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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO
APOYO LOGISTICO

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

FAL (QUIDAD LDUCACION

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

Bogota D.C. 22 de enero de 2018

1.

COMPETENCIA
CONTRACTUAL

Tc. IVAN JAVIER ALMANZA BARRIOS
OFICIAL DE APOYO LOGISTICO DE COMANDO EJERCITO
Resolucion No 02847 de fecha 30 de diciembre de 2.016

GERENTE DEL PROYECTO

Capitan JEISON ALEJANDRO CHAVES SEPULVEDA
Oficial de Presupuesto Apoyo Logistico de Comando Ejercito
Resolucién No. 00028 del 05 de enero de 2018

Circular No 001 de fecha 22 de enero de 2018

. SUPERVISOR DEL CONTRATO

SP. QUINTERO ACEVEDO GERMAN AUGUSTO
Suboficial Gestion Documental

Resolucion No. 00028 del 05 de enero de 2018
Circular No 001 de fecha 22 de enero de 2018

No. CDP: 3718

Fecha expedicion: 15 de enero de 2018

Unidas/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-000 - Comando Ejército
Dependencia: Apoyo Logistico

s GLP Posicion catalogo de gasto: A-1-0-2-14 Remuneracion Servicios
Técnicos
Fuente: Nacion
Recurso: 16
Valor: $500.000.000
5. DEPENDENCIA - UNIDAD
MILITAR APOYADA| 160v0 LOGISTICO DE COMANDO EJERCITO
PRESUPUESTALMENTE

TIPO DE CONTRATO

Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion

9. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS

(Decreto No. 1082 de 2015)

a. DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE SE
PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION

La Ayudantia de Comando Ejército, es la dependencia encargada de
administrar el Cuartel General de Comando Ejército y para ello esta
conformada por direcciones y dependencias que brindan los apoyos vy
soportes logistico y administrativo al Estado Mayor del Ejército.

Para lo cual se requiere la contratacion de una persona idénea como
apoyo a la gestion del proceso de gestidon documental para la vigencia
2.018 para que con su conocimiento y experiencia desempere las
labores requeridas para faciltar y optimizar la clasificacion vy
direccionamiento de la documentacion.

b. PERFIL DEL PERSONAL
A CONTRATAR

SP (RA), Nivel de formacién técnico o tecnélogo
Titulo Formacion: Técnico en Asistencia en Organizacion de Archivos

HERCSES MULTIMISISN
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C.

OBJETO CONTRACTUAL

Prestacion de servicios de un Técnico en Asistencia en Organizacién de
Archivos, con destino a la Ayudantia General del Comando Ejército

d

. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

Prestar los servicios de gestion documental en la Ayudantia General del
Comando Ejercito, cumpliendo las siguientes actividades:

1. Asesorar en la ejecucion y aplicacion de sistemas, procedimientos e
instructivos que faciliten y optimicen el manejo de la documentacién
y el archivo.

2. Asesorar y coadyuvar en el registro y organizacion de los
documentos recibidos para las diferentes unidades y dependencias
del Cuartel General.

3. Analizar y presentar recomendaciones en la distribucion de la
documentacion recibida.

4. Brindar asesoria con oportunidad en los procesos de gestion
documental.

5. De conformidad con el decreto 2609 de 2.012, articulos 3 el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del contrato.

6. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

7. El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacién del servicio objeto del presente
contrato.

8. Y las demas que le imponga el supervisor del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista
es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejéercito Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

1.

RIESGOS LABORALES

De conformidad con la Actividad principal de la empresa y la exposicion
a los factores de riesgo, se establece la clasificacién del riesgo, asi:

Clase |, de Riesgo Minimo. Ejemplo: La mayoria de las actividades
comerciales y financieras, trabajos de oficina, centros educativos y
restaurantes.

2.

LA MODALIDAD DE
SELECCION DEL
CONTRATISTA Y
JUSTIFICACION DE LA
MODALIDAD
SELECCIONADA

Contratacion Directa.

Justificacion de la modalidad de contratacién: Por regla general la
seleccion de contratistas del Estado debe realizarse mediante el proceso
de Licitacion Publica (Numeral 1° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2.007),
no obstante, excepcionalmente en razén al monto del presupuesto oficial
la escogencia puede adelantarse a través de un proceso seleccion
abreviada de menor o minima cuantia, incluso en algunos casos
excepcionales, sera viable acudir a la celebracién de un contrato de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, con el

NUESTRA MISION ES COLOMBIA
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contratista que demuestre estar en capacidad de gjecutar el objeto del
contrato, idoneidad y experiencia relacionada con el area de
conocimiento requerido.

Consecuente con lo expuesto y teniendo en cuenta el fundamento
juridico que mas adelante se relaciona en el presente estudio, se
recomienda al competente contractual, hacer uso de la excepcion legal,
con el fin de eliminar riesgos en el incumplimiento del objeto y
obligaciones del futuro contrato, asi como garantizar, la calidad.
cualidades y seguridad en el manejo de la informacién del Ejercito
Nacional.

El presente estudio previo, se encuentra disefiado en aplicacién a la
excepcion legal de elegir al contratista de prestacion de servicios

profesionales y de apoyo a la gestion bajo la modalidad de seleccion
directa.

Dentro de su relacion contractual tiene como objeto la prestacion de
servicios de un Técnico en Asistencia en Organizaciéon de Archivos,
para facilitar y optimizar la clasificacion y direccionamiento de la
documentacion, lo cual satisface los requisitos antes mencionados y es
acorde con las necesidades de la administracion y el principio de
planeacion.

3. FUNDAMENTO JURIDICO

LEY 1150 DE 2007

Articulo 2. De las modalidades de seleccion. La escogencia del
contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de
licitacion  pablica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(..)

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacion
directa, solamente procederéa en los siguientes casos:
(...)

h. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,

o para la gjecucion de trabajos artisticos que soélo puedan encomendarse
a determinadas personas naturales.

DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecuciéon de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contrataciéon directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario

FERCES MULTIMISISN
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que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la Enlidad Estalal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que
solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

4. VALOR DEL CONTRATO

QUINCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($15.750.000,00)

5. JUSTIFICACION VALOR

DEL CONTRATO

De acuerdo con la tabla de honorarios personas naturales Categoria
SP (RA), Nivel de formacion técnico o tecnélogo, corresponde a un valor
mensual de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
PESOS M/CTE ($1.575.000,00) este valor mensual con un plazo de
ejecucion desde el primero (01) de febrero de 2.018 hasta el treinta (30)
de Noviembre de 2.018, corresponde a un valor total del contrato de
QUINCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/ICTE
($15.750.000,00)

6. FORMA DE PAGO

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se
cancelara en diez (10) pagos parciales, programados asi:

RELACION DE
No. BAGOS VALOR PAGO
1 FEBRERO $1.575.000
2 MARZO $1.575.000
3 ~ ABRIL $1.575.000
4 MAYO $1.575.000
5 JUNIO | $1.575.000
6 ~JuLIo $1.575.000
7 AGOSTO $1.575.000
8 SEPTIEMBRE $1.575.000
9 OCTUBRE $1.575.000
10 NOVIEMBRE $1.575.000
VALOR TOTAL CONTRATO $15.750.000

Para la realizacion de cada uno de los pagos derivados del presente
contrato, el contratista debera entregar a la seccion de Ejecucion
Presupuestal de la Oficina de Apoyo Logistico de Comando Ejército , los
siguientes documentos:

v Informe de gestién sefalando cada una de las obligaciones
ejecutadas durante el periodo, firmado por el CONTRATISTA vy
el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo

+ -
FIEROES MULTIMISICN
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al formato establecido.
v Informe del supervisor, de acuerdo al formato establecido

v" Copia del original de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social
en Salud y Pension, sobre un ingreso base de cotizacion del
40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
pensiones y el 12,5% en salud. El soporte de pago del aporte
mensual obligatorio a la aseguradora de riesgos laborales
conforme lo establece la normatividad legal vigente y de
acuerdo a la afiliacion efectuada alaA.R.L.

v Anexo "A. Datos Generales”

7. ANALISIS DE RIESGO Y
LA FORMA DE
MITIGARLO

Los riesgos que se pueden presentar en la ejecucion del contrato,
pueden ser:

Riesgos asumidos por el contratista:

(i) El eventual incumplimiento del contratista de las obligaciones
establecidas en el contrato.

(i) Conceptos errados que como consecuencia generen acciones
legales en contra del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional.

(1) Negligencia, imprudencia o temeridad en los mandatos o en las
asesoria requeridas por la entidad en la materia para la cual fue
contratado

(iv) Uso indebido de informacion confidencial, secreta, ultra secreta
que llegase a conocer y que publicara, revelara, entregara,
informara, distribuyera bajo forma alguna, ya sea directa o
indirectamente

(v) Pago de salarios, prestaciones sociales y honorarios que el
contratista (persona juridica) llegase a omitir cumplir con las
obligaciones que se derivan de la relacion de trabajo conforme a
las normas vigentes

(vi) Incumpla con las obligaciones al Sistema de Seguridad Saocial
Integral y ARL.

Riesgos asumidos por la entidad contratante:

() Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa — Ejército

HERCES MULTIMISISN
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Nacional: se reconoceran los efectos dafiosos que se deriven de
este riesgo, deben ser asumidos, reccnocidos y pagados por el
Estado, el que, a titulo de resarcimiento, debe pagar interés de
mora al contratista

(i) Modificacion o interpretaciones unilaterales del contrato: se
presenta cuando en ejercicio de estos dos poderes excepcionales
la entidad altere gravemente el equilibrio financiero del contrato,
circunstancia que se debe analizar a la luz de la teoria del hecho
del principe

(ii) Riesgos asociados con el presupuesto de la entidad: consiste en la
ausencia de disponibilidad presupuestal para asumir los
compromisos asumidos por la Entidad Estatal

8. GARANTIAS EXIGIDAS

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del
contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (c) el
pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un término
igual al plazo de vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas.

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los
perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un término
igual al plazo de vigencia de los contratos y cuatro (4) meses mas.

El cubrimiento de los riesgos antes sefalado, el contratista podra
asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, mediante lo siguientes
instrumentos:

1. Contrato de seguro contenido en una péliza.
2. Patrimonio auténomo.
3. Garantia Bancaria.

9. NATURALEZA JURIDICA
DEL CONTRATISTA

Persona Natural

10. PLAZO DE EJECUCION

Desde el primero (01) de Febrero de 2.018 hasta el treinta (30) de
noviembre de 2.018, contados a partir de la expedicion del registro
presupuestal y aprobacidn de garantia tnica.

FIEROSES MULTIMISISN
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11. LUGAR DE EJECUCION

EJERCITO NACIONAL-  OFICINA DE APOYO LOGISTICO DE
COMANDO EJERCITO — COMPLEJO MILITAR CAN — BOGOTA D.C.

12. JUSTIFICACION DEL
GERENTE DEL
PROYECTO DE NO
RECIBIR VARIAS
OFERTAS

De acuerdo al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Se
recomienda al Ordenador del Gasto no extender invitacion a varios
oferentes a participar en la seleccion del contratista, toda vez que la
misma normatividad que regula el tema no obliga este requerimiento y
adicional a ello, el personal que se propone mas adelante, cumple no
solo con el perfil académico (estudios y experiencia acreditada), sino
tambiéen se encuentra clasificada por la central de inteligencia como “Si
cumple con el estudio de seguridad”.

Por otra parte se resalta, que el técnico que se recomienda, posee los
conocimientos necesarios para prestar los servicios requeridos con lo
que se acredita con el titulo de Técnico en Asistencia en Organizacion
de Archivos.

De acuerdo con el Certificado de idoneidad, que hace parte del presente
estudio y documento previo, el Gerente de Proyecto previa verificacion
del perfil y de los documentos soportes por parte del comité evaluador

ABG. LILIANA AN

13. RECOMENDACION DEL ) : :

GERENTE DEL (que‘ también hacgn parte del presente estudio) debidamente nombrado
mediante resolucion No. (028) de fecha (05 de enero de 2.018) y

PROYECTO circular No. (001) de fecha (22 de enero de 2.018)recomienda al
competente contractual, contratar con el sefior JUAN CARLOS RAMOS
BARRERO identificado con la cédula de ciudadania No. 93.129.784
expedida Espinal (Tolima)

Capitan JEISON ALEJANDRO CHAVES SEPULVEDA
Gerente de Proyecto
Realizo.

CA RAMIREZ ALVAREZ

Asesora Juridica Apoyo Logistico de Comando Ejército

Vo. Bo. Supervisor (Res. 028 del 05/01/18)
SP. QUINTERO ACEVEDO GERMAN AUGUSTO

Suboficial Gestion Documental

FIERCES MULTIMVISISN
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

APOYO LOGISTICO DE COMANDO EJERCITO

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

Bogota D.C., Enero 22 de 2018

EL SUSCRITO TENIENTE CORONEL OFICIAL DE APOYO LOGISTICO DE COMANDO
EJERCITO HACE CONSTAR QUE:

El sefior JUAN CARLOS RAMOS BARRERO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.
93.129.784 expedida en Espinal (Tolima), posee la formacion, experiencia e idoneidad requeridas
por la Oficina de Apoyo Logistico de Comando Ejercito; condiciones acreditadas en los soportes de
su hoja de vida personal y en el SIGEP, como se discrimina a continuacion:

ESTUDIO DE HOJA DE VIDA

Se verifico la hoja de vida del sefior JUAN CARLOS RAMOS BARRERO, identificado(a) con la
cédula de ciudadania No. 93.129.784 expedida en Espinal (Tolima), quien CUMPLE con el perfil
solicitado en los estudios previos, en los siguientes términos:

CATEGORIA: Categoria | Nivel 1- Titulo bachiller + superior a un (01) afio de experiencia
FORMACION: Bachiller Industrial | Veintinueve (29) de Noviembre de 1.991
EXPERIENCIA: Un (01) ano, cuatro (04) meses de experiencia certificada.

EQUIVALENCIA: Las senaladas en el articulo 25 del Decreto No. 785 de 2005.

[

RELACION DE EXPERIENCIA

Apoyo Logistico de Comando Ejercito Desde el 02 de Febrero de 2.017 hasta el 31 de Diciembre de 2.017.

Intendencia Local de Comando Ejercito | Desde el 28 de Enero de 2.016 hasta el 31 de Diciembre de 2.016.

Por lo anterior el competente contractual considera oportuna y viable esta contratacion por tratarse
de un contrato intuito personae, esto es que se celebra en consideracion a las calidades personales
del contratista, ademas de ser factible al tenor de lo consignado en el articulo 32 numeral 3 de la
Ley 80 de 1993, literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y lo sefialado en el
Decreto 1082 de 2015,

Por lo tanto, JUAN CARLOS RAMOS BARRERDO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.

93.129.784 expedida en Espinal (Tolima), es apto e idéneo para desarrollar el objeto del contrato,

ya que revisada su hoja de vida con los soportes correspondientes (certificados académicos y de

experiencia laboral) se pudo constatar que se trata de una persona idénea para ejecutar las

actividades objeto a realizar, situacion de la cual se dgja expresa constancia en el presente
\

documento. i
D »

Oficial de Apc;yo Logistico de Comando Ejército
Competente Contractual

—————
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_ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
% COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES btERaR
EJERCITO NACIONAL ' i NUEVO PAIS
vt APOYO LOGISTICO DE COMANDO EJERCITO Ayl uedti)

Bogota D.C, 22 de Enero de 2018

CERTIFICADO DE PLANTA

Por medio del presente el suscrito Oficial de Apoyo Logistico de Comando Ejercito,
certifica que no cuenta con los Oficiales, Suboficiales y civiles de planta para apoyar la
elaboracion de las politicas, proyectos, planes y programas y que consolide los informes
de gestion enviados por los sargentos mayores de Comando, en el marco del plan de
trabajo anual que aprueba el sefior Sargento Mayor del Ejército para el cumplimiento de
su mision, por lo cual se requiere la prestacion de servicios de un Técnico en
administracion de empresas, para que con su conocimiento apoye la gestion de la Oficina
del Sargento Mayor de Comando Ejercito.

Atentamente.

Teniente Coronel. IVAN JAVIER ALMANZA BARRIOS
Oficial de Apoyo Logistico de Comando Ejército

'
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Coalbads # B8 e st GF1I L

+ -
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NUESTRA MISION ES COLOMBIA ﬁ e i R






I BBVA

BBVA COLOMBIA
NIT 860.003.020-1

CERTIFICA

Que JUAN CARLOS RAMOS BARRERO identificado(a) con cedula de ciudadania numero
93.129.784 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la Cuenta De Ahorros
Libreton No 00130400000200852414 aperturada el 18 de noviembre de 1999, cuenta activa y
que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido contractualmente.

El numero de cuenta podra ser utilizada en nuestros canales como se indica a continuacion:
9 digitos: 400852414

10 digitos: 0400852414

16 digitos: 0400000200852414

Recuerde que para pago en ndémina a través de Net Cash, el formato a utilizar es de 16 digitos.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular el dia 30 de noviembre de 2017 a las 09:53, con
destino a Ejercito Nacional.

g, = .

:

¥

L |

éé Firma autorizada autografiada
Eu& EBVA COLOMBIA

g
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VIGILA

BBVA COLOMBIA ESTABLECIMIENTO BANCARIO
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EJERCITO NACIONAL

EXTRACTO DE HOJA DE VIDA
Bogota, D.C.

Se expide en Bogota a los 19 dias del mes de Enero  de 2017

. DATOS DE IDENTIFIC ACI ON

Grado SiglaEs Documento de Identidad Codigo Militar  Apellidos y Nombres completos Codigo Moce |

SPINF-NA  CC 93129784 93129784 RAMOS BARRERO JUAN CARLOS SN = |
Arma / Cuerpo Especialidad Area de Conocimiento |
INFANTERIA ARMA SIN ESPECIALIDAD NO APLICA |
Fecha de Nacimiento y Lugar de Nacimiento Edad Estado Civil
02 Jun 1974 BOGOTA, D.C 42 CASADO (A)
Direccion de Residencia Ciudad de Residencia Teléfono
MANZANA 13 CASA 36 B/ LA ARBOLEDA IBAGUE 3216048076 |
Ultima Unidad Laborada Ultimo cargo |
AYUDANTIA GENERAL NO REPORTADO I
g:"h’;‘:ﬂ‘;;’;g"’“ Tiempo Servicio (AA MM DD) Situacion Administrativa

23-00-26 RETIRADO

ACTO ADMINISTRATIVO
Causal de Retiro FECHA FISCAL NUMERO FECHA DISPOSICION Reintegro

SOLICITUD PROPIA 30-DEC-14 2576 25-NOV-14

. PERFIL PROFESIONAL

EDUCACTION

ESTUDIOS POSTGRADOS, ESPECIALIZACION, MAESTRIA Y DOCTORADOS
Inicio Termino Modalidad Carrera Nombre del Establecimiento Ciudad

04 Oct 2004 20 Nov 2004 ESPECIALIZACION ESPECIALIZACION DE INFANTERIA ESCUELA DE INFANTERIA EJERCITO BOGOTA, D.C.

ESTUDIOS PROFESIONALES, TECNOLOGICOS O TECNICOS PROFESIONALES

Inicio Termino Ciclo Modalidad Carrera Nombre del Establecimiento Ciudad T.P Nro PuestcCalificacion
07 Jun 2013 07 Jun 2013 0 SE  TECNOLOGICA TECNOLOGO EN ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES NILO NR |
ENTRENAMIENTO ¥ GESTIONSARGENTO INOCENCIO CHINCA
MILITAR

ESTUDIOS DE PRIMARIA, SECUNDARIA Y MEDIA
Termino Grado Modalidad Carrera Nombre del Establecimiento Ciudad

FORMACION

Inicio Termino Ciclo Modalidad Carrera Nombre del Establecimiento Ciudad N.Alum Puesto Puntaj
Promed
04 Mar 1592 01 Mar 1883 QO NR CURSO FORMACION DE SUBOFICIALES A ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES MELGAR G610 270 - B78T
CABO SEGUNDOC INOCENCIO CHINCA
08 Enc 1996 12 Enc 1996 O NR CURSO  EXAMENES DE COMPETENCIA ESCUELA DE ARMAS Y SERVICIOS BOGOTA,D.C. 835 0 - 1020

PROFESIONAL CS A CP

Paginaldes
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CONTINUACION HOJA DE VIDA DEL SENOR(A) SP INF- NA RAMOS BARRERCO JUAN CARLOS

CORREA

Pagina2 de 6

Inicio Termino Ciclo Modalidad Carrera Nombre del Establecimiento  Ciudad N.Alum Puesto Puntaj
Promed
12 Nov 1999 15 Feb 2000 QO NR CURSO CAPACITACION INTERMEDIA ESCUELA DE INFANTERIA ALUMNOS BOGOTA,. D.C 1490 75 - 9268
(ASCENSO CP A 58
30 Sep 2004 30 Sep 2004 120 HO CURSO  DERECHOS HUMANOS Y DERECHO  UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA
INTERNACICNAL HUMANITARIO BUCARAMANGA-UNAB
. 28 Jun 2004 23 Nav 2004 QO NR CURSOD CAPACITACION AVANZADA 55 A SV No lo codifica 561 122 - 9179
24 Ago 2009 07 Sep 2009 15 DI CURSD  CAPACITACION AVANZADA SVASP  ESCUELA DE ARMAS Y SERVICIOS BOGOTA,D.C. - 42
ALUMNOS
IV.]NFORMACION GENERAL |
|
ASCENSOS |
|
ACTO ADMINISTRATIVO
GRADO FECHA ASCENSO U.ESCALAFON CLASE NUMERO FECHA
|
ALUMNO SUBOFICIAL ESCUELA 01 Mar 1992 OFICIO 4] 21 QOct 2004 |
CABO SEGUNDO 01 Mar 1993 OAP-EJC 1011 19 Feb 1993
CABO PRIMERO 01 Mar_ 1996 380 OAP-EJC 1029 20 Feb 1996
SARGENTO SEGUNDO 01 Mar 2000 452 OAP-EJC 1045 03 Abr 2000
SARGENTQ VICEPRIMERO 02 Mar 2005 220 OAP-EJC 1041 28 Feb 2005
SARGENTO PRIMERO 03 Mar 2010 266 OAP-EJC 1113 25 Feb 2010
TRASLADOS
TIEMPO  FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
UNIDAD (MESES) TRASLADO CLASE NUMERO FECHA
IAYUDANTIA GENERAL 52 30 Jul 2010 QAP-EJIC 1494 24 Jul 2010 |
IBATALLON DE INFANTERIA # 17 GR, DOMINGO CAICEDO 19 10 Dic 2008 OAP-EJC 1697 12 Nov 2008
|BATALLON DE CONTRAGUERRILLAS # 28 TE. VLADIMIR VALEK MOURE 25 31 Oct 2006 OAP-EIC 1268 02 Nov 2006 |
|BATALLON DE INFANTERIA # 9 BATALLA DE BOYACA 23 29 Nov 2004 OAP-EIC 1184 29 Sep 2004
|ESCUELA DE ARMAS Y SERVICIOS ALUMNOS 5 28 Jun 2004 OAP-EJC 1038 06 Mar 2004
|BATALLON ESPECIAL ENERGETICO VIAL # 7 CS. ARANGO 23 02 Jul 2002 OAP-EJC 1047 28 Abr 2002
IBATALLON DE INFANTERIA # 47 GR FRANCISCO DE PAULA VELEZ 28 16 Feb 2000 OAP-EJC 1211 31 Dic 1999
|[ESCUELA DE INFANTERIA ALUMNOS 2 19 Nov 1999 OAP.EJC 1142 08 Sep 1999
|BATALLON DE INFANTERIA # 47 GR. FRANCISCO DE PAULA VELEZ 4 01 Jul 1999 OAP-EJC 1064 01 Jul 1999
|BATALLON DE INFANTERIA MECANIZADO # 4 GR ANTONIO NARINO a7 01 Jun 1596 OAP-EJC 1082 01 May 1396
|BATALLON DE CONTRAGUERRILLAS # 27 CR. ROGELIO CORREA 18 01 Dic 1994 OAP-EJC 1148 01 Nov 1994
IBATALLON DE INFANTERIA # 1 GR. SIMON BOLIVAR 21 01 Mar 1993 OAP-EJC 1011 19 Feb 1993
CARGOS DESEMPENADOS !
RADO CARG UNIDAD FECHA FECHA TIEMPO
GRADO 0 INICIO TERMINO |
|
SP NO REPORTADO AYUDANTIA GENERAL 30 Jul 2010 29 Dic 2014 04 04 29 ‘
SV COMANDANTE DE PELOTON BATALLON DE INFANTERIA # 17 GR, DOMINGO CAICEDO 10 Dic 2008 29 Jul 2010 0107 19 .
SV COMANDANTE DE PELOTON BATALLON DE CONTRAGUERRILLAS # 28 TE. VLADIMIR VALEK 31 Oct 2006 09 Dic 2008 02 0108 |
MOURE
SV REEMPLAZANTE DE PELOTON BATALLON DE INFANTERIA # 9 BATALLA DE BOYACA 29 Nov 2004 30 Oct 2006 011101
SS  ALUMNO ESCUELA DE ARMAS Y SERVICIOS ALUMNOS 28 Jun 2004 29 Nov 2004 00 0501
SS COMANDANTE DE ESCUADRA BATALLON ESPECIAL ENERGETICO VIAL # 7 CS. ARANGC 02 Jul 2002 28 Jun 2004 011126
SS  INSTRUCTOR CIE BATALLON DE INFANTERIA # 47 GR, FRANCISCO DE PAULA 01 Sep 2000 02 Jul 2002 011001
VELEZ
CP COMANDANTE DE ESCUADRA BATALLON DE INFANTERIA # 47 GR. FRANCISCO DE PAULA 28 Feb 2000 01 Sep 2000 00 06 03
VELEZ
CP  COMANDANTE DE ESCUADRA BATALLON DE INFANTERIA MECANIZADO # 4 GR ANTONIO 01 Ago 1996 28 Feb 2000 03 06 27
NARINO
IS COMANDANTE DE ESCUADRA BATALLON DE CONTRAGUERRILLAS # 27 CR. ROGELIO 01 Dic 1994 01 Ago 1996 010800






CONTINUACION HOJA DE VIDA DEL SENOR(A) sp

GRADO CARGO

Cs

COMANDANTE

INF- NA

UNIDAD

DE ESCUADRA

RAMOS BARRERO JUAN CARLOS

BATALLON DE INFANTERIA # 1 GR. SIMON BOLIVAR

V. ESTIMULOS

CONDECQORACIONES MILITARES NACIONALES

1

GRADO CONDECORACION
58 ORDEN DEL MERITO MILITAR "JOSE MARIA CORDOBA®
sV MEDALLA POR TIEMPO DE SERVICIO
SP ORDEN DEL MERITO MILITAR "JOSE MARIA CORDOBA"
SP MEDALLA FE EN LA CAUSA
sP MEDALLA "BATALLA DE AYACUCHO"
SP MEDALLA POR TIEMFPO DE SERVICIO
sSP ORDEN DEL MERITO MILITAR "ANTONIO NARING"

-~ o;m koW

DISTINTIVOS MILITARES NACIONALES

GRADO
SS
S§
8P

DISTINTIVO
DISTINTIVO CAPACITACION AVANZADA E AS
DISTINTIVO ESCUELA DE INFANTERIA

DISTINTIVO DEL CUARTEL GENERAL DEL COMANDO
DEL EJERCITO

CATEGORIA

COMPANERO
QUINCE ANOS
CABALLERO
UNICA

UNICA
VEINTE ANOS
CABALLERO

CATEGORIA
TERCERA CATEGORIA
SEGUNDA CATEGORIA
UNICA

CONDECORACIONES Y DISTINTIVOS MILITARES EXTRANJEROS

GRADO CONDECORACION - DISTINTIVO

NO LE FIGURAN

CONDECORACIONES Y DISTINTIVOS GUBERNAMENTALES

CATEGORIA

Y/0 OTRAS ENTIDADES

GRADO C

ONDECORACION - DISTINTIVO

NO LE FIGURAN

FELICITACIONES

GRADO SP

CATEGORIA

ORDEN FECHAFISCAL MOTIVO

1 18 Oct 2013
2 26 Jul 2013
3 12 Abr 2013
“ 15 Jun 2012
<] 27 Abr 2012
3] 10 Feb 2012
7 30 Sep 2011
8 05 Jul 2011
9 20 May 2011
10 19 Mar 2011
GRADO SV

CAPACIDAD PARA IDENTIFICAR Y SOLUCIONAR

PROBLEMAS

FOR HABER S|DO SELECCIONADO CUADRO HONOR

CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES ¥

RESPONSABILIDADES INHERANTES AL CARGO.
CONDICIONES PERSONALES

DESEMPENO EN EL CARGO
DESEMPENO EN EL CARGO
RESULTADOS EN INSPECCIONES COMANDOS

SUPERIORES

CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES Y

RESPONSABILIDADES INHERANTES AL CARGO

CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES Y

RESPONSABILIDADES INHERANTES AL CARGO.

Ejemplo y responsabilidad

CARGO AUTORIDAD

AYUDANTE

AYUDANTE
AYUDANTE

AYUDANTE GENERAL
AYUDANTE GENERAL
AYUDANTE GENERAL

AYUDANTE GENERAL DEL
CGFM

AYUDANTE
AYUDANTE GENERAL

AYUDANTE COMANDANTE
GENERAL

Pagina3 de s

FECHA FECHA TIEMPO
INICIO TERMINO
01 Mar 1993 01 Dic 15994 010900
FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
FISCAL CLASE NUMERO FECHA
05 Ago 2004 DECTO 2499 05 Ago 2004
01 Mar 2008 RES 0329 25 Feb 2008
07 Ago 2011 DECTO 0262 03 Feb 2012
15 Dic 2011 RES-EJC 2035 15 Dic 2011
29 Dic 2011 RES-EJC 2103 29 Dic 0201
01 Mar 2013 RES-EJC 033 28 Feb 2013
07 Ago 2014 DECTO 1115 27 May 2015
FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
FISCAL CLASE NUMERO FECHA
19 Nov 2004 ORDIA 045 19 Nov 2004
20 Nov 2004 RES 005 20 Nov 2004
12 Nov 2013  ORDGEN 039 12 Nov 2013
FECHA
e ACTO ADMINISTRATIVO
CLASE NUMERO FECHA
FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
FISCAL CLASE NUMERO FECHA
AUTORIDAD ACTO ADMINISTRATIVO
FELICITA CLASE NUMER FECHA
CEAYG ORDIA 041 18 Oct 2013
CEAYG ORDIA 029 26 Jul 2013
CEAYG ORDIA 014 12 Abr 2013
CEAYG QOROIA 024 15 Jun 2012
CEAYG QROIA 017 27 Abr 2012
CEAYG OROIA 006 10 Feb 2012
CEAYG QROIA 17 30 Sep 2011
CEAYG OROIA 031 05 Jul 2011
CEAYG ORDIA 020 20 May 2011
CEAYG ORDIA 012 19 Mar 2011






CONTINUACION HOJA DE VIDA DEL SENOR(A) sP

GRADO SV

INF- NA

ORDEN FECHAFISCAL MOTIVO

1 17 Jul 2009

12 26 Jun 2009
13 26 Jun 2009
114 03 Abr 2009
15 13 Sep 2008
16 30 Jul 2008

17 16 May 2008
18 29 Oct 2007
19 22 Jun 2007
20 15 Dic 2006

21 17 Nov 2006
22 24 Feb 2006
23 05 Nov 2004
24 02 Sep 2004
25 08 Ago 2004
GRADO SS

ORDEN FECHA FISCAL

26

27
28

29
|
30

31
32
33
34
35
36
37
38
a9
40
a1
a2
43
“4
45
46
a7
48
49
50

23 Jul 2004

01 May 2004
30 Abr 2004
03 Abr 2004

14 Feb 2004
23 Dic 2003

26 Sep 2003
10 Sep 2003
05 Sep 2003
12 Ago 2003
04 Ago 2003
26 Jul 2003

14 Jun 2003
07 Jun 2003
24 May 2003
21 Mar 2003

15 Mar 2003
22 Feb 2003
15 Nov 2002
31 May 2002
01 Feb 2002
03 Oct 2001
10 Sep 2001
15 Ago 2001
11 Jun 2001
24 Abr 2001

07 Mar 2001

RAMOS BARRERO JUAN CARLOS

CARGO AUTORIDAD AUTORIDAD
FELICITA

CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS COMANDANTE DE BATALLON

OBTENCION DE RESULTADOS OPERACIONALES
CONSAGRACION AL TRABAJO

POR HABER SIDO SELECCIONADC CUADRO HONOR

LIDERAZGO INSTITUCIONAL, REGIONAL,
OPERACIONAL
ETICA MILITAR

OBTENCION DE RESULTADOS OPERACIONALES
CAPACIDAD PARA TRABAJO EN EQUIPO

DESEMPENO EN FUNCIONES ADICIONALES O
ENCARGOS

Comportamiento en Actos publicos y ceremonias de
caracter militar

CONSAGRACION AL TRABAJO

CAPACIDAD DE PLANEAMIENTO OPERACIONAL Y
ADMINISTRATIVO

CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES Y
RESPONSABILIDADES INHERANTES AL CARGO.
DESEMPERNO EN EL CARGO

CONDICIONES PROFESIONALES

MOTIVO

Comportamiento en Actos publicos y ceremonias de
caracter militar,
OBTENCION DE RESULTADOS OPERACIONALES

OBTENCION DE RESULTADOS OPERACIONALES

CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES Y
RESPONSABILIDADES INHERANTES AL CARGO.
DESEMPENO EN EL CARGO

CAPACIDAD DE DINAMISMO ( PRO ACTIVIDAD )
OBTENCION DE RESULTADOS OPERACIONALES
CONDICIONES PROFESIONALES

CONDICIONES PROFESIONALES

OBTENCION DE RESULTADOS OPERACIONALES
CONDICIONES PROFESIONALES

CONDICIONES PROFESIONALES

EXCELENTE DESEMPENO CARGO

EXCELENTE DESEMPENO CARGO

EXCELENTE DESEMPENO CARGO
CONDICIONES PROFESIONALES

CONDICIONES PERSONALES
CONDICIONES PERSONALES
EXCELENTE DESEMPENO CARGO
EXCELENTE DESEMPENO CARGO
EXCELENTE DESEMPENQO CARGO
ETICA MILITAR

CONDICIONES PROFESIONALES
EXCELENTE DESEMPENQO CARGO
EXCELENTE TRABAJO
EXCELENTE TRABAJO
CONDICIONES PERSONALES

COMANDANTE DE BATALLON
COMANDANTE DE BATALLON
COMANDANTE DE BATALLON
COMANDANTE DE BRIGADA

COMANDANTE DE BATALLON
COMANDANTE DE BRIGADA

COMANDANTE DE BATALLON
COMANDANTE DE BATALLON

COMANDANTE DE BATALLON

COMANDANTE DE BATALLON
COMANDANTE DE GRUPQ

COMANDANTE DE BATALLON

COMANDANTE
COMANDANTE

CARGO AUTORIDAD AUTORIDAD
FELICITA

DIRECTOR ESCUELA

COMANDANTE DE BATALLON
COMANDANTE DE BATALLON

COMANDANTE DE
COMPARNIA

COMANDANTE DE BATALLON
COMANDANTE DE BATALLON
COMANDANTE DE BATALLON
COMANDANTE DE BATALLON
COMANDANTE DE BATALLON
COMANDAMNTE DE BATALLON
COMANDANTE DE BATALLON
COMANDANTE DE BATALLON
COMANDANTE DE BATALLON
COMANDANTE DE BATALLON
COMANDANTE DE BATALLON

COMANDANTE DE
COMPARNIA
COMANDANTE DE BATALLON

COMANDANTE DE BATALLON
COMANDANTE DE BATALLON
DIRECTCR
DIRECTOR
DIRECTOR
DIRECTOR
DIRECTOR
DIRECTOR
COMANDANTE DE BATALLON
DIRECTOR

Pagina 4 de 6

BICAI
BICAI
BICAI
BICAI
BCG28

BCG28
CBRO9
BCGz28
BIBOY

BIBOY

BIBOY
GMCAB

BIBOY

BIBOY
BIBOY

EAS

BAEEVT
BAEEVT
BAEEVT

BAEEVT
BAEEVT
BAEEVT
BAEEV7
BAEEVT
BAEEVT
BAEEV7
BAEEVT
BAEEVT
BAEEVT7
BAEEVT
BAEEVT

BAEEV7
BAEEVY
BAEEVT7
CBR17
CBR17
CBR17
CBR17
CBR17
CBR17
BIVEL
CBR17

447521
|

ACTO ADMINISTRATIVO

CLASE NUMER FECHA
ORDIA 136 17 Jul 2009
ORDIA 122 26 Jun 2009
ORDIA 122 26 Jun 2009
ORDIA 065 03 Abr 2009
ORDSEMUNI 037 13 Sep 2008
ORDIA 226 30 Jul 2008
ORDIA 020 16 May 2008
ORDSEMUNI 228 29 Oct 2007
CRDSEMUNI 025 22 Jun 2007
ORDIA 284 15 Dic 2006
ORDIA 260 17 Nov 2006
ORDIA 46 24 Feb 2006
CRDIA 246 05 Nov 2004
ORDIA 553 02 Sep 2004
ORDIA 504 08 Ago 2004

ACTO ADMINISTRATIVO

CLASE NUMER FECHA
ORDSEMUNI 28 23 Jul 2004
ORDIA 110 01 May 2004
ORDIA 038 30 Abr 2004
CRDIA 123 03 Abr 2004
ORDIA 060 14 Feb 2004
ORDIA 037 23 Dic 2003
ORDIA 077 26 Sep 2003
CRDIA 63 10 Sep 2003
ORDIA 59 05 Sep 2003
ORDIA 038 12 Ago 2003
ORDIA 3z 04 Ago 2003
ORODIA 30 26 Jul 2003
ORDIA 24 14 Jun 2003
ORDIA 23 07 Jun 2003
INPER 5 29 Jun 2003
ORDIA 12 21 Mar 2003
ORDIA " 15 Mar 2003
INPER 2 05 Mar 2003
INPER 1" 29 Nov 2002
ORDIA 116 31 May 2002
OROIA 18 01 Feb 2002
OROIA 227 03 Oct 2001
ORDIA 210 10 Sep 2001
OROIA 196 15 Ago 2001
OROIA 135 11 Jun 2001
ORODIA 94 24 Abr 2001
ORDIA 57

07 Mar 2001
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CONTINUACION HOJA DE VIDA DEL SENOR{A) sP INF- NA RAMOS BARRERO JUAN CARLOS

GRADO CP

ORDEN FECHA FISCAL MOTIVO CARGO AUTORIDAD AUTORIDAD ACTO ADMINISTRATIVO
FELICITA CLASE NUMER FECHA

53 29 Oct 1999 POR VIRTUDES MILITARES COMANDANTE DE BATALLON BIVEL ORDIA 255 29 Oct 1999

54 15 Mar 1999 EXCELENTE DESEMPENO COMANDANTE DE BATALLON BINAR FOLVID 3 15Mar 1999

55 25 Feb 1999 POR VIRTUDES MILITARES COMANDANTE DE BATALLON BINAR ORDIA 26 25 Feb 1999

56 02 Abr 1997 EXCELENTE TRABAJO COI\-:ANET\NTE DE BINAR FOLVID 1997 02 Abr 1997

57 21 Feb 1997 EXCELENTE TRABAJO ggk*iﬁu:m DE BATALLON BINAR ORDIA 43 21Feb 1997 |

58 06 Ago 1996 EXCELENTE ESPIRITU DE CUERPO COMANDANTE DE BATALLON BINAR ORDIA 178 06 Ago 1996 |

59 05 Ago 1996 EXCELENTE TRABAJO COMANDANTE DE BATALLON BINAR INPER 8 15 Ago 1996

GRADO CS

ORDEN FECHAFISCAL MOTIVO CARGO AUTORIDAD AUTORIDAD ACTO ADMINISTRATIVO
FELICITA CLASE NUMER FECHA

60 22 Oct 1993 EXCELENTE ESPIRITU DE CUERPO ggngﬁ:\me DE BIBOL ORDIA 71 22001993 |

61 17 Sep 1993 EXCELENTE ESPIRITU DE CUERPO ggﬂgﬁg&mz DE BIBOL ORDIA 21 17 Sep 1993

62 08 Jun 1993 EXCELENTE DESEMPERNO CARGO COMANDANTE DE BIBOL ORDIA 52 08 Jun 1993

63 27 Mar 1993 EXCELENTE COLABORACION Egtii:B‘A‘me DE BATALLON BIBOL INPER 4 15 Abr 1993

FELICITACIONES POR GRADO [

Grado Total 63
SP 10

sV 15

SS 27

CP

Cc5 4

FELICITACIONES POR ANO

Aiio Total 63

1983
1996
1997
1999
2001
2002
2003
2004
2006
2007
2008
2009
2011
2012
2013

W B B W N W@ - WD W NS

VI. INFORMACION JURIDICA

Paginas de s
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CONTINUACION HOJA DE VIDA DEL SENOR(A) SP INF- NA RAMOS BARRERO JUAN CARLOS
SANCIONES
FECHA AUTORIDAD ACTO ADMINISTRATIVO
GRA CORRECTIVO MOTIVO DIAS FISCAL SANCIONA  cLaSE NUMERO FECHA

CS REPRENSION SEVERA CONTRA EL SERVICIO 0 04 Jul 1993 BIBOL ORDIA 63 04 Jul 1993

TENIENTE CORONEL MARJO GEOVANNI CONTRERAS GUINEME
OFICIAL SECCION ATENCION AL USUARIO DIRECCION DE PERSONAL EJERCITO

2

\
\

Elaboro \ o ! Reviso
S5 CARLOS DAVID POSADA ATZALEZ SS POSADA GONZALEZ CARLOS DAVID

Nro Contral 567032
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.198.281

Hace constar que:

El(la) Sefor(a) RAMOS BARRERO JUAN CARLOS identificado(a) con CC numero 93.129.784 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 10de agosto de 2015y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 29 de noviembre de 2017.

Cordialmente,

Exesr el Pc‘é-/e,r.tfta:r_ 17/
Laura Patricia Merchan Metaute

Gerencia de productos
Proteccion S.A.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comunigquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com clientes@proteccion.com.co






29/11/2017

CC 93129784 JUAN

AFILIACION A SALUD

No se han reporiado afillaciones para esta persona

AFILIACION A PENSIONES
Régimen
PENSIONES: AHORRO INDIVIDUAL

AFILIACION A RIESGOS LABORALES

No se han reportado afiliaciones para esta persona

AFILIACION A COMPENSACION FAMILIAR
Administradora CF

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAM

AFILIACION A CESANTIAS

No se han reportado afiliaciones para esta persona

PENSIONADOS
No se han reportado pensiones para esta persona,

VINCULACION A PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL
No se han reportado vinculaciones para esta persana,

Fecha de Afiliacion  Estado de Afiliacion  Tipo de Miembro de la Poblacion Cublerta

Afiliacion Persona - Consulta RUAF

CARLOS RAMOS

Administradora Fecha de Afiliacion

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIA PROTECCION SA

2010-10-07 Activo Afiliado

Tipo de Afiliado

Trabajador afiliado facultative

HARRERO M
proteccion-

de- Fecha de Corte:
datos-
de-
los-
colombianos.aspx)
Fecha de Corte:

Estado de Afiliacion

2015-08-11 Inactivo

Fecha de Corte:

Fecha de Corte:
Municipio Labora

Fecha de Corte:

Fecha de Corte:

Fecha de Corte:

2017-10-31

2017-11-10

20171110

2017-11-03

Bogat, D.C.- BOGOTA

2017410-31

2017-11-10

2017-10-31

EL CONTENIDO DE ESTE INFORME £5 RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA DE LAS ADMINISTRADORAS QUE REPORTAN LA INFORMACION AL MINISTERIO CUALQUIER INCONSISTENCIA DEBE SER REPORTADA A

Fecha: 11/29/2017 8:47:34
AM

Conmutador: (57-1) 330 5000 - Central de fax: (57-1) 330 5050
Punto de atencidn presencial: Carrera 13 No. 32-76 piso 1, Bogotd, cadigo postal

110311

Lunes a viernes de 8:00 a.m, a 4:00 p.m. en jornada continua
Linea de atencidn de desastres: (57-1) 330 5071 - 24 horas

LA ADMINISTRADORA RESPECTIVA, QUIEN DEBE RESOLVERLA,

Ministerio de Salud y Proteccion Social.

sabados de 8:00 a.m. a 1:00 p.m.
Chat campanas Minsalud

Notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@minsalud.gov.co

{mailto:notificacionesjudiciales@minsalud.gov.co)

Términos y Condiciones de uso,

httpé
(/Documents/Ministerio/ Terminos%20y%20Condiciones% 20de%20usa%20de|%20portal%20web_Octubre%2020 12><.péf)
© 2015 Ministerio de Salud y Proteccién Social.
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Direccién; Cra. 13 # 32 - 76. Colombla, Bogot4 D.C. PBX: (57-1) 330 5000, Fax: {57-1) 330 5050.

Atencidon telefdnica a través del Centro de Contacto:

En Bogota: (57-1) 589 3750 Resto del pais: 018000960020
Horario de atencion: lunes a viernes de 7:00 a.m. a 6:00 p.m, y
en jornada continua.
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SISPRO

Sistema Integral de la Proteccidn Social

Registro Unico de Afillacidn

Afiliaciones de una Persona en el Sistema

Conmutador: (57-1) 330 5000 - Central de fax: (57-1) 330 5050

Punto de atencion presencial: Carrera 13 No. 32-76 piso 1, Bogotd, codigo postal
110311

Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m. en jornada continua

Linea de atencion de desastres: (57-1) 330 5071 - 24 horas

Notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@minsalud.gov.co
(mailto:notificacionesjudiciales@minsalud.gov.co)
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Atencion telefénica a través del Centro de Contacto:

En Bogota: {57-1) 589 3750 Resto del pais: 018000960020
Horario de atencion: lunes a viernes de 7:00 a.m. a 6:00 p.m. y
sabados de B:00 a.m. a 1:00 p.m. en jornada continua.
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CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD LABORAL

V

f"ll
AL 1

INTERVENIR SALUD IPS SAS .
NI 8040020 CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL
Certificado de aptitud: 93129784-120352

_ |NFORMACION GENERAL :
BOGOTA D.C Tipo de Examen: PRE-INGRESO

2 Rl Bl A M

Fechay Lugar: 30/11/2017

Paciente: JUAN CARLOS RAMOS BARRERO Identificacion: 93129784

Género MASCULINO Edad: 43 Teléfono 3872100 Movil: 3206406731
Fecha Nacimiento: 02/06/1974 Cargo: CONTRATISTA

Estado Civil: CASADO(A) EPS:

Direccion CLL 167 # 51- 40 BLOQ 3 APTO 301 Escolaridad: TECNOLOGICO

Empresa A QUIEN LE INTERESE
EXAMENES DE DIAGNOSTICO LABORAL REALIZADOS

oy =
MEDICINA OCUPACIONAL USO DE ELEMENTOS PROTECCION PERSONAL, PAUSAS ACTIVAS, HIGIENE POSTURAL

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL

Observaciones:
Tipo de Restriccion Condiciones, Factores, Agentes Asociados Permanentel _
DEBE UTILIZAR GAFAS VISION LEJANA
Ingresar al Sistema de Vlgilancia Eeidemiolégica 0 Programa de Prevenciény Promoclén
VISUAL
Informacion de Remisiones
banh SISt AR red
NO

'En la fecha, Yo, mayor de edad, identificado como aparece al lado de mi firma en este documento, actuando en pleno uso de mis facultades mentales, actuando sin presiones de
ninguna indole, y en pleno conocimiento de mi estado de salud, declaro que SI he recibido toda la informacién pertinente acerca de los examenes clinicos y paraclinicos que me
van a ser practicados, incluidas las posibles complicaciones que puedan generarse, y que Sl he tenido ocasion de preguntar y resolver todas mis inquietudes al respecto

De conformidad plena y teniendo en cuenta lo anteriormente expresado Sl autorizo a INTERVENIR SALUD OCUPACIONAL S A S. para realizarme los examenes clinicos y
paraclinicos solicitados por mi empleador o entidad remitente, para realizar la toma de muestras de sangre y otros fluidos corporales; y a que los resultados de dichos examenes
sean plasmados de manera general en el Informe de Condiciones de Salud que sera entregado a mi empleador o entidad solicitante para fines de vigilancia epidemiolégica o
segun corresponda.

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 del 17 de octubre de 2012, autorizo a INTERVENIR SALUD OCUPACIONAL S.A.S. para que hagan uso de mis datos

personales existentes en su base de datos, para fines de apertura y registro de historia clinica y anexos pertinentes.’
f

Y

Pae 12808 CC 2004 842
LUIS ARMANDO PRIETO QUECAN JUAN CARLOS RAMOS BARRERO 93129784
Médico Especialista en Salud Laboral Firma y cédula del Paciente

CRA 49 No. 95 - 34 TELEFONO: 2567574 CORREO ELECTRONICO: usuarios@intervenirsalud.com Bogota D.C.- Colombia
Impreso: 30/11/2017- 09.15:50 am. Imoresa por Software SIMEDI - Salud Laboral - www.sigaltda.com.co






5/1/2018 Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia

“SobrelaDIAN  Nommatvided  CifasyGestén  SanvicoalCidadana | Contratacién

Inicio | Usuarios registrados

-

" Inscripcion
RUT Consulte su estado RUT.

¥ Nuevos
“_h Usuarios J
| ' Usuarios

/ » x/z Registrados |

Par favor suminustre los siguientes datos

N - 3 1
Sy Gula dE ]
' Servicios en linea
Briivis apedlitl RAMOS Seyuinly BARRERO
< E\lg:}.ﬁgra ParrieNoms JUAN Orros Nombres CARLOS
Fraha Actual 05-01-2018 09:57:17
Fit REGISTRO ACTIVO
- Firma | R < Achse Cerrespunds 0 los NIT cue so encusntran «genles en 1o base de gates da la DL
i Digital
D Obtener en 3 pasos su
Copia del RUT O) Busenr & v

2 {Olvido su clave?

Novedades de los
servicios en hinea

Liima actualizacstn 15 do Diciembro do 2001 - Pobias g poedcoiad g 1eriees e vee | Mapa dgl st | Hora Legal Cokembana

Sede principal’ Bogota, Niuel Lanlal, carrera 8 N° 6 - 64 edificio San Agustin, PBX (57+1) 6079999, fax (57 +1) 3337841,

Contact Center para Bogota: 057(1) 32‘56500 Lmua gr-tunta na:mnnl m 8000 -129080. horano de atencidn. lunes a sabado de 6.00a.m a 1000 pm
Correo electrénico de contacto: i nion i due o | P fh g anlacty

hitps://muisca.dian.gov.co/WebRutMuisca/DefConsultaEstadoRUT faces
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