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LISTA  DE  CHEQUEO  PARA CONTRATAC16N  PERSONA JURfDICA  HUJMB

DOCUMENTO s' NO Contratista

1

Registro proveedores Persona J uridica
X

Xhttos://huimb.EJov.co/E!estion-institucional/contratacion/Droveedores/

2 Estud ios previos.

3 CDP.

4 Acta de Comit6 de Contrataci6n.

5 Certificaci6n del  Plan Anual de Adqu.isiciones.

6
Oferta econ6mica Con firma del Representante legal a propietario de

X
Xestablecimiento de comercio. Dicha oferta solo debefa fecharse con mes y aiio.

7 C5mara de comercio no mayor a un mes. X X

8 RUT debidamente actualizado no superior a  un  mes. X X

9 Certificados de experiencia y RUP si la empresa cuenta con el. X X

10 Formato dnico de Hoja de vida  Persona Juridica. X X

11

Formato dnico de  Hoja de vida  Representante  legal (Unicamente se exigifa

Xcuando sea el quien preste el servicio contratado de manera directa).

12 C€dula del  Representante  legal a propietario establecimiento de comercio. X X

13

Antecedentes Procuradurl'a Representante legal actualizado al dia de
X

Xpresentaci6n de la propuesta.

14
Antecedentes Procuraduri'a Persona jurl'dica actualizado al dia de presentaci6n de

}:
Xla propuesta,

15

Antecedentes Contralorfa  Representante legal  actualizado al di'a  de  presentaci6n
X

Xde la propuesta.

16

Antecedentes Contralon`a  Persona juridica actualizado al di`a de presentaci6n de la
++

Xpropuesta.

17

Antecedentes judiciales Representante  legal  actualizado al di'a de  presentaci6n delapropuesta. X
X

18

RNMC  Medidas correctivas Representante legal actualizado al dl'a de presentaci6n

Xde la propuesta.

19
Certificaci6n de aportes parafiscales (con firma del  representante legal,  Contador

X

X

a Revisor fiscal, fotocopia de documento de identidad, fotocopia de Tarjeta

profesional y certificado de  la Junta Central de Contadores, segtin  el caso.)
20 Certificaci6n de  pago de Seguridad social de trabajadores (s.I aplica) X X

21
Certificaci6n bancaria.  No se aceptan certificaciones de NeqiJi, Daviplata o X

Xsimilares.

22 Formular.io SARIAFT Persona juri'd`ica  (formato Excel) X X

Nota:  Los documentos aportados deben ser originales, sin excepci6n.

Los  requisitos  deben  entregarse  en  una  carpeta  tamajio oftcio cuatro  aletas,  en  el  orden  indicado  en  el checklist

que precede,  sin grapas ni perforaciones.

El total de los documentos sefan verificados previamente en las plataformas o bases de datos correspondientes,

dando fe de su autenticidad, dicha revjsi6n estafa a cargo de la Oficina de Asesoria Juri'dica y Control  Disciplinario.
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OPENFARIVIA    S.A.S.    Es    una    empresa    encargada    de    la    comercializaci6n,    distribuci6n,
mantenimiento   y   metrologia   de   equipos,   elementos   e   instrumentos   de   consumo   medicos,
hospitalarios,  odontol6gicos,  y  de  laboratorios  en  general,  todo  lo  relacionado  con  el  area  de  la
salud.

Openfarma  es  caracterizada  por  la  calidad  de  los  productos  y  soporte  integral  de  Dispositivos
medicos, contando con un personal id6neo, comprometido con el mejoramiento continuo en el area,

para ser una empresa optima.

IvllsION

Posicionarnos  como  unas  de  las  empresas  lideres  de  distribuci6n  de  dispositivos  medicos  y
mantenimiento  de  equipos  biomedicos  satisfaciendo  las  necesidades  del  sector  de  la  salud,
ofreciendo  un  servicio  honesto,  responsable y de calidad  para todos  nuestros clientes  pdblicos y

privados.

VISION

OPENFARMA   S.A.S.   sera   reconocido   en   el   2027,   como   unas   de   las   mejores   empresas
distribuidoras  del   pais  en   dispositivos  medicos  y  lider  en  el   mantenimiento  de   los   mismos,
respondiendo  adecuadamente  a   las  necesidades  del   Sector  Salud  teniendo  para   llenar  las
expectativas de nuestros clientes y demas grupos de intefes.

ALGUNOS DE NUESTROS CLIENTES

•     GOBERNACION  DEL MAGDALENA (UNloN TEMPORAL XINGFARMA)

•     HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA
•     HOSPITAL LUISA SANTIAGA MARQUEZ IGUARAN
•     HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN  RAFAEL DE FUNDACION
•     HOSPITAL LA CANDELARIA BANCO MAGDALENA
•     HOSPITAL SANTANDER HERRERA DE PIVIJAY
•     CLINICA DE FRACTURAS TAYRONA
•     CLINICADE  LAMUJER

•     XINGMEDICAL SAS (BOGOTA)

•     CLINICA SANTA MARIA (SINCELEJO)

300 430 3315 ®
openfarma.s.a.s@gmall.com ©

Calle 30 # 2-57 Barrio Manzanares ®
Santa  Marta  D.T.C.H.
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PROPUESTA DE GESTloN PARA SERVICIOS DE VERIFICACION, MANTENllvllENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS BIOMEDICOS, DE IMAGENES DIAGNOSTICAS

Y SISTEMAS DE ESTERILIZACION PROPIOS DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO

JULlo IVIENDEZ BARRENCHE

OPENFARMA  S.A.S  presenta  propuesta  de  GESTION  PARA  SERVICIOS  DE  VERIFICACION,
MANTENIMIENTO  PREVENTIVO Y CORRECTIVO  DE EQulpos BIOMEDICOS,  DE  IMAGENES
DIAGNOSTICAS    Y    SISTEMAS    DE    ESTERILIZACION    PROPIOS    a    la    E.S.E.    HOSPITAL
UNIVERSITARIO JULIO  MENDEZ  BARRENCHE  en todas  las areas  donde  podriamos prestar el
servicio.

SEGUN LOS SIGUIENTES METODOS DE TRABAJO:

•  Contar con el personal necesario para cumplir adecuadamente con la ejecuci6n del contrato, teniendo
disponjbilidad de este las 24 horas de los dias.

•  Prestar  los  servicios  con  los  biomedicos  especialistas  en  el  momento  requerido  en  el  caso  de
tecnologia especializada y/o equipos biom6dicos clase Ill (lmagenes diagnosticas( ecografia,  rayos
x fijo  y  portatjles,  digitalizador de  imagen,  endoscopio,  colposcopio,  colonoscopio,  laparoscopia  y
arco  en  c),  sistema  de  esterilizaci6n,  software  biomedico,  red  de gases  medicinales,  Equipos de

gases  arteriales,  quimica  Sanguinea  entre  otros  de  acuerdo  con  los  servicios  del  hospital)  con
respuesta maxima de 48 horas.

•  Ejecutar el  mantenimiento  preventivo bajo la  planeaci6n establecida  definida  por las caracteristicas
de los equipos biom6dicos.

•  Elaborar, actualizar y custodiar las hojas de vida de cada uno de los equipos biomedicos del hospital.
•  Presentar  informe  fisico  y/o  en  medio  magn6tico  mensual  de  las  labores  realizadas  y  los  que  se

solicite la instituci6n que tengan relaci6n con las actividades que se ejecutan.
•  Presentar los reportes de servicio t6cnico realizados firmado por cada jefe del servicio.
•  Dar conceptos tecnicos acerca de los equipos en caso requerido.
•  Contar con la logistica administrativa necesaria para ejecutar adecuadamente el contrato de gesti6n

de mantenimiento biomedico.
•  Apoyar en los requisitos del sistema de gesti6n de calidad por medio de informes y/o comites sobre

el estado funcional de los equipos biomedicos para destinaci6n final de los mismos (baja, reemplazo,
renovaci6n)
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•  Efectuar todos los lineamientos de los procesos institucionales de procedimientos, guias,  manuales,

politicas,  protocolos  y  demas  documentos  que  sea  directos  o  transversales  al  departamento  de
mantenimiento biomedico.

•  Verificar  y   colaborar  en   la   actualizaci6n   del   inventario   de   equipos   medicos   de   la   instituci6n,
corroborando la veracidad del mismo.

•  Capacitar en  el  manejo de  los equipos  biomedicos  al  personal  medico  y  asistencial  que  los  utiliza,
cuando sea requerido.

•  Apoyar al hospital en el programa institucional de tecnovigilancia.

•Acompafiaryapoyaralhospitaldurantelasvisitasquerealizanlosdiferentesorganismosdevigilancia

y control del sector salud.
•  Para  los equipos adquiridos por el  hospital que se encuentren en garantia corresponde los servicio

por  parte  del  proveedor,  se  incluyen  al  plan  de  mantenimiento  biom6dico  una  vez  se  termine  la
garantia.

•  En  el  caso  de  un  servicio  sea  preventivo  y/o  correctivo  en  el  que  la  necesidad  de  elementos
consumibles, repuestos y/o accesorios para habilitar el funcionamiento del equipo sobrepase el valor
del  rubro  contractual,  se  le  enviara  relaci6n  al  hospital  para  sea  el  quien  autorice el  presupuesto

para   la   adquisici6n   de   los   mismo   o   suministre   lo   necesario   para   que   el   equipo   funcione
correctamente.

•  Demas actividades que se requieran para dar cumplimiento al objeto del contrato que se origine de
la naturaleza del mismo y de los estudios previos,

•   IMPORTANTE  el  Hospital  debe  garantizar  un  inventario  6ptimo  de  equipos  biomedicos  para  la

prestaci6n del servicio de mantenimiento, ya que, este es la base de todo el plan de mantenimiento
biomedico, dentro de la gesti6n de inventario de los equipos biom6dicos este debe ser comprobado

y actualizado peri6dicamente.

PLAN DE MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO

OBJETIVO DE MANTENIMIENTO
•   Garantizar la disponibilidad y confiabilidad planeadas referente al uso de los equipos
•   Satisfacer todos los requisitos del sistema de calidad de la instituci6n
•   El mantenimiento de equipos biomedicos prolonga la vida tltil de los mismos permitiendo un cafacter

optimo en su utilizaci6n.
•   Asegurar que el equipo funcione correctamente mediante inspecciones de funcionamiento.
•   Permite estar preparados para atender las situaciones de emergencia

300 430 3315 ®
openfarma.s.a.s@gmail.com ©
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•   proteger  a  los  pacientes  y  al  personal,  especialmente  por  cuanto,  Ios  mismos  puedan  generar
situaciones de riesgos de accidente u otros dafios para la salud.

Suministro de Equipos, Herramientas y elementos de protecci6n personal

La utilizaci6n, el almacenamiento, el mantenimiento,  Ia limpieza,  la desinfecci6n cuando proceda, y
la   reparaci6n  de   los  equipos  de  protecci6n   Individual  debefa  efectuarse  de  acuerdo  con   las
jnstrucciones de los fabricantes.

Los  materiales,  Herramientas  (limpiadores  electr6nicos,  lubricantes,  destornilladores,  detergente,

papeleria,   entre  otros)   necesarios  para  el  servicio,   sefan  sumjnistrados  por  Openfarma  a  su
personal, operarios, contratistas directos o indirectos a cargo de la ejecuci6n del contrato, como asi
mismo  los  elementos  de  protecci6n  personal  que  debefan  utilizar de  acuerdo  con  la  actividad  a
realizar y a la normatividad vigente de salud ocupacional.
El programa de mantenimiento sera adaptativo de acuerdo con la informaci6n  recopilada mediante
las actividades  incluidas en el.   Hay que tener en cuenta que la propia actividad de mantenimiento
con sus correspondientes registros ha de permitir extraer y validar datos propios sobre fiabilidad de
los componentes de los equipos, frente a lo aportado por los proveedores de estos'.

TIPOS DE MANTENIMIENTO

Ivlantenimiento  Correctivo:  Conjunto  de  procedimientos  utilizados  para  reparar  una  maquina  ya
deteriorada,   es   la   ejecuci6n   de   acciones   para   reparar   elementos   defectuosos   por   el   mal
funcionamiento,  rendimiento  o  imperativo  de  los  equipos,  Realizar seguimiento  de  intervenciones
ordinarias y urgentes realiza recepciones de aviso,  llevar a cabo analisis modos de fallo y efectos

para la detecci6n precoz de averias potenciales.

Ivlantenimiento Preventivo: lnspecci6n peri6dica de maquina y equipos, para evaluar su estado de
funcionamiento e identificar fallas, es la ejecuci6n de acciones programadas que tienden a prevenir
disfunciones y averias, para asegurar el rendimiento 6ptimo de los equipos y garantizar la seguridad

y proteger el medio ambiente.

Su   prop6sito   es   prever   las   fallas   manteniendo   los   sistemas   de   infraestructura,   equipos   e
instalaciones productivas en completa operaci6n a los niveles y eficiencia 6ptimos,  por medio de la

r{,:.isterlodelrabayoy,asurilos:a,c^i:®le.s,E.s.p.a^pe„200l;.N.TP!,]^7:`Slsle~yla^9e,,geS^i.S^p^rsr^rl_I:?_rTi_sio_nesdesegrridedyunritenimlentodeequipasReouperadode h''
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obtenci6n  de  experiencias  en  la  determinaci6n  de  las  causas  de  falla  repetitivas,  del  tiempo  de
operaci6n  seguro  de  un  equipo  y  definici6n  de  puntos  debiles  de  instalaciones,  maquinas,  entre
Otros.

La caracteristica principal de este tipo de mantenimiento es la de inspeccionar los equipos y detectar
las fallas en su fase inicial y corregirlas en el momento oportuno.

Ventajas de mantenimiento preventivo:
•   Confiabilidad, los equipos operan en mejores condiciones de seguridad, ya que se conoce su estado,

y sus condiciones de funcionamiento.
•   Disminuci6n de tiempo muerto, tiempo de parada de equipos.
•   Mayor duraci6n de los equipos e instalaciones.
•   Disminuci6n de existencias en almacen y por lo tanto sus costos, puesto que se ajustan los repuestos

de mayor a menor consumo.
•   Uniformidad en  la carga de trabajo  para el  personal de  mantenimiento debido a  una programaci6n

de actividades.
•   Menor costo de las reparaciones.

Fases del mantenimiento preventjvo:
•   lnventario tecnico, con manuales y caracteristicas de cada equipo.
•   Procedimientos t6cnicos, listados de trabajo a efectuar peri6dicamente.
•   Control de frecuencias,  indicaci6n exacta de la fecha a efectuar el trabajo.
•   Registro de reparaciones, repuestos y costos que ayuden a planificar.

HOJAS DE VIDA DE LOS EQUIPOS:

Toda hoja de vida de equipos para control de mantenimiento tiene la siguiente informaci6n:
•   Nombre del equipo marca,  modelo,  serie, activo.
•   Factura de compra.
•   Fecha de recepci6n del equipo,  condiciones de funcionamiento.
•    Registro lnvima.
•   Componentes del equipo.
•   Usos del equip6.
•   Historial de mantenimientos, servicios preventivos y correctivos.
•   Fechas de limpieza, inspecci6n visual y reemplazo de piezas defectuosas.

300 430 3315 ®
openfarma.s.a.s@gmall.com ©
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•   Observaciones generales.
•   Acta de capacitaciones.

1.   El mantenimiento preventivo se refiere a la propuesta de programaci6n acordada que se incluifa en
un cronograma por areas, establecido en meses y con una duraci6n de un afio.

2.   El contratista con autorizaci6n del contratante tend fa la facultad de dar de baja los equipos que por
su tiempo de vida  titil  o deficiencia en  su funcionamiento o por escasez de  repuestos dificulte dar
soluci6n al 6ptimo desempefio de estos y    considerar que su vida util del equipo ha terminado.

3.   El  valor  que  se  estipulara  al  final  de  esta  propuesta  no  incluye  redisefio  de  los  equipos,  dafios
ocasionados por fluctuaciones de energia y/o mal  manejo de  los equipos o  por cualquier siniestro
ocurrido en las instalaciones del contratante.

4.   En el evento en que los cheques correspondientes al mes vencido de las labores de mantenimiento
sean  devueltos  o  no  se  puedan  hacer  efectivos  por  inconvenientes  presentados  por  parfe  del
contratante.   Causaran   intereses  moratorios  del  5%  por  mes  o  fracci6n  de  mes.   La  presente
propuesta tendra una vigencia segtln el acuerdo contratado.

5.   Causales de terminaci6n por las previstas por ley para dar fin al contrato.

6.   Openfarma S.A.S tendria a disposici6n  para  los equipos biom6dicos simuladores y/o analizadores
certificados  para  prestar  un  servicio  de  calidad  a  la  E.S.E  Hospital  Universitario  Julio  Mendez
Barreneche,  los cuales serian los siguientes:

/   Analizador de Seguridad  E16ctrica
/   Analizador de flujo de gases
/   Analizador de Desfibrilaci6n
/   Analizador de Electrocirugia
/   Simulador de Signos Vitales (Ecg, Oximetria,  NIBP,lBP, temperatura)
v'   Simuladorde ECG
/   Pesas patr6n
/   Balanza Analitica y/o analizador de bomba de infusi6n.

7.   Openfarma tendria a disposicj6n de la  E.S.E Hospital Universitario Julio Mendez Barreneche como

personal dentro del departamento biomedico para ejecuci6n del contrato el siguiente:
•:.   1  lngeniero Biom6dico con tarjeta profesional y certificaci6n expedida por el lnvima.
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•:.   1  Ingeniero Electr6nico con tarjeta profesional y certificaci6n expedida por el lnvima.
•:.   2 tecn6logos Biomedicos con certificaci6n expedida por el lnvima.
•:.    1  Auxiliar Administrativo.

8.   Suministrar los elementos  consumibles,  repuestos y/o  accesorios  necesarios  (de acuerdo  con  la
ejecuci6n de los mantenimientos), basado en rubro que estipule el hospital, se sugiere un Rubro de
repuestos  de  $  39.000.000  mss  iva,  Si  el  suministro  de  estos  sobrepasa  el  valor del  rubro  se
informara al hospital para que realice el debido proceso administrativo.

9.   EI valor del contrato se determina de acuerdo con el ndmero de equipos a cargo y la complejidad de
los mismos, Ios cuales se relacionan a continuaci6n:

EOUIPO
CART'2023

AGITADOR VORTEX 1

ANALIZADOR DE ENFERMEDADES INFEC. 1

ANALIZADOR  DE GASES 2

ARCO  EN  C 1

ASPIRADOR  DE  SECRECIONES 40

AUTOCLAVE 4

BAIANZA DE  PRECIS16N 1
I

4BANO  MARIA
I

1BAN0  PARAFINA

BAN0 SEROLOGICO 1

BASCuLA 1

BASCULA CON TALLIMETRO 16

BASCuLA  DE  PISO 32

BASCU IA DIGITAl 1

BASCULA  PESA  BEBE 18

BASCULA PESA BEBE ANALOGA 1

BICICLETA  ESTATICA 2

BLENDER 3

BOMBA DE  INFUSION 398

BPAP 8

CABINA DE  BlosEGURIDAD 2

CALENTADOR  DE  PARAFINA 1

CAMA CUNA ELECTRICA 7

CAMA CUNA MECANICA 19

300 430 3315 ®
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CAMA ELECTRICA
238

CAMA  MECANICA
129

CAMIILA  DE TRANSPORTE
142

CAMILLAGINECOLC)GICA 4
CENTRAL  DE  MONITOREO SOFTWARE 4
CENTRIFUGA

2

COLPOSCOPIO
1

COMPRESOR  DE AIRE  MEl)lcINAL 3
COMPRESOR  DE VACIO

1

CONGELADOR 2
CONTADOR  DE  CELULAS

2

DEA 3
DERMATOMO

1

DERMATOSCOPIO  DIGITAl
1

DESFIBRllADOR 28
DIGITALIZADOR

2

DINAMOMETRO
1

DIVAN  GINECOLOGICA
1

DOPPIER  FETAL 7
ECOGRAFO 6
ELECTR0BISTURl 7
ELECTROCARDIOGRAFO 20
ELECTROCAUTERIO

1

ELECTROESTIMUIADof`  COMBO
1

ELIPTICA
1

E N DOSCO P I O ALTO 2

ENDOSCoplo ALTO  PEDIATRICO 1

ENDOSCOPIO  BAJO 1

ENFRIADOR  RAPIDO
1

EQUIPO DE 0RGANOS 35

EQUIPO  DE  ORGANOS  DE  PARED 16
EQUIPO  DE  RAYOS X  FIJO

2

EQUIP0  DE  RAYOS X PORTATIL 4
ESTERILIZADOR  DE  OxiDO  DE  ETILENO

1

ESTIMULADOR 4 CANALES 2
ESTIMULADOR  DE  NERVIO  PERIFERICO 1

EXTRACTOR  DE  LECHE 7
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FIBRO  DE  INTUBAC16N  ANESTESICA 1

FIBROBRONCOSCOPIO 1

FLUJOMETRO 304

FLUJOMETRO  DOBIE 28

FONENDOSCOPIO 13

FUENTE  DE  IMAGEN  (VIDEO) 1

FUENTE  DE  LUZ 4

GLUCOMETRO 6

GRUA TRANSPORTE  DE  PACIENTE 1

HIDROCOLECTOR 1

HORNO  DE CALENTAMIENTO 2

HUMIDIFICADOR 36

lNCUBADORA 16

lNCUBADORA C02 1

lNCUBADORA DE  BIOLOGICOS 2

lNCUBADORA DE TRANSPORTE 5

lNFANTOMETRO 2

INFILTRADOR 1

lNSUFLADOR 1

LAMPARA  CIELITICA 9

LAMPARA  CUELLO  DE  CISNE 29

LAMPARA  DE  FOTOTERAPIA 8

LAMPARA INFRA ROJA 3

LARINGOSCOPIO 50

MAQUINA  DE ANESTESIA 6

MARCAPASOS 1

MARCAPASOSTRANSITORlo 1

MESA  DE CIRUGIA 9

MESA DE  PARTOS 2

MESA  DE  PARTOS MECANICA 1

MICROFLUJOMETRO 19

MICROSCOPIO 1

MICROSCOPIO QUIRURGICO 1

MODULO  BIS 2

MODUL0  DE  GASES ANESTESICOS 2

MONITOR  DE  NERVIO  PERIFERICO 2

MONITOR  DE 0XIMETRfA 2

300 430 3315 ®
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NIT.  goo.924.278-0

MONITOR  DE SIGNOS VITALES
216

MONITOR  FETAL
10

MONITOR GRADO ME0lco 3
NEBULIZADOR

3
NEGATOSCOPIO

28
NEGATOSCOPIO  DOS CUERPOS

1

NEVERA
1

NEVERA DE  REACTIVOS Y HEMOCOMPONENTES
2

PANTALLA
1

PANTALLA 27"
2

PERFUSOR 6
PULSOXIMETRO

19

REANIMADOR  NEONATAL 2
REFRIGERADOR 4
REFRIGERADOR  DE  PARED  DE  HIELO

1

REGULADOR  DE  OX`GENO  DE ALTA PRES16N 5
REGULADOR ALTA PRES16N

2

REGULADOR  DE ALTA PRES16N  C02 1

REGUIADOR  DE VActo 139
SECADORA

1

SELLADORA
1

SERVOCUNA
11

SISTEM  8 2
SISTEMA MANIFOLD 2
TANQUE  CENTRAL DE  OXIGENO

1

TANQUE  DE  PARAFINA 1

TANQUE  DE  REMOLINO
1

TANQUE  PAQUETES CALIENTES
1

TANQUE  PAQUETES FRIOS
1

TENS 1

TENSIOMETRO 24
TENSIOMETRO  DE  PARED 41
TENSIOMETRO  DE  PEDESTAL 23
TENsloMETRO  PEDIATRICO 6
TERMOHIGROMETRO 84
TERMOMETRO 15
TERMOMETR0  DIGITAL 2



openFarma sAs I.I
NIT  goo.924,.278-0

TERMOMETRO  INFRARROJO 7

TORNIQUETE 5

TORRE  DE ARTROSCOPIA 1

TORRE  DE  GASES 1

TROTADORA 1

ULTRASONIDO 1

UNIDAD  DE  CALENTAMIENTO 4

UNIDAD  DE  CALENTAMIENTO  DE  FLufDOS 2

UNIDAD  DE  TRACC16N  ELECTRICA 1

VAPORIZADOR 1

VENTILADOR 3

VENTllADOR  DE TRANSPORTE 6

VENTILADOR MECANICO 85

VIBROMASAJEADOR CALOR FRIO 2

VIDE0 GRABADORA 1

VIDEO  LARINGOSCOPIO 1

VIDEOCOLONOSCOPIO 1

VIDEOGASTROSCoplo 1

VIDEOLARINGOSCoplo 3

VIDEOPROCESADOR 1

TOTAL 2612

10.El   valor  total   cotizado   anteriormente   discriminado   al   afio   para   ejecuci6n   y   cumplimiento   del
cronograma de mantenimiento que sera establecido para los equipos biomedicos del hospital, segdn
inventario constatado por ambas partes corresponde a  un valor mensual de $ 116.500.000  mss
iva, sin incluir el rubro de elementos consumibles,  repuestos y/o accesorios.

Nota.- Se sugiere por trazabilidad de la documentaci6n biomedica y a su vez la copt_inuidac!,
garantia  y  regularidad  del  servicio  a  prestar  una  proyecci6n  contractual  de  minimo  seis
meses.

300 430 3315 ®
openfarma.s.a.s@gmall.com ©

Calle 30 # 2-57 Barr.io Manzanares ®
Santa  Marta  D.T.C.H.
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DESCRIPCION

openFarma sAs
N!T.  goo.924.278-0

Gesti6n     para     servicios     de     verificaci6n,

mantenimiento   preventivo  y  correctivo   de

equipos biom6dicos, imagenes diagn6sticas y

sistemas de esterilizaci6n  propios del hujmb

Ruiro-a-e-elerri=-nt6s€onsu-in-ibles,repuestos

y/o accesorios

VALORU N ITAR IO              IVA

$116.500.000             $ 22.135.000

VALOR SuBTOTAL

$  138.635.000

$ 39.000.000              $ 7.410.000                    $ 46-.410.-Obo

VALORTOTAL MENSuALINCLUYEND0 lvA  i          $  185.045.000

VALOR DE LA PROPUESTA MENSUAL: $ 185.045.000

Esta propuesta se contempla en la ciudad de Santa Marta al  13 dia del mes Septiembre de 2023 y
tendra una validez de 30 dias a partir de la fecha.

Jca.4Ja.\,,Lleo
OPENFARMA S.A.S
Nit.  900924278-0

NOTIFICACIONES:     Se    reciben     notificaciones    en    la    calle    30     N°    2-57,     al    correo    electr6nico:
openfarma.s.a  s@qmail  com  y al celular 300 340 3315
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CAMAl]A DE COMERCIO DE SANTA MAfiTA PAl]A EL MAGDALENA

OPENFARhIA S.A.S.
Feeha expedlclbn: 2023/09/t3 -08.12:12 .." l]eclbo No. S001036930 .... Nun. Operaci6n. 99-USUPUBXX-20230913-0008

CODIGO  DE VERIFICAC16N wBCFxg7C6li

cERTIFlcaDO  I>E   ExlsTENCIA  I  REPRESENIAc:ION  LEcal.  a  DE   INsc.RIpcl6N  DE  DOcuRENros.

Con   fundamento   en   las  matriculas   e   iriscripclones   del   Reglstro  Mercantil,

cERTIFlcn

NomRE,   slGLA,    IDENIIFlcacl6N  r  Dch®Icll.Io

NaeRE   a   RAz6N   soclAI,:   OpENFARMA   s.A.s.
oRGENIZAC16N   J`niDIcn:    soclEDAD   POR   AccioNEs   slMPLIFICADA
CAIEcORfA    :    PERSONA   JURjDICA   PRINCIPAL
NIT    :     900924278-0
ADHIHlsmAcl6N  DIAii    :    SANTA   MARTA
I)OllICILIO    :    SANTA   MARIA

mTRlc'um  -  INscRIpcl6N

inTRfctil.A  No   :    173761
FECEzi  DE   mTRlculA   :    ENERO   o7   DE   2016
ul,Tnro  ]uto  RENOvzDO   :    2023
FECHA  DE   RENO`IAcloN  DE   IA  mTRIculA   :    TULlc>   05   DE   2023
ACTIVO   TOTAL    :    247,879,700.00

GRUPO   NIIF    :     GRUPO    11

uBIcacl6IV  I  mlos  caiERnlEs

DIREccldN  DEL   DOMlcll,Io   pRrNclmL   :    cL   3ci   No   2   -   57   BRR  MANZANAREs
BARRIO    :    MANZANARES

MIJNICIPIO   /   DOMICII,IO:     47001    -    SANTA   MARIA
TELEFONo  cormclAI.1   :    3oo43o33i5
TELEFON0   CORERCIAL   2    :    NC)   REPORT6
TELEFCINO   comzRclAI.   3    :    NO   REpORT6
ConRE0   ELECIRchlco   rvo.1    :    openfarma.s.a.s@gmail.com

DIREc:cl6N  PARA  NOTIFlcAcldN   .uDlc:nL   :    cL   3o   No   2   -   57   ERR   MANZANAREs
"ICIPIO   :    47001   -   SANTA   MARIA
BZLRRIO    :    MANZANARES

TELEFONO   1     :     3004303315
COREO   EIECTR6NICO   :    openfarma.s.a.s@gmail.com

NOTIFICACIONES   A  TRALVES   I)I   CORREO   ELECTR6NICO

De    acuerdo    con     lo    establecldo    en     el     articulo     67     del     C6digo    de    Procedimiento    Administrativo     y    de     1o
Contencioso   Acinlnlstratlvc"    SI  AunoRIZO  para   que   me   notlfiquen  personalmente   a   Craves   del   correo   electr6nlco
de   notificacl6n    :    openfarma.s.a.s@gmail.com

cERTlplcA  -  ACTIvlDAD  Ecoeict(Ich

ACIIvlmD   PRluclpzlL    :    G4659   -cc>MERclo   AL   POR   MA¥oR   DE   oTRos   IIpos   DE   mQulNARIA   I   Ec>ulpo   N.c.p.
AcrlvlmD   §Ealma,Rn    :    G4645    -   cOMERclo   AL   POR   MAyoR   DE   pRODuclos   FARMACEUTlcos,    MEDlclNALEs,    cOsMEIIccts   y   DE
TOCADOR

OIRAS   ACTIVIDADES     :    G4511    -    COMERCIO   DE   VEHICULOS    AUIOMOTORES    NUEVOS

OTRas   ACIlvlmDEs    :    c266O   -   FABRlcAcloN   DE   EQulpo   DE   IRRADIAcloN   ¥   Ec>ulpo   ELECTRONlco   DE   USO   MEDlco   I
TERAPEUTIC0

cmTIFIcn  -  coNstilTucl6N

POR    DOcuMENTO    pRlvADO    NUMERO    1    DEI,    04    DE    ENERO    DE    2Oi6    DEI,    AcclciNlsTA    uNlco,     REGlslRADO    EN    ESTA    cinRA    DE
COMERCIO    BAJO    EL    NCIMBRO    45204     DEL    LIBRO    IX    DEL    REGISTR0    MERCANTIL    EL    07    DE    ENER0    DE    2016,     SE    INSCRIBE     :     LA

CONSTITUC16N    DE    PERSONA    JURIDICA    DENOMINADA   OPENFARMA    S.A.S..

Pagjna 1 /4
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CAMAPA DE COMEl]Clo DE SANTA MAf]TA PAf}A EL MAGDALENA
OPENFAF]MA S.A.S.

Fechaexpedlcl6n.2023/09/13-0812.12...`RecibaNo.S001036930....Mum.Oporaci6n.99-USUPUBXX-20230913J)008

CoDiGo DE vERIFlcAC[6N wBCFxg7c6ri

DOCUMENT0         EEC HA

AC-2                         20200701

cERTIFlczi  -  REFORIns

PROCEDENCIA    DOCUMENTO

ASAMBLEA    EXTRAORDINARIA    DE         SANTA    MARTA  RMO9-63295

ACC I ON I STAS

cEFiTIFlai  -  vlGENclzi

VIGENCIA:        QUE       EL       TERMINO    DE    DURACION    DE    LA   PERSONA    JURIDICA    ES    INDEFINIDO

cERTIFlcn  -  oBOETo  soclAL

OBJETO     SOCIAL:      EL     OBJETO     SOCIAL     DE     LA     SOCIEDAD     OPENFARMA     S.A.S.      SERA:     A.      CC)MERCIALIZAC16N,      DISTRIBUC16N,

COMPRA     I     VENTA,      IMPORTAC16N,      EXPORTAC16N     Y     MANTENIMI£NTO     DE     EQUIPOS,      ELEMENTOS     E     INSTRUMENTOS     DE     CONSUMO

MEDICOS,     HOSPITALARIOS,     C)DONTOI.6GICOS,     DE    LAB0RATORI0S    EN    GENERAL.    a.     COMERCIALIZAC16N,     DISTRIBUC16N,     COMPRA

I       VENTA,        IMPORTAC16N       Y       EXPORTAC16N       DE      MEDICAMENTOS,        INSUMOS       MEDICOS,        MEDICO      QUIRORGICO,        DE       CONSUMO

IIOSPITALARIOS,     COSM£TICOS,     REACTIVOS    Y    TODO    LO    RELACIC)NADO    CON    LA    SALUD;     C.     COMERCIALIZAC16N,     DISTRIBUC16N,

MATERIAL   I)E    OFICINA;     F.     COMERCIALIZAC16N,     DISTRIBUC16N,     COMPRA   ¥   VENTA,     IMPORTAC16N    ¥    EXPORTAC16N   MATERIALES

DE     INGENIERiA,      ARQUITECTURA     Y     CONSTRUCC16N     EN     GENERAL;      G.      PRESTAC16N     DE     SERVICIO     EN     TODAS     LAS     AREAS     QUE

DIRECTO     INDIRECTAMENTE    TENGA    RELAC16N    CON    1,AS    ACIIVIDAI)ES     PROPIAS     DE     SU    OBJETO    SOCIAL;     H.     LA     ItIVERS16N    EN

ACCIONES,     BONOS,     TfTULOS    0    CUALQUIER    TiTUL0    VALOR    NEGOCIABLE;     LA    SOCIEDAD    PODRA    COMPRAR    Y    VENDER,     ARRENDAR,

PERMUTAR    I    GRAVAR    TC)DA    CLASE    DE    BIENES     INMUEBI,ES    Y    MUEBLES.     Asf    MISMO    PODRA    OAR    I    RECIBIR    DINERO    EN    MUTUO;

CELEBRAR    TODA    CLASE    DE    OPERACIONES    CON    TjTULOS    VALORES    0    DE    CARACTER    FINANCIER0    0    CREDITICIO;     PROMOVER    LA

CONSTITUCION     Y/O     PARTICIPAC16N     EN     SOCIEDADES     NACIONALES     0     EXTRANJERAS     QUE     GARANTICEN     LA     EXPANSION     DE     SUS

NBGOCIOS;     TRAMITAR    LICENCIAS,     AUTORIZACIONES,     PERMISOS;     CONSTITUIR   APODERADOS    JUDICIAI+ES    0    EXTRAJUDICIALES,

ABRIR   CUENTAS    EN    ENTIDADES    FINANCIERAS    NACI0NALBS   0   EXTRANTERAS;     Y    EN   GENERAL,     CELEBRAR   TODA   CLASE    DE   ACTOS,

OPERACIONES    Y    CONTRATOS    QUE    TENGAN    RELAC16N    DIRECIA    CON    LAS    ACTIVIDADES    QUE    CONSTITU¥EN    EL    OBJETO    PRINCIPAL

DE    IjA    SOCIEDAD,     0    CUYA   FINALIDAD    SEA   EJERCER    LOS    DERECHOS    Y    CUMPLIR    LAS    OBLIGACIONES    LEGAL    0    CONVENCIONALES

DERlvADAs    DE    LA    ExlslENclA    DE    LA    soclEDAD.     IMpORTAcl6N,     ExpORTAcl6N    y    EL    suMINlsTRO    in    BIclcLETAs,     MOTOs,
MOTOCARROS,      CARROS     DE     CUA1,QUIER     CIIjlNDRAJE,      AMBULANCIAS     MEDICAS,      Y     I0DO     VEHfcuLO     LO     RELACIONADOS     CON     LA

SALUD    Y    LA    EDUCAC16N    COMO    TAMBIEN    CONSULTORIOS    Y    BIBLIOTECAS    RODANTES,     VENTA    Y    FABRICAC16N    DE    TODO    IIPO    DE

MOBILIARIO   ELABORADO    EN   METALES,     MADERA   Y    SUS   DERIVADOS    PARE   EL    HOGAR,     DE    OFICINA   E    INSTITUCIONES    EDUCATIVAS

ENIRE   OTROS    ESIAN   MESAS,     ESCRITORIOS,     SILLAS    EN    TODAS    SOS    PRESENTACIONES,     TABLEROS,     PAPELOGRAFOS,     CAFETERAS,

PUPITRES    UNIPERSONALES,     PUPITRES    BIPERSONAI.ES,     SILLAS   UNIVERSITARIAS,    MESAS    TRAPEZOIDALES,     MESAS    DE    TRABAJO,

MATERIAL     I     UUBGOS     DIDACTICOS     ESCOLAR,      TEXTOS     ESCOLARES,      KITS     ESCOLARES,      ENCICLOPEDIAS,      TEXTOS     DE     INTER£S

GENERAL,      OTILES    ESCOLARES,     UNIFORMES    Y    CALZADO    ESCOLAR,      IMPORTAC16N    Y     Sl"INISTR0    DE    JUGUETERfA    EN    GENERAL,
DE    LUMINARIAS    DE    ESPECIFICACIONES     GENERALES,     MAQUINARIA    PARA    EXTRACC16N    DE    LfQUIDOS    EN    GENERAL,     MAQUINARIA

ESPECIALIZADA    EN    TRATAMIENTO    DE    AGUAS,      EQUIPOS    ESPECIALIZADC)S    EN    CONSTRUCC16N    DE    POZOS.     ADEMAS     LA    SOCIEDAD

BRINDARA   sERvlclos    DE    TctpoGRAFfA,    GEORREFERaNclAcl6N,    AVAi,¢Os    I   pERITAZGOs,    OBRAs   clvlLEs,     sANITARIAs,    MEDIO
AMBIENm    ¥    EcOL6GlcAs,     SENEAMIENTO    BAslco,     cONSTRuccl6N    I    DOTAcl6N    GENERAL    DE    puESTOs    DE    SALUD,     cLfNlcAs    I
HOSPITALES,     SERVICIOS    TECNICOS    ASISTENCIALES    A    ENTIDADES    PtBLICAS    Y    PRIVADAS    PARA    APOYAR    LA    GEST16N    DE    LAS

MISMAS,     APOYO    ADMINISTRATIVO,     ASEO,     CAFETERIA    Y    SEGURIDAD,      IMPORTACIONES    EXPORTACIONES,     ENSAMBLE,     MONTA.E    Y

MANTENIMIENTO    DE    EQUIPOS     INDUSIRIALES,     SUMINISTRO,      INSTALAC16N    Y    DOTAC16N    DB    EQUIPOS,     MAQUINARIA    INDUSTRIAL

Y    SEMI-INDUSTRIAL,     SERVIDORES,     COMPUIADORES    Y     SUS    ACCESORIOS,      IMPRBSORAS    Y    PERIFERICOS,     EQUIPOS    DE    AUDIO    Y

VIDEO,     EQUIPOS    DE    COMUNICAC16N,     BQUIPO,     ACCESORIOS,     PARTES,     COIffoNENTES,     DISPOSITIVOS    Y    APARATOS    EL£CTRICOS

Y     EI+ECTR6NICOS     Y     TODO     LO     NECESARIO     PARA    SU     INSTALAC16N,      EOUIPOS     DE     REFRIGERAC16N,      DOIACIONES     DE     REDES     DE

FRIO,     CUARTOS    TRIOS,     EQUIPOS    DE    AIRE   ACONDICIONADO    Y   VENTILAC16N,     BQUIPOS    Y   APARATOS    DE   OFICINA,     PAPELERfA   Y

6TILES    DE    C)FICINA,     tJTILES    DE    ESCRITORI0S,      TINIAS,     IONNERS,      PLOTTERS,     TELEFONOS,     FC)TOCOPIADORAS,      HARDWARE    I

SOFT"ARE      EN      GENERAI.,        CONSOLAS       DE      AUDIO      Y      VIDEO,        LAB0RATORIOS       INTELIGENTES,        IABORATORI0S      MULTIMEDIA,

LABORATORIOS    DE    IDIOMAS,     INSTRUMENIOS,     REACTIVOS,     PRODUCTOS    E     IMPLEMENTOS    DE    LABORATC)RIO    DE    FISICOQufMICA    E

INVESTIGAC16N    DE    CUALQUIER    CLASE,      EQUIPC)    DE    MEDIDA,     PESOS,      BAIjANZAS    Y    0TROS,     ELECTRODC)MisTICOS,     ART±CULOS,

EQulpos,     uTENslLIOs,     APARATOs    I    inQulNAs     PARA    BL    HOGAR    I    OFlclNA,     MAQulNAs,     EQulpos    I    APARATOs    PARA    LA
PEQUEflA    ¥    MBDIANA     INDUSIRIA    DE    PANADERfAS,     HEI.ADER±AS,     RESTAURANTES,     BARBS    Y    OTROS;      INSTRUMENTOS    MUSICALES

DB     TODC)     TIPO     ¥     GiNERO,       DOTACIONES,      VESTIDOS,      CAlizADO     Y      UNIFORMBS     EN      TODOS     LOS      G£NBROS,       EMPRESARIALES,

I.ABORALES,     EScol.ARES    Y    DEPORTIVOS;     EQulpos    E    INSIRUMENTOS    DEPORTIVOS,     EQUIPOS,     UTENSIL=OS    I,A    SoCIEDAD    PoDRA
LI.EVAR   A    CABO    EN    GENERAL,     TODAS    LAS    OPERACIONES    DE    CUAI.QUIER   NAIURALEZA   QUE    ELLAS    FUEREN,     AS±    COMO    CUALQUIER

ACIIVIDAD    SIMIIjAR,     CC)NEXA   0    COMPLEMENTARIA   QUE    PE"ITA   FACILITAR   0    DESARROLLAR   EI,   COMERCIO   0   LA    INDUSTRIA   DE

COMPRA      I       VENTA,        IMPORTAC16N,        EXPORTAC16N       Y       MANTENIMIENTO       DE       EQUIPOS,        6TILES,        EljEMENTOS       DE       ASE0

DESINFECC16N     EN     GENERAL,      D.      COMERCIALIZAC16N,      DISTRIBuC16N,      COMPRA    ¥     VENTA,      IMPORTAC16N     I     EXPORTAC16N

LIBROS     T£CNICOS,      UNIVERSITARIOS,      BACIIILL£RATO,     ENCICLOPEDIAS,      MATERIAL    DIDACTICO    Y    ARTicuLOS     EDUCATIVOS

GENERAL;      E.      COMERCIALIZAC16N,      DISIRIBUC16N,      COMPRA     Y     VENTA,       IMPORTAC16N     I      BXPORTAC16N     DE     PAPELERfA,

GENERAL,     MUEBLES,      Y     ENSERES,      COMPUTADORES,      HARDWARE,      SOFTWARE,      EQUIPOS     TECNOL6GICOS,      DOTACIONES    MUEBLES,
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CAMAl]A DE COMEf]CIO DE SANTA MAFITA PAflA EL MAGDALENA

OPENFAFIMA S.A.S.
Fech8 expedlci6n: 2023/09/13  -08:12:t2 .... Reelbo No.  S001036930  +... Nun. OpeTaci6n. 99-USUPUBXX-20230913-0008

CODIGO DE VERIFICAC16N wBCFxg7C6h

LA     SOCIEDAD.      TAMBIEN     PODRA     REALIZAR     ACTIVIDADES     DE     RENTISTA     DE     CAPITAL     C)BIENIENDO     PARTICIPAC16N     EN     0TRAS

SOC I EDADES .

TIPO   I)E   CAPITAL
caplTAL  AUTORIZADo

CAPITAI.   StJSCRITO
CZ`PITAI,   PAGADO

VAI,OR

2  . 000 -000  . 000,  00

50 .  000  . 000,  00

50 .  000  .  000,  00

ACCIONES

200  . 000'  00

5  . 000,  00

5  . 000,  00

VALOR    NOMINAL

10 . 000,  00

10 . 000,  00

10 .  000'  00

cmTHICA

REPRESENTANTEs   I=aAld=s   -  pRINclpAIEs

POR   ACTA   NdrERc>    2    DEL    01    DE    .ULIO    DE    2020    DB   ASAMBLEA    GENERAL    DE   AccloNlsTAs,     REGlsTRADO    EN    ESTA    cinA   DE

COMERCI0   BAJO   EL   NtJMERO    63296    DEL    LIBRO    IX   DBL   REGISIR0   MERCANII1,   EL    14    DE    UULI0   DE    2020,     FUERON   NOMBRADOS     :

Cmco
GERENTE

Norofus
VILARETE   C)UliioNES    UUAN   CARLOS

CERTIFICA  -  FAct)I,TADES   Y  I,IHITACIORES

IDEifTIFlcacloN
CC    i,082,  991,  853

ADMINISTRACION:          LA        SOCIBDAD         TENDRA        UN        GERENTE        QUIEN     SERA    SU     REPRESENIANTE         IuEGAL,          IENDRA        A         SU

CARGO       LA       ADMINISTRACION    Y    GESTION       DE       LOS    NEGOCIOS    SOCIALES    CON    SUUECION    A   LA    I+EY,     A    ESTOS    ESTATUTOS,        A

LOS        RBGl,AMENI0S        Y        DECISIONES        DE     LA    ASAMBLEA    DE    ACCI0NISTAS,         ESTE    A    SU    VEZ    TENDRA    UN    SUBGERENTE    QUIEN

TENDRA    SOS    MISMAS         FACULTADES        Y         LO        REEMPLAZARA        EN     SuS     FALTAS     ABSOLUTAS    0    TEMPORALES.         FACULTADES    DEL

GERENTE.     EL    REPRESENIANTE    LEGAL    PODRA    CELEBRAR       0       EJECUTAR    TODOS    LC)S    ACTOS    Y    CONTRAIOS    COMPRENDIDOS    EN    EL

OBJETC)        SOCIAL        0        QUE        SE        RELACIONEN        DIRECTAMENTE        CON        LA    EXISTENCIA           Y        EL        FUNCIONAMIENTO        DE        LA

SOCIEDAD,           SALVO          LAS     LIMIIACIONES     POR     CUANTIA     QUE     REQUIERAN     EXPRESA    AUTORIZACION     DE     I,A     AS"BLEA.
ATRIBUCIONES           Y       I,IMITACIONES       DE       I,A       ASAMBLEA       DE   AC.CIONISTAS:        9.-DECRETAR    LA    ENAUENACION    IOIAL    DE    LOS

HABERES     DE     LA        SOCIEDAD.          10.-DELEGAR    EN    EL    GERENTE    AQUELLAS    FUNCIONES     CUYA    DEI.EGACION    NO    ESTE    PROHIBIDA

FOR    LA    LEY.

cERTIFlc:a  -  ESTAald=cnffENTos

QUE   Es    pRc>plEIARIO   DE   I.Os    slGulENTEs   Esi`ABLEclMIENTOs   DE   cOMERclo   EN   IA   TURlsDlccl6N   DE   EslA   cinRA   DE
CC)MERC I 0 :

***   NomF`E   ESTABIfcntlE!mo   :    c>pENFARMA

mTRlculA   :    173855
FECHZI  DE   14ATRICUIA    :    20160112
FECEA   DE   RENOVACI0N    :    2023C)705
uLTnoo  ARo   RENo`mDo    :    2o23
DIRECCION    :    CL    30    NO   2    -    57    ERR   MANZANARES

anRRIO    :    MANZANAREs
ENICIPIO    :    47001   -   SANIA   MARTA
TEi]aroNo   1    :    3oo43o33i5
COREO   ELECTRONICO    :    openfarma.s.a. s@gmall.com
Ac.rvlmD   pRINclpAL    :    G4645    -cOMERclo   AL   pc>R   MAyoR   DE   pRODucTc>s    FARMACEUTlcos,    MEDlclNALEs,    cc>sMETlcos    y   DE
TOCADC)R

AcllvlmD   SEC.tmmRn    :    G4773    -   coMERclo   AI.   POR   MENOR   DE   pRODUCToS   FARMACEUTlcos    ¥   MEDlclNALEs,    cosMETlcc>s    I
ARTICULOS    DE    TOCADOR   EN    ESIABLECIMIENTOS    ESPECIALIZADOS

vAroR  DEI,   ESTABI=clMIEBiTO    :    2,  i6O,  000

INFORin  -  TAinno  DE  EORf sa

De   conformidacl   con   lo   prevlsto   en   el   articulo   2.2.1.13.2.1   del   Decreto   1074   de   2015   y   la   Resoluci6n   2225   de
2019   del   DANE   el   tanafio   de   la   empresa   es   MICRO   EMPRESA

Lo   anterior   de   acuerdo   a   la   informaci6n     reportada  por   el   ITtatrlculado   o   inscrito   en   el   formuldrio   RUES:
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cArTha

CAMARA DE cOMERcio DE SARTA MAFtTA PARA EL MAaDALENA
OPENFA"A S.A.S.

Fecha expedlcl6n: 2023/09/13 -08.12:12 ""  Reclbo No.  S001036930  `]..  Nun. Openacl6n. 99-USUPUBXX-20230913-OOO8

COD[GO DE VERIFICAC16N wBCFxg7C6h

Ingresos   por   actlvidad   ordlnarla   :    $872,633,800
Actlvldad   econ6mica   por   la   que   pe[cibi6   mayores   ingresos   eri   el   periodo   -CIIU   :   G4659

CER.IFICA

LA    INfoRMAC16N    ANTERIOR   HA    SIDO    TOMADA    DIRECTAMENTE    DEL    FORMULARIO    DE    MATRicuLA   Y    RENOVAC16N    DILIGENCIADO    POR

EL    COMERCIANTE

cmTIFIcn

DE      CONFORMIDAD      CON      L0      ESTABLECIDO      EN      EL      C6DIG0      DE      PROCEDIMIENTO      ADMINISTRATIV0      Y      DE      LO

CONTENCIOSO    Y    DE     LA    LEY     962     DE     2005,      LOS     ACTOS     ADMINISTRATIVOS     DE     REGISTRO    AC)UI     CERTIFICADOS

QUEDAN    EN    FIRME    DIEz     (1o)     DfAs    HABIIjEs    DEspuEs    DE    LA   FEcm   DE    INscRlpcl6N,     slEMPRE    QUE    No    SEAN
OB.ETO   DE    REcuRsOs.    EL   DfA   SABADO   NO    sE   DEBE    CONTAR   COMO    D±A   HaBIL.

VALOR    DEL    CERTIFICADO    :     $7,200

CEf`TIFICAD0 EXPEDIDO A TRAVES  DEL  POPITAL  DE SEPVIclos VIPITUALES  (Sll)

lMP0BTANTE;  La tima cligital  del  seeretarlo de la CAMAFIA  DE  COMEBCIO  DE SANTA  MABTA  PAFIA  EL  MAGDALENA contenida en este  certificado electr6nico se
encuentra  emitida  par  una  entidad  de  certificaci6n  abierta  autonzada  y  vigilada  por  la  Superintondencia  de  lndu§tna  y  Comercio,  de  confomidacl  con  las  exigencias
estableciclas en  la Lay 527 de  1999  para validez juridica y  probatoria de los clocumentos electr6nicos.

La firma digital  no es una firma digitalizada a escaneada,  par lo tanto,  la firma dlgital que acompafla este documento  la podra vemcar a trav6s de su  aplicativo visor de
documentos pdt.

No obstanto.  si  usted  va a  imprimir este  cerwicado.  Io puede  hacrer desde su computador,  con  la certeza de  que el  mismo  fue  expedido a trav6s del  canal  virtual  de  la
canal.a de comerolo y que  la persona o enlidad a la que usted le va a entregar o1 cortiflcado impreso, puede vemlcar hasta pe 60 dias y cuantas vees lo requiera,  el
contenido dol mismo,  ingregande al onlace  httpsJ/sii.confcoamara§.coivista/plantilla/cv.php?empresa=32 solecoonando la camara de comorcio o indicando el c6digo de
verilicaci6n wBCFxg7C6h

Al  realizar la verificaci6n  podra visualizar (y descaJgar)  iina imagen  exacta del certmcado que fue entregado al  usuario en el  momento qua se realiz6 la transacci6n.

La l`rma mecdnica que se muestra a continuaci6n es la representaci6n gfatlca de la firma del secretano juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio

quien avala esto certilicado.  Ija firma mecanica no reemplaza la lirma digilal en los dociimentos electr6nicos.6:-L¥+
Bibiono Margarito  Ovolle  De Andr®is

Sttnekl,'la
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I i ,44\ |\j                   Fomulano del Reglstro onLco Tributano                                                       |||| I

2  Concopto H     Actuallzacl6n                                                              E]El

4. Ndmero de formulano                                                                 14885821458

11111111111111111111111111

-

E,       .RE 415)7707212489984  8020)  OOOooi48e582i.5  8

5   Ntlmero de  ldentificacfon Tnbutana  (NIT)                                   6   DV    12   Direccton  6ocaomal                                                                                                                                                                             14  Buzan oledrchico

900924278 ``                                               ``                                            .`,                                                                                                                                                                                                                                     `                .`

lDERTIFICAC16N

24  Tipo de  contnb`iyente                                                                       25  Tipo do documo(ito                                               26.  Nthmero de  ldenuscaa¢n ,                                                                               27.  Facha expedrei6n

Persona jurldica                                                                  1

Liigardeexpedici6n              28   pats                                              rparfemento '   `     fi€qudadyhhnlap|o

31    Pn'mer apellido                                                              32   Segundo apelhdo                                                        33   Pnmer nombre       ,                                     ,'   r--34.  Cbde  nambres

++++

35   Raz6n  soclal

OPENFARMA S.A.S
`/,/)

36   Nombro comorclal                                                                                                                                                           , \``    ``OPENFARMA
-__i_-.

/upic.AC,th
38   Pals                                                                                                                     39   Departamemo                     ,  -``            \ ,                                                              40.  Ciuclad/Municipio

COLOMBIA                                                                       16    9     Magdalena                   t,      `,   /~```                                             4    7     SantaMaha                                                                                          0    01

41    Direco6npnncipal                                                                                                                                   /  `      ``````,          '

CL30    2    57BRRMANZANARES                                                           ''''''``      `           ',I,\`_42corrcooiectr6nicoopenfamas.as@gmail.com43c6digoposfal|4Tel€foncTT`'``¢``:\\`\` -4   2   2   0   9   9   3|45to16fono2                                          310   3   5   3   3   8  4   4

-:/  '      ` `  `C*SIF'ICAcloN

ActMcae`econ6mlca' ` `  ```-`~=._ ~ `                                                                                                     Ocupacidn

Acgividad princlpel Achvid=~.1ITg* \ `` ` ,`                          Oto8 actin.dadco                                                                                52  Numero
46   Cedigo              47   Fecha  [rilclo  adivlded 48_  C6ds[o              49 ' Fech8 ;nrolo 2 alti`¢ad             5o  cfod,go                   I                             2                                       51   c6dlgo                                      esta5Ieamiemos

|4    6    5    9||2    016.01.0    6| L±£_5IrL2LLi_>6Lhi              |4  5  1  i|2  6  6  O|        I             i               I+
``-  _-\  Ra;p6ncabllldade8, Calldades y Atr]butos

1              2              3              4              5              6              7              €              9``\       10           11            12           13           14           15           16           17            18            19           20           21            22           23           24           25           26

53C6dlgo|5          |7          |9          |14|4852]55]               I            `i
11 1111                                                                            (                                                                            11111111

05-Impto.  ron(a y compl.   feg[men   ordinar

07- Retenci6n en la fuente a  tltulo de   rer`{

09- Reterroi6n en la fuente en el  impuesto

14-lntormante de exogena

48 - lmpuesto  sobre  las  ventas -  lvA

52 - Facturador electrbnlco

55 - Informante de  Beneficianos  Firralos

Ob'igat6s aduaneros Exportadores

1                     2                     3                    4                     5                    6                     7                     8                    9                   10flcod,g.I)IIIIIIII        I

55Fom`a,       56Tlpe       ,,57S;::O      ,1,             2             ,             3             (

ii                        12                        13                       14                        15                       ie                        17                       18                       19                       2011111111111

158CPC                I                                         I                                          I                                         I

"PonTANTE: Sin peDuicio do fas acfua»zacfon®s a qua haya lugar. Ia inscTipci6n en el Reoieto unico Tributarlo J`ln.-, tendra vlgoncia indefinida y on cortsouencia ro se oxplra su rerovacich

iJara uso excllislvo ae la I)Inn

59AJ`oxos         SI    I     NO  E                                                        coNodeFolms    I                                             61  Focha     |2022-12-31/10   2649                             I

Le  lrformac[on  suminlstrada  a traves del formulano ofiaal  de  msonpech.  acfualLzad6n,  §uspensqdn         Sln  pequlclo d81as venficaclor`es  que  la DIAN  reallco`
y caneelacron  del  Registro  Unico TnbutanD  (RUT) deberd seT exacta yveraz. cn caso de constafar        F,rna autonzada
lnoxactftycl en alguno de los  datos  suml"st/ados §e adelanfar5n  las  procedlmlentas  admimstrativo§
sancionatonos a de suepensl6n,  §egdn  el  case
Pafagrafo del artlculo  1612  20 del  Deercto  1625 de 2016

Fima del soliatante=                                                                                                                                                                 984   Nor`bro      VILARETE Quli`ONES JUAN  CARLOS

985. Cargo         Representante legal certmcado



I I ,A_% ru Fomulapo de] Registro onico Tnbutario                                                 ||||| I

Espaclo  roeervado para  la  DIAN

P&glna                    2         de                   4             HOJa2

4. Ntlmero de formulano                                                           14885821458

E]E]

1111 111[111               111111                   [1

-

E      ..RE 415  7707212489984  8020   OOOooi48e5e   1       8\

§   Niimero do ldontlicaclchTnbufana  (NIT)                                 8   DV    12   Dwecach  8cccional                                                                                                                                                                    I  lb  buz6n elocrfuico

9     0      0      9     2     4      2      7      8|    o      lmprJestosyAduareed.Santouma                                                                                                                              1        9    I     ,

Caractoristlcas y formas do lag a.ganizaciom>o

62Naiuralca                  H                 eeFormasascaabvas                         H                 87u£:afggi£"¢g£::,nn:cecoro"a,u"d,caE]:9::::::::,SaecionasnodasrficedasE±zoB`ngsoo`:L=`.  .             .               ..               .   ..      `...    .  .`      `ar.s-o§lJLJ

ConsGtuclan, Rogisfro y Olt.rna Rofoma Composlcl6n d8l col.ital

Dooumento 1    Constilucion 2   RefonTra

82Naaonal                                                         10     0      %71    Clase 04
72   Ndmero 1

83.Nacionalpdblico                                                   0     .       0      yo73  Fecha 2   016    010   4

74   Ndmoro  de nofana

84Naaonalpnvado                                 10     0     .       0       %85Exhaniero0%86.Extraniorop4blico0.0%87Eriranieropnv8do0.0%75.  Entidad de reglstro 03
76   Focha do  regisfro 20160107

77   No`  Matt(ouLa  mBmartel o    o    0    017    3    7    61

78   Dopertanento 47
79,  Cludad/Munlapro 001 I

VIgBnc,a

8o   Dosde 2ol60104                                     1

81   Hasfa 99991231 I

r

89.  Escado actual

49

9t)  ..iecha cambio de celado

L:ill-.Pud
LI
Ll

1!

11

91 `  Nomero de ktenffmactch Thbutana  (NIT)                                          92.  DV

(Nit)dela       96.DV93##*n

Fecha genoracton dcoumento  PDF:  13JO9-2023  09 24.05AM
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Espaclo  reservado para  la  DIAN

pagina                    3       de                   4           HOJa3

4. Ndmero de formulario                                                          14885821458

E]E'

Ills)!7072124899'8[480'2000!I'1[4!85`8!!4'S'8`

-

i,      .RE
5   Ndmero de  ldenlfficaci6n Tnbutana  (NIT)                                   6   DV    12   Direccidn socaonal                                                                                                                                                                             I  14.,Buzdn  al8ctr6"co

9      o      o      9      2      4      2      7      8|    o       lmpestosyAdLJarLa6dosantaMard                                                                                                                                      1        9     I

Rapresontici6n

1

98   R6presentaCi6n 99   Focha lnlcio eierclco repiesentaci6n

REPRSLEGAL  PRIN                                                           18 12  0   ,   6.6   ,   o  i
100   Tipo de  documento 1ol    Nomero de idontrricaci6n                                                                                                                          `      ``     /      €62TDJT76;.,Ndmerode taiefa  prrfes!onal

Ceduladecludadani     1     3 10      8      2      9      918      5      3                                                                   ,                         I

104   Prmerapollrdo                                                                105   Segundo apellido                                                                 106   Pnm?/7o'mbfe  `\      ,                                                             1C)7   Cms  nombres

VILARETE                                                              |QUINONES                                                                |JUAN`    '\.  '\`.,    , |CARLOS
108   Ndmero de ldentificaa6n Tributafla (NIT)                          109   DVI 110,  Raz6n saclal  rapTes8rrtanto legal

\``\
I)`,/,``

2

98  ReprosemaCich 99.  Focha lnlcro  ejerclcio  represenQclch     '\

•  -:;.i:  .. '1

loo  llpo d8 documento 101    Ndmero do ldemlficacl6n 102    DV 103   Ndmero de taDefa piofogonal

i,-.--, `/'
104   Prmerapellido                                                               105   Segundo apelhdo                          <,''  ;`-`   `_'`--`7106.  Pniiior'5cinbre                                                                       t07  0tros  nombres

\`   ,   `-    ,1--`
I

108   Ndmoro de ldentifroacich Tributana  (NIT)                          109   DVI ilo. Ratnarr8I'rrjpyssonti3g!e`Iedel     ,`/   /
--

3

98   Represenlacrdn 99Fet\¥ITlcl9€i`t3?9e.Te`pres`ihacch```

11

loo  Tipo de documento 101.  Ntinero cle ldentfficacx)
``i;--/                                                                 lot  DV

103   Numero do tarjeto profesronal

104   Pnmor apellido                                                                      105   SegJi`nco gIpelltijo      `                              `,`                              106   Pnm€rnombre                                                                              107. Cnros nombres`11

108.  Ndmero de ldentificaci6n Tnbufana (NIT)                          10d   DV/ 1 co,  Ra£6L scndl  represontanto  legal

4

98  Represenfaaan                                                  I99   fifhi  lnlclo e|orcrelo represontaadn      11

100  Tlpo de documenlo 101    Ntimjm do  l]Bilmcacl5g                                                                                                                                                                102   DVI 103   Ndmero d9 Laryeta profeslonal

104   Pnmer ape+lido                                                                 105   Segundo ap6llido                                                                  106   Pmrior nombre                                                                         107   0tros nombres

11 I

108   N0mero de lclentlficaach Tnbufana (r`IiT}                         109   DVI 110   Ftazbn  soc+al represontante  legal

5

98` Represenfaa6n 99   Feeha  inrelo ejerciclo reprosenfacldn      11

100   Thpo do documen`o 101    Namoro  de  identificaci6n                                                                                                                                                                       102   0VI 103   Ndmero de taieta  profoslonal

104   Pnmor apellido                                                                  105   Segundoapellido                                                                    106   Pnmernombre                                                                           107   0tros rrombresIll

108   Nrimero de ldemficaci6n Tnbufana  (NIT)                         109   DVI 110   Raz6n socral representanto  legal
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Espaclo  reser\/ado pare  la  DIAN

Pdglna                   4        de                  4           Hoja6

4. Ntimero de formulano                                                          14885821458

EIEl

Ill          11 I                  111111[111

-

E,       .RE 415  7707212489984  8020   00           488582145 8+

5. Ndmero de  ldenfficaci6n Tnbutona  (NIT)                                 6   DV    12   Direco6n  58caonal                                                                                                                                                         I           1\4.buzch d8chnico

9      0      o      9      2     4      2      7      8|    o       lmprostceyAchlaresdasanfaMana                                                                                                                                  1        9    ,I

Establocimi.nto3  ag®ncfao  Bucurealo3  occinae  sedce a neyaeleeende otros

1

:6::,=;:,:ob':in;e::rc,o2|'c6:in::\:aa:;:rn:'ycaordeproductasfamadeuties.medicinales,cosrfetling,4'/6`4`5[
162   Nombre dol  e6tabl8amlento

OPENFARMA

163   Departamonto                                                                                           164   Ciuded/Muruape

Magdalena                                                                        4    7      San(aMarta                                                                               o    o    i,

165, Diredin

CL   30     2    57BRRMANZANARES

166   Ninero clo matricula  mercanti! 167   Fecha  dc la  n.&triceda niercar?tll

0    017    3    8    5    5 '`    L2^016.01.12|
168   Tel6fono

I.-169Fe3t`.adeace            \1`_I

23

1cO   "pod8estabksolmlento                           |161   Arfurdadcon6mlca

I

162   Nambro dol ostableamlonto

•      `       `.                                                  `           :.``   _-_

165   Diroccton

166   Ndmero de mathcula mercantil li5;?Fecha de la matrioula memantjl11

168   Toletono 169.  FBcha do aerre                11

leo  Tipodecetobicamiento                   ii6"rT::=a=coTirmTr                                                                                        ,

162   Nombre del establoamlento`

1 63  Deperiamento                                                                        r  ciuda"uniapro

165   0Lreccton

166   Ndmero d8  matricula mercantil 167   Fecha de la  matricula  mercanul11

168   Tel6fono 169.  Fact`a de aeme                11

Fecha  gcneraedn documanlo  PDF-13J)9-2023  09 24 05AM
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CPNTRATO DE pRESTAcioN DE sERvcles  NO. 084-2a2i
lnformac.ron de la E,§.E, Hespltal Le4al lnfot"idn dtl CorfutiifeZouta Barianem - MaEdalena
Rator\ E.S.E,  Host)ltal ltmal Zone

Contratista: OPENFARMA S,A.S
SOc'a': Bananera -Magdalena

Direccldn:
CBIle 5 Na. 10 -04 Seville -

Dlreccf¢n:
CALLE 30 N12-S7 SANTA

Magdefena MJaeTA
Tel6fono: 3145978484 Teldioro: 300¢39331S

NIT: B19.cO3.632-1 NIT a C'C,: 9oog2427ao
Ef`tre los contratante§ Doctors ANA MARIA CASTllro aARciA, ideTifflcada con la Cedula
de  Ciudedania  No.  1.118,840.714,  expedida  en  Rlahache  +  Gua|ira.  qulen  obra  en  su
calidad   de   6crEnte   de   la   I.a,i,   HOsrmL   LOCAL  ZONA   RAl\LAl\lERA,   Deercto   de
Nombramiento  No.  148 del  16 de maya de  2020  y Afta de  Posesidn  No. 087 del  16 de
maya  de   2020,qulen   en   lo  sucesivo  y  aspec(a  de  este  contliito  se  denominara  !a
CONTRATAMTE    v  pox  la  otra  parte  OPENFARMA S.A.S    con  numero  de  jdermficad6n
tril)utaria  INIT  9009242780  representada  leea!  mente  par  JUAN  CARLOS  VllARETE
QulftoNES con cedula de ciudadanfa N.1.082.991,853 de santa marta qu!en en adelante
y pare  tadas  los  efectos  d€l  presente  contrato se  denominara el  CONTRATISIA,  hemo5
acordado celebrar el presente contrato qLie se regiri par lag rlormas legates qua regular la
materia de qu¢ trata y en partlcular par los sigulentes tdrminos y condlclones previi5 3 las

uientes

CONSIDERACIONES

1.    Qua   la   E.S.i.   HOSPITAL.   LOCAL   ZONA   BANAAIERA,   elabor6   Ias   Estudies   v

Documentls  P(evio]  requeridor  pare  este  proceso  de  Seleec!ch,  en  donde  se
justiflc6   13   necGs!dad  del  Sewhc!o,   la  viabilidad  ]uTfdlca  de  llevar  a  caba   este
proceso y demas t€rmiiros y condic)ones del mismo,

2.   Que   la   E.S.E,   110SPITAL  LOCAL  ZoblA  BANANERA   cuelita  con   la   apTopiac]dn

presupuestal requerida para g3rantlzar la c@ncelacidn a pago del pTesente acuerdo
de voluntades, dentro de la V18encia Fiscal 2021.

3.   Que el presente lnstrLimento acordado se r[ge par [o sefialado en las nomas dviles

y comeJ.ciales Colomhianas de conformlded con la Icy 100 de 1993,  EI Mat)Llal de
Contratacl6n  ae   la   Entldad,   nomas  generales  ap!1cables  a  la   nafuraleza  del

presents contrato v en general par el  Derecho Prfede.  El coal se reglrf  par lay
siguientes:
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CLALmulA    PRIMERA,-    BE!Im;   EI    CONrmTISTA,    con    plen®   autononia   tecnlca,
admlnistrativa,  aperatl`/a y finandera de an  parte,  se obuga para col.  LA Ej.E.  HOSPITAI

LOCAL ZONA  BANANERA, a  realizar  log  mantenimientos preventiyos y coriectivce de lqs

equipo5  b]omedicas  de  la  E.S.E  Hospital  Local  Zona  Bananera  cot`  la3  especificaclones

minima5 qua se describeri a contlnuaci6n:

EspEciFicA[ioNESTEcnlicAs:

EQIJ]Po -CANI

AMALGAMADOR 6
ARAllzAD0ft QU I MICO 2
ASPIRADOR 5

AUTOCLAVE 6

BALANZA D€ plsonAiLiM E"O 27
BOMBA DE INFUSION 1
CAMA CUNA MANUAL 6
CAMA ELECTRICA/MAN UAL 14
CAMILLA DE RECUPERACION Y

27TENSPORTE/GINECOLOGICA

CENTRIFUGAMICROCENTRIFUGA 3
CONTADOR DE CELULA 1
CuNA ACRlllcA 3
DEA 3
tsoppLER PETAL 4

ELECTR0IARDIOGFtAFO 5
i EQulpos DE 0REANO/PARED 17

FRONTO LUX 2
FONENDOscop-[es 19

Acttwldades  generales  que  se  deben  feallzaT  a  todos  lo5  equipas  biomedlco:  se  alte,
media. baja tecnoldgica y eapeciallzada:

1.    iuspeccldn de condlclanes amblefltales

2.   Iimpieza integral eatema
3.   Iiispecclch extema del equlpo

a    27A lm carrm 11 -code 5 NI.10-04 Souula] Zone 8ononeva
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4.   Iimpieza integral lnterna

S.    Inspectidr Lnterna

6.    Lwhricacwh v ertgrase

7.    Reemplazo de ciertas partes si es necesarlo

8,   Verlflcacl6n  de parimetros
9.    Revi5i6n de seguridad el€ctrica

10. Pruebas funcionales campletas
11. V  fas  demas  de  Bcuerdo  a  especificaclones  del  fabrlcante  pare  cads  equlpe,  al

riesgo pare a paciente

EOulpo_a_E_IRAaAIO_

El contratista  e5 lit]re de establecer el ndmero de personas a iitlllzar en  fa ejecuddn  del
contrato de aouerdo con el enfoque onganizaclonal que d6 al mismo.

Es  obfiga¢ich  del  CONTRATISTA,  soministrar  y  mantener  todo  el  personal  ld6neo    y
califTcado  que  sea  nceesario  para   el  desarrollo  dl  contrates  en  cumplimlento  de  la
nommivldad vigente sabre al mantenimiento hespitalario en el decreto 1769#994 y sus
adaratchos en  1617  de  199S,  dfenlar extema 029 de  1997 y 049 del  2008,  resoluclch
2003 de 2014.

El  personal  debera` tenet  dedicact6n  exclusive  al  presente  ¢ontrato  con  ESE    HOSPTIAI

LOCAL ZONA BANANERA, acompanamlento parmente brlndando saporte a fa ESE ame let
funalonartos    de    la    superlntendencia    naclonal    de    salud    y    =ecretaha    de    salud
departarnental, cuando ejerzan f`mciones de viEilancia v control sabre el mantenlmiento
hospltalarlo de fa instituci6m

EI  CONTRATISTA  Glebe  coaperor  en todo  to  reforente  a  la  adrriinls.raclch,  supendei6n  y

Control  t€cnico  del  desarTctlo  del  servicio,  revolver  r±pldamente  todas  las  preguntas  a
aclaraclones     sollcitadai,     estar     preparndo     pare     sostener     discu5lones     teenlcas

peirsonalmente  con   La  Ese.     El  representame  del  contratista  dEbe  ser  teenlcamente
competente v tener capacldad pare tomar declslones sobne cualq`iler asunto tecnlco que
se preserfe

DOTAa_QN_D_ELcorfurrRATisTA

Sera  responsable  par la seguridad indLrsmal de todo personal qLie traba|e pars el,  1o cual
sumlnistrara  los  eqLiipos  de  prcteed6n  adec`iados  5egizn  la  naturaleza  eel  ries€o  que

redrian  condlclones  de  seguridnd  y  eflcienda  pare  el  usuarlo,  de  conformidad  con  lo

¢    27.A kin. CeTTrm tt -Culle 5 NB.10-04 Seunla, Z®T`fi BaonREm
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eslablecldo  en  la  Tesalilcldn  N902400  de  nato  22  de  1979  ESTATUT0  DE  SEGURloA0
lNDUSTPllAl ,  pre`rio al  inlclo  de  lee  tratajos,  el  CONTRATurA   sue  responsible que  el

personal  a su  cargo est6 debldamentE dotado de  las  iinifdrmes  de trabajo de  calzado
apfoplado pare desempeftar la  labore3 spglin la legislatidn colombiana en  ct.mplhiento

de   log  reglamentos   lnternos  de   le   instztwci¢n.  A5i  msmo  d   persor`al   deberd  estar
jdentificadoconelIagotipodelaempresaahoi+alpertonecenyconfureapactivocarnat.

±±±±±±ai!smesrauirms\r!±EBe±C4!EQ!q±§

Tedos los materlales,  eqtilpes y herramienta5 nece§arias para el  sewicio qua se Soliclta,
debefan  ser  suminlstrados  par  el  contratista  par  to  tanto  rro  puede  hacer  usa  de
elementos pertenecientes a 18 ESE  H05PITAI LOCAL ZORA BANANERA salvo autorizaci6n

prevla de fa gerencla y/o supervisor del conmto.

Debera  disponer  de  ropa  (p|i8mas)  para  lngresar  a  las  areas  estends  qulrtinglcas  de  te
erltidad, el CONTRATIFTA. suniftlstrara uf+a lista de los eq`iipos y herramientes que tendrd

adispositl6nyquepienseutilizarrfurantelaqiecuci6ndelserviciobasadoentosequlpasy
herranientas minlma5 nece5arias para La e|ecucl¢n de La labor a ejacutar.

CONDICION E§ DEL SERVI CIO.

Las senrictes requerides al contratisfa deberan 3segurar que e! proceso de mantenimiento
hosplta!ario sea liderado par un profefronal iiniversitario de la ingenier{a btomediea, pare

garantizar  ct  cumplimlento  de  fas  aspectos legates eitigidos  par fa normati`ildacl `ngente
sobe el mantenimiento hespitalarie  (Decreto ay69 de 1994 y so adarateda el acl7 de
199S circular externa 029 de 1997 y a49 de2003; Resolucl6n ZOOS de 2014|.

La5  servi¢lus  requerido5  al  contrattsta  deberan  ssr  auterlzados  par  p@ite  de  la  ESE
itmedlante orden de trabajo escrit3 y/a erwiada par medlo electr6nlcc].

EI   Controtiaeo   debc   tenor   cepgcidBd   de   respuegta   jnmediata   al   momcnto   dc   so
rrequerimiento entre otros incluye:

•     Acompaiiair  a  le  instituci6n     en   lag  ulsltas  que  ra]liran  los  fundonarias  de  la

5uperinteneencl3 Nacloi`al de 5alud, direcdones Sgcclonales y Departamentales de

Salud,  entre  otros,  ouando  ejerzan  funclones  de  lnspecelch  vlGIIancia  y  coritrol

sobre  el  manteriimtento  hospltalari® y demas  procesos  desarro!lados de  €estidn
tecnol6glca en salud, en 13 iestituci6n,

•     Cubrir al serviclo de mantenlmiento intqBral liaapit.alarit] durante lag 24 horas de]

I    27A kni mrrem 11 -Ca[Le 5 ro.10u4 SeuLLla, aeRA Bounon
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CORTRATO RE pRESTAcloN DE sERvaos  NO. 084-202i
dl'a, de lune§ a domlngo incluldo log dfas festivos,

•     ElaboraT  un  un«orme de md!cadores de gestl6n con  les hlpervindjlos respecthtos

qLie nee relaclon€ Ia§ act.widades de los re8lstros de actas tecnlcas e=caneadas, con
[os sopertes de page de lea paraflscales

I     Presentar  felacl6n  mensual y fi§ico5 de  repiiestos y/a accesorios  utilizadas  e  ele

de5arrollo  contractual  y  que  afecten  e(  rubro  de  correctives  acordades  er]  el

contrato
•     Ase8urar  el  funcionamientci  c®r`tiliuo  y  eficaz  de  Ice  equipos,  mlnlmizando  las

posibles parades coma conse¢uenc]a de averias, el ob|etivo de dlsponibilid3d total
ha de entenderse coma alcanzable

•     Elaborar   arfuallz@r,   custodiar  y   centrallzar   las  hojas   de  vida   de   los   equipes

blomedicos de la instituci6n, Ias cuales reran prapiedad de la ESE.

•     apoyo  en  la  realizac.Ion  v  actuallzaci6n  del  inventario tecn!co  de  las blenes  qua

hacEn  pane  de  esLe  e!tudio  y  que  se  encuentran  en  la  institucfch  a  que  se

adquieran en el desaro!Io de] objeto pfapiiesto
•     asesorar y acoii'ipafiar la actual[zactch del plan de mantenlmlento hospicalaTio

•     acompaftamieiito   pare   la    recepel6n   inventaflaclo   y   puesta   en   martha   sin

incremento  alguno de!  costa  del  contrato  de  los  nuevos  equlpDs e  instalaclones

adqulridos a lntroducldes per la entidad contratante
•     suministrar  un  personal  id6neo  ccin  la  formacich  acadfmlca  requerida y  con  18

sufldente  perl¢ia  y  e*periencla  en  el  manejo  de  las  equlpos  existentes  pare

garantlzar un soporte t€cri]co dptimo.
•     Pare el proceso de verificaci6n de los eqiiipos biom€dfcos debera contar con (os

equipospatronesconquecueflteelcontrattstadebldamentocalibradas.
•     Estos  preslas  lncluven  mantenlmlento  preventfro  Soporte  t6¢nico  24  horas  y

trasfados a todas las sedes que hacen de la ESE. Iiospital Lacal Zona Bananera.
MANTEN IMIENTO PREVENEy9

EI itiantenimiento preventive se reallza para la preyend6n de fallas en el sistema

que mantlene en servlcio un equlpo blomEdico y que  ests fometido a un trabajo
constante   que  cLlmplen  determlnadas  funciones  se  mantengan  en   un  ranBo
6ptimo  de  Funclooamieiito,  con  lo  cual  se  puede  gaT@ntizar  la  continu{dad  de

ijtllfrocl6n de los equipes intervenides y mayor confiabilidad pare su operaci6n.

a    27,4 wh. carrera 11 -CBLle 5 Ne.10C4 Se`iiLla, Zone froahen
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courRATo oE pRESTAcioN DE sERvaos  No. a84-zo2i
Par  lo  anterior  la  ESE  establece un  prngrama  dE  mantenlmiento  pJeventlvo anual  pare

cadaunodesuseQulposrfurantelosi]eriedosrieeomendadosparelfabricantey/a§egth
lBsne[esidadesldentificadasporunodelesequ!poS.

El  camratj5ta  se  oblige  a  e|ecutar  el  plan  de manteitimiento  preventivo  establedda  en
conjunto  con  la  ESE,  dentro  de  la  oportumdad  y  calldad  que garantice  conflabilidad  y
conti.nu[daddelosServicjosduranteelpla2oestable{ldoenesteestudio.

Los  trabajo5  de  mantenimiento  preventives  fealtzados  par  el  contratist8,  .endran  un

peTiodo de garantia  de tree  (3}  mese5 contados  a  paitir de la fecha de generaddn del
respectlvorepertedgserulcio.Lasdaflosoinconvenlente$8eneradosdentrodelplazo,se

entenderdn  cubiertos  par  la  garantla  y no tendfan  costo  adjc!onal  para  la  ESE Hospital
Local Zona Bananera.

El  oferente  deber4  hacer  las  reparaciones  de  las  equlpos  I@s  veces  que  sea  necesario
duranteeltlempoquedurelagarant[aexceptodafiosiio.elacionadoscanlosquedleron
or!gen a la garantfa

Lag  slgulentes  actividades  son  con§lderatas  integrantes  del  mantenin`ei`to  preventivo
menor, propias del dia a dla ejec`Itadas par el equ`po mlnimo de trabajo, par lo tanto no

generan pago para la ESE deblda a qi.e estdn incluidas par 61 contra{lsta en lag gastos de
admlnlstraci6n e ilTiprevisto§ del valor ofertado entre log ouales (enemas entre otres:

•     Cambiosde hombillus

•     Destape/cambiode f]ltros

•     Camblodesensores

•     Conexl6n de mangueras
•     Revisi6ndefugas

•     Cambiodepapel deequipo

I     Cambio de soda capstica

•     Emitir un diagnostico a cancepto tecni¢o menor

I     Acompafiamlento y cap3cltaci6n

•     Otras actividades menores a no previscas en el pfar` de mantenimlento.

EI  CONTRATISTA  debera  pne5entar  un  repone  de  servido  de  la5  act.ividades  realizadas
donde s€ especlflque unldod  donde se prest6 el servicla, tipo de mar`tenim!ento, nambre
Gel equl|}o, area a lugar donde se encuentra. modelo, nunero, de serle y diagndstico, esta

®    2?,4 kin.CaiTert) 11 -Calls 5 No,10`O¢ Se`iillB, ZI)un Boiunra
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coArrRATo DE pRESTAcioN RE SERVcos  No, a".2a21
informocl6n  debera  ssr  entregada  lmpre5a  y  en  media  magndico  al  supervisor  del
coTltrato, coma soporte de la factura correspondiente.

GflanENiMiquacoRLBEqu
A5(ml5moelCON"TISTAdebeiarealizarlosmantenlmtenta§conectivasnocomplejas

que  sean  necesarlos  y que  esten  al  alcance  del  profeslanal  encargado  para  la  deblde
ejeoucl6ndelcontra[o.previoautori!acidndelsupervisordelcoiitra[o.

PARAGRAro:Elcoittra.istaencumplinientodelpresenteobjetoseoblisaaclJmpllrCon
las espedficacicmes tecnlcas.  can¢idades, valores y obligaciones destrltas en el E3tudia de
Conveniencia y Oportunidad y  la Propue5t., lo3 cuales hacen  part¢ integral d¢l presente
contrato.

CLAuSULASEGLJNDA,-IEriB!lry_OY,Vj§B!9±:Elpl3zominmoparaleejecuci6ndeJ
contrato  eeia  hasta  de  «n  /I/  mug,  coiitado  desde  la  5u5cripdch  del  acta  de  lrilcio
contadas de5dc  18  suscripcj6n  del  acta  de  inido,  prevlo  cumpllmlento  de  log requl!ENmars

para   la   ejel=uc.lan   del   contrato,   es   dedr  el   Registro   Presupuestat   corresi]ondiente.
HSEE£!±.. Para todos los Ofectos legales la vi8encia sera For el termino de dunddn del
contrato y CiJatro (4} Mese§ mis para efectes de llquic[ad6n; siempre y €uando LA  E.S.E.
HOSPITALLOCALZONARANANERAasllorequn`eraysollclte@1CONITRATrsTA.

CLAu5uu\ TERCERA.- V Teniendo en fuenta la identjficacich de
la   neceslded    de    lA    ESE    HOSPITAL    LOCAL    ZONA    RANANEBA,    exlste    aprop`acich

presupuestal  para  la  presente  vigencla,  el  valor  asisnado  para  efectuar  el  proceso  de
corltratacj6n  es  hasta  par  la  sLima de  VEINIE IvllELONES DE  PESOS MCTE  {SZO,000.cool.

grEN4  _l}E  ±asL0i   LA   E.S.i.    HOSPITAL   LOCAL   ZONA   BANANERA,    caii€elar±   a    EL
CONTRATISTA el valor del contrato de la slguiente manera:  pagos pardales de las sumas a

qu€  hlJbiere  lugar  de  conformidad  con  los  servidos  autorizados  y  ejecutades,  prewla
presentacl6n  de los sigujentes documentos:  mediantes pagos parciales en modalidad de
mensualidad   vencida   cnyo   valor   se   llquidera   tenlendo   en   cuenta   la   cant!dad   de

mantenimiento§  realizados,  prarla  presentacich  de  informe  de  actividades,  factura  a
cuenta  de  cobra  y  demas  dacumentos  (aportes  a salud,  penslch  y  demas  parafiscales
respectivos asl coma a5i coma certiflcagich de cumpllmlento par pane del supervisor del

contrataIPARAGRAFOPRIMERO:LAE.S.E.HOspmALLOCALZONARANANE"lendfaDiez

(10)  Dfas Hfbiles slguientes a la presenlacl6n de la cuenta de codro y/a factura  can sue
respectivus   saportes   de   pago   de  Salud,   para   la   cancelacidn   de   dich@   obligacich.
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cenTRATo E]E pRESTacioN oE SERvclos  de. o84£o2i
PARAGRAFO SEGIJNDO:  Si de la cuenta de cobra y/a factura   no ha sido correctamente
elaborada y no es posible su corread6n per parte de la entldad a no se acompaftan los
documerito5 requeridos, el t€rmino para el pa8o scto empezafa a coJ`tarse deede la fecha

en qua se pfesenten debidamente corregidas a desde aquella en que se haya aportado el
tlltimo  de  los  documentos`  Las  demoras  que  se  pJesenten  pof  estos  con¢eptce  ser€n
resporisabllidad  del  contratl5ta  y  no  teridfa  par  ello  derEcho  al  pago  de  intereses   o

compensacl6n de ninguna naturaleza.

CLAuSuIA   CtJARTA.   -   a_BLIG.A`q9P]E5   D_E_Its   PARlE§:   Constltuyen   las   principales

obllgaclones   para   el   CONTRATISTA,   adenis   de   las   otm8adones   de   olden   legal   el

CONTRATIS"; cumpfir con aquellas que se deriven del chjeto contratado y en especial las
siguientes:  i)  prestar  el  j§ervic}a  de  mantenjmiente  3  Ios  equipus  I]iomedico5  que  Se

eT`cuentran  en  el  [15tado  de  acuerdo  a  lag  caracten.sticas  deL  apuipo  y  protooolos  de

mantenimiento  preventivo  y  corrective.  2)  oualquier  mro  clafla  que  este  sujeto  a  un
cambio de  repuesto  y el  cual  no se enouenue establecido  en  la  proouesta  deber6  s€r

sum.Inistrado y gestlomdo prBvia autqrizacidn emit]da par el supervisor del contrato. 3) se

requiere  que  el  contratista  garantice  las  reparaciones  realizada5  8  los  equlpos  pot  e!

tiempo   determlnado   en   el   pro8rama   estatilecldo   par   la   lnstltuti6n4)   asegurar   la

origlnBlidad   de   log   repuEEtes   a   ln5talar   durante   el   mantenimiento   y   hacienda   la

devoluctch del repuesto qua 5e cambl6 de dlchos equipes, lea cuales serch verificados pot

el   supervisor  del  contrato,5)  realfear  la  de`roluci4n  de  los  camblos  de  meteriales  o

repuestos  consumfbles  tales  come:  baterfes,  sensores,  lumlnarlas,   braz3Iete5,   peras,

cables,  klts  de  mant€nimlento, fl[tro=,  lubricames,  aceltes y dema5 a log  equipas qua  lo

reqLileran   G);   el   contratista   deb8rf   cont3r   con   tedas   las   herramlentas.   insLimas

(lubricantes,   limpiadoT   electrdnlco,   etc.)   e  lmplementes   meednicos   y   de  transporte
necesario paTa la correcta ejecud6n del cortyato. 7) e! manten]miento deberf realizarse

de  acuerdo  a  los  protocalos  de  mantenjmlento  qua  requiera  coda  equlpo  lnduyendo

llmpleza interna y extema, camblo de partes o represtos averiadas, gestades a fuera de

servicio, lubricac!6n de partes, a|ustB v/a calibraci6n de coda uno de las equlpos Con 5u5

respect.Lvos  accesorio;  8|   el   contratlsta  det)era  realizar  verl{lcaclones  en   los  equipos

medicos    que    correspanda    con   herramlentas,    certtfl¢@das,    despu€s    de   hacer   el
fnantenimlento preventive, anexande los dates medicos.9} el contratista deberi ha[er fas

reparac]ones de  los equlpos  la5 veces  qLle sea necesario durante  el  tlempo que dure  la

earanti@ de[ mantenimiento efectuado, Sin que esto genera un cesto adidonal a la ESE,1a)

¢    27,a kin. CeyTm 11 -Cane s No.1CLO4 SeniLtla, br`a Balunra

:  3;e##S#oPp€Ej::::E#annafear_a#:§3=+eenAa:;go#..::

-..:;?.:w:

.`            i   ..-..-  '-:      --.       i       ..`.-.



I.s.E. HOsplT]BLL LoeAL
¥Sgiv€fi  EBftREAREERfl
Lc)  !`ie'r&a dcl c«mB;® c.` lci  Fa[LLd
w.T. Oi E>Doaa ia..           *-I'.:?eTB8t±asar?

CORTRATO DE pRE5TAaoN DE sE8vcios  two. 084-z02i
el   contratista  debt   ppesentar  informe  mensoal   de   lag   actMdades   realizndas   en   el
martterilmiento.11)  en  caso  que  el  contratista  no  pueda  realrzar  el  mantenimiento  eel
scrvido  requicra  rctlrar  el  equ]po  de  las  lnsLa]adane5  pi]r  mss  de  24  horas  debtrra
reemplazarlo   durante   el   tlempo   de   mantenimlento   para   evitar   paralizacidn   del

servcjo,12idespues de entregar el equipo pare su respecti`/a mantenimiento, el contratista
debe Lnfolmar al sLipendsar del contrato en un tlempo no mayor a 24 horas el dia6n6stico
del equipo, necesidad de repuestes y co5to del mantenlmiento.13) si a consideT@c[dn del

personal, d  mantenimiento  correctlvo  IIngara  a  soperar el  7096 del  costo  comcrdal  de+
equipo, solo el supervisor del  conlrato autorfeara  la ejeouci6n del mantenimierfe previa

aprobacidli  escr.ita par parte   de la Dlrec¢i6n de la   ESE.14) una vez termlnada la vi§ife y
real2ado  el  manterilmiento  preventlvo  y/a  corre¢tiva,  se  entre€ara  el  reporte  donde

lncluya descriptldn de las  causas del dafto, la€ acclones llevadas a c@l]o para su 5olucidr,

los  repues[o5   utillzades   y   las   pruebas  de  ver`ficaci6n   cone3pondicnt€a.15}   pare   d

manteit!mlento del  instrumental, el  contratista debe reali}ar 1 visits de  mantenimiento,

ya que hay piezas con espetificaciones t6cnicas que rto pueden ssr e!teradas ys que si se
modlfica plerde su utllldad, tlenden a sufrir de=ga5te  fatlBa per 5u lmp3cto, edem€s de la

limpleza  de la  capa  p@slva y eltminaci6n de log  re5lduos.  e!  lnstriimental  requiere de un

acuerdo fllo pare tnd3 aquella  pieza dE corte y diseeel6r` ya  que estas lo pierden par su

ii5o normal.16) en contrati§t3 debe garantlzar el cumprimlento y la calfdad de les ser`/lclos

reJaclonido3  con  1®  preeaci6n  de servictes  oL)|eto  de]  contrato teniendo  en  cueota  la±

actMdades programadas €n el cronograma y plan de mantenimier`to de la lnst.rfucich para
los  equipos  biom€dico5 y de  dotatl6n  hospltalarla.17)  el contratlsta  debe garantizar  las

visitaj dc in.Iitenimlentos depenc!iendo la periodlcidad pera coda equipo bjomfdico, y un

mantenimiento  al  instrumental  quliongico  cumpllehda  con  tod3s  las  espeancaclones

(denic@s del fabricante, adicionalmente debe E!arantizar la permanenc]a coma minimo de

2 `een\cos a tecndloges blomedicos de lunes a viemes de 7:am -12m y 2:pin €pm y su
respectiva  disponibmdac!  los flnes de  semana asl camo tambich  un lngenlero biom6dlco

con experienci3 pare soludonar oualquler lmpase tecnico.18). toda person que reallce el

proceso de rriantenimtelito preveotjvo y/a correctlvo a las diferentes equipes biom6d[cos
bien sea ingenieJo biom6dico teen6logo biomfdico tecnico biom€dico tdertico en electro
medlcina a Ofines debe F]resentar dentro de la documentacidn requerida experlcoc!a y el

reglstro  invima.ro|lndemnlzar  los  per|u!clos  que  cai.Sg  la  mora  en  la  presentrdch  de}
serviclo adqulrldo o par el lr[oump(lmlento de fas obl]gaclones a su cargo.20)en el caso de

los equipos qLle no puedan ser intefvenides par el contratista y deban ser retindes par la

ft    27.A in camrail. C4ILe 5 No.10-o4 5eund, Z®r`n Bthanera
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courRATo DE pRssTAcioN i]E sEwaos  NO. 084-zozi
instituci6n a el  ingreso do personal  espadali!ado, se leg  ori8irj qua  en  manterrimiento

pf eventfro y/a car.ec.Ivo Sea reall}ado par la  empre§a represeritante a ca!a matriz en
Colombia  can  prevla  autarlzaci6n  par  parte del  5uperwlsor  del  contra.a.21)no  cedar  ni
Subcontratat  el  presente  canti.ato Sin  fa  previa anarizaclch escrito  de  la  ESP  liospITAI

LOCALZONABANANERA.2Z|cumpb.rconelobjetacoi`tractu@Iendefensadelosinte.ese5

jurjdicos   econ6micas   a    de   cualquler   atra   naturale2a   y   ai.orrar   sue   capacldade5
coriocimientos       y       aptitudes       con       la       debida       dillgencia       aportiJnjded       y

confidencialidad.23)acafartodasla§retomendacionesysugerenciasqueelsupervisordel

contrato fomule pare la corrects prestaci6n del 5ericioJ24)pre5entar oparfunamente la
factula con todes su 5oportes para efecto  de expedjcich de certificacl'dn  F]or parte del

siipervlsor de!  contrato sobne su  correcta ejecu[i6n  25).  Las tlemas qua 5e rapuleran de

acilerdo  con  la  naturaleza  del   coritrato.26)  informar  a  la  ESE  HOSPITAL  IO[AL  ZONA

RANANERAschrecualquiereventualidadquepuedaSobrevenlryqueafocteeldesarrollo

del contfa{o.  PAthGRAro: el oumplirniento de lag anteliorfs obligacione5 par parte del

contratista es causal de terminacldr unilateral del contrato

:::==:==:==:=;:::::a::=g::a:;;::;:::i:u[:,:I,'rr::Sc::'gc+a=i
la  ejerucl6n  ldchea  y  opoiiuna  eel  objeto  untratado,  asl  coma  la  lliformacldn  qije

considere  necesaria  sabre  el  desarrollo  del  mismo,  en  forma  dlrecta  a  a  travds  del

Supervlsor  del  cantrato.  2.-  Apllcar  las  medl¢a5  conettlvas  pertlnentes  cuaiido  5urjan
fallasenlapreslacidnde]servicio.a,-PagaralCONTRATISTAelvalorpactada.

Ff_1::1.L^_Pulur^-MPVTngdr f-JPLesTng  EJ vdy bet  pmaetlte cutde *cancelar5   al   presupuesto   de   ingresos  y  gastes   de   LA   E.S.E.   HOSPITAL   LOCAL  ZONA

BANANERA,  en  la vigencia  fiscal  2021 y en Sp  cuant(a y pago  con  cargo al  Presupuesto.
segtin   Certificado   de   DlaponlbllLdad   Presupuestal   cop   Anero   a   este   3cqerde   de
voluntades.

CLAusutA  SEXTA.- fiAftAL±E!±Si  No  se  ekiglfa  Pdllza  de  GarantJa  a  favor de  Entidades
Estatales hac]endo analogi.a en lo estalleddo en el Arb'culo 7 de la Lew 1150 de Julio 16
a_i_ _?PP.I.  que .rez..a  "I...!  Las  garantias  no  serdn  oRIlgatchas  a;. Ias-i;irt;i:£s- -i:a

=.f±_5:itp.e.n±rirte:administcativos.?nfosdesequroy-enloscontrairi;:;;::-::E±ai±±?[  al.1qu  d.a  la  menor  coantia  a  qua  ie  {eiiere  e5t;  ie;,--===`-a;-:i-c=:I
corresponderd   a   la   entidod   determlnor   lo   neces.id¢d   de   exig[rwi:   otendiend6   :--Ia

o    27,4 in. enmem 11 -cane s No,io-04 5eulua. conQ Bmanem
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CONTRATO OE pRESTAcloi\I OE smvcios  NO. 0844Ozi
naturaleza del ab|elo dad contralo y a la formo de pago, asl como en las dernds que seha[e
at reyfomento.° Que en lee literates 49.a v 499 de( artieuLo 48 del manual de controtaci6n
de la  E.S.i   se sefial6 la no obllgatorledad de garantias en la conmatcaidn direrm y de
aquellos  ouyo  valor  sea  Inferior a  150 SMIMV,  en  consecLiencla  a  to  disptiesto  Per  el
arttiiculo  ibidefT`,  le  E.S.I,   HOSPITAL  LOCAL  Zol\lA  RAhlANERA  prerfe  la  no  exl6encli]  de

garantfa teniendo an cuenta la aiar`tla de la arden de servicio y el tlempo de ejecuci6n
del respectfro contrae.

Ct.AIJSIJLA S£PTIMA.. SllpERVIsldN:  El control v vigllande del  contrato sera delegado al
SubBBrente  Admlnlstratlve  y  Fimanclero  de  I,S.E.  HOunAL  rocAI ZONA  BAJ"ERA,
qulefl tendr& ds sigL.lantes funclones: a) CumplLr con las obliBaciones establ¢c!das part el
Ofecto  en  mater!a  legal,  b)  Podra  eiclglr  al  CONTRA115TA  fa  lnfomaci6n  qu€  eonsidere
necesaria en desarrollo del chjeto del contrato. c) Velar per fas interests de la Entidad v
tend fa  lag  fuf`cicoes  que  par  la  lndale  v  natiiraleza  del  contrato  le  sean  prapias.  a)
Elaborar y suscribir conjuntamente con al CONTRATLSTA al Acts de lniclad6n del contrato.
e} \/igllar y requedr al CONTRATISTA pare que oumpLa con lay obn6ationes que se deri`rm
del  objeto del contrato.  f)  E*pedir  la  Certiflcati6n  Mensua!  dal cumpllmlento del  ohieto
contractual, pare eFectos de coda page correspondiente.

CLAuSULA 0CIAVA.. REGIMEN LEGAt= E[ presente acuerdo de `rolLintades se regina per to
sehalado en fas normas civiles y comerciales colombianas de conformldad con fa ICY 100
de 1993, y en 1@ madalidad de seleedch de codme&acifn rfuaEtio eseabledda en el Manual
de Contratacidn  de  la  Entidad,  normas 8coerales aplicables a la naturaloza del presente
contrato y en general per el I)erecho Prhado,

CtAuSULA  AlovENA.  -  !DONEIDAD:  La  idoneided  del  CONTRATISTA  se  acredlta  con  tog
soportes de Requlsltos LeBales, T€mieas y Econchlcos eitig]dos.

CLAuSUIA Df[lMA.-£ES!QS!: EI CONTRATISTA no pod fa cecler al presane contrato, sin la
autorlzact6n previa, expresa y escrita de lA E5`E. HOSPITAL rocAL ZONA RANANERA.

CIAuOuLA DECIMA PRIMERA.. G4!!{IA§: En c8so de rnora a incumplimiento pardal de las
obligaclories  a  cargo   del   CONTRATrsTA,   LA  ES.E.   HOSPITAL   LOCAL  ZONA   BANANERA,
lTTipondr5  multas 5ucest`/as dlarlas equl\/alentes al (a.5%| de]  valor total del cantrato Par

cada d(a de mcira, las cuales se haran efecthras medlame Acto Adminlstrarfuo (Resolucl6n)
debldanente motivado.

CLAuSLJLA   D£CIMA  SEGUNDA..   PE^IAL  PECLINIARIA:   ha   can  de  incunplinlento  de
cualqulera de fas obligaoiones el CON"TISTA deber6 pa&ar a favor de LA E.S.E.llaspITAl

•    27,4 ltm. carreTt] 11 -Cute 5 ue.1o-o4 Seutlla, Zona Barahera

:  i##::Egg:gffapi`::'=:#Qnn¥TeaTmT:#a#nnQTg#:..=o
==-     -I

•.-...`..`+I:,I ....`C..`  -i ..-...T`-'<`.-`.I.I`.   ,

•  I.'   .     n   ,'      ,  ,



5    .±-a.fe.#%s£#aheLgcrfuL
#T.':,®£3£g]i2c.omb[st+#-.€¥5fa£

La raf`rra fl€f comtiri®                            .?.. _,.

iocAizoRABANANERA,e]Diezporcientonooi|`aal-in-or-idrli+|trato,encalidad
de  Cliusufa  Penal  Pecuniana la  ed  sera impuesta pot LA  rs,I.  HIOSPITAL LOCAL ZONI
BA^lANEEL    mediante    Acto    Admirtistrativo    (Reschci6n)    clebidanente    motivai[Itl
£&84EBAE9:  Tanto  al  wlor  de  las  muhas  ano  la  tli;`.§ula  perval  piermieria  swh
de5contadasdelsaldoafavordelCONTRATISTAsltohubiere.

CLALrsuIAD£CIMATERCERA.-£Ea!!S!!!£S.E5PE±!a±ES:Hpresentecontratoserieepor
ctDerechomvado,MatdeContrataci6.idefaEnunydeman€rasupkgtonaporlas
normasQuerigenelderechopdbliao,es[atutogerieraldecontratacion,leylrode2007,
decfetormde2015,fty1437de20ttylaleyIA7.de201LAligualqueseapllcaranlas
prirdplosquegoblemanlafumdna{lminlstratlvaydelagestichftscal,

:e?,¥aubijoD,:C:ra:edcaudAdRe|tu-,a#te;EL:t::==±!:3:::±=:::::3=:nE,'.:#:Pet:S::documento, que  ro se  encuentra  incurso en  ninguna  de  las  causal{#;  de inhaundad  a
incompatib#id8d  cont€mplada5  en  la  Crfufurfu  y  la  Lay.  naa!±eeag9:  Si  llegare  a
sobrevenirinhabilidaloinonpatibtlldadenelaontratistadecedel±elrmtratopth
aiitorizaci¢n express y escrlta de LA I.S,E,  +}aspmL rocA[ ZOM BARANEIRA, Sl eHo ro
fuerepesibleoroseeceptaieporpartedeLAE.a.E.IiospITALLOCAIZONIABANANERA„
ELCONTRATISTArenunciaraasue|ecudch.

:;::ts@¥Ta:e{,C*#c;?*¥':T:`;d:i;cac,dnCd'eictm,,.:o'::=adNnBa'oue,do,is=°i::
circunst8nclas 10 ameriteii.

EEHfflHHEEEEEEEEELIEREJHEHHHIEE
prchibiciones   a   pow   suministrar   informaci¢n   falsa.    |gualmente   respondleMra   civil   y
penalmente par las aceiones y omjsiorre5 en to Bcfuacibn ctmtractuaL

cLAusL/LA   OECIMo    SErmMA,   -   ±ERF5Ccml¢na!±G!Ea:    El    presente    contra(o   se

perrecclona con le fmia de res pama.

;i?¥i,;:F_u:.,:Fr.:s:n:ectf:;,:,;,oF:s:.::?#:ai#::F5::se::::i::::=#a,iepn:,.:,,;suscripcidn del Acta de lnido; previo cumplimiento a le dispuesto en  le  Clausula Bdeimo
Sseptima, de` pnesente acuerdo de vofuntndes,

CLAusulA   DEaMO   NO`/£IVA,-   MECANISMOS  _OE   sOLucl_bLE:   Si   acurre   durante   fa

CONTRATO DE pRESTceioN DE sERvcios  pe. e84-2o=i
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E.S.£. HOSPITAL LOCAL
ZOREA BAsejGLREEraA
karl.I::;ig£C±C4am°€fuc-:}®L.tl.ELfifea

=--..---...------:.=i-:==:
CONTRA:ro OE pRESTAcloN OE sERvcios  t`io. o84raoai

ejecuclch del contrato diferentias entre las partes y ne fuera poslble solucionar tos ml5ma
de manera directa a travEs de log mecanlsmos alternatives 5oluclch de conflittos come le
tr3nsacci6n  y  le  concitoci6n,  las  partes  se  comprometen  8  sorneter  las  diferencias
arbilra|e qLie seran conformedc5 per mlembros de fa Camera de Comercio de Santa Marta
- Mngdalena.

CLAuSuLA VIGESIMA.. LIQulp¢g!±N: El pteseRte contTato se podra lmuldar dentro tle los
Cuatro t4} Meses siguierntes a la fecha de temriacidn del m!smo, to cuel sera potestad del
Gecote de la Ej£  HOSPITAL locAI ZONA aANANERA. haeer usa a no de esta clfiiisula;
teniendo en c`ienta la naturaleza y qjetiici6n del F]resente acuerdo de voluntades.

CLAusOLA    VIGEslmA    PRIMERA,-    DDCuMEAITOS    DEI    C0hrTRATO:    Forman    parte
lntegrante   del    presente    contrato    los   slgulerttes   documentos:   a)    Cerctlcado    de
Disponibilldad  Presopuestal  Cop anexo.  b} Verificaci6n par |]arte de  lA  E.St  HaspITAL
IOCAl  20NA  RANANERA,  de  los  Anteaedentes  Dlscipnriaries  en  La  pagina  `h/eb  de  le
Procuraduria General de Le nlari6ri, BoleLin de Responsabilidad Fiscal en la p±gina web de
la Contraloria General de la Repilbllca, las Antecedentes Judic!ales en la P4gina Web de la
Polida  Nacional  de  Colombia  tw".Dolicfa.t!o`i.co} en  el  lick {Consulta de Antacedentes
Ju{lldales) v  EI S{stema de  Registro Nacional de  Medlda£  Correcthas RNMC de fa Pollda
Naclonal     de     Colombia     (httBs://snr!isi,pqlicla.Eov.cQ/£Sfffrm  cnD  consLilta.aso*l.     €}
Rq±istro bnico Tfroutario  -  RUT.  d|  Fctocapia de  la Cedula de  Ciudadania; c} Los demds

documentos  que  directa  a  lndirectamente  se  reladonen  con  este  contrato  y  coo  la
e|ecucidr del mismo.
CLAuSuLA  \nG€SIMA  SanNDA.  -  DOMIcfllo:  Para  todas  lee  efectes  contramlales y
!egales atlnen[es a este compromfro, las paftes acuerdan coma damiciho el munlc!plo de
sewl]I@ -MndBha
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CONTRATO   DE   PRESTAC16N   DE   SERvlclos   N60  0  0  0  1   2  8  2
SUSCRIT9    ENTRE    LA    ESE    HOSPITAL DE   2020____.`.,_    ..,., `L    L^    [o[    iluoriiAL    IJt:r'AFtTAMENTAL    SAN    fIAFAEL    DE
FUNDAC16N-MAGDALENAYLASOCIEDADOPENFARMAS.A.S,

Entre los suscritos, DIANA ES"ER CELEDaN SANcllEZ, mayor de edad, identificada con
cedula   de   ciiidadania   ndmero   57.462.168   expedida   en   Santa   Marta,   actuando   como

FupkeD%iaonke_'#AatDd£LEaNAi.Si.si,.ngE3:P*TnA:iNptEP8€T78Ao¥g8¥fnLomsbAraNda¥FptoEptedEE
mediante   Decreto   0166   del   16   de   Maya   de   2020,   proferido   par   el   Gobemador   del
Departamento del  Magdalena, y Acts de Posesi6n No 0086 de esa  misma fecha, quien para
efectos de este contrato se denominafa EL CONTRATANTE, obrando en conformidad con lo
prescrito en  la  Ley  100 de  1993, el Deoreto  1876 de  1994, aclarado  mediante  Decreto  1621
de  1995 y su  propio Manual de Contrataci6n (Resoluci6n No.  084 de 2018).  y por la ctra,  Ia
sociedad   OPENFARMA   S.A.S.,   identiflcada   con   el   NIT:   900.924.278-0,    representada
legalmente  par  JUAN  CARLOS  VILARETE  QumoNES,   identificado  con   la   c6dula  de
ciudadania   namero   1.082.991.853   expedida   en   Santa   Marta,   quien   en   adelante   se
denominafa  EL  CONTRATISTA,  hemos  convenldo  celebrar  el  presente  CONTRATO  DE
PRESTAC16N  DE SERVICIOS, el cual se regina par las disposjciones de derecho privado y
en especial  por las siguientes consideraciones:  a) Que EL CONTRATANTE,  debe satisfacer
la necesidad que tiene a trav6s de la presente contrataci6n;  b) Que el contrato celebrado no
se deriva para el CONTRATANTE ningtin tipo de relaci6n laboral; c) Que se realiz6 el estudio
previo respectivo. donde se justifica la presents contrataci6n; d) Que se verifico la pertinencia
de  contratar  el  objeto  del  presente  acuerdo  de  voluntades;  e)  Que  el  CONTRATANTE,
cuenta  con  las  apropiaciones  presupuestales  para  realizar el  presente  contrato;  f)  Que  de
confomidad  con  la  cuantla  y  la  naturaleza  juridica  del  objeto  del  contrato,  el  manual  de
contrataci6n de la entidad   prove come modalidad de selecci6n del contratista la contrataci6n
directa;  g)  Que  la  ESE  solicit6  propuesta  en  los  t6minos  del  artlculo  28  del  Manual  de
Contrataci6n;  h)  Que el CONTRATISTA,  present6 Ia oferta de confoiTnidad  con  los terminos
de  la  solicitud  de  propuesta  elaborada  por la  Empresa  Social  del  Estado;  i)  Que  una  vez
revisada  la  oferta  y  log documentos aportado8 par el contratista,  se verif[c6  que ciienta con
idoneidad   y  suficiente  experiencia,   para   la   correcta   ejecuci6n   del   objeto   del   presente
contrato,  en  virtud  de  lo  cual  se  prooede  a  celebrar el  presente  acuerdo  de  voluntades,  el

:raau's:Fasig;RrfirE#:d6S£°E+Cb°.nfidpeRE§+#oPNrivDaE°sERevn,c?8PsecLaER°ArN'::NS,j&M:e#ie6
PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE  LOS EQulpos BIOMEDICOS OE LA
E.S.E.    HOSPITAL   DEPARTAMENTAL   SAN    RAFAEL   DE   FUNDAC16N.    SEGUNDA:
ALCANCE  DEL  CONTRATO:  El  objeto  contractual  debe  ejecutarse  de  acuerdo  con  los
requerimientos  y  especificaciones  exigidas  en  los  estudios  previos  de  la  contrafaci6n,  los
cuales  junta  con  la  propue§ta  presentada  por  EL  CONTRATISTA  hacen  parte  integral  del
presente   contrato.   Diirante   la   ejecuci6n   del   objeto   contractual   la   parte   CONTRATISTA

8Fo#:£ic::'izeaiaaE.i:i?HC8St:,TeALmDaEnianiEftt:Nir;resnA'X°RXFCA°Ef8E°Fud£D£%,8#8;a:
estricta  observancia  del  Plan  de  Mantenimiento  de  Equipos  Biomedicos  2020 de  la  entidad
contratante e incluyendo los repuestos y accesorios que se requieran. TERCERA: VALOR Y
FORMA  DE  PAGO:  Para  todos los efectos legales y fiscales,  el valor del  presente contrato
se  estjma  en  la  suma  de  CllARENTA  Y  CINCO  MILLONES  DE  PESOS  ($4§.000.000),
incluidos   los   impuestos,   deducciones,   tasas   y   contribuciones   a   que   haya   lugar,   en
cumplimiento de lo dispuesto en el artlculo 8 de la Icy 819 de 2003 y la nomatividad vigente
sobre   la   materia,   la   cual   sera   cancelada   AL   CONTRATISTA,   previa   certificaci6n   del
cumplimiento   de   las   obligaciones  y  actividades   contractuales   en   el   perlodo   respectivo,
suscrita por el supervisor del contrato y previa presentaci6n de las facturas con la descripci6n
de  los servicios  prestados y expedici6n de la constancia de recibjdo a satisfacci6n  por parte
del supervisor.  Paragrafo  1:  Es  requisite para el pago aportar la constancia  de pago de los

%Pu°A|:i£':S:itfrm6dDeES:3:rtdua8,%°NC]i'E:atu8it:e#S+6€:yE?BLtpoa:ee:,a::,S6Pn°::I,e;t:s::tse
contrato sera de tree (3) meses contado a partir de la suscripci6n del acta de inicio. QUINTA:
OBLICACIONES  DE  LAS  PARTES:  -  DEL  CONTRATISTA:  EL  CONTRATISTA  se  obliga

jundica@hospitalsanrafaeldefundacion.gov.co
w\^Mr.hospitalsonrafaeldefunclacion.gov.co
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con   EL   CONTRATANTE,   a:    1)   Realizar   el   mantenimiento   preventivo   y   reparaclones

3°Er;g;VTaASM:Nt#:Sisk°£eFAt:L°SD:°SFu#B#8ioR`,°Tfrd:%:and:o':iEp:,:o?°cSoPJ:ft:
funcionamiento   de   todos   log   equipos,   de   acuerdo   a   las   especificaciones   tecnicas   y
cronogramas  del fabricante.  2)  Reviser y  mantener  los equipos  biomedicos en  buen  estado
de funcionamiento,  a  traves  de  visitas  peri6dicas de  mantenimiento  preventivo y correctivo,
las  cuales   se   realizafan   en   el   lugar  de   la   E.S.E.   HOSPITAL   DEPARTAMENTAL   SAN
RAFAEL  DE  FUNDACION  en  el  cilal  se  encuentren  instalados  los  equipos.  3)  Realizar el

B:;t;R'TmAeMn:°NtLe:esnA#F;:I:DchEV:£a±°AScrouJpa°Ssoii:rtmu¥:%Ss:;e':,:o:.dEe,Hco?ns£':?;
ouando    los   equipos   bjomedicos   presenten   fallas   o   no   se   encuentren   funcionando
6ptimamente,  ca§os  en  los  cuales  la  CONTRATISTA  debefa  realizar  el  mantenimiento  a
reparaci6n  pertinente,  incluyendo  el  cambio  de  repuestos  en  los  eventos  en  los  que  haya
lugar.   4) Realizar el mantenimiento preventivo y reparaciones correctivas a todo costo de los

r#:NjpD°§:ibf|°NTE#§':csui:ges#Tc;LnsgEEap#£fs£F|:EfaN:T;:LEN:a:ni:nAfl:!t::dLeD:qAu:EON:BAT:ffi:k'£5;
Entregar del cronograma de mantenimiento preventivo de equipos biomedicos` 6) Responder
por cualquier dafto a perjuicio que se derive de lag omisiones o acciones incorTectas respecto
al presente contrato. 7) Garantizar la utilizaci6n de materiales, equipos, insumos y accesonos
de  calidad  reconocida  y  que  cuenten  con  todas  las  exigencias  legeles  para  la  correcta
ejecuci6n del objeto del  presente  contrato. e) Contar durante toda la eiecuci6n del contrato,
con  empleados  id6neos  y  certificados  para  desempenaTse  en  todas  y  coda  una  de  las
laboi.es  de  mantenimiento  y  reparaci6n  de  los  equipos  biomedicos  de  la  entidad.   9)  El
contratista  debefa  designar de  su  personal,  al  empleado  que  se encargara  de  atender en
forma directa los requerimientos de la ESE Hospital Departamental San Rafael de Fundaci6n
-  Magdalena.  10)  Oar  estricto  cumplimiento  a  los  terminos  pactado8  en  el  contrato  y  par
ningdn mctivo abandonar el servicio contratado.11) De conformidad con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EL CONTRATISTA debe acreditar durante toda la vigencia
del  contrato,  el  cumplimiento  de  sus  obligaciones  con  los  §istemas  de  salud.  pensiones  y
riesgos  profesionales  y  demos  parafiscales a  que  haya  lugar.  1Z)  Las  demas  qiie  por  Ley
correspondan.  13)  Ejecutar el  contrato de  buena fe,  conforme  lo establece  el  artlculo  1603
del   c6digo   civil.   1.)   Las   demas   que   la   gerente   considere   necesarias   pare   el   cabal
cumplimiento    del    objeto    del    contrato.    15)    Dctar    a    siis    empleados,    contiatistas    y
subcontratistas de los Elementos de  Protecct6n  Personal  necesarios para  mitigar y prevenir
la  propagaci6n  del  virus  COVID19.   2  0BLIGACIONES  DEL  CONTRATANTE:   Pare  dar
cumplimiento   al   objeto   del   presente   contrato   EL   HOSPITAL   se   obliga   para   con   EI
CONTRATISTA a:  1) Emitir Registro  Presupuestal.  2) Prestar la debida colaboraci6n para la
ejecucian  del  contrato.  3)  Cancelar  el  valor  del  contrato  en  la  fonna  pactada,  previo  visto
bueno   e   infome   del   supervisor.   4)   Velar   par  el   cumplimiento  de  todas   las   clausulas
contractuales.   5)   Exigir   al   CONTRATISTA   la   ejecuci6n   id6nea   y   oportuna   del   objeto
contractual.  6)  Cumplir  y  hacer  cumplir  las  condiciones  pactadas  en  el  contrato  y  en  los
dociimentos que forman  parte de el.  7)  Ejercer vigilancia administrativa, tecnica y financiera
del  contrato  y  resolver  las  petieiones  presentadas  por  EL  CONTRATISTA  en  los  terminos
consagrados  par  la  Ley.  8)  Formular  las  sugerencias  par  escrito  sobre  los  asuntos  que
estime  convenientes en  el  desarrollo  del  contrato,  sin  pertuicio  de  la  autonomla  propia  del
contratista.  9) Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y
procedimientos  pertinentes y Oficaces pare §olucionar las diferencias a situaciones litigiosa9
que  llegaren  a  presentarse.  SEXTA:  SUPERVISION:  Una  vez  legalizado  el  contrato,  EL
CONTRATANTE.  designara  camo  supervisor  para  el  mismo,  el  Profesional  que  considere
id6neo de la E.S.E„ quien tendia la facultad de inspeccionar en oualquier tiempo el deserrollo
del  contrato,  incluyendo  las  especificaciones  tecnicas,  asi  como  la  calidad  del  servicio  e
igualmente  velar  por el  estricto  cumplimiento  de  su  objeto,  que  consiste  en:  1)  Controlar y
supervisar todas 'as actividades que se desarrollen durante  la ejecuci6n  del contrato.  2)  En
cada  pago que  certifique verificafa el  cumplimiento de sus obligaciones de  pago al  sistoma
de   seguridad   social   integral,   aportes   parafiscales,   3)   Evaluar   el   cumplimiento   de   la
nom`atividad  vigente  en  la  ejecuci6n  del  contrato.  4)  Las  demas que  par  Ley a contrato  le

junjLca.#sft+=##n#:;gv:£co
Calle 16 # 5A -46 Salida  a Valledupar

Tel: 414 01  24
\..//.`



correspondan  SEPTIMA.-  LIQUIDACION:  El  presente  contrato  se  pod fa  liquidar  entre  las
partes, dentro de los ciiatro meses siguientes a la fecha de terminaci6n.  conformidad con lo
establecido  en  el  estatuto  de  contrataci6n  del  HOSPITAL  0CTAVA.¢ARANTIA:   En  el
presente   contrato    no   se   exigifa   garantla   para   el   cumplimiento   de    las   obligaciones
contractuales, teniendo en cuenta el analisis del riesgo efectuado,  la cuantia del contrato y la
foma  de  pago,  aunado  al  hecho  de  que  en  el  analisis  del  riesgo  realizado  en  el  estudio
previo  se  determin6  que  es  dable  mitigar  y  prevenir  los  eventuales  riesgos  a  traves  de  la
adecuada  supervisi6n  del  contrato;  sin  embargo,  el  contratista  se  obliga  a  garantizar  la
calidad  de  log  servicios  prestados.   NOVENA.  -  TERMINAC16N  ANTICIPADA:  Mediante
acto administrativo debidamente motivado podra dar aplicaci6n a lag clausulas excepcjonales
de acuerdo a  lo estipulado en el Estatuto de Contrataci6n.  No obstante,  El presents contrato
se pod fa dar terminado antes del vencimiento del plazo en los siguientes casos:  1) Par mutuo
acuerdo  entre  las  partes,   caso  en  el  que  se  procedefa  a  su  liquidaci6n  con  el  fin  de
detemiinar  los  servicios  efectivamente  prestados  y  el  valor  proporcional  de  los  mismos.  2)
Por  incumplimiento  de  cualesquiera   de   las  obligaciones  contractuales   par  parte  de   IA
CONTRATISTA   o   par   acci6n   de   indisciplina   que   afecte   el   buen   funcionamiento   o   la
prestacidn  del  servicio  a  que  esfa  obligado  la  contratista.  Pardgrafo   1:   Sin   periuicio  lo
dispuesto   anteriormente   y   del    tegimen   de   contrataci6n    aplicable   a    las    E.S.E.,    EL
CONTRATANTE   pod fa  terminar  el  presente  contrato  de  conformidad   con   las  causales
consagradas en  la  Ley 80  de  1993.  Pardgrafo 2:  El  contratista debefa  informar al  Hospital
con  una  antelaci6n  de quince  (15)  d(as  habiles.  su  voluntad  de  no  continuar con  la  orden.
DECIMA. -MULTAS:  En caso de que EL CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento
injustificado    de    las    obligaciones    contractuales,    EL    CONTRATANTE,    mediante    acto
administrativo motivado,  pod fa imponerle en calidad de multa, sanciones equivalentes al uno
(1%) del valor del contrato,  Ias cuales sumadas entre sl,  no pod fan exceder el diez (10%) de
dicho valor,  salvo situaciones de fuerza mayor o caso fortuito,  las cuales se ha fan efectivas
dcae:::rdt::f°:::ndde:SEaLd°c%E;g#TdAeL¥:'°[od:'o::%tre::a;p::Pdeerinutj::°Dd#MdAecia::L°EaRAq:

lNTERPRETAC16N,  MODIFICAC16N:  Al  presente  contrato  le  son  aplicables  las  clausulas

:XE%3Crd°Dn;'e_SscoonLSua8:3dNasD:n¢°oSNaTrtE%uJ°ESR`siA::EnJ7cag:'daeL;ryes8e°nfers:9:3nt:5ecita:
entre  las  partes,  intentaran  previamente  el  arreglo directo,  y en  caso  de  no  llegar acuerdo,

i:vfsTosac:dn[ra,acua,i:;eraseEdfi&AmecTaTE,RE:sRAa.,:ern:t%E;Ed£.:##TL,dDeAD=nsfljctoE
INCOMPATIBILIDADES:  Por  media  de  la firma  del  presen(e  contrato,  EL    CONTRATISTA
declara bajo gravedad de juramento qua no se encuentra incurso dentro de las causales de

93aAbk+d;:c°E'Sf;#:PaE':I"%aodNqTui:#TnAP':rstpaosdreanalce°rnset#u::6dnoyoene'na::yrteDE:'Ta:
obligaciones  que  le  confiere  el  presente  contrato,  sin  la  autorizaci6n  previa  y escrifa  de  LA
E.S.E.  No obstante,  si pod fa,  en  ejercicio de su autonomla,  ceder los derechos econ6micos
del   contrato,   sin   que   para   ello   requiera   la  autorizaci6n   previa   de   la   entidad.   DECIMA
QUINTA.-  DOMICILIO  CONTRACTUAL:  Para  todos  los efectos  legales que  se deriven  del

E€:s:p:,t::#D¥ra::j#£:;a.Ea:gR3f,££##MU#d:#m;i,j:En::e::£CT,3s:;,,::,jr:±::n:a::L6tE::I:
se entiende perfeccionado con el acuerdo de las partes y la celebraci6n del  mismo,  para su

fjFc::c,Sics,eMLeqsuEeE:,#A::R:dL;,8T6dNe,LLPB,8tfaE:eETppure=:a*t::aosguesncenEc,r6eTa::6,na,£o:3
con  EL CONTRATISTA y en  consecuencia, tampoco el  pago de  prestaciones sociales y de

gE%i#A'P8cdfAevmA?'uDmEenfid±S£'8tp°odNe±;S',°Lr,DaAf?Drdg€°Lecn3RTcfauSi'aT':r¥¥E£S'Emisma
VINCuLAC16N  DE  PERSONAL:  Los  honorarios,  salarios y demas  pagos  del  personal  que
EL CONTRATISTA   vincule  pare el  cumplimiento del objeto y  las obligaciones del presents
contrato,  sefan  par  cuenta  y  riesgo  del  contratista,  en  consecuencia.  EL  CONTRAT^NTE

::tg:,aedxo°::rae?°pr::etn{ea;en:E°t:SgE'8fi#Ng8St:iiu.ep=Nfrs':%eusNt£'R[|?rased::tYpa|i:
como  clausula  penal  pecuniaria  la  suma  equivalente  al  diez  (10°/a)  del  valor  del  contrato,

Jun+gle?:hs6°p:#5€;¥ifefa:i#e#:n€#n::u£:¥cO
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como   estimaci6n   anticipada   y   parcial   de   los   periuicios   que   se   causen   al   contrato,
acompafiado   de   cualquier   media   id6neo   de   prueba   del   incumplimiento   par   parte   del
CONTFIATISTA,  valor  que  se  ha fa  efectivo  sin  periuicio  de  la  imposici6n  de  multas.  EL
CONTRATANTE,  podra tomar direcfamente el valor de la clausula  penal, de  los saldos que
adeude al  contratista,  par raz6n del contrato, de  no  ser posible,  se cobrara acudiendo a  las
jurisdicci6n  competente.  EL  CONTRATISTA,  Tenuncia  a  cualquier  requerimiento  judicial  a
privado, para hacer efectiva las obligaciones garantieadas. No obstante, EL CONTRATANTE
podra solicitar al contratista  la totalidad  del valor de los periuieies causados que excedan el
valor  de  la  clausula  penal  pecuniaria,  de  acuerdo  con  la  facultad  que  otorgan  sabre  el
articular   los   artlculos   1594   y   1600   del   Cedigo   Civil,   y   en   tal   sentido   se   e8tablece
contractualmente  que  el  pago  de  las  penas  previstas  no  extinguen  la  obligaci6n  principal

;,:tTntdaed:ny,zqauc:6:I::rfoesd:re::,::oSs°:':=C:°onsesv?8dEr§,ari:€EXE°s3e#r8'EP:N93Ed#iD¥Fi
EL  CONTRATISTA     se  obliga  con   la   E.S.E.   a   responder  directa  y  exclusivamente  de
cualquier  dano  o  per|uicio  originado  en  reclamaciones  a  terceros  y  que  se  deriven  de  sus
actuaciones o de las subcontratistas o dependientes. VIGESIMA PRIIVIERA.DOculvIENTOS
ANEXOS:  Hacen parte integral del presente contrato los siguientes documentos:  a) Estudios

:gp;J°T£At::al;:;+?!ae:spy3:C:tzvTeL:.£Eicf#om::a:i:p:I:'3::I:eef:#g£°sn:S!Sd5afrfare;;nEu€Sng#oi£::
Presupuesto de Gastos de la vigencia fiscal del 2020.  Para constancia se fima el presente
contrato en el Municipio de Fundaci6n -Magdalena,   el primero (01) de octubre de 2020.

CONTRATANTE CONTRATISTA
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Gerente

Proyecto:  Cesor L   (As®sor Juridico)
Reviso:  Gabnel E   (Coord. Juridlco

C.C.1.082.991.853
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CONTRATO  DE  PRESTACION  DE  SERVICIOS  No.  OPSJ  034  DE  2022  SUSCRITO  ENTRE  LA
ESE   HOSPITAL   DEPARTAMENTAL   SAM   RAFAEL   DE   FUNDAC16N   -   MAGDALENA   Y   LA
SOCIEDA0 0PENFARMA S.A.S.

Entre  los  suscrilos,  a  saber:  de  una  parte,  DIANA  CAROLINA  CASTRO  LOPEZ,   mayor  de
edad,   identificado   con   cedula   de   ciudadanfa   ni]mero   1.082.933,028   expedida   en   Sama
Marta,  actuando  coma  gerente  de  la  E.S.E.  HOSPITAL  DEPARTAMENTAL  SAN  RAFAEL
DE  FUNDAC16N-MAGDALENA-,  Nit:  891780008-7,  de  acuerdo  al  Decreto  037  del  04  de
febrero  de  2022  ,  al  Acta  de  Posesj6n  No 0323 de fecha  08  de febrero del afro  2022;  quien

para  efectos  de  este  contrato  se  denominafa  EL  CONTRATANTE,  obrando  en  confcrmidacl  con
lo  prescrito  en  la  Ley  100  de  1993,  el  Deci.eto  1876  de  1994,  aclarado  mediante  Decretci   1621   de
1995  y  su  proplo  Manual  de  Contrataci6n  (Resoluci6n  No.  084  de  2018).  de  uns  parte.  y  de  la  otra

parte,   la   sociedad   OPENFAF{MA   S.A.S.I   identificada   con   el   NIT:   900.924.278J),   representada
legalmente  por  JUAN  CARLOS  VILARETE  QumoNES,  identificado  con  la  cedula  de  ciudadania
ndmero    1.082.991.853    expedida    en    Santa    Marta,    quien    en    adelame    se    denominar5    EL
CONTRATISTA,    hemos    convenido    celebrar   el    presente    CONTF`ATO    DE    PRESTAC16N    DE
SERVICIOS,   el   cilal   se   regina   par   las   dispo§iciones   de   derecho   prrvaclo   y   en   especial   par   las
siguientes  consideraciones:  a)  Que  EL  CONTRATANTE,  debe  satlsfacer  la  necesidad  que  tiene  a
trav6s de la presente contrataci6n;  b) Que el canlrato celebrado no se deriva para el CONTRATANTE
ningdn  tipo  de  relaci6n  laboral;  c)  Que  se  realiz6  el  estudio  previo  respectivo,  donde  se  jus`ifica  la

presente contratacl6n,  d) Que  se verifico la pertinenci8 de contratar el objeto del presente acuerdo de
voluntades.  e) Que  el  CONTRATANTE,  cuenta con  las apropiaciones  presupuestales  para realizar el

presente  comrato,   f)  Que  de  conformidad   con   la   cliantia  y  la   naturaleza  juri.dica  del  objetcl   del
contrato,  el  manual de contrataci6n de  la entidad   preve como modalldad de selecci6n del  contratista
la contrataci6n directa; g) Que la  ESE solicit6 propuesta en los terrninos del artieulo 28 del Manual de
Contratact6n;  h)  Que  el  CONTRATISTA.  present6  la  oferta  de  conformidad  con  los  termjnos  de  la
sollci(lid de propuesta elaborada par la  Empresa Social del Estado;  i) Que una vez revisada la oferta y
los   documentos   aportados   por  el   contratista,   Se   verific6  que   cuenta   con   idoneidacl   y  suficiente
experiencia,   para   la  correcta   ejecuci6n  del  obje(a  del  presente  contrato,   en  Vlrtud  de  lo  cual   se

procede  a  celebrar  el  presente  acuerdo  de  voluntades,  el  cual  se  nge  por  las  dlsposiciones  de
derecho  privado  y en  espedal  par las siguientes clausulas:  PRIMERA:  OBJETO.  LA  PRESTAC16N
DE   SERVICIO§   DE   MANTENIMIENTO   PREVENTIVO   Y   CORRECTIV0   DE      LOS   EQulpos
BIOMEDICOS   DE   LA   E.S.E.   tl0SPITAL   DEPARTAMENTAL   SAN   RAFAEL   DE   FUNDAC16N.
SEGUNDA:  ALCANCE  DEL CONTRATO:  El objeto contractual debe ejecutarse  de acuerdo con  los
requerimientos y especiflcaciones exigidas en los es`udios prevlos de  la contrataci6n,  Ios cilales jun`o
con   la   propuesta   presentada   par  EL   CONTRATISTA  hacen   parte   integral   del   presente  contrato.
Durante  la  eiecuci6n  del  objeto  contractual  la  parte  CONTRATISTA  debera  realizar  a  todo  costo  el
mantenimiento    preventivo    y    correctivo    de    los    equipos    biomedicos    de    la    E.S.E.    HOSPITAL
DEPARTAMENTAL   SAN   RAFAEL   DE   FUNDAC16N,   de   la   entidad   contratante   e   incluyendo   los
repuestos  y accesorlos  que  se  requleran.  TERCERA  VALOR Y  FOF`MA  DE  PAGO:  Para  todos  los
efectos   legales   y  fiscales.   el   valor  del   presente   contrato   se   estima   en   la   sums   de   SESENTA
IvllLLONES    DE    PESOS    ($60.000.COO),    lncluidos    los   costos   directos   e    indirectos,    impuestos,
deducciones,  tasas  y  contribuciones  a  que  haya  lugar.  Ia  cual  sera  cancelada  AL  CONTRATISTA,

previa  certificaci6n  del  cumplimiento  de  las  obligaclones  y  actividades  contractuales  en  el  peri'odo
respectivo,   suscrita   por  el   supervisor   clel   contrato  y   previa   presentaci6n   de   las  facturas   con   la
descrlpci6n  de  los  servicios  prestados  y  expedici6n  de  la  constancia  de  recibido  a  satisfacci6n  por

parte  del  supervisor.  Pafagrafo  1:  Es  requisito  Para  el  pago  aportar  la  constancia  de  pago  de  los
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aportes   al   Sistema   de   Segiindad   Social   (Salud,   Penstdn   y  ARL)   para   el   correspondiente   mes.
CUAFiTA:  PLAZO  DE  EJECuC16N  DEI  CONTRATO:  El  plaza  de  ejecuci6n  del  presente  con`rato
sera   de   Tres    (03)   Meses,    contado   a    partir   de   la    suscnpci6n   del   acta   de   inicio.    QllINTA:
OBLIGACIONES  DE  LAS  PARTES:   -  DEL  CONTRATISTA:   EL  CONTRATISTA  se  obllga  con  EL
CONTRATANTE,  a.1)  Prestar el  serviclo  Con  el  biomedico  especlalista  en  el  momento  requerjdo.  2)
Realizar  cronograma  de  mantenlmiento  preventive  para  los  equlpos  biomedlcos  en  todas  las  areas
del  Hospital.  3)  Ejecu`ar  el  mantenlmien(ci  preventivci  baio  programaci6n  establecida  definida  por  las
caracteri.s`icas  de  los  equipos  biomedicos.  4)  Realizar  los  manteninientcis  correctivos  no  complejos

qiie sean  necesarios y que est6n al alcance del ingeniero encargado para la e`ecuci6n del contrato.  5)
Organizer y mantener actiializadas  las  hojas de vida  de  cada  lino de  los equipos con  sus respectivos
cronogramas   de   las   diferentes   areas   de   la   cllnica.   6)   Presentar   informe   escrito   y/a   en   medlo
magn6tico  mensiial  cle  las  labores  realizadas.  7)  Oar  conceptos  t6cniccis  acerca  de  los  equipos  en
caso  requerido   8)  Realizar  lnformes que  se soliclten  y que tengan  relacLdn con  las actividades  que se
ejecutan   9)  Contar con  la  logi.§tica  administrativa  nece§aria  para  ejecutar aclecuadamente  el  contrato
de   mantenimiento.   10)   Contar   con   el   personal   necesario   para   cumplir   adecuadamente   con   la
ejecuci6n  del  contrato.11)  Vermcar y  colaborar en  la  actualizaci6n  del  inventario  de equipos  m6dicos
de   la   instituci6n,   corroborando   la  veracidad   de   este    12)   Capacitar  en   el   maneio   de   los  equipos
biomedlcos  al  personal  medico y aslsLencjal que  los  utillza,  cuando  sea  requerido.13)  Suminlstrar  los
repues(os  necesarios   (de  acuerdo  a   la  ejecuci6n  de   los   mantenlmlentos),   hasta  por  la  silma  de
3.000.000 de  pesos  mensuales.  14)  El  contratista  debera  designar de  su  personal,  al  empleado que
se  encargafa  de  atender en  forma  directa  los  requerimientos  de  la  ESE  Hospital  Departamental  Sam
Rafael  de   Fiindaci6n   -Magdalena`   15)   Dar  estricto  cumpltmiento  a   los   (ermlnos   pactados  en   el
contrato y por ningdn  motivo abandonar el servicio contratado   16)  EL CONTRATISTA debe acreditar
duran`e  toda  la  vigencia  del  contrato,  el  cumplimiento  de  sus  obllgaclones  con  los  sistemas  de salud,

pensiones y riesgos profesionales y dem5s parafiscales a que haya lugar.17) Las demas que par Ley
correspondan.18)  Ejecutar el  contrato de buena fe,  conforme lo establece el art(culo  1603 del codtgo
cMl.19)  Las  demas  que  la  gerente  considere  necesarias  para  el  cabal  cumplimiento  del  objeto  del
contralo.  20)  Ootar  a  sus  empleados,  contratistas  y subcontratistas  de  los  Elementos  de  Protecci6n
Personal  necesarios  pare  mitigar  y  prevenir  la  propagaci6n  del  virus  COVID19.   2  0BLIGACIONES
DEL CONTRATANTE:  Pare dar cumplimien`o al obieto del presente contrato EL HOSPITAL se obliga

para  con  EL  CONTRATISTA  a.  1)  Emitir  Registro  Presupuestal.  2)  Prestar  la  debida  colaberad6n
para  la  ejecijcidn  del  contrato.  3)  Cancelar  el  valor  del  contrato  en  la  forma  pactada,  previo  vista
bueno  e  jnforme  del  supervisor.  4)  Velar por el  cumplimiento  de todas  las  clau§ulas  contractuales.  5)
Ex'glr  al  CONTRATISTA  la  ejecuci6n  id6nea  y  oportuna  del  objeto  contractilal.  6)  Cumplir  y  hacer
cumplir  las  condiciones  pactadas  en  el  contrato  y  en  los  documentos  qiie  forman  parte  de  61  7)
Ejercer    vigil8ncia    administrativa,    tecnica    y    financlera    del    contrato    y    resolver    las    peticiones

r]resentarlas   r`r)r   EL   CONTRATISTA   en   lrts   16rminns   consaorados   r)or   la   I,ey     8t   Formular   las
sugerenclas  por  e§crito sobre  los  asuntos que  estime convenier`tes en  el  desarrollo  del  con(ra(o,  sin

per/uicio de  la  aiitonomi.a  propia  del  contratista.  9)  Correg(r los desaju§tes que  pudieran presentarse y
acordar  los  mecanismos  y  procedimientos  pertinentes  y  eficaces  para  solucionar  las  diferencias  o
situacic)nes   litigiosas   que   llegaren   a   presentarse.   SEXTA:   SuPERVIsldN:   Una   vez  legalizado  el
contrato,   EL   CONTRATANTE,   designara   coma   supervisor   pare   el   mismo,   el   Profesional   que
cons{dere   id6neo   de   la   E.S.E.,   quien   tendr6   la   facultad   de   inspeccionar   en   cualquier  tiempo   el
desarrollo  del  con(rato,  incluyendo  las  especificaciones  tecnicas,  as/  como  la  calidad  del  servicjo  e
igualmente  velar  por  el  estricto  cumplimiento de  su  objeto,  que conslste  en:  1)  Controlar y  silpervisar
todas  las  actividades  que  se  desarrollen  diJran`e  la  ejecucidn  del  contrato    2)  En  cada  pago  que
certlfique   verificafa   el   cumplimien`o   de   sus  obligaciones   de   page   al  sistema   de   segii   dad   sac.al
integral,  aportes  parafiscales,  3)  Evaluar  el  cumplimiento  de  la  normatividad  vigente  en  la  ejecuci6n
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del  contrato.  4)  Las  demas  que  par  Ley  o  contrato  le  correspondan  SEPTIMA.-  LIQUIDAclaN:  EI

presente  contrato  se  pod fa  liquidar entre  las  parte§,  dentro de  los  once  meses  siguientes  a  la  fecha
de   terminaci6n.   conformidad   con   lo   establecido   en   el   estatuto   de   contrataci6n   del   HOSPITAL.
OCTAVA.J3ARANTiA:  En  el  presente  conlrato  no  se  exigira  garanti.a  para  el  cumplimiento  de  las
obltgaciones contractuales, teniendo en cuenta el analisis del riesgo efectuado, Ia cuantl.a del contrato

y la forma de pago,  aunado al  hecho de qiie en el analisis del riesgo realizadci en el estudio previo se
determin6 qiie es dable mitigar y prevenir los eventuales riesgos a  traves de la  adecuada supervision
del  contrato;  sin  embargo,  el  contratista  se obliga  a  garan`izar la  calidad  de  los  servicios  prestados.
NOVENA.   -  TERMINAC16N   ANTICIPADA;   Mediante   acto  administrativo  debidamente   motivado

pod fa  dar  apllcacl6n  a  las  clausulas  excepciomale§  de  acuerdo  a  lo  estlpulado  en  el  Estatuto  de
Contratacldn,  No  obstante,  El  presente  contrato  se  pod fa  dar  terminado  antes  del  vencimiento  del

plaza en  los sigulentes  casos:  1 )  Por mutuo acuerdo entre las partes,  caso en  el qiie  se  procedera  a
su  liquidacj6n con el fin de determlnar los servicios efectivamente prestados y el valor proporcional de
los  rnismos.  2)  Por incumplimiento  de  cualesqlliera de  las  obligaciones  contractuales  por  parte  de  LA
CONTRATISTA  a  por  accj6n  de  indisciplina  que  afecte  el  buen  funcionamiento  a  la  prestaci6n  del
servicio a que esta  obllgado la  contratista.  Pafagrafo 1:  Sin  periulclo  lo dispuesto antenormente y del
fegimen   de   contrataCi6n   aplicable   a   las   E.S.E..   EL   CONTRATANTE   pod fa   terminar   el   preseme
contrato  de  conformidad   con   la§  causales  consagradas  en  la   Ley  80  de   1993,   Pardgrafo  2:   EI
contratista  deber6  informar al  Hospital  con  una  antelaci6n  de quince  (15)  di.as  habiles,  su  voluntad  de
no continuar con la orden.  DECIMA. -luluLTAS:  En caso de que EL CONTRATISTA incurra en mora
a  (ncumpllmiento  lniuslificado de  las obligaciones  contractiiales,  EL CONTRATANTE,  mediante  acto
adminlstratlvo motivado,  pod fa imponerle en calidad de multa, sanciones equivalentes al uno (1 %) del
valor del conlrato,  las cuales siimadas entre sl..  no pod fan exceder el diez (10%) de dicho valor,  salvo
situaciones de fuerza  mayor o caso fortuito,  Ias cuales se ha fan efectlvas descontandolas del  saldo a

pagar    del    valor    del    contrato;    sin    periuicio    de    la    declaratoria    de    caducidad,    cuando    EL
CONTRATANTE  lo considere  procedente.  DECIMA PRIMERA-CLAu§ulAS  EXCEPCIONALES AI

presente  contrato  le  seran  aplicables  las  ctausulas  excepcionales  de   interpretaadn,   modlficacidn,
terminaci6n  unilateral  y caducidad,  confome a  lo establecldo en  los artl.culos  15.16t  17  y  18  de  la  Icy
80 de  1993.  PARAGRAFO  PRIMEBO;  Para la imposici6n de las sanciones,  multas o declaratorlas de
incumplimiento,  la  entidad  adoptafa  el  procedimiento  es!ablecldo  en  el  artieulo  86  de  la  ley  1474  de
2011.    DECIMA    SEGUNDA   -   SOLUC16N    DE    CONTROVERSIAS:    En    caso   de    presentarse
controversias  entre  las  partes,   intentaran   prevfamente  el   arreglo  directo,  y  en   caso  de  no  llegar
acuerdo,   podran     acudir  a   cualquiera   de   los  mecanismo§   alternativos   de   solucjdn   de   confllctos

previstos  en  la  Ley.  DECIMA  TERCERA.-PRIMERA-lNHABILIDADES  E  INCOMPATIBILIDADES:
Por medio de la tlrma  del  presente cor`trato,  EL   CONTRATISTA declara  bajo gravedad de juramenlo

que   no  se  enciientra  incurso  dentro  de  las  causeles  de  inhabilidad  o  lncompatibilidad  que  estan
r)revtstas  en  la  Constitiicidn  v  en  la  Ley   DECIMA  CUARTA.-CEsldN:  EL  CONTRATISTA  no  riedra
cecler  en  todo  a  en  parte  de  las  obllgaciones que  le confrere el  presente  contrato,  sln  la  autonzaci6n

prevla y escrita  de LA E.S,E.  No obs`ante. si podra,  en e|ercicio de su  autonomi'a,  ceder los derechos
econ6mieos  del  contrato,  sin  que  para  ello  requ'iera  la  autorizaci6n  previa  de  la  entidad,   DECIMA
QulNTA.-  DOMICILIO  CONTRACTIIAL:  Para  todos  los efectos  legales  que  se deriven  del  presente
contrato,   las   partes   acuerdan   fi.Jar  su   domicilio  er`   las   instalaciones   de   la   ESE   HOSPITAL   SAN
RAFAEL  DE  FUNDACION,  ilbicada  en  el  municjpio  de  Fundaci6n  -Magdalena    DECIMA  SEXTA.-
PERFECCI0NAMIENTO  y   EJECUC16N:   El   presente   contrato  se   entiende   perfeccioriada   con   el
acuerdo  de  las  partes  y  la  celebracl6n  del  in.ismo,  pare  su  ejecuci6n  se  requLere  la  expedicidn  del
reglstro  presupuestal  y  la  suscripcl6n  del  ac`a  de  inicio.  DECIMA  SEPTIMA.-RELAclaN  LABORAL:
El  presen`e  no genera  relacidn  laboral  con  EL  CONTRATISTA y en  consecuencia,  tampoco  el  pago
de  pres(aciones  sociales  y  cle  ningun  tlpo  de  emolumento  dist{nto  del  valor  acordado  en  la  clausula
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tercera del mismo.  DECIMA OCTAVA:  DE LA RESPONSABILIDAD  DEL CONTRATANTE  FRENTE
A LA VINCULACION  DE  PERSONAL:  Los  honorarios.  salarios y demas  pagos  del personal que  EL
CONTRATISTA    vincule  para  el  cumplimiento  del  objeto  y  las  obligaciones  del  presente  contrato,
seran  par cuenta y riesgo del contratista. en consecuencia,  EL CONTRATANTE   queda exonerado de
toda responsabilldad y gastos que se oca§Iones por fuera del valor estlpulado en el presente contrato.
I)ECIMA  NOVENA.-  PENAL   PECuNIARIA:   Se  estlpilla   como  clausula   penal   pecuniaria   la   suma

equivalente al  diez (10%) del valor del contrato,  come  estimaci6n  anticlpada  y parcial de  los  perjuicios
clue se causen al contrato,  acompafiado de cualquier medio id6neo de prueba del  incumplimiento par

parte  del  CONTRATISTA.   valor  que  se  ha fa  efectivo  sin  per)uicio  de  la  imposici6n  de  mulfas.   EL
CONTRATANTE. podra tomar directamente el valor de la clausula penal,  de los saldos que adeude al
contratista,   par   razdn   del   contrato    de   no   ser   posible,   se   cobrara   acudiendci   a   la   jurisdiccl6n
competen(e.   EL  CONTRATISTA,   reniincia  a  oualquier  reQuerimiento  judlcial  a  privado.   para  hacer
efectiva  las obllgaciones garantizadas.  No obstante.  EL  CONTRATANTE podra solicitar al contratista
la  totalidad  del  valor  de  los  perjuicios  causados  que excedan  el  valor de  la  clausula  penal  pecuniarla,
de  acuerdo  con  la  facultad  que  otorgan  sobre  el  articular  los arti.culos  1594  y  1600  del  C6digo  Civil,  y
en  tal  sentido  se  establece  contractualmente  que  el  pago  de  las  penes  previstas  no  extinguen  la
obllgacl6n  principal  contratada  y  que  el  acreedor de  las  obllgaciones  podra  a  su  arbitrio  pedir el  pago
de     la     pena     y    la     indemnizaci6n     de     los     periiiicios    causados      VIGESIMA.€LAUSuLA    DE
INDEMNIDAD:  EL  CONTRATISTA   se  obliga  con  la  E.S.E,  a  responder directa  y  exclusivamente  de
cualquler dajici a  periuicio  originado  en  reclamaciones a tei.ceros  y que  se cleriven  de sus  actuaciones
o  de  las  subcontratistas  a  dependientes.  VIGESIIVIA  PFtlMERA.-DOCuMENTOS  ANEXOS:   Hacen

p8rte  Integral  del  presente  contrato  los  siguientes  documentos.  a)  Estudios  Previos  de  necesidad  y
convenlencla    b)   Certificado   de   Disponibilidad   Presupue§tal    c)  propiiesta,   los  cuales  se  tomaran
coma   anexos   del   mismo.   VIGESIMA   SEGUNDA.-IMPuTAcloN   PRESUPUESTAL:   El   valor   del

presenle  contrato  se  lmpu`ara  con  cargo  del  Presupuesto  de  Gas`os  de  la  vigencia  fiscal  del  2022.
CLAUSULA    VIGESIMA    TERCERA.    TERMINAcldN     UNILATERAL    DEL    CONTRATO    POR
RAZONES  DE  NULIDAD  ABSOLUTA.  La  parte contratar`te  pod fa dar par terminado unilateralmente
e'  contrat
en  que
lnhabilid

prohibici
constanc

jul,O  de  2

CONTRA

edlante acto  admlnistrativo  debidamente  motivado y ordenafa su  liquidacidn  en el estado
cuentre,   siempre  qiJe  el   mismo  se  celebre  con   personas  lncursas  en  causales  de

compatibllidacl   previstas   en   la   constituci6n   y   la   ley,   se   celebre   contra   expresa
a   se   decla

el presen

DIANA CA
Gerente

|A"
OLINA CASTR

en   niilos   los   actos   administrativos   en   que   se   fundamenten.   Para
contrato  en el  Municlpio de  Fundaci6n  -Magdalena,  el primero  (1)  de

CONTRATISTA

Jcon4`.l/..`\``\t_fl€O
JUAN CARLOS VILARETE QUINONES
C.C.1.082.991.853

C®   t  6  N:  5!  -4S  S®lid8  a  \'®Hec.oar

T¢l€for,a   4143124

C6diEc`  Peila     472023



FORUATO  tlNICO

HOJA  DE VIDA

PERSONA  JURiDICA

(LEyES  190  DE  1995  Y 443  DE  1998)

RESOLUC16N  580  DEL  19  DE  AGOST0  DE  1999

ENTtDAl)  RECEPTORA

:`Sse:'v\`\',I:ui®1FiITff)I`if,!jt3!'£!ii€+,i:I©ihrf!¥^L§;#'#.,:!`*\\±^t`,``t,` 5i#,#.3fiiE.,!~REg!.
RAZON  SOCIAL  a  DENOMINAcloN   0PENFARMA SAS

SIGLA   OPENFARMA  S  A.S NIT  No,  900924278J)

PARA  ENllDAD  0  SOCIEDAD  pdBuCA.  DETERMINE  ORJXN  Y  TIP0                                                                                                                                                                               PARA ENTIDAD  0  SOCIEDAD  PRIVADA.  DETERNINE  CLASE

ORDEN                                                                                                                                TIPO

1]   lE   IE   1]   |3     4CUAL'                              |H  rvERAiREspALDo) CLASE          |E   neRALREspALDo)

DOMIcluo  PARA  CORRESPONDENc|A    I  PAIS   COLOMBIA DEPARTAME NTO   MAGDALENA

MUNICIPIO,  MAGDALENA                                                                                                       I  DIRECCION.  CAILE  30 N° 2€7 MANZANARES

TELEFONOS   3004303315                                                                                                          I  FAX                                                                                                                                                              I  APARTADO  AEREO

t€, -,,,-;i, [¥§+?'-jasse-,+            .   'ti I,I{         .
RELAcloNE  LOS  PRINCIPALE§  S£RVICIOS  QUE  0FRECE  SU  ENTIDAD  0  SOCIEDAD

1  Comerao  al par mayor de otros tipos  de maqulnana  y equipo n.c.p. 2

3 4

5 6

ru),i±t``{r:ii.3rRi[H3rti.i@H/;!i!!\ of.+tt::zr"`ffREFfflREfflffiEBEE§¢rffiial:i!:r#¥i+RE§gT©
RELAcioNE  ios  coNTRATos  DE  pRESTAcioN  oE  sERvicios  auE  HA  cELEBRADo,  EMPEZANDo  PoR  EL  ACTUAL  o  oLTiMo

ErmDAD  CONTRATANTE PUB PRIV TELEFONO FECHA  TERAVNAC16N VALOR
S E HOSPITAL DEPARTAMENAL SAN  RAFAEL DE FUNDAC[ON 5/10„020 429joo 000

ESE HOsplTAL  LA cAr`iDELARiA BANcO MAGDALENA I/07n02l 231   168.802

E. S  E HOSPITAL DEPARTAMENAL SAN  RAFAEL DE FUNl)ACION I/06„022 8 772 coo

E,s E HosprrAL DEPARTAMENAI SAN RAFAEL DE FUNDAcioN 0/I 2„022 On 000

sE HosplTAL DEPARTAMENTAL SAN  RAFAEL DE FirNDAcloN 0/06Q023 172_200'000

£:ju;%.ffiiftlaia€``;;@r:.i;tit\i[:\[ir,'~ 5 .`.-..`.i...           `        .                        . .    .``.`...*.-3rdRE..`   ..
PRIMER  APELLIDO:  VILARETE SEGUNDO  APELLiDO  (0  DE  CASADA). auiNONEs                          I  NOM BRE.juAN  CARLOs

DCcllMENT0  DE  IDENTIFICAcloN NUMERO ACTtlA EN  CARACTER  DE  I                                                                        CAPACIDAD  DE  CONTRATAC16N

CCE       CE|]       PASAPoRTE   |] 1082991853 RepresentanteLegal          |E      Apederado      |]          $10000.000.000

ACTUANDO  EN  CALIDAD  DE  REPRESENTANTE  LEGAL  o  AP00ERADO    NANIFIESTO  BAJO  IA  GRAVEDAD  OEL  JURAMENTO  CUE                                    I          N0|E         ME  ENCUENTRO  INCURSO  0ENTRO  DE  LAS

cAusALE§  DE  iNHABiuoAD  0  iNcOMPATiBiuDAO  DEL  ORDEN  cONSTiTucioNAL  0  iEGAL  PARA  CELEBRAR  uN  CONTRATO  OE  pRESTAcibN  DE  sERvicios  (ART   io   iEy  1 90  OE  i9es)

OBSERVAcloNES

PARA TODOS  LOS  EFECTOS  LEGALES,  CERTIFICO  QUE  LOS  DATOS  POR  MI  ANOTADOS.  EN  EL  PRESENTE  FORMAT0  SON VERACES  (ART.  5o.  LEY  190  DE  1995).

FI RNA                                                                                                                                                                                                                                                                                  I  FECHA  OE  DILIGENCIAVI ENT0   27/06/2023

-iTlyfrsRERE#xp5RERE"SSgj5REaRE}tiifegivRIrttREREife`!ENh$1+8fi`±S
;:iTj,y±ij,I.{!,-A±,`i#:ffir:H3L&\¢jffBfflRE|tiE,`fflaeELRE\'.            ,u,`®%`,          ,caI                                          .                    .-,         .givtsng,                    k```<,

CERTIFICO  CUE  LA  INFORMAclbN  AQUI  Su"NISTRADA   HA  Slco  CONSTATADA  FRENTE  A  los  DOCUMENTOS  QUE  LA  EN"DAD  0  SOCIEDA0  HA  PRESENTAD0   COM0  SOPORTE  (ART   4o   LET  lgo  DE  1995)

NOMBRE,  CARGO  Y FIRA  DEL  RESPONSABLE                                                                                                                                                                I  CiuDAD y FECHA

CONTRATANTE                                                                                     FORMA  FUHVPJ001
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RAUREWVA

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 231002662

PIB

12:35.10

Hoja  1  de 01

Bogota DC,  09 de septlembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAC16N certifica que una vez consultado el Slstema de lnformaci6n de   Reglstro de Sanclones e lnhabilidades

(SIRl),  el(la) sefior(a) JUAN  CARLOS VILARETE  Qulf]ONES  identificado(a) con Cedula  de ciudadanla ntlmero  1082991853

NO  REGISTRA SANctoNES  Nl  lNHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerfuficacl6n de antecedentes debefa contener las anotaciones de las sanciones o lnhabilidades que se encuentren__ _ _ __ _,  __  _,. _..__.`. . .y ..... `~u ...... ut.,,c„q .v, ,.a, .1„  Ia. a, ivic.Liui it:. ut;  Ia5 sanciones o  lnnaDIIlaaaes que se encuentreri vigentes
Cuando se trate de nombramiento o posesi6n en cargos que exijan pare su desempefio ausencia de antecedentes. se cerllficafan todas las
anotaciones que figuren en el  registro   (Artlculo 238  Ley  1952 de 2019)

NOTA:Elcertificadodeantecedentesdlsclplinarlosesundocumentoquecontlenelasanotacloneselnhabilidadesgeneradasporsanclonesperiale§,dlscipllrtanas,inhabilldadesquesedenvendelasrelaclonescontracfuaJesconelestado,delosfalloscot`responsabllidadfiscal,delasdecislonesdeperdidadeinvestlduraydelascondenasprofendascontraservidore§,exservldoresptibllcosypartlcularesquedesempeftenfuncionesptlbllcaseneierciciodelaaccichderepeticl6nollamamientoengarantiaEstodocumontolionoOfoctosperaaccederalscelorpdbllco.onlost6milnosquaestablezcalaleyodemasdispo§lcionesvlgentes.SeintegranalregistrodeantecedentessolamentelosreportesquehaganlasautondadesnacionalescolombianasEncasodenombramientoosuscnpci6ndecontratosconelestado,esresponsabilidaddelaEntldad,validarlalnformaci6nquepresenteelaspiranteenlapaginaweb:http;//www.procuraduria.gov.co/portavantecedentes.html

ehibhENEL
CIARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe Division de Relacionamiento Con EI Ciudadano

ATENC16N  :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01  HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTAUDAD. VERIFIQUE QUE  EL NUMERO  DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

DMsi6n de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuifa 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No.15 -60 Piso  1 ;  Pbx 5878750 ext.  13170;  Bogota D.C

www.proouraduria.gov.co



PRAUREWVA

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 231002632

PIB

12:33:42

Hoja  1  de 01

Bogota  DC, 09 de septiembre del 2023

La PROCURADllRIA GENERAL DE LA NACION certifica qiie una vez consultado el Sistema de lnformaci6n de   Registro de Sanciones e lnhabilidades

(SIRl),  el(la) seftor(a) YEEN YULIETH  RIVERA  DOMINGUEZ identificado(a) con  Cedula  cle ciudadania ntlmero  1082911853:

NO  REGISTRA SANCIONES  Nl  lNHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerrificaci6n de antecedentes debefa contener las arrotaciones de las sanc ones o inhabilidades que §e encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramlento o poses 6n en cangos qua exijan para su desempefio ausen a de antecedentes, se certificaran todas fas
anotaciones que figuren en el registro.  (Art culo 238  Ley  1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un dooumento qua contiene las anotaciones e inhabiliclades generadas por sanciones penales,
disciplinanas, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilldad fiscal, de las decisione§ de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidore§. ex servidores ptiblicos y partioulares que desempef`en funciones ptlblicas en
ojerciclo d® la acci6n de repetici6n a llamamiento eri garantia`   Esto documonto tloiio ofoctos pars accedeT al eoctor ptlblico, en los t6rmlnce qua
o§tablezca la Icy a demas disposiclones vlgentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autorldades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripct6n de contratos con el estado, e§ responsabilidad de la Emdad, validar la informaci6n
q ue pre§ente el aspirante en la pagina web `  http.//www,procuraduma.gov co/portal/antocedentes.html

ehabhENfu
CARLOS ARTURO ARB0LEDA MONTOYA

Jefe DMsi6n de Relacionamlento Con EI Ciudadano

ATENCION  :

ESTE CERT[FICADO CONSTA DE 01  HOJA(S), SOLO ES VAUDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS I+OJAS.

Division de Relactonamiento con el  Ciiidadano.

Linea gratuita 018000910315;  quejas@proouraduria.gov co

CarTera  5  No.15 -60 Piso  1 ;  Pbx 5878750 ext.13170;  Bogota  D  C

w\^/w.procuraduria.gov.co



©
CONTRALOF3iA
GENERAL  DE L^ REpo81.roA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENC16N JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Infomaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 09 de
septiembre de 2023, a las  12:33 :01, el nhmero de identificaci6n, relacionado a continunci6n, NO SE ENCum`ITRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento C6dula de Ciudadania
No.  Identificaci6n 1082991853
C6diao de Verificaci6n 1082991853230909123301

Esta Certificaci6n es valida en todo el Temtorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ninero consignados en el

respectivo documento de identificaci6n, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de  1995 y la Resoluci6n 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecinica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legates.

Contralor Deleoado

Gener6: WEB

®
Con el C6digo de Verificaci6n puede constatar la autenticidad del Certificado.
Canera69N°c#o-i5b,Pa!Sc°o]n.tr:fodj,8°Gpe°nsera:,]*#'6%BoXTi:8D7.°c°.0-8°8°faD.C Pagina  I  de  1



©
CONTRALOF{(A
GENERAL  OE LA REPUBllcA

LA CONTRALORjA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENC16N JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Infomaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', boy sabado 09 de
septiembre de 2023, a las  12:33: 10, el ndmero de identificaci6n de la Persona Juridica, relacionado a contirmci6n,

NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL`

TiDo Documento Ntlmero de identificaci6n tributario

No   ldentificaci6n 900924278
C6dicio de Verificaci6n 9009242782309091 2331 0

Esta Ceriificaci6n es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ninero consignados en el

respectivo documento de identificaci6n, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de  1995 y la Resoluci6n 220 del 5 de octubre de 2004, la fima meeanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Contra]®T  D®logado

Gener6: WEB

Con el C6digo de Verificaci6n puede constatar la autenticidad del Certificado.
Canera69N°6#o-i5b,Pa'Sc°oL.trcaSod#Gpe°nset#,[*8?7±6%BoXT£],8D7.°cY-8°8°taD.C Pagina  1  de  1



9/9/23,12,36

POLICIA  NACIONAL
DE  COLOMBIA

Policl'a  Naclonal de Colombia

di © I © G+ y f

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las  12.36:01  PM  horas del 09/09/2023,  el ciudadano identificado con:

Cedula de Ciudadanra N° 1082991853

Apellidos y Nombres: VILARETE QumoNES JUAN CARLOS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDIC.ALES

de conformidad con lo establecido en el artlculo 248 de la Constituci6n  Politica de Colombia.

En  cumplimiento  de  la  Sentencia  SU458  del  21  de  junio  de  2012,  proferida  por  la  Honorable
Corte Constitucional,  Ia leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON  LAS AUTORIDADES

JUDICIALES" aplica  para todas aquellas personas que  no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extinci6n de la condena o la prescripci6n de la

Pena.

Esta  consulta  es  valida  siempre  y  cuando  el  numero  de  identificaci6n  y  nombres,  correspondan

con el documento de identidad  registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si  tiene  aleuna  duda  con  el  resultado,  consulte  las  pI9guntas  frecuentes  o  acerquese  a  las
instalaciones de la Policia Nacional mss cercanas,

Dlreccl6n   Avenlda  EI  Dorado # 75
-25  barrio  Modelia.  Bogota  D C

A(encion  administrativa   Lunes  a

Viernes 8 00 am a  12 00 pin y 2 00

pin a  5 00 pin
Lmea  de a`encion  al  ciudadano

51  59700 ext   30552  (Bogota)

Res`o  del  pars   018000 910112

E-mall    clijin  araic-

atc@pol lola  gov co

htq)s://antecedentes.pollaa.gov.co.7005/\^lebJlldlaal/formAntecedentes.xhtml



9'9'23®
Presldencla  de

la  Pept'blica

© Minlsterio de

Policia Nacionat de Colombia

E Portal  lJnlco de

Defensa  Nacional                        Contrataci6n
Todos tos derechos reservados

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/\^febJudicial/formAntecedentes.xhtml

GOV.CO



9/9/23,12:37

© Policia  Nacional de Colombia

Consulta  RNMC

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

rfu (Default.aspx)  Q

Sistema  Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La  Polici'a  Nacional  de Colombia  informa:
Que a la fecha, 09/09/202312:37:10 p.  in.   el ciudadano con Cedula de Ciudadani'a NO.1082991853  .

NO TIENE  MEDIDAS CORRECTIVAS  PENDIENTES  POR CUMPLIR.
De conformidad  con  la  Ley  1801  de 2016 ``Por la cual se expide el C6digo Nacional  de Seguridad y

Convivencia Ciudadana".  Registro interno de validaci6n No. 72543262 .  La persona interesada  podra
verjficar la autenticidad del presente documento a trav€s de la pagina web institucional digitando

https://www.policja.gov.co,    mem] ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedici6n del  mismo.  Esta consulta es vilida siempre y cuando el ndmero de

cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q   Nueva Busqueda I   Imprimir

Policla Naclonal d. Cctombla
D(reccich General - Cra   59 N° 26 -21

Centro Admimstratwo Nacronal CAN, Bogota D_C,
Linea de a!encich   018000-910112

https.//srvcnpc.i]oli.cia.gov.co/Pscfro_cnp_consulta.aspx

ESuN

EL9ELiE



openFarma sAs
NIT.  900.924  278-0

CERTIFICACI0N  I)E  PAGOS  DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES  PARAFISCALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo,  ENRIQUE  ALBERT0  ACOSTA OLAYA,  identificado  con  cedula  de  ciudadania  No.

84.454.414,   en    mi    condici6n    de    CONTADOR    PUBLICO    de    OPENFARMA    S.A,S.

identificada  con  NIT:   900.924.278-0,  declaro  ha  cumpljdo  durante  los  seis  meses

anteriores  a  la  fecha  de  entrega  de  la  presente  certificaci6n,  con  los  pagos  al

Sistema   General   de   Seguridad   Social   Integral   (salud,   pensiones   y   riesgos

profesionales)   y   con   los   aportes   parafiscales   correspondientes   a   todos   sus

empleados   vinculados   por  contrato   de   traba].o,   por   lo   que   declaro   que   se

encuentra a paz y salvo con la empresas Promotoras de Salud - EPS, Sociedades

Administradoras de  Fondos de  Pensiones y  Cesantias  -AFP,  Administradoras  de

Riesgos  Profesionales  -ARP,  Cajas de Compensaci6n  Familiar.

Dada  en  Santa  Marta,  a  los  nueve   (09)  dias del  mes de septiembre de 2023.

ENRIQUE ALBERTO ACOSTA OLAYA

C.C.84.454.414

Contador Ptlblico
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ADMiNE#Ci##D==NCTgNE==oT#:

Certificado No:

£¥ngS © tl©giv #© nIffi @ @ ¢=¥¥fu¢ ® © © @ nIrm © © @„¢

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO  DE COMERCIO,  lNDuSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRAT[VA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
ulEN INTERESE

9,uueD%DCAONiad£:8zzg
Sl tiene vigente su

NO REGISTRA ANT

ALBERTO  ACOSTA  OLAY con  CEDULA  DE
§AriT-A-wi;RTA (MAGDALENA) y +aijeta Profesional No 267121 -T

la Junta Central de Contadores y desde la fecha de lnscripci6n

EPE¥I:§*D*l:9l*P*L!¥¢EI*o*sj*************,**::::::::::::::::::::::

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE C
ESTABLECIDO  EN  EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE  1999,  DECRETO  UNICO

REGLAMENTARIO  1074  DE 2015 Y ARTICULO 6  PARAGRAFO 3  DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el ndmero del certificado



Certificado
Bancario

Vieme§,  30 de diciembre de 2022

Sefior(a)
A QUIEN  PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A.  se permite informar que OPENFARMA SAS identificado(a) con NIT 900924278,  a la
fecha de expedici6n de esta certificaci6n, tiene con el banco los sigLlientes productos:

*Importante:    Esta  constancia solo  hace referencia  a  los productos mencionados anteriormente.
*Si  desea  verificar  la  veracidad  de  esta  informaci6n,  puede  comunicarse  con  la  Sucursal  Telef6nica  Bancolombia  los
siguientes  nbmeros:   Medellin  -  Local:   (60-4)  510  90  00  -  Bogota  -  Local:   (60-1)  343  00  00  -  Barranquilla  -  Local:
(60-5)  361   88  88  -  Cali  -  Local:   (60-2)  554  05  05  -  Restci  del  pats:   01800  09  12345.  Sucursales  Telef6nicas  en  el
exterior:  Espaiia  (34)  900 995 717  -  Estados Unidos (1)  1  866 379 97  14.
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P LANILLA INTEGRADA AUTOLIQulDAC16N  APORTES
SOPORTE DE PACO GENERAL a Bancolombia
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de carifer persona+ y/a fii`ai`c.era ante ci.alquler operedoT  Centraleg de lnfroacich del SectoT Fnancdya   baeea do hfomach!n a cuaLiuei cba entidad quo mange o ochonDtre baaco de datoa con kB mcmca fines
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