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Ciudad y fecha: MADRID 24/08/2023

Dependencia generadora: ESCUELA DE SUBOFICIALES FAC- GRUAL
1. ESTUDIO DE NECESIDAD
11.  JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE

SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

La Escuela de Suboficiales FAC “CT. Andrés M. Diaz” en cumplimiento de la misién institucional tiene la
necesidad de contratar el servicio de transporte especial terrestre municipal e intermunicipal, para proveer el
desplazamiento y permitir la movilidad eficiente y oportuna de los funcionarios que laboran en las diferentes
dependencias, alumnos de la Escuela de Suboficiales y personal transelnte y/o organico de otras unidades de
la Fuerza Aérea Colombiana, toda vez que el parque automotor de las Unidades resulta insuficiente para el
cubrimiento de dichas actividades.

Dado lo anterior y por dar cumplimiento a la mision del Grupo de Apoyo Logistico, la cual consiste en
“Administrar la logistica de intendencia, transporte, seguro no aerondutico, tecnologias de la informacion,
infraestructura y establecer politicas y criterios para la prestacion de servicios generales que apoyen el
cumplimiento de la misién de la Fuerza Aérea Colombiana”, es necesario contratar el servicio de transporte
especial terrestre del personal militar, alumnos, civiles que labora en la Escuela de Suboficiales FAC “CT.
Andrés M. Diaz” y personal transeunte y/o organico de otras unidades de la Fuerza Aérea Colombiana.

Por las anteriores razones, es necesario dar continuidad al servicio de transporte terrestre con la contratacion y
asi no afectar el cumplimiento de la mision de la ESUFA.

Aunado a lo anterior, la Escuela de Suboficiales FAC “CT. Andrés M. Diaz”, no cuenta con el nimero suficiente
de vehiculos y personal de conductores que puedan soportar el servicio de transporte, lo que hace necesario
realizar el presente proceso de contratacion garantizando la seguridad del personal y el cumplimiento de la
misioén de la ESUFA y la Fuerza Aérea Colombiana.

En conclusién, con la prestacion del servicio de transporte terrestre se brinda mayor seguridad en los
desplazamientos del personal y rapidez en el traslado desde la ESUFA a diferentes destinos a nivel nacional,
para los alumnos se garantiza el desplazamiento a actividades como lo son: Desplazamiento a lugares de
practicas, salidas pedagdgicas, salidas deportivas, ceremonias, desfiles militares y actividades de bienestar.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

21. OBJETO A CONTRATAR

“La prestacion del servicio de transporte especial terrestre para funcionarios que laboran en las diferentes
dependencias, alumnos de la Escuela de Suboficiales y personal transetnte y/o organico de otras unidades de la
Fuerza Aérea Colombiana’.

2.2, IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.

2.21. Modalidad
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

2.2.2. Fundamento Juridico.

El presente proceso de seleccion y el contrato por suscribir como resultado del mismo estaran sometidos a la
legislacidn y jurisdiccién colombiana y se rigen por las normas de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, las demas
normas que las complementen modifiquen o reglamenten y, por las normas civiles y comerciales que regulen el
objeto del presente proceso de seleccion.

a) Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a contratar,
el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podré ser inferior a un dia habil

c) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacién de la oferta, la propuesta con el menor precio,
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas

d) La comunicacion de aceptacién junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, con
base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

El presente proceso de seleccidn y el contrato a suscribir como resultado del mismo estaran sometidos a la

legislacion y jurisdiccion colombiana y se rigen por las normas de la Ley 80 1150 de 2007, Decreto No. 1082 de
2015, las demas normas que las complementen modifiquen o y por las normas civiles y comerciales que regulen
presente proceso de seleccion.

2.2.3. Tipo de Contrato.
Prestacién de servicios en la modalidad de seleccién de menor cuantia.

2.3.  CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO A CELEBRAR
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A partir de la terminacion de las ordenes de compra 111792 y 111793, el cumplimiento de los

Plazo requisitos de ejecucidn del contrato, hasta el 30 de noviembre del 2024 o hasta el agotamiento
de los recursos, lo primero que ocurra.

Lugar de | Escuela de Suboficiales FAC “CT. ANDRES M. DIAZ” (Madrid — Cundinamarca) en la Cra. 5

ejecucion No. 2-92 Sur y los sitios establecidos en el estudio técnico

Forma de pago

De acuerdo con las politicas del Ministerio de Defensa Nacional el contrato se pagara de
acuerdo con la programacion de entregas establecidas y se efectuara conforme a los
parametros establecidos en el proceso formal.

El Ministerio de Defensa — Fuerza Aérea Colombiana- Escuela de Suboficiales FAC “CT.
Andrés M. Diaz”, pagara el valor del contrato asi:

PAC Mes Ejecucion Mes PAC Valor
1 DICIEMBRE 2023 DlCIEMBRg(E‘? CXP ANO CONTRA FACTURACION
2 CXP ANO 2024 CONTRA FACTURACION
ENERO 2024
3 MARZO 2024 CONTRA FACTURACION

FEBRERO 2024

4 ABRIL 2024 CONTRA FACTURACION
MARZO 2024

5 MAYO 2024 CONTRA FACTURACION
ABRIL 2024

6 JUNIO 2024 CONTRA FACTURACION
MAYO 2024

7 JUNIO 2024 JULIO 2024 CONTRA FACTURACION

8 AGOSTO 2024 CONTRA FACTURACION
JULIO 2024

9 SEPTIEMBRE 2024 CONTRA FACTURACION

AGOSTO 2024
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10 OCTUBRE 2024 CONTRA FACTURACION

SEPTIEMBRE 2024
11 NOVIEMBRE 2024 CONTRA FACTURACION

OCTUBRE 2024

12 DICIEMBRE 2024 CONTRA FACTURACION

NOVIEMBRE 2024

La Escuela de Suboficiales FAC “CT. Andrés M. Diaz’, realizaré el pago en moneda legal
colombiana, previo a la radicacién de la factura junto con el recibo a satisfaccion suscrito por el
supervisor del contrato y certificaciéon del contratista de encontrarse al dia en el pago de
aportes parafiscales. El valor del contrato es hasta la suma de CIENTO TREINTA MILLONES
DE PESOS MCTE $130.000.000.

Notas:

1. El pago al Contratista se realizara previa presentacion de la facturacion, el acta de
recibo a satisfaccion suscrito por el Supervisor del Contrato y demas tramites
administrativos a que haya lugar. Por lo tanto, la Entidad no se hace responsable por
las demoras presentadas en el trdmite para el pago al Contratista cuando ellas fueren
ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte 0 no ajustarse
a cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato.

2. Para la realizacion de los pagos por parte del Ministerio de Defensa — Fuerza
Aérea Colombiana se requiere la acreditacion, por parte del revisor fiscal o del
representante legal (segin aplique), de que el contratista se encuentra al dia en el
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, cuando a
ello haya lugar, dentro de los ultimos seis (06) meses.

3. Cuando de conformidad con lo establecido en el articulo 114-1 del Estatuto
Tributario, las personas juridicas o las personas naturales empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e ICBF deberan presentar
certificacién en donde se manifieste dicha situacién la cual se entendera prestada
bajo la gravedad del juramento.

4. La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con
las disposiciones legales vigentes sobre la materia.
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5.El pago en las fechas establecidas estara sujeto a la aprobacion previa de PAC por
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

24.  ADJUDICACION

Total

Parcial por lote

Hasta agotar
presupuesto oficial

3. ACUERDOS COMERCIALES QUE COBIJAN EL PROCESO DE CONTRATACION

Entidad Esta- Valor Proceso de
FIORETE | Comatacion | _Bxospeon | e
Acuerdo Comercial ¢Vigente? superior P Acuerdo Co-
alumbral del ceso de Contra- mercial
Acuerdo Co- e
mercial
Alianza del Chile Sl NO N/A N/A NO
Pacifico México (*) Sl NO N/A N/A NO
Pert Sl NO N/A N/A NO
Canada Sl Sl N/A N/A Sl
Chile Sl Sl N/A N/A Sl
Corea Sl Sl N/A N/A Sl
Costa Rica Sl Sl N/A N/A Sl
Estados AELC Sl NO N/A N/A NO
Estados Unidos Sl Sl N/A N/A Sl
México Sl Sl N/A N/A Sl
El Salvador | SI Sl N/A Sl NO
Tangulo del I Guatemata_| s sl N/A N/A Sl
orte
Honduras N/A
Uni6n Europea Sl NO N/A N/A NO
Israel NO N/A N/A NO
Reino Unido e Irlanda
Sl NO N/A N/A NO
del Norte
Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A N/A
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4. ESTUDIO TECNICO

41. ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y/O LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO.

41.1. Ficha Técnica.

“La prestacién del servicio de transporte especial terrestre para funcionarios que laboran en las diferentes dependencias, alumnos de la
Escuela de Suboficiales y personal transetinte y/o organico de otras unidades de la Fuerza Aérea Colombiana”.

El servicio de rutas para la Escuela de Suboficiales FAC, debera cumplir con la totalidad de los requisitos que se describen a continuacion:

se anexa ficha técnica anexo 1 en la cual se describe detalladamente los posibles recorridos a realizar y en el cual se solicita discriminar los
valores a cobrar por cada ruta VALOR BASE + IVA = VALOR TOTAL.

2.1.1. Ficha Técnica:
Anexo 1, rutas a cotizar capacidad vehiculos de 30,35 y 40 pasajeros

Rutas extraordinarias /cantidad/capacidad

El recorrido a realizar por las rutas adicionales a los lugares de destino se encuentra sujeto a érdenes del Departamento de Inteligencia por
motivos de seguridad y seran informados en la ESUFA al momento del inicio del recorrido.

VALOR DIARIO POR RECORRIDO CAPACIDAD DE 30
PASAJEROS

SERVICIO DE RUTAS ADICIONALES PARA EL PERSONAL
ORGANICO DE LA UNIDAD, EN ACTOS DEL SERVICIO. LOS
RECORRIDOS SERAN DE IDA Y REGRESO SIEMPRE Y | NOTA: Favor colocar los valores unitarios discriminando valor
CUANDO EL REGRESO SEA EL MISMO DIA base mas valor IVA, que sumados den resultado un valor por
cada recorrido ida y regreso, toda vez que seran estos valores
los factores de comparacion por precio de recorrido

VALOR VALOR TOTAL

iTEM. Descripcion servicio de transporte CANTIDAD BASE VALOR IVA POR
RECORRIDO
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Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta RUTA NORTE: CALLE 187 -
AUTOPISTA NORTE - CALLE 167 - CARRERA 55 -
CALLE 153 - CARRERA 52 - CALLE 152 - AUTOPISTA
NORTE - CALLE 116 - AVENIDA SUBA - CLUB LOS
ANDES - AV SUBA - ESMIC- CALLE 80 - SIBERIA -
VARIANTE MOSQUERA - MADRID Y VICEVERSA.
transporte ida y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta RUTA SUR: BRAVO PAEZ
CARRERA 24 - CALLE 36 SUR -SENA CARRERA 30-AV
1 DE MAYO/ VILLA ADRIANA CARRERA 68-AV 1 DE
MAYO/TIMIZA CARRERA 72-CALLE 40 SUR/KENNEDY
AV. 1 DE MAYO -AV. BOYADA/GIMFA CARRERAT78 K- 1
CALLE 26 SUR /IGLESIA DE CASTILLA CARRERA 78-
CALLE 8/ FAVIDI/ CARRERA 79%/CALLE 12/ HAYUELOS
CALLE 13/ -AV. CIUDAD DE CALI /FONTIBON CALLE
13-RI0  BOGOTA/VARIANTE MOSQUERA -MADRID-
VICEVERSA. transporte ida y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Facatativa transporte ida y 1
regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Puerto Salgar (CACOM -1) 1
transporte ida y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Villavicencio (CACOM-2) 1
transporte ida y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Melgar (CACOM -4) 1
transporte ida y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Villa De Leyva transporte ida 1
y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Tunja transporte ida y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Medellin (Antioquia) 1
transporte ida y regreso
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10

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Guatapé (Antioquia) 1
transporte ida y regreso

1"

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Rionegro (Antioquia) 1
transporte ida y regreso

12

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Barranquilla (Atlantico) 1
transporte ida y regreso

13

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Malambo (Atlantico) 1
transporte ida y regreso

14

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Puerto Colombia (Atlantico) 1
transporte ida y regreso

15

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Cartagena (Bolivar) 1
transporte ida y regreso

16

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Duitama (Boyaca) transporte 1
ida y regreso

17

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Paipa (Boyaca) transporte ida 1
y regreso

18

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Manizales (Caldas) transporte 1
ida y regreso

19

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Yopal (Casanare) transporte 1
ida y regreso

20

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Valledupar (Cesar) transporte 1
ida y regreso

21

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Bojacd (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso
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22

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Chia (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

23

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Cota (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

24

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-El Rosal transporte ida y 1
regreso

25

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Facatativd (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

26

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Funza (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

27

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Fusagasuga (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

28

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Girardot (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

29

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-La Calera (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

30

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-La Mesa (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso
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Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-La Vega (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

32

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Mosquera (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

33

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-San Antonio Del 1
Tequendama (Cundinamarca) transporte ida y regreso

34

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Sibaté (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

35

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Sopo (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

36

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Tabio (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

37

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Tenjo (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

38

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Tocaima (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

39

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Tocancipa (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso
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40

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Villeta (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

4

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Zipaquira (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

42

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-San Agustin (Huila) 1
transporte ida y regreso

43

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Neiva (Huila) transporte ida y 1
regreso

44

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Cucuta (N. De Santander) 1
transporte ida y regreso

45

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Ocafia (N. De Santander) 1
transporte ida y regreso

46

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Pamplona (N. De Santander) 1
transporte ida y regreso

47

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Armenia (Quindio) transporte 1
ida y regreso

48

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Pereira (Risaralda) transporte 1
ida y regreso
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49

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Bucaramanga (Santander) 1
transporte ida y regreso

50

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Barrancabermeja (Santander) 1
transporte ida y regreso

51

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Floridablanca (Santander) 1
transporte ida y regreso

52

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Los Santos (Santander) 1
transporte ida y regreso

53

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Piedecuesta (Santander) 1
transporte ida y regreso

54

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-San Gil (Santander) 1
transporte ida y regreso

55

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Socorro (Santander) 1
transporte ida y regreso

56

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Vélez (Santander) transporte 1
ida y regreso

57

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-lbagué transporte ida y 1
regreso
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58

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Carmen De Apicala (Tolima)
transporte ida y regreso

59

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Espinal (Tolima) transporte
ida y regreso

60

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Guamo (Tolima) transporte
ida y regreso

61

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Mariquita (Tolima) transporte
ida y regreso

62

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Melgar (Tolima) transporte
ida y regreso

63

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Cali (Valle Del Cauca)
transporte ida y regreso

SERVICIO DE RUTAS ADICIONALES PARA EL PERSONAL
ORGANICO DE LA UNIDAD, EN ACTOS DEL SERVICIO. LOS
RECORRIDOS SERAN DE IDA Y REGRESO SIEMPRE Y
CUANDO EL REGRESO SEA EL MISMO DiA

VALOR DIARIO POR RECORRIDO CAPACIDAD DE 35

PASAJEROS

NOTA: Favor colocar los valores unitarios discriminando valor
base mas valor IVA, que sumados den resultado un valor por
cada recorrido ida y regreso, toda vez que seran estos valores
los factores de comparacién por precio de recorrido
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Descripcion servicio de transporte

CANTIDAD

VALOR

BASE VALOR IVA

VALOR TOTAL
POR
RECORRIDO

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta RUTA NORTE: CALLE 187 -
AUTOPISTA NORTE - CALLE 167 - CARRERA 55 -
CALLE 153 - CARRERA 52 - CALLE 152 - AUTOPISTA
NORTE - CALLE 116 - AVENIDA SUBA - CLUB LOS
ANDES - AV SUBA - ESMIC- CALLE 80 - SIBERIA -
VARIANTE MOSQUERA - MADRID Y VICEVERSA.
transporte ida y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta RUTA SUR: BRAVO PAEZ
CARRERA 24 - CALLE 36 SUR -SENA CARRERA 30-AV
1 DE MAYO/ VILLA ADRIANA CARRERA 68-AV 1 DE
MAYO/TIMIZA CARRERA 72-CALLE 40 SUR/KENNEDY
AV. 1 DE MAYO -AV. BOYADA/GIMFA CARRERAT78 K-
CALLE 26 SUR /IGLESIA DE CASTILLA CARRERA 78-
CALLE 8/ FAVIDI/ CARRERA 79%/CALLE 12/ HAYUELOS
CALLE 13/ -AV. CIUDAD DE CALI /FONTIBON CALLE
13-RI0  BOGOTA/VARIANTE MOSQUERA -MADRID-
VICEVERSA. transporte ida y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Facatativa transporte ida y
regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Puerto Salgar (CACOM -1)
transporte ida y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Villavicencio (CACOM-2)
transporte ida y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Melgar (CACOM -4)
transporte ida y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Villa De Leyva transporte ida
y regreso
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Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Tunja transporte ida y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Medellin (Antioquia) 1
transporte ida y regreso

10

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Guatapé (Antioquia) 1
transporte ida y regreso

1"

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Rionegro (Antioquia) 1
transporte ida y regreso

12

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Barranquilla (Atlantico) 1
transporte ida y regreso

13

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Malambo (Atlantico) 1
transporte ida y regreso

14

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Puerto Colombia (Atlantico) 1
transporte ida y regreso

15

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Cartagena (Bolivar) 1
transporte ida y regreso

16

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Duitama (Boyaca) transporte 1
ida y regreso

17

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Paipa (Boyaca) transporte ida 1
y regreso

18

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Manizales (Caldas) transporte 1
ida y regreso

19

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Yopal (Casanare) transporte 1
ida y regreso

20

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de 1
la semana en la ruta Madrid-Valledupar (Cesar) transporte
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ida y regreso

21

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Bojacd (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

22

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Chia (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

23

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Cota (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

24

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-El Rosal transporte ida y 1
regreso

25

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Facatativd (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

26

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Funza (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

27

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Fusagasuga (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

28

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Girardot (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

29

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-La Calera (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso
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30

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-La Mesa (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

3N

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-La Vega (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

32

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Mosquera (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

33

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-San Antonio Del 1
Tequendama (Cundinamarca) transporte ida y regreso

34

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Sibaté (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

35

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Sopo (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

36

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Tabio (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

37

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Tenjo (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

38

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Tocaima (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso
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39

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Tocancipd (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

40

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Villeta (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

4

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Zipaquira (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

42

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-San Agustin (Huila) 1
transporte ida y regreso

43

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Neiva (Huila) transporte ida y 1
regreso

44

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Clcuta (N. De Santander) 1
transporte ida y regreso

45

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Ocafia (N. De Santander) 1
transporte ida y regreso

46

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Pamplona (N. De Santander) 1
transporte ida y regreso

47

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Armenia (Quindio) transporte 1
ida y regreso
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48

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Pereira (Risaralda) transporte 1
ida y regreso

49

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Bucaramanga (Santander) 1
transporte ida y regreso

50

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Barrancabermeja (Santander) 1
transporte ida y regreso

51

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Floridablanca (Santander) 1
transporte ida y regreso

52

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Los Santos (Santander) 1
transporte ida y regreso

53

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Piedecuesta (Santander) 1
transporte ida y regreso

54

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-San Gil (Santander) 1
transporte ida y regreso

55

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Socorro (Santander) 1
transporte ida y regreso

56

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Vélez (Santander) transporte 1
ida y regreso
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57

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-lbagué transporte ida y
regreso

58

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Carmen De Apicala (Tolima)
transporte ida y regreso

59

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Espinal (Tolima) transporte
ida y regreso

60

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Guamo (Tolima) transporte
ida y regreso

61

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Mariquita (Tolima) transporte
ida y regreso

62

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Melgar (Tolima) transporte
ida y regreso

63

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Cali (Valle Del Cauca)
transporte ida y regreso

SERVICIO DE RUTAS ADICIONALES PARA EL PERSONAL
ORGANICO DE LA UNIDAD, EN ACTOS DEL SERVICIO. LOS
RECORRIDOS SERAN DE IDA Y REGRESO SIEMPRE Y
CUANDO EL REGRESO SEA EL MISMO DIA

VALOR DIARIO POR RECORRIDO CAPACIDAD DE 40

PASAJEROS

NOTA: Favor colocar los valores unitarios discriminando valor
base mas valor IVA, que sumados den resultado un valor por
cada recorrido ida y regreso, toda vez que serén estos valores
los factores de comparacion por precio de recorrido




FUERZA AEREA COLOMBIANA

CODIGO:

DE-DEAJU-FR-011

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS
PREVIOS BIENES, SERVICIOS Y OBRA

PUBLICA

VERSION N°:

08

VIGENCIA:

10-04-2023

ITEM.

Descripcion servicio de transporte

CANTIDAD

VALOR

BASE VALOR IVA

VALOR TOTAL
POR
RECORRIDO

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la RUTA NORTE: CALLE 187 - AUTOPISTA
NORTE - CALLE 167 - CARRERA 55 - CALLE 153 -
CARRERA 52 - CALLE 152 - AUTOPISTA NORTE -
CALLE 116 - AVENIDA SUBA - CLUB LOS ANDES - AV
SUBA - ESMIC- CALLE 80 - SIBERIA - VARIANTE
MOSQUERA - MADRID Y VICEVERSA. transporte ida y
regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta RUTA SUR: BRAVO PAEZ
CARRERA 24 - CALLE 36 SUR -SENA CARRERA 30-AV
1 DE MAYO/ VILLA ADRIANA CARRERA 68-AV 1 DE
MAYO/TIMIZA CARRERA 72-CALLE 40 SUR/KENNEDY
AV. 1 DE MAYO -AV. BOYADA/GIMFA CARRERAT78 K-
CALLE 26 SUR /IGLESIA DE CASTILLA CARRERA 78-
CALLE 8/ FAVIDI/ CARRERA 79%/CALLE 12/ HAYUELOS
CALLE 13/ -AV. CIUDAD DE CALI /FONTIBON CALLE
13-RI0  BOGOTA/VARIANTE MOSQUERA -MADRID-
VICEVERSA. transporte ida y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Facatativa transporte ida y
regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Puerto Salgar (CACOM -1)
transporte ida y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Villavicencio (CACOM-2)
transporte ida y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Melgar (CACOM -4)
transporte ida y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Villa De Leyva transporte ida
y regreso
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Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Tunja transporte ida y regreso

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Medellin (Antioquia) 1
transporte ida y regreso

10

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Guatapé (Antioquia) 1
transporte ida y regreso

1"

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Rionegro (Antioquia) 1
transporte ida y regreso

12

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Barranquilla (Atlantico) 1
transporte ida y regreso

13

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Malambo (Atlantico) 1
transporte ida y regreso

14

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Puerto Colombia (Atlantico) 1
transporte ida y regreso

15

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Cartagena (Bolivar) 1
transporte ida y regreso

16

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Duitama (Boyaca) transporte 1
ida y regreso

17

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Paipa (Boyaca) transporte ida 1
y regreso

18

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Manizales (Caldas) transporte 1
ida y regreso

19

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Yopal (Casanare) transporte 1
ida y regreso

20

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de 1
la semana en la ruta Madrid-Valledupar (Cesar) transporte
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ida y regreso

21

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Bojacd (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

22

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Chia (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

23

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Cota (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

24

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-El Rosal transporte ida y 1
regreso

25

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Facatativd (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

26

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Funza (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

27

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Fusagasuga (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

28

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Girardot (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

29

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-La Calera (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso
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30

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-La Mesa (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

3N

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-La Vega (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

32

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Mosquera (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

33

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-San Antonio Del 1
Tequendama (Cundinamarca) transporte ida y regreso

34

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Sibaté (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

35

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Sopo (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

36

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Tabio (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

37

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Tenjo (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

38

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Tocaima (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso
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39

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Tocancipd (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

40

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Villeta (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

4

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Zipaquira (Cundinamarca) 1
transporte ida y regreso

42

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-San Agustin (Huila) 1
transporte ida y regreso

43

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Neiva (Huila) transporte ida y 1
regreso

44

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Clcuta (N. De Santander) 1
transporte ida y regreso

45

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Ocafia (N. De Santander) 1
transporte ida y regreso

46

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Pamplona (N. De Santander) 1
transporte ida y regreso

47

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Armenia (Quindio) transporte 1
ida y regreso
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48

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Pereira (Risaralda) transporte 1
ida y regreso

49

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Bucaramanga (Santander) 1
transporte ida y regreso

50

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Barrancabermeja (Santander) 1
transporte ida y regreso

51

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Floridablanca (Santander) 1
transporte ida y regreso

52

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Los Santos (Santander) 1
transporte ida y regreso

53

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Piedecuesta (Santander) 1
transporte ida y regreso

54

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-San Gil (Santander) 1
transporte ida y regreso

55

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Socorro (Santander) 1
transporte ida y regreso

56

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Vélez (Santander) transporte 1
ida y regreso
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57

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-lbagué transporte ida y 1
regreso

58

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Carmen De Apicala (Tolima) 1
transporte ida y regreso

59

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Espinal (Tolima) transporte 1
ida y regreso

60

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Guamo (Tolima) transporte 1
ida y regreso

61

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Mariquita (Tolima) transporte 1
ida y regreso

62

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Melgar (Tolima) transporte 1
ida y regreso

63

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y dia de
la semana en la ruta Madrid-Cali (Valle Del Cauca) 1
transporte ida y regreso

REQUERIMIENTOS PARA EL SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL PERSONAL DE LA UNIDAD

Se requiere que los vehiculos a contratar sean minimo modelo 2015 a 2023.

Con capacidad minima de 30,35 y 40 pasajeros, sillas tipo reclinable, con sistema de aire acondicionado, bafio, TV y sonido.

Todos los vehiculos deben permanecer en excelente estado de mantenimiento y presentacion.

El proveedor debe tener como minimo dos (02) tipos de vehiculos extra disponibles para ser utilizados en caso de reposicién por

averia o falla mecanica al momento de estar prestando el servicio.
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e. El proveedor deberd contar con la péliza de responsabilidad civil extracontractual, tarjetas de operacion y todos documentos
exigidos por el Ministerio de Transporte para el transporte de pasajeros de acuerdo al Decreto 0348 del 25 de febrero del 2015.

f. El personal de conductores debe tener la licencia de conduccion de acuerdo al tipo de vehiculo que va a operar, estar al dia con la
afiliacion y pago a la seguridad social y aportes parafiscales, y a la ARL.

g. El servicio se prestara a todo costo por el contratista el cual incluye entre otros los mantenimientos de los vehiculos, el pago de
peajes, suministro de combustible e imprevistos. Asi como todo lo que se requiere con ocasion al desarrollo del contrato.

h.  El contratista debera disponer de dos (02) personas con su respectivo nimero de celular y correo de contacto con el fin de coordinar
los servicios de transporte y la facturacion de los servicios.

i.  Una vez realizada la solicitud por parte del supervisor del contrato, el tiempo de respuesta por parte del contratista sera dentro de
las cinco (5) horas siguientes a dicha solicitud.
1. Con minimo tres 5 horas de antelacion a la prestacion del servicio, el contratista a través del personal de enlace que éste designe,
enviara al supervisor del contrato designado por la ESUFA via correo electronico la siguiente documentacion:

Licencia de conduccion vigente.

Copia de la cedula del conductor.

Tarjeta de propiedad del vehiculo.

SOAT vigente.

Revision técnico mecanica si aplica por el afio del vehiculo.

Planilla de operacion de la empresa prestadora del servicio.

En caso de no contar con lo anterior el servicio sera cancelado y el contratista debera cambiar el vehiculo o el conductor por uno que
cumpla con las condiciones requeridas.

DOCUMENTOS OBJETO DE VERIFICACION TECNICA

El comité técnico evaluador verificara que los documentos solicitados en la ficha técnica sean aportados por el oferente, debera acreditar el
cumplimiento de los siguientes requisitos:
PARA LOS VEHICULOS: (Minimo 08)

El proponente debera anexar un listado del parque automotor, minimo los 08 vehiculos solicitados para prestar el servicio a la Escuela de
Suboficiales:

j- 2 vehiculos de 30 pax para rutas extraordinarias.
k. 2 vehiculos de 35 pax para rutas extraordinarias.

I. 4 vehiculos de 40 pax para rutas extraordinarias.

m. Tarjeta de propiedad.
n.  Tarjeta de operacion.
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0. Certificado de Revision Técnico-Mecanica y de Emisiones Contaminantes vigente, expedido en centro de diagnéstico autorizado por
la Secretaria de Trénsito a excepcion de los modelos que no lo requieran.

p. Certificado expedido por la compafiia de seguros en la que conste que el vehiculo estd amparado en las pélizas de responsabilidad
civil contractual y extracontractual.

g. Licencia de funcionamiento o la habilitacion que expide el Ministerio de Transporte.

r.  Polizas vigentes de los seguros obligatorios de accidentes de transito SOAT.

NOTA: Estos documentos se deben acreditar por cada uno de los vehiculos requeridos.

RESOLUCION DEL MINTRASPORTE

s.  El proponente debera presentar la resolucion que lo habilita para la prestacion del servicio de transporte terrestre especial de
pasajeros expedida por Mintransporte.

PARA LOS CONDUCTORES: (Minimo 6)

t.  Licencia de conduccion categoria C2 vigente, segun resolucién 001500 de 2005 (para la conduccion de camiones rigidos, busetas y
buses).

u. Copia de la cédula de ciudadania

v.  Certificado laboral donde conste la experiencia en operacién de vehiculos de transporte de personal de cualquier tipo no inferior a
tres (02) afios.

w. Informe General del Conductor- Licencia de Conduccion, antecedentes contraloria, fiscalia policia, estudio de seguridad de acuerdo
con formato establecido por la entidad (Adjuntar documento por Conductor)

NOTA: La anterior documentacion es solicitada con el fin de verificar que los vehiculos y conductores no tengan multas pendientes.

El proponente debe presentar los documentos de los vehiculos alternos ofrecidos de acuerdo con los requerimientos de la entidad.

CONVENIOS DE COOPERACION EMPRESARIAL

Se aceptan convenios certificados entre las partes de colaboracion empresarial, pero la responsabilidad estara en la empresa de transportes
contratista.

NOTA 1: Los convenios o acuerdos de colaboracion empresarial deberan ser aportados con la presentacion de la oferta y deben estar
vigentes, no se aceptaran aquellos presentados con posterioridad al cierre de presentacion de ofertas, dichos convenios no son subsanables,
ya que generarian una mejora de la oferta.

NOTA 2: En caso de que los convenios o acuerdos terminen durante la ejecucion del contrato alguno de estos convenios, debera enviarse la
copia de estos nuevos al Supervisor del Contrato, so pena de incurrir en incumplimiento con sus obligaciones.

41.2. Obligaciones generales y particulares del futuro contratista.
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La empresa y todos los vehiculos debe cumplir con lo establecido en el Decreto 348 de 2015 expedido por el
Ministerio de Transporte en aspectos tales como:

Edad del parque automotor, de conformidad con el articulo 9 y subsiguientes: Constitucion de Pdliza, Colores
distintivos, Requisitos de habilitacion (art. 19), Capacidad Transportadora (art. 32) entre otros. Plan de
Seguridad Vial, Requisitos de habilitacién entre otros.

Para la prestacion del servicio, el contratista debe garantizar que durante la ejecucion del contrato se encuentre
permanentemente habilitado por el Ministerio de Transporte para operar en la modalidad de servicio publico de
transporte terrestre automotor especial.

Atendiendo a la Ley 1503 de 2011, modificada por la ley 1811 de 2016, articulo 12, el contratista debe allegar
para la firma del acta de inicio el Plan Estratégico de Seguridad Vial de la empresa.

Los vehiculos deben tener una buena presentacion externa e interna: Aseo en general, el funcionamiento de las
sillas deben ser reclinables y con espacio entre sillas no menor de 80 cms. segun Resolucién 7126 del 11 de
octubre de 1995, Articulo 4 en la totalidad de las sillas ademés de un 6ptimo estado, la cojineria debe estar en
perfectas condiciones y permanecer asi durante toda la ejecucién del contrato, los vidrios deben contar con sus
respectivos empaques y asegurados, la salida de emergencia debidamente demarcada o sefialada, los pisos
deben estar en buen estado que permitan el libre transito de las personas, se debe garantizar una adecuada
ventilacion, los pasajeros deberan ir sentados a fin de ser transportados comodamente.

Durante la vigencia del Contrato, el Contratista debera mantener los vehiculos ofertados para la ejecucion del
mismo, cualquier cambio debera ser solicitado e informado al Supervisor del contrato; los cambios solicitados
deben corresponder a las mismas especificaciones técnicas iniciales o superiores, no podran desmejorar el
modelo ofertado. Los vehiculos deberan presentar toda su documentacién al dia y cumpliendo todos los
requisitos exigidos por el Ministerio de Transporte, Ley 1005 de 2006, modificada parcialmente por la ley 1940
de 2018, ley 1383 de 2010 por la cual se reforma la ley 769 de 2002, ley 903 de 2004 y demas que modifiquen,
adicionen o complementen al contenido de las mismas.

En caso de presentarse fallas mecanicas constantes (maximo tres) con los vehiculos que presten el servicio, el
contratista se comprometera a cambiar dicho vehiculo por otro que esté en Optimas condiciones, las cuales
deben ser iguales 0 mejores a las formuladas en la oferta. Asi mismo, los conductores deben aportar a través
del contratista los documentos e informacidn correspondiente para dar trdmite a los estudios de seguridad
requeridos por el supervisor del contrato y por parte de la Fuerza Aérea Colombiana.

El contratista debera prever en caso de dafio de uno de los vehiculos el reemplazo de forma inmediata, para
continuar con la prestaciéon del servicio de forma constante sin generar una afectacion a los servicios
requeridos.

Se informara con minimo dos dias de antelacion los servicios requeridos, en caso de solicitar o necesitar un
cambio de un vehiculo o conductor, este debe ser debidamente justificado y avalado por el supervisor del
contrato, el contratista debera aportar los mismos documentos requeridos en el proceso.

VIGENCIA: 10-04-2023
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NOTA: LA CAPACIDAD DE LOS VEHICULOS SE MEDIRA RESPECTO A LA INFORMACION DE LAS
TARJETAS DE PROPIEDAD DE LOS MISMOS.

REQUISITOS PARA LA EJECUCION- CONTRATISTA

CONDUCTORES

La prestacion de servicio de transporte incluye el conductor, quien debera cumplir con las siguientes condiciones y
se deben anexar los documentos solicitados para el acta de inicio:

1.

9.

El contratista debera certificar por escrito que se comprometa a suministrar a los conductores todos los
elementos, recursos y/o materiales necesarios para la éptima prestacion del servicio de transporte en términos
de calidad, oportunidad, comodidad, y seguridad de los pasajeros.

El contratista debera certificar por escrito que los conductores a disposicion para la prestacion del servicio
deben estar equipados con un sistema de comunicacién (Celular de cualquier operador) y su respectivo
accesorio manos libres, para emergencias, estos nimeros de celular deberan ser facilitados al Supervisor del
Contrato y jefes de rutas.

Los gastos causados por consumo de gasolina, peajes, costo de celular, y mantenimiento en general del
vehiculo serédn a cargo del contratista.

El salario, prestaciones sociales de los conductores, aportes a SEGURIDAD SOCIAL (Salud y Pensién), ARL y
pago de parafiscales (Caja de Compensacion Familiar, SENA, ICBF) seran a cargo del contratista.

Se debe tener o contar con suficientes conductores para la prestacion de este servicio de transporte, es decir,
se deben presentar la documentacion de por lo menos 6 conductores.

El contratista deberd presentar con la suscripcién del acta de inicio, un listado con los nombres y apellidos,
numeros de identificacidn de los conductores principales y suplentes (para rutas fijas), especificando a cargo
de que vehiculo o Ruta es cada conductor, y debera anexar fotocopia de la Licencia de conduccién categoria
C2 vigente, segun resolucién 001500 de 2005 (para la conduccion de camiones rigidos, busetas y buses).

El contratista debera presentar con la suscripcion del acta de inicio los certificados laborales del personal de
conductores donde conste la experiencia en operacién de vehiculos de transporte de personal de cualquier tipo
no inferior a dos afos.

El contratista debera presentar con la suscripcion del acta de inicio, el listado del personal de conductores
debe encontrarse a paz y salvo, no tener pendiente de pago infracciones de transito, lo cual se verificara a
través del REGISTRO UNICO NACIONAL DE TRANSITO RUNT.

Dar cumplimiento a los Recorridos o Rutas obligatorias.

10. No se podra hacer cambio de conductor sin previo estudio de seguridad y autorizacién por parte de la ESUFA.
11.En cumplimiento a las directivas impartidas por el Departamento de Inteligencia, el contratista

gestionara la documentacion requerida y efectuara el diligenciamiento del formato de Estudio de
Seguridad de personal (ESP), que sera facilitado por el Departamento de Inteligencia-seccion
contrainteligencia del Comando Aéreo de Mantenimiento en la Etapa de perfeccionamiento del
Contrato, para la realizacion de los Estudios de Seguridad del Personal que laborara para la empresa
contratista, con un tiempo de quince (15) dias antes del inicio de la ejecucion del contrato.

REPARACION Y MANTENIMIENTO

Cada vehiculo debera estar dotado con todos los implementos necesarios para cubrir cualquier eventualidad, y
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contar con los equipos de prevencién y seguridad segun ley 1383 de 2010 tales como: equipo de carreteras
completo ( llantas de repuesto, botiquin de primeros auxilios con elementos basicos en buen estado con fechas de
vencimiento vigentes, extintores, banderolas, gato, cruceta, sefiales de carretera en forma de triangulo y/ conos,
tacos de bloqueo, caja de herramientas, linterna, entre otros), el contratista debera efectuar oportunamente y por su
cuenta las reparaciones y el mantenimiento necesario a los vehiculos, tanto preventivo como correctivo y
Suministrar a todo costo los gastos inherentes a la prestacion del servicio, garantizando el buen estado técnico y

mecanico.

HORARIOS Y TIEMPO DE RESPUESTA:

Para el caso de las rutas adicionales, los vehiculos deben encontrarse en la unidad o lugar indicado con una hora
de anticipacion a la hora de salida o regreso segun sea el caso.

Sin embargo, en casos excepcionales la entidad podra modificar dias y horarios de funcionamiento previa
manifestacion por parte del supervisor del contrato; al igual que de acuerdo a necesidad del servicio se podran
solicitar buses con menor capacidad respetando el valor de la propuesta econdémica de acuerdo a la capacidad
requerida.

En el caso de las rutas adicionales descritas en la ficha técnica, estas podran ser solicitadas de acuerdo a las
necesidades del servicio con minimo 24 horas de anticipacion, asi mismo el contratista debe prever el tiempo
requerido para que las rutas se encuentren en el lugar de origen a la hora indicada.

Los dias que debera cumplirse las rutas normalmente sera de LUNES A VIERNES en dias habiles, en el caso de
requerirse el servicio de rutas diarias en dias SABADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS, se le informara al contratista
con minimo 24 horas de anticipacion, estas podran ser solicitadas en cualquier dia calendario.

Cuando no se requiera la prestacion del servicio los supervisores procederadn a informar al contratista con una
antelacion no inferior a 04 horas. Los recorridos solo podran ser reformados mediante modificatorio debidamente
suscrito por las partes. El contratista debera tener un celular en el que se pueda comunicar directamente con la
ESUFA las 24 horas del dia.

5. Otras condiciones necesarias de acuerdo con la modalidad de seleccion y el objeto a contratar.

N/A

6. ¢ Al presente proceso de seleccion, le aplica norma urbanistica?: (Aplica solo para contratos de obra).
SI:  NO:_X

Norma urbanistica aplicable: N/A

7. El bien o servicio a contratar, afecta la vida util del bien a intervenir aumentando su valor:
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Sl:__ NO:._X__
Justificacion: No se interviene ningun bien.
8. Al presente proceso le aplica el procedimiento Planeacion, estructuracién y ejecucion infraestructura y o

servicios asociados en las UMAS?.

Sl NO__ X

Justificacion: El objeto del presente proceso tiene como fin “La prestacién del servicio de transporte especial
terrestre para funcionarios que laboran en las diferentes dependencias, alumnos de la Escuela de Suboficiales y
personal transelnte y/o organico de otras unidades de la Fuerza Aérea Colombiana”, por lo tanto, no afecta
instalaciones, infraestructuras o inmuebles, por ende, tampoco le aplica el procedimiento Planeacion, estructuracion
y ejecucion infraestructura.

9. ¢, Se programara visita técnica al lugar de ejecucion del contrato?
Sl NO__ X

Justificacion: Se prestara un servicio de transporte, el cual partira o terminara en las instalaciones de la Escuela de
Suboficiales “CT. ANDRES M. DIAZ”, por lo que no se requiere una visita técnica.

10. ¢ Los bienes, servicios u obra publica del presente contrato son para la Defensa y Seguridad Nacional?

S NO:_X

Justificacion: N/A

1. ¢ Al presente proceso le aplica la Ley 1089 de 2006 y Decreto 660 de 20077

S NO: _X__

Producto N/A

Partida N/A

Nota: El valor de las rutas debe ser acorde a la capacidad del vehiculo.
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11.1.1.1. Obligaciones del sistema integrado de gestion

NO APLICA

11.1.1.1.1. Sistema de gestion de la calidad.
NO APLICA

11.1.1.1.2. Sequridad fisica y de la informacion.

Toda la informacion técnica rutas o destinos, sera suministrada por la ESUFA, su uso sera de caracter
RESERVADO y no se podra reproducir ni compartir con personas ajenas al contrato.

11.1.1.1.3. Sequridad y salud en el trabajo.

El contratista debe estar a paz y salvo con todas las prestaciones y obligaciones que le corresponda por ley al
personal que ejecutara los servicios, el contratista estara a cargo de este personal, en tal forma que la ESUFA no
tendra vinculo laboral con el personal que realizara las labores, para verificacion de esto se debe entregar
certificacién de pago emitida por la empresa ademas de su respectiva planilla de pago de aportes parafiscales del
personal que intervendra en el presente proceso.

Ademas de lo anterior se debe garantizar por parte de la empresa contratista que el personal cuente con los
elementos de proteccion necesarias para el cumplimiento de los trabajos a realizar.

Durante la ejecucion del contrato, el contratista deberéd tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar
que se produzcan condiciones que puedan generar riesgos con ocasion de la prestacion del servicio, para lo cual se
debe dotar al personal que ejecutara el servicio de todos los elementos necesarios de proteccién en los casos en
donde el desarrollo de las actividades pueda ocasionar situaciones peligrosas para la seguridad y salud.

El contratista debera suministrar a todo el personal que ejecute el contrato, los elementos de proteccidn personal,
asi como ropa de trabajo estandarizada y debidamente marcada con el nimero del contrato para facilitar la
identificacion del personal en caso de ser requerido en las instalaciones de la ESUFA.

+ Todo personal CONTRATISTA, mientras permanezca en las instalaciones de la FAC, debe portar su carné de
identificacion en un lugar visible y adicional portar los carnés de Seguridad Social como EPS y ARL.

« EI CONTRATISTA hara entrega de una base de datos del personal que se requiera para la ejecucion del contrato
al supervisor del contrato por parte de la FAC adjuntando soportes de afiliaciones y pagos a seguridad social segun
corresponda.

« EI CONTRATISTA tiene la obligacién de reportar las diferentes novedades de personal ocurridas durante la
prestacion del servicio al supervisor del contrato.
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+ EI CONTRATISTA esta obligada a presentar al supervisor del contrato en los (10) diez primeros dias de cada mes
las planillas de pago de seguridad social de su personal que labore y rrealice servicios para la FAC.

* Todo el personal de la firma contratista o subcontratista debe asistir y recibir la respectiva induccion de Seguridad y
Salud en el Trabajo suministrada por la oficina de seguridad y salud en el trabajo en los casos que aplique para el
personal que ingrese a la Unidad.

* No se permite en ninguna circunstancia el ingreso a las instalaciones de la Unidad, de menores de edad u otras
personas diferentes a los conductores, en calidad de acompafiante del trabajador.

* Tanto el personal del CONTRATISTA, como los subcontratistas, deberan usar en todo momento durante su
jornada de trabajo el uniforme de dotacién de su respectiva empresa y de acuerdo con la labor desarrollada, que
tenga el nombre o logo de la empresa contratista y la palabra CONTRATISTA.

+ No se permite en ninguna circunstancia el trabajo bajo los efectos de sustancias psicoactivas o del licor. En caso
de ser detectado un trabajador contratista en tales circunstancias, el desarrollo de la labor ejecutada debera
detenerse de manera inmediata y dicho trabajador debera ser retirado de las instalaciones de la FAC, sin perjuicio
del debido proceso con su empleador.

« El personal CONTRATISTA no hara uso de maquinaria, herramientas, materiales y elementos de proteccion
personal de propiedad de la FAC salvo cuando el representante o encargado de la administracion del contrato de la
FAC lo autorice, dejando constancia de ello.

* Para trabajos de alto riesgo como alturas o confinados, el CONTRATISTA debera mantener en el lugar de trabajo
un responsable con la formacién y capacitacion certificada en primeros auxilios y rescate.

+ La empresa o persona CONTRATISTA no permitira a su personal el uso de audifonos o celulares que puedan
distraer al conduntor durante la ejecucion de los trabajos rutas o recorridos, salvo en caso de prescripcion médica.

+ La empresa o persona CONTRATISTA no permitira a su personal el consumo de alimentos durante la ejecucion de
los trabajos. Tampoco se permite fumar al interior de la Entidad ni en los desplazamoientos o rutas.

+ Los CONTRATISTAS NO DEBEN realizar ninguna actividad que este fuera del alcance del contrato, aun cuando
se le solicite por parte de un funcionario de la FAC, esta debera estar en el Contrato, de lo contrario no se
ejecutara.

+« EI CONTRATISTA esta obligado a retirar de las instalaciones de la FAC al personal a su cargo que no cumpla con
las normas de seguridad y salud en el trabajo y especialmente las establecidas en este documento.

+ Los trabajos que generen ruido, material particulado, gases o vapores, y que por tanto dificultan la realizacién de
las actividades laborales en los horarios establecidos de trabajo, deben ser notificados al supervisor de la FAC,
antes de su realizacién con el fin de acordarse las condiciones en las cuales se podran realizar ocasionando los
menores inconvenientes y perturbacion posible.

* Todo CONTRATISTA y subcontratistas deberan presentar el debido protocolo de bioseguridad aplicable para la
obra o renovacion a realizar. Este protocolo debe cumplir con la normatividad legal vigente.

Tomar las medidas de seguridad y sanitarias necesarias de proteccion en las instalaciones, tendientes a evitar
accidentes de trabajo, observar las disposiciones legales vigentes, ejercer control permanente; y, de ocurrir
accidentes, respondera por los costos e indemnizaciones a que haya lugar. Queda sobrentendido que LA NACION -
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - FUERZA AEREA COLOMBIANA no asume responsabilidad alguna por
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los dafios y perjuicios que llegaren a ocasionarse. EL CONTRATISTA, ademas de la obligacion de establecer y
ejecutar en forma permanente el programa de salud ocupacional, segun lo establecido en las normas vigentes, es
responsable de los riesgos originados en su ambiente de trabajo. (Capitulo VI PREVENCION Y PROMOCION DE
RIESGOS PROFESIONALES, Decreto 1295 de 1994 modificado por la ley 776 de 2002 y 1438 de 2011, Ley 1429
de 2010 y por la Ley 1562 de 2012 y las deméas normas sobre la materia).

11.1.1.1.4. Gestion ambiental.
Certificado de Revision Técnico-Mecanica y de Emisiones Contaminantes vigente, expedido en centro de
diagnéstico autorizado por la Secretaria de Transito a excepcién de los modelos que no lo requieran.

11.1.2. Compras publicas sostenibles con el ambiente y socialmente responsables.
Respetar los derechos humanos, abstenerse de infringirlos y afrontar las consecuencias negativas frente a los
hechos sobre los que tengan responsabilidad.

Cumplir todas las leyes aplicables y respetar los derechos humanos internacionalmente reconocidos, dondequiera
que operen. Particularmente, los establecidos en la Carta Internacional de Derechos Humanos y la Declaracion de la
OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo (DUDH, PIDCP, PIDESC vy los principios
asociados a los derechos fundamentales de los ocho convenios fundamentales de la Organizacion Internacional de
Trabajo, conforme a la Declaracién relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo)

Abstenerse de menoscabar la capacidad de las Entidades Estatales para cumplir sus obligaciones, y no emprender
acciones que puedan debilitar la integridad de los procesos de compra publica en materia de derechos humanos.

Evitar que en la elaboracion de sus propuestas y en la ejecucion de los contratos que celebren con el Estado
provoquen o contribuyan a generar consecuencias negativas sobre los derechos humanos, y hagan frente a esas
consecuencias cuando se produzcan

Evaluar y tratar los principales riesgos para los derechos humanos, prestando especial atencién a la violencia de
género, a la violencia sexual, el acceso y proteccion de la tierra y la proteccidn especial a las victimas del conflicto.

Contar con politicas y procedimientos internos apropiados en funcion de su tamafio, que garanticen que en la
elaboracién de sus propuestas y en la ejecucién de los contratos que celebren con el Estado cumplan con la
responsabilidad de respeto.

11.1.3. Codificacion en el Clasificador de Bienes y servicios.

La clasificacion UNSPSC del objeto del contrato a celebrar se encuentra plenamente detallada en el Certificado del
Plan de Adquisiciones anexo al presente documento.
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CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
78111803 Servicios de_ transporte, Transpprte ;;T;?gfonsep%? Servicios de buses
almacenaje y correo de pasajeros carretera contratados
11.1.3.1.Ndmero de Material SAP: (Cuando aplique).
Descripcién del Elemento No. de Material SAP
No Aplica No Aplica
11.1.4. Catalogacion OTAN
No Aplica
Descripcion Codigo NOC
No Aplica No Aplica

11.1.5. Visita al lugar de ejecucion.

Si
No X
N/A

11.1.6. Cantidad del producto a contratar y adquisicién ultimos afnos en la FAC.

Cantidad Adaquisiciones tltimos afos en concordancia con la consulta SILOG
Producto a autorilza da 2020 2021 2022 2023
contratar CPA CANT VALOR CANT VALOR CANT VALOR CANT VALOR
’ UNITARIO . UNITARIO ’ UNITARIO UNITARIO
La prestacion del 1 1 $190.517.940 1 $100.375.000 1 $156.000.000
servicio de Contrato Contrato Contrato
fransporte  especial 066-00-K- 051-00K- 011-00-K-
ESUFA- ESUFA- ESUFA-
terestre  para GRUAL-2020 GRUAL-2021 GRUAL-2022
funcionarios  que
laboran en las
diferentes 1 $50.000.000
dependencias, ORDENES
alumnos de Ia COll\j/IIEDRA
Escuela de
Suboficiales y 117292
' 111793
personal transelnte
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ylo organico de
otras unidades de la
Fuerza Aérea
Colombiana.

Nota: Se debera anexar el pantallazo de consulta en el SILOG. En el caso que no se evidencien existencias, el
almacenista debera certificarlo. (SOLO APLICA PARA ADQUISICIONES DE BIENES).

11.1.7. El bien o servicio a contratar, aumenta la vida atil del bien a intervenir (en tiempo y/o valor)

S NO:_X__
Justificacion:
No Aplica

12. ANALISIS DEL SECTOR

121. ASPECTOS GENERALES

12.1.1. Econodmico

PERSPECTIVAS DE CRECIMIENTO, INVERSION Y VENTAS
Perspectiva Internacional por el Fondo Monetario Internacional3.

La lucha mundial contra la inflacién, la guerra de Rusia en Ucrania y el rebrote de la COVID-19 en China frenaron la
actividad econémica mundial en 2022, y los dos primeros factores seguiran haciéndolo en 2023

Se marcd un sélido PIB en varias economias de mercados emergentes y en desarrollo durante el tercer trimestre del
afio 2022. Las causas de estos resultados sorpresivos en muchos casos fueron factores internos: consumo privado
e inversion privada mas sélidos de lo previsto en un contexto de escasez de la mano de obra y apoyo fiscal superior
al previsto. Los hogares gastaron mas para colmar la demanda reprimida, sobre todo en servicios, recurriendo en
parte a sus ahorros conforme las economias iban reabriéndose. La inversion empresarial aumenté para atender la
demanda. Por el lado de la oferta, las presiones sobre los precios de los insumos cedieron al aliviarse los cuellos de
botella y al disminuir los costos de transporte, y eso permitié una reactivacién de sectores que previamente habian
enfrentado restricciones, como el automotor. Los mercados energéticos se han adaptado més pronto de lo previsto
al shock de la invasion rusa de Ucrania.

No obstante, se estima que, en la mayoria de las principales economias, si no en todas, este repunte se ha
desvanecido en el cuarto trimestre de 2022. El crecimiento en Estados Unidos sigue siendo mas firme de lo previsto,
y los consumidores continian gastando sus ahorros (la tasa de ahorro personal esté en su nivel mas bajo en mas de
60 afios, salvo julio de 2005), el desempleo se aproxima a minimos histéricos y hay abundantes oportunidades de
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empleo. Pero en otras regiones, los indicadores de actividad de alta frecuencia (como la actitud de las empresas y
los consumidores, las encuestas de gerentes de compras y los indicadores de movilidad) apuntan en general a una

desaceleracion.

Se proyecta que el crecimiento mundial, que se estimaba que seria de 3,4% en 2022, descendera a 2,9% en 2023
para después repuntar a 3,1% en 2024 (cuadro 1). En comparacion con el pronéstico de octubre, tanto la estimacion
para 2022 y como el prondstico para 2023 son alrededor de 0,2 puntos porcentuales mas altos, debido a sorpresas
positivas y una resiliencia mayor de la prevista en muchas economias. No se prevé que el PIB mundial ni el PIB
mundial per capita registren un crecimiento negativo, algo que suele ocurrir cuando se produce una recesion
mundial. No obstante, para 2023 y 2024 se proyecta que el crecimiento mundial se sitlie por debajo de la media

anual historica (2000-19) de 3,8%.
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Cuadro 1. Panorama de las proyecciones de Perspectivas de la economia mundial
{wariacion porcentual, salvo indicacion en contrario)

Ineranual
Dierencia con las proyecdones T4aT42
. delinrme WED de ocubre de
i Proyeccionas ape 1 Esfmacianes Proyecciones
201 2022 2023 3024 223 024 2032 203 24
Producto mundial 62 34 29 31 0.2 0,1 18 32 30
Ecnrrnmia:;. avanzadas 54 27 1.2 14 0.1 —0.2 13 1.1 16
Estados Unidos 53 2.0 14 10 04 02 07 1,0 13
Zona del eurg 53 35 07 15 0.2 032 149 05 24
Alzmania 25 1,0 01 14 04 -0, 14 00 23
Francia 63 26 07 15 0.0 00 05 g 18
i £7 3,8 0E 09 08 04 21 01 10
Espaiia 55 5,2 11 24 -01 02 21 13 28
Japdn 21 14 18 09 02 04 17 1,0 10
fgino Unido 75 41 S 09 -0.9 03 04 05 18
Canada 50 35 15 15 0,0 -0, 23 1,2 119
Oiras eCoNDMis avanzadas 3/ 53 28 20 24 03 02 14 21 232
Econocmias de mercados emergentsa y en desamolic &7 3% 4.0 42 0.3 -1 23 50 41
Econamias emergentes y en desarolo de Asia 74 43 53 52 04 0,0 34 £:2 49
China B4 3,0 52 45 0.8 00 23 53 41
India 4/ B7 6,6 5,1 5.8 0,0 00 453 7,0 7.1
Economias emergenes y en desarrolo de Eurcea 62 0,7 15 26 0.9 0,1 -20 35 28
Rusi 47 -22 03 21 26 0,6 4.1 1,0 20
América Laiina y el Caribe 70 3,8 18 21 0,1 03 25 1,9 138
Brasi 50 3,1 12 15 0,2 04 25 05 232
METico 47 31 1.7 15 0,5 0.2 37 1,1 138
Crienie Medio y Asia Central 45 53 32 37 0,4 0,2 e i
Arabia Saudia 32 8,7 26 34 -11 05 45 27 35
Afica subsahariana 47 3,8 38 41 01 00 e i
Kigeria 35 3,0 32 239 0,2 00 25 31 23
Sudikica 43 26 1.2 13 01 00 30 05 18
Partidas infomanias
Credmisno mundial sequn pos de cambio de mescado B0 31 24 25 03 0,1 1,7 25 25
Uniin Europea 55 3,7 o7 1,8 0 -0,3 15 12 20
ASERN-5 5/ 33 52 43 47 -2 0,2 37 57 40
Orienie Medio y Nore de Akica 41 54 32 35 04 02 i
Economis de Mercades emergentss e ingreso medana 7 3.8 40 41 04 a0 25 50 41
Pabes en desarroda de bajo ingreso 41 40 40 55 0,0 0,1 b
Volumen ded comercio mundial (bisnes y servicios) 104 54 24 34 -01 -3
Economias avanzadas 54 6,6 23 27 0,0 04
Econamis de Mercades emergenies ¥ en desarmoln 121 34 26 46 -0,3 o0
Precios de las materias primas
Ferilen 7/ ) ] 658 308 -15,2 -7, -33 09 1.2 -5.8 -58
Mo combusibies (promedio basado en ponderaciones de i 264 70 53 04 01 k] =20 14 -0z
Pracios mundiales al consumidor B/ 47 B8 (1 43 01 02 92 50 35
Economias avanzadas o/ 31 i3 45 26 0.2 o2 rE - a1 23
59 9.9 81 0.0 104 E& 45

Economis de mercados emergenies y en desarrolo &/

02

3 Actualizacién de perspectivas de la economia mundial “La inflacién toca maximos en un contexto de bajo

crecimiento” Enero 2023. Fondo Monetaria Internacional.

El prondstico de bajo crecimiento en 2023 se debe al aumento de las tasas de los bancos centrales para combatir la
inflacion —en especial en las economias avanzadas— asi como a la guerra en Ucrania. El descenso del
crecimiento en 2023 con respecto a 2022 obedece a las economias avanzadas; en las economias de mercados
emergentes y en desarrollo, se estima que el crecimiento tocd fondo en 2022. Se prevé que el crecimiento se
reactive en China gracias a la plena reapertura en 2023. El repunte previsto para ambos grupos de economias en
2024 refleja la recuperacion gradual frente a los efectos de la guerra en Ucrania y la moderacién de la inflacién.




FUERZA AEREA COLOMBIANA CODIGO: DE-DEAJU-FR-011

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS
PREVIOS BIENES, SERVICIOS Y OBRA

VERSION N°: 08

PUBLICA
VIGENCIA: 10-04-2023

Conforme a la trayectoria de la demanda mundial, se prevé que el comercio mundial disminuya en 2023 a 2,4%, a
pesar del alivio de los cuellos de botella en la oferta, para luego repuntar a 3,4% en 2024.

Para las economias avanzadas se proyecta que el crecimiento descienda marcadamente de 2,7% en 2022 a 1,2%
en 2023, para después repuntar a 1,4% en 2024, con una revision a la baja de 0,2 puntos porcentuales en 2024. Se
proyecta que en alrededor del 90% de las economias avanzadas el crecimiento disminuya en 2023.

Para las economias de mercados emergentes y en desarrollo se proyecta que el crecimiento aumente
moderadamente, de 3,9% en 2022 a 4,0% en 2023 y 4,2% en 2024, con una revision al alza de 0,3 puntos
porcentuales para 2023 y una a la baja de 0,1 puntos porcentuales para 2024. Aproximadamente la mitad de las
economias de mercados emergentes y en desarrollo presentan menor crecimiento en 2023 que en 2022.

Perspectiva Econémica Regional: América Latina y el Caribe por el Banco Mundial 4

Se espera que el crecimiento de América Latina y el Caribe se desacelere marcadamente hasta el 1,3 % en 2023,
para recuperarse un poco, al 2,4 %, en 2024. Esta desaceleracion refleja tanto los esfuerzos de las autoridades
monetarias por controlar la inflacion como los efectos secundarios de un panorama mundial poco auspicioso. Las
proyecciones indican que la lentitud del crecimiento mundial incidira en los precios de los productos basicos, lo que
debilitara la relacion de intercambio de América del Sur. Segun las previsiones, la inversion regional disminuira este
afio como consecuencia del aumento de los costos del financiamiento, la escasa confianza empresarial y la fuerte
incertidumbre normativa.

Se espera que Brasil crezca un 0,8 % en 2023, debido a que las altas tasas de interés frenaran las inversiones, y el
crecimiento de las exportaciones se desacelerara. La economia de México se expandird un 0,9 % este afio, de
acuerdo con las proyecciones, dado que las condiciones monetarias restrictivas, la inflacion persistentemente alta y
la merma en las exportaciones reduciran la actividad. Se prevé también que el producto interno bruto (PIB) de
Argentina crezca un 2 % en 2023, puesto que la inflacion muy elevada del pais obstaculizaré la actividad
econdmica.

Después de aumentar el afio pasado, también se espera que el crecimiento en Colombia se desacelere
marcadamente, hasta llegar el 1,3 % este afio. Por otro lado, es probable que la economia de Chile se contraiga a lo
largo del afio, debido a que la baja en los ingresos reales erosionara el consumo. En Perd, la fuerte incertidumbre
normativa y la disminucion de los precios de los metales frenaran el crecimiento, que se proyecta en un 2,6 % para
2023.
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Previsiones para los paises de América Latina y el Caribe
(Variacion porcentual anual, salvo que se indique ofra cosa)
2020 2021 2022e 2023p 2024p

PIB a precios de mercado (USD promedio 2010-19)

Argentina -9.9 104 52 20 20
Bahamas -23.8 13.7 8.0 4.1 3.0
Barbados -13.7 0.7 10.0 4.8 39
Belice -13.7 16.3 35 20 20
Bolivia -8.7 6.1 33 31 27
Brasil -3.3 5.0 3.0 0.8 20
Chile -6.0 1.7 21 -0.9 23
Colombia -f.0 10.7 8.0 1.3 28
Costa Rica -4.1 7.8 4.1 29 3.1
Dominica -16.6 6.5 58 46 46
Republica Dominicana -6.7 12.3 53 4.8 5.0
Ecuador -7.8 42 27 31 28
El Salvador -8.1 10.2 24 20 20
Granada -13.8 47 5.8 32 3.0
Guatemala -1.8 8.0 34 31 3.5
Guyana 435 20.0 57.8 252 2.2
Haiti * -33 -1.8 -1.5 -1.1 20
Honduras -9.0 12.5 35 31 37
Jamaica -10.0 4.6 32 20 1.2
México -8.0 4.7 26 09 23
Nicaragua -1.8 10.3 4.1 20 25
Panama -18.0 18.3 72 4.5 45
Paraguay -0.8 4.1 -0.3 52 42
Peru -11.0 13.3 27 26 26
Santa Lucia -24.4 11.9 89 4.4 32
San Vicente y las Granadinas -53 0.7 50 6.0 48
Suriname -16.0 27 1.3 23 3.0
Uruguay -6.1 4.4 5.0 27 2.5

Fuente: Banco Mundial
Perspectivas economicas mundiales: América Latina y el Caribe enero 2023. Banco Mundial

Perspectiva Econdmica Nacional 5

Colombia termind el 2022 con un sélido crecimiento econdmico que se ha generalizado a practicamente todas las
actividades econdmicas. Este buen desempefio lo mantuvo a lo largo de todo el afio al registrar tasas de 8,7% en el
primer trimestre; 12,8% en el segundo y 7% en el tercero, con un acumulado de 9,4% para los primeros nueve
meses de 2022, comparado con un crecimiento del 10,7% para igual periodo de 2021.

Por actividad econémica, la mayor dinamica entre enero y septiembre se observa en las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion (37%), informacidn y comunicaciones (17,6%), comercio, transporte, almacenamiento y
servicios de comida (15,1%) e industria manufacturera (12,6%). Estos sectores en conjunto

participan con el 37,4% de la economia y contribuyen con 68% del crecimiento en los primeros nueve meses del
afo. Por otro lado, se presentaron contracciones en el sector agropecuario y en obras civiles. En mineria y en
actividades inmobiliarias se observé una muy baja dinamica con tasas de 1,3% y 2%, respectivamente.

Por el lado de la demanda, se registra un muy buen dinamismo en la formacién bruta de capital (19,2%) y en el
consumo de los hogares de 11,6%. Por su parte, el gasto del gobierno general crecié 4,5%.
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Este crecimiento de la economia colombiana en 2022 refleja su solidez, su capacidad de recuperacién y su
adaptabilidad a las situaciones mas complejas. En ese afio el pais logro un buen desempefio en un entorno nacional
e internacional incierto y complejo. En lo interno el pais enfrentd unas elecciones caracterizadas por un alto grado
de polarizacién; transité hacia un gobierno de izquierda por primera vez en su historia; la inflacién mantuvo una

Tomado de https://www.oecd.org/economy/panorama-economico-colombia/

clara tendencia creciente; se sufrieron estragos por una prolongada época invernal; el abastecimiento de
materias primas fue dificil y los mercados se caracterizaron por una alta volatilidad.

El 2023 continuara siendo un afio de turbulencia mundial, con mercados volatiles, alta incertidumbre, inflacién global
en menores niveles, pero aun alta; una desaceleracion en la mayoria de los paises y un comercio mundial que no
termina de reconfigurarse. Para ese afio los prondsticos de crecimiento para la economia colombiana fluctiian entre
un modesto 2% y un casi estancamiento del 0,5%.

El Panorama actual del sector6

Por otra parte, con la informacion de matriculas suministrada por el Registro Unico Nacional de Transito (RUNT), en
febrero de 2023 se matricularon 15.761 vehiculos nuevos presentando una disminucién del 18% respecto a febrero
del 2022. En el acumulado de los dos primeros meses se han matriculado 29.613 vehiculos nuevos, presentando un
decrecimiento del 19% respecto al mismo periodo del 2022.

Segun la ANDI'Y FENALCO en su mas reciente boletin de febrero de 2023 indica que:

El sector disminuye sus expectativas para el 2023: |
2022 pasando de mas de 263 mil unidades a 230 mil

En el segundo mes del afio, la venta de vehiculos nuevos es 1

Por ciudad caen en febrero de 2023 por encima de la redu
Bogota caen 32% y Cali 27.9%.

A pesar de la reduccion del mercado, los vehiculos de cer
incrementan 50.2%.

INDICADORES ECONOMICOS QUE AFECTAN EL SECTOR PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)
El servicio objeto de la presente contratacidn se encuentra dentro del sector servicios, que segun el boletin

publicado por el DANE con fecha 15 de agosto de 2023 En el segundo trimestre de 2023pr, el Producto Interno
Bruto en su serie original, crece 0,3%
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respecto al mismo periodo de 2022pr’

Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2023 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
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Fuente: DAME, Cuentas nacionales

'Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015
Ppreliminar

Fprovisional

Fuente: DANE Fecha de consulta 16/08/2023
Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion
anual).

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 12,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Explotacion de minas y canteras crece 3,8% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2023pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento 1,7%. Las actividades econdmicas que méas contribuyen a la dindmica del valor agregado
son;

! https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-1Itrim2023.pdf
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+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Actividades financieras y de seguros crece 12,7% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario decrece 1,0%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

+ Actividades financieras y de seguros decrece 3,0%.

+ Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 2,9%.

* Industrias manufactureras decrece 2,6%.
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Tabla 1. Valor agregade por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2023#

Tasas de crecimento (3]

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
2023711 7 20237y 202371 7
2022711 2oz2z™ 202371

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura ¥ pesca -1.4 -0 04
Explotacidn de minas y canteras 3.8 4.1 1.1
Industrias manu faciureras -40 -1.6 26
Suministro de slectricidad, gas, vaper y sire scondicionada” L3 1.3 12
Coanstruccion -37 -6 0.5
Comercie al por mayor y al per mener” -32 -1.3 -29
Infarmacion y comunicacionss 1.1 1.8 0.5
Actividades financieras y de sequros a7 127 -30
Actividades inrm obiliarias 1.8 1.9 0.4
Actividades profesionales, cientificas y tbenicas® -02 o8 -0.B
Adrministracion poblics, defensa, educacion y calud® 45 iz 14
Mctividades artisticas, de entretenirmiento y recreacion y atras

. . & 12,2 15,5 -22
actividades de servicios
Valor agregado bruto 03 1.6 -1.0
Impuestos menod subvenciones sabré los productos 0.8 24 -0.3
Producto Interno Bruto 03 1.7 -1.0
Fuente: DANE, Cuentas nacionales
r‘|'_'|*_-Iir|1||' ar
'Series encadenadas de valumen con aia de referencia 2015
‘Suministro de electricidad, gas, vapor v asire acondicionads; Distibucion de aqua; evacuacin y iratamients de aguas
redicheales, gestion de desechos y actividades de saneamiento armbiental
‘Comercie al por mayer v al por menor reparacitn de wehiculos automolodss y motocicletas; Transpors y

almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
4 . N . .
Actividades profesionales, cientificas y técnicas, Actividades de servicios adrministrativos y de apaya

“pdministracion poblica y defensa; planes de segurided social de afiliscion obligatoria; Edwcacion; Actividades de

atencion de la salud humana y de terviciod sociales.

“Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios, Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores: actividades no diferenciadas de los hoganes individuales cormo productares de

bignes y Serviciod para uso propio.

Fuente: DANE Fecha de consulta 16/08/2023

MERCADO LABORAL




FUERZA AEREA COLOMBIANA

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS VERSION N°: 08
PREVIOS BIENES, SERVICIOS Y OBRA

PUBLICA

CODIGO: DE-DEAJU-FR-011

VIGENCIA: 10-04-2023

De acuerdo con el boletin del DANE publicado el dia 31 de julio de 2023, indica que, para el mes junio de 2023, la
tasa de desempleo del total nacional fue 9,3%, lo que representd una disminucién de 1,9 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2022 (11,3%). La tasa global de participacién se ubicé en 64,3%, en junio de 2022 fue

63,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,3%, lo que representé un aumento de 1,8 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2022 (56,5%).

Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacién y desempleo
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Fuente DANE? - Fecha de consulta 31/07/2023

En total 13 ciudades y areas metropolitanas en junio de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y
areas metropolitanas fue 8,8%, lo que represent6 una disminucion de 2,9 puntos porcentuales respecto al mismo
mes de 2022 (11,7%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,6%, en junio de 2022 fue 65,4%. Finalmente, la
tasa de ocupacion fue 60,7%, lo que representd un aumento de 3,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (57,7%).

Grafico 3. Tasa global de participacién, ocupacién vy desempleo
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
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se.&

Tasa 610

TwiD

13t

jnte
17
jnete
5 1
Jnd)
pa-2l
L 2

i

T o

2 https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol _empleo_dic 22.pdf
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Fuente DANE?® Fecha de consulta 31/072023

También nos habla que, junio de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.052 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Administracién
publica y defensa, educacién y atencion de la salud humana (1,2 puntos porcentuales); seguido de Actividades
profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (1,2 puntos porcentuales) y Transporte y
almacenamiento (0,7 puntos porcentuales).

Total
Rama de actividad Junio 2032 Junie 2023 DI:‘.:Izl:;:;ﬁn t::;cl:e: Coi:t;I::hﬁn

Poblacién o d: 22023 23.052 100 1.030

Administracién plblica y defensa, educacidn y atencidn de la salud humana 2584 2853 124 268 12
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1554 1.820 7.8 268 12
et S i - e et
AWWWWEW 1928 2033 B8 105 05
Alojarniento y senicios de comida 1.509 1.601 6.9 G2 0.4
Comercio y reparacitn de vehiculos 3570 4.058 176 B8 04
Actividades inmalbilianias 203 268 1.2 66 03
Industrias manufaciureras 2258 2316 10,0 E8 03
Actividades financieras y de seguros 394 428 1.9 34 02
Sumninistro de electricidad, gas, agua y gestidn de desachos® 657 &5 29 18 0.1
Construccidn 1625 1.627 7.1 2 0.0
Agricultura, ganaderia, caza, sivicultura y pesca 31264 3.256 14,1 -8 0.0
Infarmacidn y comunicaciones 474 36T 1.6 -107 0.5

Fuente DANE* - Fecha de consulta 31/07/2023

Adicionalmente, se puede observar que el ranking de ciudades segun tasa de desempleo para el trimestre movil
trimestre abril — junio 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de
desempleo fueron: Quibd6 (26,7%), Ibagué (16,1%) y Florencia (15,0%). Las ciudades con menor tasa de
desempleo fueron: Bucaramanga A.M. (8,1%), Santa Marta (8,7%) y Medellin A.M. (9,2%).

3 https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo feb 23.pdf

4 https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2023.pdf
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Grafico 6. Tasa de desempleo segun ciudades
23 ciudades y dreas metropolitanas
Abril- junio 2023
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Fuente DANE® - Fecha de consulta 31/07/2023

En conclusion, los indicadores de mercado laboral miden la ocupacion, desocupacion y poblacién fuera de la fuerza
laboral; adicionalmente de calcular las caracteristicas de la poblacion residente en Colombia:

a. Ocupada: temporalidad, subocupacion, rama de actividad, ocupacion u oficio, posicion ocupacional, informalidad,
entre otras.

b. Desocupada: tiempo de busqueda de empleo, rama de actividad, ocupacion u oficio que desempefié en su
empleo anterior, entre otras.

¢. Fuera de la fuerza laboral: las razones de retiro o no participacion en el mercado laboral.

Ademas de generar informacion estadistica relacionada con el ingreso de los hogares, y con los indicadores de
pobreza monetaria y pobreza monetaria extrema de la poblacion residente en Colombia.

Adicionalmente mide las caracteristicas sociodemogréficas (sexo, estado civil, educacién, salud y vivienda, entre
otros) de la poblacién residente en Colombia.

< ANALISIS DE MIPYMES

En Colombia el segmento empresarial se clasifica en micro, pequefias, medianas y grandes empresas, esta
clasificacion estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000 conocida como la Ley Mipymes y sus modificaciones (Ley
905 de 2004); y posteriormente por el Decreto MinCIT No. 957 del 5 de junio de 2019, y demas Decretos y
Resoluciones que actualmente se encuentran vigentes.

5 https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2023.pdf
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clasificacion 2023 valores en pesos equivalentes en UVT: UVT= $42.412 pesos

Clasificacion

Microempresas

Pequefias empresas

Medianas empresas

Grandes empresas

Manufactura

Hasta $999.353 956

Superior a $999.353.956

hasta $8.694.247.940

Superior a $8.694.247.940 y
hasta $73.651.194.780

Superior a $73.651.194780

Servicios

Hasta $1.399.087.056

Superior a $1.399.087.056 y

hasta $5.596.305.812

Superiora $5.596.305.812y
hasta $20.486.438.008

Superior a $20486.438 008

Comercio

Hasta $1.808.742.828

Superior a $1.898.742.828 y

hasta $18.287.884752

Superior a $18.287.884.752 y
hasta $91.639.260.104

Superior a $91.639.269.104

Fuente: bancoldex-clasificacion-de-empresas-2023°

Creacion de empresas segun el Registro Unico Empresarial y Social (RUES), el cual recoge informacion registral de
las Camaras de Comercio del pais y permite hacer seguimiento de la creacidén de empresas por organizacion
juridica, sectores y tamafio; asi:

> Entre enero y diciembre de 2022 se crearon 310.731 unidades productivas, 1% mas que en el mismo

>

periodo de 2021, cuando nacieron 307.679 empresas. Del total de unidades registradas durante el 2022, el
73,8% corresponden a personas naturales y 26,2% a sociedades.

De acuerdo con el tamarfio de la empresa medido por el valor de sus activos, se evidencia que las nuevas

unidades productivas estan conformadas por microempresas (99,6%), seguido por las pequefias empresas
(0,4%).

Tabla 1. Unidades productivas por sector econdémico
Ene-Dic 2022/21
Sector Agregado

Variaciéon, %

Contribucién

Servicios 124.378 131.664 5.9 4
Agricultura 5.418 6.012 11.0 0.2
Industria 29.455 29.854 1.4 0,1
Extraccion 943 1.142 21.1 0.1
Construccion 13.015 13.099 0.6 0.0
Resto 7.828 7.892 0.8 0.0
Comercio 126.642 121.068 -4.4 -1.8
Total 307.679 310.731 1,0 1.0

Fuents: RUES — Registro Unico Empresarial y Social

Al revisar el comportamiento por tamafio de empresa, la mayor contribucién se encuentra en las
microempresas que muestran un incremento de 1,1%, con una variacién del mismo porcentaje; siguiendo
la misma senda las empresas grandes tienen una variacién del 28,6% con respecto al 2021. Por otra parte,
la creacion de empresas pequefias registra comportamientos negativos con variaciones del -20,8%.,

6 https://www.bancoldex.com/es/sobre-bancoldex/quienes-somos/clasificacion-de-empresas-en-colombia-200
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mientras que las medianas empresas se mantienen en relacion al afio anterior’

Tabla 4. Unidades productivas por tamafio
Ene-Dic 2022/21

Tamaiio 2022 Variacion, % Contribucion
Microempresa 306.140 309.488 1,1% 1,1%
Pequefia 1.449 1.147 -20,8% 0,1%
Mediana 89 69 0,0% 0,0%
Grande 21 27 28,6% 0,0%
Total 307.679 310.7H 1,0% 1,0%

Fusnte: RUES - Registro Unico Empresarial y Social

» Los tres sectores con mayor participacidn en la creaciéon de empleos son: comercio al por mayor y al por
menor y reparacion de vehiculos (33,3%), alojamiento y servicios de comida (15,7%), e industrias
manufactureras (11,3%)

ENFOQUE DIFERENCIAL -CRITERIOS SOCIALES®

Es una perspectiva de analisis que permite obtener y difundir informacién sobre grupos poblacionales con
caracteristicas particulares debido a su edad o etapa del ciclo vital, género, orientacion sexual, identidad de género,
pertenencia étnica, y discapacidad, entre otras caracteristicas Articulo 13 de la Ley 1448 de 2011, Ley de Victimas).

> VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

Por medio de la Ley 1448 de 2011 se cred en Colombia un completo sistema para proteger, asistir, atender y
reparar integralmente a las victimas del conflicto en el pais. Como nunca en la historia del pais, todas las
instituciones del pais se han puesto en marcha para ayudarles a sanar las heridas que les han dejado varias
décadas de conflicto armado.

Asi las cosas, la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas tiene registradas con corte 30 de
Junio de 2023 NUEVE MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE (9.520.277)
victimas inscritas en el registro unico de victimas - RUV, las cuales se encuentran ubicadas en todo el territorio
nacional, los cuales se vienen atendiendo por los funcionarios y/o contratistas de la Entidad en sus diferentes sedes

7 https://confecamaras.org.co/analisis-economico
¥ Decreto 142 de 2023
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a nivel nacional y Bgota, de las cuales SIETE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y CINCO (7.552.265 ) victimas son sujetos de atencion.

VICTIMAS CONFLICTO ARMADO

9.520.277

Personas reconocidas como victimas e incluidas en el
Registro Unico de Victimas RUV, identificadas de manera
Unica ya sea por su niumero de identificacién, por su nombre

completo o por una combinacion de ellos.

LGBTI

No Informa

50.2%

—

Fuente: UARIV - fecha de consulta 19/07/2023

SUJETOS DE ATENCION 2

-/

7.552.265

Victimas que cumplen los requisitos para acceder a

las medidas de atencidn y reparacion establecidas en

la Ley.

NO SUJETOS DE ATENCION

1.968.012

Victimas fallecidas, directas de desaparicidn forzada,
homicidio y no activas para la atencion. Victimas que
por distintas circunstancias no pueden acceder
efectivamente a las medidas de atencidn y reparacion.

La reparacién integral a las victimas implica no sélo una indemnizacion monetaria o la restitucién de unos bienes,
sino un acompafiamiento del Estado en materia de educacion, salud, vivienda, programas de empleo y generacion
de ingresos, entre otros, asi como acciones para devolverles su dignidad, su memoria, recuperar la verdad y crear
las condiciones para que hechos como los que sufrieron no vuelvan a repetirse.

La Ley ampara no solo a quienes sufrieron desplazamiento forzado, despojo o abandono forzado de tierras sino
también homicidio, secuestro, tortura, desaparicién forzada, reclutamiento de menores, minas antipersona y delitos
contra la libertad sexual. Asi mismo, tiene en cuenta un enfoque diferencial pues reconoce que las personas que,
por su edad, género, grupo étnico, o situacién de discapacidad han sufrido con mayor rigor los efectos del conflicto y
deben recibir igualmente un tratamiento especial en materia de atencién, asistencia y reparacién.
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Son catalogadas como victimas del conflicto armado en Colombia aquellas que cuentan con su certificado de
inclusion en el Registro Unico de Victimas - RUV.°

» Genero: El enfoque de género tiene como objetivo identificar y caracterizar las particularidades
contextuales y situaciones vivenciadas por las personas de acuerdo con su sexo y a los constructos
sociales asociados con dicho sexo, con sus implicaciones y diferencias econdmicas, politicas, psicoldgicas,
culturales y juridicas, identificando brechas y patrones de discriminacion

Segun informe del DANE publicado el 11 de julio de 2023, Durante el afio mvil junio 2022 - mayo 2023, la tasa
global de participacion (TGP) de la poblacion LGBT fue de 78,5%, siendo 11,3 puntos porcentuales mayor que la de
la poblacién no LGBT (67,2%). La tasa de ocupacién de la poblacion LGBT fue de 67,6%, siendo mayor en 7,5
puntos porcentuales respecto a la de la poblacion no LGBT (60,0%). Por su parte, la tasa de desempleo se ubicd en
13,9% para la poblaciéon LGBT, siendo 3,3 puntos porcentuales mayor a la de la poblacién no LGBT (10,7%).

Respecto a las poblaciones, se observa que 101 mil personas LGBT se encuentran fuera de la fuerza laboral, es
decir, el 21,5% de la poblacion LGBT en edad de trabajar, mientras que el 32,8% (11,9 millones de personas) de la

poblacién no LGBT esta fuera de la fuerza laboral.

Tabla 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo. Poblaciéon ocupada, desocupada y
poblacion fuera de la fuerza laboral

Total nacional

Ao movil junio 2022 - mayo 2023

Indicadores/ poblaciones Poblacién LGBT Poblacién no LGET Diferencia
TGP (%) 78.5 67,2 11.3
TO (%) 67,6 60,0 7.5
TD (%) 13,9 10,7 3.3
Poblacién ocupada 318 21.771 -21.453
Poblacion desocupada 52 2.605 -2.553
Poblacién fuera de la fuerza laboral 101 11.880 -11.779

Fuente: DAME, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CMNPV 2018.

Mota: toda variable cuya proporcion respecto a la fuerza de trabajo sea menor al 10%, tiene un error de muestreo
superior al 5%, que es el nivel de calidad admisible para el DAME.

Mota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente.

Mota: se incluyen dnicamente a las personas de 18 afos o mas.

? https://www.unidadvictimas.gov.co/es/registro-unico-de-victimas-ruv/37394

10 https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLLGBT-jun2022-may2023.pdf
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Fuente DANE fecha de consulta 19/07/2023

Poblacion LGBT y no LGBT ocupada segun ramas de actividad

En el afio mavil junio 2022 - mayo 2023, las ramas de actividad econdmica que concentraron el mayor numero de
personas ocupadas LGBT fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencién de la salud humana, y
Comercio y reparacion de vehiculos con 15,8% cada una. Por su parte, en la poblaciéon no LGBT la rama que mas
concentrd personas ocupadas fue Comercio y reparacion de vehiculos (18,0%), seguida de Agricultura, ganaderia,

caza, silvicultura y

pesca

(14,5%).

Grafico 2. Distribucién de la poblaciéon LGBT y no LGBT ocupada segin ramas de actividad
Total nacional
Afo movil junio 2022 - mayo 2023

Administracion piblica y defensa, educacion y atencion de la |G 15,5
salud humana
Comercio y reparacion de vehiculos 15,8
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios [N 12,2
administrativos
Actividades artisticas, entretenimiento recreacidn y otras [N 11.6
actividades de servicios
|
Industrias manufactureras 1.6

I 10,8

Alojamiento ¥ servicios de comida

Otras Ramas* 2.4

I s

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

: ]
Transporte y almacenamiento 4,3

Construccion 3.2

o] 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20
| GBT No LGBT

Fuente: DAMNE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Otras ramas” incluye la rama de Actividades financieras y de seguros, Actividades inmobiliarias, Explotacion de minas y
canteras, Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos e Informacidn y comunicaciones.

MNota: datos ordenados de mayor a menor por distribucion de la poblacion LGBT y expandidos con proyecciones de
poblacian, elaboradas con base en los resultados del CMNPY 2018.

MNota: resultados en miles. Porcentajes aproximados a una cifra decimal. Por efecto de redondeo y por la no indusion
de la categoria “No informa®, la suma de las poblaciones y distribuciones pueden diferir ligeramente.

Mota: se incluyen dnicamente a las personas de 18 afios o mas.

Fuente DANE fecha de consulta 19/07/2023

> Etnico: El enfoque diferencial étnico parte de la necesidad de identificar y caracterizar a la poblacion que
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hace parte de los grupos étnicos, con el objetivo de visibilizarla y ser fuente de informacién para el
reconocimiento de la diversidad poblacional del pais.

X & &

Poblacidn Negradqll\frm:ulumbiana, Raizal y Poblacidn Gitana o Room Pueblos Indigenas

> Discapacidad "

Segun boletin del DANE publicado el 5 de julio de 2022 entre enero y mayo de 2022, da cuenta de que en Colombia
el 70,9% de las personas que tienen alguna discapacidad estan en el rango de edad de 55 afios 0 mas, mientras
que la mayor parte de la poblacion sin discapacidad tiene entre 25 y 54 afios (62,0%)

Caracteristicas de la poblacién con discapacidad
Nivel educativo
Enero a mayo de 2022

Poblacién con discapacidad Poblacién sin discapacidad

30,2% 3.0%

F 22, 7% 22,8%
20.6% 20.6%
b 16,0% b
c 13.8%
) 10,5% 11.7% I
Mimguna  Primaria y Media Técnica  Prof riry ¥ L *
secundaria ¥ po

esiona
sgrado secundaria posgrado

Fuente: DAME, EPS.

Mientras en la poblacion sin discapacidad el 42,5% son hombres, el 61,9% del total de poblacion con discapacidad
son mujeres. Respecto a su nivel educativo, el 30,2% de esta poblacién tiene educacién primaria y secundaria, el
22,7% tiene ningun nivel educativo

! Microsoft Word - Comunicado_Pulso_social_discapacidad.docx (dane.gov.co)
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Mercado laboral: entre enero y mayo de 2022, el 47,1% de las personas con discapacidad reportaron haber
ocupado la mayor parte de su tiempo los 7 dias previos a la encuesta en oficios del hogar y el 25,8% trabajando.
Entre quienes estaban trabajando, el 4,7% dijo que trabajé remotamente desde su casa (teletrabajo, trabajo en
casa, modalidad virtual de trabajo) y el 95,3% dijo que no.

Por sectores, el 20% de las 441.000 personas con discapacidad que se encontraban ocupadas en el trimestre
febrero-abril de 2022 se concentraban en la rama de actividad de Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca,
el 19% en el sector de Comercio y reparacion de vehiculos y el 11% en la industria manufacturera, por mencionar
algunos. Estas actividades también son las que mayor numero de ocupados tienen entre la poblacion sin
discapacidad, con participaciones de 14%, 18% y 11%, respectivamente.

Por posicion ocupacional, para el trimestre febrero-abril de 2022, el 55% de las personas con discapacidad
ocupadas eran trabajadores por cuenta propia, 28% eran obreros o empleados particulares y 5% eran obreros o
empleados del gobierno

Poblacién ocupada con discapacidad y sin discapacidad segiin rama de actividad
Total nacional
Trimestre movil febrero a abril de 2022

F—
—ow | % | dow | %
Ocupados 441 100 21,331 100
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 88 20 3,091 14
Comercio y reparacién de vehiculos 83 19 3,910 18
Industria Manufacturera 51 11 2,324 11
Administracidn piblica y defensa, educacién y atencion de la salud humana 42 9 2,605 12
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 39 9 1,746 8
Alojamiento y servicios de comida 31 7 1459 7
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 30 7 1,649 8
Transporte y almacenamiento 25 [} 1,567 7
Construccion 21 5 1,500 7
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos 18 4 282 1
Explotacion de minas y canteras 4 1 239 1
Informacién y comunicaciones 4 1 383 2
Actividades financieras y de seguros 4 1 378 2
Actividades inmobiliarias 2 1] 192 1
No informa i} L] 7 o

Constituye parte importante de la economia nacional en el sector comercial, dada su participacion en el Producto
Interno Bruto, en el volumen de bienes de consumo final que circulan por este canal de adquisicidn, en el
crecimiento de las empresas y por ende en el empleo que genera. De ahi que sea imprescindible contar con
indicadores coyunturales del comercio al por menor en el pais, que permitan evaluar la dinamica del sector y
orienten la formulacién o diagnéstico de la politica econdmica Nacional.
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indice de Precios al Consumidor (IPC):

De conformidad con el boletin emitido por el DANE de fecha 08 de agosto de 2023 y realizada la consulta el dia
08/08/2023 indica que En el mes de julio de 2023, el IPC registr6 una variacion de 0,50% en comparacion con junio de
2023, cuatro divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,50%): Transporte (1,07%), Restaurantes y
hoteles (0,68%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,62%) y por Ultimo, Salud (0,54%). Por
debajo se ubicaron: Prendas de vestir y calzado (0,46%), seguido de Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,46%), Recreacion
y cultura (0,33%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (0,22%), Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (0,22%), Bienes y servicios diversos (0,07%), Educacion (0,01%) y, por Ultimo, Informacién y

comunicacion (-0,02%).

Julio 2023

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Julio 2022 - 2023

14,00
12,00
10,00

7.96
8,00

Porcentaje %

6,00
4,00

2,00

000 LN

11,78

10,21

Mensual Afo corrido

- 2022

Fuente: DAMNE, IPC.

2023

Anual

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,50%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, Transporte, Restaurantes y hoteles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas, las

cuales aportaron 0,45 puntos porcentuales a la variacion total.
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Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Seguin divisiones de gasto
Julio 2022 - 2023
2022 2023
Divisiones de Gasto Paso (%) Wariacion (%) @rg?::;:zi:us Varigcion (%) Curgl::;:zi;nus
Transparie 12,83 0,95 012 1.07 0,14
Restaurantes y hoteles 8,43 0,83 0,08 0,68 0,07
Alnjamiento. agua, electricidad, gas y oiros combustibles 3312 0,56 0.8 0,62 0,19
Salud 1,71 0,83 0,0 0,54 o,
TOTAL 100,00 0,81 0,81 0,50 0,50
Bebides akohelcas y tabaco 1,70 0,23 0,00 0,45 0,01
Prendas de vesti y calzado 398 3.60 012 0,46 .01
Recreacion y cukura 3,79 0,31 0,01 0,33 0,01
Alimentos y behidas no alcoholcas 15,05 117 0,22 0,22 0,04
Muables, articukes para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 075 003 a2 a0
hogar ! ' ' ' !
Bienes y servicos diversos 5,36 0,53 0,03 0,07 0,00
Educacion 4.41 0,00 0,00 0.0 0,00
Informacion y comunicacian 4,33 0,09 0,00 -0,02 10,00

Fuente: DANE, IPC

Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sisterna de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

> INDICADORES ECONOMICOS

DoSlar TRM
S4.307,02

Junic os

UWvR

Junic 06

S 346,63

Desempleo IPC
(Total Naciconal) indice de Precios al Consumido
10,7%06 O, 78%06
Abril 2023 abril 2023
Salario minimo Cafe

(DSlar por libra)

S$S1.160.000

20232

Junioc O

Fuente: DANE

Tasa Representativa del Mercado (TRM - Peso por délar)

uss 2,22

Variacion PIB

(Producto Interno Bruto)

3,0%06

I trimmestre 2023°°

Petrdaleo WTI

(Dslares por barril)

uss 71,79

Junio 06

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un délar de los
Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios
financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la

negociacion de las divisas.
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Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM con base
en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior.

Indicadores Economicos

TRM Ultimos 6 meses

$5200.00
$5000.00 -}
$4800.00 { A

S4600.00 %

P=
o
=

5440000

S4200.00

54000.00

e
Jul 19, S3991. 15
&

53800.00

Feb 1 Abr 1

Jun 1

Fuente: Superintendencia Financiera de Colombia (www.superfinanciera.gov.co).

111  SECTOR DE SERVICIOS EN COLOMBIA

Ago 1

Para nuestro analisis objeto de estudio nos enfocaremos en sector terciario o sector de servicios, que corresponde a
todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de
la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, el transporte, los servicios financieros, los servicios
profesionales, y el Gobierno, entre otros, tal como se puede observar en la siguiente tabla.

TERCIARIO -| Transportes

Traslado de un lugar a otro de algun elemento, en general personas o bienes.
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Comunicaciones | Intercambio de informacion, un proceso de interaccion social basico.

Actividad socioecondmica consistente en el intercambio de algunos materiales
Comercial que sean libres en el mercado de compra y venta de bienes y servicios, sea
para su uso, para su venta o su transformacion.

Actividades realizadas por las personas durante sus viajes y estancias en
Turistico lugares distintos al de su entorno habitual, por un periodo consecutivo inferior a
un afio y mayor a un dia, con fines de ocio, por negocios o por otros motivos.

De Salud o Sanidad, este sector salud pertenece tanto al sector primario,
Servicios Sanitario secundario y terciario. Este sector se puede dividir en dos subsectores, que
son Publica o Privada.

Proceso multidireccional mediante el cual se transmiten conocimientos,

Educativo
valores, costumbres y formas de actuar.

Actividades relacionadas para el intercambio de distintos bienes de capital

Financiero s
entre individuos, empresas o Estados.

Comprende el conjunto de organizaciones publicas que realiza la funcién
Administracién | administrativa y de gestion del Estado y de otros entes publicos con
personalidad juridica, ya sean de ambito regional o local.

Tabla 1 Sector de Ocupacion Terciario y sus actividades en Colombia

- Departamento Nacional de Planeacién - DNP

1.1.2 SUBSECTOR COMERCIO

De acuerdo a la Encuesta Mensual de Comercio - EMC: “En mayo de 2023, las ventas reales del comercio minorista
decrecieron 5,1% y el personal ocupado creci6 3,5% en relacion con el mismo mes de 2022. Excluyendo el
comercio de combustibles, la variacion de las ventas reales del sector fue de -6,6%.

Si se comparan los resultados de mayo de 2023 con los de mayo de 2019 se evidencia un incremento de 15,1% en
las ventas del comercio minorista y con relacion al personal ocupado un crecimiento de 2,5%..”"

12 ) - o )
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/encuesta-mensual-de-comercio-emc
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lEncuesta mensual de comercio (EMCQC)
Mayo 2023

Grafico 1. Variacién anual, afo corrido y doce meses de las ventas reales y el personal ocupado*

Total nacional
Mayo 2023 ™

6,0
40 3,5
2,0

0,0

Porcentaje [%)

-6,0 -5,1

4,1

1.8

-3,7

3,9

Variacion anual  Variacion afio corridoVariacion doce meses

W Ventas reales

Fuente: DAME, EMC.

Personal ocupado

* Corresponde a las empresas cuya actividad principal es el comercio de vehiculos, motocicletas, sus partes y piezas o el
comercio al por menor (divisiones 45 y 47 de la ClIU Rev. 4. A.C) que cumplen con los criterios de inclusion a la operacion

estadistica.
Pr: preliminar.

En mayo de 2023, las ventas del comercio minorista decrecieron 5,1% frente a las registradas en el mismo mes de
2022. Doce lineas de mercancia registraron variaciones anuales negativas en sus ventas reales y, por otra parte,
siete lineas de mercancia registraron variaciones anuales positivas en sus ventas. Las mayores contribuciones ne-
gativas a la variacion anual se presentaron en las lineas de Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de
uso de los hogares, Otros vehiculos automotores y motocicletas, Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas, aportando
en conjunto -4,2 puntos porcentuales a la variacion total del comercio minorista. La principal contribucion positiva se
da en Combustibles para vehiculos automotores, contribuyendo con 0,2 puntos porcentuales. Al comparar mayo de
2023, con mayo de 2019, la variacion de las ventas del comercio al por menor fue de 15,1%.

Ademas, se pudo evidenciar que existe variedad de oferentes que se encuentran en condiciones para la
adquisicion de los bienes requeridos, tal y como se relaciona en a continuacion, bajo la clasificacion UNSPSC,
de acuerdo a la consulta realizada en el modelo de abastecimiento estratégico disefiado por la Agencia de

Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, asi:
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Fuente: Colombia Compra Eficiente

12.1.2. Técnico

El servicio publico de Transporte Terrestre Automotor Especial. Es aquel que se presta bajo la responsabilidad de
una empresa de transporte legalmente constituida y debidamente habilitada en esta modalidad, a un grupo
especifico de personas que tengan una caracteristica comun y homogénea en su origen y destino, como
estudiantes, turistas, empleados, personas con discapacidad y/o movilidad reducida, pacientes no crénicos y
particulares que requieren de un servicio expreso, siempre que hagan parte de un grupo determinable y de acuerdo
con las condiciones y caracteristicas que se definen en el presente decreto. Siendo el Transporte Empresarial aquel
que se efectia con vehiculos de servicio publico, vinculados a una empresa legalmente constituida y debidamente
habilitada en la modalidad de Transporte Terrestre Automotor Especial, para movilizar solo a los empleados y su
fuere el caso con sus equipos y herramientas, desde su lugar de residencia hasta su sitio de trabajo, de una
empresa publica o privada, que demanda de un servicio expreso, con una periodicidad diaria u ocasional, dentro o
fuera de una ciudad o municipio, atendiendo a la cantidad de vehiculos, horarios, rutas y costos, caracteristicas
contractuales previamente definidas por una parte Contratante y aceptadas por la otra, como Contratista, que en
este evento sera de forma exclusiva la sociedad transportadora para lo cual debe mediar un contrato escrito, con
todas las formalidades legales vigentes y dentro de los preceptos del derecho privado, todo reglado por el Decreto
348 del 25 de febrero de 2015 y de acuerdo con los lineamientos de las Leyes 105 de 1993 y 336 de 1996.
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Cadena de suministro

El objetivo de la cadena de suministro para el servicio de transporte especial se basa fundamentalmente en prestar
el servicio con calidad y en los tiempos requeridos. Pero se debe entender este objetivo como un todo, pues el no
cumplimiento de algunos de sus elementos (calidad, tiempo y costo) redunda necesariamente en el menor
desempefio de la cadena de abastecimiento y en un menor nivel de satisfaccion del cliente.

Los sistemas de transporte y los de informacién se convierten en la interfaz que determina el correcto

funcionamiento de la cadena de abastecimiento, pues el adecuado manejo de la informacion permite la coordinacion
de los demas elementos de la cadena.

Mantanimianto Brave nteeo

F vl ol nl=Cr el OO oamibsm Coimpeam ERC el © O EsilSar oo Sl s O o PO wisscor s | AO0)

CARACTERISTICAS DEL SERVICIO

De acuerdo con un estudio realizado por Colombia Compra Eficiente, las caracteristicas de los productos que ofrece
el mercado El Transporte Especial de Pasajeros es aquel que se presta bajo la responsabilidad de una empresa de
transporte legalmente constituida y debidamente habilitada en esta modalidad, a un grupo especifico de personas
que tengan una caracteristica comun y homogénea en su origen y destino, como estudiantes, turistas, empleados,
personas con discapacidad y/o movilidad reducida, pacientes no crénicos y particulares que requieren de un servicio
expreso, siempre que hagan parte de un grupo determinable y de acuerdo con las condiciones y caracteristicas que
se definen en el presente decreto.

Para todo evento, la contratacién del servicio publico de Transporte Terrestre Automotor Especial se hara mediante
documento suscrito por la empresa de transporte habilitada y por la persona natural o juridica contratante que
requiera el servicio, el cual debera contener las condiciones, obligaciones y deberes pactados por las partes, de
conformidad

con las formalidades previstas por el Ministerio de Transporte y lo sefialado en el Decreto 1079 de 2015 y
Conceptualizacién, articulo 2.2.1.6.4; y Decreto 1074 de 2015.

De conformidad con los Articulos 994 y 1003 del Cédigo de Comercio, las empresas de Transporte Publico Terrestre
Automotor Especial deberén tomar por cuenta propia, con una compafiia de seguros autorizada para operar en
Colombia, las polizas de seguros de responsabilidad civil contractual y extracontractual que las ampare contra los
riesgos inherentes a la actividad transportadora.
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No se admitiran pasajeros de pie en ningun caso. Cada pasajero ocupard un (1) puesto de acuerdo con la
capacidad establecida en la ficha de homologacion del vehiculo y de la licencia de transito.

Segun el decreto 170 de 2001, articulo 41, la capacidad transportadora es el nimero de vehiculos requeridos y
exigidos para la adecuada y racional prestacion de los servicios autorizados. Como minimo las empresas deberan
acreditar el 3% de su capacidad minima fijada de su propiedad y/o de sus socios. En ningun caso podré ser inferior
a (1) vehiculo, incluyendo dentro de este porcentaje los vehiculos adquiridos bajo arrendamiento financiero. Para las
empresas de economia solidaria, este porcentaje podra demostrase con vehiculos de propiedad de sus
cooperados.

Segun el articulo 2.2.1.1.9.2. del Decreto 1079 de 2015 la autoridad competente fijara la capacidad transportadora
minima y maxima con la cual la empresa prestara los servicios autorizados.

Con el objeto de facilitar una eficiente racionalizacion en el uso de los equipos la asignacion de clase de vehiculos
con el que se prestara el servicio se asignara segun su capacidad asi:

+ Grupo A - 4 a 9 pasajeros

+ Grupo B -10 a 19 pasajeros

* Grupos C - 20 a 39 pasajeros

* Grupo D - méas de 40 pasajeros

Las rutas autorizadas con anterioridad al 05 de febrero de 2001 podran autorizar la clase de vehiculos autorizados
en cada una de las rutas asignadas de acuerdo con los grupos sefialados asi:

+ Automévil, campero, camioneta Grupo A
* Microbus Grupo B
* Bus, buseta Grupo C

Las normas exigidas por el Ministerio de Transporte seran de obligatorio cumplimiento para el servicio publico de
transporte terrestre automotor especial; los conductores deben tener equipo de comunicacion ya sea en zonas
urbanas o rurales; los vehiculos deben estar libres de elementos o sustancias que puedan afectar el bienestar de las
personas.

Debera conformarse un contrato entre el cliente y la empresa transportadora, asi lo indica el decreto 174 de 2001
del Ministerio de Transporte. Este documento debe realizarse entre la empresa de transporte que va a desarrollar el
recorrido y el grupo especifico de personas, pueden ser estudiantes, empleados, turistas o particulares que lo
solicitan.

La ley establece que en el contrato se debe incluir cuél seré la duracion del recorrido, indicando la fecha de inicio y
terminacién. Este documento se debe portar durante todo el tiempo que se desarrolle el servicio, el cual debe
expedirse conforme a la regulacion del Ministerio de Transporte mediante la resolucion 1069 de 2015, por la cual se
adopta y reglamenta el formato Unico de extracto del contrato (FUEC), mediante el cual establece segun el articulo
2, que este documento de transporte lo deben portar los conductores de vehiculo que estén prestando servicio de
transporte de pasajeros en la modalidad de especial.
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También es importante que este contrato tenga, como minimo, las condiciones, obligaciones y deberes acordados
entre las partes. Solo se debe hacer un contrato por el servicio y no uno por cada trayecto realizado.

Por otro lado, el decreto 431 del 14 de marzo 2017 sefala que el “transporte especial de pasajeros, en sus
diferentes servicios, no podra contratarse ni prestarse a través de operadores turisticos, salvo 21 en aquellos casos
en los que el operador turistico esté habilitado como empresa de transporte especial’.

El conductor de cada vehiculo debera mantener en su poder, los documentos legales vigentes, tarjeta de propiedad,
SOAT, seguro de responsabilidad civil extracontractual, certificado de revision tecno mecanica obligatoria, equipo de
carreteras, entre otros, incluyendo poélizas contra todo riesgo de manera permanente mientras este prestando el
servicio en cumplimiento del objeto contractual. Cumplir con el suministro de combustible, y repuestos para el
funcionamiento de los vehiculos, con los cuales se prestara el servicio publico de transporte terrestre automotor
especial a nivel nacional.

La Superintendencia de Transporte expidié la Circular 004 del 11 de abril de 2020, con el objetivo de conminar al
cumplimiento de las obligaciones por parte de las empresas de transporte habilitadas para que garanticen la
prestacion del servicio publico de transporte terrestre automotor especial, frente al transporte terrestre de pasajeros
extranjeros durante el periodo de aislamiento preventivo obligatorio.7. Segun el reporte, se encuentran habilitadas
por la Superintendencia de Transporte un total de 1.692 empresas para prestar el servicio publico terrestre
automotor especial en el territorio nacional.

El Servicio de Transporte Especial de Pasajeros objeto del presente documento con modalidad especial se
compone por las siguientes modalidades: (i) servicios Turisticos;||(ii) Servicios de Salud; (iii) Servicio para Grupos
Especificos de Usuarios (Transporte de Particulares); (iv) Servicio empresarial y (v) Servicios Escolares.

12.1.3. Regulatorio

Ley 336 de 1996 "Estatuto General de Transporte”.

Resolucién 0003753 del 06 de octubre de 2015 Por la cual se expide el reglamento técnico para vehiculos de
servicio publico de pasajeros y se dictan otras disposiciones".

De acuerdo a la ley 105 del 30 de diciembre de 1993 "por lo cual se dictan disposiciones basicas sobre el transporte,
se redistribuyen competencias y recursos entre la nacién y las entidades territoriales, se reglamenta la planeacién
en el sector transporte y se dictan otras disposiciones"; estipula que le corresponde al estado la planeacion, el
control, la regulacién y la vigilancia del transporte y de las actividades a él vinculadas, siendo el transporte el
elemento basico para la unidad nacional y el desarrollo de todo el territorio colombiano y para la expansion de los
intercambios internacionales del pais. La seguridad de las personas constituye una prioridad del sistema y del sector
transporte para que el usuario pueda transportarse a través del medio y modo que escoja en buenas condiciones de
acceso, comodidad, calidad y seguridad.

« Decreto 1079 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte”
* Ley 688 de 2001 "Por medio de la cual se crea el Fondo Nacional para la reposicion del Parque Automotor del
Servicio Publico de Transporte Terrestre y se dictan otras disposiciones"
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+ Ley 769 de 2002 "Codigo Nacional de Transito"

* Ley 336 de 1996 y Decreto No. 003366 de 2013 en el cual se establece: "Cualquier incumplimiento por parte de las
empresas de servicio publico de transporte terrestre automotor especial, del propietario o conductor se regira bajo el
procedimiento regulado en este decreto y en la ley o estatuto nacional de transporte.

* Ley 1239 de 2.008, que establece el limite de velocidad para los vehiculos de servicio publico, de carga y de
transporte escolar. « Ley 1383 de 2010. Modifico el Codigo Nacional de Transito.

* Ley 1503 de 2011. Exige que "toda entidad, organizacién o empresa del sector publico o privado que para cumplir
sus fines misionales o en el desarrollo de sus actividades posea, fabrique, ensamble, comercialice, contrate, o
administre flotas de vehiculos automotores o no automotores superiores a diez (10) unidades, o contrate o
administre personal de conductores, contribuiran al objeto de la presente ley", para lo cual estas entidades o
empresas, "deberan disefar el Plan Estratégico de Seguridad Vial que sera revisado cada dos afios(..)" Perspectiva
Técnica.

El gobiero nacional de Colombia tiene reglamentada su actividad, con el Decreto 1079 de 2015, categorizado como
"Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte", correspondiéndole el capitulo 6° articulos 2.2.1.6.1 al
2.2.1.6.15.3 del Libro 2° y articulos 3.1.1y 3.1.2 del Libro 3°.

Por otro lado, como valor agregado a los procesos de perspectiva regulatoria debe tenerse en cuenta las
acreditaciones y certificaciones que se puedan reconocer por la institucion como son 1ISO-9001, 14001 Versidn 2004
y OSHAS 18001, donde se establece las especificaciones técnicas de seguridad y comodidad que deben cumplir los
vehiculos automotores de servicio publico de transporte colectivo de pasajeros para operacion normal en calles y
carreteras del pais.

12.2. ESTUDIO DE LA OFERTA

12.2.1. ¢Quién ofrece el bien o servicio?

Se evidencia en el sector de transporte de personal y carga la diversidad de tamafios organizacionales, de esta
forma la expectativa de organizacién para el cumplimiento del presente contrato se trata de personas juridicas, una
empresa proveedora del servicio de transporte de personal que demuestre solidez y varias areas administrativas
como contables, que puedan generar los procesos de facturacién, pago de parafiscales, remision de oficios y
respuestas a los requerimientos planteados por la ESUFA.

En el sector existen pequefias, medianas y grandes empresas, inclusive personas naturales, que pueden prestar el
servicio objeto del presente proceso, aun asi, la capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para
cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcidn de su organizacién interna.

De acuerdo un estudio realizado por Colombia Compra Eficiente, se tom6 una muestra nacional de 829 empresas
para conocer los indicadores financieros del sector de transporte de pasajeros. Las empresas de muestra fueron
seleccionadas teniendo en cuenta el CIlU (4921). La Tabla 1 presenta las 30 empresas de la muestra con mayores
ingresos operacionales en el afio 2019. Cabe resaltar que esta lista hace parte de manera general al transporte de
pasajeros, y no desagrega el transporte especial de pasajeros, toda vez que la informacién reportada en EMIS solo
contempla el CIIU del transporte en general de pasajeros.
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12.2.2. Cotizaciones, precios histéricos, otros:

Para efectos de contar con informacion del mercado respecto del valor requerido, la Fuerza Aérea Colombiana
solicito informacion a las siguientes empresas:

ORGANIZACION SANANDANTE SAS NIT 900.209.160-4
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0.55%
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0,46%
0,45%
0,43%
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0,41%
0,40%
0,20%

0,38%
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TTURISTRAN TURISMO Y TRANSPORTE NACIONAL NIT 800.112.024-1
VIACOLTUR S.A.S. NIT 800.177.674-6

De las cotizaciones allegadas por las empresas ORGANIZACION SANANDANTE SAS NIT 900.209.160-4,
TTURISTRAN TURISMO Y TRANSPORTE NACIONAL NIT 800.112.024-1 Y VIACOLTUR S.A.S. NIT 800.177.674-
6, y los precios historicos.

El objeto de la contratacion de bienes y servicios con sus caracteristicas técnicas se establecera en un
anexo en Excel debido a la extensa cantidad de items a contratar.

Fuente 1: ORGANIZACION SANANDANTE SAS NIT 900.209.160-4
Fuente 2: TTURISTRAN TURISMO Y TRANSPORTE NACIONAL NIT 800.112.024-1
Fuente 3: VIACOLTUR S.A.S. NIT 800.177.674-6
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12.3. ESTUDIO DE LA DEMANDA

12.3.1. ¢Coémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado el bien, obra y/o servicio?

La Escuela de suboficiales FAC “CT. ANDRES M. DIAZ” ha adquirido el servicio de transporte terrestre bajo la
modalidad de Seleccién abreviada de Menor Cuantia de acuerdo con lo dispuesto en la ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes, en los Ultimos tres afios, presentandose diferentes cantidades de oferentes sin haberse

generado el estado de desierto del proceso.

Fesrs ®

Valar Tatal Estimads per Familia

Fuente: Colombia Compra Eficiente
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12.3.2. ;Como adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas el bien, obra y/o servicio?

Las entidades estatales adquieren el servicio de transporte terrestre de acuerdo a lo establecido en la ley 80 de
1993 y demas normas concordantes a través de procesos en la modalidad de menor y minima cuantia; las
empresas privadas utilizan se basan en el modelo establecido en la ley mencionada o acuerdos comerciales para la
contratacion del servicio, ya en el sector existen pequefias, medianas y grandes empresas, inclusive personas
naturales, que pueden prestar el servicio, existiendo una gran oferta y por ende la demanda por este tipo de servicio
es amplia tanto en el sector privado como en el publico.

12.3.2.1.Procesos objetos similares.

Entidad EMAVI COMANDO FAC.
171-00-J-EMAVI-GRUAL-2020 114-00-B-COFAC-BACOF-2020

Plazo en dias 180 190

Modalidad de MINIMA CUANTIA MENOR CUANTIA

seleccion

Objeto del PRESTACION DE SERVICIO DE PRESTAR EL SERVICIO DE

contrato TRANSPORTE TERRESTRE PARA LA TRANSPORTE TERRESTR DE
ESCUELA MILITAR DE AVIACION Y PERSONAL TANTO LOCAL COMO A
CACOM-7. NIVEL NACIONAL, PARA LAS

DIFERENTS DEPENDENCIAS ABCRITAS
A COFAC.

Contratista SOCIEDAD TRANSPORTADORA DEL TRANSRUBIO S.A.S
VALLE S.A.S.

Cantidad 1 1

Adquirida

Unidad de N/A N/A

medida

Valor unitario $47.000.000 $198.000.000

sin IVA

Valor total sin $47.000.000 $198.000.000

IVA

Forma de pago | EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - | EL PAGO EN LAS FECHAS
FUERZA AERA COLOMBIANA-ESCUELA ESTABLECIDAS ESTARA SUJETO A LA
MILITAR DE AVIACION, PAGARA EL APROVACION PREVIA DEL PAC POR
VALOR DEL CONTRATO $ 47.000.000 ASI: | PARTE DEL MINISTERIO DE ASCIENDA
VIGENCIA 2020 $2.000.000 CUENTAS POR | Y CREDITO PUBLICO.
PAGAR 2020 PAGADERAS EN EL PRIMER
TRIMESTRE DE 2021
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VIGENCIA 2021: $45.000.000 PAGADEROS

EN LOS MESES DE FBRERO A JULIO DE

2021 DE ACUERDO A FACTURACION

PRESENTADA POR EL SERVICIO

PRESTADO.
Oferentes SOTRAVALLE S.A.S LIDERTUR S.A
participantes en | UNION TEMPORAL MIL SERVICIOS TEA TRANSRUBIO S.A.S
el proceso UNION TEMPORAL VESFAC
Lugar de CALI VALLE BOGOTAD.C.
entrega

13. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL

El Ministerio de Defensa Nacional — Fuerza Aérea Colombiana de acuerdo al estudio del mercado estima que el
valor del contrato a celebrar ascendera aproximadamente a la suma de $ 130.000.000,00

Justificacion: El presente proceso se adjudica por el valor total del presupuesto, y de acuerdo a la necesidad de la
Entidad se realizara la solicitud de cada uno de los servicios contemplados dentro de la necesidad, conforme a lo
cual se realizara la amortizacion del valor hasta completar el 100% del valor adjudicado.

Asi mismo, mediante el presente proceso contractual atendiendo las politicas presupuestales para el mes de mayo
de 2024 se prevé hacer la solicitud formal por parte de la ESUFA ante el Ministerio de Defensa Nacional del
presupuesto asignado correspondiente a vigencias 2024 y una vez autorizadas, se procedera a realizar los tramites
respectivos para la adicién de dicho presupuesto y satisfacer la necesidad de la administracion, la cual no superara
el 50% del valor total del presente proceso dando cumplimiento a la normatividad que regula, modifica, adiciona y
complementa la contratacién estatal.

13.1. DETERMINACION DE LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.

El departamento financiero de la Escuela de Suboficiales “CT. ANDRES M. DIAZ" liquidara los impuestos
correspondientes de conformidad con la normatividad vigente a la fecha de la realizacion de los pagos al contratista
seleccionado.

La retencion en la fuente se realizard de acuerdo con lo establecido por la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales.

Se debe cancelar el impuesto del ICA correspondiente al municipio de Madrid segun la tabla de retenciones
suministrada por Hacienda.

IMPORTANTE: Se debe tener en cuenta que de acuerdo con el Articulo No. 476 del Estatuto Tributario: “El servicio
de transporte publico, terrestre, fluvial y maritimo de personas en el territorio nacional, y el de transporte publico o
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privado nacional e internacional de carga maritimo, fluvial, terrestre y aéreo. Igualmente, se excluye el transporte de
gas e hidrocarburos.”

PERSONA NATURAL o JURIDICA / REGIMEN COMUN/ GRANDES
TIPO DE CONTRIBUYENTES /NO DECLARANTES DE IVAy OTROS
CONTRATO | ey ME: IMPUESTO DE
IVA. RET. ICA RET. FUENTE ESTAMPILLA OBRA PUBLICA
UNIVERSITARIA
BASE 100% | Contrato 100% |Contrato 100% menos| Contrato 100% | Contrato 100%
IVA menos VA IVA menos VA menos VA
PRESTA Cto 1y 2000
g'é’gv:%'? SMMLV 0.5%, Cto
Segun la 4% Declarante 6% 2001y 6000
0,
0s | 152000 15% | tvidad No declarante SMMLV 1%, 0
superior 6000
Smmlv 2%
PRESTA BASE 100% | Contrato 100% [Contrato 100% menos| Contrato 100% | Contrato 100%
CION DE IVA menos VA IVA menos VA menos VA
SERvICI Cto 1y 2000
ToRiﬁgp SMMLV 0.5%, Cto
Segun la 2001y 6000
0, 0
ORTE [1.026.000| 15% actividad 3,50% SMMLV 1%, 0
PASAJE superior 6000
ROS Smmlv 2%

13.2.
CDP No. 10523
Oficio de No FAC-S-2023-076700-Cl
outorizasign | g€l 26 de abri de 2023 /
o vigensit | MDN-COGF-FAC-
futurgs No. | COFAC-JEMFA-

* | CODAFJEADA
14.  FACTORES DE SELECCION

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION.

El procedimiento de seleccién del futuro contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccién
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes
a las mismas condiciones definidas en la Ley y en el Pliego de Condiciones.
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Conforme a ello, la Fuerza Aérea Colombiana establecera los siguientes factores de verificacién y ponderacion de
que trata el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

14.1.  CRITERIOS DE VERIFICACION, CUMPLE / NO CUMPLE

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.5.3,
2211161y 22.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad procedera a verificar y evaluar las condiciones
juridicas, financieras y técnicas de los interesados en participar, con el propésito de habilitar las propuestas
presentadas.

14.1.1. Requisitos juridicos habilitantes

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras; (i)
personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii) consorcios, uniones temporales o
promesas de sociedad futura conformados por las personas naturales o juridicas en las condiciones previstas
anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. La duracién de esta asociacién
debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un afio mas.

El Ministerio de Defensa — Fuerza Aérea Colombiana — ESUFA, también revisara que los Proponentes no se
encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el
boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes
judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de
presentacion de la Oferta o desde su requerimiento, en el cual conste que el representante legal no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del 6rgano social directo que lo faculta.

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio del domicilio del Proponente
singular o de cada uno de los miembros del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura si el
Proponente es plural, con fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias calendario anteriores a su
presentacion o subsanacion.

Para el caso de las personas naturales con establecimiento de comercio, deberan allegar el certificado de matricula
mercantil expedido dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la oferta o
subsanacion.

Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracion por lo menos igual a la vigencia del
Contrato y un afio mas.

En el evento que el proponente se presente en calidad de profesién liberal, no estaran obligados en presentar
ningun documento que acredite su existencia, pero si deberan allegar junto con su oferta la tarjeta o matricula
profesional expedida por la autoridad correspondiente, y adicionalmente, un oficio donde manifieste expresamente
que se presenta en dicha calidad.
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Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere cuando su objeto sea
indeterminado.

En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, el oferente debe allegar
las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccién, el contrato y todas las actividades
relacionadas directa o indirectamente.

Copia del acuerdo para conformar el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es
plural, en el cual debe constar la participacion de cada uno de los miembros del Proponente plural, la representacién
legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural.

Para el caso de Instituciones de Educacion Superior se debera dar aplicacion a lo establecido en el articulo 44 del
Decreto 2150 de 1995, articulo 1 de la Ley 537 de 1999 y articulo 124 del Decreto 266 de 2000.

En el evento de ser una persona juridica de naturaleza publica, debera acreditar su existencia y representacion
legal. Para el efecto, deberan citarse los documentos y actos administrativos que conforme con la Ley sean
expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos para su eficacia y
posibilidad ante terceros. En todo caso, debera citarse el documento mediante el cual se dio la autorizacion para
ofertar, impartida por el 6rgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad de la persona juridica
correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales y administrativos
necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae mediante
la presentacion de la propuesta. Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y
ejecucion del contrato. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacidn de la
propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere. Los municipios, y las entidades publicas de creacién constitucional o legal no
deben acreditar su existencia. No se debera acreditar la representacion de la Nacién, departamentos, municipios y
distritos. Para el caso de las Entidades Publicas que no son de creacion constitucional o legal se podra presentar el
o los actos(s) administrativo(s) donde se pueda verificar la informacion antes solicitada.

FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA: El oferente debera allegar con su oferta fotocopia de la Cédula de
ciudadania del Representante Legal o de quien firma la propuesta.

El oferente extranjero deberé allegar con su oferta fotocopia de la Cédula de Extranjeria del Representante Legal o
de quien firma la propuesta. En caso de que no cuente con dicho do-cumento debera allegar copia del Pasaporte

SITUACION MILITAR:

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la ley 1780/2016, el Comité Juridico Evaluador, en su
momento, verificara el estado de la situacion militar de las personas que deseen celebrar contratos con el Estado
por medio de la oficina de la Jefatura de reclutamien-to de las Fuerzas Militares de Colombia a través del siguiente
link:

https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.
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CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES PARA
PERSONAS JURIDICAS Y NATURALES NACIONALES:

Las personas juridicas lo haran mediante certificacién expedida por el revisor fiscal o representante legal, segun
corresponda y las planillas de pago de los Gltimos seis (06) meses.

Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion expedida por el oferente y las planillas de pago
de los Ultimos seis (06) meses.

Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, mediante certificaciéon y Planillas de aportes al sistema de Seguridad social de los Ultimos tres
seis(06) meses

Cuando se trate de personas naturales que nunca han contratado con el estado, y/o que nunca han estado afiliadas
al sistema de seguridad social, deberan acreditar el certificado de afiliacion de la EPS y Pension.

Cuando se trate de personas con asignacion de retiro, la cotizacion del 12,5% por salud debera efectuarla al
FOSYGA por tratarse de ingresos adicionales (articulo 279 ley 100/93, Concepto 20131120-1062071 del 15 de
agosto del 2013). No deberan hacer aportes a pension (articulo 4 ley 797/03) y tampoco sera obligatorio aportar al
sistema de riesgos laborales (ley 1562 de 2011).

NOTA 1: Cuando de conformidad con lo establecido en el Decreto 862 de 2013, las personas juridicas o las
personas naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e ICBF deberan presentar
certificacion en donde se manifieste dicha situacion la cual se entendera prestada bajo la gravedad del juramento.

NOTA 2: En todo caso la Entidad podra requerir los documentos que soporten las afirmaciones presentadas por el
representante legal, revisor fiscal y/o persona natural segun el caso.

NOTA 3: Este requisito también sera exigible ademas para la firma del contrato y para los pagos.

REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS ANTERIORES Y DE INHABILIDADES,
INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES PARA CONTRATAR:

Se aplicara lo estipulado en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011. Para efectos de definir si el proponente se
encuentra incurso en inhabilidad por incumplimiento reiterado, bastara con que se verifique por parte del comité
juridico evaluador la configuracién de alguna de las conductas sefialadas en el art. 90 de la Ley 1474 de 2011, para
que el comité aplique la causal de rechazo y el proponente quede excluido del proceso.

Conforme a lo anterior, deberéa tenerse en cuenta que la inhabilidad se extiende por un término de 3 afios (limite
temporal) contados a partir de la inscripcién de la tltima multa o incumplimiento.

Por otra parte, la Entidad verificara la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o cualquier otro
tipo de limitacién de la capacidad de los proponentes que impidan la habilitacién de los mismos en el proceso de
seleccion.

DECLARACION JURAMENTADA.
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El proponente deberd integrar a la propuesta, una declaracién Juramentada (no requiere autenticacién por notaria)
suscrita por el Representante Legal (persona juridica) y/o personal natural, en la que conste que la empresa no se
encuentra en curso de liquidacion o disolucidn, ni que la persona que firme la propuesta se encuentra inhabilitada
para contratar con el Estado.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA Y PACTO DE INTEGRIDAD DE PROCESOS PUBLICOS.

El proponente debera integrar a la propuesta, la carta de presentacion de la propuesta y el pacto de integridad de
procesos publicos, segun los formatos anexos, en la que conste que la empresa se obliga con la entidad a cumplir
los términos alli establecidos, y a entregar la documentacién alli requerida.

VERIFICACION DE ANTECEDENTES.

(i) Responsabilidad fiscal del proponente (Empresa y representante legal): Las entidades publicas deberan consultar
directamente, si los futuros contratistas se encuentran incluidos o no en dicho boletin, para verificar si existe 0 no
inhabilidad para contratar. Con el fin de dar cumplimiento a la Circular No. 005 del 25 de Junio de 2008 expedida por
la Contraloria General de la Republica, EIl CACOM-5 a través del Comité Juridico Evaluador, realizara en la pagina
www.contraloriagen.gov.co, la consulta electrénica del Certificado de Responsables fiscales del proponente a
evaluar; el cual debera imprimirse y formara parte de los informes de evaluacién.

Antecedentes Disciplinarios del Representante Legal del Proponente: Con el fin de verificar los antecedentes
disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura de quienes van a suscribir contratos con
entidades oficiales, puesto que de las sanciones disciplinarias también se desprenden inhabilidades, y en
cumplimiento a lo establecido en la Ley 1238 de 2008, EI CACOM- 5 a través del Comité evaluador juridico,
realizara la correspondiente consulta electronica en la pagina www.procuraduria.gov.co, documento que sera el
soporte de que la verificacion se realizo.

Antecedentes Judiciales del Representante Legal del Proponente: Se realizara consulta antecedentes judiciales en
la pagina www.policia.gov.co del representante legal del proponente y/o apoderado, para lo cual dejara constancia
de consulta. (Factor de verificacion). Art. 94 del Decreto-Ley 019/12 “Anti-tramites”. Para todos los casos
anteriormente mencionados, cuando el proponente se presente como consorcio o unién temporal, se debera hacer
dicha verificacion a cada uno de los integrantes que conforman la asociacién; asi mismo, sera causal de rechazo de
la propuesta, el hecho de que la consulta arroje reporte en el boletin correspondiente.

COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Los Proponentes deben suscribir el COMPROMISO ANTICORRUPCION contenido en el FORMULARIO
correspondiente, a través del cual manifiestan su apoyo absoluto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién actiie en su nombre, es causa suficiente para el rechazo
de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales
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RUP.

El comité evaluador juridico verificara en el RUP, si el proponente presenta REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES
de contratos anteriores segun lo descrito en la siguiente norma, adicionalmente, el proponente deber diligenciar el
formulario correspondiente incluido en el presente pliego de condiciones:

El Art. 90 del Decreto 1474 de 2011 —Anticorrupcidn establece lo siguiente: Quedara inhabilitado el contratista que
incurra en alguna de las siguientes conductas:

Haber sido objeto de imposicién de cinco (5) 0 mas multas durante la ejecucidn de uno o varios contratos, durante
una misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales.

Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por los menos dos (2) contratos durante una
misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con
una o varias entidades estatales.

La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) afios, contados a partir de la inscripcion de la ultima multa o
incumplimiento en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con la informacion remitida por las entidades
publicas. La inhabilidad pertinente se hara explicita en el texto del respectivo certificado.

Paragrafo. La inhabilidad a que se refiere el presente articulo se extendera a los socios de sociedades de personas
a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, asi como las sociedades de personas de las que aquellos formen
parte con posterioridad a dicha declaratoria

El comité asesor juridico, debera verificaren el RUP las condiciones descritas en el presente numeral atendiendo lo
descrito en la SECCION XVI Criterios de subsanabilidad, de igual manera, verificara la informacion registrada
respecto a las MULTAS Y SANCIONES y el FORMULARIO RESPECTIVO, si el oferente esta inmerso en la
inhabilidad, sera rechazada la propuesta.

PACTO EXPRESO DE MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Los Proponentes deben suscribir el PACTO
EXPRESO DE MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA contenido en

el FORMULARIO correspondiente, a través del cual manifiestan su acuerdo con respecto a los porcentajes de cada
clausula alli establecidos, los cuales se haran efectivos en caso de incumplimiento, previo tramite de procedimiento
administrativo.

POR OTRA PARTE, LA ENTIDAD VERIFICARA A TRAVES DEL COMITE JURIDICO EVALUADOR LOS
SIGUIENTES ASPECTOS:
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La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o cualquier otro tipo de limitacién de la capacidad de
los proponentes que impidan la habilitacién de los mismos en el proceso de seleccién, para lo cual verificara los
antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales (Procuraduria, Contraloria y Policia, respectivamente). Ademas.
verifica que no haya sanciones en el RUP.

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 "por la
cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia', se debera presentar el certificado en que conste que se
verifico el Registro Nacional de Medidas Correctivas y que indique que el proponente no se encuentra en deuda de
mas de seis (6) meses por la imposicion de multas, so pena de no poder contratar con el Estado hasta tanto no se
pongan al dia en el pago de la obligacion con sus debidos intereses (inhabilidad).

Verificacion de la existencia de la manifestacion de interés en participar por parte del oferente dentro del plazo
establecido en el cronograma del proceso:

La manifestacion de interés en participar es requisito habilitante para la presentacién de la respectiva oferta, por lo
que deberd ser realizada por la respectiva persona natural o juridica, nacional o extranjera, unién temporal o
consorcio, dicha manifestacion se aceptara directamente en la plataforma SECOP |I

La manifestacion de interés en participar sera verificada por el comité juridico evaluador en el momento de la
evaluacién de las ofertas.

Verificacion de los FORMATOS ADJUNTOS Y ANEXOS AL PLIEGO ELECTRONICO DEL SECOP IL.

14.1.2. Requisitos técnicos habilitantes

14.1.2.1.Aval de la propuesta.
No Aplica

14.1.2.2.Experiencia Minima Habilitante.

El proveedor interesado en participar en el presente proceso de contratacion convocado por la Entidad Estatal,
tratese de personas naturales y/o juridicas, nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia, consorcio 0 union
temporal, debe estar inscrito en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley, de acuerdo con
el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Reglamentario No. 1082 del 26 de mayo de 2015.

Debera acreditar experiencia en contratos ejecutados cuyo objeto corresponda al servicio de transporte terrestre
nacional identificado en el codigo de clasificacion UNSPSC 78111803 y cuya sumatoria de los contratos
relacionados en la EXPERIENCIA REQUERIDA sea IGUAL O SUPERIOR A 104 SMMLYV, lo cual sera objeto de
verificacion a través del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debe estar en firme con informacion
financiera a 31 de diciembre 2022.

En caso de proponente plural, la experiencia se verificara, conforme al porcentaje de participacion de cada
integrante.
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Nota 1: El Comité Técnico Evaluador verificara la experiencia solicitada en el RUP y NO tendrd en cuenta
experiencia que no esté inscrita en el mismo.

Nota 2; El comité evaluador técnico verificara el codigo de clasificacion UNSPSC hasta el tercer nivel

Cédigo del Clasificador de Bienes Descripcion Cuantia en S.M.M.L.V.
78111803 Senviclo de buses 104 SMMLV
contratados.

Nota: El comité estructurador debera indicar la forma como se realizara la verificacion del cumplimiento de la
experiencia de los proponentes plurales nacionales y extranjeros.

14.1.2.2.1. Verificacidon de experiencia adicional que no reposa en el RUP.

El Proponente extranjero no obligado para tener RUP debe acreditar la experiencia solicitada mediante
certificaciones de terceros o contratos que demuestren la experiencia requerida anteriormente con el objeto del
contrato y cuantia del mismo.
14.1.2.3.Capacidad residual.

No Aplica

14.1.2.4.0tros. (Personal Minimo Requerido — experiencia del personal, etc)

El comité técnico evaluador verificara que los documentos solicitados en la ficha técnica sean aportados por el
oferente, deberé acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos:

PARA LOS VEHICULOS: (Minimo 08)

El proponente debera anexar un listado del parque automotor, minimo los 08 vehiculos solicitados para prestar el
servicio a la Escuela de Suboficiales:

e 2 vehiculos de 30 pax para rutas extraordinarias.
e 2 vehiculos de 35 pax para rutas extraordinarias.
e 4 vehiculos de 40 pax para rutas extraordinarias.

o Tarjeta de propiedad.

e Tarjeta de operacion.

o Certificado de Revision Técnico-Mecanica y de Emisiones Contaminantes vigente, expedido en
centro de diagndstico autorizado por la Secretaria de Transito a excepcion de los modelos que no lo
requieran.
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o Certificado expedido por la compafiia de seguros en la que conste que el vehiculo esta amparado
en las pélizas de responsabilidad civil contractual y extracontractual.

e Licencia de funcionamiento o la habilitacién que expide el Ministerio de Transporte.

o Pdlizas vigentes de los seguros obligatorios de accidentes de transito SOAT.

NOTA: Estos documentos se deben acreditar por cada uno de los vehiculos requeridos.
RESOLUCION DEL MINTRASPORTE

o El proponente debera presentar la resolucién que lo habilita para la prestacion del servicio de
transporte terrestre especial de pasajeros expedida por Mintransporte.

PARA LOS CONDUCTORES: (Minimo 6)

e Licencia de conduccion categoria C2 vigente, segun resolucién 001500 de 2005 (para la
conduccién de camiones rigidos, busetas y buses).

o Copia de la cédula de ciudadania

o Certificado laboral donde conste la experiencia en operaciéon de vehiculos de transporte de
personal de cualquier tipo no inferior a dos (02) afios.

e Informe General del Conductor-Direccién General de transporte y transito automotor. (Adjuntar
documento por Conductor)

NOTA: La anterior documentacion es solicitada con el fin de verificar que los vehiculos y conductores no tengan
multas pendientes.

Disponibilidad de vehiculos para transporte de pasajeros con capacidad de 30-35-40 pasajeros. para las rutas
extraordinarias, de acuerdo con el requerimiento del supervisor del contrato.

CONVENIOS DE COOPERACION EMPRESARIAL

Se aceptan convenios certificados entre las partes de colaboracién empresarial, pero la responsabilidad estara en la
empresa de transportes contratista.

NOTA 1: Los convenios 0 acuerdos de colaboracion empresarial deberan ser aportados con la presentacion de la
oferta y deben estar vigentes, no se aceptaran aquellos presentados con posterioridad al cierre de presentacién de
ofertas, dichos convenios no son subsanables, ya que generarian una mejora de la oferta.

NOTA 2: En caso de que los convenios o acuerdos terminen durante la ejecucion del contrato alguno de estos
convenios, deberd enviarse la copia de estos nuevos al Supervisor del Contrato, so pena de incurrir en
incumplimiento con sus obligaciones.
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14.1.3. Requisitos econdmicos habilitantes
14.1.3.1.Personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia (inscritas en el RUP)

Los interesados en el presente proceso de contratacion y que sean personas naturales y juridicas, nacionales o
extranjeras con domicilio en Colombia, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) con el fin
que la entidad realice la verificacidon de los requisitos habilitantes de caracter financiera de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado
por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012.

14.1.3.1.1. Capacidad financiera.

Los interesados en el presente proceso de contratacion y que sean personas naturales y juridicas, nacionales o
extranjeras con domicilio en Colombia, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) con el fin
que la entidad realice la verificacidon de los requisitos habilitantes de caracter financiera de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado
por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012.

De acuerdo al contenido del Concepto C — 288 de 2021, expedido por Colombia Compra eficiente, se tiene que ante
la crisis generada por la pandemia del COVID19, el gobierno nacional expidi6 el Decreto 399 de 2021, mediante el
cual se establecen algunas modificaciones al Decreto 1082 de 2015 frente a la regulacion de la informacion
financiera y organizacional prevista en el Registro Unico de Proponentes ~-RUP-.

En tal sentido, a partir de la modificacion introducida por el Decreto 579 de 2021, desde el dia 1 de julio de 2021 las
entidades estatales deberan tener en cuenta los datos sobre la capacidad financiera y organizacional de los ultimos
tres afios, consignada en el RUP.

Motivo por el cual, El comité econdmico verificara en el RUP los indicadores de capacidad financiera —indice de
liquidez, indice de endeudamiento y razén de cobertura de intereses— y organizacional —rentabilidad del patrimonio y
rentabilidad del activo-, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.

Por «mejor afio fiscal» se interpreta la informacion relativa al afio apreciada en su conjunto, o sea, de manera
integral, que permita al proponente cumplir los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional.
Dicho de otro modo, cuando el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2, adicionado por el articulo 6 del Decreto
399 de 2021 y sustituido por el articulo 3 del Decreto 579 de 2021, establece que «[...] las Entidades Estatales
evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada
proponente», significa que deben examinar los afios certificados en el RUP y escoger para ser evaluado el que
refleje mejores indicadores de capacidad financiera y organizacional, que permita al proponente cumplir los
requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional.

Asi mismo, los proponentes que presentan sus estados financieros con implementacién y cumplimiento de las
Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF). Se requiere certificacién del Contador Publico.

Una vez consultado el SIREM, no es posible identificar un sector que agrupe el comportamiento adecuado de los
indicadores financieros. Razén por la cual la administraciéon toma como referencia los indicadores establecidos en
anteriores procesos, los cuales permitieron pluralidad de oferentes igualmente permiten que

se presenten empresas con capacidad financiera que le permite seguridad a la entidad de proteger los recursos
publicos y verificar que el proponente o futuro contratista demuestre solidez para cumplir oportuna y cabalmente con
el objeto del proceso. Dichos indicadores son expuestos a continuacion:
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71314, Capacidad financiera.

Una vez consultado el SIREM, no es posible identificar un sector que agrupe el comportamiento adecuado de los
indicadores financieros. Razén por la cual la administraciéon toma como referencia los indicadores establecidos en
anteriores procesos, los cuales permitieron pluralidad de oferentes igualmente permiten que se presenten empresas
con capacidad financiera que le permite seguridad a la entidad de proteger los recursos publicos y verificar que el
proponente o futuro contratista demuestre solidez para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del proceso.
Dichos indicadores son expuestos a continuacion:

INDICADOR INDICE REQUERIDO
indice de Liquidez Mayor o igual a 1.00
indice de Endeudamiento Menor o igual al 0.70
Razon de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 1

Para los proponentes que presentan sus estados financieros, se requiere certificacion del Contador Publico, copia
de cedula de ciudadania, tarjeta profesional y certificado de antecedentes expedido por la junta central de
contadores.

Nota 1: En caso de que el proponente en su RUP presente el componente del indicador denominado Cobertura de
Intereses con valor cero (0) o indeterminado, es decir que no posea gastos de intereses, se determinara que cumple
con el indicador de Razén de Cobertura de Intereses.

Nota 2: Para que un proponente se considere habilitado, se requiere que cumpla con la totalidad de los indicadores
exigidos en el presente proceso de seleccién.

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales: Cuando el proponente este integrado por un consorcio 0 union
temporal (con domicilio en el pais), cada uno de sus integrantes debera allegar el correspondiente certificado de
Registro Unico de Proponentes para cumplir con las condiciones antes sefialadas

Capacidad Financiera para Consorcios y Uniones Temporales:

Ponderacion de los componentes de los indicadores
En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de
acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio 0 promesa de sociedad

futura).
La siguiente es la formula aplicable para los indicadores que son indices en la opcién 1:

3" Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidni)

(ii) Indicador =
( >3 Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidni)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).
Esta opcién incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores tenga una mayor
participacion en dicho proponente plural.
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Nota 1: La capacidad de Organizacién para Consorcios o Uniones Temporales serd la sumatoria total de los
resultados individuales de la multiplicacién de los indicadores de cada uno de los integrantes por el porcentaje de
participacion dentro del Consorcio o Union Temporal, en todo caso debera ser mayor o igual a la capacidad
requerida.

Capacidad organizacional:

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.

INDICADO INDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0.8 %
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0.6%

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad
financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacién de Requisitos
Habilitantes en Procesos de Contratacion.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura) los indicadores
de capacidad organizacional serd la suma de los componentes de los indicadores, es decir, cada uno de los
integrantes del oferente aporta el valor total de cada componente del indicador asi:

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (consorcio, union temporal o promesa de sociedad

(E . Componente 1 del indicador, )

(iii) Indicador =
(E Componente 2 dal ind.i'c.:'.-dnr_;)

futura).

En esta opcion el indicador es el mismo, independientemente de la participacién de los integrantes del proponente
plural.

La Fuerza Aérea Colombiana — Comité Econémico evaluador, verificara el cumplimiento de los anteriores
indicadores en el RUP.

Capacidad Organizacional para Consorcios y Uniones Temporales:

Para calcular los indicadores en caso de U.T. y/o consorcios deben presentar RUP de cada uno de los miembros del
consorcio 0 U.T. o promesa de sociedad futura al proponente es plural, documento que no puede ser superior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o subsanacion, documento que debera estar en
firme, dentro del mencionado documento se verificara que el proponente no se encuentre en curso e inhabilidad por
incumplimiento.

Los proponentes extranjeros deberén presentar:

El Balance General, el Estado de Resultados y las Notas explicativas a los mismos, correspondientes al corte de
Ejercicio del dltimo periodo contable, debidamente aprobados por el 6rgano competente y de conformidad con lo
establecido en las leyes y normas del respectivo pais. Este corte en todo caso no podra exceder de un (1) afio de la
presentacion de la oferta.
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“Para los casos en que el periodo contable sea diferente de un afio, el proponente debera aportar con su oferta la
normatividad correspondiente con el cumplimiento de las formalidades para los documentos expedidos en el
exterior.” En el evento de la presentacion de ofertas por parte de empresas en calidad de subsidiarias o filiales, las
mismas deberan presentar sus propios estados financieros, por lo que no se aceptaran los consolidados de las
empresas matrices.

Estos estados financieros deben estar acompafiados de los traducidos oficialmente al castellano y convertidos a
pesos colombianos ($COP).

El Balance General debe ser presentado de la siguiente manera:

ACTIVOS: Corrientes, Fijos, otros activos y Total PASIVOS: Corrientes, otros pasivos y Total PATRIMONIO: en las
cuentas que lo conforman El Estado de Resultado debe contener puntualmente las siguientes cuentas:

INGRESOS BRUTOS OPERACIONALES UTILIDAD OPERACIONAL
GASTOS FINANCIEROS

De igual manera se requiere se allegue el dictamen a los estados financieros debidamente suscrito por el
revisor fiscal del proponente o por una auditoria externa del pais de origen con su correspondiente traduccion oficial
al castellano.

En documento independiente debidamente suscrito por el representante legal o el apoderado del proponente y un
Contador publico colombiano, se debera manifestar que la clasificacion de las cuentas y la conversién de los
estados financieros a pesos Colombiano

Ademas, los proponentes deberan cumplir con lo siguiente:

Idioma — Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan sido escritos
originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al castellano y ser presentados en su
lengua original junto con la traduccion al castellano. El proponente puede presentar una traduccién simple al
castellano. Si el proponente resulta adjudicatario para firmar el contrato debe presentar la traduccion oficial al
castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traduccion oficial debe ser el mismo texto
presentado para acreditar los requisitos habilitantes.

Legalizacién de documentos - Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalizacién alguna
salvo los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante
Notario Publico. Los proponentes pueden entregar con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin que
sea necesaria su legalizacion. Para firmar el Contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe presentar los
documentos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la Convencién de la Apostilla (ley 455 de
1998), Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion o legalizados
ante consul colombiano.

Fecha de corte de los Estados Financieros - Los oferentes extranjeros deben presentar sus estados financieros a la
fecha de corte establecida en los paises de origen o en sus estatutos sociales.
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Moneda — Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y
verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha en la
cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendran en cuenta
las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera.

Otros documentos econdmicos objeto de verificacion.

RUT: Los proponentes nacionales o extranjeros con sucursal en Colombia: deberan presentar con la oferta fotocopia
del RUT vigente. En el caso de proponente plural debera presentar junto con la oferta el documento por integrante, y
una vez se notifique de la adjudicacidn, este debera inscribirse ante la DIAN y presentar documento a la Entidad.

CERTIFICACION BANCARIA y CREACION BENEFICIARIO DE CUENTA: Los proponentes nacionales y
extranjeros, para efectos del pago del contrato por parte del MINISTERIO, deberan adjuntar original de certificacion
bancaria, en la cual se indique el nombre de la entidad financiera y el nimero de la cuenta de ahorros o corriente
que posea, indicando que la cuenta esta activa y vigente. Asi mismo, se debe verificar que su expedicidén no sea
mayor a 30 dias calendario y Anexar diligenciado el Formato Datos Basicos Beneficiario cuenta. (No aplica para
€oNsorcio 0 unién temporal)

En caso de un proponente extranjero, ademas debera indicar el nombre del pais, ciudad, nombre del banco y
numero de cuenta bancaria de acuerdo con las normas bancarias vigentes.

En el evento en que el proponente sea plural, una vez se notifique de la adjudicacion, éste debera abrir una cuenta
corriente con pluralidad de personas en los términos del articulo 1384 del Cédigo de Comercio o también podra
designarse a uno de los integrantes como titular para su manejo designacién que se deberd observar en el acta
consorcial o acta de sociedad futura, en cuyo caso deberan observarse las condiciones establecidas para la
vinculacion de clientes de que trata el sub-numeral 4.2.2.2.1, numeral 4.2, Capitulo IV, Titulo IV de la Parte | de la
Circular Basica Juridica (Circular Externa 029 de 2014) expedida por la Superintendencia Financiera. Una vez
determinada el nimero de cuenta por parte del consorcio o unién temporal este debera comunicar al MINISTERIO,
el niumero de cuenta bancaria en donde se efectuaran los pagos.

PROPUESTA ECONOMICA

Los oferentes presentaran su oferta economica a través de la plataforma SECOPII, por medio del diligenciamiento
del ANEXO- PROPUESTA ECONOMICA.

Los oferentes deberan ofertar el valor unitario para cada uno de los items incluido IVA, sin sobrepasar el valor
unitario de referencia incluido IVA, segtn aplique.

El oferente debera ofertar la totalidad de los items, so pena de incurrir en causal de rechazo.

7.2 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

7.21. Factor Econémico.
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El Ministerio de Defensa —Fuerza Aérea Colombiana, a partir del valor de las Ofertas debera asignar maximo
CINCUENTA (50) puntos acumulables de acuerdo con el método de menor valor.

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas
a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida. Para la aplicacion
de este método el Ministerio de Defensa — Fuerza Aérea — Comité Econdmico, procedera a determinar el menor
valor de las Ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

Menor valor

Puntajei=  [50 Puntos]x (VMIN )
Vi

Donde,

VMIN=Menor valor de las Ofertas vélidas.

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i i = Nimero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, cdmo se
observa en la férmula de ponderacion.

Para el método descrito se tendra encuentra hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

El comité econdmico evaluador: para determinar el menor valor de la oferta economica realizara la sumatoria de los
items de valor unitario.

Nota: El Comité Econémico estructurador definira el método de evaluacion econdmica de acuerdo con las politicas
de Colombia Compra Eficiente.

7.21. Factor Técnico. ( maximo 30 puntos)
Este factor no genera costos a la entidad

+Los vehiculos ofertados deben corresponder al modelo solicitado para el nimero de pasajeros, segin
requerimiento de la ESUFA.

FACTOR PUNTAJE
Al proponente que ofrezca (01) recorrido con distancia en ruta hasta 240 km en Buses con capacidad

de 40 pasajeros, ida y regreso con o sin pernotada segun se requiera, la unidad solicitara con

anterioridad de 24 horas y no se genera costo para la entidad. 10 PUNTOS
Al proponente que ofrezca (02) recorridos con distancia en ruta hasta 240 km en Buses con capacidad
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de 40 pasajeros, ida y regreso con o sin pernotada segun se requiera, la unidad solicitara con

anterioridad de 24 horas y no se genera costo para la entidad. 20 PUNTOS
Al proponente que ofrezca (03) recorridos con distancia en ruta hasta 240 km en Buses con capacidad

de 40 pasajeros, ida y regreso con o sin pernotada segun se requiera, la unidad solicitara con

anterioridad de 24 horas y no se genera costo para la entidad. 30 PUNTOS

Nota 1: Si no se marca con una equis (x) la columna respectiva, la administracion en todo caso entendera que no se
hace ningun ofrecimiento, asi el formulario este firmado.

Nota 2: Con el ofrecimiento marcado por el proponente, éste se compromete a dar cumplimiento durante la
ejecucion del contrato.

Nota 3: Solo podra marcarse uno de los tres factores, en caso de marcar méas de un factor se entendera que no
hace ningln ofrecimiento.

7.2.2. Estimulo a la industria nacional.

La Fuerza Aérea Colombiana, con el objetivo de promover la industria nacional de conformidad con lo establecido
en el decreto 680 de 2021 que modificé y adicion6 los articulos 2.2.1.1.1.3.1. y 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, incluira dentro del presente proceso de contratacién medidas para la promocidn de bienes, servicios 0 mano
de obra nacional. Esta promocion incluye la asignacion de un puntaje para: (i) la promocion de bienes y servicios
nacionales; v, (i) la promocion de la incorporacién de componente nacional en bienes y servicios extranjeros.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

7.2.1.1. Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Segun el articulo No 1 del Decreto 680 del 2021, por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se
adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica, se tiene:

“En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal
para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.
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En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de
bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular o
mediante la conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla de origen
aqui prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables segtn el Acuerdo Comercial o la normativa
comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a
aplicar, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aqui prevista"

Asimismo, segun el articulo No 2 del Decreto 680 del 2021, por el cual se modifica parcialmente el articulo
2.21.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra
Publica, se tiene:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.9. Puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion
de servicios.

La Entidad Estatal en los Procesos de Contratacion de servicios, otorgara el puntaje de que trata el inciso
primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que oferte Servicios Nacionales o servicios
extranjeros con trato nacional de acuerdo con la regla de origen aplicable. En los contratos que deban
cumplirse en Colombia, la Entidad Estatal definird de manera razonable y proporcionada los bienes
colombianos relevantes teniendo en cuenta:

1. El anélisis del sector econémico y de los oferentes, y, toda aquella informacion adicional con la que
cuente la Entidad Estatal en la etapa de planeacion del Proceso de Contratacion;

2. El porcentaje de participacion de los bienes en el presupuesto del Proceso de Contratacion; y

3. La existencia de los bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en los términos del
Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.

En aquellos casos en que. de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos relevantes o
no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad

Estatal otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente

que_vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, que no podra ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas

asociados al cumplimiento del contrato.

La Entidad Estatal documentara este andlisis y dejara constancia en los Documentos del Proceso.”
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7.2.1.2. Identificacion de bienes relevantes en el proceso y verificacion en el Registro de Productores de
Bienes Nacionales.

Segun el articulo No 1 del Decreto 680 del 2021, por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se
adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica, se tiene:

“En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad
con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o
(ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de
personal colombiano.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contrataciéon de manera singular o mediante la
conformacion de un proponente plural, podrén definir en su oferta si aplican la regla de origen aqui prevista, o
cualquiera de las reglas de origen aplicables segln el Acuerdo Comercial 0 la normativa comunitaria que
corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal
debera evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aqui prevista"

Asimismo, segun el articulo No 2 del Decreto 680 del 2021, por el cual se modifica parcialmente el articulo
2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra
Publica, se tiene:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.9. Puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contrataciéon de
Servicios.

La Entidad Estatal en los Procesos de Contratacion de servicios, otorgara el puntaje de que trata el inciso primero
del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que oferte Servicios Nacionales o servicios extranjeros con trato
nacional de acuerdo con la regla de origen aplicable. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, la Entidad
Estatal definira de manera razonable y proporcionada los bienes colombianos relevantes teniendo en cuenta:

1. El analisis del sector econdmico y de los oferentes, v, toda aquella informacién adicional con la que cuente la
Entidad Estatal en la etapa de planeacion del Proceso de Contratacion;

2. El porcentaje de participacion de los bienes en el presupuesto del Proceso de Contratacion; y

3. La existencia de los bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en los términos del Decreto 2680
de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.
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En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos relevantes o no
exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad Estatal
otorgaré el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el
porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, que no podra ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del
contrato.

La Entidad Estatal documentara este anélisis y dejara constancia en los Documentos del Proceso."

Segun el articulo No 1 del Decreto 680 del 2021, por el cual se modifica parciaimente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se
adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, en relacién con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica, se tiene:

“En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad
con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o
(ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de
personal colombiano.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contrataciéon de manera singular o mediante la
conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla de origen aqui prevista, o
cualquiera de las reglas de origen aplicables segln el Acuerdo Comercial 0 la normativa comunitaria que
corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal
debera evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aqui prevista"

Asi mismo, segun el articulo No 2 del Decreto 680 del 2021, por el cual se modifica parcialmente el articulo
2.21.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra
Publica, se tiene:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.9. Puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios.

La Entidad Estatal en los Procesos de Contratacion de servicios, otorgara el puntaje de que trata el inciso primero
del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que oferte Servicios Nacionales o servicios extranjeros con trato
nacional de acuerdo con la regla de origen aplicable. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, la Entidad
Estatal definira de manera razonable y proporcionada los bienes colombianos relevantes teniendo en cuenta:
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El andlisis del sector economico y de los oferentes, y, toda aquella informacion adicional con la que cuente la
Entidad Estatal en la etapa de planeacion del Proceso de Contratacion;

El porcentaje de participacion de los bienes en el presupuesto del Proceso de Contratacion; y

La existencia de los bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en los términos del Decreto 2680
de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.

7.2.1.1.  Identificacion de bienes relevantes en el proceso y verificacion en el Registro de Produc-
tores de Bienes Nacionales.

No aplica la identificacidn de bienes relevantes teniendo en cuenta que una vez verificada la matriz y la metodologia
de bienes relevantes se detectdé que no existen dichos servicios registrados en el RPN (Registro de productores
nacionales) https://bienesrelevantes.colombiacompra.gov.co/.

Nota: teniendo en cuenta lo anterior en cumplimiento del articulo 2 de la ley 816 de 2003 la Entidad Estatal otorgara
el puntaje al proponente que acredite la vinculacién de empleadoso contratistas por prestacion de servicios
colombianos, que no podra ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del
contrato; para ello se le otorgara un porcentaje de acuerdo a los establecido en el numeral 7.2.3, para ello se
acreditara mediante copia de cedulas de ciudadania de dicho personal y los aportes parafiscales o planillas de pago
de parafiscales donde se visualice o detalle el personal, se otorgard el puntaje de 20 al cumplimiento de la
condicioén.

NOTA: Esta condicion sera verificada en la ejecucion del contrato de acuerdo al formato de apoyo a la industria
Nacional adjunto.

Incorporacién de Componente Nacional

De acuerdo al numeral 7.2.3 se otorgaran 5 puntos para estimular la incorporacion de bienes yservicios nacionales
en bienes y servicios extranjeros de acuerdo al manual de incentivos de CCE al proponente que acredite mas del
40% del personal de origen Colombiano el cual se acreditara mediante copia de cedulas de ciudadania de dicho
personal y los aportes parafiscales o planillas de pago de parafiscales donde se visualice o detalle el personal.

NOTA: Esta condicion seré verificada en la ejecucion del contrato de acuerdo al formato de apoyo a la industria
Nacional adjunto.

7.2.2. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad.

No aplica, toda vez que de conformidad con lo establecido por el articulo 1 del Decreto 392 de 2018, se
otorgara el siguiente puntaje en los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos.
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7.3.  CRITERIOS DIFERENCIALES.

7.3.1. Acreditacion de los criterios diferenciales.

MYPIMES: En atencion a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, por el cual se
modifica el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Referente a los Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas, se tiene que, de acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del
andlisis del sector, las Entidades Estatales estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y
faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia.

Para el efecto, en funcion de los criterios de clasificacién empresarial, para el presente proceso, las MIPYMES
acreditaran la experiencia con el RUP vy certificaciones de experiencia, en las condiciones anteriormente referidas,
no obstante, la sumatoria de la experiencia podra ser igual o superior al 70% del presupuesto oficial asignado.

En caso de presentarse como proponente plural, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio 0 la unién temporal.

7.3.1.1.  EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES:

En ajencién a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, por el cual se modifica el
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y

EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS en los procesos de licitacion publica,
seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, las Entidades incluiran condiciones habilitante para
incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los
Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales.

Para el efecto, en funcidn de los criterios de clasificacién, para el presente proceso, los emprendimientos de mujeres
acreditaran la experiencia con el RUP y certificaciones de experiencias, en las condiciones anteriormente referidas,
no obstante, la sumatoria de la experiencia podréa ser igual o superior al 70% del presupuesto oficial asignado.

Nota: Los anteriores criterios diferenciadores son verificados sin perjuicio de la experiencia requerida en el numeral
2.2.1 del presente proceso.

7.3.1.2. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorpora-
cion y sujetos de especial proteccion constitucional.

No aplica
7.4.  REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

Durante la evaluacion de las ofertas se reduciré el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el
proceso, a los proponentes que se les haya impuesto una 0 mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio,
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contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demés consecuencias derivadas del incumplimiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley
2195 de 2022.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en
la situacion anterior.

La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas
sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, lo cual debera ser demostrado por parte del proponente.

La entidad realizara la verificacion correspondiente en el Registro Unico de Proponentes RUP, y/o en el RUES,
donde se puede evidenciar la informacion concerniente a los contratos, su cuantia, cumplimiento, multas y
sanciones relacionadas con los contratos que hayan sido adjudicados, los que se encuentren en ejecucion y los
ejecutados.

7.3.  CUADRO RESUMEN ASIGNACION DE PUNTAJE FACTORES PONDERABLES

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
Factor Econdmico 50 Puntos
Factor Técnico 30 puntos
Reduccion de puntaje Registro de Obras Inconclusas (DIARI) N/A

Promocion de Servicios Nacionales o con
Apoyo a la Industria Nacional Trato Nacional 20 puntos

Incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros 5 puntos

Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapa- (NIA)
cidad

Un puntaje adicional de cero punto veinticinco

Emprendimiento de mujeres (cuando se acredite) por ciento (0.25%) del valor total de los pun-
0s establecidos en los pliegos de condi-
rciones 0 documentos equivalentes.

Reduccion del dos por ciento (2%) del total

Reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos, conforme [0€ 105 puntos establecidos en el proceso a
lo dispuesto en la Ley 2195 de 2022 los proponentes que se les haya impuesto
una o mas multas o clausulas penales duran-

e el Ultimo afo.

Esta reduccion también afecta a los consor-
cios y uniones temporales si alguno de sus in-
egrantes se encuentra en la situacion ante-
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fior.

LOS PRESENTES PORCENTAJES SE CALCULARAN SOBRE EL TOTAL DEL FACTOR ECONOMICO, TECNI-
CO E INDUSTRIA NACIONAL ASIGNADO A CADA OFERENTE

Factor Econdmico + Factor Técnico + Apoyo
Total a la Industria Nacional Ley 816 de 2003 y
el Decreto 680 del 22 de junio de 2021 +
Emprendimiento de mujeres (cuando se acre-

dite) Decreto 1860 de 2021
- Reduccion de puntaje por incumplimiento de
contratos

74. FACTORES DE DESEMPATE.

En caso de presentarse empate en el puntaje total de dos o mas ofertas el Ministerio tendra en cuenta de manera
sucesiva y excluyente los criterios de desempate establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021.

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo
menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.
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6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios
o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural .

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento MIPYMES.

12. Si contintia el empate éste se dirimira entre los proponentes que estuvieron en igualdad de condiciones, mediante
sorteo por balota que se efectlie en el momento de la audiencia de adjudicacién.
El sorteo se realizara por el mecanismo de fichas, asi:

o El sorteo se realizara en la audiencia de adjudicacién con la participacion de los Representantes Legales de los
proponentes o sus delegados, escogiendo cada uno de ellos una ficha, con la finalidad de efectuar un primer
sorteo, para establecer el orden en que cada uno de los mismos escogera la ficha de sorteo para el desempate.
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o Establecido el orden en que cada proponente escogera la ficha que resolvera el empate, se procedera a efectuar el
sorteo definitivo o de desempate iniciando con el proponente que haya obtenido la ficha con el nimero mayor y
finalizara con la de nimero menor, en serie descendente, y el adjudicatario del presente proceso de seleccion serd
el proponente que saque la ficha con el nimero mayor.

Este resultado es aceptado de antemano por los interesados involucrados en el empate sin lugar a reclamacion
alguna.

8. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

Anexo matriz de riesgo implementada por Colombia Compra Eficiente.

De acuerdo con lo contenido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 se tiene que la Entidad Estatal debe “incluir la
estimacioén, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion” en los pliegos de
condiciones. Asi mismo, se evidencia que a nivel internacional se ha establecido que el riesgo en las adquisiciones
se define como los eventos que pueden afectar la realizacion de la ejecucion contractual y cuya ocurrencia no puede
ser predicha de manera exacta por las partes involucradas en el Proceso de Contratacion de esta manera, uno de
los objetivos del sistema de compras y contratacién publica es el manejo del riesgo del Proceso de Contratacién. En
consecuencia, la administracion o el manejo del riesgo debe cubrir desde la planeacién hasta la terminacién del
plazo, la liquidacién del contrato, el vencimiento de las garantias de calidad o la disposicion final del bien; y no
solamente la tipificacion, estimacion y asignacién del riesgo que pueda alterar el equilibrio econémico del contrato.

Por su parte, a nivel nacional, el Decreto 1510 de 2013 ha definido el Riesgo como un evento que puede generar
efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucion de
un contrato. También, el Decreto 1510 establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de
Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que
para el efecto expida Colombia Compra Eficiente, en este caso el “Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacién” expedido por Colombia Compra eficiente bajo el radicado M-ICR-01.
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GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL EXIGIRA EN EL PROCESO DE CONTRATACION

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

AMPARO

%

VIGENCIA

Seriedad de la oferta

10.1%

del valor
de la ofer-
ta

Desde la presentacion de la oferta y hasta la
aprobacién de la garantia de cumplimiento

Seriedad de la oferta en caso de em-
prendimiento de mujeres y/o Mipymes

10 %

del valor
de la ofer-
ta

del contrato

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
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AMPARO % VIGENCIA
Desde la suscripcion del contrato hasta el
Cumplimiento del contrato 30 % término previsto para su liquidacion

. . . Desde la suscripcion del contrato hasta el
Pago de salarios, prestaciones socia-

o N < .
les legales e indemnizaciones labora- 5% plazo de ejecucion y tres (3) afios mas
les
GARANTIA DE RESPONSABILIDAD | |
CIVIL EXTRACONTRACTUAL 2 1200

Desde la suscripcion del contrato y hasta el
Responsabilidad Extracontractual 200 SM- | plazo de ejecucién del mismo

MLV

Justificacion: Segun la naturaleza del contrato a celebrar, el comité Juridico estructurador determind que los
amparos solicitados son los que cubren a la Entidad de los riesgos previsibles que se pueden dar en la ejecucion del
contrato y que le permiten a la misma permanecer indemne y poder garantizar o el cumplimiento del contrato, o las
condiciones de garantia técnicas de los bienes establecidos. Lo anterior, teniendo en cuenta que, de conformidad
con el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, estos amparos cubren:

Seriedad de la oferta: El oferente debe otorgar garantia de seriedad de la oferta amparando los siguientes eventos:
1) No ampliacion de la vigencia de la garantia cuando el plazo para la adjudicacién o suscripcion del contrato sea
prorrogado, siempre que esa prorroga no exceda de tres (3) meses. 2) Retiro de la oferta después de vencido el
plazo para su presentacion. 3) No suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 4) La no
constitucién de la garantia de cumplimiento del contrato por parte del adjudicatario.

Nota: Si quien presenta la oferta es un consorcio o union temporal, deben aparecer los nombres de sus integrantes,
la garantia de seriedad de la propuesta debera ser expedida a nombre del consorcio o unién temporal, incluyendo a
cada uno de sus integrantes y su porcentaje de participacion. Los nombres deben figurar completos, tal como
aparezcan en el certificado de la Camara de Comercio.

Cumplimiento del contrato: Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de: 3.1 El
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;

El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; 3.3 Los
dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y
3.4 El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.
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Pago de salarios, prestaciones sociales indemnizaciones laborales: EI amparo de pago de salarios cubrira a la
entidad estatal contratante de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones laborales a que este obligado el contratista, garantizando de la contratacion del personal utilizado para
la ejecucién del contrato.

Estabilidad y calidad de la obra: El amparo de estabilidad y calidad de la obra protege a la Entidad Estatal por los
perjuicios que sufra como consecuencia de cualquier dafio o deterioro que presente la obra entregada, por razones
imputables al contratista.

Responsabilidad civil extracontractual: Articulo 2.2.1.2.3.2.9. Decreto 1082 de 2015 Requisitos del seguro de
responsabilidad civil extracontractual. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes
requisitos:

Modalidad de ocurrencia. La compafia de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia. En
consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la reclamacién, inferiores a los
términos de prescripcion previstos en la ley para la accién de responsabilidad correspondiente.

Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de los dafios
producidos por el contratista con ocasion de la ejecucién del contrato amparado, y seran beneficiarios tanto la
Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus
subcontratistas.

El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener:

Cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos.

1.1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante Cobertura expresa de
perjuicios extrapatrimoniales

1.2. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas,
salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con
los amparos aqui requeridos

1.3. Cobertura expresa de amparo patronal

1.4. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios

NOTA 1: En todo caso, el contratista deberd realizar la actualizacién de las vigencias una vez se reciba a
satisfaccion final y entregarla al supervisor.
10. LIMITACION A MIPYMES

Para el presente proceso se observara lo contenido en el articulo 5 del decreto 1860 de 2021 que modificd de la
Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015:
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“Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.24.23. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccién 2 de la Seccién 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir
estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacién.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo.”

En consecuencia y como quiera que el valor del presente proceso esta dentro del valor del umbral, este es
susceptible a ser limitado a Mipymes.

8. ANEXOS.
No. DOCUMENTO g N/A
1 Acto de designacion del Gerente del Proyecto, Comité Estructurador y supervisor X
2 | Certificado del Plan de Adquisiciones X
3 | Ficha EBI X
4 | Certificado de Disponibilidad Presupuestal — SIIF Nacién X
5 | Oficio de autorizacién de vigencias futuras X
6 | Documentos Soportes Estudio del Sector X
7 | Matriz de riesgos X




FUERZA AEREA COLOMBIANA CODIGO: DE-DEAJU-FR-011
FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS VERSION N°: 08
PREVIOS BIENES, SERVICIOS Y OBRA

PUBLICA
VIGENCIA: 10-04-2023
Pantallazo consulta SILOG o Certificacion Almacenista cuando no hay existencias en los «
inventarios

Cotizaciones ORGANIZACION SANANDANTE SAS NIT 900.209.160-4, TTURISTRAN
TURISMO Y TRANSPORTE NACIONAL NIT 800.112.024-1 Y VIACOLTUR S.A.S. NIT | x

800.177.674-6

FIRMAS:

Lowluxe
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Gerente del Proyecto
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