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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sogamoso, septiembre 2023

Sefior (a)

Blanca Katherine Gdmez Bianca

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4534596

Cargo del supervisor COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL

Dependencia SENA-MINERO

Ciudad Sogamoso
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de septiembre del
ano 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4534596 de 2023

Rudy Vivian Becerra Abril, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.053.538.136 de
Iza, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO MINERO, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTINUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS DIEZ PESOS Mcte
(529.818.910). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente a la fraccidon del mes de Febrero de 2023 por valor de
DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA'Y DOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y CINCO
PESOS Mcte ($2.882.495), b) NUEVE pagos iguales por el mes de Marzo a Noviembre de
2023, por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS
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NOVENTA Y UN PESOS Mcte ($ 2.981.891) cada uno, c) Un dltimo pago correspondiente

a la fraccion del mes de Diciembre de 2023 por valor de NOVENTA Y NUEVE MIL

TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS Mcte ($99.396). Los honorarios seran pagados por

el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion

Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de AHORROS No

186070421315 de BANCO DAVIVIENDA cuyo titular es el contratista.

Plazo: Serd hasta el 1 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para implementar el Sistema de Gestidon de
Seguridad y Salud en el Trabajo y el desarrollar del Plan Anual de Trabajo, sus
actividades acordes a los programas de Gestion establecidos para el Centro Minero,
sede o subsede a cargo de la Regional Boyaca, conforme a los lineamientos que
profiera la Direccién General, Grupo de seguridad y salud en el trabajo del Sena.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Implementar, apoyar vy
realizar seguimiento a las
actividades que hacen
parte del desarrollo vy
mantenimiento del Sistema
de Gestidn de Seguridad y
Salud en el Trabajo en el
Centro Minero, sede o
subsede), de acuerdo con
los lineamientos
establecidos por la
Coordinacién del grupo de
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccidn
General

- Asistencia
capacitacién en
prevencion en
riesgo minero para
brigadistas

Listado de e asistencia
y evidencia de la
jornada de
capacitacion.
1.Implementar, apoyar
y realizar seguimiento a
las actividades que
hacen parte del

desarrollo
mantenimiento del

Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el
Trabajo en el Centro
Minero

GTH-F-062 V10



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/blagomez_sena_edu_co/Documents/2023/SUPERVISIONES/CO1.PCCNTR.4534596%20-%20VIVIAN%20BECERRA/SEPTIEMBRE/GC_1053538136_2723_SEP_2023/EVIDENCIAS%20SEP/1.Implementar,%20apoyar%20y%20realizar%20seguimiento%20a%20las%20actividades%20que%20hacen%20parte%20del%20desarrollo%20y%20mantenimiento%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20de%20Seguridad%20y%20Salud%20en%20el%20Trabajo%20en%20el%20Centro%20Minero?csf=1&web=1&e=gNkwmA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/blagomez_sena_edu_co/Documents/2023/SUPERVISIONES/CO1.PCCNTR.4534596%20-%20VIVIAN%20BECERRA/SEPTIEMBRE/GC_1053538136_2723_SEP_2023/EVIDENCIAS%20SEP/1.Implementar,%20apoyar%20y%20realizar%20seguimiento%20a%20las%20actividades%20que%20hacen%20parte%20del%20desarrollo%20y%20mantenimiento%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20de%20Seguridad%20y%20Salud%20en%20el%20Trabajo%20en%20el%20Centro%20Minero?csf=1&web=1&e=gNkwmA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/blagomez_sena_edu_co/Documents/2023/SUPERVISIONES/CO1.PCCNTR.4534596%20-%20VIVIAN%20BECERRA/SEPTIEMBRE/GC_1053538136_2723_SEP_2023/EVIDENCIAS%20SEP/1.Implementar,%20apoyar%20y%20realizar%20seguimiento%20a%20las%20actividades%20que%20hacen%20parte%20del%20desarrollo%20y%20mantenimiento%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20de%20Seguridad%20y%20Salud%20en%20el%20Trabajo%20en%20el%20Centro%20Minero?csf=1&web=1&e=gNkwmA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/blagomez_sena_edu_co/Documents/2023/SUPERVISIONES/CO1.PCCNTR.4534596%20-%20VIVIAN%20BECERRA/SEPTIEMBRE/GC_1053538136_2723_SEP_2023/EVIDENCIAS%20SEP/1.Implementar,%20apoyar%20y%20realizar%20seguimiento%20a%20las%20actividades%20que%20hacen%20parte%20del%20desarrollo%20y%20mantenimiento%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20de%20Seguridad%20y%20Salud%20en%20el%20Trabajo%20en%20el%20Centro%20Minero?csf=1&web=1&e=gNkwmA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/blagomez_sena_edu_co/Documents/2023/SUPERVISIONES/CO1.PCCNTR.4534596%20-%20VIVIAN%20BECERRA/SEPTIEMBRE/GC_1053538136_2723_SEP_2023/EVIDENCIAS%20SEP/1.Implementar,%20apoyar%20y%20realizar%20seguimiento%20a%20las%20actividades%20que%20hacen%20parte%20del%20desarrollo%20y%20mantenimiento%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20de%20Seguridad%20y%20Salud%20en%20el%20Trabajo%20en%20el%20Centro%20Minero?csf=1&web=1&e=gNkwmA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/blagomez_sena_edu_co/Documents/2023/SUPERVISIONES/CO1.PCCNTR.4534596%20-%20VIVIAN%20BECERRA/SEPTIEMBRE/GC_1053538136_2723_SEP_2023/EVIDENCIAS%20SEP/1.Implementar,%20apoyar%20y%20realizar%20seguimiento%20a%20las%20actividades%20que%20hacen%20parte%20del%20desarrollo%20y%20mantenimiento%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20de%20Seguridad%20y%20Salud%20en%20el%20Trabajo%20en%20el%20Centro%20Minero?csf=1&web=1&e=gNkwmA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/blagomez_sena_edu_co/Documents/2023/SUPERVISIONES/CO1.PCCNTR.4534596%20-%20VIVIAN%20BECERRA/SEPTIEMBRE/GC_1053538136_2723_SEP_2023/EVIDENCIAS%20SEP/1.Implementar,%20apoyar%20y%20realizar%20seguimiento%20a%20las%20actividades%20que%20hacen%20parte%20del%20desarrollo%20y%20mantenimiento%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20de%20Seguridad%20y%20Salud%20en%20el%20Trabajo%20en%20el%20Centro%20Minero?csf=1&web=1&e=gNkwmA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/blagomez_sena_edu_co/Documents/2023/SUPERVISIONES/CO1.PCCNTR.4534596%20-%20VIVIAN%20BECERRA/SEPTIEMBRE/GC_1053538136_2723_SEP_2023/EVIDENCIAS%20SEP/1.Implementar,%20apoyar%20y%20realizar%20seguimiento%20a%20las%20actividades%20que%20hacen%20parte%20del%20desarrollo%20y%20mantenimiento%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20de%20Seguridad%20y%20Salud%20en%20el%20Trabajo%20en%20el%20Centro%20Minero?csf=1&web=1&e=gNkwmA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/blagomez_sena_edu_co/Documents/2023/SUPERVISIONES/CO1.PCCNTR.4534596%20-%20VIVIAN%20BECERRA/SEPTIEMBRE/GC_1053538136_2723_SEP_2023/EVIDENCIAS%20SEP/1.Implementar,%20apoyar%20y%20realizar%20seguimiento%20a%20las%20actividades%20que%20hacen%20parte%20del%20desarrollo%20y%20mantenimiento%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20de%20Seguridad%20y%20Salud%20en%20el%20Trabajo%20en%20el%20Centro%20Minero?csf=1&web=1&e=gNkwmA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/blagomez_sena_edu_co/Documents/2023/SUPERVISIONES/CO1.PCCNTR.4534596%20-%20VIVIAN%20BECERRA/SEPTIEMBRE/GC_1053538136_2723_SEP_2023/EVIDENCIAS%20SEP/1.Implementar,%20apoyar%20y%20realizar%20seguimiento%20a%20las%20actividades%20que%20hacen%20parte%20del%20desarrollo%20y%20mantenimiento%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20de%20Seguridad%20y%20Salud%20en%20el%20Trabajo%20en%20el%20Centro%20Minero?csf=1&web=1&e=gNkwmA

4
SENA

N

Apoyar las actividades
relacionadas con los ejes de
Medicina Preventiva, Sena
Mentalmente Saludable e
Higiene y Seguridad
requeridas por la regional
(Boyacd, y que sean
aplicables al centro (Minero,
sede o subsede).

- Programacién dia
SST.

- Actividades mes
SIGA

-  Correo con
programacion.
- Semana de salud
y SST
2.Apoyar las actividades
relacionadas con los
ejes de Medicina
Preventiva, Sena
Mentalmente Saludable
e Higiene y Seguridad
requeridas por la

regional
Desarrollar las actividades. - Entrega de EPP y | - Evidencia entrega
relacionadas con los planes dotacion EPP y dotacion.
de promocion y Septiembre. } !”form?
prevencion, - Realizacién de Inspecciones
o . planeadas

capacitaciones, programas Inspecciones
de gestidn y programas de laneadas segundo 3.Desarrollar las

g Y Prog P & actividades.

ylgllanc!a epidemioldgica, trimestre relacionadas con los
inspecciones, planes de planes de promocién y
emergencia, comités prevencion
(convivencia, Copasst, capacitaciones
Seguridad  Vial, EPPs), programas de gestion y
atendiendo los programas de vigilancia
lineamientos emitidos por epidemioldgica,

la coordinacion del Grupo Inspecciones,

de emergencia
Seguridad y Salud en el

Trabajo de la Direccién

General.

Realizar informes | Informe con la relaciéon | - Informe de
periddicos mensuales de | de las actividades para el gestién

los avances de ejecucidn de
todas las  actividades
establecidas en el Plan
Anual de Trabajo y demas
requeridas para el
cumplimiento del sistema
de gestion de seguridad y

plan anual de trabajo

4.Realizar informes
periddicos mensuales
de los avances de
ejecucién de todas las
actividades establecidas
en el Plan Anual de

Trabajo
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SENA

N

salud en el trabajo y los
lineamientos emitidos por la

Coordinadora de Seguridad y

Salud en el Trabajo.

Llevar a cabo el
seguimiento al plan de
mejoramiento, plan de

accion, indicadores y todas
las actividades
relacionadas con el Sistema
de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo. Esta
informacion  deberd ser
actualizada en la
plataforma Compromiso o
la que haga sus veces.

Para este mes no ha
realizado seguimiento a
planes de mejoramiento.

N/A

Informar  mensualmente
a la coordinacion de
talento humano de Ila
Regional (Boyaca, y
director o subdirectores
(del Centro de Formacion,
sede o subsede), el
desarrollo y avance del
cumplimiento de las
actividades de Seguridad y
Salud en el Trabajo y sus
indicadores, asi como lo

casos de accidentes o
incidentes de trabajo
reportados y de

enfermedad laboral con sus
respectivas investigaciones

Informe de avance al
cumplimiento de
actividades de SST.

Informe de gestidn

mes de septiembre
6.Informar
mensualmente a la
coordinacion de talento
humano de |a Regional

Custodiar,

actividades

administrar vy
actualizar la base de datos de
las brigadas de emergencia,
asi como los registros de las
realizadas vy

Informe  capacitacion
prevencion de riesgos
mineros.

Cronograma

Informe
capacitacién
brigada

Cronograma
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4
SENA

N

gestién de
mediante

presentar la
cumplimiento
informes de gestion

disponibilidad brigada
de emergencias centro
minero

disponibilidad
7.Custodiar, administrar
y actualizar la base de
datos de las brigadas de
emergencia, asi como
los registros de las
actividades realizadas y
presentar la gestidn de

cumplimient

Realizar, verificar la entrega
de los elementos que
correspondan a Seguridad
y Salud en el trabajo (EPPs,
Senalizacién,  mobiliario,

brigadas de emergencia,
botiquines, extintores,
etc.), con el personal
responsable de la

Direccién Regional (Boyacé
y centro de formacion, sede
o subsede), y comprobar
mediante inspecciones el
uso adecuado de los
mismos, asi como
mantener actualizados los
registros y evidencias de
entrega y seguimiento de
buen uso.

- Estrega de EPP

Relacidn entrega de
EPP
8.Realizar, verificar la

entrega de los
elementos que
correspondan a
Seguridad

Presentar los informes
mensuales de ejecucion y
desarrollo de actividades; asf
como de aquellas tematicas
relacionadas con Seguridad y
salud en el Trabajo, que sean

solicitadas por parte del
coordinador de talento
humano, Copasst y/o

coordinacion del grupo de
seguridad y salud en el
trabajo de la direccidn

Informe de gestidn
septiembre
Socializacién
inspecciones planeadas

segundo trimestre con
copas

informe gestién

Correo socializacion
inspecciones
planeadas
Copasst
9.Presentar los informes
mensuales de ejecucion
y desarrollo de
actividades; asi como de
aquellas tematicas
relacionadas con

con
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SENA

N

general. Lo anterior sin
perjuicio de los informes de
avance contractual que deba
reportar al respectivo
supervisor del contrato

Seguridad y salud en el
Trabajo, que sean
solicitadas por parte de

10

Apoyo en las actividades que
se desprendan de los
relacionamientos o]
inspecciones sindicales
realizadas en la Direccion
General del Sena o |Ia
regional (Boyacd y centro
de formacién, sede o
subsede).

Vista DG inspeccién
centro minero

Acta de visita DG
10. Apoyo en las
actividades sindicales

11

Realizar el levantamiento y
actualizacion de la matriz de
peligros, evaluacién y
valoracion de los riesgos del
(centro minero, sede o
subsede), vinculando el
cumplimiento de las
acciones a las actividades del
plan anual de trabajo.

Para este mes a un no
se harealizado
actualizacion matriz de
peligros

N/A

12

Apoyar y realizar las
capacitaciones en seguridad y
salud en el trabajo en el
(centro Minero, sede o
subsede), de funcionarios,
trabajadores oficiales,
aprendices (Decreto 055 de
2015), contratistas y
subcontratistas, con el fin de
intervenir los riesgos
identificados en la matriz de
peligros, mantener
evidencias actualizadas de
estas actividades

Capacitacién para
incentivar los reportes de
seguridad en la tarjeta de
observacion del entorno
(GOR-F-025)

Evidencia socializacion
reportes de seguridad
12.Apovary realizar las

capacitaciones en

seguridad vy salud en el

trabajo en el (centro

Minero

13

Realizar las inspecciones
planeadas en articulacién

Inspecciones planeadas
segundo trimestre 2023

Informe
inspecciones
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SENA

N

con el Copasst y los demas
sistemas de gestion, de
acuerdo con los
lineamientos establecidos en
el programa de Inspecciones
planeadas del SENA

planeadas

13.Realizar las

inspecciones planeadas

en articulacién con el

copasst y los demas

sistemas de gestion

14

Conformar equipos de
investigacion de accidentes
e incidentes de trabajo y
llevar a cabo las
investigaciones de
accidentes ocurridas,
analisis de causas, junto
con los planes de accion, asf
como verificar la
pertinencia de las
recomendaciones de

los informes emitidos por la
ARL al respecto.

Para este mes no se
han reportado
accidentes y incidentes

N/A

15

Realizar la actualizacion del
plan de emergencias para
la (Regional Boyacd vy
centro minero, sede o
subsede) y dar
cumplimiento a los
simulacros y actividades
programadas para  su
cumplimiento

Para este mes no se ha
realizado actualizacion

N/A

16

Apoyar en la estructuracion y
evaluaciéon de los conceptos
técnicos de Seguridad y Salud
en el Trabajo requeridos para
los procesos contractuales de
la direccién (Regional Boyaca
y centro minero, sede o
subsede)

Se realizan los criterios de
SST para estudios previos
de compra uniformes

Correo con la
evidencia

16.Apoyar en la
estructuraciony
evaluacidn de los
conceptos técnicos de
Seguridad y Salud en el
Trabajo requeridos para
los procesos
contractuales de la
direccién
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SENA

N

17 | Apoyar las actividades Para este mes no se ha N/A
establecidas en el programa | solicitado apoyo al area
de proteccidn contra caidas, | de SST para actividades
plan estratégico de seguridad | relacionadas
vial y las demds establecidas
desde la Coordinacion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo en su plan de trabajo

18 | Realizar los ajustes, y Entrega insumos Entrega de insumos
seguimiento a la bioseguridad 18.Realizar los ajustes, y
implementacién; logistica y seguimiento a la
cumplimiento de los implementacion;
protocolos para la mitigacion logistica y cumplimiento
de afectaciones por riesgo de los
bioldgico, de |la Regional
(Boyacd y centro minero,
sede o subsede).

19 | Articular y desarrollar la | En plataforma | Correo notificacién
evaluacién de estandares | compromiso se da cierre | cumplimiento cierre
minimos del Sistema de |a plan de mejoramiento | plan de
Gestion de la Seguridad y | estdndares minimos mejoramiento
Salud en el Trabajo de estandares
acuerdo con las instrucciones 19. Articular y
que imparta la desarrollar la evaluacidn
Coordinacién  del grupo de de estandares minimos
Seguridad y Salud en el del Sistema. de Gestion
Trabajo de la Direccién de la Segur'dad y Salud

en el Trabajo
Genera

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/blagomez_sena_edu_co/Documents/2023/SUPERVISIONES/CO1.PCCNTR.4534596%20-%20VIVIAN%20BECERRA/SEPTIEMBRE/GC_1053538136_2723_SEP_2023/EVIDENCIAS%20SEP/19.%20Articular%20y%20desarrollar%20la%20evaluaci%C3%B3n%20de%20est%C3%A1ndares%20m%C3%ADnimos%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20de%20la%20Seguridad%20y%20Salud%20en%20el%20Trabajo?csf=1&web=1&e=u7cORh
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/blagomez_sena_edu_co/Documents/2023/SUPERVISIONES/CO1.PCCNTR.4534596%20-%20VIVIAN%20BECERRA/SEPTIEMBRE/GC_1053538136_2723_SEP_2023/EVIDENCIAS%20SEP/19.%20Articular%20y%20desarrollar%20la%20evaluaci%C3%B3n%20de%20est%C3%A1ndares%20m%C3%ADnimos%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20de%20la%20Seguridad%20y%20Salud%20en%20el%20Trabajo?csf=1&web=1&e=u7cORh
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/blagomez_sena_edu_co/Documents/2023/SUPERVISIONES/CO1.PCCNTR.4534596%20-%20VIVIAN%20BECERRA/SEPTIEMBRE/GC_1053538136_2723_SEP_2023/EVIDENCIAS%20SEP/19.%20Articular%20y%20desarrollar%20la%20evaluaci%C3%B3n%20de%20est%C3%A1ndares%20m%C3%ADnimos%20del%20Sistema%20de%20Gesti%C3%B3n%20de%20la%20Seguridad%20y%20Salud%20en%20el%20Trabajo?csf=1&web=1&e=u7cORh

SENA

N

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 4517516841 de la planilla, Bancoomeva: SOl mes de agosto del afio
2023, (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

Rudy Vivian Becerra Abril
Contratista

C.C. No. 1.535.38.136

Recibi a satisfaccion:

Firma
Blanca Katherine Gomez Viancha

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4534596
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Cargo COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL

Dependencia SENA-MINERO
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