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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota 25 de septiembre de 2023

Sefior (a)

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5225759

Coordinador Académico

Jornada Madrugada

Bogota
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes septiembre del afo
2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.5225759 del afio 2023

CATHERINE GINETH VANEGAS GOMEZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.023.924.507 de Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en Jornada Madrugada en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTE
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS
(520.547.951) M/cte., incluido IVA (de conformidad con el regimen tributario a que
pertenezca el contratista). Esta suma seria pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) UN (1) primer pago correspondiente al mes de JULIO de 2023, por valor de Un
Millén Ochocientos Ochenta MIL Doscientos Cinco pesos ($1.880.205) M/cte. b) CUATRO
(4) pagos iguales correspondientes a los meses de AGOSTO a NOVIEMBRE de 2023, por valor
de Cuatro Millones Veintinueve mil Diez pesos ($4.029.010) M/cte. cada uno. ¢) UN (1) pago
final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2023, por valor de Dos Millones Quinientos

Cincuenta y Un Mil Setecientos Seis pesos ($2.551.706) M/cte.
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Plazo: Serd hasta el 19 de diciembre de 2023.

OBIJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal, orientando la Formacién
Profesional Integral, de acuerdo con la programacidn definida por el Centro de Gestidn
Administrativa para las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su
sede principal, subsede y organizaciones, ejecutando acciones bajo la modalidad
Formacién Titulada y/o Formacion

presencial para Complementaria y/o

acompanamiento en Etapa Productiva de la red de conocimiento Gestién

Administrativa y Financiera en las dreas tematicas: Bibliotecas, Gestién Administrativa,

Gestiéon Documental y Talento Humano.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar Formacion Guias, talleres, Plataforma Sofia
Profesional Integral a los actividades en plus. Documentos
aprendices segun plataforma virtual, de calidad
programacion de estrategias en drive, territorium.
Fichas. didacticas  activas

Socializar.

2 Acompafiamiento a los Guias, talleres, Plataforma Sofia
aprendices en el actividades en plus. Documentos
desarrollo de procesos plataforma virtual, de calidad
formativos y/o estrategias en drive, territorium.
Productivos. didacticas  activas

Socializar.

3 Actualizar contenidos vy Guias, talleres, Plataforma Sofia
tecnologias en las actividades en plus. Documentos
diversas competencias plataforma virtual, de calidad
del programa de estrategias en drive, territorium.
Formacién. didacticas  activas

Socializar.
4 Elaboracién y entrega Guias, talleres, Plataforma Sofia
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de formatos y actividades en plus. Documentos
documentos plataforma virtual, de calidad
requeridos en el estrategias en drive, territorium.
proceso didacticas  activas vy

Académico administrativo. Socializar.

5 Orientar Formacion Guias, talleres, Plataforma Sofia
Profesional Integral a los actividades en plus. Documentos
aprendices segun plataforma virtual, de calidad
programacion de estrategias en drive, territorium.
Fichas. didacticas  activas vy

Socializar.

6 Acompafiamiento a los Guias, talleres, Plataforma Sofia
aprendices en el actividades en plus. Documentos
desarrollo de procesos plataforma virtual, de calidad
formativos y/o estrategias en drive, territorium.
Productivos. didacticas  activas vy

Socializar.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacidn del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucidon contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9456773749 de la planilla, aportes en linea del mes de agosto. (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

Firma
Catherine Gineth Vanegas Gomez
Contratista

C.C. No. 1.023.924.507
Recibi a satisfaccion:

Firma
Roberto Martinez Castro
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.5225759 de 2023

Coordinador Académico Jornada Madrugada
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2 2823979 TRH 2823979 TRH [recwcoen 134200) l02/10/2023 | 30/06/2024 |05/07/2028 | 31/12/2024
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3404
1 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 5404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 749790864 FAJARDO COLMENARES EXANDRA CATALINA c
1 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 0404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 71101752137 DUARTE GONZALEZ MARIA DEL CARMEN C
11 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 1754386 ‘TORRES RAMIREZ WILSON ERNESTO C
1011 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 19303421 DELGADO FUENTES EDGAR ALLAN C
1M REGIONAL DISTRITO CAPITAL 78404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 71030524737 CRUZ MANRIQUE CAMILO ANDRES C
21 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 71014202048 GARCIAROZO CARLOS ALBERTO C
131 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 79612550 CANION ORTEGON ALEXANDER C
4 Mm REGIONAL DISTRITO CAPITAL 5404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 80733539 WILSON FERNANDO. c
1511 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 66762458 AGUDELO RODRIGUEZ GLENDA GISELA c
16 11 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC £ CORDOBA ESCOBAR MARIA EUGENIA
17 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 5404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 014245117 BERNAL CASTILLO LINA ALEJANDRA c
18 111 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 798380613 BRAVO VILLARREAL GERARDO ANDRES c
1911 [CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 80102119 ZURIGA LOPEZ JUAN BERNARDO C
2011 ‘CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 52062610 JULIO SORIANO STELLA [
211 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 139527036 FERNANDEZ HERRERA MABEL ESPERANZA c
21 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 80364266 DIAZ GALINDO OSCAR FERNANDO C
2 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 736563402 POLO BOY 'YADIRA DE JESUS N
2Mm CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 71032402604 MACIAS PEREIRA ALFRED JAR C
211 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 779602545 GUEVARA MONRROY 'WOLFAN FERNEY
2611 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 720525906 AMORTEGUI ARIAS MARIA ALICIA C
27 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 5404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 19361463 MURIOZ CARDENAS EDGAR FERNANDO [
2811 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 71143343814 PADILLA COTES JOSE LUIS C
2911 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 752460598 CAMELO BOHORQUEZ ALEXANDRA C
30 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 5404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 51746713 POSADA CASTANO UCELY [
31 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 70404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 711261452 SALGADO CANCHON JOSE ANTONIO C
21 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 52316335 BAQUERO ZULUAGA 1] C
E ) REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 71016404125 RINCON ELIANA PAOLA [
am REGIONAL DISTRITO CAPITAL 70404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 762544673 RUIZ MARIN SANDRA MILENA C
3511 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 80168957 YAYA RAMOS IVEL C
3611 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 51986087 VARGAS OLIVEROS SANDRA PATRICIA C
arm REGIONAL DISTRITO CAPITAL 5404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 71121832388 SALCEDO HERRERA VICTOR ALFONSO C
381 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 71121824329 VASQUEZ CRUZ JENIFFER TATIANA C
3911 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 80376322 HERNANDEZ PINILLA RAFAEL ALEXANDER C
a0 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 5404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 21076842 AGUIRRE GONZALEZ FLORALBA [
41m REGIONAL DISTRITO CAPITAL 70404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 71033792850 AZA DIAZ BRAYAN EDUARDO C
a2 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 9404 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 79597442 TORRES BLACKBORNE NELSON EDUARDO C
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6 M1 REGIONAL DISTRITO CAPITAL CENTRO DE GESTION ADMINISTRATI CC 51808579 FFERNANDEZ RODRIGUEZ /ANA MIREYA
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WHES s Inventario aprendices JM 2023 actualizado - Excel (Error de activacién de productos) ?® - &8 %
B] MCIo | INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS ~ DATOS  REVISAR  VISTA  DESARROLLADOR Roberto Martinez Casto ~ [

sy % Cortar Catbri s A8 == 9 Sautrteto [Generel B [ | Normal 13 Normal 2 Normal 5 Normal Buena = Bx Thwoma - Ay M

B8 Copiar + y 2] = ) = e Dretenar= £
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= - Ji || TECNICOEN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . N
Al B |c o 3 | 6| W |ifalk|lt[mM[N|]o|P]|a R s u v w x v z

1 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA_COORDINACION ACADEMICA JORNADA MADRUGADA

2 FICHAS PROGRAMAS &

: ENE | FEB | MAR | ABR [MAY| JUN Dic

4 2559244 [Tecnslogo en Gestion Administrativa 0 [

s 2559245 [Tecndlogo en Gestion Administrativa 2 z

6 5 2645928 - 2645343 [Tecnologo en Gestion Adminstrativa

7 "4 || 2673357 2673415 [Tecnologo en Gestion del Talento Humano

s

B

10 3

n 2714147 ___[Técnico en Nomina y Prestaciones Sociales

12 2714138 - 2714166 [Técnico en n e Operaciones Financieras

13 [70] 2714154 [Técnico en Asistencia en Organizacion de Archivos

1 3 2714150 [Técnico en Asistencia en Organizacién ds Archivos

15 2714197 - 2714208 [Técnico en Asistencia Administratva

s [ 2714199 [Técnico en Asistencia Administratva

7 7 2714200 [Técnico en Asistencia Administrativa

18 (7] 2714201 [Técnico en Recursos Humanos

19 2714216___[Tcnico en Recursos Humanos

20 2773011 - 2773012 |rect

21 2773023___|TecNIcORN ASSTENGIA AOMINSTRATVA

2 277302 [recwcom

23 2773025 [ TECNICOEN ASSTENCIA ADMINSTRATIVA.

2 z 2773006 [ TECNICORN ASSTENGIA ADMINSTRATVA.

2 2773027 - 2773028

2 2773029 [recncomn

27 2773030 [recnicoen

2 2823961 [recncon

2 [25] 2823577 [FEcHco N AsTENCiA AoMmSTRATIVA

30 2623957 [reoucom

31 2820008 [recnicoen

2
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T proGramA EsTAb0[INCIoLECTVA  INICIoPRODUCTIVA
2 | 2823961 |TECNICO ASISTENCIA .__|PERSONALIZADA 102/10/2023 05/07/2024 31/12/2024
3 | 2823977 [TECNICO ASISTENCIA [PERSONALIZADA 102/10/2023 05/07/2024 31/12/2024.
4 | 2823979 [TECNICO 3 [PERSONALIZADA |02/10/2023 05/07/2024 31/12/2024.
5 | 2824004 [TECNICO 3 PERSONALIZADA 102/10/2023 05/07/2024. 31/12/2024
6 | 2824034 |TECNO 6 PERSONALIZADA 02/10/2023 01/04/2025 01/10/2025
7 | 2824039 |TECNO 3] [PERSONALIZADA 02/10/2023 01/04/2025 01/10/2025
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- FICHAS ANTIGUAS - Excel(ror e activacion deproductos) 7@ - 8 x
INCIO | INSERTAR  DISENODEPAGINA  FORMULAS ~ DATOS ~ REVISAR  VISTA  DESARROLLADOR Roberto Martinez Casto ~ [
i E)éi::;, ) Cattr oA B 9 Saurteo [Generat 1 HE B [voma Buens Incorrecto Neutral Giaio 12 B E 2:::::7 Ay #
P o e N K 8+ - DA Contiycran < § - % B _formo Dwtomty cul.. [Enirada ] [Notes 3] ot ot T oy ey
25 - f N
[ ok N ° v a R s T u vE
4 PROCESO GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA
5 FORMATO SOLICITUD DE BIENES PARA USO DE CUENTADANTES
6 FECHA sOLICITUD 30/08/2023 AREA démi
7 c fry
s cop centro e cosTos 20410 NOMBRE CENTRO DE COSTO
o JEFE DE OFICINA O Roberto Martinez Castro
10 IT1Po DE CuENTADANTE UNIPERSONAL
1 o MULTIPLE Cat N° DE IDENTIFICIACION _ 1023924507
2 I
13 PARA EL CASO DE U EN EL CAMPO RELACIONE EL NOMBRE Y 0 EF LO CONFORMAN
14 [NOMBRE N° DE IDENTIFICIACION
15 INOMBRE N° DE IDENTIFICIACION
16 INOMBRE N° DE IDENTIFICIACION
7
s [DESTING DE LOS BIENES SOLICITADOS Formacion
18 Ol HA O 2559244
»
% P> UNIDA CANTIDAD | CANTIDAD
mem copiGoseNa DESCRIPCION DEBIEN o OBSERVACIONES
2 mEDIDA
22 1 ESFERO NEGRO Unidad 30
5 ) LAPIZ NEGRO nided |30
2 3 CARPETAS Unided | 30
2 4 RESALTADORES Unidsd |30
26 5| 'BORRADORES Unidad 30
27 5] MEMORIAS USB Unidad 3 o TADA
= Diiea cantdad de
29 'NOMBRE: Roberto Martinez Castro unidades solfickadas delbien Hor Académ
0 FiRwA: N |
5
2 Nota: La cantidad de bienes entregada pueder ser inferior a I cantidad de bienes solicitados toda vez que la soictud se atiende de acuerdo a la existencias fisicas
33 de bienes é
2
5
» | 2503161 | 2503162 | 2503163 | 2503168 | 2559244 | 2550245 | 2645028 | 2645043 | 2673364 | 2673360 | 2673370 | 2673307 | 2673415 | 2 .. @ : [4] D!

&gl ar = @Y
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