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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA N° DS23739

N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 13/09/2023 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2023-09-18

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +o7 (602.> 620 0000 Tipo de Negociaciéon Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social : ~ WILLIAM BEDOYA GOMEZ

NIT / Nimero de Documento 944150527 Direccion: CARRERA 22 a 14 21
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Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
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, ;5 COMO
INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS I’ROF[-,SION/\Tlé:S CoM
CONTADOR PUBLICO ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYEC
CONTRATO: 1.330-12.14-0227 de 19 mayo 2023
WILLIAM BEDOYA GOMEZ
CONTRATISTA

Santiago de Cali, septiembre 18 de 2023

Doctgr:

JESU_S DAVID ESCARRIA AGUADO

Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —QUINTA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO ESPECIALISTA EN
GERENCIA DE PROYECTOS No. 1.330-12.14-0227 del 19 de mayo de 2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No0.1.330-12.14-0227 del 19 de mayo de 2023 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de SEPTIEMBRE de

2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO ESPECIALISTA EN
GERENCIA DE PROYECTOS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 19 de mayo de 2023
Fecha de Terminacién: 31 de Octubre de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de
los Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrolio
Econémico. 2. Brindar informacion sobre el programa Valle INN, asi como de los
programas y proyectos articulados a los centros Valle INN. _3. Orientar, informar y
guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendumlen}o y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valle INN. 4. Presentar informes mensuales
sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la
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efe inmediato, supervisor o
a toma de decisiones cuan_do
los sistemas de informacion

elaboracion de informes segun solicitud del
gjoordlnador. 5. Brinda informacion oportuna para I

ese necesario, alimentar las bases de datos Y b
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico ¥ Competitividad. 6. In;onrg:g
a la coordinacién de oportunidades detectadas en _?| progtr:/r:rier{tegen los
propuestas que permitan su aprovechamiento. 7. Participar ac eioramiento
programas de induccion, reinduccion, entrenamiento, capac'ta?'on.y rT:jejl Centro y
de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacion o Promover
desde el Departamento del Valle del Cauca y Sus aliados estratégicos. o.

ici : i i ar
los servicios del Centro a socios de su comunidad y @ clientes potenciales, apoy

. .z H [ de
en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, rueda

negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio y demas eventos liderados por Ia
Secretaria de Desarrollo Econémico y competitividad. 9. Asistir a las reuniones
convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del secretario y
gobernacién. 10. Participar y apoyar las actividades que realice [a dependencia
propia del sistema de gestion de Calidad MIPG. 11. Las demas que séan asignadas
por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean rjecesan.asnpara el
cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y mision de la
entidad. 12. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la
SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

ACTIVIDADES U

OBLIGACIONES ACTIVIDAD

No | EsPECIFICAS DESARROLLADAS EVIDENCIA DE ACTIVIDADES
CONTRACTUALES

1 Apoyar la gestion | Se mantiene en alerta ' ‘
administrativa y | constante sobre el flujo de |  pE=NEEN T ST
operativa para el | informacién administrativa, B P .
adecuado y se comparte con ol

funcionamiento de
los Centros Valle
INN y los procesos
Misionales de la
Secretaria de
Desarrollo

Econdmico.

compaiieros del equipo
Valle INN, propendiendo
al cumplimiento en la
gestion y el desarrollo, asi
como en el cumplimiento
de la meta colectiva.

De igual forma se apoya
en el desarrollo publicitario
y aumento de |la
divulgacion de eventos del
fondo Valle INN, los
excelentes resultados
econémicos  generados
por el programa y Ila
administracion

presentados a  nivel
nacional por los diferentes
medios de comunicacién
donde se muestra el
crecimiento econémico del
departamento, al igual que
se apoya en la divulgacion

o




de macro ruedas y otros
eventos de
emprendimiento en esta
ocasion la cuarta edicién
del #CapitalSummit,
organizado por la Camara : S

de Comercio de Cali, en Sy e oS
alianza con la Secretaria | £ = emm"#gfg"“
de Desarrollo Econémico | & = = >
y Competitividad,
resaltando que el
departamento se
consolida como lider en
Emprende Tech, con un
crecimiento de  doble
digito. Ademas, con la
participacion ~de 180
fondos de inversion, se
espera  multiplicar  por
cuatro o cinco la inversion
del 2022, que alcanz6 los
5.2 millones de dolares.

Se hace seguimiento

permanente a los
diferentes canales de ,
comunicacion Se multiplica cita

promoviendo eventos Yy
resultados que permiten el
crecimiento productivo de S—
los micro negocios a ' :
través de la entrega de
este capital semilla y
ademas reciben
capacitacion  para el
mejoramiento de la
productividad, programa
Valle INN presente en el
fomento de la
sostenibilidad empresarial.

para emprender

CAPITAL 507 N IDEAS Y FINANCIACKON

Brindar informacion | Se apoya y promueve la
sobre el programa | divulgacién de la gestion

Valle INN, asi como | realizada por la
de los programas y | Gobernacion del Valle del Weliinar oo s
proyectos cauca, donde se muestra - -
articulados a los | el apoyo a los diferentes Conviertete en un
centros Valle INN. emprendedores con emgrendedor
capital semilla que les eficiente: consejos
permita la generaciéon de y estrategias
mejores condiciones de Ceroce it et o et e
productividad 'y mas pretando 3 f..‘;;-z_ngummmmo
empleo. o

De igual manera se e
socializa y promueve con | ks
los emprendedores los C o Eomm gz & _':E
beneficios que tiene el )
programa Valle INN y se
impulsa su participacion
en los diferentes eventos




de capacitacion donde a
gobernacion del valle en
cabeza de la  sefiora
gobernadora l1a Dra. Clara
Luz Roldan y la secretaria
de desarrollo econbmico y
competitividad en cabeza
del Dr. Pedro Andrés
Bravo. En conjunto con
otros actores de la RED
de emprendimiento se
enfocan en capacitar a
emprendedores,
empresarios y publico en
general, en temas
estratégicos para el
desarrollo empresarial.

Se apoya con Ia
divulgacion y promocién
de los diferentes eventos
que lleva a cabo Ia
gobernacién del valle y la
secretaria de desarrollo
econdmico y
competitividad donde el

emprendedor y
empresario son
protagonistas del

desarrollo y sostenibilidad.
Todos por un Valle
Invencible.
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Orientar, informar y
guiar a los usuarios
a lo largo de la ruta
de emprendimiento
y fortalecimiento
empresarial ofertada
por el programa
Valle INN.

Se orienta e informa sobre
los diferentes eventos
donde participa la
Gobernacion del valle en
cabezada por la Dra.
Clara Luz Roldan y la
secretaria de desarrollo
econémico  encabezada
por el Dr. Pedro Andrés
Bravo, en este caso se
promueve el Encuentro de
la Vallecaucanidad, donde
la gobernadora, exaltd con
la Orden Ciudades
Confederadas, a un
amplio grupo de personas
que con Su compromiso
han aportado a nuestra
region desde los sectores,
publico, social,
académico, institucional,
gremial y privado.




e baas cal

So promuecve
empresarios de la regién
los diferentes eventos y
resultados  donde la
Gaobernacién del Valle es
protagonista por  su
excelente gestién y
desarrollo loglstico.

Aclualmente se estan
gestionando diferenles
leleconferencias, webinars
para el fortalecimiento y
competitividad de los
emprendedores para sus
proyectos productivos.

con
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4 Se cumpli6 de manera ‘
, resentan los respectivos soportes

estnct_a con parametros de g:eppermiten el desa‘r)gllo del contrato
Presentar informes | '@ &ntidad en cuanto a la dentor de los terminos juridicos exigidos
mensuales sobre |a gestlcrbtn ddo;:urgeptal ]y

; " soportes de trabajo en la -

?ﬁg‘b" c;ﬁa"zaf:s' plataforma SECOP  II = K o
respectivos Parémetrqs Habeas Data ]
soportes, asi como | = Secre{arla de Desarrollo > :
la elaboracion de EconOmngg y E
informes seguin Competitividad — Valle del __ P
solicitud  del jefe | C3UCA. R Euamy
inmediato, . =
supervisor o Se presentan informes —‘-’%
Coordinador. cumpliendo con las fechas

y parametros establecidos

por la administracién de la ] = e

secretaria de desarrollo «ll L1 [l g

econémico. - Az T

m |
5 Brindar informacion

oportuna para la
toma de decisiones
cuando fuese
necesario, alimentar
las bases de datos y
los sistemas de

informacién
dispuestos por la
Secretaria de
Desarrollo
Econémico y
Competitividad.

Se promueve con
empresarios de la regién
los eventos programados,
que impactan el sector
empresarial los diferentes
beneficios que origina el
gobierno nacional, y los
diferentes beneficios
otorgados por la
gobernacion del valle.

Se trabaja en equipo y
apoya en la promocion del
proceso Valle INN y la
generacién del impacto
social que tiene el
programa en los diferentes
municipios del Valle del
cauca, brindando apoyo
empresarial para el
sostenimiento y aumento
de la productividad.

Se apoya y promueve la




generacion y flujo
ordenado de informacién
que permita el
reconocimiento, el
cumplimiento de metas y
el desarrollo de los
procesos administrativos
cumpliendo  con las
solicitudes y siguiendo las
instrucciones  impartidas
por el equipo
administrativo del SEDEC

Informar a la
coordinacion de
oportunidades
detectadas en el
programa y generar
propuestas que
permitan su
aprovechamiento.

Se socializa y promueve la
participacion en las
diferentes  Exposiciones
Multisectoriales, en este
caso se promueve la feria
de Agroturismo Sostenible
y Negocios 2023. Un
evento organizado por la
Camara de Comercio de
Tulua con el respaldo de
la Secretaria de Desarrollo
Econémico y
Competitividad y el
Secretario Pedro Andrés
Bravo.

Se apoya con la asistencia
y participacion en

procesos de’

emprendimiento en el
evento Agroturismo
Sostenible y Negocios
2023 invitacion realizada
por la cdmara de comercio
de Tulua, en cabeza del
Dr. Julian Ortiz

Se promueve la
asociacion con los
diferentes integrantes de
la RED de
emprendimiento como es
el SENA, para la
generacion de  mayor
impacto econémico vy
desarrollo social.

Nuestros aliados le apuestan al
s weeg,
e

TURISHO

Participar
activamente de los
programas de

induccién,

Se promueven y participa
de las capacitaciones
abiertas por la
administraciéon de  la




clientes potenciales,

apoyar en labores
de capacitaciones
colectivas, la
organizacién de
ferias, ruedas de
negocios, pitch,
evaluacion de
planes de negocio y
demas eventos
liderados por la
Secretaria de
Desarrollo
Econémico y
Competitividad

prosperidad, Se promueve
las estrategias
direccionadas a los
emprendedores que son
apoyados por la
gobernacion del valle y el
programa Valle INN.

Se apoya en |las
diferentes estrategias
realizadas por la

gobernacion del valle y la
secretaria de desarrollo
economico y
Competitividad en cabeza
del Dr. Pedro Andrés
Bravo, donde invitan a la
ciudadania en general a
formar parte del #Empleo
Fest 2023 de Invest
Pacific. Es el ultimo dia'y
aun tienes la oportunidad
de aprovechar mas de

———
rein i
entrglr:;c'(?n' Secretaria de desarrollo e
miento, econémico en conjunto * Acminiatrotive
capacitacion , : binar ——
. - con los diferentes actores Webind
mﬁoramuento de la | de la Red de | te
cultura L . facilmen
= emprendimiento y también Cred ibles
organizacional que | promueve la participacion p"°‘/°cc°s_5§g[en
;59 Programen desde | e inscripcion de los entuemprestt
él coordinacién del | emprendedores en las Recibe P e
dentro y desde el | diferentes charlas, i
Veﬁartamento del | formaciones y diplomados N
Sl? e del Cauca vy | de contenido empresarial seriontrs3 53| eeonen | Sronne
tS . aliados [ que son brindados a e
estrategicos. través de la Secretaria de .
Desarrollo Econémico Del o R T e
Valle. G[==" CERRRLS s
S_e promueven los
diferentes webinar que Webinar J Jrodioioy
ofrece la secretaria de — -
desarrollo econobmico o Estré :
: , strategias pard ser
3:5 allla;dos %set;atéglcgz un emprendedor
emprendimiento que REILGYO
generen | propuesta _de ol et oo e
valor a nuestros mutengymics §
empresarios y St
emprendedores, donde se R LTI Rk
busca la participacién y <t
generacién de impacto a CRSANIZA CAMARAS ALADAS:
nivel masivo. &If_mr’ T g O E@
Promover los | Se promueven las
servicios del Centro | historias de éxito donde el [ [~y : ) El Pus
a socios de su|valle es temitorio de El\a]le sigue siendo una
comunidad y a | emprendimiento y region lider en e.\poltaciones

>
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2,480 vacantes. Para lo




que debes acércate a

Unicentro Cali y descubrir
todas las oportunidades
ofrecidas por el grupo de
aliados estratégicos de 1a
Gobernacion del Valle del
Cauca.
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el jefe inmediato,
supervisor o}
coordinador y que
sean necesarias

para el cumplimiento

efectivo y oportuno
de los objetivos,
metas, vision Y
misién de la entidad.

9 Asistir a las | Se asistié y se realizd la
reuniones promocion, participacion y
convocadas por la | alistamiento de los | BEE s o senmsicamid
Coordinacion  del | diferentes llamados por Z ;
programa, despacho | parte de la administracion. | ' oo o o FF :
del secretario y Integridad
Gobernacion Se hizo seguimiento a la 6 -
agenda de la secretaria de 4
desarrollo econdémico
dando cumplimiento a los
lineamientos
administrativos y al
compromiso de entrega de
informacién sensible para
los debidos procesos
administrativos.
10 | Participar y apoyar | Se cumpli6 con los
las actividades que | parametros y lineamientos | Se da cumplimiento a los parametros y
realice la | establecidos de la | lineamientos  establecidos de la
dependencia propia | dependencia encargada | dependencia encargada del sistema de
de!l sistema de | de! sistema de gestion del | gestion del MIPG
gestion de calidad | MIPG
MIPG
11 | Las demas que le | Se realizd asesoria a
sean asignadas por | empresaria  rural, se

evidencia capacidad vy
sostenimiento, se orienta
e invita a participar de
convocatorias futuras con
el fondo Valle INN.

Se realizd atencion a
clientes de diferentes
sectores econdmicos que
cumplen con requisitos
para participar en las
convocatorias Valle INN.




12 | Apoyar ~ con la
divulgaciOn de todo
el contenido que se
genera en la SEDEC
pPor medio de las

redes sociales.

| Se realiza seguimiento y
divulgacion de las
diferentes publicaciones y
estrategias de
comunicaciéon, en esta
ocasiéon se hace mencion
al dia del periodista, parte

importante de la
promocion de
comunicaciones y

estrategia de divulgacion
del Fondo VALLE INN.

Se promueve con los
emprendedores las
diferentes convocatorias,
en esta ocasiéon se apoya
en la promocion de la
convocatoria de la
Comuna 20 de Cali, donde
el Secretario, Pedro
Andrés Bravo, les invita a
participar en la
convocatoria del Fondo
#VallelNN, que les
brindara la oportunidad de
crecer  con equipos,
materias primas e
insumos, representados
en capital semilla de $2,
$5 y $10 millones. Esta
convocatoria estara
abierta hasta las 6:00 p.m.
del 15 de septiembre
de 2023. Mas detalles
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de se
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro

SEPTIEMBRE de 2023.

Cordialmente,

ILI%M Baé
C.C. 94416052

Jcdos, Comey

guimiento de
. 5 del mes de
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Departamento del Valle'de! Cadigo; FO-M9-P2-02
Cauca i
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE ]
%5 SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina 1 de 13
{ Fecha: 18 | pe | Septiembre | de | 2023 |
‘I‘NFGRMAC]C:)N GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO | Prestar Ios servicios |convENID |
Contrato niimero: 1.330-12.14-0227 | de | 19 de mayo de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500004204 y 5500004614 y RPC No. 5600051099 y
5600051100

1154-1-1001-2320202008-3830102010010000-P138-101901/1/1/01111 y 1154-2-1001-2320202008-
3830102010010000-PI138-101901/1/1/01/23

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accidn, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno) del Plan de
Desarrollo y que serd atendido con este contrato: PROYECTO: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. PROGRAMA: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
SUBPROGRAMA: 3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL
DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno} del Plan de Accién que serad atendida con este contrato:
ACTIVIDAD: 1.2. FORTALECER LA INSTITUCIONALIDAD PARA LA EFICAZ ATENCION DE EMPRENDEDORES Y
MIPYMES TEXTO ESPECIFICO DEL PROYECTO: Que en el marco de [a ejecucion del proyecto P138-101901, desde el
2020 el programa ValleINN ha brindado acompaiiamiento a mas de 30.000 emprendedores en un proceso de
fortalecimiento, a través de Ja asistencia técnica especializada, a lo largo de los 42 municipios del departamento ademas
de beneficiado a 200 emprendedores por medio de {a formacién en estéftica, pelugueria y barberia.

Por ofra parte se ha realizado 103 espacios inferactivos, con mas de 298.337 reproducciones y més de 1.200 personas
conectadas en transmisiones en vivo, en los que se brinda asesoria y se fransmite conocimiento para mejorar la gestion
empresarial en las unidades productivas y Mipymes del Valle del Cauca, ademés de lagrado articular espacios con las
Camara de Comercio de Cali, asociaciones y agremiaciones, para impulsar la reactivacion econdmica del departamento,
apoyando sectores con alto potencial de crecimiento como: economia naranja, la industrializacién del cannabis medicinal
y el agro, entre ofros.

Que teniendo en cuenta el alcance del programa y el impacte generado, se hace necesario dar continuidad al proceso

de asistencia técnica y fortalecimiento de emprendedores y unidades economicas ya inscrifos en el 2022 que ayn no
terminaron ruta de atencion, de igual manera, se debe garantizar la atencion de los nueve 9 centros VallelNN, y asegurar
el acompafiamiento técnico para la elaboracién de planes de negocio y demds documentos técnicos para la participacién
en los fondos ValleINN 2023. LINEA DE ACCION: 301. VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION: Estimular la diversificacion
productiva y el desanmollo econémico en los polos de desarrolle impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando
sut localizaclon estratégica pata la instalacion de empresas altamente innovadoras, fradicionales, el mejoramiento y
consolidacion de areas industriales existentes para la configuracion de cliisteres productivos en sisternas de proximidad.
META (S) DE RESULTADO: MR30102001. ATENDER A 40.000 UNIDADES ECONOMICAS EN UN ENTORNO DE
RECUPERACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO. META (S) DE PRODUCTO: MP301020100101. OPERAR
9 CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN, PARA LA REACTIVACION ECONOMICA
DURANTE EL CUATRIENIO,

Obijeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO ESPECIALISTA
EN GERENCIA DE PROYECTOS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL. PROYECTO FORTALECIMIENTC DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor:  JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO

Contratista:  WILLIAM BEDOYA GOMEZ




Departamento del Valle del- Cadigo: FO-M9-P2-02
Cauca . -
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
b5 SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion 1 Pagina 2 de 13 ‘

OBJETIVO DEL INFORME

Objetivo de la reunién: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en SEPTIEMBRE de 2023, CUOTA 5, por lo que se concluye
que las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

VERIF[(_:AC]@N DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL. CONTRATISTA.

1. Apoyar: la gestibn administrativa y operativa para el]
adecuado funcionariento de los Centros Valle INN y los
- procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico. |
: 1 2. Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asf como;
de los programas y- proyectos articulados a los centros Valle
INN. 3: Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la
: ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada .
i por el programa Valle INN. 4. Presentar informes mensuales El
sobre la gestién realizada, junto con los respectivos soportes,
. - asi como la elaboracién de. informes segln solicitud del jefe
~ g+ |inmediato, supervisor o Coordinador. 5. Brinda informacion
}oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de dafos y los sistemas de informacion X
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad. 6. Informar a la coordinacion de oportunidades
Especificaciones, detectadas en el programa y generar propuestas que permitan
actividades u su aprovechamiento. 7. Participar activamente en los
obligaciones especificas |programas de induccion, reinduccion, entrenamiento,
contractuales. capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que
se programen desde la coordinacién del Centro y desde el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 8.
Promover [os servicios del Centro a socios de su corunidad y
a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones
colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, :
evaluacion de planes de negocio y demas eventos liderados
por la Secretaria de Desarrollo Econémico y competitividad. 9.
Asistir a las reuniones convocadas. por la Coordinacion del
programa, despacho del secretario y gobernacién. 10.
Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia
propia del sistema de gestion de Calidad MIPG. 11. Las demas |
que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o]
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento
efectivo y oportuno de los ‘objetivos, metas, vision y mision de
la entidad. 12. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido "
que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

x

100%.
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Porcentaje de cumplimiento de Ilas especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de °
| Porcentaje de SEPTIEMBRE de 2023;
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de Ilas especificaciones,
aclividades u obligaciones especificas confractuales en lo 83 3%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo il
acordado en el mismo;
Otras consideraciones.
Sugerencias _
sugerencia Fecha de entrega | Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones B
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
J
{ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ACTIVIDAD
No | EspECIFICAS DESARROLLADAS EVIDENCIA DE ACTIVIDADES
CONTRACTUALES. - 4
1 Apoyar la gestion | EI contratista mantiene en
administrativa y | alerta constante Sobre elflujo
operativa para el | de informacién administrativa,
adecuado y se comparte  con
funcionamiento de los | compaiieros del equipo Valle a
Centros Valle INN y los | INN, propendiendo al T e e "3
procesos  Misionales | cumplimiento en la gestién y P T e
de la Secretaria de | el desarrollo, asi como en el LT B i s
Desarrollo Econémico. | cumplimiento de la meta P
colectiva. P e o
. ",h iﬂnﬂml.“ - ‘f;ﬂl-‘-‘lz'n - &ﬁlmlﬂ. - !
De igual forma apoya en el g aee (] :
desarrollo  publicitario vy T e e e !
aumento de la divulgacion de o e -
eventos del fondo Valle INN, i !
los excelentes’ resultados oty - y
economicos generados por el e t

pregrama Yy la administracion
presentados a nivel nacional
por los diferentes medios de i
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‘| comunicacion

comunicacion donde se
muestra el crecimiento
econdmico del departamento,
al igual que se apoya en la
divulgacion de macro ruedas
y otros evenios de
emprendimiento en esta
ocasion la cuarta edicidn, del
#CapitalSummit, organizado
por la Camara de Comercio
de Cali, en alianza con la
Secretaria de  Desarrollo
Econémico y Competitividad,
resaltando que el
departamento se consaclida
como lider en Emprende
Tech, con un crecimiento de
doble digito. Ademas, con la
pariicipacion de 180 fondos
de inversion, se espera
muitiplicar por cuatro o cinco
la inversion del 2022, que
alcanzo los 5.2 millones de
_dolares.

El contratista hace
seguimientio permanente a
[os diferentes canales de

eventos y resultados que
permiten el  crecimiento
productivo de los micro
_negocios a fravés de la
enfrega de este capital
semilla y ademas reciben
capacitacion _
mejoramiento de la.
productividad, programa Valle
INN presente en el fomento
de la sostenibilidad
empresarial.

oo
4 Fmeaee

G o TP o

AN
weviat

promoviendo |

para el

o ——————
—————ti W) -

v ey DUEMET s " 4 i-|
'
]

|
|

Eimirein. | Copitat
cal summit

Ernpresario, founder de startup,
tider de innovacion @ inversionista
iPrepdrate para els

: rapitentio e
inuersidn de Latinoaméricat

Lt para actualarie sobre Las Lendencias de
nnovaride, fevintar deuds o inversidny
epores Comunsdailes y startups e {olon

6y 7/2023

-3 Laatrn de Suentos Ualle
dal Pacificn
kL

&l wapitslsummit@occog.io

et

Se multiplica cita =2

Brindar informacion
sobre el programa
‘Valle INN, asi como de
tos programas y
proyectos articulados a
los centros Valle INN.

El contratista
promueve la divulgacion de la
gestibn realizada por Ia
Gobemacion del Valle del
cauca, donde se muestra el
apoyo a los diferentes
emprendedores con capital
semilla que les permita la

generacion de  mejores

apoya Yy |
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condiciones de productividad
y més empleo. webinar PR
De igual manera el contratista g%rgfeé;t;ég gp un
socializa y promueve con los '
emprendeydgres los 5‘2‘;‘5‘;‘;‘;‘;@2””5
beneficios que tiene el Comoce il te puedes Intoduclr e €t tharcada
programa Valle INN y se elivno: 8 et ki
impulsa su participacion en sotamizs | @ o
los diferentes eventos de T e {"“‘ J
capacitacion donde la erese ehusmsoe -
gobernacion del valle en O o Twws gpm D
cabeza de Ila sefiora -
gobernadora la Dra. Clara Weblnar %, e
Luz Roldan y la secretaria de
desarrollo  econémico vy . .
competitividad en cabeza del ‘:gggf' ggﬁéﬂ‘éﬁg -
Dr. 'Petdro Andrés’ Bravo. En | para tu negocio?
conjunio con Maz cmcr v ragocio de manera
otros actores de la RED de 55 P s s N
emprendimiento se enfocan Tr | @ .
en capacitar a - "’“‘- "“J\J
emprendedores, empresarios w.um; s
y publico en general, en @lm %1‘?”“’* cl =
temas estratégicos para el —
desarrollo empresaral. Weobinar o« mm&ummj
El confratista apoya con la [ Spmodejarauas
divulgacién y promocion de g.,/f}éii,”,.g“.;‘ﬁztﬂ la
los diferentes eventos que | atraccion de tulento
lleva a cabo la gobernacién : fiinote mitodos practicos qus
del valle y la secretaria de &
desarrollc  econdmico y em——— ]"‘"‘"‘ ‘
competitividad donde el
emprendedor y empresario e chums e M ot
son  protagonistas  del Olez T s OB, [Jrecon
desarrollc y sostenibilidad. b - e
Tedos por un Vale
Invencible.
3 Orientar, informar y | El contratista orienta e
guiar a los usuarios a | informa sobre los diferentes
lo largo de la ruta de | eventos donde participa la
emprendimiento y | Gobernacion del valle en
fortalecimiento cabezada por la Dra. Clara
empresarial ofertada | Luz Roldan y la secretaria de
por el programa Valle | desarrollo econodmico
INN. encabezada por el Dr. Pedro
Andrés Bravo, en este caso
se promueve el Encuentro de
la Vallecaucanidad, donde la
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.sectores,

gobernadora, exalté con la
Orden Ciudades
Confederadas, a un amplio
grupo de personas que con
su compromiso han aportado
a nuestra region desde los
plblico, social,
académico, institucional,

gremial y privado.

El contratista promueve con
empresarios de [a region los
diferentes eventos y
resultados donde la
Gobernacion def Valle es

. protagonista por su excelente

gestion y desarrollo logistico.
Actualmente se estan
gestionando diferentes
teleconferencias,  webinars
para el fortalecimiento vy
competitividad de los
emprendedores para sus
proyectos productivos.

@ &)

o A e

g0ron 1

Presentar informes
mensuales sobre la
gestion realizada, junto
con los respectivos
soportes, asi como la
elaboracion de
informes segin
solicitud del jefe
inmediato, supervisor o
Coordinador.

El contratista cumplid de
manera estricta = con

| pardmetros de la entidad en

cuanto a la  gestion
documental y sopories de
trabajio en la plataforma
SECOP I, Parametros
Habeas Data — Secretaria de
Desarrollo  Econbmico vy
Competitividad — Valle del
Cauca.

El contratista presenta
informes cumpliendo con las

fechas y parametros
establecidos por la
administracion de la
secretaria de  desarrallo
econdmico.

Se presentan los respectivos soportes que
permiten el desarrollo del contrata denfor de
los terminos juridicos exigidos

Brindar - iﬁfonnacién
oportuna para ia toma

El' contratista promueve con

empresarios de la region los |
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de decisiones cuando
fuese necesario,
alimentar las bases de
datos y los sistemas de
informacion dispuestos
por la Secretaria de
Desarrollo  Econdmico
| y Competitividad.

Bl

.| impacto social que tiene el

“cauca,

| sostenimiento y aumento de
la productividad.

LEl

| cumplimiento de metas y el

eventos programados, que
impactan el sector
empresarial los diferentes
benefictos que origina el
gobierno nacional, y los
diferentes beneficios
otorgados por la gobernacién
del valle.

T4 7iwe

contratista trabaja en
equipo y apoya en la
promocién del procesc Valle
INN y la generaciéh del

programa en los diferentes
municipios del Valle del
brindando  apoyo

empresarial para el

confratista apoya vy
promueve la generacion y
flujo ordenado de informacion
que permita el
reconocimiento, el

desarrollo de los procesos
administrativos  cumpliendo
con Jlas solicitudes vy
siguiendo las instrucciones
impartidas por el equipo
administrativo del SEDEC

L T ]
¢ 0t r———

a lum&ﬂe %

i
0

0 -
L B

L9
11

1 O~ 4 2
| [T

0 romomane ¢t

O st 4 1

la
de

Informar

coordinacion
oportunidades
detectadas en el
programa y generar
propuestas que
permiian su
aprovechamiento.

a

El contratista socializa y
promueve la participacion en .
las diferentes Exposiciones
Multisectoriales, en este caso
El contratista promueve Ila
feria de Agroturismo
Sostenible y Negocios 2023.
Un evento organizado por la
Camara de Comercic de
Tulua con el respalde de la
Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad
y el Secretario Pedro Andrés
Bravo.

El contratista apoya con la
asistencia y participacion en

", T .
-~ .
Nuestros:lhhg: [ npuesuk‘l

para fortalecer la econonita
dei suroccidente colombiano

.-

1,2y 3 deo,
/2023
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procesos de emprendimiento
en el evenio Agroturismo
Sostenible y Negocios 2023
invitacién realizada por Ia
camara de comercic de
Tulua, en cabeza del Dr.
Julian Ortiz:

'El confrafista promueve Ia

asociacion con los diferentes
integrantes de la RED de

| emprendimiento como es ei
SENA, para la generacion de

mayor impacto econdmico y

.| desarrollo social.

‘| Participar activamente
"de los programas de
induccién, reinduccién,
antrenamiento,

capacitacion y
mejoramiento ‘de la

que se programen
desde la coordinacion
del Centro y desde el
departamento del Valle
del Cauca y sus
aliados estratégicos.

-Secrefaria  de

cultura organizacional,

El contratista promueve vy

participa de las |,
capacitaciones abiertas por la

administracion de la
desarrollo
econdmico en conjunto con
los- diferentes actores de la
Red de emprendimiento y
también promueve la
participacion e inscripcion de
los emprendedores en las
diferentes - charlas,
formaciones y diplomados de
contenido empresarial que
son brindados a través de la
Secretaria de Desarrollo
Economico Del Valle,

El contratista promueve los |

diferentes webinar que ofrece
la secrefaria de desarraollo

econdmico o sus aliados |
estratégicos de la Red de-

emprendimiento que generen
propuesta de valor a nuestros
empresarios

emprendedores, donde se

/ Webinar 2 Admintsoratve \

Creaféciimente
proyectossostenibles
entu empresa

Rndbu o i Lt
Emwnd:mymmfmm

Slec Ewm D iE.E-—--J-’“

Weblnar \

Estrategias parda ser
un emprendedor
exitoso--

e o

pard scrun

mubeuugym-n.{

™~
Bpomna btz --..-..-_..... v -
L e iy Grotulta

ORTARIZAL ™ CAMARAS ALIADAS:

mﬁ..——::@




Departamento del Valle del
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION

Cédigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Gobernacion Pagina 9 de 13
busca la participacién y
generacion de impacto a nivel
masivo.
8 Promover los servicios | Se promueven las historias . Ef T
del Centro a socios de | de éxito donde el valle es | |1+
su comunidad y a territorio de emprendimiento y El Vaﬂtfljlglle siendo una
clientes  potenciales, | prosperidad, Se promueve reglon €r €n gxportacmnes

apoyar en labores de
capacitaciones

colectivas, la
organizacion de ferias,
ruedas de negocios,
pitch, evaluacién de
planes de negocio y

las estralegias direccionadas
a los emprendedores que son
apoyados por la gobernacion
del valle y el programa Valle
INN.

Se apoya en las diferentes

demas eventos | estrategias realizadas por la Segun torme ael Gane. of 111@91& e
liderados  por la | gobernacion del valle y la | |S=mmstrmwseen L)L S22
Secretarta de | secretaria  de  desarrollo | |ToTEromeewestias T SHaEER
Desarrolio Econémico | econoémico y Competitividad | |Tyz==: SEEs Eemmm moas iy
y Competitividad en cabeza del Dr. Pedro L EIET =i ol D S e
Andrés Bravo, donde invitan | [ZEESS EEEesrESeeatenr e
a la ciudadania en general a | (S350 Sitmm SocEn B
formar parte del #Empleo | (SEIEIZz =nSSmiseessrmn im0
Fest 2023 de Invest Pacific. | |Z===s-Stas == ==
|1 Es el dltimo dia y adn tienes ST ey
la oportunidad de aprovechar
mas de 2,480 vacantes. Para PRy musaumuos
lo que debes acércate a S —
Unicentro Cali y descubrir B o dmark A
todas las oportunidades
| ofrecidas por el grupo de G toundever: m,ez nexg 4B
aliados estratégicos de Ia Weomdond  Garrnpuzo  Fanales g
Gobemnacion del Valle del LA
Cauca.
t I L LERda: g
SABADOZ ENTAG COMINTY
SEPTIEMBRE quE E.NTHU cnu
HE 2073
9 Asistir a las reuniones | Se asisti6 y se realizd la
convocadas por la | promacién, participacién y
Cocerdinacion del | alistamiento de los diferentes

programma, despacho
del secretario y
Gobernacién

llamados por parte de Ia
administracion.

Se hizo seguimiento a Ia
agenda de la secretaria de
desarrollo econémico dando
cumplimiento a los
lineamientos administrativos

e e dela
et Integridad

@Brooe

. —
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y al compromiso de enfrega
de informacion sensible para

los debidos procesos
administrativos.
10 | Paricipar y apoyar las [ Se  cumplid .con los
actividades que realice | parametros y lineamientos | Se da cumplimiento a los parametros y

la dependencia propia
del sistema de gestién
de calidad MIPG

establecidos de la
dependencia encargada del
sistema de gestion del MIPG

lineamientos establecidos de la dependencia
encargada del sistema de gestion del MIPG

11 Las demas que le sean
asignadas por el jefe
inmediato, supervisor o
coordinador y que
sean necesarias para
el cumplimiento
efectivo y oportuno de
los objetivos, metas,
vision y misién de la

asesoria a
empresaria rural, se
evidencia capacidad y
sostenimiento, se orienta e
inviia a participar de
convocatorias futuras con el
fondo Valle INN.

Se realizd

entidad. Se realizd atencion a clientes
de diferentes sectores
econdmicos que cumplen con
requisitos para participar en
las convocatorias Valle INN.
12 | Apoyar con la| Se realiza seguimiento y
divulgaciOn de todo el | divulgacién de las diferentes
contenido que se | publicaciones y estrategias

genera en la SEDEC
por medio de las redes
sociales.

de comunicacion, en esta

ocasién se hace mencién al |

dia del periodisia, parte
importante de la promocion

1 de comunicaciones ¥

estrategia de divulgacion del
Fondo VALLE [NN.

Se promueve con los

| emprendedores las diferentes
esta |

convocatorias, en
‘ocasibn se apoya en la
promocion de la convocatoria
de la Comuna 20 de Cali
donde el Secretario, Pedro
Andrés Bravo, les invita a
participar en la convocatortia
_del Fondo #VallelNN, que les
brindard la oportunidad de
crecer con equipos, materias

5zﬁ??’é"man\n\l

Comuna 20 Cali RS Ti;

| i

AVaiteinn  CPVale e BT
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primas e insumos,
representados en  capital
semilla de $2, $5 y $10
millones. Esta convocatoria
estara abierta hasta las 6:00
p.m. del E§ 15 de septiembre
de 2023. Mas detalles

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual
se adjuntan PLANILLA DE PAGO Nro. 9456009449 y PIN/CUS/REFERENCIA Nro. 143110773. Segtn la
clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. El objeto se ha desarrollado de

" acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007y el Decreto # 1082 de 2015, segn la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento
segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO [ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

—— e et
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Concepto Val ob .
Concepto Valor {Anticipo, alor servacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
inicial del ' '
Valt;.';lnntl:alto € $36.300.000 CUOTA1 JUNIO/2023 6.050.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 JULIO/2023 6.050.000 Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 JULIOR2023 6.050.000 | Cancelada
Actualizacion de
precios $ CUOTA 4 AGOSTO/2023 6.050.000 Cancelada
Valor Total del
Contrato $36.300.000
Valor pagado $24.200.000
Valor causado que no , -
sehapagado . | $6'0§0‘000_ . ‘ .
Valor total ejecutado $30.250.000
Valor saldo por '
Intereses moratorios $
SEGUIMIENTO
NO APLICA . i
@ H
SEGUIMIENTO JURIDICO
El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabifidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento seg(in el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.
El contratista realiz6 los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social.
| INFORME SOBRE SANCIONES
SIN NOVEDAD
INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL.O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 18 de Octubre de 2023




Departamento del Valle del
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

Cadigo: FO-M9-P2-02

Version:02

] SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobemacién Pagina 13 de 13
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
18 dias del mes de Septiembre { de I 2023
3CAKRRIA AGUADO
Subdireg g de Apoyo a la Gestion
C.C. ‘16551
Elaboré Revisd Aprohé
Nombre: Blanca Cecilia lLeyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesicnal Universitario, { de Contratacion Acta No. 002
Contratistas :

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 “Fecha: 03/04/2019 | Fecha: 1700612019
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6/9/23, 08:25

= M Gmail Q_ Buscar correo

Redactar
- peem

Recibidos 827
Destacados

Pospuestos

Importantes

Enviados

Borradores 3
Categorias

Mas

Etiquetas
[Imap]/Sent
INGRESO A DRIVE HERR...
INGRESO DRIVE EVIDEN...

Mas

Confirmacién Transaccion PSE - CUS 143110773 - williammax.973@gmail.com - Gmail

—r
B

jHola, william bedoya Gomez

Gracias por utilizar los servicios de BANCO AV VILLAS y
PSE. los siguientes son los datos de tu transaccién:

Estado de la Transaccion: Aprobada

CUS: 143110773

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9456009449
Valor de la Transaccion: $ 702.400

Fecha de Transaccion: 05/09/2023

Ten en cuenta estos tips de seguridad

DDigita siempre manualmente la direccion del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo

redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad

Dutiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

BProcura cambiar tus contrasefias bancarias frencuentemente

https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/WhctKKZGdGrXNBpFgTgjpcpPmJxTRBprSwMfTZK|BQRTVRqCMIILWTtHCrwcWHqdCZgKbwG

3de 4.949

7


https://mail.google.com/mail/u/0/
https://www.google.com.co/intl/es/about/products?tab=mh

aportes

Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 94415052 BEDOYA GOMEZ WILLIAM INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera22 14 21 TULUA-VALLE 2243220 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-08 2023-08 143110773 9456009449 | 2023/09/13 2023/09/05 | BANCO AV VILLAS 0 $702,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipo id No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran|Temp. Fecha’
seboradashipicfol JRL Rade‘;‘"‘ecl“’” 1 Fecha o Fechalielinle Fecha Inicio | stn| Fechanicio | FechaFin |, | Fecha Inicio | FechaFin | | FechaInicio | Fecha Fin . | Fechanicio | Fecha Fin
Ao | ing ing ref o e|tae|tdp|tap |vsp vsp cor| vst|sln ige ige ige ma i (iR vac-lr Ve ey avp|vc
5 e 94415052BEDOYA GOMEZ WILLIAM|Independiente con 0 No No
contrato de
prestacion de
servicios superior a
1 mes
Total Afiliados(1)
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aportes Planilla Integrada

SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora  |Dias 1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino |Administradora|Dias IBC Tarifa Valor Valor UPC
Fecha Inici Fecha Fi Feehainie Fecha Fi ral Salario Alto Cotizacion | Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
ecnagnicio |prechati. - (fyy | Fecha Iniclo | FTecha Fin .., Riesgo Empleador Afiliado Pensional
vet vet irl irl w2
Pension
$2.420.000 No PROTECCION 30| $2.420.000 16%|SIN $ 387.200) $0 $ 0| $0| S0 S0 $ 387.200) NUEVA E.P.S. 30] $2.420.000| 12,5% $ 302.500)
RIESGO
$ 387.200 $ 302.500|

Pagina 2 de 4 2023/09/07 06:56 p.m.



aportes
enlinea

Planilla Integrada

CCF RIESGOS PARAFISCALES
Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora | Dias IBC Tarifa | Clase Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Exonerado
Cotizacion Riesgo | Cotizacion SENA | Cotizacion | ICBF | Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN | Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
0 $ 302.500) S0 0%| $ O|POSITIVA 30| $| 0,522% 1 $12.700| 0) $0 0%) $0 0%| $0| 0%| 0| 0% $0| No
ICOMPANIA DE 2.420.00
ISEGUROS 0
$ 302.500| $ 0| $ 12.700| $0 $0| $ 0| $0|
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aportes Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 94415052 BEDOYA GOMEZ WILLIAM INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera22 14 21 TULUA-VALLE 2243220 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-08 2023-08 143110773 9456009449 | 2023/09/13 2023/09/05 | BANCO AV VILLAS 0 $702,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $387,200 $0 Ny $387,200
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $387,200 $0 S0 $387,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $12,700 $0 $0 $12,700
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $12,700 $0 $0 $12,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $302,500 S0 $0 $302,500
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $302,500 $0 $0 $302,500

1 $702,400 $0 $0 $702,400
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