FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) | NOMBRES

Gomez Puiz [y Alejandiq
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO | nacionaupaD PAlS
cc®ceO prPas() No. YO23BEH290 FOMO ‘ coL. ® extranvero ) (ol omra
LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE (O  secunpaciase () NUMERO D.M

2 FORMACION ACADEMICA

DEPTO (_Uﬂ dl NOSVCA( (5

| aEl
EMAIL J‘)Llfcfr}f»’gjdﬁ A

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA  pia [0%] mMes amoMaeel | ke B2A $2-685
PAlS Co\omb i pais (Dlonbic

DEPTO Cundiname g municPio _ B Ogotc
MuNICPIO D o) Al TELEFONO 4343 é’ oS

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10, A Bo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 80, A 110, DE

a EDUCACION BASICA TiTuL0 0BTENIDO: Ladh ey tecnoléqus Sel-d v At g
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHADEGRADO (OS5 1 e X ] riw e,y
0|20 |3 %[5 | 70. | 80. | 80. | 10 K MES ARO )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA),
ES (ESPECIALIZACION),

TL (TECNOLOGICA),
MG (MAESTRIA O MAGISTER),

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),
DOC (DOCTORADO O PHD),

UN (UNIVERSITARIA),

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS s | NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
UN ® x NAaaonsta  detiste 03| 2/0lof |[H¥DOZEOS
€S 53 < Yiompudn en salud Y dﬁ»&f{@l}\z o3xl2lolls

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

1D1OMA

LOHABLA | LO 2
aamaﬁ%

X S

Ingles

Scanned by CamScanner



3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 ¥ 443 de 1008)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPHIMA NUEVAMENTE ESTA MOJA |

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
%rcgrggﬁrgggc dg S)%wl(_tol’ de salud = Clomloi
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Condincmar ce ‘Booloh:{'
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
156 0s0S oia (14| meslod] arvo[20 (3 |oia [ ] mes[ . Jasol . . . |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCM DIRECCION
NSauonista Sisuan Viglanca Salvd Pshlics, |cL g z=9q-4&
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Un\én kmpart:d Fund Sonlcbe - PDWM')Q e Co'\oml;).q
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundne praricen 30‘70’}6{' Cers @ EFSgb-org.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6030702 oia [0,2] mes [03] avo 2O\ E] | pia [24] mes HA] avo 20,1 L]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Nincoasten de carvpo ENSIN 201S™ CL3Y (j4y-S2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
Clince gel Oacudente. = Colonmbia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIOAD
(undnaman e Bogote
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4254620 oia [11] mes [04] ato (201 S] | oia BO] mes OS] ano [20 (6]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Ntauonsta  cinea Nutineda Av BnciiCey  C-29
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA
ARF  eqoryl &Oc,,o’tca‘ ¢/ ?sulombxct
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORRIED ELECTRONICO ENTIOAD
Condinamacy Bogota
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3211900 oia [O5] wmes [0.2] avo [201 5] ola@ﬂ wes (O] ano OS]
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA OIRECCION
N uonurg Cioclo de vida y salud ki S50 26-S1
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1098)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTAGION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
Rospdel  Regouel Lrbe Urbe I Colomb
DEPARTAMENTO . MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Condinamarca Rosster
TELEFONOS L FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
SALE€0CO ola MES ARO DA mes [O2] ano ot &)
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Nonwoaute - #LC Teicitorws  Scludebler - [yp 12  22-(L Sur
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Fastifute Nauoau! de| EAvn TNe " Culombmcq
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Fmdmamrtu Rogotd
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
FC1395S ext (0L ola [0H] mes 03] ao oM &) | oia [25] mes AD] aro [Zo,19)
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECGION
Nbcaonsta Nutc wad a CL 43 26-61
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Hospdal Rapael Ucbe Orbe s Coloonbie,
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Condincurvencca Bog oY
TELEFONOS "FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
S966600 ola [25] mes [al] aso 20 4] o [20] ves ano [ 291 ]
CARGOD O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Ncwoagra - PuC Terntoros  Scldabes | \cp 126 22- (S
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA |  PAlS
Clinier Jen N (orpey v (Colombe, .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIOAD
(Undircirvecca Bogoteg
TWS(JO FECHA DE INGRESO PECHA D RETIRO
6% 6>0020 ola 12,1) wes [(2] avo [0 2] | o (0] mes 1] avo 267 §)
CARGO O CONTRATO | OEPENDENCIA
Nutauon it e NGl a Cartith. 141 15qa -4 (

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE BB TA HOWA

Scanned by CamScanner



3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
holvﬁql Son Joie Centro v Co\omb-ta
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Condinamaice Rogetar
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
382 500G pia P1] wes [OF] ano T2 2] | oia [20] mes [[2] aro 2ot 2]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Nura wonisy g Nt aon ce 10 15—
EMPLEO © CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O DAD PUBLICA PRIVADA pPAlS
Hospiter! Onivers Yoo Havpr Medet | iColanabie
DEPARTAMEI MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD,
Conchiraanccen G}wg:*c{ sol serche@ hotwvail.co o
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
366S 35 oia [[4] wes [[D] aso [20p G| | oia (28] mes [02] avo [2a 12
CARGO O CONTRA?U DEPENDENCIA — DIRECCION
Nt tcioni s b Nt~ L A 13-SS5 Sur
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD 3 PUBLICA PRIVADA PAlS
Centro Qe Orertacon Jovenl luu Awqs r ColothLa,
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cu“(\dlﬂar\nctfca BO‘I:D"“C: caJ.(aaM,jpehifmm‘(
TELEFONOS ' FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
TeL0oty | oia [09] mes Q3 avo [200F] |oia [0G] mes [10] ano 2o o7 ]
CARGO O CONTRATO DEFPENDENCIA DIRECCION
Nroconitte Nutoaon km 2. i debeo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ola [ ) mes[ . Jaro[ . . J|om[ ] mes[ . Jasol . . .|
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

/

TIEMPO DE EXPERIENCIA N\

OCUPACION

ANOS

MESES

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

N

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

LTO'.I"AL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

1{»\ A"ejuwdrr—-« é{dN\C 1 h.u'-s

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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