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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

4. Apoyar los procesos de asistencia técnica y acceso continuado a
mercados conforme a la ruta de reincorporación social y económica
establecida en la Resolución 4309 de 2019

1. Agosto 31, participación de la socialización inicio de la asistencia técnica de COOCCAI, por parte del PNUD,
en Santander de Quilichao. 2. Se hizo contacto contacto con Javier Perafán, del grupo PIO PIO, para buscar la
comercialización de 120 pollos, que producirán en la cooperativa CEPRODET. Se le eviaron los datos al
facilitador José Marino Maldonado. 3. Agosto 9, reunión con Franklin López, profesional de ASOPROACOL
Cauca, con el fin de contextualizar sobre el fortalecimiento a los PPI Cauca.4 Agosto 15, Se comparte
información al equipo de facilitadores, información que envió Juan Carlos Aguasaco, para preparar la
información que será necesaria para próxima visita que hará al Cauca la AUNAP a los PP línea piscícola. 5
Agosto 24, de acuerdo a la solicitud que realizó ASOPROACOL, para reemplazar 3 proyetos que han
presentado novedades, se enviaron solicitudes de los facilitadores, Elizabeth Solarte, Jhon Fredy Ruiz y David
Rosero. 6. Agosto 8, participación de la reunión de la ANT y la Cooperativa CEMAS, para la socialización de la
ruta para el acceso a tierras.7. Agosto 18, reunión con CODES, Francia Migdalia informa sobre el estado de 10
proyectos con AT de este operador, covenio 548 finaliza 30/08/2023.

5. Articular con las diferentes instituciones presentes en el territorio con el
objetivo de crear escenarios que contribuyan con la sostenibilidad económica
de la población en proceso de reincorporación.

1. Agosto 3, reunión programa Marca paz, Superintendecia de industria y comercio, objetivo apoyar a los
beneficiarios en la identificación de lo signos distintivos suceptibles de protección a través del registro marcario,
informacipon que se compartió por correo al equipo de facilitadores. 2. Agosto 14, reunión metodología CTR a
realizarse el 30 de agosto en Santander de Quilichao. 3. Agosto 30, participación del CTR Cauca, en Santader
de Quilichao. 4. Agosto 15, se compartió convocatoria PIDAR 2023 ADR, al equipo de facilitadores y también
pieza publicitaria diseñada en el GT Cauca, para la socialización con los firmantes y posibilidad de postulación
de proyectos para gestión de otras fuentes de financiación. 5.Agosto 15, se compartió al equipo de facilitadores,
la solicitud enviada por el INVIMA, para facilitar los procesos de registro de productos que lo requieran en los
PP. 5. Agosto 23, se comparte al equipo facilitador la convocatoria que PNUD envió para postular iniciativas de
negocio para personas firmantes con discapacidad, se envían términos y condiciones
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OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las actividades necesarias para que la población en proceso de
reincorporación logre acceder al apoyo económico para el desarrollo de
proyectos productivos de

1. Agosto 8, Taller de capacitación instrumento de viabilidad estrategia de sostenibilidad. 2. Agosto 10, Reunión
Asoproacol-PPI Cauca. 3. Agosto 10, reunión para la revisión metodológica encuentro de formas asociativas. 4.
Agosto 15, se realiza segunda reunión para la revisión metodológica del encuentro de formas asociativas 5.  
Agosto 18, reunión preparación encuntro de formas asociativas Cauca, con participación de FEDECOMUN, se
dejaron compromisos.6. Agosto 25, reunión para verificar avances del evento encuentro de formas asociativas,
también informar que por no tener los datos completos no se puede realizar el 2 de septiembre, como se tenía
planeado, se fija nueva fecha. 7.Agosto 16, se comparte información a los facilitadores para que comuniquen a
los beneficiarios del convenio 438 de 2022 celebrado con iNNpulsa COLOMBIA, el aliado metodológico
(Fundación SOCYA), para que participen del cronograma de los talleres.

2. Realizar el seguimiento a la implementación de proyectos productivos
colectivos e individuales aprobados por el CNR o la ARN respectivamente

1. Agosto 11, reunion con equipo de facilitadores GT Cauca, para visualizar estado de metas e indicadores de
seguimientos y formulación de proyectos, diligenciamiento del formato y resolver dudas, acompaño Oswaldo
Fernández del nivel central. 2. Se reenvió correo a los facilitadores con la base de seguimientos que Emilse
envió, solicitando el cumplimiento de las fechas y el cargue de la información, además se indicó que en caso de
tener inconvenientes para las visitas en campo se debe evidenciar, ya que luego desde el nivel central piden
sopotes. 3. Agosto 17, reunión con Juan Carlos Aguasaco, nivel central, para revisar el avance de los PPC
Cauca y también las novedades.4 Agosto, durante el transcurso del mes se han revisado los seguimientos
enviados al correo, para dar el visto bueno para su entrega en físico y digitalización. 5. En el transcurso del mes
se contruye una base de datos que contiene seguimientos a PPC y PPI, fechas de seguimientos, novedades,
proyectos en otros Departementos, indicadores, asignaciones y otros.

3. Orientar los procesos relacionados con las diferentes formas asociativas,
de acuerdo a las necesidades de la población en proceso de reincorporación.

1. Agosto 18, reunión para la socialización del instrumento de caracterización familiar para el proceso de
traslados de los ETCR, el cual se deberá  implementar.
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9. Contribuir con la entrega oportuna de insumos para dar respuesta a las
PQRS relacionadas con su objeto contractual.

1. Agosto 8, se consolidó información y se proyectó documento para respuesta sobre la ubicación de los
proyectos productivos colectivos del Departamento del Cauca, solicitados por el DECAU UNIPEP.2. Agosto14,
se gestiona la solicitud de Carlos Buitrado, de ARN Cundinamarca-Boyacá-Casanare (Engativá), solicitó apoyo
para un seguimiento ubicado en Timbiquí, se solicitó apoyo al facilitador Ferney Caicedo, quien lo realizará en el
mes de septiembre.

10. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo con
el objeto del presente contrato.

1. Agosto 1, 2, 3 y 4 de 2023. Reuniones para las orientaciones productivas de empalme con el profesional
Alezander Galvis, anterior orientador productivo. 2. Agosto 4, reunión de equipo para la preparación de la
auditoría externa. 3. Agosto 8, reunión del equipo asesor 4. Agosto 14, reunión equipo asesor 5. Agosto 28,
reunión equipo asesor

7. Apoyar la atención de las personas en proceso de reincorporación,
orientando sobre los requisitos para el acceso de apoyo económico para el
desarrollo de proyectos productivos de carácter individual o colectivo

 En el periodo reportado no se presentaron personas que solicitaran información sobre el proceso. 

8. Elaborar informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del
ámbito del objeto contratado, según las herramientas de evaluación,
intervención y registro de la información establecidos por al ARN

1. Agosto 17, se consolidó información en aspectos productivos, acciones de género e iniciativas productivas,
de los PPC, se envió a Juan Carlos Aguasaco, nivel central.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

Durante el mes de agosto se cumplieron las siguientes obligaciones del contrato: 2) Informar los costos de
desplazamiento, dentro de los cinco (5) días siguientes al mismo, en caso de desarrollar actividades fuera del
lugar de ejecución contractual.3) Suministrar al supervisor toda la información y colaboración requerida para el
normal desarrollo de su gestión;6) Actuar con lealtad y buena fe durante la celebración, ejecución y terminación
del contrato y aún con posterioridad a éste7) Abstenerse de incurrir en comportamientos que atenten contra la
correcta prestación del servicio y la armonía dentro del equipo de trabajo. 8) Utilizar todos sus conocimientos e
idoneidad en el apoyo al área y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un
ambiente de cordialidad y respeto para los demás; 9) Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de
Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, acreditarlas para cada pago e informar al Supervisor del
Contrato cualquier cambio de EPS o AFP;11) Tramitar las comunicaciones internas y externas de acuerdo con
el sistema de correspondencia que disponga la Entidad; 12) Aplicar los instructivos de Seguridad Integral de la
ARN disponibles en el SAPYG y presentar los informes que en ellos se establecen, cuando así se lo requiera el
supervisor; 13) Recibir y tener en custodia los bienes que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y
logístico del contrato, para lo cual se obliga: i) Conservarlos y darles adecuado uso, manejo y organización. ii)
Devolverlos a la ARN en las mismas condiciones en que le fueron entregados, salvo el deterioro natural. iii) Dar
aviso inmediato al supervisor y a la Subdirección Administrativa de la ARN del daño sufrido o pérdida del bien
entregado en custodia con ocasión del presente contrato. iv) Responder por los bienes entregados en caso de

daño o pérdida de los mismos, en los términos establecidos en la normatividad interna de la ARN. El

incumplimiento de estas obligaciones puede dar lugar a la aplicación de las cláusulas de Multa y Sanción Penal

Pecuniaria, caso en el cual la ARN adelantará las acciones legales pertinentes. 16) Rendir en forma oportuna la

información que le solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes que por su

contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado 22) Presentar mensualmente el Informe de

actividades del periodo respectivo, el cual debe encontrarse avalado por el supervisor del contrato.

6. Atender y apoyar de manera oportuna las inquietudes de los profesionales
facilitadores, relativas a la aplicación de los requisitos legales,
procedimentales y aspectos técnicos para el acceso al apoyo económico para
el desarrollo de proyectos productivos de carácter individual o colectivo por
parte de la población en proceso de reincorporación

1.Agosto 14, reunión del nivel central con participantes del CNR, para las orientaciones al derecho de petición 
emitido por COOPSENDAPAZ, respecto a la solicitud de devolución de recursos, por inconvenientes para la
ejecución del proyecto de ganadería.2. Agosto 23, a petición de la facilitadora Elizabeth Solarte, se realizó
reunón con firmantes del proyecto asociativo de café, en el cual se están presentado inconsistencias, se
requiere nueva reunión con el proveedor para verificar documentos y entender mejor la situación. Además solo
participaron 3 personas. 3. Agosto 18, se revisaron y radicaron en gestión documental los PPI: PRE-PP-37860,
PRE-PP-37874 y PRE-PP-37913, entregados por el facilitador Ferney Caicedo.4. Agosto 9, se gestionó
certificado,emitido por el jurídico Jhon Bedoya, el cual fue requerido por el facilitador Eider Lame, para
Coomecc, documento para presentar ante la Universidad de los Andes, para financiación proyecto hongos
comestibles. 5. Agosto 14 y 15, se hizo contacto con Rosario Santoro, de PNUD, con el fin de atender la
solicitud del facilitador David Rosero, quien informa sobre los paneles solares que no se encuentren en
funcionamiento, proyecto COMPACAZ. La profesional de PNUD, se compromete a contactar el servicio técnico
para que se desplacen a revisar, estando dentro de la garantía. 6. Agosto del 16 al 23, se han informado las
alertas de riesgo tando del nivel local como el central, los inconvenientes que viene presentando COMCAPAZ
con la comunidad aledaña y el úlitmo hecho con graves consecuencias que generó la muerte de los peces.6.
Agosto 16, se solicitó el apoyo institucional para los PPI que se encuentran en los Departamentos de Caquetá,
Putumayo y Valle del Cauca, son 3 proyectos a los cuales se les debe realizar seguimiento. 7. Agosto 17, se
realiza consulta solicitada por la facilitadora Edna Mulcue, para que el jurídico consulte si el firmante Escue
Pazú, tiene orden de captura, a lo que hecha la consulta no presenta dicha situación.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, 
adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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