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1. INTRODUCCIÓN 
 

La función de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las Entidades y a 
obtener el mayor valor por el dinero público. Las Entidades Estatales deben entender claramente 
cuál es su necesidad y cómo pueden satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender cómo y 
con quien pueden establecer la relación que permite satisfacer la necesidad identificada. Para el 
efecto es necesario que las Entidades Estatales conozcan el contexto en el cual los posibles 
proveedores desarrollan su actividad. 

 
El Decreto 1082 de 2015, estableció como deber de las entidades estatales el realizar, durante 
la etapa de planeación, el análisis del sector económico y de los oferentes. 

 

El análisis debe permitir conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratación desde la 
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de análisis de riesgo. 

 
De este análisis la entidad estatal debe dejar constancia en los documentos del proceso. 

 
Para desarrollo de las actividades misionales enunciadas, todas ellas, articuladas al Plan de 
Desarrollo, el Distrito de Santiago de Cali – Secretaría de Salud Pública, requiere movilizar al 
personal que ejecuta tales actividades, por las diferentes comunas y el área rural de la ciudad 
con el fin de cumplir con las actividades y responsabilidades asignadas a esta Secretaría, 
específicamente en lo que se refiere al Aseguramiento universal, la Inspección, Vigilancia y 
Control a las entidades que prestan servicios de Salud, a los diferentes establecimientos 
comerciales, recreativos, educativos y similares de la ciudad, a las entidades prestadoras de 
servicios públicos y de telecomunicaciones y vigilancia epidemiológica, a los diferentes 
corregimientos en los cuales la dependencia se encuentra ejecutando proyectos de saneamiento 
básico o pretende ejecutarlos. 

 

Responsabilidades de Secretaría de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali de 
Cali 

 
DECRETO EXTRAORDINARIO No. 411.0.20.0516 DE 2016 “POR EL CUAL SE DETERMINA 
LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACIÓN CENTRAL Y LAS FUNCIONES DE SUS 
DEPENDENCIAS." 

 

El Sector Salud tiene la misión de dirigir, planificar, coordinar y ejecutar las políticas para 
garantizar el derecho a la salud de la población Santiago de Cali, el mejoramiento de su situación 
de Salud, a través de la dirección a nivel distrital del Sistema General de Seguridad Social en 
Salud, el desarrollo de actividades y prestación de servicios en salud. 

 
La Secretaria de Salud Pública es un organismo principal del sector central, con autonomía 
administrativa para el desarrollo de las funciones y competencias a su cargo. 

 
La Secretaria de Salud Pública ejerce la rectoría del sistema de salud, contribuyendo a mantener 
y mejorar las condiciones de salud, la calidad de vida de la población y el desarrollo humano 
sostenible, mediante la implementación de políticas públicas y del marco jurídico del sector, 
fortaleciendo la gestión integral y el compromiso de los diferentes actores y sectores para el goce 
efectivo del derecho a la salud 

 
La Secretaría de Salud Pública dará cumplimiento al artículo 356 de la Constitución Política en 



cuanto que no podrá asumir responsabilidades de la Nación y el Departamento, sin que exista la 
previa y continua asignación de los recursos fiscales para atender nuevas obligaciones 
generadas con posterioridad a la Constitución de 1991. 

 

Tiene como Misión lograr un mejoramiento de las condiciones de vida de la población, 
asegurando un nivel de salud del país desarrollado, con tasas de mortalidad y morbilidad bajas; 
fácil acceso a los servicios de salud y disponibilidad de todos los servicios que exijan los cambios 
en la estructura de la población, la evolución de la cultura y el desarrollo científico y tecnológico 
(Acuerdo 01/96, Art.242) y sus funciones se encuentran en el artículo 139 del enunciado decreto, 

las cuales se ajustan igualmente a las normas de carácter nacional y departamental relacionadas 
con la salud pública. 

 
 

2. REQUERIMIENTO DE LA ENTIDAD 
 

 

 

2.1 Descripción servidores públicos por nivel jerárquico. 
 

A continuación se describe en la siguiente tabla los cargos de la Secretaría de Salud Pública 
distrital, por nivel jerárquico al 31 de Diciembre de 20201: 

 
 

 

NIVEL DENOMINACION DEL EMPLEO 
CODIGO- 
CARGO 

 
 

DIRECTIVO 

DIRECTOR LOCAL DE SALUD 80-1 

JEFE DE OFICINA 6-4 

SECRETARIO DE DESPACHO 20-7 

SUBSECRETARIO DE DESPACHO 45-5 

 

ASESOR 
 

ASESOR 
 

105-1 

 
 
 
 
 
 
 
 

PROFESIONAL 

ENFERMERO 243-1 

MEDICO ESPECIALISTA 213-6 

MEDICO GENERAL 211-5 

ODONTOLOGO 214-4 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222-6 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219-1 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219-2 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219-4 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA 
SALUD 

237-2 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA 
SALUD 

237-3 

 
 

TÉCNICO 

TECNICO ADMINISTRATIVO 367-3 

TECNICO AREA SALUD 323-3 

TECNICO OPERATIVO 314-3 



 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407-5 

 
ASISTENCIAL 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407-6 

AUXILIAR AREA SALUD 412-4 

AUXILIAR AREA SALUD 412-6 

SECRETARIO 440-5 

SECRETARIO EJECUTIVO 425-6 

 

 

 

 
 

TRABAJADORES 
OFICIALES 

INSPECTOR DE OBRA PUBLICA Y PLANTA 
ASFALTICA 

501-1 

OBRERO 102-1 

OBRERO DE MANTENIMIENTO 205-1 

OFICIAL DE CUADRILLA 301-2 

OFICIAL DE MANTENIMIENTO 307-1 

OPERADOR DE MAQUINARIA ESPECIAL I 310-1 

OPERADOR DE MAQUINARIA ESPECIAL II 403-1 

CARGOS NIVEL DIRECTIVO 

DENOMINACION DEL 
EMPLEO 

CODIGO- CARGO 
 

CANTIDAD 

DIRECTOR LOCAL DE 
SALUD 

80-1 
 

3 

JEFE DE OFICINA 6-4 1 

SECRETARIO DE 
DESPACHO 

20-7 
 

2 

SUBSECRETARIO DE 
DESPACHO 

45-5 
 

1 

TOTAL 
 

7 

 

 
CARGOS NIVEL ASESOR 

DENOMINACION DEL 
EMPLEO 

 

CODIGO- CARGO 
 

CANTIDAD 

ASESOR 105-1 1 

Total 
 

1 

 

 
CARGOS NIVEL PROFESIONAL 

DENOMINACION DEL 
EMPLEO 

 

CODIGO- CARGO 
 

CANTIDAD 

ENFERMERO 243-1 5 

MEDICO ESPECIALISTA 213-6 2 

MEDICO GENERAL 211-5 9 

ODONTOLOGO 214-4 1 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

 

222-6 
 

2 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

 

219-1 
 

9 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

 

219-2 
 

18 



PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

 
219-4 

 
6 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO AREA 
SALUD 

 

 
237-2 

 

 
6 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO AREA 
SALUD 

 

 
237-3 

 

 
1 

TOTAL 
 

59 

 
 

CARGOS NIVEL TÉCNICO 

DENOMINACION DEL 
EMPLEO 

CODIGO- CARGO 
 

CANTIDAD 

TECNICO 
ADMINISTRATIVO 

367-3 
 

1 

TECNICO AREA SALUD 323-3 84 

TECNICO OPERATIVO 314-3 3 

TOTAL 
 

88 

CARGOS NIVEL ASISTENCIAL 

DENOMINACION DEL 
EMPLEO 

CODIGO- CARGO 
 

CANTIDAD 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

407-5 
 

4 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

407-6 
 

4 

AUXILIAR AREA SALUD 412-4 1 

AUXILIAR AREA SALUD 412-5 15 

AUXILIAR AREA SALUD 412-6 4 

SECRETARIO 440-5 6 

SECRETARIO EJECUTIVO 425-6 1 

TOTAL 
 

35 

 

 
CARGOS TRABAJADORES OFICIALES 

DENOMINACION DEL 
EMPLEO 

CODIGO- CARGO 
 

CANTIDAD 

INSPECTOR DE OBRA 
PUBLICA Y PLANTA 
ASFALTICA 

 
501-1 

 

 
2 

OBRERO 102-1 5 

OBRERO DE 
MANTENIMIENTO 

205-1 
 

2 

OFICIAL DE CUADRILLA 301-2 1 

OFICIAL DE 
MANTENIMIENTO 

307-1 
 

8 

 
OPERADOR DE 
MAQUINARIA ESPECIAL I 

 
310-1 

 

 
1 



 
OPERADOR DE 

MAQUINARIA ESPECIAL II 

 
403-1 

 

 
2 

TOTAL 
 

21 

 
TOTAL PLANTA DE 

CARGOS SECRETARIA 

  

 
211 

 

 
1 Fuente Macroproceso Gestión del Talento Humano, Proceso Liquidaciones Laborales, Subproceso Activos. 

 AUXILIAR AREA SALUD 412-5 

 

Esta situación limita el desempeño de la Secretaría de Salud del Distrito Especial de Santiago 
de Cali en su condición de órgano rector de las políticas en Salud del Distrito, lo cual se constituye 
en una razón sólida por la cual se requiere celebrar contratos de prestación de servicios que 
permitan cumplir la misión de la dependencia y favorecer el logro de los objetivos y metas 
trazadas. 

 
Por lo anterior se requiere celebrar contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo 
a la gestión, dentro de los proyectos de inversión de la Secretaría de Salud del Distrito Especial 
de Santiago de Cali los cuales se relacionan a continuación: 

 

NIVEL TOTAL 

Profesional 446 

Técnico 116 

Asistencial 229 

Total, general 791 

 
 

También se relaciona el informe presentado por la Universidad del Valle sobre cargas Laborales 
dentro de la Secretaria de Salud en el año 2019: 

 
ME PREOCUPA QUE ESTE ESTUDIO SIGA DEMOSTRANDO NUESTRA NECESIDAD? 

 

Secretaria de 
Salud Pública 

Distrital 

 
Equipos o Líneas 

Profesión al 
Especializado 

Profesional l 
Universitario 

 
Técnico  

 
Asistenc ial 

 
Tota l 

 
 

 
Salud Publica y 

Vigilancia 
Epidemiológica 

Salud Infantil 0 21 0 0 21 

Seguridad 

Alimentaria y 

Nutricional 

 
0 

 
40 

 
2 

 
2 

 
44 

Salud Oral 0 9 3 0 12 

Micro bacterias 6 22 11 0 39 

Salud Sexual y 

Reproductiva 

0 16 0 0 16 

Cáncer 0 4 0 1 5 



 Estilos de Vida 

Saldables 

0 12 0 0 12 

Programa 

Ampliado de 

Inmunización 

 
4 

 
31 

 
16 

 
10 

 
61 

Promoción Social 4 36 18 10 68 

Salud y Ámbito 

Laboral 

4 4 5 1 14 

Escuelas 

Saludables 

0 27 8 0 35 

Vigilancia 15 15 17 1 48 

Total 33 237 80 25 375 

 
Salud Mental y 

Convivencia Social 

Comunitario 2 6 18 0 26 

Educación 0 3 2 0 5 

Reorientación 8 7 1 0 16 

Administrativo 1 0 2 0 3 

Vigilancia 2 7 0 0 9 

Total 13 23 23 0 59 

 
Salud 

Ambiental 

Entornos 1 7 24 2 34 

ETV 2 5 6 78 91 

IVC 4 30 120 24 178 

Zoonosis 1 21 16 50 88 

Total 8 63 166 154 391 

Laboratorio Físico 
Químico 

y Microbiología 

 
Laboratorios 

 
1 

 
5 

 
7 

 
3 

 
16 

Servicio de Atención 
a la 

Comunidad 

 
SAC 

 
1 

 
20 

 
8 

 
20 

 
49 

Total 2 25 15 23 65 

 
Gestión del 

Aseguramiento y 
Desarrollo de Servicios 

Gestión del 

Aseguramiento 

18 19 11 7 55 

Régimen 

Subsidiado 

7 4 0 0 11 

Gestión del 

Desarrollo 

16 23 2 1 42 

Total 41 46 13 8 108 

Gestión Integral de 
Riesgo en 

Emergencias y 
Atención de Desastres 

en 

Salud 

 
Riesgos en 
emergencias y 
desastres en salud 

 
 

2 

 
 

4 

 
 

8 

 
 

1 

 
 

15 

Articulación del 
Sistema de 

Sistema de 
Emergencias 

Médicas y Servicio 

 
1 

 
12 

 
4 

 
1 

 
18 



Emergencias 
Medicas 

de Transporte 

Asistencial de 

Pacientes 

     

Total 3 16 12 2 33 

Gestión sobre los 
Determinantes 

Sociales y 

Ambientales de la Salud 

 

 
Participación Social 

 
 

2 

 
 

20 

 
 

1 

 
 

0 

 
 

23 

Total 2 20 1 0 23 

 
Articulación de la 
Función Rectora 

ASIS 11 4 0 0 15 

Datos Abiertos 0 1 0 0 1 

Fomento de 
Cultura 

Organizacional 

 
1 

 
3 

 
1 

 
0 

 
5 

Políticas Publicas 1 4 1 0 6 

Total 13 12 2 0 27 

 
 
 
 
 
 
 
 

Transversales 

ABIMA 1 5 15 61 82 

Gestión 

contractual 

1 8 2 4 15 

Gestión Jurídica 2 8 2 3 15 

Financiero 1 12 2 1 16 

Talento Humano 1 6 2 3 12 

Infraestructura 1 2 1 0 4 

Proyectos 5 11 0 0 16 

Calidad 1 8 1 0 10 

TIC´S 1 10 3 0 14 

Tramites 0 1 0 0 1 

Comunicaciones 0 4 0 0 4 

PGIRS 0 0 1 0 1 

Gestión 

Documental 

0 2 4 4 10 

Observatorio 4 4 1 0 9 

Atención al 

Ciudadano 

0 0 1 4 5 

Total 18 81 35 80 214 

Total Secretaria de Salud Pública 

Distrital 

133 523 347 292 129 

5 

 

Con este estudio se determinó que para atender las necesidades y cumplir los requerimientos 
dentro de cada área de la SSP se determinó un total de 1295 y así cumplir con el propósito y 
propuesta de valor de la secretaria de Salud. 



 

 
2.3 Otros aspectos relevantes del mercado 

 

La economía mundial sigue enfrentando graves retos, estos están clasificados por los 

efectos persistentes de tres fuerzas poderosas: la invasión e Rusia a Ucrania, la crisis 

del costo de vida provocada por las persistentes presiones inflacionarias y la 

desaceleración en China. 

Según los pronósticos del Fondo Monetario Internacional- FMI afirma que el 

crecimiento mundial para el 2022 permaneció sin cambios y que puede desacelerarse 

para el 2023 a 2.7%, 0.2 puntos porcentuales menos de lo pronosticado en julio del 

2022. Más de una tercera parte de la economía mundial se contraerá este año, mientras 

que las tres mayores economías —Estados Unidos, la Unión Europea y China— 

continuarán estancadas. En pocas palabras, lo peor aún está por llegar, y para mucha 

gente 2023 se sentirá como un año de recesión. 

La invasión de Rusia a Ucrania sigue desestabilizando con fuerza la economía mundial. 

Aparte de la creciente y absurda destrucción de vidas y de medios de vida, ha 

provocado también una grave crisis energética en Europa que está elevando de forma 

drástica el costo de vida y entorpeciendo la actividad económica. Los precios delgas en 

Europa se han multiplicado por más de cuatro desde 2021, dado que Rusia ha reducido 

su suministro a menos de 20% de los niveles de 2021, lo que ha hecho que se 

conjeturen expectativas de escasez de energía a lo largo del próximo invierno y en 

períodos posteriores. En términos más generales, el conflicto también ha elevado los 

precios de los alimentos en los mercados mundiales, a pesar del alivio proporcionado 

recientemente por el acuerdo de exportación de granos a través del Mar Negro, y la 

situación acarrea graves penurias para los hogares de menores ingresos en todo el 

mundo, y sobre todo en los países de ingreso bajo. 

Las persistentes y cada vez más amplias presiones inflacionarias han dado lugar a un 

endurecimiento rápido y sincronizado de las condiciones monetarias, acompañado de 

una fuerte apreciación del dólar de Estados Unidos con respecto a la mayoría de las 

otras monedas. Las condiciones monetarias y financieras más restrictivas a escala 

mundial tendrán efectos que se propagarán por toda la economía, y que moderarán la 

demanda y ayudarán a domeñar gradualmente la inflación. 

En China, los frecuentes confinamientos derivados de la política de cero COVID han 

pasado factura a la economía, en especial en el segundo trimestre de 2022. Además, 

el sector inmobiliario, que representa aproximadamente una quinta parte de la 

actividad económica en China, está debilitándose con rapidez. Dado el tamaño de la 



 
 
 
 
 

economía china y la importancia que reviste para las cadenas mundiales de suministro, 

esto impondrá un pesado lastre al comercio y la actividad mundiales. 

El entorno externo ya es sumamente complicado para muchas economías de 

mercados emergentes y en desarrollo. La fuerte apreciación del dólar de EE.UU. ejerce 

considerables presiones sobre los precios internos y el costo de la vida en estos países. 

Los flujos de capital no se han recuperado, y muchos países de ingreso bajo y 

economías en desarrollo permanecerán en una situación crítica causada por el 

sobreendeudamiento. Los shocks de2022 volverán a abrir heridas económicas que no 

se curaron por completo tras la pandemia. 

Aspectos Económicos Nacional 
Según información del DANE, para el tercer trimestre del 2022, el Producto Interno Bruto (PIB) en Colombia 

presentó un crecimiento del 7,5% respecto al mismo período del año 2021. Según El Fondo Monetario 

Internacional (FMI), en los pronósticos realizados para el 2022, volvió a poner a Colombia entre los países de 

América del Sur con uno de los mayores crecimientos de la economía. 

 

Comportamiento del PIB 
Las cuentas nacionales trimestrales constituyen una síntesis de la información de coyuntura económica, 

mediante la cual se articulan los indicadores de estadísticas básicas en los principales agregados 

macroeconómicos. Para tal efecto, las cuentas trimestrales se soportan en los estándares internacionales de 

medición económica definidos por la Organización de Naciones Unidas y el Fondo Monetario Internacional1. 

Las cifras registradas por el DANE, a nivel trimestral constituyen una síntesis de la información de la coyuntura 

económica, por la cual se articulan los indicadores de estadísticas básicas en los principales agregados 

macroeconómicos. 

 

 

 

 

 

 

 

                                                
1 Fondo Monetario Internacional (FMI), Manual de Cuentas Trimestrales. 



En el cuarto 

trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,9% respecto al mismo periodo de 

2021pr (ver tabla 1). Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios;  

• Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas 

de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 40,5% (contribuye 1,3 

puntos porcentuales a la variación anual). 

• Actividades financieras y de seguros crece 8,4% (contribuye 0,4 puntos  porcentuales a la variación anual). • 

Industrias manufactureras crece 2,7% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variación anual). 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por 

efecto estacional y calendario crece 0,7%. Esta variación se explica principalmente por la siguiente 

dinámica:  

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 

• Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas 

de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,5%.  

• Actividades financieras y de seguros crece 1,6%.  

• Actividades inmobiliarias crece 0,4% 
 

ÍNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) 

En el mes de febrero de 2023, el IPC registró una variación de 1,66% en comparación con enero de 

2023, inco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,66%): Educación (8,50%), 

Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (2,04%), Transporte 

(1,99%), Bienes y servicios diversos (1,97%) y, por último, Restaurantes y hoteles (1,71%). Por debajo 

se ubicaron: Alimentos y bebidas no alcohólicas (1,60%), Bebidas alcohólicas y tabaco (1,29%), Salud 



(1,26%),Recreación y cultura (1,19%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 

(0,95%), Prendas de vestir y calzado (0,93%) y, por último, Información y comunicación (-0,07%). 

 

 

Tabla N° 3. IPC Variación y Contribución Mensual según divisiones del gasto feb 2023. 

 

 

Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (1,66%), se ubicaron en las divisiones de: 

Alimentos y bebidas no alcohólicas, Educación, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 

combustibles, Transporte y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 1,36 puntos 

porcentuales a la variación total. 

EMPLEO Y DESEMPLEO 

 
Para el mes de noviembre de 2022, la tasa de desempleo del total nacional fue 9,5%, lo que representó 

una reducción de 2,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021(11,5%). La tasa global de 

participación se ubicó en 63,4%, lo que significó un aumento de 1,2 puntos porcentuales respecto a 



noviembre de 2021 (62,2%). Finalmente, la tasa de ocupación fue 57,4%, lo que representó un aumento 

de 2,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (55,0%). 

 

Grafica N° 2. Tasa Global de Participación Ocupación y Desempleo 

Total Nacional Noviembre (2014-022). 

 
 
En noviembre de 2022, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 9,1%, 
lo que representó una reducción de 3,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (12,2%). La tasa 
global de participación se ubicó en 65,5%,lo que significó un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto a 
noviembre de 2021 (63,4%). Finalmente, la tasa de ocupación fue 59,5%, lo que representó un aumento de 
3,9puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (55,6%). 
 

Gráfico N° 3. Tasa Global de Participación; Ocupación y Dese  
Metropolitanas Noviembre (2014-2022). 

 
De acuerdo a la población ocupada según rama de actividad en el mes de noviembre de 2022, el número de 
personas ocupadas en el total nacional fue 22.486 miles de personas. Las ramas que más aportaron 
positivamente a la variación de la población ocupada fueron Industrias manufactureras; Actividades artísticas, 
entretenimiento recreación y otras actividades de servicios; y Comercio y reparación de vehículos con 2,0, 1,6 
y 0,8 puntos porcentuales, respectivamente. 



Tabla N°4. Distribución porcentual, variación absoluta y contribución a la variación de la 
población ocupada según rama de actividad* Total nacional 

Noviembre (2022/2021). 

 
En noviembre de 2022, el Obrero, empleado particular; Empleado doméstico y Patrón o empleador 
fueron las posiciones ocupacionales que más aportaron positivamente a la variación de los ocupados en 
el total nacional con 6,6, 1,0 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente. 
 
Tabla N° 5. Distribución porcentual, variación absoluta y contribución a la variación de la 
población ocupada según posición ocupacionalˆ Total nacional Noviembre (2022/2021). 

 

Para el trimestre móvil septiembre – noviembre 2022, de las 23 ciudades y áreas metropolitanas, las 
que presentaron mayores tasas de desempleo fueron: Quibdó (24,5%), Riohacha (16,7%) e Ibagué 
(15,5%). Las ciudades con menor tasa de desempleo fueron: Bucaramanga A.M. (9,0%), Manizales 
A.M. (9,0%), y Bogotá D.C. (9,1%). 
 

Gráfico N° 4. Tasa de desempleo según ciudades 23 ciudades y áreas metropolitanas Septiembre- 
noviembre 2022 



 
Inflación  
En Colombia, la meta de inflación es fijada por la Junta Directiva del Banco de la República. Esta meta hace 
referencia a la inflación de precios al consumidor a fin de cada año, la cual se mide como variación doce meses 
del Índice Precios al Consumidor (IPC), calculado por el Departamento Administrativo Nacional de Estadística – 
DANE.2 
Grafica No. 2: Inflación mes de diciembre y año 2022 

 
Fuente: DANE - IPC 
 
En la Gráfica No. 2, podemos observar el comportamiento de la inflación durante el 2022. En diciembre de 2022, 
la variación anual del IPC fue 13,12%, es decir, 7,50 puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo 
periodo del año anterior, cuando fue de 5,62%. 
 
En el país no se registraba un nivel de inflación similar desde marzo de 1999 cuando alcanzó un 13,51 por ciento. 
Lo que más contribuyó a que el dato se disparar fueron los precios de los alimentos y bebidas no alcohólicas, 
que aumentaron un 27,81% en todo el año. 
 

 EMPLEO Y DESEMPLEO 

 
Para el mes de febrero de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 11,4%, lo que representó 
una reducción de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,9%). La tasa global de 
participación se ubicó en 63,8%, lo que significó una reducción de 0,4 puntos porcentuales respecto a 
febrero de 2022 (64,2%). Finalmente, la tasa de ocupación fue 56,5%, lo que representó un aumento 
de 0,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,9%). 

                                                
2 Banco de la República / Estadísticas / Precios e Inflación / Inflación Total y Meta. 



 

Grafico N°2 Tasa global de participación, ocupación y desempleo. Fuente: Dane. 

1 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_abr22.pdf 

 

En el trimestre móvil diciembre 2022 - febrero de 2023, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y 
áreas metropolitanas fue 12,3%, lo que representó una disminución de 0,7 puntos porcentuales 
respecto al trimestre móvil diciembre 2021 - febrero de 2022 (13,0%). La tasa global de participación 
se ubicó en 65,5%, lo que significó un aumento de 1,4 puntos porcentuales frente al trimestre móvil 
diciembre 2021 – febrero de 2022 (64,2%). Finalmente, la tasa de ocupación fue 57,5%, lo que 
representó un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al trimestre móvil diciembre 2021 - febrero 
de 2022 (55,8%).  Población ocupada según rama de actividad. 

 

Cuadro N°7 Población Ocupada Según Rama de Actividad. Fuente: Dane. 

 

Para febrero de 2023, la población fuera de la fuerza laboral fue 14.258 miles de personas en el total 
nacional. Esta población se concentró principalmente en Oficios del hogar (54,7%), y Estudiando 
(22,8%). 

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_abr22.pdf


 
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_feb_23.pdf 

 

 
 SALARIO MINIMO 

 
Teniendo en cuenta que en Colombia el SMMLV es base para el pago de salarios y honorarios así 

como los pagos al sistema de seguridad social, es necesario revisar la evolución del salario mínimo 

en Colombia, pues este  incremento además de influir en el reajuste financiero de las finanzas 

personales de los colombianos, tiene mucho que ver en el incremento de los precios de los productos 

y servicios tales como salarios, arriendos, avalúos, servicios públicos, entre otros, por tal razón la 

Entidad da una mirada al incremento que este indicador ha tenido en el tiempo, que sirve para mirar 

la situación de un aspecto económico particular que influye en el costo para la contratación de 

prestación de servicios de implementación y desarrollo de estrategias de IEC del código de nacional 

de seguridad y convivencia ciudadana. 

En el cuadro N°8, se observa la evolución del salario mínimo en los últimos 10 años y se contrasta el 

incremento anual con el Índice de Precios al Consumidor. 

 
Año 

Salario mínimo 

legal  diario 

Salario mínimo 

legal 

mensual 

Variación 

% anual* 

2013 19.650,00 589.500,00 4,02 

2014 20.533,33 616.000,00 4,50 

2015 21.478,33 644.350,00 4,60 

2016 22.981,83 689.455,00 7,00 

2017 24.590,57 737.717,00 7,00 

2018 26.041,40 781.242,00 5,90 

2019 27.603,87 828.116,00 6,00 

2020 29.260,10 877.803,00 6,00 

2021 30.284,20 908.526,00 3,50 

2022 33.333,33 1.000.000,00 10,07 

2023 38.666,66 1.160.000,00 16 

 

Cuadro N°8. Salario Mínimo Legal en Colombia – Histórico. Fuente: Ministerio del Trabajo y decretos del 

Gobierno nacional. 

 
Con relación a la encuesta mensual de servicios (EMS), En enero de 2023, todos los subsectores de servicios 
presentaron variación positiva en los ingresos totales, en comparación con enero de 2022, como se observa: 
 
En enero de 2023, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en el personal 
ocupado total, en comparación con enero de 2022. 



 
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems 
 
A partir de la expedición de la Ley 1953 de 2015 reglamentada por el Decreto 780 de 2016 modificado por los 
Decretos 2265 de 2017 y 1355 y 2497 de 2018, la ADRES recaudo y administra lo recursos territoriales 
destinados a la financiación del aseguramiento en salud, entre los que se encuentra las rentas cedidas que 
conforme al respectivo marco normativo, se establece la cesión de la explotación y titularidad a las entidades 
territoriales; como los son:  

1) Explotación del Monopolio de Juegos de Suerte y Azar 

2) El impuesto a Licores, Vinos, Aperitivos y Similares 

3) El Impuesto al consumo de Cervezas, Sifones y Refajos 

4) El componente Ad Valorem al Impuesto de Cigarrillos, Tabacos Elaborados 

5) El componente especifico al Impuesto de Cigarrillos, Tabacos Elaborados. 

 
Ciudades Metropolitanas Noviembre (2014-2022). 
De acuerdo a la población ocupada según rama de actividad en el mes de noviembre 
de 2022, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 22.486 miles de 
personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población 
ocupada fueron Industrias manufactureras; Actividades artísticas, entretenimiento 
recreación y otras actividades de servicios; y Comercio y reparación de vehículos con 
2,0, 1,6 y 0,8 puntos porcentuales, respectivamente. 



Tabla N°4. Distribución porcentual, variación absoluta y contribución a la 
variación de la población ocupada según rama de actividad* Total nacional 

 

 
En noviembre de 2022, el Obrero, empleado particular; Empleado doméstico y Patrón 
o empleador fueron las posiciones ocupacionales que más aportaron positivamente a 
la variación de los ocupados en el total nacional con 6,6, 1,0 y 0,5 puntos porcentuales, 
respectivamente. 

Tabla N° 5. Distribución porcentual, variación absoluta y contribución a la 
variación de la población ocupada según posición ocupacionalˆ Total 

nacionalNoviembre (2022/2021). 
 
 



Para el trimestre móvil septiembre – noviembre 2022, de las 23 ciudades y áreas 
metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de desempleo fueron: Quibdó 
(24,5%), Riohacha (16,7%) e Ibagué (15,5%). Las ciudades con menor tasa de 
desempleo fueron: Bucaramanga A.M. (9,0%), Manizales A.M. (9,0%), y Bogotá D.C. 
(9,1%). 

 

Gráfico N° 4. Tasa de desempleo según ciudades 23 ciudades y áreas 
metropolitanasSeptiembre- noviembre 2022 

 
Aspectos Económicos Locales (IMAE) 

 
El Indicador Mensual de Actividad Económica (IMAE)1 para Santiago de Cali, 

elaborado de manera conjunta por la Pontificia Universidad Javeriana Cali y la 

Secretaría de Desarrollo Económico de la Alcaldía de Cali, estima de manera 

preliminar que el crecimiento económico distrital para el tercer trimestre del año 2022 

(3T2022) se ubicó en un valor medio de +4,6% (en un rango entre +3,6% y +5,6%)2 

en comparación con el mismo trimestre del año anterior y ajustado por estacionalidad 

y efecto calendario. De esta forma, el acumulado del año (enero-septiembre) se estima 

alrededor de +9,6%. 

Con este resultado se confirma la desaceleración esperada en el ritmo de crecimiento 

distrital que converge a crecimientos anuales más moderados, debido a que ya no está 

presente el efecto estadístico de una menor base (fenómeno que incrementó la tasa 

de crecimiento anual del segundo trimestre del año). También comienza a influir un 



 
 
 
 
 

entorno nacional e internacional afectado por diferentes choques económicos, el 

aumento de la inflación y decisiones de políticas monetarias y fiscales contractivas. 

Grafica N°5. indicador Mensual de Actividad Económica (IMAE) para 

Santiago de Cali Tercer Trimestre de 2022 
 

 
Sin embargo, más allá del efecto estadístico en las tasas anuales, se aprecia en la 

trayectoria mensual la continuidad de la recuperación de la economía distrital, lo cual 

tiene un mayor mérito en el actual escenario económico. En las gráficas 5 y 6 se 

distingue que la economía distrital de Cali se mantiene alejándose del nivel productivo 

prepandemia y también supera la tendencia prepandemia. En comparación con los 

niveles productivos de febrero de 2020 (referente prepandemia que se viene 

empleando en la mayoría de los análisis e informes económicos), la actividad 

económica distrital del 3T2022 es mayor en un 7,4% y ya se ubica un 1,1% por encima 

de la tendencia prepandemia. En el 3T2022, ocho de las once variables que componen 

el IMAE presentan niveles que superan los valores pre pandemia (ver tabla N° 6). 



 
 
 
 

 

Gráfico N° 6. indicador Mensual de Actividad Económica (IMAE) para 

Santiago de Cali Tercer Trimestre de 2022. 

 

 
Durante el 3T 2022 Cali presentó un menor crecimiento comparado con el promedio 

nacional, el cual se ubicó en +7,1%. De las variables que componen el IMAE Cali, casi 

todas presentaron menores crecimientos frente al referente nacional en el trimestre (ver 

Tabla 7).Sin embargo, el crecimiento económico acumulado del año, es decir, de enero 

a septiembre, ubicado en 9,6%, se sostiene por encima del promedio nacional (9,4%). 

Durante el 3T2022 Cali presentó un menor crecimiento comparado con el promedio 

nacional, el cual se ubicó en +7,1%. De las variables que componen el IMAE Cali, casi 

todas presentaron menores crecimientos frente al referente nacional en el trimestre (ver 

Tabla 7).Sin embargo, el crecimiento económico acumulado del año, es decir, de enero 

a septiembre, ubicado en 9,6%, se sostiene por encima del promedio nacional (9,4%). 

Resultados menos alentadores este trimestre se apreciaron en el Índice de Producción 

Industrial (IPIR), la venta de vehículos nuevos y las exportaciones, los cuales 

cambiaron desfavorablemente de signo, al pasar de tener una señal en verde 

(crecimiento interanual positivo), a tener una señal roja (crecimiento interanual 

negativo). Así, en el 3T2022 se presentan cinco variables en rojo al decrecer en el 

trimestre en comparación con igual periodo del año anterior 



 
 
 
 

 

Tabla N°6. Dinámica de las Variables que componen el IME 

 

 
 
 

Tabla N°7. Dinámica de las Variables que componen el IME Cali no superaron las 

dinámicasnacionales en el 3T202 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 

ANÁLISIS SECTOR (SERVICIOS) 

 

El sector servicios incluye toda actividad que produce un beneficio intangible, que no se 
puede almacenar, de corta duración, y de la que no se puede adquirir propiedad. Este sector 
económico es uno de los rubros más importantes de la composición del PIB, en los últimos 
años este sector ha ido creciendo debido al proceso de especialización en cada actividad 
humana, aquí también se general grandes acuerdos comerciales, tanto a nivel nacional e 
internacional, se desarrollan oportunidades laborales en el país, inversiones y un gran 
desarrollo competitivo. De hecho, mientras más desarrollada es una economía, hay más 
calidad y cantidad de actividades de este sector. 

Teniendo en cuenta la encuesta mensual de servicios (EMS) realizada por el DANE se 

puede observar lo siguiente: 

 En octubre de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios 

presentaron variación positiva en los ingresos totales, en comparación con 

octubrede 2021. 

 
 En octubre de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios 

presentaron variación positiva en el personal ocupado total, en comparación 

con octubre de 2021. 

 
Grafica N° 5. (EMS) Encuesta Mensual de servicios Variación anual ingresos 

nominales Total Nacional (octubre 2022 /Octubre 2021). 
 



 
 
 
 
 

En octubre el subsector actividades profesionales, científicas y técnicas present una 
variación positiva en los ingresos totales, en comparación al mismo mes del año2021; al 
igual que presento variación positiva en el personal ocupado total en comparación con 
octubre del 2021 y por último también presento una variación positiva en lo salarios en 
comparación con el mismo mes del 2021. 

 

 
Tabla N° 6. Variación anual del personal ocupado total y contribución por 

categoría decontratación, según subsector de servicios Octubre 2022p / 

octubre 2021 

 



 
 
 
 

 

Tabla N° 7. Variación anual de los salarios y contribución por 

categoría decontratación, segúnsubsector de servicios Octubre 

2022p / octubre 2021. 

 

Una vez analizado el mercado del sector de servicios, el Secretaría de Salud del 

Distrito Especial de Santiago de Cali identificó que el sector relativo al objeto del 

presente proceso de contratación está integrado por el conjunto de personas 

naturales y/o jurídicas que prestan sus servicios a las entidades del Estado. El 

mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de personas naturales y/o 

jurídicas que prestan sus servicios en diferentes asuntosque apoyan el 

funcionamiento de las entidades públicas. El perfil de los posibles contratistasse define 



por el conocimiento previo, la formación académica y la experiencia relacionada 

directamente con el objeto de la presente contratación. 

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión son un elemento esencial para el 

funcionamiento de las empresas y organizaciones, tanto de orden privado, como 

público. Durante años, estos servicios han sido un requerimiento primordial para el 

desarrollo de actividades fundamentales en el mejoramiento y crecimiento 

económico, organizacional y operativo de las organizaciones públicas y privadas. 

Vale la pena mencionar que la administración es el proceso de planificar, organizar, 
dirigir y controlar el uso de los recursos, talento humano y las actividades de trabajo 
con el propósito de lograr los objetivos o metas de la organización de manera 
eficiente y eficaz. Así las cosas, los servicios administrativos son todos aquellos que 
se llevan a cabo en las empresas y organizaciones para conseguir el cumplimiento 
de las metas establecidas, dentro de los que se encuentra los servicios profesionales 
y de apoyo a la gestión. 

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades 
caminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y referencia los 
valores promedios de contrataciones anteriores y la Circular No. 
4135.010.22.2.1020.000679 del 28 de diciembre del 2022, emitida mediante 
radicado No. 202241350100006794, por la cual se indica la tabla de honorarios para 
los contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión de 
personas naturales en la Alcaldía Distrital de Santiago de Cali para la vigencia 2023. 

 

 
A continuación, se adjunta la tabla de valores de la circular en mención: 

 
 

 
Tabla N° 8. Honorarios 

 

 
NIVEL DE 

REFERENCIA 
HONORARIOS REQUISITOS MÍNIMOS ACTUALES 

 
 
 

 
ASESOR 

 
11.038.000 

Título profesional; 

Título de posgrado y ciento ocho 

(108) meses de 

experienciaprofesional 

 

9.258.000 
Título profesional; 

Título de posgrado y noventa (90)meses de 

experiencia profesional 

 
7.478.000 

Título profesional; 

Título de posgrado y setenta y dos 

(72) meses de experiencia 

profesional 



 
 
 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

 
6.985.000 

Título profesional; 

Título de posgrado y cincuenta y 

cuatro (54) meses de experiencia 

profesional. 

 
6.280.000 

Título profesional; 

Título de posgrado y treinta y seis (36)meses 

de experiencia profesional. 

 

5.575.000 
Título profesional; 
Título de posgrado y 

Veinticuatro (24) meses 

deexperiencia profesional. 

 

PROFESIONAL 

5.054.000*** 
Título profesional y dieciocho (18)meses 

de experiencia profesional. 

4.288.000*** Título profesional y doce (12) mesesde 

experiencia profesional 

3.523.000 Título profesional. 

 
 
 
 

 
TECNICO 

 
 

3.154.000 

Título de formación técnica o tecnológica o 
aprobación de seis (6) semestres de 
educación superior en las modalidades de 
pregrado y doce 

(12) meses de experiencia laboral. 

 
 

2.892.000** 

Título de formación técnica o tecnológica o 
aprobación de seis (6) semestres de 
educación superior en las modalidades de 
pregrado y Seis 

(6) meses de experiencia laboral. 

 

2.580.000** 

Título de formación técnica o tecnológica o 
aprobación de seis (6) semestres de 
educación superior en las modalidades de 
pregrado. 

ASISTENCIAL 2.480.000** Título de bachiller y veinticuatro (24) 

meses de experiencia laboral. 

NIVEL DE 

REFERENCIA 
HONORARIOS REQUISITOS MÍNIMOS ACTUALES 

  
2.018.000** 

Título de bachiller y seis (6) meses de 
experiencia laboral o 

Únicamente dieciocho (18) meses de 

experiencia laboral. 

1.724.000* 
Título de bachiller o Únicamente doce 

(12) meses de experiencia laboral. 

 

Es así, como el perfil de los futuros contratistas deberán permitir identificar los 

servicios ofrecidos y su calidad, el potencial existente en el mercado, la experiencia,y 

el cumplimiento de las especificaciones solicitadas por Secretaría de Salud del 

Distrito Especial de Santiago de Cali , por lo que se solicitará la propuesta de los 

servicios requeridos, así mismo, se constatará que los contratistas cumplan con los 

requerimientos dados en el proceso contractual. 



 
 

ASPECTOS TÉCNICOS 

Con el fin de validar la necesidad de la Secretaría de Salud del Distrito Especial de 

Santiago de Cali para la ejecución del objeto contractual requerido, de conformidad 

con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (Versión 14 del 

UNSPSC) se presenta la clasificación de los bienes y servicios que satisfacen la 

necesidad a contratar a continuación: 

 

 
Tabla N°8. Clasificación de Bienes y Servicios –UNSPSC 

 
 
 
 

Código Segmento Familia Clase Producto 

80111501 80000000 80110000 80111500 80111501 

 Servicios de 

gestión, servicios 

profesionales de 

empresa y servicios 

administrativos. 

 
 

Servicios de 
recursos 
humanos. 

 
 

Desarrollo de 
recursos 
humanos. 

 
 

Perfeccionamiento de la 
función de gestión. 

 

PROCESOS DE CONTRATACIÓN. 

Se ha llevado a cabo el siguiente análisis de la demanda consultando procesos de 
contratación ejecutados por diferentes entidades de la ciudad de Cali y del país que 
tuvieran relación con el objeto a contratar. 

 

Tabla N°9. de Contratación similar 
 

 
 
 

 
OBJETO 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO APOYO A LA 
REVISIÓN, AJUSTES A DISEÑOS DE PAVIMENTOS, EVALUACIÓN Y AOPOYO A 
SUPERVISIÓN DE PROYECTOS VIALES Y OTRAS INFRAESTRUCTURAS DEL 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES ESTRATÉGICAS, DE GESTIÓN, 
EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO DE LA SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA DEL 

DEPARTAMENTO DEL CAUCA CÓDIGO BPIN: 2020003190137 

CUANTIA $20,870,533 

ENTIDAD GOBERNACIÓN DEL CAUCA 

TIPO Contratación Directa (Ley 1150 de 2007) 

CODIGO SECOP2 CO1.NTC.3130823 

NUMERO DEL 

PROCESO 

 
DC-SI-CD-197-2022 



 

OBJETO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN COMO 
TÉCNICO GESTIÓN DOCUMENTAL, CON EL FIN DE APOYAR LAS ACTIVIDADES COMO 
LA CONSOLIDACIÓN, ORGANIZACIÓN Y REVISIÓN DE LAS TRASFERENCIAS 
DOCUMENTALES Y EL DESPLIEGUE DE ACTIVIDADES DEL 

SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACIÓN (SIC) 

CUANTIA $12,687,424 

ENTIDAD DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL - DISAN PONAL 

TIPO Contratación directa. 

CODIGO SECOP2 CO1.NTC.2903790 

NUMERO DEL 

PROCESO 

 

PN DISAN CD 032 2022 

 
 

OBJETO 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA AMBIENTAL 
YSANITARIO, ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL PARAAOPOYO A LA 

SUPERVISION DE LOS PROYACTOS AMBIENTALES DE LA SECRETARIA DESERVICIOS 

PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE 

CUANTIA $30,788,460 

ENTIDAD 
GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES 
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 

TIPO Contratación directa. 

CODIGO 

SECOP 2 

CO1.NTC.2795447 

NUMERO DEL 
PROCESO 

 
CD-SSP-3443-2022 

 

Teniendo en cuenta los contratos anteriores con objeto de contratación similar se analizó que el contrato 
a celebrar será de prestación de servicios profesionales de apoyo a la gestión, se recomienda adelantar 
el proceso bajo el modalidad directa, previa verificación e idoneidad o experiencia requerida por la 
entidad para satisfacer su necesidad. 

Frente al tipo de remuneración, se efectúan pagos en mensualidades vencidas, previa presentación del 
informe de actividades por parte del contratista, certificación del cumplimiento por parte del supervisor 
y certificación o comprobante de pago de seguridad social. 

Para establecer el valor del presupuesto se recomienda tener en cuenta la formación académica, tabla 
de honorarios, actividades a desarrollar y obligaciones que serán asumidas por el contratista en virtud 
del objeto del contrato, encaminadas al cumplimiento del mismo, tales como el trabajo a desarrollar , el 
grado de complejidad delos asuntos que serán asignados , el plazo de ejecución y la experiencia 
especifica con la que debe contar cada uno de los profesionales para cubrir la necesidad de la Secretaria 
de salud del Distrito Especial de Santiago de Cali. 

Es así, como el perfil del contratista deberá permitir identificar los productos ofrecidos y su calidad, el 
potencial existente en el mercado, la experiencia, y el cumplimiento de las especificaciones solicitadas 
por Secretaría de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali, por lo que se solicitará la propuesta 
de los servicios requeridos, así mismo, se 



constatará que el contratista cumpla con los requerimientos hechos en el proceso contractual. 

El perfil del contratista, además de su idoneidad y experiencia en la prestación de servicios profesionales 
y/o de apoyo a la gestión en asuntos afines al objeto que se pretende contratar, debe brindar al 
Secretaría de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali, seguridad razonable de lograr el 
cumplimiento del contrato de manera eficiente, eficaz, con  calidad y oportunidad en el suministro de los 
bienes y servicios. 

El Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional del Distrito de Santiago de Cali 
certifica la insuficiencia de personal para la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión 
en la dependencia según radicaciones en el sistema de información Orfeo 202341450100012584 de 
fecha 24 de abril de 2023 y 202341370400023874 del 02 de mayo de 2023. 
 

Elementos del estudio de mercado: 
 

Para el cumplimiento propósito y propuesta de valor de la Secretaria de Salud se hace necesario 
la persona natural de acuerdo a la necesidad de servicio, como se puede evidenciar a 
continuación: 
 

CODIFICACIÓN 
NECESIDAD 

DE PERSONAL 
(CNP) 

Cantidad Nivel Perfil Requerido Síntesis de la Actividad 

4145-042 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina, Enfermería, 
terapias 

Soporte en las actividades de implementación del 
Sistema de Emergencias Médicas y acciones de 
auditoría a la prestación de servicios de transporte 
asistencial de pacientes 

4145-043 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniero de Sistemas, 
Telemática y Afines, 
Ingeniería Biomédica y 
Afines 

Realizar el análisis, desarrollo, implementación, 
auditorias, apoyo técnico y actualizaciones a los 
subsistemas y aplicaciones requeridas en la 
inspección y vigilancia del servicio de transporte 
(ambulancia) asistencial de pacientes y en la 
implementación del Sistema de Emergencias  

4145-044 5 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina, Enfermería, 
Terapias  

Realizar las acciones de seguimiento al 
funcionamiento del Centro Regulador de Urgencias y 
Emergencias, las acciones de implementación del 
Sistema de Emergencias Médicas y participación en 
los diferentes puestos de mando unificado 

4145-045 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del Núcleo Básico del 
Conocimiento en: 
Administración. 

Realizar actividades del desarrollo administrativo y 
revisión de la normatividad para el  cumplimiento del 
servicio de transporte asistencial en la implementación 
del sistemas de  emergencias medicas 

4145-046 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del Núcleo Básico del 
Conocimiento en: 
Derecho, y afines.  

Realizar actividades administrativas y/o soporte 
jurídico en la revisión de la normatividad vigente para 
el servicio de transportes de asistencias en la 
implementación del sistemas de  emergencias medicas 



4145-047 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Enfermería, Medicina, 
salud Pública 

Brindar apoyo técnico referente a situaciones de 
emergencia y asistencia a puestos de mando unificado 
y realizar actividades contractuales para la articulación 
del sector salud 

4145-048 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Enfermería, Medicina, 
salud Pública 

Brindar apoyo técnico en las actividades de inspección 
y vigilancia a la prestación de servicios de transporte 
en acciones de articulación del Sistema de 
Emergencias Médicas 

4145-049 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Enfermería, Medicina, 
salud Pública 

Brindar apoyo técnico en las actividades de 
implementación del Sistema de Emergencias Médicas 
y realizar seguimiento a las condiciones de habilitación 
a la prestación de servicios de transporte asistencial 
de pacientes 

4145-050 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Enfermería, Medicina, 
salud Pública 

Brindar apoyo técnico en las actividades de 
articulación del Sistema de Emergencias Médicas y en 
el seguimiento al funcionamiento del Centro Regulador 
de Urgencias y Emergencias 

4145-051 1 Asistencial Título de bachiller 

Realizar tareas de apoyo en la atención de desastres, 
atención al público, administración de gestión 
documental y demás actividades administrativas que 
se requieran 

4145-052 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Enfermería, Medicina, 
salud Pública. 

Soporte en la implementación de estrategias seguras y 
saludables en el ambiente laboral, frente a casos 
confirmados y sospechosos del COVID-19 de acorde a 
los lineamientos técnicos normativos vigentes y 
elaborar documentos técnicos requeridos para el 
seguimiento a implementación de rutas de atención 
con el entorno laboral. 

4145-053 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: Salud 
Pública. 

Realizar las acciones equipo funcional Adultez- Vejez, 
participando en la verificación y acompañamiento en el 
cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el 
trabajo de las empresas intervenidas ante la pandemia 
por Covid 19 

4145-054 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería 

Brindar soporte a través de la documentación con 
análisis y evaluación de coberturas de vacunación con 
COVID19 en las 22 comunas, en el área rural 
intervenidas por el programa ampliado de 
inmunización PAI, en las rutas de atención del entorno 
laboral. 



4145-055 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: Salud 
Pública. 

Realizar acompañamiento, orientación y seguimiento a 
empresas y trabajadores del equipo funcional Adultez- 
Vejez y consolidar y ajustar el sistema de información, 
acorde al desarrollo y gestión de la experiencia 
implementada en la dimensión de salud y ámbito 
laboral. 

4145-056 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Enfermería, Salud 
Pública. 

Soporte en la implementación de estratégicas seguras 
y saludables y la prevención del riesgo laboral, en el 
equipo funcional Adultez- Vejez, realizando revisión, 
verificación, y actualización de sistema de información 
asociado al seguimiento y acompañamiento a 
empresas y trabajadores. 

4145-058 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Comunicación social, 
Periodismo y afines 

Ejecutar las acciones del equipo funcional Adultez- 
Vejez, participando en el diseño e implementación de 
acciones , estrategias de Comunicación y/o campañas 
de promoción que permitan a difusión y movilización 
social 

4145-059 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional en 
Administración o 
Ingeniería de Sistemas, 
Telemática y Afines 

Brindar apoyo técnico en el sistema de información 
para el reporte de la información de vacunación 
efectuada contra COVID-19, en las rutas del entorno 
laboral 

4145-060 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : Salud 
Publica, Administración 

Brindar apoyo técnico en la realización de 
capacitación, acompañamiento y seguimiento a la 
población trabajadora entorno al desarrollo de 
capacidades y al cuidado de la salud en Grupos 
Organizados de trabajadores informales intervenidos 

4145-061 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Administración, 
Ingeniería 
Administrativa. 

Soporte en la programación de actividades 
multidisciplinarias en los territorios que fortalezcan las 
capacidades para la atención a personas víctimas del 
conflicto armado en competencia del sector de salud 



4145-062 17 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Psicología o 
Sociología, Trabajo 
Social y afines o 
Enfermería o Terapias 

Soporte en la implementación del enfoque diferencial, 
brindando acompañamiento técnico a la atención 
psicosocial y en salud integral de personas víctimas, 
familias, y comunidades a nivel territorial, en el marco 
del Programa de Atención Psicosocial y en Salud 
Integral a Víctimas Papsivi 

4145-063 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Psicología o 
Sociología, Trabajo 
Social y Afines 

Soporte en los procesos de articulación sectorial e 
intersectorial para la implementación territorial del 
proyecto de la Política de Victimas, dando 
cumplimiento a la planeación, programación, 
seguimiento, monitoreo y evaluación de los proyectos 
de inversión dirigidos a la población víctima del 
conflicto armado. 

4145-064 3 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional: Psicología, 
Salud Publica, 
Administración. 

Brindar apoyo técnico en la planeación, organización y 
atención de la mesa Técnica para la implementación 
del Papsivi, Mesas de concertación líderes, 
organizaciones, o comunidades étnicas, entre otros 
espacios de toma de decisiones en la secretaría del 
Subcomité de Medidas de Rehabilitación 

4145-065 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Psicología, Salud 
Publica 

Brindar apoyo técnico en la actividades de 
acompañamiento al goce de derechos en salud y 
procesos de atención psicosocial y salud integral a 
personas víctimas del conflicto armado 

4145-066 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : Derecho y 
Afines 

Brindar apoyo jurídico frente al goce de derechos en 
salud a las personas víctimas del conflicto armado. 

4145-067 6 Asistencial 

Título de bachiller o 
Equivalencia: Seis (6) 
meses más de 
experiencia laboral por 
aprobación de un (1) 
año de educación 
básica secundaria, 
siempre y cuando se 
acredite la formación 
básica primaria, 
Alternativa: Aprobación 
de cuatro (04) años de 
educación básica 
secundaria. 

Realizar tareas de apoyo para la atención al usuario  
en salud integral de personas víctimas, familias, y 
comunidades en el marco del Programa de Atención 
Psicosocial y en Salud Integral a Víctimas Papsivi 



4145-070 3 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional: Salud 
Publica, 
Administración. 

Brindar apoyo técnico en el seguimiento a la 
implementación del Sistema de Afiliación 
Transaccional – SAT y manual, realizando asistencia 
técnica en los servicios de salud a IPS públicas y 
privadas. 

4145-071 5 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina Veterinaria o 
Zootecnia 

Soporte en la atención de la fauna doméstica por parte 
del Centro de Zoonosis en las brigadas de Salud 
Animal, consultorio, vacunación antirrábica, aplicación 
de microchips, desparasitación, entre otras; divulgando 
la información en salud vigente relacionada con la 
prevención y control de las Zoonosis. 

4145-072 4 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina Veterinaria o 
Zootecnia 

Realizar la planificación y programación de las 
actividades relacionadas a la organización del control 
poblacional de animales domésticos en condición de 
calle y ferales 

4145-073 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina Veterinaria o 
Zootecnia 

Realizar las actividades de prevención de otras 
zoonosis, rabia, la leptospirosis, encefalitis equina 
venezolana y administrativas del Centro de Zoonosis 

4145-074 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina Veterinaria o 
Zootecnia 

Realizar la programación, seguimiento y control de la 
vacunación antirrábica en terreno y apoyo a la 
prevención de E.E.V. 

4145-075 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina Veterinaria o 
Zootecnia 

Realizar seguimiento, vigilancia y control sanitario de 
los establecimientos prestadores de servicios de 
sanidad animal y demás actividades relacionadas 

4145-076 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina Veterinaria o 
Zootecnia 

Realizar atención pre y post - quirúrgicas, actividades 
de consultorio y servicios relacionados con el control 
poblacional de animales domésticos en condición de 
calle y ferales 



4145-077 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Ambiental, 
Sanitaría y Afines, 

Desarrollar las actividades relacionadas y enfocadas al 
análisis de los factores que  inciden en el  Cambio 
Climático de la zoonosis y del grupo de Salud 
Ambiental 

4145-078 5 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional :  Medicina 
Veterinaria o Zootecnia 
o Ingeniería Ambiental, 
Sanitaria y Afines 

Brindar apoyo Técnico en el desarrollo de todas las 
actividades relacionadas en la prevención de la rabia y 
otras enfermedades zoonocticas, en cumplimiento al 
proyecto denominado Fortalecimiento de la estrategia 
de gestión integral de zoonosis en Cali 

4145-079 7 Asistencial 

Título bachiller Licencia 
de Conducción vigente 
categoría B1 Y C1 y no 
tener multas vigentes 
por infracciones de 
transito 

Realizar tareas de apoyo en el servicio de transporte y 
mensajería para cumplimiento de las acciones 
misionales del organismo. 

4145-080 28 Asistencial 

Título de bachiller o 
Equivalencia: Seis (6) 
meses más de 
experiencia laboral por 
aprobación de un (1) 
año de educación 
básica secundaria, 
siempre y cuando se 
acredite la formación 
básica primaria, 
Alternativa: Aprobación 
de cuatro (04) años de 
educación básica 
secundaria. 

Realizar tareas de apoyo a las actividades 
relacionadas con la prevención de la rabia y otras 
zoonosis, control de roedores y sinantrópicos y apoyo 
en actividades de vacunación en el centro de 
Zoonosis. 

4145-083 2 Asistencial 

Título de bachiller o 
Equivalencia: Seis (6) 
meses más de 
experiencia laboral por 
aprobación de un (1) 
año de educación 
básica secundaria, 
siempre y cuando se 
acredite la formación 
básica primaria, 
Alternativa: Aprobación 
de cuatro (04) años de 
educación básica 
secundaria. 

Realizar tareas de apoyo en las actividades 
relacionadas al archivo del Centro de Zoonosis y el 
Grupo Salud Ambiental. 



4145-084 1 Asistencial 

Título de bachiller o 
Equivalencia: Seis (6) 
meses más de 
experiencia laboral por 
aprobación de un (1) 
año de educación 
básica secundaria, 
siempre y cuando se 
acredite la formación 
básica primaria, 
Alternativa: Aprobación 
de cuatro (04) años de 
educación básica 
secundaria. 

Realizar tareas de apoyo en las actividades 
relacionadas con el Centro de Zoonosis 

4145-085 1 Asistencial 

Título de bachiller o 
Equivalencia: Seis (6) 
meses más de 
experiencia laboral por 
aprobación de un (1) 
año de educación 
básica secundaria, 
siempre y cuando se 
acredite la formación 
básica primaria, 
Alternativa: Aprobación 
de cuatro (04) años de 
educación básica 
secundaria. 

Realizar tareas de apoyo en las actividades 
relacionadas con los servicios del consultorio médico 
veterinario 

4145-086 1 Asistencial 

Título de bachiller o 
Equivalencia: Seis (6) 
meses más de 
experiencia laboral por 
aprobación de un (1) 
año de educación 
básica secundaria, 
siempre y cuando se 
acredite la formación 
básica primaria, 
Alternativa: Aprobación 
de cuatro (04) años de 
educación básica 
secundaria. 

Realizar tareas de apoyo en el manejo sanitario de las 
instalaciones del Centro de Zoonosis, manejo 
nutricional y sujeción de los animales domésticos que 
ingresan al mismo 

4145-087 4 Asistencial 

Título de bachiller o 
Equivalencia: Seis (6) 
meses más de 
experiencia laboral por 
aprobación de un (1) 
año de educación 
básica secundaria, 
siempre y cuando se 
acredite la formación 
básica primaria, 

Realizar tareas de apoyo en todo lo relacionado con el 
control poblacional de animales domésticos en 
condición de calle y ferales del Centro de zoonosis. 



Alternativa: Aprobación 
de cuatro (04) años de 
educación básica 
secundaria. 

4145-088 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Administración y 
Afines, Salud Pública 

Realizar las actividades que permitan garantizar el 
soporte, acompañamiento y seguimiento a la 
implementación de la estrategia de APS como acción 
intersectorial, transectorial por la salud, la participación 
social, comunitaria y ciudadana, y los servicios de 
salud. 

4145-089 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería. 

Soporte en la capacitación, acompañamiento, 
recolección y reporte de las jornadas de vacunación de 
intensificación de acciones PAI, que se adelantan en 
los territorios con los actores del programa. 

4145-090 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Comunicación social, 
Periodismo y afines y 
Título de posgrado 

Gestionar y realizar seguimiento a las estrategias para 
las acciones informativas de Comunicación, 
divulgación y movilización para el fomento y promoción 
de las jornadas de vacunación 

4145-091 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Derecho y Afines 

Realizar la planificación del Programa Ampliado de 
inmunizaciones P.A.I, a través del seguimiento al 
cumplimiento de los lineamientos PAI de los trámites 
jurídico de los requerimientos del programa. 

4145-092 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del Núcleo Básico del 
Conocimiento en: 
Enfermería, Salud 
Pública. 

Soporte en el Sistema de Atención a la Comunidad 
SAC, controlando y haciendo seguimiento a la 
atención de PQRS que permita fortalecer la estrategia 
de vacunación de Santiago de Cali en las IPS 



4145-093 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del Núcleo Básico del 
Conocimiento en: 
Medicina, Enfermería, 
Salud Pública. 

Soporte en la elaboración y evaluación de coberturas 
de vacunación en territorios y poblaciones sensibles 
para el Programa Ampliado de Inmunización. 

4145-094 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Bacteriología o 
Medicina o Salud 
Pública o medicina 
veterinaria o zootecnia 

Realizar el análisis, soporte, seguimiento y 
consolidación de la información de la vacunación en el 
componente de accidentes rábicos y de COVID-19 

4145-095 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Bacteriología o 
Medicina o Salud 
Pública  

Soporte en seguimiento al Programa Ampliado de 
inmunizaciones P.A.I, a través de la documentación y 
acciones investigativas fomentando la conservación de 
la gestión del conocimiento y la preservación de la 
memoria institucional 

4145-096 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería. 

Realizar visitas y seguimiento en IPS de la cobertura 
de vacunación de la población, del Recién Nacido y 
gestantes, como en asistencia técnica, elaboración, 
consolidación, y realizar reporte de información del 
Sistema Integrado de Gestión de Calidad del programa 

4145-097 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería. 

Analizar y documentar los resultados de la evaluación 
de monitoreo de coberturas PAI y búsquedas activas 
efectuadas en el territorio 

4145-098 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería. 

Brindar soporte, seguimiento, verificación del 
cumplimiento de los lineamientos para la vacunación 
contra COVID 19 en I.P.S vacunadoras y estrategias 
en el territorio 



4145-099 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería 
Administrativa y Afines 
o Ingeniería Industrial y 
Afines o Ingeniería de 
Sistemas, Telemática y 
Afines 

Realizar asistencia, soporte y respuesta en los 
requerimientos de información de las IPS, entes 
territoriales y del programa, consolidar bases de datos 
de coberturas de vacunación en territorios y 
poblaciones sensibles en la herramienta nacional 
PAIWEB 

4145-101 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería. 

Realizar análisis, seguimiento y control a las bases de 
datos de monitoreos de coberturas PAI que permita la 
generación de informes con datos de salud y  la 
búsqueda activas que se efectúen en el territorio con 
las estrategias de vacunación. 

4145-103 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Economía, 
Administración, 
Matemáticas, 
Estadística y afines 

Realizar el análisis, evaluación y documentación 
estadístico del sistema de información de vacunación 
en desarrollo de la pandemia COVID 19 

4145-105 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Comunicación social, 
Periodismo y afines 

Soporte en la elaboración y programación de acciones 
informativas de Comunicación, divulgación y 
movilización para el fomento y promoción de las 
jornadas de vacunación para el PAI 

4145-108 2 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional en 
Administración o 
Ingeniería de Sistemas, 
Telemática y Afines 

Brindar apoyo técnico en el seguimiento al manejo del 
desarrollo de sistemas de información  de 
inmunización contra el COVID 19 en la población 
objeto, en IPS vacunadoras y en las diferentes 
estrategias puestas en marcha en la ciudad 

4145-110 4 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional en 
Administración o 
Ingeniería de Sistemas, 
Telemática y Afines 

Brindar apoyo técnico en el Sistema de Información del 
programa de vacunación efectuada contra COVID-19 
para la recolección, reporte de la información de visitas 
de seguimiento 



4145-112 3 Asistencial 

Título de bachiller o 
Equivalencia: Seis (6) 
meses más de 
experiencia laboral por 
aprobación de un (1) 
año de educación 
básica secundaria, 
siempre y cuando se 
acredite la formación 
básica primaria, 
Alternativa: Aprobación 
de cuatro (04) años de 
educación básica 
secundaria. 

Realizar tareas de apoyo en el sistema de gestión de 
correspondencia e información del programa PAI. 

4145-113 4 Asistencial 

Título de bachiller o 
Equivalencia: Seis (6) 
meses más de 
experiencia laboral por 
aprobación de un (1) 
año de educación 
básica secundaria, 
siempre y cuando se 
acredite la formación 
básica primaria, 
Alternativa: Aprobación 
de cuatro (04) años de 
educación básica 
secundaria. 

Realizar tareas de apoyo en el monitoreo rápido de 
cobertura de vacunación PAI, en comunas y zona 
rural. 

4145-114 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Comunicación social, 
Periodismo y afines 

Realizar acciones informativas de Comunicación, 
divulgación, movilización para el fomento y promoción 
de las acciones de vacunación 

4145-115 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería 
Administrativa y Afines 
o Ingeniería Industrial y 
Afines. 

Brindar soporte al equipo funcional Adultez- Vejez, en 
el monitoreo y evaluación de acciones en salud pública 
desde el componente gestión de calidad 



4145-116 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería. 

Realizar las actividades de articulación intersectorial 
que incluyan las rutas integrales de atención en salud, 
con énfasis en el entorno comunitario desde el 
enfoque de enfermedades transmisibles como TB y 
Hasen. 

4145-117 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Enfermería,  Título de 
postgrado 

Gestionar la Salud Pública en desarrollo de las 
acciones equipo funcional Adultez- Vejez, realizando el 
monitoreo y seguimiento a indicadores desde la 
dimensión transmisibles de TB y Hasen. 

4145-118 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Psicología o 
Sociología, Trabajo 
Social y afines, Salud 
Publica y Título de 
postgrado 

Gestionar el análisis y desarrollar estrategias en Salud 
Pública que permitan el desarrollo de las acciones, 
monitoreo y seguimiento al factor sicosocial de las 
personas con enfermedades transmisibles de TB y 
Hasen en el Adultez y vejez. 

4145-119 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Administración o 
Ingeniería 
Administrativa y Afines 

Realizar seguimiento control  y análisis a los reportes 
de las Enfermedades de TB y Hansen en el Distrito 
capital 

4145-120 5 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería, 
Psicología, sociología, 
Trabajo Social y afines, 

Desarrollar estrategias de gestión del riesgo con 
enfoque intersectorial (sectorial, transectorial) realizar 
asistencia técnica integral a los diferentes actores del 
SGSSS en la detección oportuna de las Enfermedades 
de TB y Hansen, su afectación sicosocial y el entorno 
comunitario. 

4145-121 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería, 
Bacteriología. 

Realizar las seguimiento y acompañamiento técnico a 
los diferentes entidades pública y privadas  actores del 
SGSSS (Sistema de Seguridad Social en Salud) en la 
detección oportuna de enfermedades transmisibles 

4145-122 4 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Enfermería, Medicina, 
salud Pública 

Brindar apoyo técnico en la implementación de 
modelos de atención integral en salud para las 
personas adultas mayores, desarrollando acciones de 
gestión de la salud pública para la garantía del 
derecho a la salud. 



4145-123 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en 
Administración,  
Ingeniería de Sistemas, 
Telemática y afines o 
Matemáticas, 
Estadística y afines 

Realizar soporte técnico en el aplicativo Whonet y 
Consumo de Antibióticos; generando y consolidando 
los datos estadísticos para mantener actualizadas las 
bases de datos de SIVIGILA y RUAF, captura de 
información en el módulo web para la correlación 
RUAF-SIVIGILA y acciones de Covid-19. 

4145-124 4 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería, 
Salud Pública 

Soporte en Unidad de Análisis de los eventos 
Parotiditis, Difteria. Meningitis, Tosferina ESAVI, ruta 
de cadáveres y acciones de Covid-19; contribuyendo 
al control de las enfermedades de interés en salud 
pública que afectan la población 

4145-126 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería, 
y Título de posgrado. 

Gestionar la investigación epidemiológica, seguimiento 
a los eventos de interés en la salud pública, acciones 
de Covid-19 y los realizar los informes que estos 
produzcan según criterios establecidos en los 
lineamientos del Instituto Nacional de Salud, 
contribuyendo al control de las enfermedades que 
afectan la población. 

4145-129 6 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Economía, 
Administración o 
Matemáticas, 
Estadística y afines 

Realizar análisis, evaluación y documentación 
Estadística de la información epidemiológica de los 
eventos de interés en salud pública, acciones de 
Covid-19 y los informes que estos produzcan según 
criterios establecidos en los lineamientos del Instituto 
Nacional de Salud 

4145-130 15 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería, 
Bacteriología, Salud 
Pública, Matemáticas, 
Estadística y afines y 
Título de posgrado. 

Gestionar el seguimiento, análisis y control a los casos 
de epidemiología, morbilidad y mortalidad de Defectos 
Congénitos, acciones de Covid-19, recolectar 
información estadística para realizar reporte según 
criterios establecidos en los lineamientos del Instituto 
Nacional de Salud, soporte el sistema de gestión de 
calidad según lineamientos institucionales; 
contribuyendo al análisis y control de las 
enfermedades de interés en salud pública que afectan 
la población de Santiago de Cali.  

4145-131 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Administración o 
Contaduría o Ingeniería 
Industrial y Afines 

Soporte a la gestión administrativa presupuestal para 
el adecuado funcionamiento y cumplimiento de los 
protocolos de vigilancia epidemiológica y acciones de 
Covid-19; contribuyendo al control de las 
enfermedades de interés en salud pública que afectan 
la población del Distrito de Cali. 



4145-132 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería. 

Soporte en la investigación y propuesta de acciones 
contra las Enfermedades Huérfanas y el Covid-19; 
contribuyendo al control de las enfermedades de 
interés en salud pública que afectan la población. 

4145-133 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Economía, 
Administración, 
Ingeniería Industrial y 
Afines, Matemáticas, 
Estadística y afines 

Brindar soporte en el procesamiento, revisión y análisis 
de la información estadística generada a nivel 
institucional del evento de interés en Salud Publica 
COVID-19, contribuyendo al control de las 
enfermedades de interés en salud pública que afectan 
la población. 

4145-134 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Derecho y Afines 

Brindar asistencia jurídica a de 

 los diferentes documentos de los expedientes 
contractuales en su etapa precontractual y contractual 
aplicando la normatividad vigente de la contratación 
estatal y realizar demás documentos requeridos de 
acuerdo a las directrices del Instituto Nacional de 
Salud. 

4145-135 8 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Administración, 
Ingeniería Industrial y 
Afines, Ingeniería de 
Sistemas, Telemática y 
afines, matemáticas, 
Estadística y afines 

Soporte en el proceso de vigilancia de salud pública de 
acuerdo con los procedimientos y  directrices del 
Instituto Nacional de Salud y acciones de Covid-19; 
realizando la revisión, depuración, procesamiento,  
análisis  y soporte de la  información contenida en las 
bases de  datos de RUAF-ND, DANE que contribuya al 
control de las enfermedades de interés en salud 
pública que afectan la población del Distrito de Cali 

4145-136 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería. 

Realizar investigación de campo y seguimiento a los 
casos de Mortalidad Materna, Mortalidad perinatal y 
neonatal, defectos congénitos, sífilis congénita VIH 
perinatal Bajo peso al nacer y acciones de Covid-19; 
contribuyendo al control de las enfermedades de 
interés en salud pública que afectan la población. 

4145-137 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería. 

Realizar actividades de vigilancia epidemiológica en 
los eventos de interés en Salud Pública y acciones de 
Covid-19; contribuyendo al control de las 
enfermedades de interés en salud pública que afectan 
la población 

4145-138 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería. 

Realizar el seguimiento epidemiológico a los eventos 
de intoxicaciones químicas - accidente ofídico y 
acciones de Covid-19; controlando las enfermedades 
de interés en salud pública que afectan la población 



4145-139 2 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Enfermería, Medicina, 
Salud Pública 

Brindar apoyo técnico en la realización de acciones, 
preventivas y educativas para realizar la programación 
de intervención en los microterriterios para la vigilancia 
epidemiológica del COVID-19 en el sector empresarial 

4145-140 2 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional: 
Enfermería, Medicina, 
salud Pública. 

Brindar apoyo técnico en las actividades de monitoreo 
y recolección de información de los eventos de interés 
en salud pública; Infecciones Asociadas a la Atención 
en Salud (IAAS), acciones de Covid-19, los demás 
EISAP que de acuerdo a la dinámica epidemiológica 
sean necesarios y apoyo logístico de acuerdo al 
procedimiento de Vigilancia Epidemiológica 

4145-141 4 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional: 
Enfermería, Medicina, 
salud Pública. 

Brindar apoyo técnico en el análisis, desarrollo, 
implementación, apoyo técnico y actualizaciones a los 
subsistemas y aplicaciones informáticas requeridas en 
la inspección y vigilancia del servicio de transporte 
asistencial de pacientes y en la implementación del 
Sistema de Emergencias Médicas, 

4145-142 2 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Enfermería, Medicina, 
salud Pública , 
Administración 

Brindar apoyo técnico en la planeación, organización y 
desarrollo de estrategias de información, educación y 
Comunicación que promuevan la generación de 
capacidades en el sector empresarial de acuerdo a la 
estrategia pruebas rastreos aislamientos selectivo 
sostenible -PRASS 

4145-144 5 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería 

Soporte en el proceso de gestión de la salud pública 
para la implementación de rutas integrales de atención 
en salud en el marco del modelo de acción integral 
territorial -MAITE, realizando gestión intersectorial de 
las intervenciones en salud territorial y poblacional y de 
sus resultados en salud 

4145-145 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Comunicación Social, 
Periodismo y Afines 

Realizar cubrimiento, registro audiovisual de temas de 
interés en salud pública para la promoción, 
Comunicación, difusión, y divulgación de información 
de las acciones en vacunación contra COVID-19 que 
se desarrollan en el territorio y temas de interés en 
salud pública en medios masivos, redes sociales de 
los eventos de salud pública 

4145-146 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Diseño, Publicidad, 
Artes Plásticas 
Visuales y Afines 

Realizar la elaboración y clasificación de artes finales 
del material gráfico que acompañen las estrategias de 
Comunicación en salud pública y educación a la 
comunidad que contribuyan a la promoción y 
prevención de eventos de interés en salud pública 



4145-147 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina, Enfermería, 
Odontología, y Afines 

Realizar la gestión de la salud pública del Modelo de 
Acción Integral Territorial -MAITE-  con énfasis en la 
planeación integral en salud,  para el monitoreo y 
evaluación de las intervenciones en salud 

4145-150 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Terapias o Medicina o 
Enfermería. 

Soporte en la atención de salud integral y análisis de 
información de la población migrante atendida, 
seguimiento a las cuentas médicas radicadas por las 
instituciones prestadoras de servicios ante la 
Secretaria de Salud Pública. 

4145-151 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería de Sistemas, 
Telemática y Afines 

Realizar las actividades de seguimiento a la capacidad 
de operación de las ESE y monitoreo a la prestación 
de servicios de salud para la población migrante en 
Santiago de Cali. 

4145-153 4 Asistencial Título de bachiller 
Realizar tareas de apoyo en la verificación de la 
información producto de las articulaciones con los 
actores del SGSSS 

4145-154 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional: 
Administración, 
Ingeniería Industrial y 
Afines. 

Brindar apoyo técnico, seguimiento y consolidación de 
la información relacionada con la operación y 
prestación del servicio de salud, del Sistema de 
Afiliación Transaccional- SAT en las IPS y EPS 

4145-155 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Administración, 
Ingeniería Industrial y 
Afines, Matemáticas, 
Estadística y Afines 

Brindar apoyo técnico en la verificación, consolidación 
y seguimiento al proceso de afiliación de las 
poblaciones especiales mediante los análisis listados 
censales 

4145-156 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional: Salud 
Pública 

Brindar soporte técnico en atención de solicitudes de 
licencias de seguridad y salud en el trabajo, en la 
verificación y seguimiento de documentación, PQR y 
derechos de petición, elaboración de informe y 
Actualización de la información recopilada en el 
Sistema Integrado de Información de la Protección 
Social – SISPRO. 



4145-157 4 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Biomédica y 
Afines 

Soporte en las acciones de seguimiento a la capacidad 
de operación de los recursos destinados al 
mantenimiento hospitalario de las Empresas Sociales 
del Estado y también verificar la inspección y vigilancia 
a la prestación de servicios de salud en IPS 

4145-158 9 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina, Enfermería, 
Odontología, Salud 
Pública 

Realizar las actividades relacionadas con el monitoreo 
y asistencia técnica integral  a los actores del SGSSS  
(Sistema General de Seguridad Social en Salud) en la 
prestación y desarrollo de servicios de salud en 
Santiago de Cali 

4145-159 7 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina, Salud 
Pública  

Realizar seguimiento a los diferentes procesos y 
actividades relacionadas con MIPG; el monitoreo y 
asistencia técnica a los actores del SGSSS en la 
prestación y desarrollo de servicios de salud en 
Santiago de Cali 

4145-160 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniero de Sistemas, 
Telemática y Afines. 

Soporte en el grupo de Aseguramiento y Desarrollo de 
Servicios en el marco de lo establecido en el MIPG, 
mediante la administración depuración, reporte de 
novedades de la base de datos de las EPS y 
seguimiento al SAT 

4145-161 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Derecho y Afines. 

Brindar soporte jurídico, acompañamiento en el 
fortalecimiento de la capacidad de operación de las 
IPS, ESE y EPS 

4145-162 4 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina, Enfermería, 
Odontología 

Realizar las auditorias, asistencia técnica a IPS y EPS 
en la prestación y desarrollo de servicios de salud 
integral  en Santiago de Cali y las acciones de 
inspección y vigilancia a IPS, ESE y EPS de Santiago 
de Cali 

4145-163 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniero de Sistemas, 
Telemática y Afines. 

Soporte en el seguimiento y administración integral de 
la base de datos y seguimiento al flujo de recursos del 
régimen subsidiado 



4145-164 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Contaduría Pública, 
Economía 

Realizar las acciones de seguimiento, análisis y control 
al flujo de recursos del régimen subsidiado de 
Santiago de Cali 

4145-165 10 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina, Enfermería. 

Soporte en las acciones de acompañamiento a la 
ejecución de los planes de trabajo del SOGC, 
asistencia técnica sobre el SOGC a los actores del 
SGSSS, IPS/EPS públicas y privadas de Santiago de 
Cali 

4145-166 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento 
en:Comunicación 
Social, Periodismo y 
Afines 

Realizar cubrimiento, registro audiovisual de temas de 
interes en salud pública para la promoción, 
Comunicación, difusión, y divulgación de información 
de las acciones inherentes a la gestión del Grupo de 
aseguramiento y Desarrollo de servicios con otros 
actores del SGSSS, 

4145-167 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Administración. 

Soporte en la formulación, ejecución y análisis de 
datos de la gestión del aseguramiento en la red de 
prestadores de salud de Santiago de Cali 

4145-168 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería de Sistemas, 
Telemática y Afines, 
Ingeniería Biomédica y 
Afines, Ingeniería 
Química y Afines y 
Arquitectura y Afines 

Realizar las actividades direccionadas a la verificación 
de condiciones mínimas de habilitación de servicios de 
salud, auditoria y asistencia técnica a IPS públicas y 
privadas en los componentes del SOGCS, auditoria a 
EPS de los regímenes contributivo, subsidiado y de 
excepción, verificación de tecnovigilancia, 
mantenimiento hospitalario, estructural y reporte de 
información. 

4145-169 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Enfermería y título de 
posgrado 

Gestionar la investigación, análisis y elaboración de 
documentación para la expedición de licencias de 
seguridad y salud en el trabajo de conformidad a la 
Resolución 4502 de 2012, seguimiento a reportes en el 
aplicativo– Sistema Integrado de Información de la 
Protección Social - SISPRO del Ministerio de Salud y 
verificar y analizar el pensum académico de los 
diferentes programas académicos para determinar las 
acciones dentro de las licencias otorgadas. 



4145-170 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Bacteriología 

Soporte en las actividades de auditoría, asistencia 
técnica y acompañamiento para la realización del plan 
de farmacovigilancia en el marco de las competencias 
distritales en salud a IPS/EPS públicas y privadas, y 
EAPB (Empresas Administradoras de Planes y 
Beneficios), 

4145-171 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Industrial y 
Afines 

Soporte en la actualización de procesos/subprocesos y 
procedimientos acorde con el marco legal de los 
nuevos procesos distrital en salud, así como el 
seguimiento, medición y estandarización de los 
mismos, desarrollando estudios y productos para las 
nuevas competencias y transformación en salud 
distrital 

4145-172 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Sociología, Trabajo 
Social y Afines 

Soporte en actividades de auditoría y asistencia 
técnica en la atención humanizada en los servicios de 
salud en el marco de las competencias distritales en 
salud de IPS/EPS públicas y privadas, y EAPB 
(Empresas Administradoras de Planes y Beneficios) en 
el marco de las competencias distritales en salud. 

4145-173 14 Asistencial Título de bachiller 

Realizar tareas de apoyo administrativo para el 
desarrollo de las actividades de inspección, vigilancia, 
control y seguimiento de los riesgos sanitarios del 
ambiente en las Unidades Ejecutoras de Salud 
Ambiental 

4145-174 6 Asistencial 

Título de bachiller o 
Equivalencia: Seis (6) 
meses más de 
experiencia laboral por 
aprobación de un (1) 
año de educación 
básica secundaria, 
siempre y cuando se 
acredite la formación 
básica primaria, 
Alternativa: Aprobación 
de cuatro (04) años de 
educación básica 
secundaria. 

Realizar tareas de apoyo administrativo en la gestión 
documental de los componentes asociados al 
programa de vigilancia de la calidad del agua para 
consumo humano y de uso recreativo en el  Distrito 
capital 



4145-176 2 Asistencial 

Título de bachiller o 
Equivalencia: Seis (6) 
meses más de 
experiencia laboral por 
aprobación de un (1) 
año de educación 
básica secundaria, 
siempre y cuando se 
acredite la formación 
básica primaria, 
Alternativa: Aprobación 
de cuatro (04) años de 
educación básica 
secundaria. 

Realizar tareas de apoyo a la vigilancia y seguimiento 
de los riesgos sanitarios del ambiente, relacionados 
con la implementación del PGIRS, PGIRHS en sujetos 
de interés sanitario 

4145-177 1 Asistencial 

Título de bachiller o 
Equivalencia: Seis (6) 
meses más de 
experiencia laboral por 
aprobación de un (1) 
año de educación 
básica secundaria, 
siempre y cuando se 
acredite la formación 
básica primaria, 
Alternativa: Aprobación 
de cuatro (04) años de 
educación básica 
secundaria. 

Realizar tareas de apoyo administrativo en la gestión 
documental que permitan el desarrollo de las acciones 
de vigilancia y prevención de los factores de riesgo 
asociados a sustancias químicas 

4145-178 3 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Administración, 
Ingeniería 
Administrativa, 
Ambiental, Sanitaria y 
Afines. 

Brindar apoyo técnico en las acciones de inspección, 
vigilancia, control y seguimiento de los riesgos 
sanitarios del ambiente en el nivel central y en las 
Unidades Ejecutoras de Salud Ambiental 

4145-179 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional: Biología, 
Microbiología y afines o 
Química y afines 

Brindar apoyo técnico en la vigilancia de la calidad e 
inocuidad a través del procesamiento y análisis de 
muestras de alimentos y aguas 

4145-180 2 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional Ingeniería 
Ambiental, Sanitaria y 
Afines, Agronomía. 

Brindar apoyo técnico en las actividades de 
Inspección, Vigilancia y Control, de la calidad e 
inocuidad de los alimentos en establecimientos 
públicos. 



4145-181 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional :Ingeniería 
Ambiental, Sanitaria y 
Afines,  

Brindar apoyo técnico en las actividades de monitoreo 
de los riesgos sanitarios del ambiente asociados al 
programa calidad del agua para consumo humano y 
uso recreativo en el Nivel Central y las Unidades 
ejecutoras de Salud Ambiental 

4145-182 7 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional: Biología. 
Microbiología y Afines 

Brindar soporte técnico en las inspección, vigilancia y 
control sanitario a Farmacias - Droguerías, Farmacias 
Homeopáticas Nivel I y II, Droguerías con y sin servicio 
de inyectologia en lo relacionado con establecimientos 
farmacéuticos minoristas 

4145-183 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : Medicina 

Brindar asistencia técnica en las visitas de inspección, 
vigilancia y control a los prestadores de servicio de 
imágenes diagnósticas con equipos generadores de 
radiaciones ionizantes, en el proceso de atención de 
solicitudes para la expedición de Licencias de 
Practicas Medicas a Generadores de Radiaciones 
Ionizantes Categoría I Y II. 

4145-184 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Ambiental, 
Sanitaría y Afines, 
Ingeniería Química y a 
fines 

Soporte en la consolidación y análisis de la 
información epidemiológica de los eventos de interés 
en salud ambiental generada por el Grupo de Salud 
Ambiental 

4145-185 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería de Sistemas, 
Telemática y Afines 

Realizar soporte en los reportes y bases de datos 
periódicos, registros y consolidación de  las matrices 
de información,  generada por los procedimientos del 
Grupo de Salud Ambiental 

4145-186 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Industrial y 
Afines 

Realizar las acciones de consolidación, análisis y 
seguimiento de los indicadores del Grupo de Salud 
Ambiental, relacionados con eventos de interés en 
salud pública y riesgos identificados a través del 
Sistema Integrado de Vigilancia Epidemiológica en 
Salud Ambiental SISVEA 



4145-187 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en:  
Ingeniería 
Administrativa y Afines. 
Administración, 
Geología, otros 
programas de ciencias 
naturales 

Realizar consolidación, análisis y georreferenciación 
de la información generada por los procedimientos del 
Grupo de Salud Ambiental 

4145-188 4 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Ambiental, 
Sanitaría y Afines 

Soporte en la inspección y seguimiento de los factores 
de riesgo asociados al programa de vigilancia de la 
calidad del agua para consumo humano y de uso 
recreativo en las Unidades Ejecutoras de Salud 
Ambiental 

4145-189 4 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería 
Agroindustrial, 
Alimentos y Afines 

Soporte en el seguimiento, monitoreo de los riesgos 
sanitarios del ambiente asociados a la 
comercialización y distribución de alimentos, bebidas 
alcohólicas desde las unidades Ejecutoras de salud 
ambiental 

4145-190 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería 
Agroindustrial, 
Alimentos y Afines 

Ejecutar las acciones de diagnóstico y monitoreo de 
los riesgos sanitarios del ambiente asociados a la 
comercialización y distribución de alimentos, bebidas 
alcohólicas desde nivel central de la SSP 

4145-191 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Ambiental, 
Sanitaría y Afines 

Soporte en la vigilancia y seguimiento a los riesgos 
sanitarios del ambiente, relacionados con la 
implementación del PGIRS, PGIRHS en sujetos de 
interés sanitario 

4145-192 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Ambiental, 
Sanitaría y Afines, 

Soporte en el programa de hospitales verdes y 
desarrollar las acciones de consolidación y 
seguimiento de los factores de riesgo asociados a la 
implementación del PGIRS, PGIRHS y otros sujetos de 
interés sanitario 



4145-193 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería 
Agroindustrial, 
Alimentos y Afines, 
Ingeniería Biomedica y 
Afines 

Realizar soporte en el análisis y desarrollo de la 
planeación y ejecución del proceso de inspección, 
vigilancia y control de los equipos industriales para 
alimentos relacionados con los eventos de interés en 
salud. 

4145-194 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Ambiental, 
Sanitaria y Afines y 
título de posgrado 

Gestionar la planeación, ejecución y evaluación de las 
actividades sectoriales de Inspección, vigilancia y 
control en Salud, Educación y Comunicación para la 
Salud en los Objetos de interés sanitario asociados a 
almacenamiento, distribución, dispensación 
comercialización de Medicamentos, productos 
biológicos y Dispositivos Médicos para uso y consumo 
Humano y preparaciones farmacéuticas y Radiaciones 
ionizantes. 

4145-195 2 Asistencial Título de Bachiller  

Realizar tareas de apoyo en actividades 
administrativas de la gestión documental para el 
Procedimiento Gestión para la Promoción de Entornos 
Saludables. 

4145-196 14 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional :Ingeniería 
Ambiental, Sanitaria y 
Afines 

Brindar apoyo técnico en la realización de acciones 
Educativas en Salud, en la prevención de riesgos 
sanitarios del ambiente, promoviendo factores 
protectores y entornos para la vida para el 
autocuidado, el de la familia y comunidad. 

4145-197 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Biomédica y 
Afines 

Soporte en el seguimiento, evaluación y verificación de 
los equipos médicos de las entidades prestadoras de 
salud de los Microterriorios de acuerdo a la 
normatividad exigida. 

4145-198 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Ambiental, 
Sanitaría y Afines 

Realizar estrategias operativas intrainstitucionales, 
intersectoriales y comunitarias dinamizando el PAIES 
en el marco Comité Municipal “Entornos para la Vida” y 
su articulación con las Mesas Técnicas del COTSA, 
para la gestión de los determinantes sanitarios, 
ambientales y sociales 



4145-199 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Psicología, Trabajo 
Social y Afines 

Apoyar y realizar actividades de movilización 
comunitaria y su articulación intersectorial a nivel 
territorial en el marco del Comité Municipal Entornos 
para La Vida y los Comités Comunitarios de Entornos 
para la Vida. 

4145-200 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Ambiental, 
Sanitaría y Afines 

Realizar el Consolidado y análisis de la información 
que se genera del Procedimiento Gestión para la 
Promoción de Entornos Saludables y al Plan de acción 
Intersectorial de Entornos para la Vida en la 
prevención de riesgos sanitarios del ambiente 

4145-201 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Ambiental, 
Sanitaría y Afines, 
Administración y Afines 

Desarrollar las acciones de promoción y prevención  
de Entornos para la Vida a nivel territorial,  realizando 
seguimiento y evaluación operativa e impulsando la 
movilización intersectorial , del ambiente en la 
comunidad en el marco de los Entornos de Vida 
Cotidiana 

4145-202 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina O Enfermería 
u Odontología 

Soporte en las acciones sobre prácticas saludables y 
de fortalecimiento de capacidades para la atención 
integral y planeación, seguimiento y evaluación del 
componente de envejecimiento humano y vejez en el 
marco de la gestión diferencial de poblaciones 
vulnerables y víctimas del conflicto armado en 
competencia del sector salud. 

4145-203 1 Asistencial Título de bachiller 

Realizar tareas de apoyo en la gestión documental 
para el componente de envejecimiento humano y vejez 
en el marco de la gestión diferencial de poblaciones 
vulnerables y víctimas del conflicto armado en 
competencia del sector salud. 

4145-204 23 Asistencial Título de bachiller 

Realizar tareas de apoyo en el Servicio de Atención a 
la Comunidad en cuanto a las solicitudes instauradas 
por los afiliados al Sistema de Seguridad Social en 
Salud y la población no asegurada 



4145-205 1 Asistencial Título de bachiller 
Realizar tareas de apoyo en las acciones de respuesta 
a peticiones, quejas, reclamos, solicitudes respecto al 
Plan de Vacunación COVID19 

4145-206 1 Asistencial Título de bachiller 
Realizar tareas de apoyo en actividades 
administrativas y la gestión documental en el equipo 
funcional Materno Perinatal y Primera infancia, 

4145-207 4 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Administración 
Ingeniería 
Administrativa y afines 

Brindar apoyo técnico el área de Servicio de Atención 
a la Comunidad para realizar la recepción a las 
solicitudes instauradas por los afiliados al Sistema de 
Seguridad Social en Salud y la población no 
asegurada mediante orientación y/o gestión presencial 
y/o a distancia a través de instrumentos y herramientas 
virtuales 

4145-208 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Psicología, Trabajo 
Social y Afines 

Soporte en las acciones del área de Servicio de 
Atención psicosocial a la Comunidad para realizar la 
recepción, gestión, seguimiento y cierre de las 
solicitudes instauradas por los afiliados al Sistema de 
Seguridad Social en Salud y la población no 
asegurada mediante orientación y/o gestión presencial 
y/o a distancia a través de instrumentos y herramientas 
virtuales 

4145-209 8 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Administración o 
Medicina o Enfermería, 
Salud Pública 

Soporte en la gestión, seguimiento y cierre de las 
solicitudes en temas de salud instauradas por los 
afiliados al Sistema de Seguridad Social en Salud y la 
población no asegurada mediante orientación y/o 
gestión presencial y/o a distancia a través de 
instrumentos y herramientas virtuales 

4145-210 4 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Derecho y Afines 

Realizar seguimiento, atención y respuesta en 
términos jurídicos a peticiones, quejas, reclamos y 
solicitudes respecto al Plan de Vacunación COVID19 



4145-211 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Enfermería, Medicina, 
salud Pública 

Brindar soporte técnico en el seguimiento y control de 
la Seguridad alimentaria y Nutricional en el grupo 
poblacional de Infancia adolescencia y juventud 

4145-212 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Nutrición y Dietética 

Desarrollar los procesos intersectoriales de 
fortalecimiento de la participación con actores de la 
política pública de soberanía y Seguridad alimentaria y 
Nutricional y apoyo a la implementación de la ruta de 
atención a la malnutrición infantil 

4145-213 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Nutrición y Dietética o 
Enfermería. 

Realizar las acciones del equipo funcional Infancia, 
adolescencia y juventud, a través de la promoción de 
la salud y de la alimentación saludable en los entornos 
y cursos de vida 

4145-214 4 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería 
o Nutrición y Dietética, 
y Afines 

Brindar acompañamiento técnico para la 
implementación de modelos de atención integral en 
salud para las personas adultas mayores, 
desarrollando acciones de gestión de la salud pública 
para la garantía del derecho a la salud. 

4145-215 73 Asistencial 

Título de bachiller o 
Equivalencia: Seis (6) 
meses más de 
experiencia laboral por 
aprobación de un (1) 
año de educación 
básica secundaria, 
siempre y cuando se 
acredite la formación 
básica primaria, 
Alternativa: Aprobación 
de cuatro (04) años de 
educación básica 
secundaria. 

Realizar tareas de apoyo para la destrucción de 
criaderos y aplicación de larvicidas para el control del 
vector transmisor de las ETV en los diferentes sitios 
del Municipio. 



4145-216 8 Asistencial 

Título bachiller Licencia 
de Conducción vigente 
categoría B1 Y C1 y no 
tener multas vigentes 
por infracciones de 
transito 

Realizar tareas de apoyo en el servicio de transporte 
requeridas para el cumplimiento de las acciones 
misionales del Organismo. 

4145-217 3 Asistencial 

Título de bachiller o 
Equivalencia: Seis (6) 
meses más de 
experiencia laboral por 
aprobación de un (1) 
año de educación 
básica secundaria, 
siempre y cuando se 
acredite la formación 
básica primaria, 
Alternativa: Aprobación 
de cuatro (04) años de 
educación básica 
secundaria. 

Realizar tareas de apoyo en registro de información en 
bases de datos, procesos y trámites requeridas para el 
cumplimiento de las acciones misionales del 
organismo. 

4145-218 2 Asistencial 

Título de bachiller o 
Equivalencia: Seis (6) 
meses más de 
experiencia laboral por 
aprobación de un (1) 
año de educación 
básica secundaria, 
siempre y cuando se 
acredite la formación 
básica primaria, 
Alternativa: Aprobación 
de cuatro (04) años de 
educación básica 
secundaria. 

Realizar tareas de apoyo al seguimiento operativo de 
las actividades de prevención y control de vectores 

4145-219 2 Asistencial 

Soporte en las 
acciones de 
planificación, 
seguimiento, 
monitoreo, evaluación 
y mejoramiento a los 
procesos, productos y 
servicios del sistema 
de gestión de la SSPM, 
con énfasis en la 
gestión de riesgos, 
indicadores de gestión, 
evaluaciones internas, 
gestión de datos 
abiertos. 

Realizar tareas de apoyo en el servicio de transporte y 
de mensajería interna y externa requeridas para el 
cumplimiento de las acciones misionales del 
Organismo. 



4145-220 3 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : Ingeniería 
Ambiental, Sanitaría y 
Afines, Biología o 
Geología y otros 
programas de ciencias 
naturales 

Brindar soporte técnico el seguimiento operativo y la 
georeferenciación de las actividades de prevención y 
control de insectos vectores de enfermedades en 
Santiago Cali. 

4145-221 2 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional: 
Administración o 
Ingeniería ambiental, 
sanitaria y afines. 

Brindar soporte técnico en el control y seguimiento de 
la prevención de las Enfermedades Transmitidas por 
Vectores, procesos y trámites administrativos en la 
ejecución de proyectos de inversión del Grupo de 
Salud Ambiental 

4145-222 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Administración; 
Contaduría Pública. 

Soporte en el seguimiento a solicitudes, 
modificaciones y traslados de PAC de los proyectos de 
inversión del Grupo de Salud Ambiental 

4145-223 4 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Biología, Ingeniería 
Ambiental y Afines 

Realizar la planeación, programación y seguimiento de 
actividades de prevención y control de las 
enfermedades transmitidas por vectores 

4145-224 5 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Enfermería, Medicina, 
salud Pública 

Brindar apoyo técnico en el desarrollo de acciones en 
el entorno comunitario, para la información y 
educación en salud , la creación y el fortalecimiento de 
redes, la difusión de mecanismos para la participación 
en salud mental, Convivencia Social y Abordaje del 
Consumo de SPA 

4145-225 11 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina y Enfermería, 
Psicología, Sociología, 
Trabajo Social, y Afines 

Soporte en las atención y gestionar casos de salud 
mental por cursos de vida con las redes prestadoras y 
protectoras para la canalización, activación de ruta y 
seguimiento en salud mental por consumo de 
sustancias psicoactivas, sufrimiento psicosocial, 
violencias y epilepsias donde se fortalezca el tamizaje, 
trazabilidad y la articulación interinstitucional. 



4145-226 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en:  
Psicología o 
Sociología, Trabajo 
Social, y Afines 

Realizar las actividades del monitoreo y asistencia del 
componente primario de la red pública de atención y a 
las EAPB en la conformación y fortalecimiento de 
programas de salud mental de acuerdo al lineamiento 
de la RIA en salud mental, la RIA de Promoción y 
mantenimiento de la salud y las demás RIAS en las 
que se requieran 

4145-227 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina y Afines, 
Psicología, Sociología, 
Trabajo Social, y Afines 

Generar lineamientos y acciones de los diferentes ejes 
de interés en Salud y Salud Mental, enmarcadas en la 
Política Pública de Salud Mental, Convivencia Social y 
Abordaje del Consumo de SPA 

4145-228 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina y Afines o 
Psicología o 
Sociología, Trabajo 
Social, y Afines 

Soporte en protocolos, rutas, guías y normatividad 
vigente a entidades de salud en temas de salud 
mental, acceso a rutas integrales de atención a salud y 
seguimiento de planes de acción de espacios de 
articulación intersectorial, enmarcados en la Política 
Distrital de Salud Mental 

4145-229 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en:  
Psicología o 
Sociología, Trabajo 
Social, y Afines 

Ejecutar estrategias y planes de trabajo que aborden la 
gestión comunitaria, asistencia técnica y conceptual a 
actores sociales e institucionales enmarcados en el 
Modelo comunitario de salud mental 

4145-230 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Comunicación social, 
Periodismo y afines 

Realizar acciones de Comunicación que permitan la 
difusión de actividades, planes y estrategias 
institucionales de impacto comunitario, transferencia 
de conocimiento y la implementación de la política de 
salud mental, convivencia social y abordaje del 
consumo de SPA 

4145-231 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Psicología o 
Sociología, Trabajo 
Social, y Afines 

Realizar las actividades de análisis y seguimiento de 
los eventos de interés público en Salud Mental para el 
fortalecimiento de la salud mental en el marco del 
modelo comunitario en Santiago de Cali. 



4145-232 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina y Afines o 
Psicología o 
Sociología, Trabajo 
Social, y Afines 

Realizar ajustes y solicitud de viabilidades de la 
política de Salud mental y sustancias psicoactivas y 
generar los lineamientos técnicos en protocolos, rutas, 
guías y normatividad vigente a entidades de salud y 
comunidad en temas de salud mental. 

4145-233 1 Asistencial 

Título de bachiller o 
Equivalencia: Seis (6) 
meses más de 
experiencia laboral por 
aprobación de un (1) 
año de educación 
básica secundaria, 
siempre y cuando se 
acredite la formación 
básica primaria, 
Alternativa: Aprobación 
de cuatro (04) años de 
educación básica 
secundaria. 

Realizar tareas de apoyo en actividades de 
información, educadiferentes eción y Comunicación 
para la promoción de los Derechos Sexuales y 
Reproductivos en ventos y actividades programadas. 

5-234 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional en 
Administración, 
Ingeniería 
Administrativa y Afines 

Realizar apoyo técnico en las actividades de 
convocatorias de acciones de integración sectorial y 
transectorial programadas por el equipo materno 
perinatal y de primera infancia, verificar solicitudes y 
respuestas a PQR en el sistema de gestión 
documental y dar el trámite pertinente. 

4145-235 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina, Enfermería, 
Salud Publica y Título 
de postgrado 

Gestionar el acompañamiento a EAPB y ESES en el 
análisis de los indicadores de garantía de la calidad de 
la atención de eventos de salud sexual y reproductiva 
que incluye referencia y contra referencia, seguimiento 
a componentes de: ingreso de gestantes a control 
prenatal antes de la semana 10, gestantes con 4 
controles o más, sífilis gestacional y congénita" y 
seguimiento a planes de mejoramiento. 

4145-236 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Enfermería o Salud 
Publica  

Soporte en el seguimiento a los componentes del 
modelo Promoción prevención en comunidad, gestión 
de riesgo. vigilancia de estructura proceso ESES y 
EAPB para la implementación de la ruta materno 
perinatal 

4145-237 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Psicología,  Sociología 
Trabajo Social y Afines 

Soporte sicosocial en la Promoción prevención en 
comunidad, consejería, gestión de riesgo, promoción y 
mantenimiento de la salud curso de vida en la 
estrategia de reducción de la transmisión de 
enfermedades materno fetal de VIH, HEPATITIS B, y 
SIFILIS gestacional y congénita 



4145-238 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Psicología o 
Sociología, Trabajo 
Social y afines 

Realizar capacitación y seguimiento a las entidades 
administradoras del plan de beneficios ESES e 
instituciones prestadoras de salud y centros de 
desarrollo infantil, hogares infantiles de acuerdo a la 
ruta de promoción y mantenimiento de la salud en la 
primera infancia, adolescencia y juventudes 

4145-239 2 Asistencial Título bachiller 

Realizar tareas de apoyo en inspecciones y 
reparaciones tanto físicas, eléctricas e hidráulicas para 
el buen funcionamiento de los inmuebles y muebles de 
la Secretaría de Salud 

4145-240 2 Asistencial Título bachiller 

Realizar tareas de apoyo para administración de 
bienes muebles, inmuebles y Automotores, en la 
entrega de suministros y controles sobre la asignación, 
entrega y suministros de elementos requeridos en el 
almacén para la atención a los proveedores y usuarios 

4145-242 4 Asistencial 

Título bachiller Licencia 
de Conducción vigente 
categoría B1 Y C1 y no 
tener multas vigentes 
por infracciones de 
transito 

Realizar tareas de apoyo en el servicio de transporte y 
mensajería para cumplimiento de las acciones 
misionales del organismo. 

4145-244 2 Asistencial Título bachiller 

Realizar tareas de apoyo para el control y protección 
de la información derivada de la restitución de 
derechos en salud generando acciones tendientes a la 
prevención el daño antijurídico 

4145-245 3 Asistencial Título bachiller 
Realizar tareas de apoyo en la gestión documental en 
el control de la información contractual y demás 
actividades administrativas que se requieran en el área 

4145-246 3 Asistencial Título bachiller 

Realizar tareas de oficina propias de la gestión 
documental bajo principios y acciones de calidad, 
eficiencia y eficacia cumpliendo con los lineamientos 
de la ley de archivo 

4145-247 3 Asistencial Título de Bachiller 

Realizar tareas de apoyo en la gestión documental y 
administrativo recepcionando la información 
relacionada con los procesos sancionatorios incluidos 
dentro de las nuevas competencias adquiridas como 
Cali Distrito. 



4145-248 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional en los 
núcleos básicos del 
conocimiento en 
Administración 

Bridar soporte en la preparación y elaboraración de los 
actos administrativos y documentos necesarios para el 
desarrollo de los diferentes procesos contractuales que 
se adelanten en el organismos 

4145-249 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional en los 
núcleos básicos del 
conocimiento en: 
Arquitectura y Afines o 
Ingeniería Civil y Afines 

Brindar soporte Técnico en la realización de los planos 
arquitectónicos desde su esquema básico, pasando 
por el anteproyecto hasta concluir en el proyecto final 
de los proyectos a realizar por la SSPM. 

4145-250 4 Técnico 

Título técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional en los 
núcleos básicos del 
conocimiento en: 
Ingeniería electrónica 
Telecomunicaciones y 
Afines, Administración 

Brindar apoyo técnico en el proceso administración, 
mantenimiento y verificación de bienes, muebles, 
inmuebles y automotores con el objetivo de apoyar la 
operatividad del parque automotor y la 
correspondencia 

4145-251 1 Técnico 

Título técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional en los 
núcleos básicos del 
conocimiento en: 
Ingeniería industrial y 
Afines o Administración 

Brindar apoyo técnico en la administración y control de 
todo lo relacionado con los inventarios controlando la 
entrada y salida de los elementos de la SSP, 

4145-252 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional en los 
núcleos básicos del 
conocimiento en 
Economía o 
Administración o 
Contaduría, Ingeniería 
Industrial y a fines o 
Ingeniería 
Administrativa y afines 

Brindar apoyo técnico en las actividades adelantadas 
en el área de planeación como la formulación, revisión 
y seguimiento de instrumentos de planeación y las 
modificaciones presupuestales. 



4145-253 3 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional en los 
núcleos básicos del 
conocimiento en 
Economía, 
Administración, 
Contaduría Publica 

Brindar apoyo técnico en los procesos financieros, de 
contabilización, administración de pagos, elaboración y 
presentación de estados financieros del FLS y apoyo 
en en el proceso de gestión de finanzas públicas de la 
planeación financiera y presupuestal 

4145-254 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional en los 
núcleos básicos del 
conocimiento en: 
Administración. 

Brindar apoyo técnico en la elaboración de los reportes 
a los diferentes entes de control y consolidación de 
informes que sean requeridos para el cumplimiento de 
las acciones misionales del organismo. 

4145-255 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional en los 
núcleos básicos del 
conocimiento en:  
Derecho y Afines 

Brindar apoyo técnico en la elaboración de 
documentos Técnicos del proceso de gestión 
contractual, análisis del sector económico y efectuar 
soporte para la publicación en aplicativos, SECOP II y 
SIA observa. 

4145-256 1 Técnico 

Título de Formación 
Técnica Profesional o 
Tecnológica o Seis (06) 
Semestres de 
Formación Profesional 
en disciplina 
académica del Núcleo 
Básico del 
Conocimiento en: 
Bibliotecología, Otros 
de Ciencias Sociales y 
Humanas. Ingeniería 
Industrial y Afines. o 
Administración 

Realizar apoyo técnico en la actividades relacionadas 
con la actualización de la información de las bases de 
datos, dar respuesta a los requerimientos de los entes 
de control y y actividades complementarias del sistema 
de gestión documental. 

4145-257 8 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Economía, 
Administración, 
Contaduría Pública. 

Realizar los procesos financieros, de contabilización, 
administración de pagos, elaboración y presentación 
de estados financieros del FLS; al igual que apoyar el 
proceso de gestión de finanzas públicas, mediante el 
análisis, seguimiento, manejo y control de la 
planeación financiera y presupuestal. 



4145-258 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Electrónica 
comunicaciones y 
Afines o Arquitectura y 
afines y Título de 
posgrado 

Gestionar y desarrollar el análisis, verificación del 
mejoramiento continuo de la modernización y 
mantenimiento de la infraestructura física, tecnológica 
y de equipamiento de la autoridad sanitaria, 

4145-259 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Electrónica, 
telecomunicaciones y 
afines o ingeniería civil 
o Arquitectura y afines 

Monitorear el proceso administración de bienes 
inmuebles muebles y automotores para la 
implementación y mejora de los procesos de la 
modernización y optimización de la infraestructura 
física de la autoridad sanitaria tendiente al 
mejoramiento continuo de productos y servicios de la 
rectoría en salud en desarrollo de la política de calidad 

4145-260 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Industrial y 
Afines, o 
Administración. 

Soporte para la implementación de los procesos y 
mejoras del sistema de Gestión de Calidad 
asegurando la operación y el control 

4145-261 6 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Industria o, 
Ingeniería de Sistemas, 
Telemática y Afines o 
Ingeniería 
Administrativa o 
Administración 

Soporte en las acciones de planificación, seguimiento, 
monitoreo, evaluación y mejoramiento a los procesos, 
productos y servicios del sistema de gestión de la 
SSPM, con énfasis en la gestión de riesgos, 
indicadores de gestión, evaluaciones internas, gestión 
de datos abiertos, desarrollo de instancias web. 

4145-262 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Comunicación social, 
Periodismo y afines 

Soporte en las actividades de información, educación, 
Comunicación y manejo de relaciones públicas con 
medios de Comunicación referente a la promoción de 
la salud y prevención de la enfermedad en Santiago de 
Cali 



4145-263 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: Salud 
Publica , Ingeniero 
Industrial y Afines 

Soporte en el desarrollo,  seguimiento y control de las 
acciones del sistema de gestión de calidad frente a los 
requisitos de la norma técnica de calidad en salud 

4145-264 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina, Enfermería, 
Salud Publica y Título 
de postgrado 

Gestionar y hacer seguimiento y control a los 
procedimientos del sistema de gestión de calidad, 
atender las auditorias, presentar planes de mejora y 
realizar seguimiento al cumplimiento del cronograma 
de capacitaciones y actualización de bases de datos. 

4145-265 6 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Economía, 
Administración, 
Contaduría, Ingeniería 
Industrial y afines, 
Ingeniería 
Administrativa y afines 
y Título de postgrado 

Gestionar el desarrollo del proceso planeación 
económica y social, a través de la formulación, revisión 
y seguimiento de instrumentos de planeación y las 
modificaciones presupuestales; realizar seguimiento al 
cumplimiento de metas y a la integración de la 
información de la gestión del organismo tendiente al 
mejoramiento continuo de productos y servicios de 
Rectoría en Salud. 

4145-266 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en 
Ciencia política, 
Relaciones 
Internacionales  y 
Título de postgrado 

Gestionar las estrategias de seguimiento, monitoreo y 
evaluación de planeación estratégica en la adopción, 
adaptación e implementación de políticas sociales y de 
salud, en el marco del plan de desarrollo, plan 
territorial de salud  y plan decenal de salud pública. 

4145-267 5 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Administración, 
Ingeniería Industrial y a 
fines Ingeniería 
Administrativa y afines 

Soporte en el seguimiento, monitoreo, evaluación y 
mejoramiento a los procesos, productos y servicios del 
sistema de gestión de la SSPM, evaluaciones internas, 
gestión de datos abiertos, entre otros, que aportan a la 
mejora de los procesos del sistema de rectoría en 
Salud. 



4145-268 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Economía, 
Administración, 
Contaduría Pública, y 
Título de posgrado 

Gestionar la realización de los diferentes procesos 
financieros, de contabilización, administración de 
pagos, elaboración y presentación de estados 
financieros del FLS; al igual que apoyar el proceso de 
gestión de finanzas públicas, mediante el análisis, 
seguimiento, manejo y control de la planeación 
financiera y presupuestal. 

4145-269 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Administración, 
Contaduría Pública, y 
afines 

Soporte en el mantenimiento del sistema de gestión de 
calidad, cumplimiento del programa de bienestar social 
y cronograma de capacitaciones, seguimiento a las 
diferentes situaciones administrativas. 

4145-270 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Psicología, 
Administración,  Salud 
Publica y Título de 
postgrado 

Gestionar las actividades del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, seguimiento y 
análisis al riesgo sicosocial del personal,  
mantenimiento y seguimiento del sistema de gestión 
de calidad de Secretaría de Salud y programación de 
campañas de bienestar social 

4145-271 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Economía, 
Administración, 
Contaduría Pública, y 
afines 

Realizar las acciones y estrategias de diseño, 
planeación financiera, implementación, seguimiento y 
mejora, orientadas al desarrollo y fortalecimiento de la 
capacidad de gestión de la autoridad sanitaria de 
Santiago de Cali. 

4145-272 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Economía, 
Administración, 
Contaduría Pública, y 
afines 

Realizar el seguimiento y acompañamiento a la 
Gestión Contractual y de Compras procedentes de los 
proyectos y programas del organismo 

4145-273 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Enfermería, Salud 
Publica, Otros 
programas de las 
ciencias de la Salud, 
Salud Publica y afines 
y Título de posgrado 

Gestionar y realizar el seguimiento a la articulación de 
los planes de trabajo, la generación de información 
que permita el seguimiento a los compromisos y 
actividades sanitarias, tendientes al mejoramiento 
continuo de productos y servicios de la Secretaría de 
salud 



4145-274 5 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Derecho y Afines y 
Título de postgrado 

Gestión y seguimiento jurídico de los procesos 
contractuales de la secretaría de salud en todas sus 
etapas, para el cumplimiento de las metas misionales 
del organismo y emisión de conceptos jurídicos 
cuando sean solicitados 

4145-275 7 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Derecho y Afines y 
Título de postgrado 

Gestionar y realizar seguimiento jurídico a la 
realización de los procesos de gestión contractual que 
adelantan la entidad las diferentes modalidades de 
contratación estatal y demás conceptos que sean 
necesarios para el desarrollo 

4145-276 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Administración , 
Ingeniería Industrial y 
Afines y Título de 
postgrado 

Gestionar la implementación del sistema de gestión de 
la calidad en los diferentes procesos del que se 
desarrollan en el equipo de gestión contractual 
realizando seguimiento a su ejecución y cumplimiento 
de acuerdo a los lineamientos vigentes  

4145-277 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Administración o 
Contaduría Pública o 
Economía, o Ingeniería 
Industrial y Afines y 
Título de postgrado 

Gestionar y analizar la información para la rendición de 
cuentas ante los entes de control y brindando apoyo 
en los diferentes procesos contractuales desarrollados 
por la dependencia 

4145-278 4 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Derecho y Afines y 
Título de postgrado 

Gestionar y realizar seguimiento a la elaboración de 
los procesos  precontractuales, contractuales, 
licitaciones  en todas sus etapas, que adelanta la 
entidad en las diferentes modalidades de contratación 
estatal y demás conceptos jurídicos que requiera 



4145-279 7 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Derecho y Afines. 

Realizar la representación judicial y extrajudicial en los 
procesos asignados por el Departamento 
Administrativo de Gestión Jurídica Pública, en especial 
todas aquellas relacionadas con la atención a la 
emergencia pandemia COVID 19 . 

4145-280 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Bibliotecología, Otros 
de Ciencias Sociales y 
Humanas. 
Administración 

Realizar las actividades de protección, seguimiento y 
conservación del Patrimonio Documental, verificando 
los principios y acciones de calidad, eficiencia y 
eficacia para garantizarla disponibilidad de la 
información y documentación en cualquier soporte 

4145-281 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica 
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería biomédica y 
afines 

Soporte en las actividades de implementación del Plan 
Bienal de Inversión Pública en Salud en la realización 
de inspección, vigilancia y control para el mejoramiento 
de la infraestructura física y de los equipos 
hospitalarios de las entidades prestadoras de salud 
que permita la correcta programación y planeación de 
los recursos destinados. 

4145-283 9 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería, 
o Psicología o 
Sociología, Trabajo 
Social y afines, 

Soporte en la implementación de la ruta de promoción 
y mantenimiento del componente del neuro desarrollo 
de la salud en el curso de vida de primera infancia con 
énfasis en la lactancia materna a EAPB y su red 
prestadora, ESES, IPS, salas de parto, salas canguro 
y Banco de leche humana según priorización y 
programación 

4145-284 4 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina, Enfermería, 
Salud Publica y Título 
de postgrado 

Gestionar el seguimiento, análisis y control  a las 
actividades que permitan  brindar  los  reportes de 
información de la Ruta Integral de Atenciones en salud 
para la promoción y mantenimiento  en la primera 
infancia, garantizando el bienestar tanto físico, como 
mental 



4145-285 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería, 
Psicología o 
Sociología, Trabajo 
Social y afines y Título 
de posgrado. 

Gestionar estrategias que fortalezcan el proceso de 
vigilancia de los eventos de interés en salud pública, 
acciones de Covid-19, atención integral en salud , 
seguimiento sicosocial  y los informes que estos 
produzcan según criterios establecidos en los 
lineamientos del Instituto Nacional de Salud, en 
menores de un año en Distrito de Cali  

4145-286 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Enfermería, Medicina, 
salud Pública,  

Brindar apoyo técnico en la organización, seguimiento 
frente a los lineamientos, metodologías, prácticas y 
puestas en marcha para garantizar la salud y cuidado 
enfocado a infancia, adolescencia y juventud. 

4145-287 10 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina, Enfermería, 
Odontología o 
Psicología o 
Sociología, trabajo 
social y afines. 

Soporte en los procesos de promoción de las salud 
integral , mediante información, educación integral y 
orientación en la identificación del riesgo e 
implementación de las rutas de salud en el entorno 
educativo y y seguimiento a prácticas de vidas 
saludables en los entornos priorizados. 

4145-288 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Matemáticas, 
Estadística y afines. 

Soporte en el análisis y generación de información 
Estadística en los comportamientos de la información 
de vacunación contra COVID19 en el Programa 
Ampliado de inmunizaciones P.A.I. 

4145-289 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería 
o Psicología o 
Sociología Trabajo 
Social y Afines, o 
Educación. 

Realizar la alineación intersectorial, formación y 
promoción de la salud integral , actividad social  y 
creación de hábitos en la salud en el entorno 
educativo, en las zonas priorizadas que permitan 
mejorar las prácticas de vida saludable en entornos 
cotidianos 

4145-290 4 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería 
o Sociología Trabajo 
Social y Afines, o 
Educación. 

Desarrollar estrategias a través de información y 
promoción de la salud y ejecución del plan de 
prevención de la geoanalisis en el entorno educativo 
en las zonas priorizadas en para la Infancia, 
adolescencia y juventud. 



4145-291 2 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Enfermería, Medicina, 
salud Pública 

Brindar apoyo técnico en las jornadas de 
sensibilización, prevención y manejo de la 
discapacidad en personas mayores con y sin 
discapacidad y sus cuidadores. Así mismo, desarrollar 
acciones de promoción de la salud y manejo del riesgo 
en personas adultas mayores. 

4145-292 2 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Enfermería, Medicina, 
salud Pública. 

Brindar soporte técnico en el seguimiento a las 
acciones de inmunización en la población objeto, en 
IPS vacunadoras y en las diferentes estrategias 
puestas en marcha en la ciudad 

4145-293 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería 
o Terapias o Salud 
Pública 

Soporte en el fortalecimiento de las acciones en salud 
integral con enfoque diferencial dirigido a las personas 
con discapacidad o con enfermedades huérfanas 

4145-294 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería 
o Terapias o Salud 
Pública 

Brindar soporte y asistencia técnica en las actividades 
enfocadas en la atención integral en salud a personas 
víctimas del conflicto armado, desde la estrategia de 
Rehabilitación Basada en la Comunidad 

4145-295 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería, 
Bacteriología y Título 
de posgrado. 

Gestionar el acompañamiento en el análisis de casos 
TB/VIH en la revisión de casos especiales, CERCET, 
Unidades de análisis de Mortalidad por coinfección 
TB/VIH y efectuar seguimiento a EAPB, ESE e IPS, 
desde el componente de gestión programática y clínica 



4145-296 7 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería 
o Psicología o 
Sociología, trabajo 
social y afines. 

Soporte en la capacitación y cualificación del talento 
humano de actores del sistema de salud -EAPB, IPS, 
ESE, Ente Territorial-, para el fortalecimiento 
institucional, compilación de evidencias, registro en el 
aplicativo de asistencia técnica y elaboración de 
informes en el marco de la coordinación y la 
implementación del Enfoque Diferencial para la 
atención integral en salud de la población LGBTIQ+. 

4145-297 1 Técnico 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería 
o Psicología o 
Sociología, trabajo 
social y afines. 

Brindar soporte Técnico  en la  elaboración de 
informes  del sistema de salud -EAPB, IPS, ESE, Ente 
Territorial-del Enfoque Diferencial para la atención 
integral en salud de la población LGBTIQ+. 

4145-298 2 Asistencial Título de bachiller 

Realizar tareas de apoyo en el Servicio de Atención a 
la Comunidad en cuanto a las solicitudes instauradas 
por los afiliados al Sistema de Seguridad Social en 
Salud y la población no asegurada 

4145-299 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional en los 
núcleos básicos del 
conocimiento de: 
Geografía y afines, 
Ingeniería de sistemas, 
telemática y afines 

Brindar apoyo técnico realizando la caracterización 
geográfica y espacial de la población intervenida en los 
territorios con la estrategia de vacunación a través de 
georreferenciación para la consolidación en las bases 
de datos 

4145-300 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional en los 
núcleos básicos del 
conocimiento de: 
Ingeniería de sistemas, 
telemática y afines 

Brindar apoyo técnico en el SAP del programa COVID 
19, realizando el registro de información de CAVA 
(biológicos e insumos) 

4145-301 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Enfermería, Medicina, 
salud Pública 

Brindar apoyo técnico al realizar monitoreo de 
vacunación con biológicos no PAI en los territorios y 
poblaciones sensibles priorizadas de Cali 



4145-302 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional en 
Administración o 
Ingeniería de Sistemas, 
Telemática y Afines 

Brindar apoyo técnico y soporte en la realización de 
reportes de las bases de datos e información de 
vacunación efectuada contra COVID-19 en el Sistema 
de Información del programa 

4145-303 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : 
Administración 

Brindar apoyo técnico en la realización de acciones en 
el seguimiento de la inmunización de la población 
priorizada a vacunar contra el COVID-19 en el Distrito 

4145-304 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional en los 
núcleos básicos del 
conocimiento de: 
Geografía, historia 

Brindar apoyo técnico en la caracterización geográfica 
y espacial de la población intervenida en los territorios 
con la estrategia de vacunación a través de 
georreferenciación 

4145-305 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Derecho y Afines 

Soporte jurídico en la elaboración de conceptos, 
respuestas, informes relacionados con la estrategia de 
vacunación contra el COVID 19 en el territorio 

4145-306 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería de Sistemas, 
Telemática y Afines o 
Matemáticas, 
Estadística y Afines 

Soporte en el diagnóstico de infraestructura de 
inmunización para el registro de información del 
software y hardware para el desarrollo del 
geocodificador en la Secretaría de Salud Pública – 
Programa Ampliado de inmunizaciones – P.A.I 

4145-307 3 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Matemáticas, 
Estadística y afines o 
Ingeniería industrial y 
afines. 

Soporte en la generación y consolidación de datos 
estadísticos, que permitan el análisis de la información 
y datos derivados de la Comunicación, divulgación y 
movilización para el fomento y promoción de las 
jornadas de vacunación 

4145-308 4 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería, 
Bacteriología, Salud 
Pública, y Título de 
posgrado. 

Gestionar, hacer seguimiento y analizar las estrategias 
para el análisis en los casos notificados como ESAVIS 
y de las coberturas de vacunación contra COVID19 
que se desarrollan en el territorio 



4145-309 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Ingeniería Industrial y 
Afines o Ingeniería de 
Sistemas, Telemática y 
Afines 

Soporte en la consolidación, análisis, evaluación y 
reporte en las bases de datos del Sistema de 
información de COVID-19 del territorio (PAIWEB) 

4145-310 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Comunicación social, 
Periodismo y afines 

Soporte en la difusión, Comunicación, divulgación, 
movilización de la información de las acciones en 
vacunación contra COVID-19 que se desarrollan en el 
territorio 

4145-311 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Administración o 
Ingeniería 
Administrativa y Afines 
o Ingeniería Industrial y 
Afines 

Soporte en la planeación y organización de actividades 
logísticas y administrativas requeridas para la 
recolección, programación, distribución, entrega y 
centro de acopio de los biológicos e insumos del Plan 
de vacunación contra el COVID 19 en el territorio 

4145-312 2 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Matemáticas, 
Estadística y Afines. 

Soporte en el análisis, evaluación y documentación de 
los comportamientos estadísticos del inventario y 
movimiento de biológicos y coberturas del programa 
COVID-19 del Distrito 

4145-313 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería 
o Salud Pública 

Soporte en la programación y ejecución de visitas de 
seguimiento a las jornadas de vacunación con 
biológicos no PAI en los territorios y poblaciones 
sensibles priorizadas en ESES e IPS de Cali 

4145-314 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Administración o 
Contaduría 

Realizar estrategias en el grupo de Aseguramiento y 
Desarrollo de Servicios en el marco de lo establecido 
en el MIPG, realizando actividades de apoyo en el 
componente financiero del programa territorial de 
reorganización, rediseño y modernización de la red 
pública en el marco de Cali Distrito 

4145-315 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina o Enfermería 
o Bacteriología. 

Soporte en la ejecución del ajuste y modificación del 
programa territorial de reorganización, rediseño y 
modernización de la red pública frente a Cali Distrito 



4145-316 10 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Administración o 
Contaduría o 
Economía 

Soporte en la verificación financiera, contable y 
administrativa en los servicios de salud  a IPS públicas 
y privadas en los componentes del SOGCS y soporte 
en la realización de auditoria a EPS de los regímenes 
contributivo, subsidiado y de excepción, verificación de 
tecnovigilancia, mantenimiento hospitalario y reporte 
de información. 

4145-317 10 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Derecho y Afines 

Soporte en la validación del cumplimiento del marco 
legal y normativo en cuanto a la verificación de 
condiciones mínimas de habilitación de servicios de 
salud, asistencia técnica a IPS públicas y privadas en 
los componentes del El Sistema Obligatorio de 
Garantía de Calidad en Salud - SOGCS y auditoria a 
EPS de los regímenes contributivo, subsidiado y de 
excepción, verificando la tecnovigilancia, 
mantenimiento hospitalario y reporte de información. 

4145-318 6 Asistencial 

Título de bachiller o 
Equivalencia: Seis (6) 
meses más de 
experiencia laboral por 
aprobación de un (1) 
año de educación 
básica secundaria, 
siempre y cuando se 
acredite la formación 
básica primaria, 
Alternativa: Aprobación 
de cuatro (04) años de 
educación básica 
secundaria. 

Realizar tareas de apoyo en el proceso de afiliación 
mediante el Sistema de Afiliación Transaccional-SAT, 
para el plan de promoción de la afiliación al SGSSS 

4145-319 2 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional : Salud 
Publica, 
Administración. 

Brindar asistencia técnica y apoyo operativo a la 
población en el seguimiento al programa de promoción 
de la afiliación al Sistema General de Seguridad Social 
en Salud. 

4145-320 1 Técnico 

Título de Técnico 
profesional o tecnólogo 
o seis (06) semestres 
de formación 
profesional: Salud 
Publica, 
Administración. 

Brindar apoyo técnico en la asistencia técnica a IPS 
públicas y privadas en la implementación del sistema 
de afiliación transaccional y manual, verificación, 
consolidación y seguimiento al proceso de afiliación de 
las poblaciones especiales mediante los listados 
censales. 

4145-321 1 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Psicología, Trabajo 
Social y Afines 

Realizar las acciones de articulación con los actores 
del SGSSS en el seguimiento a la política de 
participación social y componente de protección al 
usuario 



4145-322 4 Profesional 

Título profesional en 
disciplina académica  
del núcleo básico del 
conocimiento en: 
Medicina, Enfermería, 
Odontología, y Afines, 
Terapias, 
Instrumentación 
Quirúrgica, Química y 
Afines, Salud Pública 

Realizar las actividades direccionadas a la verificación 
de condiciones mínimas de habilitación de servicios de 
salud, auditoria y asistencia técnica a IPS públicas y 
privadas en los componentes del SOGCS, auditoria a 
EPS de los regímenes contributivo, subsidiado y de 
excepción, verificación de tecnovigilancia Y 
mantenimiento hospitalario 

 
 

 

3. Adquisiciones previas 
 

La Secretaria de Salud Pública Distrital de Cali ha suscrito diversos contratos de 
prestación de servicios, contratos en los que se han pactado condiciones similares sin 
que a la fecha se haya evidenciado dificultades en la celebración 

 

No. 
 

Año 
 

ASESOR 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 

 

TECNOLOGO 
 

TÉCNICO 
 

ASISTENCIAL 

2 2019 1 80 315 11 153 280 

3 2020 1 72 370 8 123 265 

4 2021 1 104 437 14 170 274 

5 2022 1 106 440 20 175 280 

 
 

Para los años 2020, 2021 y 2022, el valor de los honorarios de los contratos prestación 
de servicios profesionales y de apoyo a la gestión de conformidad con las actividades 
encaminadas al cumplimiento del mismo se tuvieron como referencia las siguientes 
tablas establecidas por la entidad: 

 
Descripción Valor 2020 

Operario y conductores $ 1.931.264 

Auxiliar administrativo, $ 2.390.918 

Conductor del despacho y 
mensajero con moto. 

$ 2.390.918 

Técnico $ 2.488.945 

Tecnólogo $ 2.796.178 

Profesional Universitario. $ 4.219.970 

Profesional Especializado $ 5.485.961 

Asesor $10.863.034 

 
 
 



 
Descripción Valor 2021 

Asesor 11.038.000 

Profesional Especializado $ 5.575.000 

Profesional Universitario $ 5.054.000 

Profesional Universitario $ 4.288.000 

Tecnólogo $ 2.842.000 

Técnico $ 2.530.000 

Auxiliar Administrativo $ 2.430.000 

Operario $ 1.968.000 

Conductor Despacho $ 2.430.000 

Mensajero con moto $ 2.430.000 

Conductor Vehículo Oficial $ 1.968.000 

 
Descripción Valor 2022 

Operario y conductores $ 1.931.264 

Auxiliar administrativo, $ 2.390.918 

Conductor del despacho y 
mensajero con moto. 

$ 2.390.918 

Técnico $ 2.488.945 
Tecnólogo $ 2.796.178 

Profesional Universitario. $ 4.219.970 

Profesional Especializado $ 5.485.961 

Asesor $10.863.034 

 
 

4.1 Aspectos legales 

 
 La modalidad de selección es la contratación directa, contrato de prestación de 

servicios profesionales y de apoyo a la gestión de conformidad con el literal h) numeral 
4º artículo 2 de la Ley 1150 de 2007. 

 

 El artículo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 permite contratar servicios 
profesionales o de apoyo a la gestión de la entidad en forma directa con la persona 
natural o jurídica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya 
demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el área de que se 
trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual 
el ordenador del gasto deberá dejar constancia escrita. 

 
De igual manera, el inciso 2º del citado artículo define los servicios profesionales y de apoyo 
a la gestión así: 

 

“Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza 
intelectual diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones de 
la entidad; así como los relacionados con actividades operativas, logísticas o asistenciales”. 

 
 
 
 



Al efecto, el Director de Desarrollo Administrativo del Distrito de Santiago de Cali, expidió 
certificado de insuficiencia de personal de planta en al cual manifiesta que no existe personal 
suficiente para cumplir con las funciones asignadas, conforme a la solicitud presentada por la 
Secretaría de Salud Pública Distrital, en la que señala que la planta de la dependencia se 
redujo en un 30% con la reforma administrativa implementada en el año 2001, razón por la 
cual no existe personal de planta suficiente para que la dependencia cumpla con sus funciones 
constitucionales, legales así como los objetivos trazados en el plan de desarrollo 2020 - 2023. 

 

 LEY 80 DE 1993, ARTÍCULO 32: 
 

En cuanto al contrato de prestación de servicios, el mismo puede realizarse bien sea a través 
de una persona natural o persona jurídica: 

 

"Son contratos de prestación de servicios los que celebren las entidades estatales para 
desarrollar actividades relacionadas con la administración o funcionamiento de la entidad. 

 
Estos contratos sólo podrán celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no 
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializado. 

 
En ningún caso estos contratos generan relación laboral ni prestaciones sociales y se 
celebrarán por el término estrictamente indispensable." 

 

Bajo esta perspectiva, la prestación de servicios implica la inexistencia de personal de planta 
suficiente para cumplir con las obligaciones inherentes a la misionalidad de la entidad o para 
desarrollar las actividades orientadas a la concreción de los proyectos de inversión en 
concordancia con las metas y programas del Plan de Desarrollo Distrital. 

 
Lo anterior implica que es legal, la contratación de personal, idóneo que colaboren con la 
entidad, para realizar tareas y actividades inherentes a la prestación de los servicios que 
demandan los fines estatales consagrados en el artículo 2° de la Constitución Política. 

 
Por otro lado, debe analizarse que el componente jurídico en la administración pública es 
trascendental en la correcta producción de los documentos, y buen funcionamiento de la 
entidad, evitando además responsabilidades a los servidores públicos del nivel directivo y el 
secretario de Salud Pública, quien es en últimas el representante legal de la entidad y por lo 
mismo competente para la emisión de actos administrativos. 

 

 Circular conjunta No 100-005-2022 por medio de la cual se emiten los lineamientos del 
plan de formalización del empleo público en equidad - vigencia 2023, por parte del 
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA -DAFP- y 
DIRECTOR DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PUBLICA -ESAP-. 

 

 Circular 4135.010.22.2.1020.000688 del 30 de diciembre de 2022, por medio de la cual 
se emiten lineamientos para los contratos de prestación de servicios en el marco del 
plan de formalización del empleo público en equidad vigencia 2023 por parte del 
Departamento Administrativo de Contratación Pública. 

 

 Decreto 4112.010.20.0003 del 4 de enero de 2023 por medio del cual se otorgan 
atribuciones en materia de contratación a las secretarias de despacho, departamentos 
administrativos a las unidades administrativas especiales sin personería jurídica y al 
jefe de comunicaciones adscrita a la secretaria de gobierno y se dictan otras 
disposiciones en la administración central del distrito especial, deportivo cultural, 



turístico, empresarial y de servicios de Santiago de Cali. 
 

 

4.2 Tipo de remuneración para la prestación del servicio 

 
El valor de los honorarios se debe estimar con base en la cantidad y complejidad del 
objeto y las obligaciones contractuales a cumplir en el nivel de formación académica 
y experiencia laboral exigida al contratista, y en el término de ejecución del contrato. 

 
Conforme a lo anterior, la dependencia ha optado por establecer los honorarios para 
la modalidad de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, teniendo 
en cuenta los precios históricos de la entidad así como la cantidad y complejidad del 
objeto y obligaciones contractuales a cumplir, en el nivel de formación académica y 
experiencia laboral exigida al contratista, y en el término de ejecución del contrato. 

 
Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades 
encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y referencia los 
valores promedios de contrataciones anteriores realizadas Por el Distrito de Santiago 
de Cali con base a la Circular No. 4135.010.22.2.1020.000679 del 28 de diciembre de 
2022, relacionada con los honorarios para los contratos de prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión de personas naturales relacionada con la tabla 
de honorarios de los contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a 
la gestión de personas naturales para la vigencia 2023 en la dependencia y el alcance 
del objeto contractual a desarrollarse, el plazo de ejecución, la idoneidad (estudios) y 
experiencia con la que debe contar con el futuro contratista que se requiere para cubrir 
la necesidad contractual. 

 
Teniendo en cuenta lo anterior el valor de los honorarios estimado por el Distrito para 
la vigencia 2023 establecido en la circula anteriormente mencionada se relaciona a 
continuación: 

 
DESCRIPCIÓN Nivel Nivel Nivel 

ASISTENCIAL $1.587.000 $1.968.000 $2.430.000 

TECNICO $2.530.000 $2.842.000 $3.154.000 

PROFESIONAL $3.523.000 $4.288.000 $5.054.000 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO 

$5.575.000 $6.280.000 $6.985.000 

ASESOR $7.478.000 $9.258.000 $11.038.000 

 

La Secretaria de Salud Pública del Distrito, atendiendo a criterios de idoneidad, 
experiencia y racionalidad definida en la circular los honorarios para dicha contratación 
definió el valor que se aplicará para la vigencia 2023, así: 

 
 2023 

Asesor 11.038.000 



Profesional Especializado $ 5.575.000 

Profesional Universitario $ 5.054.000 
 

 
Profesional Universitario $ 4.288.000 

Tecnólogo $ 2.842.000 

Técnico $ 2.530.000 

Auxiliar Administrativo $ 2.430.000 

Operario $ 1.968.000 

Conductor Despacho $ 2.430.000 

Mensajero con moto $ 2.430.000 

Conductor Vehículo Oficial $ 1.968.000 

 
 

Los valores se determinan sin perjuicio de los casos excepcionales en los cuales se 
requiera fijar honorarios diferentes de acuerdo a los estudios, idoneidad y experiencia 
del personal a contratar, previa justificación en los estudios previos y la aprobación del 
ordenador del gasto y teniendo en cuenta los rangos establecidos por el Distrito a 
través de la anterior circular. 

 

5. Forma de pago 

 
Los honorarios del contratista se establecen en un valor fijo, que se pagara en cuotas, 
previa certificación de cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del 
contrato, una vez presentados y aprobados los informes en los términos previstos, y la 
acreditación de que el contratista se encuentra al día en el pago de los aportes relativos 
al Sistema Integral de Seguridad Social. 

 
Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los tres (3) días de mayo de 2023. 

 
 

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por 
ambas partes el contrato electrónico a través del Sistema Electrónico para la 

Contratación Pública – SECOP II. 

 
Elaboró: 

 
 

Firmado electrónicamente 

 
María Johanna Orozco 
Jefe de unidad de apoyo a la gestión 
Líder de contratación 


