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1. Datos Generales

Tipo de presupuesto asignado |Recursos propios

Proyecto o necesidad que se [Fortalecimiento de las cadenas productivas
incluy6 en el Plan de p@agropecuarias priorizados en el departamento, buscando

Desarrollo: mejorar la calidad de vida de los productores
agropecuarios de Caldas

Cédigo BPID 2023-17000-0030

Cédigo BPIN 2022-00317-0054

2. Datos de la Contratacion
Fecha de radicacién del estudio |7/09/2023
Secretario de DespacholJAIRO ANTONIO VALENCIA LOPEZ, Secretario de

responsable: Agricultura y Desarrollo Rural
Modalidad de contratacién Contratacién directa
Tipo de contrato: Prestacién de servicios

De conformidad con lo previsto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, en concordancia con lo regulado por la Ley 1150 de 2007, asi como en aplicacién del
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto unico
reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional”’, se procede a suscribir el
estudio previo necesario para la celebracion de un contrato.

1. Descripcion de la necesidad

Es obligacion de la administracion publica adelantar todos sus procesos contractuales con
observancia de los principios de transparencia, economia, responsabilidad, celeridad,
eficacia, imparcialidad, publicidad, moralidad e igualdad, toda vez que la funcién publica se
encuentra al servicio de los intereses generales, con el fin de cumplir con los fines del
Estado.

La Gobernacién de Caldas es una entidad publica cuya misién estad encaminada a planificar,
promover y ejecutar politicas y programas que aseguren un desarrollo sostenible dentro del
territorio Caldense, atendiendo los criterios de coordinacién, complementariedad y
subsidiaridad con los municipios y de intermediacion con la nacion, asi como en la
coordinacion y prestacion de los servicios que determinen la constitucion y la ley.

La Gobernaciéon de Caldas constantemente trabaja en la consolidacion del desarrollo
institucional del sector agropecuario y agroindustrial, articulando las diferentes instituciones
y gremios del sector tanto publico como privado, con el fin de orientar la produccion
primaria a procesos de generacion de valor agregado y como estrategia de reactivacion
econémica teniendo como precedente las diferentes fortalezas de las seis subregiones del
departamento de Caldas y su politica publica para el Desarrollo del Sector agropecuario y
Agroindustrial del Departamento de Caldas: “UNA ALTERNATIVA PARA LA SUPERACION
DE LA POBREZA 2014 — 2035”", ordenanza 0734 de 2014 y la ordenanza 848 de 2019 (plan
integral de desarrollo rural con enfoque territorial — Pidaret).

En el actual cuatrienio nos orienta el Plan de Desarrollo 2020 — 2023 “Unidos es Posible”,
que atiende los lineamientos de la Estrategia Transversal Desarrollo Econdmico y Turismo
de Naturaleza, Programa “Intervenciéon a las cadenas productivas priorizadas en el
Departamento de Caldas generando capacidades e ingresos articulados con la ordenanza
734 de 2014 (politica publica de desarrollo rural) y la ordenanza 848 de 2019 (plan integral
de desarrollo rural con enfoque territorial — Pidaret)”, Subprograma: Fortalecimiento de las
cadenas productivas agropecuarias y agroindustriales priorizadas en el departamento de

Caldas.

La Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del Departamento de Caldas, tiene dentro de
sus funciones: Dirigir el proceso de planeacion del desarrollo de los sectores agricolas,ﬂ/
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pecuarios, piscicolas forestales y agroindustrial, en concordancia con las politicas
nacionales respectivas y las orientaciones del gobernador del departamento; planificar el
territorio, de acuerdo de acuerdo a los lineamientos y recomendaciones de Unidad de
Planificacion Rural Agropecuaria UPRA; procurar por la conformacion de formas asociativas
de produccién y comercializacion de bienes de origen agricolas, pecuarios, piscicolas y
forestales con criterios de maxima rentabilidad social; liderar la gestion de los sistemas de
informacion para la planificacion de los sectores de su competencia y en particular de los
sistemas de informacion geografica para orientar el aprovechamiento sostenible de su base
natural. Contribuir con la implementacién de la Ley Nacional de Innovacion agropecuaria,
No 1876 de 2017 especialmente con el subsistema nacional de extension agropecuario.

El Departamento de Caldas, avanza en la formulacién del Plan de Ordenamiento Territorial
Departamental, y La Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural es responsable de abordar
las tematicas del ordenamiento social, productivo y formalizacién de la propiedad rural, que
busca contribuir a la productividad y competitividad del sector agropecuario, y que para esto
se recibira orientacion de la Unidad de Planificacién Rural Agropecuaria (UPRA), con la cual
se buscara la obtencion de insumos estratégicos para el departamento para que sean
armonizados y articulados con los instrumentos departamentales y municipales.

En este orden, la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del Departamento de Caldas
para dar cumplimiento a su mision institucional y las metas del Plan de Desarrollo debe,
entre otras actividades, brinda apoyo y acompafamiento técnico, productivo y socio-
empresarial a las asociaciones de productores agropecuarios para incrementar sus
capacidades de competitividad en el mercado, avanza en la construccién de insumos para
el ordenamiento social, productivo y formalizacién de la propiedad y acompanar la
formulacion y gestionar del Plan Departamental de Extension Agropecuaria (PDEA).

Para los fines mencionados, actualmente la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural no
cuenta con el personal profesional de planta suficiente con el perfil y el tiempo requerido que
apoye las diferentes actividades de acompafnamiento socio empresarial a las asociaciones
de productores, gestion del PDEA, y construccion de insumos para el ordenamiento social,
productivo y formalizacion de la propiedad por lo que se hace necesaria la contratacién de
personal externo, calificado e idoneo para asegurar la correcta ejecucion de estas
actividades.

Por lo anterior, la Gobernacién de Caldas, a través de la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural requiere contratar la prestacion de servicios profesionales de un Profesional
en Administracion Publica, con mas de 60 meses de experiencia, para cumplir con los
objetivos planteados en el Plan de Accion, plan de desarrollo y de la politica publica del
Departamento.

Aunado a lo anterior, segun la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de
2015, ademas de la jurisprudencia relacionada, la administracién pablica debera esbozar
sus procesos y procedimientos en virtud a los principios contractuales principalmente los
de planeacién, celeridad, eficiencia y eficacia, con el fin de mantener la continuidad de los
procesos contractuales, en mérito de las metas y proyectos trazadas en el plan de
desarrollo departamental.

En ese sentido, segun la circular conjunta N° 01 de 2023 de Colombia Compra Eficiente, en
el numeral 6.1, la presente contratacion debe hacerse por mas de 04 meses, debido a la
necesidad del servicio.

El Proyecto mediante el cual se contribuye a la ejecucion el Plan de Desarrollo 2020 — 2023
“Unidos es Posible”, y en el cual estan previstas las actividades requeridas por la Secretaria
de Agricultura y Desarrollo Rural, ha sido viabilizado y radicado bajo el codigo BPID No.j{
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2023-17000-0030, Fortalecimiento de las cadenas productivas agropecuarias priorizados en
el departamento, buscando mejorar la calidad de vida de los productores agropecuarios de
Caldas.

Meta Plan de Desarrollo:

Fortalecimiento de las cadenas productivas agropecuarias VY
agroindustriales priorizadas en el departamento de Caldas
. Formular el 100% del Plan de Ordenamiento Social, Productivo Y|
formalizacion de la Propiedad Rural. Acompariar las diferentes formas
asociativas como estrategia para lograr sinergias productivas, comerciales,
Objetivo sostenibles y competitivas en el sector rural del Departamento.

o Formular y Gestionar el Plan Departamental de Extension Agropecuaria,
que definira los instrumentos y recursos necesarios para brindar el servicio
de extension a los productores rurales.

';’Ar'e;c?jcto deIndicador de Producto ?ZAS;?rienio Meta 2023 gggg ga2Mela
Formular el
100% del Plan

Subprograma

de {
Ordenamiento Poroerale ool PRr o
Social, 1 100% 40 40

productivo y formalizacién de

Productivo ¥, 1 opiedad rural formulado.

formalizacion
de la Propiedad
Rural.

2. Objeto a contratar y sus especificaciones

2.1. Objeto: Prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion como profesional
en administracion publico, para apoyar la ejecucion del proyecto, Fortalecimiento de
las cadenas productivas agropecuarias priorizadas en el departamento, con el fin de
mejorar la calidad de vida de los productores agropecuarios, en los componentes
fortalecimiento asociativo, formulacion del plan de ordenamiento social, productivo de
la propiedad rural y extension agropecuaria.

2.2. Obligaciones: Conforme las necesidades de la administraciéon resultaran
obligaciones como Contratista:

2.2.1. Obligaciones Generales

3. Ejecutar el objeto con plena autonomia y bajo su propia responsabilidad, en
consecuencia, no existira vinculo laboral alguno y/o relacion de subordinacion con la
administracion departamental.

4. Tener a disposicion y utilizar los elementos propios necesarios para la ejecucion de las
actividades del contrato.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a LA
SECRETARIA y demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones
0 amenazas.

6. Guardar absoluta reserva en relacién con toda la informacién que maneje con ocasion
de las actividades propias del proceso o programa en el cual presta sus servicios y de la
entidad en general, que le sea dada a conocer con ocasion del presente contrato. El
CONTRATISTA debera cuidar la informacion a la que tenga acceso, evitando su
destruccion o utilizacién indebida. Asi mismo, le esta prohibido dar acceso o exhibir
expedientes, documentos o archivos a personas no autorizadas.

7. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad social /
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contenidas en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

8. Informar oportunamente, por escrito al supervisor del contrato sobre los inconvenientes
que afecten el desarrollo del mismo.

9. Presentar ante la supervision, cuando este lo requiera, de manera completa, clara y
oportuna, los informes necesarios para dar cuenta del cumplimiento de sus obligaciones.

10.Brindar buen trato a colaboradores internos y externos del Departamento, actuando con
responsabilidad y transparencia.

11.Presentar oportunamente y conforme la normatividad aplicable la factura
correspondiente a los servicios prestados para efectos de pago, y realizar el tramite
respectivo en la plataforma SECOP II.

12.Cumplir las deméas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza de este
contrato y de las exigencias legales.

13.Apoyar los Sistemas de Gestion y desempefio institucional MIPG, respecto a las
diferentes politicas compatibles con el objeto contractual y segun cronograma de trabajo
que se establezca con el supervisor del contrato, asi como apoyar lo relacionado con el
sistema de control interno.

14.Conocer y aplicar integramente en sus respectivos formatos los procesos vy
procedimientos establecidos en el sistema integrado de gestion de la Gobernacion de
Caldas y los propios de la dependencia durante toda la ejecucion del contrato y participar
en la actualizacién de procedimientos del sistema segun asignacion.

15.Dar tramite y respuesta a los requerimientos asignados bien sea por medio fisico o
electronico y en caso de que los mismos hayan ingresado a través del sistema FOREST,
se entenderan debidamente atendidos con el cierre del caso que se tramitara a traves
del enlace designado por la Secretaria de cultura.

16.Apoyar las actividades y obligaciones derivadas de la implementacion de la Politica de
Prevencion del Dafio Antijuridico que sean competencia de la Secretaria de cultura

17.Realizar entrega de toda la producciéon documental que se genere o produzca con
ocasién de la ejecucion del objeto contractual en los archivos fisicos y electronicos
(debidamente tramitados e inventariados), en las condiciones dispuestas por la Ley 594
de 2000, el Acuerdo 038 de 2002, Ley 1712 de 2014 y la Circular Externa 001 del 10 de
septiembre de 2019, en aras de controlar la produccién documental dentro del archivo
de gestién de cada dependencia de la Gobernacion. Se verificara como requisito para el
recibido a satisfaccién del contrato y en consecuencia, es obligacién del supervisor
exigirla, revisarla y dejarla a disposicion de la entidad mediante almacenamiento en la
nube como condicién para los respectivos pagos.

18.Almacenar en la nube, segun coordinacién con el supervisor y atendiendo las
instrucciones de la Unidad de Sistemas de la entidad o quien haga sus veces, todo el
proceso contractual, incluida la produccion documental generada en ejecucion del
contrato, para consulta y manejo del supervisor y ordenador del gasto.

19.Acatar integramente y en todo momento las politicas de seguridad informatica de la
Gobernacién de Caldas.

20.En caso de que el contratista, a causa de la ejecucion del contrato, tenga acceso a datos
personales de funcionarios de la Gobernacién de Caldas y/o de los terceros, debera
cumplir con lo consagrado en la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la reglamenten,
modifiquen o sustituyan, con el fin de garantizar el tratamiento legal de la informacion y
su proteccion.

21.Guardar y mantener de forma indefinida (durante la vigencia del presente contrato y
después de la finalizacién de su ejecucion) reserva de toda la informacién que sea de
propiedad del Departamento de Caldas o que conozca en desarrollo del contrato, en
especial cuando se trate de informacién sujeta a reserva legal so pena de incurrir en las
acciones legales pertinentes. Igualmente, el contratista esta obligado a entregar todos
los documentos, correspondencia, publicaciones, Gtiles y demas bienes de propiedad del
departamento relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos que contengan
informacion confidencial. En consecuencia, es obligaciéon del contratista: a) Proteger la
informacion confidencial que el Departamento de Caldas comparta o suministre; b)9[
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Respetar las politicas de seguridad de la informacién de la entidad; ¢) No dar a conocer
a terceros la informacién confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a terceros
que pueda perjudicar al Departamento de Caldas; d) No dar a la informacion confidencial
un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa autorizacién por
escrito del Departamento de Caldas; e) Hacer uso de dispositivos de la Gobernacion de
Caldas que contengan informacion confidencial unicamente al momento de cumplir con
las obligaciones del contrato; f) Devolver y entregar toda la informacion archivada,
utilizando la nemotecnia de las tablas de retencion documental; g) No realizar
interceptacion de la red de transmisién de datos en concordancia con la Ley 1273 de
2009; h) Indemnizacién: El contratista se obliga a resarcir los perjuicios por dafo
emergente y lucro cesante que llegare a ocasionar la revelacion, divulgacion o utilizacion
de la informacién de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera
negligencia o de forma dolosa.

22. Brindar apoyo en la elaboracién de documentos juridicos que se originen en la Secretaria
de cultura de acuerdo con lo solicitado por el supervisor del contrato; asi como con el
tramite y absolucién de derechos de peticion, informes, tutelas, requerimientos realizados
por entes de control y demas usuarios internos y externos.

23.Apoyar el tramite oportuno de los requerimientos realizados por la Unidad de Defensa,
Representacién Judicial, Asuntos Normativos y Personerias Juridicas o por los
apoderados externos de la Entidad en el marco de procesos judiciales o extrajudiciales
donde sea parte el Departamento de Caldas.

24.Apoyar a la Secretaria de Agricultura en el reporte trimestral que la misma debe realizar
a la Secretaria Juridica de la normativa de rango constitucional, legal y decretos
generales de alcance nacional vigentes que aplican al sector correspondiente, asi como
aquellos que han perdido vigencia, con la finalidad que esta Ultima secretaria pueda
mantener actualizado el normograma de la entidad en cumplimiento de la Politica de
Mejora Normativa.

25.Apoyar el proceso de depuracion normativa de la entidad respecto a actos
administrativos de caracter general expedidos por la Gobernacion de Caldas, cuyos
temas guarden correspondencia con el sector al que pertenece la secretaria, segun los
lineamientos que para el efecto se expidan por el Ministerio de Justicia y del Derecho con
el fin de dar cumplimiento a la Politica de Mejora Normativa.

26.PROPIEDAD INTELECTUAL. Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, estos
pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo establecido en el
Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y
servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no
infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera
otros derechos legales o contractuales de terceros.

2.2.2 Obligaciones Especificas

1. Construir el documento base de formulacién del plan de ordenamiento social y
productivo de la propiedad rural, utilizando la informacién generada en el convenio de
cooperacién técnica con la UPRA.

2. Realizar el enlace con Unidad de Planificacién Rural Agropecuaria (UPRA), para el
desarrollo de las actividades que se realicen en el marco del convenio que existe
entre las dos instituciones.

3. Realizar la recopilacién de los soportes de ejecucion técnica, administrativa y
financiera del convenio 585/2021 extension agropecuaria presentada por los
municipios participantes, en coordinacién con la Agencia de Desarrollo Rural (ADR),
escribir un informe por municipio de los soportes entregados y apoyar la recoleccion
de firmas del acta de liquidacion del convenio.

4. Elaborar un informe y una presentacion de analisis de las variables estudiadas en el
proceso de diagnéstico de 98 organizaciones de productores del departamento,
emprendido por la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.
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5. Acompafar a 5 organizaciones de productores que requieran apoyo para el
mejoramiento del componente administrativo, segin resultados del diagnostico
elaborado por la SADR y orientacion del supervisor del contrato.

6. Realizar la revision de la informacién de la plataforma ArcGis Online de la SADR, y
gestionar su actualizacion.

7. Realizar la recopilacién de los soportes de ejecucion del convenio 15092022-1420
con el municipio de La Dorada, escribir un informe de los soportes entregados y
apoyar el proceso de liquidacion y la proyeccion del acta de liguidacién del mismo.

8. Apovyar la revisién de los documentos generados por la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural en el marco del proceso de cierre del gobierno departamental.

9. Portar los distintivos de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, en todas las
actividades comunitarias y de interaccion con otras instituciones que se generen del
contrato de prestacion de servicios (cachucha, camiseta, carnet...).

10.Participar en las actividades programadas y/o convocadas por la Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural, cuando se requiera.

11.Apoyar la reunién del ElI Consejo Seccional Agropecuario, Pesquero Forestal,
Comercial y de Desarrollo Rural - CONSEA y elaborar el acta.

12.Entregar dos (2) notas de prensa de algunas actividades relevantes del contrato, para
revision y publicacién en las redes sociales de la Gobernacion (texto y registro
fotografico).

13.Elaborar y presentar al supervisor un cronograma que contenga las actividades a
realizar, documentos a entregar, las fechas de entrega presitas para la consecucion
del objeto contractual.

14.Entregar mensualmente junto con el informe de ejecucion el registro fotografico, en
formato original, de todas las actividades desarrolladas, indicando nombre de la
actividad, fecha, lugar y grupo atendido. En algunas fotos del registro fotografico debe
aparecer el contratista con los distintivos de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural.

26.1. Plazo: Desde la suscripcién del acta de inicio y hasta el 15 de diciembre 2023.

3. Modalidad de seleccién del contratista y justificacion

El literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se
introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan
otras disposiciones generales sobre la contratacion con recursos publicos”, regul6 como
modalidad de seleccion legalmente valida la contratacion directa.

En consonancia con dicha norma, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 “Por
medio del cual se expide el decreto tinico reglamentario del sectoradministrativo de planeacion
nacional”, estableci6é que las entidades sujetas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa, “a
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato”, siempre y cuando verifiquen la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate, precisando que
no resulta necesario que la Entidad haya obtenido previamente varias ofertas.

Por tanto, el Departamento podra contratar directamente la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién como los requeridos, entendiendo por estos aquellos
de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la administracion departamental, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

Se contratara una persona natural con el perfil profesional del area agropecuaria, con
experiencia de 60 meses o mas, e idoneidad para acompafamiento técnico productivo y
socio empresarial, a través de un contrato de prestacién de servicios profesionales. M’
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4. Valor estimado del contrato y justificacion

De acuerdo con lo previsto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en casos
como el presente “no es necesario que la Entidad haya obtenido previamente varias ofertas”.
Asi las cosas, y en aplicacion de la Tabla de Honorarios adoptada por el Departamento de
Caldas para la remuneracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, la administracién estima en DOCE MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($12.966.408), la cuantia
de los servicios requeridos por la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.

Para tal efecto, y en aplicacion del numeral 13° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el
Departamento cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 3500022890
de fecha 11 de septiembre de 2023 anexo al presente documento y que hace parte integral
del mismo, con el cual debera cubrir el valor del contrato durante la presente vigencia fiscal.

El citado valor incluye el pago de las siguientes estampillas: i) Pro-desarrollo (2%); ii) Pro-
universidad (1%); iii) Pro-hospital Santa Sofia (1%); y iv) Pro-adulto Mayor (3%), precisando
conforme el articulo 174 del Estatuto Departamental de Rentas (Ordenanza 816 de 2017),
que el importe se efectuara mediante retencién sobre los pagos o abonos en cuenta del
contratista.

4.1. Forma de Pago

Dichos honorarios seran pagaderos mediante la suscripcién de actas parciales conforme el
cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista, anotando que en cada caso
debera mediar: i) Informe de actividades, incluido los soporte a que hubiere lugar; ii)
Certificacion de recibo a satisfaccion por parte de la supervision del Contrato; iii) Constancia
de pago de aportes al sistema de seguridad social integral.

4.2. Lugar de Ejecucion
Departamento de Caldas.

5. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable

Dada la naturaleza del posible contrato y la modalidad de seleccion, es decir, la prestacion
de un servicio donde no resulta necesaria la obtencion de varias ofertas para establecer la
opcién mas favorable, la administracion privilegiara la idoneidad y experiencia relacionada
con la satisfaccién de sus necesidades segun lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015. Asi las cosas, podra contratar directamente la prestacion de los
servicios requeridos con la persona que estime conveniente, siempre y cuando esta haya
probado su aptitud para la satisfaccion de las necesidades de la entidad, sin desconocer que
la cuantia de la oferta del posible contratista debera obedecer a los limites presupuestales
sefialados en el apartado anterior.

6. Analisis de riesgos y forma de mitigarlos

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios donde la idoneidad y experiencia
relacionada con la satisfaccion de las necesidades de la administracion departamental
resultan el fundamento para suscribir el mismo, la Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural no advierte riesgos significativos que puedan afectar la ejecucion, maxime, cuando
no mediara desembolso previo alguno y cuando sera de la oferta del posible contratista que
derivara el régimen de pago. No obstante, la administracion designara un supervisor para
verificar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista en su beneficio,
incluido la conservacién del equilibrio del contrato cuando hubiere lugar a ello.

7. Analisis de garantias
Por disposicién del articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, no resulta obligatoria la

constitucién de garantias en la modalidad de contratacién directa, en consecuencia, la j/
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Secretaria Agricultura y Desarrollo Rural, prescindira de éstas atendiendo la naturaleza del
contrato de prestacion de servicios bajo el entendido que la idoneidad y experiencia del
contrista constituyen los elementos que validan la suscripcion del contrato, minimizando asi
los riesgos asociados a la ejecucion del mismo.

8. Analisis de Acuerdos Comerciales

Al amparo del “Manual explicativo de los capitulos de contratacién ptblica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes” del Departamento
Nacional de Planeacién y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y atendiendo el
“Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”
expedido por la Agencia Nacional de Contratacion, los procesos de contrataciéon directa
como el presente se encuentra excluidos del capitulo de compras publicas de los tratado M
de libre comercio suscritos por nuestro pais.

Manizales 07 deyujﬁ'embre de 2023
JAIRO ANTONIO VALENCIA LOPEZ UE SALAZAR
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Secretaria Agricultura y Desarrollo Rural Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural

Departamento de Caldas Departamento de Caldas
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