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SECRETARIA O 
DEPENDENCIA  

PLANEACIÓN Y 
DESARROLLO 

ÉTNICO 
TERRITORIAL 

PAGO N° 4 
PERIODO 
DE COBRO  

SEPTIEMBRE 2023 

CUENTA DE COBRO 
LA GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO 

CON  
NIT: 891.680.010-3 

DEBE A:   
   

1. INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA   

NOMBRE  LUIS GABRIEL PARRA RENTERIA  

C.C  80058784  

ACTIVIDAD 
ECONÓMICA 
RUT 

7010 
TIPO DE 
ACTIVIDAD  

NO RESPONSABLE DE IVA  

2. INFORMACION DEL CONTRATO /RAZON DEL COBRO   

CONCEPTO 
DEL COBRO  

PAGO POR PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS PARA QUE SIRVA DE APOYO A LA GESTIÓN QUE SE ADELANTA EN LA 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO ÉTNICO TERRITORIAL DE LA 
GOBERNACIÓN DEL CHOCÓ 

 

AMPARADO EN :  

CONTRATO 
NO. 

CD-PS-GDCH-
379 de 2023 

CDP N° 760 RP N° 2056  

FECHA 
CONTRATO  

22 JUNIO DE 
2023 

FECHA CDP  
18 DE MAYO 

DE 2023 
FECHA RP  21 DE JUNIO DE 2023  

3.INFORMACION FINANCIERA   

VALOR A COBRAR EN LETRAS  TRES MILLONES DE PESOS M/CTE  

VALOR A COBRAR EN NUMERO  $3.000.000  

ENTIDAD 
BANCARIA  

BANCOLOMBIA 
TIPO DE 
CUENTA  

AHORRO  
NÚMERO 
DE CUENTA  

53647102952  

   

FIRMA  
   

NOMBRE  LUIS GABRIEL PARRA RENTERIA  

C.C 80058784  

DIRECCION  URBANIZACIÓN VILLA DE ASÍS CASA 5  

CELULAR  3122176451  

Dado en Quibdó, el 2 de octubre de 2023.  



Comprobante

de pago en línea

SOI ACH

Nro. de recibo: 7893121309

Descripción del pago: Pago de la Planilla Integrada de Seguridad Social y Parafisacales

Identificación del contribuyente: 10.80.25.153

Concepto: CC

Razón Social: 80058784

Valor pagado: $ 377,200.00

Fecha y hora de la transacción: Lunes 18 de Septiembre de 2023 11:21:21 AM

Pago realizado por: LUIS GABRIEL PARRA RENTERIA

Producto: *******2952

Nro. de comprobante: 0000010086

Bancolombia S.A.

Comuníquese con nuestra Sucursal Telefónica Bancolombia: Bogotá 343 0000 - Medellín 510 9000 - Cali 554
0505 - Barranquilla 361 8888 - Cartagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340 1213 - El resto del país
01 800 09 12345 - Sucursales Telefónicas en el exterior: España 900 995 717 - Estados Unidos 1866 379 9714, en

caso de recibir una alerta o notificación de una transacción que presenta alguna irregularidad.

Bancolombia nunca le solicitará sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vínculos de correo electrónico.
En caso de recibir alguno, repórtelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com
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Código: 1610 
NIT. 891.680.010-3  

  
INFORME MENSUAL DE PERSONAL CONTRATADO 

GOBERNACIÓN DEL CHOCÓ                    

 

 

 

 

Secretaría o 
Dependencia:  

PLANEACIÓN Y 
DESARROLLO ÉTNICO 

TERRITORIAL 

Pago No: 
4 Fecha del 

Informe:  

30 de 
septiembre 

2023 
 

1. INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA / EJECUTOR 

Nombre: LUIS GABRIEL PARRA RENTERIA 

Identificación (CC): 80058784 

Correo: 
gabrielparrarenteria@gmail.com 

Celular 3122176451 

2. INFORMACIÓN DEL CONTRATO / CONVENIO 

Objeto del Contrato 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ADMINISTRADOR DE EMPRESAS PARA QUE 
SIRVA DE APOYO A LA GESTIONQUE SE ADELANTA EN LA SECRETARIA DE PLANEACIÒN Y 
DESARROLLO ÈTNICO TERRITORIAL DE LA GOBERNACIÒN DEL CHOCÒ. 

 Contrato No.   
CD-PS-GDCH-379 JUNIO 

DE 2023 
CDP N°:   760 Período a pagar: Septiembre de 2023 

 Fecha de suscripción:  21 de junio de 2023 RP N°: 2056 
Fecha de 
iniciación: 

22 de junio de 2023 

Fecha de terminación: 21 de octubre de 2023 
  

Plazo de 
Ejecución: 

4 meses 

Número de Póliza 
 

  

3. INFORMACION FINANCIERA 

 
Pago y/o 

desembolso No. 1 
Pago y/o desembolso No. 

2 
Pago y/o desembolso No. 

3 
Pago y/o desembolso 

No. 4 
Pago y/o 

desembolso No. 5 
Pago y/o 

desembolso No. 6 

 $900.000 $3.000.000 $3.000.000 $ $ $ 

Pago y/o 
desembolso No. 7 

Pago y/o desembolso No. 
8 

Pago y/o desembolso No. 
9 

Pago y/o desembolso 
No. 10 

Pago y/o 
desembolso No. 11 

Pago y/o 
desembolso No. 

12 

 $       $       $      $   $  $ 

 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO TOTAL PAGADO HONORARIOS 
$12.000.000 $6.900.000 

 

VALOR AUTORIZADO A PAGAR EN LETRAS: TRES MILLONES DE PESOS M/CTE                                

 
VALOR AUTORIZADO A PAGAR EN PESOS:  $3.000.000 
 
AVANCE FÍSICO: 82,5%                                         AVANCE FINANCIERO: 57,5%  
 
 



  

 

Código: 1610 
NIT. 891.680.010-3  

  

INFORME MENSUAL DE PERSONAL CONTRATADO 
GOBERNACIÓN DEL CHOCÓ                    

 

4. ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL MES 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO ACCIONES 

Apoyar a la administración en cada una de las 
actividades que tengan como fin la mejora 
continua del área de planeación. 

- Asistencia a las mesas de trabajo semanales de revisión de 
actividades de la Secretaría de Cultura y activación de planes de 
mejora continua para fortalecer las metas proyectadas durante el 
periodo y futuros proyectos. En estas mesas se revisan tareas 
específicas de cada miembro del equipo de la secretaria de cultura, 
como también tareas grupales de los proyectos a ejecutar durante 
este periodo.  
 

- En este periodo se establecieron compromisos con diferentes 
entidades privadas quienes ya son socios o aliados estratégicos y 
económicos para fortalecer el Festival Antero Agualimpia. Algunas 
de las entidades son: Bancolombia, Hotel Interpacific, Hotel Mia, 
Hotel los Robles, UTCH, Dispac, entre otras.  

Apoyar los procesos de rediseño de la 
estructura organizacional, modificación de las 
plantas de personal y de mejoramiento 
continuo de la gestión pública departamental, 
mediante el diseño y proposición de los 
modelos de estructura administrativa y 
organización interna de la administración 
departamental en los niveles central y 
descentralizado, y asegurar que se adopten las 
innovaciones que se presenten en la 
Administración Pública. 

- Socialización con colectivos de chirimía, directores y músicos con el 
objetivo de darles a conocer lo concerniente al Festival Antero 
Agualimpia, programación, premiación y espacios en donde se 
llevarán a cabo las actividades. De igual manera, fue un espacio de 
dialogo y escucha para conocer sus sugerencias y propuestas en pro 
del crecimiento y fortalecimiento del Festival. En esta oportunidad 
tuve a cargo liderar el espacio de dialogo entre secretaría de cultura 
y colectivos de músicos.  

 

- Socialización del Festival Antero Agualimpia a todo el equipo de 
contratistas y nombrados de la Secretaría de Cultura Departamental 
con el objetivo que se empoderen del festival y dar a conocer el rol 
de cada uno dentro de la estructura.  

 
- En el marco de la planificación del XI Festival Antero Agualimpia por 

parte de la Secretaría de Cultura, el gobernador del Chocó Ariel 
Palacios Calderón y parte del equipo de la secretaria de cultura se 
reunieron con los gerentes zonales Antioquia-Chocó del Grupo 
Bancolombia, quienes presentaron el portafolio de servicios para el 
Departamento que va orientado al bienestar social y generar 
alianzas interinstitucionales de los diferentes programas que lleva a 
cabo la entidad financiera. 

 
- Reunión equipo técnico y organizacional del Festival Antero 

Agualimpia para definir detalles de fechas de socialización con los 
diferentes alcaldes de los municipios que serán sedes de los zonales 
del festival. 
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- Socialización del proyecto Festival Antero Agualimpia a la 
coordinadora de cultura municipal Karina Agudelo con el objetivo 
de analizar la participación de la Alcaldía de Quibdó y su apoyo 
económico y logístico durante los días del festival.  

 

- Presentación del festival al equipo de la Organización de los 
Derechos Humanos (ONU), entidad que manifestó su compromiso y 
participación en el festival y articular acciones conjuntas para 
celebrar el día internacional de los derechos humanos el día 10 de 
diciembre como fecha estratégica que conecte con el cierre del 
festival. 

 

Cabe resaltar que se me asigno dentro el equipo técnico del Festival 
Antero Agualimpia, la coordinación de la producción y presentación 
del festival ante las entidades.  

Cumplir las demás actividades relacionadas con 
el objeto del contrato que sean acordes con la 
Secretaría de Planeación y Desarrollo Étnico 
Territorial, a cargo de quien estará la 
supervisión del contrato 

- En este periodo participe en la planeación de las mesas técnicas del 
proyecto Fontur con el fin de ir corrigiendo y estableciendo el 
presupuesto de la participación de Fontur en el marco del festival 
Antero Agualimpia.  

 
- Participación en el 5to festival de Cine Afrodisruptivo de Quibdó, 

espacio que nos invita a explorar este espacio simbólico de 

encuentro entre África y su Diáspora a través de proyecciones de 

películas, talleres, conferencias y muestras artísticas en una 

aventura hacia lo desconocido, en un viaje oscilante entre pasado, 

presente y futuro hacia un lugar que es a la vez memoria y 

representación; un lugar que nos invita a ver lo que hemos sido y lo 

que hemos conseguido ser. 

 

 

 

__________________________ 

FIRMA DEL CONTRATISTA  

 

NOTA: LOS SOPORTES O ANEXOS EN REGISTRO FOTOGRAFICO AL FINAL DEL INFORME.                                                               
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Anexo Fotográfico Informe septiembre 

1.  En estas mesas se revisan tareas específicas de cada miembro del equipo de la secretaria 

de cultura, como también tareas grupales de los proyectos a ejecutar durante este periodo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Reuniones con diferentes entidades privadas con quienes se establecieron acuerdos y 

compromisos para ser aliados estratégicos y económicos para fortalecer el Festival Antero 

Agualimpia. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto 1, 2 y 3. Mesas de trabajo equipo Secretaría de Cultura y activación de planes para mejora continua 

Foto 4 y 5. Equipo gestión Sec. Cultura y Entidades privadas (HOTEL MIA Y HOTEL LOS ROBLES) 
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3. Socialización con colectivos de chirimía, directores y músicos con el objetivo de darles a 

conocer lo concerniente al Festival Antero Agualimpia, 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Foto 8, 9 y 10.  Socialización con colectivos de música – Equipo técnico Secretaría de cultura Departamental 

Foto 6 y 7. Equipo gestión Sec. Cultura y Entidades privadas (DPS Y DISPAC) 
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4. Reunión equipo Secretaría de Cultura, Gobernador del Chocó Ariel Palacios Calderón y los 

gerentes zonales Antioquia-Chocó del Grupo Bancolombia, quienes presentaron el 
portafolio de servicios para el Departamento que va orientado al bienestar social y generar 
alianzas interinstitucionales de los diferentes programas que lleva a cabo la entidad 
financiera y muy complacidos de vincularse a esta estrategia de fortalecimiento cultural del 
Festival Antero Agualimpia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

5. Reunión equipo técnico y organizacional del Festival Antero Agualimpia para definir detalles 
de fechas de socialización con los diferentes alcaldes de los municipios que serán sedes de 
los zonales del festival. 

6.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto 13 y 14. Equipo técnico organizador Festival Antero Agualimpia 2023 

Foto 11 y 12. Gobernador del Chocó, Equipo Secretaría de Cultura y Grupo Bancolombia 
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7. Socialización del proyecto Festival Antero Agualimpia a la coordinadora de cultura municipal 
Karina Agudelo con el objetivo de analizar la participación de la Alcaldía de Quibdó y su 
apoyo económico y logístico durante los días del festival.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. Mesas técnicas del proyecto Fontur con el fin de ir corrigiendo y estableciendo el 
presupuesto de la participación de Fontur en el marco del festival Antero Agualimpia.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Foto 17 y 18. Mesa técnica proyecto Fontur 

Foto 15 y 16. Secretario de Cultura y Equipo técnico de apoyo y coordinadora de cultura municipal de Quibdó 
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9. Presentación del festival al equipo de la Organización de los Derechos Humanos (ONU), 

entidad que manifestó su compromiso y participación en el festival y articular acciones 
conjuntas para celebrar el día internacional de los derechos humanos el día 10 de diciembre 
como fecha estratégica que conecte con el cierre del festival. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

10. Participación en el 5to festival de Cine Afrodisruptivo de Quibdó, espacio que nos invita a 
explorar este espacio simbólico de encuentro entre África y su Diáspora a través de 
proyecciones de películas, talleres, conferencias y muestras artísticas en una aventura hacia 
lo desconocido, en un viaje oscilante entre pasado, presente y futuro hacia un lugar que es 
a la vez memoria y representación; un lugar que nos invita a ver lo que hemos sido y lo que 
hemos conseguido ser. 

 

  
 
  

Foto 19 y 20. Equipo secretaría de Cultura Departamental - ONU 

Foto 21, 22 y 23. Festival de cine de Quibdó 


