FUERZA AEREA COLOMBIANA Caédigo: GA-JEADA-FR-201
i Version N°: 04
FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO
Vigencia: 14-07-2022

AUTORIZACION Y CERTIFICACION PAGO N° **FAC-S-2023-003729-CP**

FECHA: 5 de julio de 2023

El suscrito CR. JAIME CORREA JARAMILLO Ordenador del Gasto de COMANDO AEREO DE
COMBATE No. 1 (E) nombrado mediante Orden Del Dia 090 12 de mayo de 2023 ; autoriza pago

total CONTRATAR LA ADQUISICION DE DISTINTIVOS PARA JURAMENTO DE BANDERA

y

certifica que los documentos aqui relacionados y anexos, cumplen con todos los requisitos para realizar
el pago de acuerdo a lo establecido en la circular “Politicas y disposiciones de orden financiero para el

pago de obligaciones contractuales y reglamentarias

de la Fuerza Aérea Colombiana”

CONCEPTO

DESCRIPCION

PROVEEDOR

CORAX S.A.S

TIPO DOC. DE IDENTIFICACION

NIT

No. DOC. DE IDENTIFICACION

901.378.370-1

No DOC. SOPORTE

043-00-D-CACOM-1-ESIMA-2023

VALOR TOTAL

$5.400.000,00

VALOR A PAGAR

$5.400.000,00

RUBRO PRESUPUESTAL AL MAXIMO NIVEL DE
DESAGREGACION

02-02-01-004-002-10

NUMERO DE LA ENTRADA DE SERVICIO (SAP) | 5003144295
NUMERO DEL PEDIDO CON CARGO AL 4200305868
CONTRATO DEL SERVICIO RECIBIDO (SAP)

VIGENCIA 2023

AGOSTO 2023 O DENTRO DE LOS 45 A 60 DIAS

PAC MES POSTERIOR A LA ENTREGA DEL BIEN
BANCO BANCOLOMBIA
TITULAR CORAX SAS
TIPO DE CUENTA BANCARIA/ GIRO Ahorros
NUMERO CUENTA 62700000382
ENDOSO Y/O CESION DE DERECHOS
TITULAR
NIT/C.C
BANCO
TIPO DE CUENTA BANCARIA
NUMERO CUENTA
No.
TIPO DOCUMENTO DOCUMENTOS FOLIOS
BUZON HERMES Formato Certificacion para pago, vigente suite vision 3
ORIGINAL/COPIA Fgr.rrlato Recibo a satisfaccion de bienes }//o' servicios, vigente Suite 4
Vision *Se debe detallar conforme el anexo técnico

MAGNETICO Y " o
SECOP Il Certificado de Disponibilidad CDP SECOP II
MAGNETICO Formato Certificado Plan de Adquisiciones 1
MAGNETICO Y Registro presupuestal CRP, Anexar la ultima versién que coincida con el

. SECOP I
SECOP Il plan de pagos que se va realizar
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FUERZA AEREA COLOMBIANA

Cédigo:

GA-JEADA-FR-201

i Version N°:
FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO
Vigencia: 14-07-2022
MAGNETICO Y o " . .
SECOP II Contrato, principal, modificatorios y/o adiciones SECOP Il
MAGNETICO Resolucién por multas y sanciones y/o cesion de derechos econémicos N/A
ELECTRONICA Factura (Detalle de los blengs y/o servicios de acuerdo al anexo técnico), 2
cuenta de cobro (cuando aplique).
Entrada de bienes impresa y firmada y para la entrada de servicios se
debera relacionar en formato de certificacién para pago el nimero de la
COPIA entrada y el numero del pedido del servicio recibido SAP, con el fin de 1
que la seccién de contabilidad pueda revisar el registro contable y realice
la MIRO en SAP
MAGNETICO Rac.il.cacmn cuentgs p,or pagar dg .pagos parciales y/o amortizacion 1
anticipos y/o legalizacion pagos anticipos
COPIA Acta de Inicio (Para pago anticipado y anticipo contratos de obra civil) N/A
MAGNETICO Y Garantia Unica de Cumplimiento - Pdéliza de garantia debidamente SECOP II
SECOP Il aprobada
Certificacion Parafiscales: El indicar que se encuentra al dia en el pago
de aportes parafiscales y seguridad social, a la fecha de radicacion,
ademas debe ser suscrito por el Revisor Fiscal en Sociedades Andénimas
o cuando el certificado acredite la existencia del Revisor Fiscal; por el
Representante Legal cuando es un tipo de sociedad diferente a la
MAGNETICO anteriormente citada, siempre y cuando no esté obligado a tener 3
revisoria fiscal. Aplica para contratistas con personal contratado por
tercero. Si el contratista es persona natural sin personal a cargo, debe
certificar (Planilla de pago) su afiliacion y que se encuentra al dia en el
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social, detallando nombre
completo y tipo y numero de documento de identidad.
MAGNETICO Balance.s .de avant.:e de. obra o entra final ( contratos de obra y/o N/A
mantenimiento de bienes inmuebles)
MAGNETICO Y RUT (Del estudiante y de la Institucion Educativa para los apoyos
: . - S SECOP I
SECOP I educativos, no superior a 30 dias, a la que se le realizara el endoso)
MAGNETICO Fo.rmaFo. '|mputaC|on bienes y servicios por rubro presupuestal, vigente 1
suite vision
MAGNETICO Y Certificacion cuenta bancaria proveedores de la cuenta donde se
SECOP I
SECOP Il abonaran los pagos
MAGNETICO Los demas documento que se requieran y/o los que se hayan suscrito en 18
el contrato
TOTAL DOCUMENTOS 34

En constancia de lo anterior firman:
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FUERZA AEREA COLOMBIANA Caodigo: GA-JEADA-FR-201
i Version N°: 4
FORMATO CERTIFICACION PARA PAGO
Vigencia: 14-07-2022

Coronel JAIME CORREA JARAMILLO
Director Escuela de Instruccion Militar Aérea

Elabor6: AS14. JAIME / DECON  Aprobo:CT. VARGAS / DECON
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FUERZA AEREA COLOMBIANA

Cadigo: DE-DEAJU-FR-006

FORMATO ACTA DE RECIBO A Version N° 03
SATISFACCION DE BIENES Y SERVICIOS | vigencia: 14-11-19
ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DE BIENES Y FECHA 29/06/2023

SERVICIOS TOTAL

CONTRATO N°

043-00-D-CACOM-1-ESIMA-2023

FECHA SUSCRIPCION

31 DE MARZO DE 2023

OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATAR LA ADQUISICION DE DISTINTIVOS PARA
JURAMENTO DE BANDERA

FORMA DE PAGO

El Ministerio de Defensa Nacional, Fuerza Aérea Colombiana,
Comando Aéreo de Combate No. 1, pagara elvalor total del contrato
adjudicado con recursos del PAC del mes de agosto de 2023, o
dentro de los 45 a 60 dias posterior a la entrega del bien, una vez
se encuentren los documentos de pago correctamente presentados,
pago que en todo caso se hara con la presentacién de la factura
correspondiente junto con la orden de alta que legaliza el ingreso de
los elementos al MINISTERIO y una vez se

presente la debida acta de recibo a satisfaccion por parte del
Supervisor del contrato.

CONTRATISTA CORAX SAS. — NIT. 901.378.370-1.
INTERVENTOR N/A

SUPERVISOR CT. FRESNO SUAREZ ANGEL RICARDO
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $3.600.000

PLAZO DE EJECUCION (DE ENTREGA)

30 DE JUNIO DE 2023

FECHA DE INICIO

12 DE ABRIL DE 2023

FECHA DE SUSPENSION

N/A

FECHA DE REINICIACION

N/A

CONTRATO MODIFICATORIO N° 1

FECHA DE SUSCRIPCION

23 DE MAYO DE 2023

OBJETO DEL CONTRATO

“Se realiza el Modificatorio No. 1 en el sentido de ADICIONAR
$1.800.000.00, con el fin de adquirir 1.000 unidades mas de
distintivos de las mismas especificaciones técnicas previstas
inicialmente, a solicituddel supervisor del contrato, con la aprobacién
del contratista y AUTORIZADO por el sefior Coronel Ordenador del
Gasto CACOM-1, las demas clausulas y condiciones permanecen
como el contrato inicial.

FORMA DE PAGO

El Ministerio de Defensa Nacional, Fuerza Aérea Colombiana, Comando
Aéreo de Combate No. 1, pagara el valor total del contrato adjudicado con|
recursos del PAC del mes de agosto de 2023, o dentro de los 45 a 60 dias|
posterior a la entrega del bien, una vez se encuentren los

documentos de pago correctamente presentados, pago que en todo caso|
se hara con la presentacion de la factura correspondiente junto con la orden|
de alta que legaliza el ingreso de los elementos al MINISTERIO y una vez|
se presente la debida acta de recibo a satisfaccion por parte del Supervisor|
del contrato.

PLAZO DE ENTREGA

30 DE JUNIO DE 2023

VALOR FINAL DEL CONTRATO

$5.400.000

En el Comando Aéreo de Combate N°1, el dia 29 del mes de junio de 2023, se reunieron el sefior CORONEL JAIME CORREA JARAMILLO, en su
calidad de Ordenador del Gasto, el sefior CT. FRESNO SUAREZ ANGEL RICARDO en su calidad de supervisor por parte del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — FUERZA AEREA COLOMBIANA y la sefiora ANGELA MARIA ACOSTA

CASTRILLON en su calidad de Representante Legal de la empresa CORAX S.A. contratista; con el objeto de efectuar el correspondiente recibo de
la entrega total de los 3000 distintivos de juramento de bandera, correspondientes alobjeto contractual descrito en el citado contrato.

Luego de adelantar la inspeccion a los bienes, se establecié que estos cumplen con los requerimientos, normas y/o especificaciones técnicas y la entrega
se cumplié dentro del plazo contractual establecido. A continuacion, se describen pormenorizadamente los bienes entregados asi:

DESCRIPCION DE OBRAS
ENTREGADAS CANTIDAD OBSERVACIONES GENERALES
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
DESCRIPCION DE BIENES
ENTREGADOS CANTIDAD OBSERVACIONES GENERALES
BOTONES DISTINTIVOS 3.000 PERFECTO ESTADO




FUERZA AEREA COLOMBIANA

Cadigo: DE-DEAJU-FR-006

FORMATO ACTA DE RECIBO A
SATISFACCION DE BIENES Y SERVICIOS

Version N°: 03

Vigencia: 14-11-19

NOTA: N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

DETALLE DEL PAGO VALOR OBSERVACIONES
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 3.600.000
VALOR ADICION $ 1.800.000
VALOR FINAL CONTRATO $ 5.400.000
PAGO ANTICIPADO O ANTICIPO N/A
UNICO PAGO PAC AGOSTO $5.400.000 FACTURA N°23
SALDO $0

ORIGINAL Cemllcamon para pago en el lormato vigente X

COPIA™ | Certificado disponibilidad "CDP” SECORP I
COPIA Registro presupuestal CRP SECOP II
COPIA | Contrato, modificatorios y/o adiciones SECOP II




FUERZA AEREA COLOMBIANA Cadigo:

DE-DEAJU-FR-006

FORMATO ACTA DE RECIBO A Version N*. 03
SATISFACCION DE BIENES Y SERVICIOS | vigencia: 14-11-19
ORIGINAL | Factura No. 23 X
COPIA Entrada de bienes y/o servicios (SAP) X
COPIA Radicaciér_l puentas por pagar de pagos parciales y/o amortizacion anticipos y/o legalizacion X
pagos anticipados.
COPIA Acta de inicio (para contratos de obra, mantenimiento, suministros, prestacion de servicios)
COPIA Garantia Unica de Cumplimiento SECOP II
COPIA Certificacion de aportes segqri.dad social yAparafiscaIes firmada por el revisor fiscal y/o X
representante legal y recibo del dltimo pago (planilla pago)
Balances de avance de obra o entrega final (contratos de obra y/o mantenimiento de bienes
COPIA inmuebles).
ORIGINAL | Certificacién de adiciones y mejoras en propiedad planta y equipo formato vigente
COPIA RUT SECOP Il
COPIA Cuadro resumen de ejecucion y pagos para contratos en moneda extranjera
COPIA Certificacion bancaria de la cuenta donde se abonaran los pagos SECORP Il
COPIA Imprimir pantallazo de la consulta que la cuenta bancaria este en estado ACTIVA en el sistema
SlIF
COPIA Licencia de importacion
COPIA Declaracion de importacion
COPIA Guia aérea
COPIA | Guia de empaque
COPIA Los demas documentos que se requieran X

EN CONSTANCIA, FIRMAN QUIENES INTERVINIERON

ANGELA MARIA ACOSTA CASTRILLON CT. FRESNO SUAREZ

REPRESENTANTE LEGAL SUPERVISOR O IN

ANGEL RICARDO
TERVENTOR

CR. JAIYE CORREA JARAMILLO
ORDENADOR DEL BASTO

EVIDENCIA FOTOGLAFICA

Se reciben 3.000 botones sin novedad.




FUERZA AEREA COLOMBIANA Cadigo: DE-DEAJU-FR-006

FORMATO ACTA DE RECIBO A Version N°: 03

SATISFACCION DE BIENES Y SERVICIOS | vigencia: 14-11-19




JIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

O IAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Representacion Grafica

Datos del Documento

Caodigo Unico de Factura - CUFE : cfa51cfbe6cd68a016a25607f37cfcb80a9ecc43e608687c8bce66df89d0774

cd8c2e3c58ce8d16c3cae8871bbbc490b
Numero de Factura: CX-23

Fecha de Emision: 24/05/2023
Fecha de Vencimiento: 24/05/2023
Tipo de Operacion: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razoén Social: CORAX S.A.S.

Nombre Comercial: CORAX S.A.S.

Nit del Emisor: 901378370

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen Fiscal:R-99-PN
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA
Actividad Econémica: 7410

Datos del Adquiriente / Comprador

Forma de pago: Contado

Medio de Pago: Transferencia Débito Interbancario

Orden de pedido:
Fecha de orden de pedido:

Pais: Colombia

Departamento: Bogota
Municipio / Ciudad: Bogotd, D.c.
Direcciéon: CL21813P2
Teléfono / Movil: 3177245848
Correo: info@corax.com.co

Nombre o Razoén Social: FAC COMANDO AEREO DE COMBATE NO. 1

Tipo de Documento: NIT

Numero Documento: 800141624

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen fiscal: R-99-PN
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica

Detalles de Productos

Pais: Colombia

Departamento: Cundinamarca
Municipio / Ciudad: Puerto Salgar
Direcciéon: CO CUN 25572
Teléfono / Movil: 8398006

Correo:
sifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

IMPUESTOS Precio
o P . . I Descuento unitario de
Nro. Codigo Descripcion Uu/Mm Cantidad = Precio unitario detalle Recargo detalle IVA % INC % e
BOTON CON TAPA PARA
1 11 PRESAR EN MATERIALDE| NIU 3.000,00 |$ 1.512,61| $ 0,00/ $ 0,00/ $ 862.184,87 19.00 $ 4.537.815,13
LAMINA GALVANIZAADA
Descuentos y Recargos Globales
Nro.  Tipo Cddigo Descripcion % Valor
Informacién Complementaria
Nro Nombre Campo Valor Campo
Anticipos
Nro Valor Fecha recibido
Referencias
Tipo de Documento Referencia Numero Referencia Fecha Referencia




Notas Finales

#$15-01- 05-003; 043 00 D CACOM1 - ESIMA - 2023; angel.fresno@fac.mil.co
Linea de negocio:

Datos Totales

Documento validado por la DIAN 2023-
05-24 14:51:44

Documento generado el: 2023-05-24
14:51:43

Generado por:Solucion Gratuita DIAN
Nit:800.197.268

Numero de Autorizacion: 18764049419226 Rango desde: 23

MONEDA
TASA DE CAMBIO

cop

Subtotal 4.537.815,13
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 4.537.815,13
VA 862.184,87
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 862.184,87
Total neto factura (=) 5.400.000,00
Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP $ $ 5.400.000,00
Valores informativos
ANTICIPOS
Anticipos 0,00
RETENCIONES
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Rango hasta: 1000

Vigencia: 2024-05-24



L ! I Cuenta por pagar Comprobante Usuario Solicitante: MHmjaime Melissa Andrea Jaime Avendano
ANy Unidad 6 Subunidad 15-01-05-003 FAC COMANDO AEREO DE COMBATE No 1

"' .ia Ejecutora Solicitante:
Nacln“ Fecha y Hora Sistema: 2023-07-05-11:39 a. m.

CUENTAS POR PAGAR

Namero: 148423|Fecha Registro: 2023-07-05 ;’23&1: as_”b“”'dad 15-01-05-003 FAC COMANDO AEREO DE COMBATE No 1
Estado: Radicada Tipo de Cuenta x Pagar: Compra de Activos Movibles -Declarantes Nro. Compromiso: 87623 Nro. Cdp: 5423
Caja Menor-Identif.: Caja Menor-Fecha Registro: Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Antes del Iva: 4.537.815,13|Valor Iva: 862.184,87|Valor Total: 5.400.000,00 Valor Total Moneda Original: 0,00
TERCERO
Identificacion: | 901378370|Razén Social: |CORAX S.AS.
DOCUMENTOS SOPORTE-DATOS ADMINISTRATIVOS
Namero: | Cx-23[Tipo [FacTurA Fecha: 2023-07-05
DOCUMENTOS SOPORTE RECIBIDOS

CODIGO DESCRIPCION

16|ENTRADA A ALMACEN

17|FACTURA
Objeto.: PAGO ADQUISICION DE DISTINTIVOS PARA JURAMENTO DE BANDERA CTO 043-00-D-CACOM-1-ESIMA-2023

M ELISSA AN DREA Firmado digitalmente por MELISSA

ANDREA JAIME AVENDANO

JAIME AVENDANO Fecha: 2023.07.05 12:02:20 -05'00'

AS14. MELISSA ANDREA JAIME AVENDARO
ASISTENTE GESTION CONTABLE
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FUERZA AEREA COLOMBIANA ENTRADA DE BIENES Doc
POR CONCEPTO DE: EM Entr.mercancias so°3i“2terhx
95.
VInr : 2023
io101
- UNIDAD NIT | CODIGO ALMACEN FECHA oo
‘cmndo Aéreo de Combate No.l 800141624-2 FOO1 FAMS 29.06.2023 |Puerto Salgar, Cunay
PROVEEDOR NIT CODIGO No. PEDIDO DESTINO Damar
CORAX S.A.S. 0901378370 4200305868 CACOM-1
TRAZABILIDAD: FACT-CX-23 / PED. 4200305868 / CORAX S.A.S. / CTO-043-00D-CACOM-1-ESIMA FACTURA-CX-23
MATNR lm/\mxc EQUIPO No.PARTE DESCRIPCION !Im’u’mcn./sxuzl CANT l UD | VR.UNITARIO| Vg TOTAL
1330801 0000432023 00000000000133080 BOTON DISTINTIVO FAC 1.513,00 C/U 1.800,01  2.723 408
N1AO7DO6A o
1.487,00 C/U 1.799,99  2.676.591,08

1330801 0000432023 00000000000133080 BOTON DISTINTIVO FAC

M1AOTDOEA

5.400.000,01

TOTALES

WONTO . CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS CON- UN /100 M.CTE

1. (1or >aT0) ALY
e phgesmya

/ 1

Pecha: 29.06.2023 15:33:17 pag. Mo. 1




L ' J Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante.
h TR .

Nacion

Usuario Solicitante:
Unidad 6 Subunidad

MHgialvare
15-01-05-003

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

Gloria Isabel

FAC COMANDO AEREO DE COMBATE No

31/03/2023 12:00:00 p. m.

Alvarez Mejia

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 5423 de fecha 2023-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

NGmero: 87623 Fecha Registro: |2023-03-31 Ejtgjg i :”b“"'dad 15-01-05-003 FAC COMANDO AEREO DE COMBATE No 1
) . Tipo de L
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Moneda: COP-Pesos |Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 3.600.000,00(Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 3.600.000,00|Saldo x Obligar: 3.600.000,00
TERCERO ORIGINAL
- L, . . . Abono en
Identificaciéon: NIT 901378370(Razdn Social: |CORAXS.A.S. Medio de Pago: cuenta
CUENTA BANCARIA
Ndmero: | 62700000382]|Banco: [BANCOLOMBIA S.A. |Tipo: |Ahorro |Estado: [Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: [ 94501507[Nombre: JAIME CORREA JARAMILLO [Cargo: [SEGUNDO COMANDANTE Y JEFE DE ESTADO MAYOR
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
CONTRATO DE
Num. 043-00-D-
Identificacion: Fecha de Genera No [Solicitud de Nimero: [CACOM-1-  [Tipo: COMPRA Fecha: [2023-03-31
Registro: Viéaticos: Comisién: ESIMA-2023 VENTAY
: SUMINISTROS
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE FUENTE | RECURSO| SITUAC.
GASTO
A-02-02-01-004-002
003 COMANDO AEREO |PRODUCTOS METALICOS 5 FECHA VALOR SALDO X
DE COMBATE No.1 ELABORADOS (EXCEPTO Nacion 10 CSF opeRACION  |VALORINICIALY ooppacion|  VALORACTUAL OBLIGAR
MAQUINARIA Y EQUIPO)
3.600.000,00 0,00
Total: 3.600.000,00 0,00 3.600.000,00] 3.600.000,00
Objeto: CONTRATAR LA ADQUISICION DE DISTINTIVOS PARA JURAMENTO DE BANDERA
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA |VALOR A PAGAR| SALDO POR OBLIGAR | LINEA DE PAGO
003 [COMANDO AEREO DE COMBATE No.1 _[1-2 [ANC - GASTOS GENERALES 2023-08-14 3,600,000.00 3,600,000.00|NINGUNO

% )
Saomral)

MY.LINA MARIA AZUERO GIRALDO
JEFE DEPARTAMENTO FINANCIERO

C.C.41947591
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FUERZA AEREA COLOMBIANA

Codigo: |GA-JEADA-FR-185

FORMATO CERTIFICADO DE PLAN DE ADQUISICIONES NUEVO Version: 8
CATALOGO PRESUPUESTAL Vigencia: 710212023
Jefatura o Unidad: CACOM-1 cPAN ” Version 3
Vigencia Actual
Dependencis ESIMA ;‘ig:g 17-abr-2023 | Fecha 03-ene-2023
IMPUTA?ON RUBRO gi%i%%(g:: DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO | cAsmcacon | conmaracon | Meown. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
02 | 02 | 01 004 | 002 10 ?';’:u'i ;")d“"ms metélicos elaborados (excepto maquinaria ‘““““““““““““ “‘“ DISTINTIVO JURAMENTO A LA BANDERA /6161701 | winima cuan ia | UNIDAD | 3.000 $1.800,00 $ 5.400.000,00
o2 | 02 | 011 00a | 002 10|SUBTOTAL ADA-Productos metalicos elaborados %///////////% 7% 7// 5.400.000,00
e . EE
(e % §§§
VALOR TOTAL CPA|  $5.400.000,00
Valo?iZf?::?/:':én 1 VA;(;Z;F.,_:OT)‘:;)ION CPA PARA INICIO DE PROCESO OBSERVACION
Operacion version 2 ($ 3.400.000,00) REDUCCION POR ADJUDICACION PROCESO No. 043-00-D-CACOM-1-ESIMA-2023
Operac:z: :::::j $ 1.800.000,00 POR SOLICITUD ESIMA SE REALIZA ADICION DE 1.000 DISTINTIVOS
v::i:;itvae:fnépA $5.400.000,00

LD

Elaboré: PD4. LUZ OSORIO
PRESUPUESTO DEPLA

Vo.Bo. ) e
CT. JHONATHAN STEVEN MA@TINEZ CHAVES
JEFE DEPARTAMENTO DE PLANEACION CACOM-1 (E)

CR. NAILY AKID GANEM HERNANDEZ
ORDENADOR DEL GASTO CACOM-1

GA-JEADA-FR-185

Pagina 1 de 1



FUERZA AEREA COLOMBIANA Cédigo GA-JEADA-FR-132

FORMATO DE IMPUTACION DE BIENES Y SERVICIOS POR RUBRO Vversion No: 1
PRESUPUESTAL Vigencia 20/05/2021
Jefatura o Unidad: CACOM-1
Nombre del Supervisor de Contrato CT. FRESNO SUAREZ ANGEL RICARDO
Ordenador del Gasto CR. JAIME CORREA JARAMILLO
No. Contrato 043-00-D-CACOM-1-ESIMA-2023
Objeto del contrato CONTRATAR LA ADQUISICION DE DISTINTIVOS PARA JURAMENTO DE BANDERA
Valor del contrato $ 3.600.000,00
Adicién / Reduccién $ 1.800.000,00
Valor final del contrato $5.400.000,00
IMPUTACION DEL RUBRO A SU MAXIMO NIVEL DE DESAGREGACION uso VALOR APROPIACION
PRESUPUESTAL A DESCRIPCION DEL BIEN O POR RUBRO
CTA [ suB [ oBJ [ orD [ suB [ mEm | suB | sus [ susorp [ RECURsO INVERSION RESCRIECICHRELEUERE SERVICIO
CTA ORD ITEM1 | ITEM 2
TOTAL VIGENCIA 2020 $ 0,00
[ I I [ | [ I [ | I
TOTAL VIGENCIA 2021 $0.00
[ I I [ | [ I | | [
TOTAL VIGENCIA 2022 $0.00
ADA-Productos metélicos
DISTINTIV RAMENTO A LA
02 02 01 004 | 002 10 N/A elaborados (excepto S 0Ju 0 $ 5.400.000,00
L ! BANDERA
magquinaria y equipo)
TOTAL VIGENCIA 2023 $ 5.400.000.00
TOTAL VIGENCIAS 2020, 2021, 2022, 2023 $ 5.400.000,00
Control - Su contrato se ha modificado en:
(En caso de diferencia, modificar valores de rubros de acuerdo a modificatorio $0,00
y ultimo CPA)
MES VALOR PARA
Pﬁoe'o MPiSG%E AMORTIZACI | DETALLE DEL PAGO RUBRO DESCR'PS‘EQSICDS- BIENIO' | VALOR ;2;3'— PR || s e erEs o
ON PAGO POR RUBRO
ADA-Productos DISTINTIVO JURAMENTO A LA
1 AGOSTO N/A UNICO PAGO metalicos elaborados BANDERA $5.400.000,00 $ 5.400.000,00 $0,00
TOTALES $ 5.400.000,00 $5.400.000,00 $ 0,00

FIRMA / .
(Supervisor ) A/w,/‘ - /

del Contrato) Al

POSTFIRMA CT. FRESNO SUAREZ ANGEL RICARDO
FECHA 29/06/2023
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ESTRATEGIA EN SEGURIDAD Y LOGISTICA

Certificado de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales personas
juridicas Articulo 50 ley 789 de 2002

Yo, ANGELA MARIA ACOSTA CASTRILLON identificada con cédula de ciudadania No.
1.097.391.392 de Calarcd, en mi condicion de Representante Legal de EMPRESA CORAX
SAS, identificada con el Nit. 901.378.370-1, debidamente inscrito en la Camara de
Comercio de Bogota D.C. Me permito certificar que, de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia se ha
efectuado el pago por concepto de los aportes correspondientes a los sistemas de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y OBLIGACION
SALARIOS, durante los ultimos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en Bogota D.C. a los veinticinco (25) dias del mes de junio del dos mil veintitrés
(2023).

Atentamente,

eprgsentante legal
Angela Maria Acosta Castrillon

C.C 1.097.391.392

CORAX S.AS

NIT: 901.378.370-1

Calle 21 8 13 piso 2

Teléfono: 3177245848

Correo electrénico: info@corax.com.co

@(+57] 3212214749
Info@corax.com.co

WwWw.corax.com.co



compensar | miplanilla.com  PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS GENERALES

PERIODOS DE COTIZACIO
TIPO PRESENTACION PENSIONES, RIESGOS LAB, NUMERO TIPO EMPRESA CLASE DE APORTANTE copIGo
TPO  NUMERO NOMBRE O RAZON SOCIAL SUCURSAL / DEPENDENCIA copico 5 CCF, SENA, 'CENF RADICACION PUBLICA ™ | reouero CODIGO ARL OPERADOR
Uu C¢c s D ANO MES ANO
PRIVADA [ | cranDE r
901378370-1 CORAX SAS 672575¢ 1411 83
v ] | J|[ |7 |l | | | | | |1 || oo | noeoee | L [ | |
ACTIVIDAD TOTAL FECHA DE PAGO
DIRECCION CIUDAD/MUNICIPIO CODIGO | DEPARTAMENTO copico FAX VALOR NOMINA .
TELEFONO CORREO ELECTRONICO ECONOMICA EMPLEADOS No. AUTORIZACION
[cauEa1813P2 | | [Bocota pc ][00 ]| [BocotA b.c | [B177245848 1] | | [Fo@corax.com.co ] | [4e59 [ 1.160.000 | 1 | | [2023005108 | | [2069661011 |

EPS005

800251440-6

COTIZACION

OBLIGATOR ADICIONAL | No.AUTOR

46.400 0

INCAPACIDADES

VALOR

LIC.MATERNIDAD
No.AUT

VALOR

NETO
COTIZAC

<
€
o
H

0 46.400 | O

INTERESES
MORA OBL

INTERESES
MORA UPC

SUBTOTAL
COTIZACION

No. RADIC

SUBTOTAL UPC
ADIC. SALDO A FAVOR

46.400 0

SALDO A FAVOR COTIZ|
OBLIG

SALDO A FAVOR UPC

"ADICIONAL TOTAL A PAGAR

No. AFIL

46.400 1

TAL APORTES DEL PERIODO A PENSIONES POR ADMINISTRADORA

231001

NIT AFP

800227940-6

coTiz
OBLIGAT

185.600

coTiZ VoL
AFILIADO

coTiZvoL
APORTANT

FONDO SOLI
PENS

INTERES

INTERE!
MORA COTIZ |MORA FONDO

S | TOTAL APAGAR

No.
AFIL

0 185.600 1

TOTAL APORTES DEL PERIODO A CAJAS POR ADMINISTRADORA

NIT CCF VALOR APORTE

INTERESES
RA

DIAS
MORA TOTAL A PAGAR

860066942-7 46.400 | O 0 46.400

TOTAL APORTES DEL PERIODO A ICBF Y SENA

No. AFIL DIAS MORA INT MORA TOTAL A PAGAR

NUMERO DE ADMINISTRADORAS REPORTADAS

PENSIONES 1

SALUD 1

RIESGOS LABORALES 1

ICAJAS DE COMPENSACION 1

OTRAS 0

COD ARL NIT ARL COTIZ OBLIGAT INCAPACIDADES APORTES OTROS VALOR NETO
No.AUTORIZ VALOR RIESG COTIZACION ANTES DE
AL APAGAR POR TI IGE,LMA,IRP Y VALOR TH

DIAS INTERES MORA | SUBTOTAL APORT |No. RADICAC SALDO| FONDO PENSIONES 185.600 185.600
MORA cotl comiz AFAVOR SALDOAFAVOR | 54, ipaRIDAD TOTAL APAGAR SALUD 46.400 26.400
0 0 6.100 0 61 6.100 RIESGOS LABORALES 6.100 6.100
CCF 46.400 46.400
TOTAL APORTES DEL PERIODO A MIN. EDUCACION TOTAL APORTES DEL PERIODO A ESAP SENA 0 0
DIAS DIAS o o
MORA | INTMORAFONDO |  TOTAL APAGAR MORA | INT MORA FONDO | TOTAL A PAGAR 5 5
0 0
284.500 284.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

1 cc 1097391392

DATOS DEL AFILIADO

APELLIDOS Y NOMBRES

ACOSTA CASTRILLON ANGELA MARIA

EPS005

231001

CCF24

NOVEDADES

IBC SALUD

1.160.000

VALOR IBC

1BC
PENSION

1.160.000

IBC CAJAS

1.160.000

IBC RIESGOS

1.160.000

gz
HE
265

COLOMBIANO EN

EXTERIOR

coTiz
PENSION

185.600

LIQUIDACION DE APORTES

APORTE
VOLUNT
PENSION

COTIZ SALUD

46.400

UPC ADICIONAL

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Fecha de Generacidon del informe: 14 de julio de 2022

Empresa: CORAX SAS Identificacion de la empresa: 901378370
Sede: Municipio donde se prestoé el servicio:
Fecha de prestacion del servicio: 14/07/2022 Fecha de Elaboracién: 14/07/2022

Estado del Informe: Terminado

Asesorado por

Tipo Identificacion Numero Identificacion Nombre Prestador

, PABLO ENRIQUE TORRES
Cédula 79500772 CASTILLO

Introduccion

La autoevaluacién de los Estandares Minimos es realizada por el empleador, segln el articulo 28 de la Resolucién 0312 de 2019, y los datos
que ingreses obedecen Unica y exclusivamente a tu criterio como Compafia. ARL SURA no suministra o diligencia informacién, ni somos
responsables por los resultados que de ella se generen. Una vez la completes, te entregaremos algunas recomendaciones para cumplir y/o

mejorar el nivel evaluado.

ARL SURA informa que la empresa referenciada en el encabezado del presente documento, en cumplimiento de la normatividad vigente,
actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y para ello, la empresa
aplicd la herramienta diagnéstica de la Resolucion 0312 de 2019, cuyo resultado estd plasmado en este informe.

© 2022. SURA. Todos los derechos Pagina 1

El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los pFO{QS\OHHLQS que intervinieron en su reaUza(i\(’m Yy no tienen Caf’éCteF vinculante ni Ob“ga[[ﬂ'\()
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Fecha de Generacidon del informe: 14 de julio de 2022

Resumen de Resultados

IV. Actuar (10%)

14/07/2022 CORAX SAS

Item evaluado

|l CORAX SAS

|. Planear (25%)

% Calificacién Real

IIl. Verificar (5%)

Valor Ponderado (%)

II. Hacer (60%)

% Implementacion

I. Planear (25%]) 100.0 25.0 25.0
II. Hacer (60%) 93.33 60.0 56.0
1. Verificar (5%) 100.0 5.0 5.0
IV. Actuar (10%) 100.0 10.0 10.0
% Total implementacion 96.0
De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 96.0 su resultado es ACEPTABLE.
© 2022. SURA. Todos los derechos Pagina 2
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Fecha de Generacién del informe: 14 de julio de 2022

Detalle grafico

A continuacién podréa encontrar el detalle gréafico de cada uno de los aspectos evaluados y podrd comparar el resultado obtenido respecto al

referente maximo a obtener

CORAX SAS
|. Planear (25%)
10
Recursos (10%)
N
) Obtenido
® Maximo
15
Gestion integral del sistema
de gestion de la segu -
15
0 25 50 75 100 125
Il. Hacer (60%)
J 19
Gestion de la salud (20%) -
20
Gestion de peligros y Q 27 ) Obtenido
riesgos (30%) _30 ® Maximo
10
Gestion de amenazas (10%) -
10
0 25 50 75 100 125
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Fecha de Generacién del informe: 14 de julio de 2022
Il. Verificar (5%)
5
Verificacion del sistemade ) Obtenido
gestion en seguridad y ® Maximo
5
0 25 50 75 100 125
IV. Actuar (10%)
10
Mei iento (10%) ) Obtenido
ejoramiento —
l ® Maximo
10
] 25 50 75 100 125
CORAX SAS
. PLANEAR (25%)
RECURSOS (10%)
. [
Recursos financieros;
técnicos; humanos y de ofra I
) Obtenido
® Maximo
‘5
Capacitacion en el sistema...
-k
0 25 50 75 100 125
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Fecha de Generacién del informe: 14 de julio de 2022

I. PLANEAR (25%)
GESTION INTEGRAL DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
Y LA SALUD EN EL TRABAJO (15%)

Politica de seguridad y 11
salud en el trabajo (1%) | 1

1
Objetivos del sistema de g... I ’

Evaluacion inicial del | 1
sistema de gestion - seguri | 1

Plan anual de trabajo (2%) I|§
Conservacion de la || 2
documentacion (2%) |2
) Obtenido
Rendicion de cuentas (1%) ! _ .
|1 ® Maximo

Normatividad nacional J2
vigente y aplicable en mater I 2
R

Comunicacion (1%) | {

1
Adguisiciones (1%) |1

Contratacion (2%) J2

2
Gestién del cambio (1%) I jl

0 25 50 75 100 125

1. HACER (60%)
GESTION DE LA SALUD (20%)

Condiciones de saludenel [

8
trabajo (9%) . g

Regist reei t > ) Obtenido
egistro; reporte e invest... o=
i " l 5 ® Maximo

Mecanismos de vigilancia de 6
las condiciones de sal . 6

0 25 50 75 100 125
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Il. HACER (60%)
GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS (30%)
) ) . 12
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evaluacion y valoracio
15
) Obtenido
® Maximo
‘ 15
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-
0 25 50 75 100 125
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10 - .
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10
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. VERIFICAR (5%)
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5
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IV. ACTUAR (10%)
MEJORAMIENTO (10%)
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Acciones preventivas y @ Obtenido
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© 2022. SURA. Todos los derechos Pagina 7

El presente informe tiene el cardcter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad

de los profesionales que intervinieron en su realizacion y no tienen caracter vinculante ni obligatorio



Estandares minimos SG-SST

Nit 901378370
CORAX SAS

surda

D
S

—

A\

Fecha de Generacidon del informe: 14 de julio de 2022

Recomendaciones / Observaciones CORAX SAS

Seccion

|. Planear (25%)

Pregunta

1.1.3 Asignacion de recursos para el
Sistema de Gestion en Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST (0.5%)

Respuesta

Cumple totalmente

Recomendaciones

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con:

- Definicién y asignacién de recursos
fisicos, humanos y financieros acorde
con el plan de trabajo anual

- La definicion de recursos debe estar
documentada.

Prioridad

Observacion

1.1.4 Afiliacién al Sistema General de
Riesgos Laborales (0.5%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con:

- Afiliacion y pago de la seguridad
social de los trabajadores vinculados
- Afiliacion a Riesgos laborales de los
trabajadores independientes

- Pago de riesgos laborales de los
trabajadores independientes en los
casos en los que aplica (riesgo IV y V)
- Verificacion del pago de la seguridad
social de los trabajadores
independientes

- Verificacion de las agremiaciones
autorizadas por el Ministerio de Salud
y Proteccidn social.

1.1.6 Conformacién COPASST (0.5%)

Cumple totalmente

Mantener disponible las evidencias
relacionadas con:

- Convocatoria, elecciony
conformacion del COPASST acorde
con el nimero de trabajadores

- Vigencia de dos afos del COPASST
- Actas de reunion mensual

- Gestion adelantada por el COPASST
(participacion en investigaciones de
incidentes, accidentes y enfermedades
laborales, inspecciones de seguridad,
reporte de condiciones, participacion
en el SG-SST.

1.2.2 Induccién y Reinduccion en
Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST,
actividades de Promocién y Prevenciéon

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con:

- Registro de induccidn a todos los
trabajadores independiente de su

© 2022. SURA. Todos los derechos

Pagina 8

El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razon de la especialidad de los profesionales que intervinieron en su realizacion y no tienen caracter

vinculante ni obligatorio.




Estandares minimos SG-SST \

Nit 901378370 S U ra —-
CORAX SAS

—

A\

Fecha de Generacidon del informe: 14 de julio de 2022

forma de contratacion antes del inicio
de las labores

- Registro de reinduccién a todos los
trabajadores independiente de su
forma de contratacion

- Contenido de la induccidn
considerando los elementos asociados
con peligros y riesgos, prevencion de
accidentes y enfermedades laborales,
entre otros

PyP (2%)

Debe mantener disponible las
1.2.3 Responsables del Sistema de evidencias relacionadas con:
Gestion de Seguridad y Salud en el - El certificado de aprobacion de la
Trabajo SG-SST con curso virtual de capacitacion virtual de 50 horas del
50 horas (2%) SG-SST por parte del responsable del
SG-SST

Cumple totalmente

Debe establecer la descripcion
sociodemograficay el diagnéstico de
las condiciones de salud de los
trabajadores teniendo en cuenta las
estadisticas sobre la salud de los
trabajadores y los resultados de las
evaluaciones médicas ocupacionales.

3.1.1 Descripcion sociodemografica. - Defina mecanismos para mantener
Diagnostico de Condiciones de Salud No cumple actualizada la informacidn relacionada
(1%) con la descripcién sociodemograficay

el diagndstico de condiciones de salud.
- Defina mecanismos para mantener
evidencia del seguimiento y definicion
de acciones relacionadas con la

II. Hacer (60%) dgscripc@én sociodemogréfica y el
diagndstico de las condiciones de
salud.

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con:

- Los conceptos médicos
ocupacionales

Cumple totalmente - Documento con la frecuencia de
realizacion de las evaluaciones
médicas ocupacionales

- Comunicacién de los resultados de
las evaluaciones médicas

3.1.4 Realizacién de los evaluaciones
médicas ocupacionales: Peligros-
Periodicidad Comunicacion al
Trabajador (1%)

3.2.1 Reporte de los accidentes de Debe mantener disponibles las
trabajo y enfermedad laboral a la ARL, Cumple totalmente evidencias relacionadas con el reporte
EPS y Direccion Territorial del de los accidentes de trabajoy

© 2022. SURA. Todos los derechos P
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Ministerio de Trabajo (2%)

enfermedades laborales a la ARL, EPS
y al Ministerio cuando corresponde.

3.2.2 Investigacion de Incidentes,
Accidentes y Enfermedades Laborales
(2%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con la
investigacion de los incidentes,
accidentes y enfermedades laborales
diagnosticadas y la definicion de
acciones para la intervencion de las
causas.

También del envio de las
investigaciones de accidentes graves y
mortales a la ARL y Ministerio.

4.1.2 Identificacion de peligros con
participacion de todos los niveles de la
empresa (4%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con la
actualizacion de la identificacién de
peligros, evaluacion y valoracion de los
riesgos por lo menos una vez al afo o
en caso eventos mortales o
catastroficos.

4.1.3 Identificacidn de sustancias
catalogadas como carcinogenas o con
toxicidad aguda. (3%])

No cumple

Debe definir mecanismos para la
identificacion y clasificacion de las
sustancias o agentes catalogados
como carcindgenas o con toxicidad
aguda.

- Identificar los procesos en los que
se procese, manipule o trabaje con
agentes carcinégenos o con toxicidad
aguda

- Identificar trabajadores expuestos a
agentes carcinégenos o con toxicidad
aguda.

- Implementar un Programa de
vigilancia epidemioldgico de agentes
quimicos

- Llevar a cabo la implementacion del
sistema globalmente armonizado

4.2.5 Mantenimiento periddico de
instalaciones, equipos, maquinas,
herramientas (2.5%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con la
realizaciéon del mantenimiento
preventivo y correctivo de acuerdo con
los manuales de uso, las inspecciones
y el reporte de condiciones inseguras.

4.2.6 Entrega de Elementos de
Proteccion Persona EPP, se verifica

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con la

© 2022. SURA. Todos los derechos
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con contratistas y subcontratistas
(2.5%])

entrega, reposicién y capacitacion de
los elementos de proteccién personal.

5.1.1 Se cuenta con el Plan de
Prevencién, Preparaciony respuesta
ante emergencias (5%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con la
implementacion de un plan de
prevencion, preparacion y respuesta
ante emergencias en el que se
considera la revision anual, los planos
de las instalaciones, la sefnalizacion, la
realizacion de simulacros por lo
menos una vez al afio.

5.1.2 Brigada de prevencion
conformada, capacitada y dotada (5%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con la
conformacién y entrenamiento de la
brigada de prevencion, preparaciony
respuesta ante emergencias.

IV. Actuar (10%)

7.1.1 Definicion de acciones
preventivas y correctivas con base en
resultados del SG-SST (2.5%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con la
definicién e implementacion de las
acciones preventivas y correctivas
provenientes de:

1. La supervision de los resultados

2. La realizacién de las inspecciones
de seguridad

3. La medicion de los indicadores

4. Las recomendaciones del COPASST
5. Investigacion de incidentes,
accidentes y enfermedades laborales
6. Recomendaciones de la ARL o de
las autoridades competentes

7. Resultados de los indicadores

Nota: En esta tabla aparecen las preguntas que tengan recomendaciones u observaciones

© 2022. SURA. Todos los derechos P
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El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razon de la especialidad de los profesionales que intervinieron en su realizacion y no tienen caracter
vinculante ni obligatorio.



Estandares minimos SG-SST \
Nit 901378370 S U ra =
7

CORAX SAS —

Fecha de Generacién del informe: 14 de julio de 2022

Tabla de referencia para valoracidn:

Planes de mejora conforme al resultado de la autoevaluacién de los Estandares Minimos. Los empleadores o contratantes con
trabajadores dependientes, independientes, cooperados, en misién o contratistas y estudiantes deben realizar la
autoevaluacion de los Estandares Minimos, el cual tendra un resultado que obligan o no a realizar un plan de mejora, asi:
CRITERIO VALORACION ACCION
1. Realizar y tener a disposicion del Ministerio del
Trabajo un Plan de Mejoramiento de inmediato.
2. Enviar a la respectiva Administradora de Riesgos
. . ) Laborales a la que se encuentre afiliada el empleador
Si el puntaje obtenido es menor al )
o o contratante, un reporte de avances en el termino
60% ; .
maximo de tres (3) meses despues de realizada la
autoevaluacion de estandares Minimos.
3. Seguimiento anual y plan de visita a la empresa con
valoracion critica, por parte del Ministerio del trabajo.
1. Realizar y tener a disposicion del Ministerio del
Trabajo un Plan de Mejoramiento.
Si el puntaie obtenido ests entre el 2. Enviar a la Administradora de Riesgos Laborales un
P ) MODERADAMENTE ACEPTABLE reporte de avances en el termino maximo de seis (6)
60y 85% . )
meses despues de realizada la autoevaluacion de
Estandares Minimos.
3. Plan de visita por parte del Ministerio del trabajo.
1. Mantener la calificacion y evidencias a disposicion
Si el puntaje obtenido es mayor a del Ministerio del Trabajo, e incluir en el Plan de Anual
ACEPTABLE : .
85% de Trabajo las mejoras que se establezcan de acuerdo
con la evaluacion.
© 2022. SURA. Todos los derechos Pagina 12

El presente informe tiene el cardcter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacion y no tienen caracter vinculante ni obligatorio



DE

ERA

NCI

SUPERINT!

VIGILADO

I -
SEGURQOS DE VIDA SURAMERICANA S A. - ARL SURA i

Informa que la empresa CORAX SAS con Nit 901378370, se encuentra afiliada a ARL SURA.

En cumplimiento de la normatividad vigente, actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestidn de Sequridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) y para ello, CORAX SAS aplicé la herramienta diagndstica de la Resolucion 0312 de 2019 el 14/07/2022 cuyo resultado se
presenta en este informe.

La autoevaluacion de los Estandares Minimos es realizada por el empleador segln el articulo 28 de la Resolucién 0312 de 2019, y los datos
ingresados obedecen Unica y exclusivamente a su criterio como empresa. ARL SURA no suministra o diligencia informacién, ni es
responsable de los resultados que de ella se generen.

El resultado obtenido es:

ltem evaluado % Calificacién Real Valor Ponderado (%) % Implementacion
|. Planear (25%) 100.0 25.0 25.0
Il. Hacer (60%) 93.33 60.0 56.0
I1I. Verificar (5%) 100.0 5.0 5.0
IV. Actuar (10%) 100.0 10.0 10.0
% Total implementacion 96.0

De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 96.0 su resultado es ACEPTABLE.

La empresa es responsable en el desarrollo de las actividades para dar cumplimiento a los requisitos normativos legales vigentes, al
monitoreo, disminucién y control de los riesgos como también a la implementacidn total del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo, garantizando el bienestar de sus trabajadores.

La presente comunicacidn se expide a solicitud de la empresa el 14/07/2022.

Atentamente

Gerencia Técnica Arl Sura
Caédigo transaccion: 2144977



@ Correo: AS14, MELISS: X | Procesos de Ia Entidac X | Editar Contrato x| Oferta x| Ediitar proceso X | @ CDP3323MANTENIN X | @ CONCEPTOPROCESC X | 4 HERMES x Home Page - Olimpiz X =+ ~ - x
&« (¢} # minhaciendafe.olimpiait.com/Home o B 2 w 4 O & :

& CORREO SECOP Il % INTRANET HERMES OLIMPIAIT @ SIIF - Sistema Integ... EJp BIZAG (@) Bizagi BPM 3 PACO - CONTRATIS.. @ SICAD £ TVEC & Fechasdepagospa. @ NOVEDACLIMPIAIT mm CONSULTACC [ Calendario de Colo..

; . 2 FAC COMANDO AEREO DE COMBATE NO.1- ANGEL RICARDO FRESNO SUAREZ ~
# Facturc Elect mim Ultimo ingresc: 30/06/2023 101212
MinHacienda Produccién

Documentos Recepcién Gestionados
E - . S S - N
E Recepcion >

Min Hacienda > —

@

Ndmero Documento Proveedor Estado
Numero de Documento v v
Fecha Inicio Fecha Fin Aprobado Por
= 30-06-2023 = Todos ~
Proveedor Documento Proveedor Tipo Documente Numero Documento Fecha Emision Valor Total Recibido Aprobado por Estado Observacion
ETAL DE COLOMEIA S, 830131289 Factura FVEZ2 23, 184714 156251000 , 182539 Sistema
GESTION AMBIENTAL DE COLOMBIA SAS ESP 900744149 NC38 23,0:00:00 006 023, 91309 Sisterna
SOLUCIONES INTEGRALES TM SAS 900374639 Factura 10103 1398299147 14/8/2023,14:2822  Sistema Aprobado automiaticamente por vencimic
PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS SAS 860035467 NCEOI432 13/6/2023,15:35:08 3984000 23, 16:24:00  Sisterna Aprobado automiéticamente por vencimic
PSICOLOGOS ESPECIALISTAS ASOCIADOS SAS 860035467 61808 13/6/2023,15:43568 3984000 23163847 Sistema Aprobado automiéticamente por vencimis
ENVASADORA DE GAS DE PUERTO SALGAR S.A 890701766 Factura EEVI782 023, 95210 390 023,956:46  Sistema Aprobado automiaticament cirmic
ENVASADORA DE GAS DE PUERTO SALGAR S.A 890701766 Factura EEVI779 2/6/2023, 93436 780000 023, 1117:49  Sisterna Aprobado automiaticamente por vencimic
BASTIDAS POSOS MARIA ESPERANZA 59836466 FECYT7 2/6/2023,10:1213 46890000 023,1207:02  Sisterna Aprobado automiticarments por vencimic

CORAX S.AS. 901378370 X2 24/5/2023,14:51:42 5400000 Vef2023,16:21:58 Sistema Aprobado Aprobado autométicamente por vencimi

. pagina 1de | | Registros 1al 9 de 9




Soportes de cumplimiento de la clausula de catalogacidn contrato 043

@ RE: CONTRATO N° 043 CT. FRESNO : CT. ANGEL RICARDO FRESNO SUAREZ - Qutiook - Google Chrome - X
@ aboutblank
@ Eliminar T Archivar (1) Informar ~ & Responder % Responder atodos 7 Reenviar v () Leido / No leido ¢ Clasificar B Marcar/Desmarcar 3 Asignar directiva ~ (5! Imprimir "
RE: CONTRATO N 043 CT. FRESNO &

Retenci6n: Politica Retencion FAC (15 afios) Expira: Sab 26/06/2038 10:44

W T1. DEIBY ELEUTERIO AVILA GAONA R & & ~
Para: CT. ANGEL RICARDO FRESNO SUAREZ Vie 3

Mi Capitén buen dia,
Recibida la informacion, una vez verificada, se encuentra completa para poder inicie 2 catalogar.

Puede tramitar el pago correspondiente.

T1. AVILA GAONA DEIBY E.

Técnico Asesor Sequimiento y Evaluacion
Escuela de Instruccion Militar- Seccion Planeacion
Puerto Salgar, Cundinamarca

CEL. 3214549375

deiby.avila@fac.mil.co

IR FUERZA AEREA
ﬁgaamm D acill

De: CT. ANGEL RICARDO FRESNO SUAREZ <ANGEL FRESNO@FAC.MIL.CO>

Enviado: jueves, 29 de junio de 2023 17:57

Para: CT. MARINO GOMEZ RODRIGUEZ <MARINO.GOMEZ@FAC.MIL.CO>; T1. DEIBY ELEUTERIO AVILA GAONA <DEIBY.AVILA@FACMILCO>
Asunto: RV: CONTRATO N° 043 CT. FRESNO

mi ct estos documentos los pase para pago del contrato ya los tiene la sefiora melissa

CT. FRESNO SUAREZ ANGEL RICARDO
Subdirector Instruccion Bésica Militar Soldados
Escuela de Instruccion Militar Aerea

Comando Aéreo de Combate No.1

R Buscar G T AT B




SABSWKowSgXXQpllSmuYwdVRBwBuU15ZQUUwWDSrRi2e2FFhEq9InAAAASG2Bhad AABTOqUWI2BdIWSaLOx2TpFnzp AASFOGNT7AAAZLID [E= 4 [ | 2

AL AUTOSERW...

) Aranda Service Des.. [ Cutlook [ Correc: CT. ANGEL.. @ Siath-Webk @ Siath-Web &I§ PORTAL AUTOSERV.. [l Blackboard Learn H

o - Llamada de Teams

Responder a todos /2 Reenviar - 9 Pasos répidos  ~ =3 Leido / Mo leido - B~ 2P O~ T~ [2&]

RE: CONTRATO N° 043 CT. FRESNO 2 - @ -
@ Retencién: Politica Retencion FAC (15 afios) Expira: Sab 26/06/2038 10:44

a T1. DEIBY ELEUTERIO AVILA GAONA = . S — -
Para: CT. ANGEL RICARDO FRESMNO SUAREZ Vie 30/06,2023 10:44

Mi Capitdn buen dia,
Recibida la informacion, una wez verificada, se encuentra completa para poder inicio a catalogar.

Puede tramitar el pago correspondiente.

T1. AVILA GAONA DEIBY E.

Técnico Asesor Seguimiento y Evaluacion
Escuela de Instruccion Militar- Seccion Planeacicn
Puerto Salgar, Cundinamarca

CEL. 3214549375

deiby avila@fac mil co

FUERZA AEREA l*!
MBIANA =

AS| SE VA A LAS ESTRELLAS

A, EATI L ¥ EO RTINS AR T

De: CT. ANGEL RICARDO FRESNO SUAREZ <ANGEL.FRESNO@FAC.MIL.CO>=



REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO N° 043-00-D-CACOM-1-ESIMA-2023

Se reciben 3.000 botones segun contrato N° 043-00-D-CACOM-1-ESIMA-2023 cuyo objeto
es “ CONTRATAR LA ADQUISICION DE DISTINTIVOS PARA JURAMENTO DE
BANDERA”, en perfecto estado, se revisan uno a uno sin novedad.



REGISTRO FOTOGRAFICO CONTRATO N° 043-00-D-CACOM-1-ESIMA-2023

Se reciben 3.000 botones segun contrato N° 043-00-D-CACOM-1-ESIMA-2023 cuyo objeto
es “ CONTRATAR LA ADQUISICION DE DISTINTIVOS PARA JURAMENTO DE
BANDERA”, en perfecto estado, se revisan uno a uno sin novedad.



D I *‘L'\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Ntimero de formulario 14819157121
07212489984 000001481915712 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
901378370 1 Impuestos de Bogota 32
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento i 30. Clu'iad Muicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
35. Razén social
CORAX S.A.S.
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
CUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL21 8 13P2
42. Correo electrénico info@corax.com.co
43. Codigo postal 44. Teléfono 1 4 5 7 7 3 1 2|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[7490[]20200371 8|7 +10[|2020,0318 |6 2 02/465 9| | |

1 2 3 4 5 6. 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sscoagos |7 [1alazaglse) R | | [ [ | [ [ | [ [ | [ [ | [ [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

Responsabilidades, Calidades y Atributos

(=]
]

07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2022 -03-21/11:47:56 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma autorizada:

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 31-08-2022 02:15:45PM



D I A N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Pagina 2 de 3 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14819157121
(415)7707212489984(8020) 000001481915712 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 1 3 7 8 3 7 0 1 Impuestos de Bogota 3 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
it 64. Entidades e.insiitutos de darécho piiblico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 mUnpsy descentralivados P P
ed I~ SIS
65. Fondos 66. Cooperativas gZirg%%rcsadesy b gile
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 01 82. Nacional 100 %
72. Namero 2
73. Fecha 20200316 2/0.220 0 6 0.1 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 .~ AR . R, S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 | 0.3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20200318 | 250 2006109
L L L L @~ 2 0
77. No. Matricula mercantil 3235822 3 2,3 5.8 2 2
78. Departamento 1 1 1.1
79. Ciudad/Municipio 4 | 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
.
80. Desde 20200316 | ) )
a1, Hasta 99991243 | 87. Extranjero privado 0. 0 %

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control

—

Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual i 90. Fest ;a;nbw de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 49 2020031 8| -
2 8 1 2020031 8 -
; | i 01 | :
4 | L] -
5 | L] :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion

95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/
econdémica e

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 31-08-2022 02:15:45PM



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 3 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14819157121
(415)7707212489984(8020) 000001481915712 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
901378370 1 Impuestos de Bogota 32
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 202 00604 |
1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 17 3 |7 9 5 0 0 7 7 2 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
TORRES |CASTILLO PABLO |ENRIQUE
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
REPRS LEGAL SUPL 19 J_z 020.0316 |
AR 4 - A Wn N \ 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |9 4 4 0 9 7 2 2 |
2 [ -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
ZAPATA |GOMEZ [WILLIAM RENE
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 31-08-2022 02:15:45PM



RANCOLOVISIA S.A fxtabiecimients Bucario

BT O A Fotan

VIGILADO

Certificado
Bancario

Viernes, 24 de febrero de 2023

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que CORAX SAS identificado(a) con NIT 901378370, a la fecha
de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 62700000382 2020/04/30 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

—~= Bancolombia



Obligacién Presupuestal Comprobante

Dora Emilia Gonzalez Rojas
FAC COMANDO AEREO DE COMBATE No 1

MHdgonzale
15-01-05-003

2023-07-10-11:15a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DE OBLIGACION.

Numero: 148223 Fecha Registro: J2023-07—10 1Unidad / Subunidad ejecutora: 15-01-05-003 FAC COMANDO AEREO DE COMBATE No 1
Vigencia Presupuestal Actual Estado: ]Generada ]mn~ ] ]No Tipo de DIP: Nro. Compromiso: 87623
Valor Inicial: 5.400.000,00{Valor Total Operaciones: 0,00|Vvalor Actual: 5.400.000,00{Saldo x Ordenar: 5.400.000,00
Valor Inicial Moneda Original: 0,00|Valor Total Operaciones Moneda Original: ] 0,00] T FETEEE 0,00[> 00 % P 0,00
Oriinal- Qriginal-
Valor Deducciones: 279.076,00( Valor Neto: 5.120.924,00| Valor IVA: 862.184,87|Nro. Cdp: 5423
= _ = - . TUDIENTS, SERVICITS; o
Valor Deducciones Moneda: 0,00{Valor Neto Moneda: 0,00|Atributo Contable: IMPLIESTOS ¥ Comprobante Contable:
TERCERO
Identificacion: ] 901378370[Razon Social: JcoraxsAs. [medio de Pago: [Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 62700000382153nco: ]BANCOLOMBIA SA lTipo: IAhorro lEs!ado: ]Acﬁva
CUENTA X PAGAR | CAJA MENOR
Numero: ] 148423]Tipo: ]::mrwd e lldentiﬁcacion: [ IFecha de Registro: ]
DOCUMENTO SOPORTE
Numero: I CTO 043- FACT CX 23]TiPOI ]FACTURA ]Fecha: [2023-074 0
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC. ggz!rAUBTL(;
[A-02-0Z-UT-003-002 PRODUCTOS METALICOS N JU-BIENES, FECHA
| COMBATE No 1 ELABORADOS (EXCEPTO MAQUINARIA Y Nacion 10 CSF SER 0S |oPERACION VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X ORDENAR
Total: 5.400.000,00 0,00 5.400.000,00] 5.400.000,00
lObje'o: ]PAGO LA ADQUISICION DE DISTINTIVOS PARA JURAMENTO DE BANDERA DEL CACOM-1. CTO 043- FACT CX 23
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC ] FECHA DE PAGO l ESTADO ] VALOR A PAGAR
003 COMANDO AEREO DE COMBATE No.1 I1—2 ANC - GASTOS GENERALES NACION CSF l 2023-07-12 ] Generada l 5.400.000,00
POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTAL
POSICION DEL CATALOGO DE PAGO IDENTIFICACION NOMBRE BENEFICIARIO BASE GRAVABLE TARIFA VALOR DEDUCCION S‘:’LA':S‘%':;:x:\BRLE
2-01-04-01-20 RETEFUENTE - COMPRAS Y OTROS U.AE. DIRECCION DE IMPUESTOS Y B
INGRESOS TRIBUTARIOS EN GENERAL NIT:600197268 ADUANAS NACIONALES ASSTRISI00 2j500% 1348500 244500
2-01-04-02-02 RETEIVA COMPRA DE BIENES U.A E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y o
GRAVADOS - REGIMEN COMUN NIT 800197268 ADUANAS NACIONALES 862.184 87| 15,000 % 129.328,00 129.328,00|
2-01-05-01-98 RETE-ICA-OTRAS CIUDADES-BIENES  |NIT 899999413 MUNICIPIO DE PUERTO SALGAR 4.537.815,00 0,800 % 36.303,00 36.303,00

\\ ;

CR. JAJME CORREA JARAMILI
SEGUNDO QOMANDANTE CACOM-1+{ E )

ASD2. JHOﬁ\ALéXA@DEFi\I]MENEZ DAZA

CONTADOR

ACOM 1 (E)
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