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1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

DEPARTAMENTO DE POLICIA HUILA

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1.1 DESCRIPCION
GENERAL DEL OBJETO

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE EMERGENCIA TABLAS ESPINAL,
BOTIQUINES TIPO MORRAL Y EXTINTORES PARA LA ATENCION DE
PRIMEROS AUXILIOS PARA LA POLICIA NACIONAL.
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El valor estimado para adelantar el presente proceso de contratacion es per la suma
de VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($22.840.000,00 M/CTE.} Incluido el valor def [VA, demas impuestos,
tasas, contribuciones y todas las ercgaciones que cause el presente proceso,
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ADQUISICION DE
ELEMENTOS DE
EMERGENCIA
EXTINTORES 150
02-01-01-004- LBS, PARA LA
2 003 DEUL L aTENCION DE| | 2 | $1.600.00000 | $3.200.000,0
PRIMEROS
AUXILIOS PARA EL
DEPARTAMENTO
DE POLICIA HUILA
ADQUISICION DE
ELEMENTOS DE
EMERGENCIA
TABLAS ESPINAL,
02-02-01-003- PARA LA
3 004 DEULL | A TENCION peE | | B | 323000000 $ 2.990.000,0
PRIMEROS .
AUXH.IOS PARAEL
DEPARTAMENTO
DE POLICIA HUILA
VALOR TOTAL ESTIMABO | $22,840.000,00
Certificacion No.146 del 31/08/2023
Nl REL| G RuBRO | UNIDA | DESAGREGAGION | ..o | VALORTOTALGON.
1.3  CERTIFICACION - PRESUPLESTAL - 157D - | ERESUPUESTAL S pEA
PLAN ANUAL DE 1 |10 | 02-02-01-003-005 | DEUIL Betiguines tipo 1 $ 17.000.000,00
ADQUISICIONES, morral S
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO YO i
: z {10 | 02-01-01-004-003 | DEUIL Extintores 1 .000,
INVERSION Y/O $4.000.000.00
VIGENCIAS FUTURAS.
3 10 | 02-02-01-003-004 | DEUIL Camitla de 1 $ 3.000.000,00
primeros auxilios
TOTAL PRESUPUESTO $ 24.000.000,00
1.4 CLASE DE Compraventa
CONTRATO
Podran participar en el presente proceso, todas las personas naturales o juridicas,
nacional o extranjera, en forma individual o conjunta {consarcio, unién temporal y
promesas de sociedad), que tengan dentro de su objeto social o actividad
expresamente el objeto de este proceso y cumplan con todos los requisitos exigidos
1.5  PERFILY para el mismo, puede ser fabricante, distribuidor, comerciante, entre otros.
CALIDAD DE LOS
PROPONENTES Deberan contar con la capacidad administrativa, financiera, talento humano,
infraestructura operativa y brindar la garantia de calidad de los elementos que se
pretende contratar; que permita hacer la entrega completa, oportuna y con cobertura
en el territorio Nacional segln lo requiera la unidad.
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1.6  IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

El Departamento de Palicia Huila, en atencion al presupuesto asignado y a las politicas trazadas por ta Policia
Nacional, vigencia fiscal 2023, en materia de asignacion de recursos y contratacion reguiere adquirir elementos de
emergencias, los cuales permiten garantizar la adecuada atencion en caso de presentarse un evento no controlado
al interior de las instalaciones policiales.

Asi mismo dando cumplimiento Decreto 1072 de 2015 en el Articulo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los empleadores,
el cual relaciona que el empleador esta obligado a la proteccion de la seguridad y la salud de los trabajadores,
acorde con lo establecido en la normatividad vigente. En el literal 4. Definicion de Recursos: Debe definir y asignar
los recursos financieros, técnicos y el personal necesario para el disefio, implementacion, revision evaluacion y
mejora de las medidas de prevencion y control, para fa gestion eficaz de los peligros y riesgos en el lugar de trabajo
y también, para que los responsables de la seguridad y salud en ef trabajo en la empresa, el Comité Paritario o
Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo segun corresponda, puedan cumplir de manera satisfactoria con sus
funciones”. Igualmente, en cumplimiento, ARTICULC 2.2.4.6.24. Medidas de prevencion y control. PARAGRAFO
1. Ef empleador debe suministrar los equipos y elementos de proteccion personal (EPP) sin ningun costo para &l
trabajador e iguaimente, debe desarrollar las acciones necesarias para que sean utilizados por los trabajadores,
para que estos conozcan el deber y la forma correcta de utilizarlos y para que el mantenimiento o reemplazo de los
mismos se haga de forma tal, que se asegure su buen funcionamiento y recambio segun vida fil para la proteccion
de los trabajadores.

En este sentido y segun lo establecido en la ley 1562 del 2012 en el articulo 13 paragrafo 3 para la realizacion de
actividades de prevencion, promocion y salud ocupacional en general, el trabajador independiente se asimila al
trabajador dependiente y la afiliacion del contratista al sistema correra por cuenta del contratante y el pago por
cuenta del contratista, salvo lo estipulado en el numeral seis (6) de este mismo articulo, por otro lado en el Decreto
723 del 2013 capitulo IV Obligaciones, Articulo 15. Obligaciones del contratante. El contratante debe cumplir con
las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: Numeral 3. Realizar actividades
de prevencion y promocion. Numeral 4. Incluir a las personas que les aplica el presente decreto en el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo mediante el decreto 1072 de 2015 libro 2, parte 2, titulo 4, capitulo 6,
articulo 2.2.4.6.8 Obligaciones de los Empleadores. El empleador esta obligado a la proteccion de la seguridad y la
salud de los trabajadores, acorde con lo establecido en ia normatividad vigente. Numeral 4 Definicion de Recursos:
Debe definir y asignar los recursos financieros, técnicos y el personal necesario para el disefio, implementacion,
revision evaluacion y mejora de las medidas de prevencion y control, para la gestion eficaz de los peligros y riesgos
en el lugar de trabajo y también, para gue los responsables de la seguridad y salud en el trabajo en la empresa, el
Comité Paritario o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo segun corresponda, puedan cumplir de manera
satisfactoria con sus funciones; Cumplimiento de los Requisitos Normativos Aplicables. Debe garantizar que opera
bajo el cumplimiento de la normatividad nacional vigente aplicable en materia de seguridad y saiud en el trabajo,
en armonia con los estandares minimos del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad del Sistema General de
Riesgos Laborales de que trata el articulo 14 de la Ley 1562 de 2012; Numeral 6. Gestion de los Peligros y Riesgos:
Debe adoptar disposiciones efectivas para desarrollar las medidas de identificacion de peligros, evaluacion y
valoracién de los riesgos y establecimiento de controles que prevengan dafios en la salud de los trabajadores y/o
contratistas, en los equipos e instalaciones; 7.Plan de Trabajo Anual en SST: Debe disefiar y desarrollar un plan
de trabajo anual para alcanzar cada uno de los objetivos propuestos en el Sistema :de Gestidn de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST, el cual debe identificar claramente metas, responsabilidades, recursos y cronograma
de actividades, en concordancia con los estandares minimos del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad del
Sisterna General de Riesgos Laborales; Numeral 8. Prevencion y Promocion de Riesgos Laborales: El empleador
debe implementar y desarrollar actividades de prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades laborales, asi
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como de promocion de la salud en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, de
conformidad con la normatividad vigente.

Los elementos se requieren para el fortalecimiento y mejora continua del sistema de gestion de seguridad y salud
en el trabajo del Departamento de Policfa Huila, asi mismo se requieren como componente vital del plan de
emergencias que se tiene disefiado para cada una de las unidades, y que al momento carecen estos elementos
para su implementacion, resaltando la alta probabilidad de sufrir alguno de los items del riesgo publico, se genera
una necesidad, que debe ser suplida de manera inmediata para la mitigacion del mismo, y brindar las condiciones
necesarias para la prestacion del servicio,

incluir un parrafo con el concluyo que busca el DEUIL

Los equipos objeto del presente estudio previo se requieren para el mes de septiembre de la presente vigencia
fiscal 2023.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

UNIDAD NUMERO DEL .
CONTRATANTE | CONTRATOY NUMERO DE &
Y FECHA DE OBJETO PROCESO ACIERTOS PROBLEMAS

CONTRATISTA | SUSCRIPCION
N/A N/A N/A N/A N/A N/A

» Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELEGCION

MINIMA CUANTIA Previsto en el Capitulo 2, Seccion 1, Subseccion 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.2 establece el
procedimiento para la contratacion de minima cuantia, cuyo valor no exceda del 10% de la menor cuantia
de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto.

4. CRITERIOS DE SELECCION
41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo No. 2 del presente estudio previo, los cuales
se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE, para lo cual debera difigenciar el anexo y sefialar si cumple
las condiciones técnicas de cada uno de [os elementos solicitados.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE EN COMERCIALIZAR LOS BIENES

Con el fin de garantizar la calidad de los elementos a adquirir y evitar incumplimientos en la ejecucion det
futuro contrato, se requiere que el oferente acredite experiencia en proyectos similares o iguales al objeto
de la presente invitacion puablica, tal acreditacién sera requisito y se evaluara como CUMPLE o NO
CUMPLE.
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E} oferente debera ANEXAR la totalidad de los siguientes documentos, que acreditan la realizacion de
contratos celebrados y ejecutados hasta la fecha.

. 01 contrato firmado o maximo 3, de proyectos iguales o similares al presente proceso contractual, cuya
suma sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto asignado para este proceso, que se
hayan celebrado con empresas publicas o privadas.

« 01 factura que permita verificar la ejecucion del contrato.

Los documentos deberan corresponder at mismo proceso contractual (factura y contrato firmado).

Cuando se presenten contratos realizados bajo la medalidad de Consorcio o de Union Temporal, la Policia
Metropotitana de Neiva tomara para la verificacion, el porcentaje de participacion del oferente en la
ejecucion del contrato, y luego sumara et valor obtenido para asi establecer el total acreditado; Para lo
anterior, debera presentar ef documento que acreditd la conformacion del Consorcio o de la Union
Temporal, donde debera constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integranies para la

ejecucion del contrato.

NOTA: En el evento que el oferente presente contratos en niimero superior al maxime permitido en el
presente numeral la Policia Metropolitana de Neiva, tomara para la verificacion y evaluacion de la
experiencia, Unicamente las de mayor valor que cumpla con los requisitos exigidos en la invitacion publica.

Este aspecto se verificard como CUMPLE o NO CUMPLE.

4,1.2 CAPACIDAD OPERATIVA

El oferente debera certificar bajo gravedad de juramento que la firma gue representa cuenta con capacidad
administrativa y operativa, necesaria para cumplir con las condiciones sefialadas en el presente proceso,
cuyo objeto es la “ADQUISICION DE ELEMENTOS DE EMERGENCIA, TABLAS ESPINAL, BOTIQUINES
TIPO MORRAL Y EXTINTORES PARA LA ATENCION DE PRIMEROS AUXILIOS PARA LA POLICIA
NACIONAL.”

4.1.3 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

Los factores de otras condiciones técnicas verificables, del presente estudio previo, se comprobaran como
CUMPLE o NO CUMPLE.

Este aspecto se verificaréd en el Anexo No. 2.

5. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

51.1 EVALUACION ECONOMICA

Al momento de la entrega de las propuestas, se determinara el orden de elegibilidad, comenzando por la
oferta con propuesta economica que guede de menor valor (mayor porcentaje de descuento) hasta la de
mayor valor (menor porcentaje de descuento).

LA OFERTA ECONOMICA se debe presentar en la plataforma SECOP I, la adjudicacion se realizara de
forma total. Por lo anterior, en la plataforma SECOP Il encontrara esta opcion:
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OFERTA ECONOMICA MENOR VALOR: En esta, se determinara el menor valor de las ofertas el cual
obedecera a la multiplicacion de la cantidad por el valor unitario del item ofertado. Una vez multiplicado
estos valores, se realizara la respectiva sumatoria de los items y el menor valor como resultado sera quien
haya ofertado menos valor entre todas las ofertas participantes y sera el valor total del futuro contrato.
Luego de determinar el menor valor se realizara el procedimiento respectivo establecido en el Decreto 1082
de 2015. El oferente no debe sobrepasar el presupuesto oficial asignado, como tampoco debe superarlo
en cada uno de sus items incluido IVA y demas impuestos, tasas y contribuciones presentados por la
Policia Metropolitana de Neiva en el presente estudio previo y en la plataforma SECOP |l, ya que de lo
contrario se rechazara la propuesta.

PROCEDIMIENTO: De conformidad con lo sefialado en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 del 2015, la Policia Metropolitana de Neiva revisara las ofertas econémicas vy verificara que la de
menor precio cumpla con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la
invitacion, la Poficla Metropolitana de Neiva verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacion de
ta oferta con el segunde mejor precio, y asi sucesivamente.

De conformidad con los numerales 5° y 6° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 de la norma lbidem, la Policia
Metropolitana de Neiva publicara el informe de evaluacion durante un (1) dfa habil. Asi mismo, aceptara la
oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacién a participar
en procesos de minima cuantia.

5.2 EVALUACION FINANCIERA HABILITANTE

5.21 ACTIVOS TOTALES.

El oferente debera acreditar que sus activos totales sean iguales o superiores al presupuesto asignado al
presente proceso de contratacion, que para este caso es de VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($22.840.000,00), por tal motivo adjuntara a la oferta uno de estos
documentos, seglin come este conformada su empresa:

+ Certificado de existencia y representacion legal donde se describa el valor de sus activos totales.

+ Matricuta mercantil donde se describan sus activos totales expedido por la respectiva Camara de
Comercio.

+ Balance general correspondiente al afio 2022, en donde se enuncien sus activos totales.

+ Balance inicial de creacién para entidades creadas y/o constituidas en fa presente anualidad donde se
indiquen los activos.

NOTA: los documentos deben estar en firme y vigentes y se deben anexar a |a oferta, esto con el fin de
minimizar el riesgo de incumplimientos durante el desarrollo y ejecuciaon del contrato.

5.3 CRITERIOS DE DESEMPATE
De conformidad con los procedimientos de seleccidn se rigen exclusivamente por los factores de
desempate previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 del 2020, teniendo en cuenta Jo siguiente:
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En caso de empate en €l puntaje total de dos o mas ofertas, en cumplimiento a lo dispuesto en la norma
ibidem, se tendran en cuenta en cuanto sean aplicables, las siguientes reglas de desempate de forma
sucesivay excluyente para adjudicar el proceso, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes, asl mismo deberan ANEXAR en la oferta las condiciones a las cuales aplica de acuerdo a los
siguientes numerales, asi:

1. Preferir 1a oferta de bienes o servicios nacionales frenie a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de viclencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad a la que
se refiere 1a Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos ef veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, union temporaj 0 promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condicicnes establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacidn indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitanas

8. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un propenente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reinfegracion, o una persona juridica en la cual participe © narticipen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural;

(b) la madre cabeza de famifia, la persona en praceso de reincorporacion o reintegracidn, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegraciédn, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de
los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/c pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.
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10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre detl afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion  de por lo menos el veinticince por ciento (25%);

(b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de las miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
0 Socledad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Si persiste el empate, la Policia Metropolitana de Neiva convocara a una audiencia de sorteo
mediante mensaje publico en el SECOP I, y se seleccionard en orden de elegibilidad mediante de
procedimiento de sorteo de balotas siendo el ganader quien obtenga el mayor nimero.

Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales
gue cumplan con los criterios de clasificacién empresarial, definidos por e Decreto 957 de 2019,
pricrizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigtiedad igual o mayor a un afic. Para los casos de constitucion inferior a un afio se
tendréd en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de ia misma.

NOTA 1: La condicion de mujer cabeza de familia se acreditara con ta declaracién ante el notario de
conformidad con lo previsto en el paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, medificado por el arficulo
1° de la Ley 1232 de 2008- “por la cual se expiden normas para apoyar de manera especial a la mujer
cabeza de familia’- establece que “la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de la misma,
desde el momento en que ocurra el respectivo evento, debera ser declarada ante notario por cada una
de ellas, expresando las circunstancias basicas del respectivo caso y sin que por este concepto se
causen emolumentos notariales a su cargo {...)".

NOTA 2: La condicion de mujer victima de violencia intrafamiliar se acredita con la medida de proteccién
expedida por autoridad competente de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de ia Ley 1257
de 2008 — "por la cual se dictan normas de sensibilizacién, prevencion y sancién de formas de violencia
y discriminacion contra las mujeres, se reforman los codigos penal, de procedimiento penal, fa Ley 294
de 1996 y se dictan otras disposiciones’-, dispone que “las situaciones de violencia que dan lugar a la
atencion de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de proteccion expedida por la
autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales”.

NOTA 3: El proponente que desee acreditar que por lo menos el 10% de la némina esta en condicién
de discapacidad a que se refiere la Ley 361 de 1997, debe aportar {a certificacion expedida por el
ministerio de trabajo, en la cual conste gue el personal en condicidn de discapacidad lo contrato por o
menos con anterioridad a un afio. Es importante tener en cuenta que, si el proponente adjudicatario se
hizo acreedor a esta regla de desempate, el personal deberd mantenerse por un lapso igual al de ia
contratacion. La constancia correspondiente emitida por el Ministeric de Trabajo debera estar vigente
en el momenio en que la entidad aplique los criterios de desempate.
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NOTA 4: Para acreditar la vinculacion en mayor proporcion de personas maycres gue no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido et requisito de
adad de pension establecido en la Ley, el proponente deberéd allegar certificacion suscrita por el
representante legal en la que se relacione el personal vinculade que cumple con estas funciones
indicando: 1) Nombre y apellidos, 2) Edad, 3) Nro. De identificacién, 4) Tipo de vinculacion, 5) Fecha de
vinculacion. Igualmente debera anexar copia de la cedula del personal relacionado y el contrato que
soporia la vinculacién.

NOTA & Para acreditar que por io menos el 10% de sus trabajadores pertenece a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal. El proponente debera aportar certificacion suscrita por el
representante legal en la que se relacione la totalidad del personal vinculado y el personal vinculado
que cumpla con estas condiciones, indicando: 1) Nombre y apellidos, 2) Nro de identificacion, 3) Tipo
de vinculacion, 4) Fecha de vinculacion. Igualmente, por cada persona que retina estas condiciones
debera anexar copia de la cedula de ciudadania, el contrato que soporta la vinculacion y la acreditacion
que expide ef Ministerio del Interior que acredita la pertenencia a estas poblaciones.

NOTA 6: La condicion de persona en proceso de reintegracion o reincorporacion se acredita con la
certificacion que expide la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion ARN.

NOTA 7: Para acreditar que ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente plural. El proponente debera aportar certificacién
expedida por el representante legal del integrante del proponente plural que acredite tal condicion.

NOTA 8: La condicién de MIPYME se acreditara, conforme a fo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2 4 del
Decreto 1082 de 2015, con el certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, o el contador; en el cual conste que fa MIPYME tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la Ley. '

NOTA 9: Para la aplicacion del criterio de desempate establecido en el numeral 10, el proponente debera
aportar los estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, que
permita establecer tal circunstancia.

NOTA 10: Para acreditar que ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios
o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del propcnente piurat;
el proponente debera aportar certificacion expedida por el representante legal o el revisor fiscal (si tiene
la obligacién a tenerlo) del integrante proponente plural que acredite tal condicion.

NOTA 11: Para acreditar la condicién de sociedad de beneficiario e interés colectivo BIC, bastara con
el certificado de existencia y representacion legal de la sociedad en la que se evidencie dicha
denominacién conforme al articulo 2° de la Ley 1901 de 2018.

Por lo anterior para acreditar los criterios de desempate, el proponente debera anexar a su oferta
los criterios que apliquen en caso de empate, los cuales no podran ser subsanados,
complementados ni modificados durante [a etapa de evaluacién de las ofertas.

6 CONDICIONES DEL CONTRATO
6.1 LUGAR DE ENTREGA DE LOS BIENES
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Los elementos se eniregaran en el almacén de intendencia de La Metropolitana Policia de Neiva ubicado
en la calle 21 nimero 12-50 barrio Tenerife, de la ciudad de Neiva Huila, previa coordinacién con el
supervisor del contrato.

6.2 FORMA DE EJECUCION

La forma de ejecucion del contrato se realizara mediante la entrega total de les elementos en una sola
entrega, de acuerdo a las especificaciones técnicas, previa coordinacion con el supervisor del contrato y
los equipos o elementos que requieran de manipulacion, el contratista se servira dar instruccién de su uso,
al funcionario encargado.

6.3 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato iniciara a partir del perfeccionamiento, legalizacién y una vez se natifique
mediante ia carta de inicio al confratista, en un plazo de 45 dias calendario.

6.4 FORMA DE PAGO

La Policia Metropolitana de Neiva, cancelara el valor del contrato en moneda legal colombiana de la
siguiente forma:

Los pagos contra entrega que se efectiien en el presente contrate, se haran dentro de los sesenta (80) dias
calendario siguientes a la radicacion y asignacion del turno para pago respectivo, previa presentacién de
la factura acompafiada de constancia de recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato
suscrita por el (los) supervisor (es) del confrato y acreditacién del coniratista de encontrarse al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda, documentos que deben ser
tramitados al Grupo Contractual y Seguimiento de la Policia Metropolitana de Neiva, de conformidad con
lo establecido en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007 Derecho a Turno se le asignara el respectivo turno
de pago. En caso que el CONTRATISTA presente los documentos requeridos para el pago a mas tardar el
dia cinco (5) si es por recurso 18 y el dia quince (15) si es por recurso 10, del mes en e cual se vencié el
plazo de ejecucion o, del mes siguiente si el plazo es posterior al dia 5 0 15 respectivamente, los pagos
contra enfrega se realizaran dentro de |os noventa (90) dias calendario siguientes. En todo caso, los pagos
estan sujetos a la disponibilidad de PAC. La documentacion anexada no contendra enmendaduras,
borrones, tachones, raspaduras, correcciones, mutilaciones y ningtin otro tipo de novedad para presentarlo
como documento vélido, ademas debera observarse las exigencias contempladas en el art. 617 y 618 del
Estatuto Tributario y el 624 y 772 del Cédigo de comercia,

Para recepcion de facturas electronicas si es el caso, debe darse el framite correspondiente establecido en
la Circular Externa 016 del Sistema Integrado de Informacion Financiera SIIF NACION y el Modulo
Recepcion — Gestién de Documentos F-DI-14 tanto por el contratista como por el supervisor dei contrato.
Es responsabilidad del contratista, publicar en la pagina de Contratacién SECOP Il (en el proceso de
referencia) la factura y/o cuenta de cobro {incluyendo el certificado de aportes parafiscales). En caso de la
no publicacién de la factura, no se dara inicio al tramite de la cuenta respectiva; hasta tanto no la realice.

En caso que el contratista presente los documentos requeridos para el pago a mas tardar el dia cinco (5)
si es por recurso 16 y el dia quince (15) si es por recurso 10, del mes en el cual se vencio el plazo de
ejecucion o, del mes siguiente si el plazo es posterior al dia 5 o 15 respectivamente, los pagos contra
entrega se realizaran dentro de los noventa (90) dias calendario siguientes. En todo caso, los pagos estan
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sujetos a la disponibilidad de PAC. La documentacion anexada no contendra enmendaduras, borrones,
tachones, raspaduras, correcciones, mutilaciones y ningun otro tipo de novedad para presentarlo como
documento vaiido, ademas debera observarse las exigencias contempladas en el art. 617 y 618 del Estatuto
Tributario y el 624 y 772 del Cédigo de Comercio.

Si los documentos en referencia son devueltos por la Policia Metropolitana de Neiva, por inconsistencias
como la falta de informacion o mal diligenciamiento de los mismos, la Policia Metropolitana de Neiva, se
obliga a la asignacion nuevamente del turno, siempre y cuandc se hubieren subsanado las observaciones
y se haya cumplido con el tramite documental dentro del plazo indicado. El contratista debera presentar
con la oferta la certificacion de existencia de cuenta corriente o de ahorros expedida por |a entidad bancaria.
El (las) acta (s) de entrega, aunque se encuentre suscrita por el {los) supervisor (es) del contrato, no implica
el recibo o aprobacion definitiva por parte de la Policia Metropolitana de Neiva del hien suministrado y, por
consiguiente, no exime al contratista de su responsabilidad en cuanto a la cantidad y buena calidad del
bien contratado o de cualquier otra obligacion contractual o de responsabilidad civil. Si el (las} acta (s) de
entrega no han sido bien elaboradas o no se acompafian esta de los documentos que, para cada caso, se
soliciten en esta contratacion, los términos anteriores solo empezaran a contarse desde la fecha en que
guede corregida el acta o desde aguella en que se haya aportado el tltimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos ¢onceptos seran de responsabilidad del contratista, quien
no tendré por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Lo mismo se
predicara en el caso de que el contratista no elabore y presente las respectivas actas la Policia
Metropclitana de Neiva.

Teniendo en cuenta los parametros establecidos por Colombia Compra Eficiente, es pertinente indicar que
el futuro contratista debera publicar en la plataforma de contratacion paiblica SECOP |l la factura electronica
y/o cuenta de cobro (incluyendo los apartes parafiscales) en un solo documento para dar cumplimiento a
la normatividad vigente.

De tal manera el oferente cumplira con lo referente a la facturacion electrénica, e incluir lo establecido en
la circular externa 016 del Sistema integrado de informacion Financiera SIIF NACION y el mddulo
Recepcion — gestion de documentos F-DI-14.

6.5 SUPERVISOR DEL CONTRATO.

£i supervisor del contrato sera el Jefe Grupo Talento Humano DEUIL o guien haga sus veces; o quien
designe el Ordenador del Gasto, quien verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del
contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en el Capitulo Xil
SUPERVISION/INTERVENTORIA de la Resolucion No. 00096 del 15 de enero de 2018 y los articulos 83
y 84 del capitulo Vil de la Ley 1474 de 2011,

7 EST!MAC}()N, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.

Gomo quiera que en la ejecucion de los contratos celebrados en los aflos anteriores no se han presentado
inconvenientes en los mismos, la estimacion del riesgo (probabilidad de ocurrencia del riesgo) corresponde
a los porcentajes minimos indicados dentro de la normatividad vigente, el Manual de Contratacion para la
Policia Nacicnal y las necesidades de la Institucion, los cuales se relacionan en el Anexo No.3 del presente
estudio previo.
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1. ANALISIS DE LA DEMANDA

ESTUDIO DEL SECTOR

Una vez verificados los contratos realizados por la Policia Nacional — Palicia Metropolitana de Neiva,
durante las Ultimas tres (03) vigencias, (2020,2021 y 2022), se evidencia que no se presenta ningin
antecedente en relacion al presente proceso.

o . - T VIGENCIA R =
S ngsqsr?c;ér{ L zbme 2021 " by LT

MODALIDAD DE SELECCION NO APLICA NO APLICA NO APLICA
DEL CONTRATISTA
NUMERC Y OQBJETC DEL NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CONTRATO
CANTIDAD DEL BiEN, OBRA © NQO APLICA NO APLICA NO APLICA
SERVIGIO
AUTORIZACIONES PERMISOS NO APLICA NO APLICA NGO APLICA
Y LICENCIAS REQUERIDAS .
PARA $U EJECUCION

NO APLICA NO APLICA NO APLICA
VALOR DEL CONTRATO
FORNMA DE PAGO- NO APLICA NOAPLICA . NO APLICA
CONDICIONES DE PAGO )
ESTABLECIDAS
PRESUPUESTO CON CARGO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Al GUAL SE HAN SIDOD
EJECUTADOS
QFERENTES QUE HAN NG APLICA NO APLICA NO APLICA
PARTICIPADO EN Ei
PROGESO
COMPORTAMIENTO DE LOS NO APLICA NQ APLICA NO APLICA
CONTRATISTAS E IMPOSICION
DE SANCIONES
LUGARES DE ENTREGA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
ACORDADOS
GARANTYIAS EXIGIDAS ¥ NO APLICA NO AFPLICA NO APLICA
SINIESTROS
VIGENGIA DEL CONTRATO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
{PLAZO DE EJECUCEC)N)

NO APLICA NO APLICA NO APLICA
LINK O NUMERG DE PROCESO

* .y " . . i ;
informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad

2. ANALISIS DEL MERCADO

En el mercado nacional cuenta con distribuidores autorizados de reconocida trayectoria, con la capacidad
de suministrar los elementos acordes a las necesidades institucionales, cumpliendo con las
especificaciones técnicas y demas descripciones anexas al presente documento; con el fin de identificar el
valor de la compra a realizar se ejecutd un estudio de los precios del mercado, para estos efectos se tomo
como referencia cotizaciones a las empresas consultadas.

El mercado local existe empresas, que comercializan estos elementos, evidenciandose que existe
pluralidad de oferentes, y que cuentan con la capacidad de suministrar elementos de emergencia como los
son, tablas espinales, botiquines tipo morral y extintores para la atencién de primeros auxilios que requiere

la institucién.
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3. ANALISIS DE LA OFERTA

La adquisicion de elementos de emergencia y primeros auxilios, objeto del presente estudio se requiere
gue sean de procedencia Nacional e Internacional, con disponibilidad en la ciudad de Neiva.

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR: A continuacion, se relacionan las empresas gue de acuerdo a
las caracteristicas técnicas pueden brindar el suministro de los elementos relacionados en el presente
proceso, quienes aportaron cotizaciones a las unidades para la realizacion del presente estudio de
mercado, las cuales se relacionan a continuacién, asi:

e EXTINFUEGO Y SUMINISTROS SAS, CARRERA 16 N°34-10 VILLA MILENA TELEFONO:
3115862558 - 3125279961 E-MAIL: extinfuegeneiva@gmail.com

« TECNIEXTINTORES Y SENALIZACION JF NIT: 9860538-2 DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
9860538

e

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO: Siendo este tipo de elementos adguiridos por parte de
fa Unidad en oportunidades anteriores, permite establecer las condiciones técnicas y el precio mas bajo de
los equipos solicitados.

COSTOS DE OPORTUNIDAD: Teniendo en cuenta las cotizaciones presentadas por las empresas def
sector y de acuerdo a las caracteristicas técnicas minimas habilitantes de los elementos que demanda la
unidad, se consideran como circunstancias que inciden en el costo de oportunidad, se puede tomar el valor
mas econémico del mercado, de acuerdo al anlisis de las cotizaciones, se recomienda que para lograr el
objetivo del futuro contrato esta opcion puede ser la mas indicada ya que se obtendria una mayor
rentabilidad en términos de eficiencia.

VALORACION DE BENEFICIOS: Teniendo en cuenta los posibles beneficios representados en el
futuro contrato, en términos de eficiencia seria benéfico para la unidad ya que se lograria los objetivos
propuestos en la totalidad de las areas solicitadas, las cuales serfan a menor cosio y con las caracteristicas
exigidas en el presente estudio, con lo cual se satisface la necesidad de la unidad, logrando una valoracion
beneficiosa para la institucion.

COSTOS INDIRECTOS: Los sefialados en el presente estudio de mercado tienen incluido todos los
costos de envio, transporte embalaje, IVA unitario y gastos de administracion por garantias y utilidad del
oferente, los cuales deben ser asumidos por el contratista.

4, MONEDA A CONTRATAR

La contratacion se efectuara en Moneda Legal Colombiana (peso colombiano)

5. ANALISIS DE PRECIOS
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Para determinar el valor estimado del presente proceso de contratacién, se tuvo en cuenta la consulta
de los precios historicos y precios del mercado actual, para lo cual se procedid a realizar el siguiente
analisis de precios, asi:

» Precios referencia SECOP.
» Precios histéricos (Anteriores contrataciones: Policia Nacional y/o otras Entidades dei Estado).
» Precios del mercado (cotizaciones).

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

ENTIDAD NUMERO DEL .
CONTRATANTEY ([ OBJETO ] CONTRATO Y FECHA N;lglgg%gE VALOR
CONTRATISTA DE SUSCRIPCION

ADQUISICION DE BOTIQUINES
PORTATILES. TIPO MORRAL CON
SUS RESPECTIVOS

INVERSION Y | ELEMENTOS PARA LA

HOGAR SAS ATENCION DE PRIMEROC 30 JUNIO 2023 0C 166937 $1.232.867,37

G AUXILIOS EN EL i

DEPARTAMENTO DE POLICIA
HUILA

Se realizd consulta en la pagina del SECOP encontrando contratos adelantados con entidades estatales a
nivel pais, con objeto igual o similar al requerido en el presente estudic previe, por lo tanto, se determina
que dichos contratos y sus valores .nc seran tenidos en cuenta, toda ver que los elementos y las
caracteristicas técnicas, son diferentes a los requeridos por esta unidad.

« Informacién verificada y aprobada por.los funcionarios duefios de [a necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

Una vez verificados los antecedentes de vigencias antericres, se pudao determinar que existen contratos
con caracteristicas similares los cuales se estabiecen a continuacion:

i ENTIDAD NUMERO DE
ITE A VALOR VALOR UNITARIO
CONTRATANTE CONTRATO DESCRIPCION

M ¥ CONTRATISTA UNITARIO PROYECTADO CON IPC
ADQUISICION DE
BOTIQUINES PORTATILES
TIPO MORRAL CON SUS
RESPECTIVOS

1 ET-J!\é)EG}iiglgl{:\]SY OC 106937 ELEMENTOS PARA LA $1.232.867,37 $1.232.867,37
ATENCION DE PRIMERO
AUXILIOS EN EL
DEPARTAMENTO  DE
POLICIA HUILA
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Es pertinente indicar que los sistemas biométricos establecidos en dichos contratos tienen una referencia
diferente a los solicitados en el presente estudic previo y afio de produccion, por le tanto, no se tendran en
cuenta para el analisis del valor estimado.

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

BIEN O SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NQO APLICA

Una vez verificado la tienda virtual del estado colombiano “Colombia Compra Eficiente”, se pudo establecer
similitudes de los eguipos a contratar, que su vez no cumple con las caracteristicas establecidas para el
presente proceso contractual, porque no incluyen instalagion, configuracion, capacitacion, soporte y puesto
en funcionamiento.

« Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de ia necesidad que firman el presente
estudioc previo.

5.4. PRECIOS DE MERCADO

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE 1
EMERGENCIA  BOTIQUINES  TIPO
MORRAL PARA LA ATENCION DE $450.000,00 $495.000,00 $450.000,00
PRIMEROS AUXILIOS PARA EL
DEPARTAMENTO DE POLICIA HUILA

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE 1
EMERGENCIA EXTINTORES 150 LBS,
PARA LA ATENCION DE PRIMEROS $1.600.000,00 $2.000.000,00 $1.600.000,00
AUXILIOS PARA EL DEPARTAMENTO
DE POLICIA HUILA

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE 1
EMERGENCIA TABLAS ESPINAL, PARA
LA ATENCION DE PRIMEROS AUXILIOS $230.000,00 $293.000,00 $230.000,00
PARA EL DEPARTAMENTO DE POLICIA
HUILA
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Nota: las cotizaciones relacionadas en el andlisis de mercado se obtuviercn a través de una invitacion a
cotizar a diferentes proveedores del sector, asli mismo se toma el valor unitario de cada cotizacion para
luego determinar el valor total al final para la adquisicidn de elementos de emergencia, tablas espinales,
botiguines tipo morral y extintores para la atencion de primeros auxilios para el departamento de policia
huila.

Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente

estudio previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

ADQUISICION DE
ELEMENTOS DE
EMERGENCIA
BOTIQUINES  TIPO -
1 L\-\A'I(?ERNRCAI\(I?)N PARA é’é NO APLICA NO APLICA NO APLICA $450.000,00 | $450.000,00
PRIMEROS AUXILIOS
PARA EL
DEPARTAMENTO DE
POLICIA HUILA
ADQUISICION DE
ELEMENTOS DE
EMERGENCIA
EXTINTORES 150
2 /L\EE}WOF;\;ARA é’é NO APLICA NO APLICA NO APLICA $1.600.000,00 | $1.600.000,00
PRIMEROS AUXILIOS
PARA EL
DEPARTAMENTO DE
POLICIA HUILA
ADQUISICION DE
ELEMENTOS DE
EMERGENCIA
TABLAS  ESPINAL,
3 | PARA LA ATENCION | NO APLICA NO APLICA NO APLICA $230.000,00 | $230.000,00
DE PRIMEROS
AUXILIOS PARA EL
DEPARTAMENTQ DE
POLICIA HUILA

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios dueiios de la necesidad gue firman el presente estudio

previo.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

2BS-FR-0004
Version: 9

aprobacion: 01/03/2022
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CODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022

VERSION: 9

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

POLICIA NACIONAL

El valor estimado para adelantar el presente procesc de contratacion es por la suma de VEINTICUATRO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($24.000.000,00) Incluido el valor del IVA, demas impuestos, tasas,
contribuciones y todas las erogaciones que cause el presente proceso, asi:

RUBRO Y
DESAGREGAGION
PRESUPUESTAL

iTEM
Yio
LOTE

REC
URs

UNIDAD GE
DESTING

DESCRIPCION

VALOR UNiTARIO
ESTIMADO,
INLCUIDO IVA,
EXENTO DE IVA O
EXCLUIDO DE IVA
SEGUN
GORRESPONDA

CANTIDAD

VALOR TOTAL ESTIMADO
INLCUIDO IVA, EXENTO DE
VA G EXCLUIDO DE VA
SEGUN CORRESPONDA

o1 02-02-01-003-005

10

DEUIL

ADQUISICION DE
ELEMENTOS DE
EMERGENCIA
BOTIQUINES TIPO
MORRAL PARA LA
ATENCION DE PRIMERQS
AUXILIOS PARA EL
DEPARTAMENTO DE
POLICIA HUILA

37 $450.000,00

16.650.000,0G

02 02-01-01-CG04-003

10

DEUIL

DE
DE

ADQUISICION
ELEMENTOS
EMERGENCIA
EXTINTORES 150 LBS,
PARA LA ATENCION DE
PRIMERCS AUXILIOS
PARA EL
DEPARTAMENTO DE
POLICIA HUILA

2 $1.600.000,00

3,200.000,00

02-02-01-003-004
03

10

DEUIL

DE
DE

ADQUISICION
ELEMENTOS
EMERGENCIA  TABLAS
ESPINAL, PARA LA
ATENCION DE PRIMEROS
AUXILIOS  PARA  EL
DEPARTAMENTO DE
POLICIA HUILA

13 $230.000,00

2.990.000

VALOR TOTAL ESTIMADO

$22.840.000,00

2BS-FR-0004
Version: 9

Subintendente ANDRES DAVID ROMERO DAZA™

Responsable Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo DEUIL

Estructurador estudio previo

aprobacion: 01/03/2022
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g : PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
CODIGO: 2BS-FR-0004 C

FECHA: 01/03/2022
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA

VERSION: 9

Documentos Anexos al Estudio Previo:

5]

*

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias
Andlisis del riesgo y forma de mitigarlo

-
L

-
L

.
o

Formularios adjuntos al proceso:

e

*

Carta de presentacion de la propuesta

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
Formuitario acuerdo de confidencialidad

Compromise anticorrupcion

e

*

e

*

.
X

-

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

% Solicitud de cotizacion

% Cotizaciones

%+ Plan de compras

+» Solicitud inicio proceso contratacion al comandante de la MENEV

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version: 9




En mi calidad de Responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo DEUIL,
manifiesto con fa suscripcion de esta certificacion, que en la actualidad las estaciones del Departamento
de Policia Huila, carecen de estos elementos para suplir las necesidades minimas en atencion de
emergencias, los cuales son de vital importancia para el personal policiat de las diferentes Dependencias,
Estaciones, Subestaciones de Policia del Departamento de Policia Huila, razdn por la cual, la tnica forma
de adquirir estos elementos es a través de la ejecucion de un proceso contractual dentro de la presente

vigencia.

ANEXO 1

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

NECESIDAD | CANTIDAD | DEFICIT

IT DESCRIPCION REAL ADQUIRIR o

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE
EMERGENCIA BOTIQUINES TIPO
01 | MORRAL PARA LA ATENCION DE 42 19 45%
PRIMEROS AUXILIOS PARA EL
DEPARTAMENTO DE POLICIA HUILA

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE
EMERGENCIA EXTINTORES 150
02|LBS, PARA LA ATENCION DE 42 17 40%
PRIMEROS AUXILIOS PARA EL
DEPARTAMENTO DE POLICIA HUILA

ADQUISICION DE ELEMENTOS DE
EMERGENCIA TABLAS ESPINAL,
03 | PARA LA ATENCION DE PRIMEROS 4 2 50%
AUXILIOS PARA EL
DEPARTAMENTO DE POLICIA HUILA

Subintendente ANDRES DAVID ROMERO DAZA
Responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo DEUIL




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS FARA CONTRATOS

CONDICIONES TéCNICAS MINIMAS HABILITANTES

POLICIA NACIONAL

RN

ANEXO No 2

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS.

Especificaciones Técnicas Minimas.
Experiencia del proponente
Capacidad Operativa

Otras condiciones técnicas verificables

Para lo anterior se diligencia ia informacién en el siguiente cuadro:

. Gasas limpias - 1 paquete por 100 unidades.

. Apésito o compresas no estériles - 1 paquete
por 4 unidades.

«  Guantes de nitrilo para examen - 1 caja por
100 unidades. .

e  Solucién salina - 5 frascos plasticos de 250
cc.

. Termometro digital - 1 unidad, automatico,
can sensor de medicién, rango de 32 43.9°C
y precision +/- 0.19C.

«  Venda elastica - 2 unidad, 2"'x5 yardas y de
450 cms de longitud estirada.

+  Venda elastica - 2 unidad, 37'x5 yardas y de
450 cms de longitud estirada.

«  Venda eldstica - 2 unidad, 5"'x5 yardas y de
450 cms de longitud estirada.

. Venda de algodén laminado - 2 unidad, 3"'x5
yardas y de 450 cms de longitud estirada.

« Venda de algodén laminade - 2 unidad, 3"'x5
yardas y de 450 cms de longitud estirada.

+  Alcohol antiséptico - 1 frasce de 275 ml.

. Esparadrapo en tela - 2 rollos de 47

+  Yodopovidona - 2 frascos por 120 ml.

: 2 0 MARCA A NO
iTEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS CANTIDAD | nrorcER CUMPLE CUMPLE
Definicion
Batiquin tipo B dotado
Especificacion:
Maletin en lona impermeable con manijas en reata de
17112, cremallera # 9 y forro intersne en poliéster.
Medidas: 34cm x 12cm x 16cm. Debe ser de color rojo
y estar marcado.gn letras balancas con "Botiquin de .
Primeros Auxilios"
Insumos del Botiquin:
. Baja lenguas - 2 paquete por 20 unidades, en
madera y de 150 x 20mm.
+«  Vendaje adhesivo - 1 caja por 100 unidades,
cubierta microperforada, adhesivo
hipoalergénico de farga duracién, cojin de
gasa con capacidad de absorcion de 700
veces el peso y con malla protectora.
+  Cinta microporos de 2,5 cm x 5 metros.
+  Gasa estéril - 3 paquete por 20 unidades, en
1 sobre y de 15 x 15 cms. 37

-




»  Yodopovidona - 2 frasces por 120 ml.

. Tijeras cortas tedo - 1 unidad, en acero
inoxidable, mango de plastico y punias
redondas.

e Linterna de Dinamo - No requiere pilas, debe
ser auio recargable y de carcaza piastica..

o Collar cervical de adulto - (AJUSTABLE) calor
blanco con 16 graduacicnes

o Collar cervical de nifio - (AJUSTABLE) color
amarillo cen 12 graduaciones

° Inmovilizadores ¢ férula de miembros
superiores de aduito - 1 unidad

s Inmovilizadores o ferula de miembros
inferiores de adulto - 1 unidad

s Inmovilizadores o férula de miembros
superiores de nifio - 1 unidad

s« Inmovilizadores o férula de miembros
inferiores de nifio - 1 unidad

« Vasos desechables - 1 paquets de 25
unidades

+  Tensiémetro - 1 unidad

«  Fonendoscopio - 1 unidad

¢+ Mascarilla desechable para RCP - 2 unidades

Accesorios que inciuye: N/A

Vida util del maorral: 5 afios

Definicién:

Extintor Polve Quimico Seco Clase ABC Tipo Robot de
180 Libras pertatil para uso en areas de alto riesgo de
incendio. Posee ruedas y un soporte en [a base del
cilindro.

Especificacién:

Extintor debe contener polvo quimico seco clase ABC
(multiproposito) v nitrégeno presurizado, Debe tener
una capacidad de 150 libras. Presién de prueba de 720
PSI. Presién de servicio de 240 PSI. Con manémetro de
240 PSI, vélvula, manguera de descargue 3/4 de 7
metros y soporte de manguera. Debidamente cargado e
instalado. Con pintura electrostatica de color amarillo. E!

Extintor debe contener dos ruedas a cada lado en la 2
parte inferior del cilindro y un soperte en la base dei

cilindro que parmita su estabilidad y facil traslado de un

lugar a ctro.

Otros:

El Extintor debe tener la fecha en ia que se realizé la

prueba hidrostatica y ‘debe estar marcado en el
galapage con la serie, el mes y el afio de fabsicacidn.

Accesorios que incluye: Calcomania y aviso

Vida atil: 10 afios

MNormas Técnicas Colembianas: NTC 652, NTC 1816,

NTC 2885

Pefinicién:

Tabla espinal para emergencias

Especificacion: 13

Alto 183 cms, ancho 45 cms v espesor 7 ecms, Hecha en
polietileno de alta densidad radic traslucida. Incluye
arnés elaborado en reata de nylon de 2" de diez puntos,
graduable en sentido longitudinal y transversal, cierres




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVICS PARA CONTRATOS

CONDICIONES TECNICAS MiNIMAS HABILITANTES

PoLICIA

de velcro de alto agarre y facik despegue para una
sujecion confortable y segura del paciente, Con aviso de
sefializacion y soporte para colgar en la pared.
Compatible con la mayoria de los inmovilizadores de
cabeza. Flotante, pueden tener un paciente en el agua.
Inmune a tedos los fluidos corporaies y faciles de
descontaminar, La tabla espinal debe ser instalada enla
Entidad Compradora.

Otros: N/A

Accesorios gue incluye: Ameés, aviso de sefializacion
y soporte para colgar en la pared.

Vida til: 5 anos

Normas Técnicas Colombianas: Decreto 1295 de
1994

NOTA: El oferente dehera marcar con una "X, en la columna CUMPLE si oferta los elementos en las
cantidades y especificaciones indicadas; en el caso contrario deberé marcar con una “X” en la casilla NO
CUMPLE.

Es de anotar gue el oferente gue NO CUMPLA con alguno de los items requeridos en el presente proceso
de contratacion La Policla Metropolitana de Neiva rechazara la oferta.

Nombrei( Firma Representante legal
C.C.N°
Nombre Razdn Social y NIT.

« EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Se verificara las certificaciones con la presentacién de los respectivos contratos firmados de acuerdo al
objeto del presente estudio previo.

» CAPACIDAD OPERATIVA

Yo , identificado(a) con la Cédula de
Ciudadania No. De ., en  mi caracter de
de la firma 0 en mi propic nombre,
certifico bajo gravedad de juramento que la firma que represento cuenta con la capacidad administrativa y
operativa, necesaria para cumplir con las condiciones sefialadas en el presente proceso, cuyo objeto es la
“ADQUISICION DE ELEMENTOS DE EMERGENCIA, TABLAS ESPINAL, BOTIQUINES TIPO MORRAL
Y EXTINTORES PARA LA ATENCION DE PRIMEROS AUXILIOS PARA LA POLICIA NACIONAL".

Nombre y Firma Representante legal
C.C.N°
Nombre Razén Social y NIT.




» OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

ITEM

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

CUMPLE

NO
CUMPLE

En el lugar de la entrega de los elementos de emergencia, tablas espinales,
botiquines tipc morral y extintores para la atepcion de primeros auxilios
ENTRENARA a un funcionario policial en el manejo, operacién y cuidado de los
elementos entregados. ANEXAR CERTIFICACION ESCRITA

En virtud del presente contrato, se obliga a no suministrar informacion que obtenga
0 conozca con ocasion de la ejecucion del presente contrate y que se encuentra
marcada como confidencial; asi como sobre los lugares a los cuales tenga acceso
con ocasion de su servicio y sea revelada informacion marcada como confidencial y
no revelacion de la informacion. ANEXAR CERTIFICACION ESCRITA

La gdrantia sera de un (01) afio para los elementos de emergencia adquiridos como
los son “tablas espinales, betiquines tipo morral y extintores”. Contados a partir del
recibido a satisfaccidn, asf mismo el tiempo de respuesta para el mantenimiento
preventivo no debe exceder las 48 horas durante la vigencia de la garantia. La
atencion del mantenimiento correctivo y/o preventivo se realizara en horario de 08:00
a 18:00 horas. ANEXAR CERTIFICACION ESCRITA

Se debe garantizar que los extintores tengan la fecha en la que Se realizo la carga
de Polvo Quimico Seco Clase ABC Tipe Robot, con un tiempo no mayor a 30 dias
calendario, previos a la entrega de los elementos, marcado en el gatapago con |a
serig, el mes y el afio de recarga.

En caso de detectarse mala calidad en los elementos adquiridos, el oferente debe
comprometerse a reponer los elementos, sin costo adicional para la Policia Nacional
y en un tiempo no mayor al ofrecido para el tiempo de entrega. Si el elemento
restituido presenta igualmente deficiencias de calidad repondra y/o subsanara a su
despensa los dafios que haya ocasionade con el elemento deficiente, hasta que se
reciba a satisfaccion. ANEXAR CERTIFICACION ESCRITA

COMPONENTE AMBIENTAL: cualquier infraccion ambiental por omision de
permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar
antes del inicio, durante y al final de la adquisicién y entrega de los elementos, seran
asumidas como responsabilidad del contratista y no responsabilidad de la Policia
Nacional.

Solicitar las licencias y/o permisos ambientales correspondientes para cada
actividad, segun requiera, expedido por la autoridad ambiental competente, segtin lo
determine la Institucion.

Promover la adquisicion de productos y servicios que tengan el sello ambiental, por
cuanio este simbolo es una herramienta educativa que permite a los consumidores
nacionales identificar y orientar sus preferencias de compra, al tratarse de productos
y/o servicios que nc afectan de manera significativa el medio ambiente.

Debera garantizar gue no se encuentra en el registro Unico de infractores ambiental.
ANEXAR CERTIFICACION ESCRITA




Debera garantizar que los elementios de emergencia adguiridos comao los son “tablas
10 | Espinales, boliquines tipo morral y extintores” son nuevos, no presentan
reparaciones y cumplen con la normatividad vigente segln sea el caso.

NOTA: El oferente debera marcar con una *X”, en la columna CUMPLE, si oferta las condiciones técnicas verificables
indicadas: en el caso contrario debera marcar con una "X” en la casilla NO CUMPLE. lqualmente, el oferente debera
anexar la respectiva documentacidn solicitada en los numerales enunciados, ya que asi marca con una “X’, en
fa columna CUMPLE y no anexa los documentos solicitados, para efectos de evaluacion, la Policia Metropolitana de
Neiva calificara como NO CUMPLE.

Nombre y Firma Representante legal
C.C.N°
Nombre Razdn Social y NIT,

Subintendente AyB{ES DAVID ROMERO DAZA
Responsahle de Seguridad y Salud en el Trabajo DEUIL

intendente CARLOS-GU|

Jefe Griipo féiér;to Humano DEUIL {E)
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GARANTIAS DEL PROCESO SR
POLICIA NACIONAL

ANEXO No. 3

GARANTIAS DEL PROGESO

ETAPA CONTRACTUAL

MECANISMO | o\ Asg pe .| TIPIFICACI T ESTIMACI | "ASIGNACI | L T T T
S iDE e ST | ONDELOS 1 ONDEL 1 CONDEL SMEGENGIA 501 T JUSTIFICACION COBERTURA J VIGENGIA -
Ampara &l riesgo de incumplimiento duranie el
Veinte por plazo de gjecucidn y liguidacion del contrato; ta
Garantia Riesgo Incumplimie ciento Vigenle por un término igual a la estimacion def riesgo cubre el 20% del vaior del
dnica juridico nto det {20%) del Contratista vigencia del confrato y dos (2) 1 contralo como quiera que se pratende el pago
contrato, valor del meses mas parcial o definitivo de los perjuicios que cause a
conptrato la entidad en fos mismos términos de la clausula
penai pecuniaria.
Calidad y Cincuenta Ampara el rfiesge de mala catidad de! servicio de
Carantia Riesgo correcio por ciento ] ngentg por un término igual a la | mantenimiento durante la vigencia del contrate y
P . funcionamie (50%}) del Contratista vigencia del contrato y un (1) afio | afio més buscande resarcir e detrimentc
tnica operativo . ;
nic de los valer de los mas causadc a la entidad por mala calidad o
hienes estudios. insuficiencia del producto entregaclo,
Nec pago de
salarios Cinco por Ampara a fa entidad de los perjuicios que se le
Garantia Riesgo prestacione’ ciento (g%) Vigente por un término igual a la | ocasione como consecuencia del incumplimiento
linica iurfdico se del valor del Contratista | vigencia del contrato y tres (3) | de las obligaciones labarales a que este ob’hgado
indemnizaci contrato afics mas el contratista derivado de la coniratacion del
ones ’ personal utilizados para la ejecucion del contrato.
laborales.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

WMECANISMO | - CLASE | ‘1ipicio AciON DE | - ESTIMAGION - | ASIGNACL 1~ Coes DL L JUSTIFICACION COBERTURA / -
“HREDE CBE S e R ESGoS | DEL RIESGG | SONDELY o SUVIGENCIA i e IGENCIA - i
COBERTURA | RIESGQ | =B nrays . bl RIESGO = R Rt SR SR L - :
La no consttucion
dentro det términc Multa cuvo valor
y en fa forma se !iquid;ré con Cuando ef contratisia no constituya
. prevista en el —— . dentrc del término y en la forma
Multa _R;gs_go confrate o en base en un CEI0 | oontratista La multa se aplicara por cada 9“3 prevista en e contrato o en alguno de
juridico punic cince de retardo y hasta por diez (10) dias h ; 1
algune de sus {0.5%) del valor sus modificatorios, a pdliza de
modificaterios  la ) garantfa unica
iyl : del contrato
pdliza de garantia
lnica
Multas cuve La multa se aplicard por cada dia
valor se quuida);é de refardo hasta por un plazo de
con base en un gg'sncc;em(;r?gé?:a‘;‘géeng:rlg;du;;: Ampara la mora o incumplimiento
Multa Riesgo Incumplimiento cero punio cinco Contratista Iz entidad. Esta qsancién so parcial de alguna obligacidn derivada
juridico parcial (0.5%) del valor impendra " mediante acto del contrato por causas imputables al
gzﬁdﬁr ds administrativo motivado en el que coniratista
entr: ar se expresara las causas que dieron
S lugar & ella
Ei veinte por cientc {20%) del valor | Ampara el incumplimiento parcial o
Clausula Riesqo Incumplimiento Veinte por ciento total deif conirato cuando se trate de | definifivo del contraie por parte del
penal el di%o tolai  declaratoria | (20%) del valor | Contratista incuzmplimiento total del contrato y | contratista, se busca el pago parcial y
pecuniario ; de caducidad {otal del contrato proporcional  al  incumplimiento | definitivo de los perjuicios que se
parctal del contrato causen a la entidad
W
I

Subintendent€ ANDRES DAVID ROMERO DAZA
Responsable de Seguridad y Satud en el Trabajo DEUIL

) _fo lw(,\

Intendente CARKOS:GIUELERMO MONTILLA RIVERA
Jefe"'Grupof;:Tl{aie'n‘Eo Humano DEUIL (E)
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ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

POLICIA NACIONAL
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Subiﬂtendenteﬁ\lDRES DAVID ROMERO DAEE\

Responsable de Seguridad y Salud en el Trabaje DEUIL

D Sl

Intendente GARLOS GUILLERMO-MONTILLA RIVERA
Jefe Grupo Talento Humano DEUIL (E)




ELABORACICN DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA ;
POLICIA NACIONAL

FORMULARIO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefiores,
POLICIA NACIONAL — MENEV
Ciudad.

Referencia: Carta de presentacion de |la oferta del procese de Minima Cuantia , &5 &dnrisy MU 300

SOZ0 ouve oo ey

Yo {(nombre)(s) de la{s) persona{s) que esta{n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie
de mi firma, obrando en calidad de (calidad en la que actia el{los) firmante(s) de la propuesta; si el{los)
oferente(s) actiia({n) en su propio nombre, éste{éstos) debera(n) suscribirlo. si la oferia se presenia bajo la
modalidad de representacion ya sea de una unién temporal o de un consorcio, debera firmarla la persona
a fa cual se le otorgod el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la
oferta se presenta por persona juridica, debera firmarla el representante legal de la misma), de conformidad
con lo establecido en el (en el evento de que ia propuesia sea presentada por varias personas y el suscriptor
de la carta sea una sola persona, debera indicarse en este aparte el poder o el compromise,.de asociacion,
o el convenio de unidn temporal o consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacién de
tai persona para presentar oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de indicar |
nornore del proponenis de quien se achis, propuestd -seria y formal para participar en el proceso de
seleccion PN MENEV MIC XXX 2023 , convocado por la’POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA —, cuyo
objeto es la Adguisicion, instalacion, configuracion, capacitacion, soporte técnico y puesto en
funcionamiento de un sistema biométrico para la Sala de Recepcion y Andlisis de
Comunicaciones Interceptadas de la Region de Policia No. 2 Sur Oriental. .

Conforme a la informacién suministrada en los términos establecidos en el pliego de condiciones y/o
invitacién publica que rige el procese, en las leyes de la Replblica de Colombia y en particular de la Ley
80 de 1983, sus decretos reglamentarios, los Codigos Civil y de Comercio, vy las demas normas que
conforman el régimen legal del presente proceso de confratacion, o que llegaren a regular algln aspecto
concerniente a él.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en el pliego de condiciones y/o invitacion
publica de conformidad con el formulario “especificaciones tecnicas” y para tedos los efectos legales, mi
propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcion, nimero vy
especificaciones técnicas y funcionales.

En relacidn con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los pliegos de condiciones ylo
invitacion publica, la de sus anexos y formularios, asi como el de cada una de las adendas hechas al
mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al
proponente gue represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente misme, ni sus integrantes
y directores nos enconframos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad ylo
incompatibilidades determinadas por la Constitucion Politica y la ley aplicable.
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10.

Que el proponente, en este caso (indicacion ciara del proponente a nombre de quien se actla), esta
compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legai, direccion, correo
electronice teléfono y fax son los siguientes: (informacion de cada uno de los integrantes que
componen al propenente, si son varias personas; si se tratara de un proponente persona juridica, se
nuede adaptar la declaracién, para suministrar la informacion alli requerida respecto de la sociedad
proponente y su representante legal Unicamente).

Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones
establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitacion publica en la ley, y cualquier omision,
contradiccion ¢ declaracion debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos
y condicicnes del proceso de contratacion dentro del cuat se presenta la misma, y aceptamos expresa
y explicitamente gue asi se interprete nuesira propuesta,

Que nos comprometemos con la POLICIA NACIONAL -POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA, en
casc de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratacién, a cumplir con los elementos
ofrecidos* en la presente propuesta, que corresponden las especificaciones técnicas solicitadas y
plazos establecidos en los pI|egos de condiciones y/o invitacion.

Reconocemos y aceptamos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer
técnicamente las caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los bienes y/o servicios que
nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad que se deriva de |a obligacion de haber
realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta
sobre |la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negecio. En particular declaramos
bajo nuestra responsabilidad, que los bienes y/o servicios que se entregaran a la POLICIA
METROPOLITANA DE NEIVA, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con
todas y cada una de las exigencias de los pliegos de condiciones y/o invitacién publica sus formularios
y adendas que llegaren a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir en
la investigacion de la informacién que pueda infiuir para la determinacion de nuestra propuesta, no
nos eximira de la obligacion de asumir fas responsabilidades que nos lleguen a corresponder como
contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacion, reembolse o ajuste de cualquier naturaleza por
cualquier situacion que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de
diligencia en la obtencion de la infermacion.

Reconocemos que ni la POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA, ni el personal interno o externo at
mismo que haya intervenido en la contratacion que se promueve por medic del presente proceso de
seleccion y contratacion, han manifestado declaracion o garantia alguna expresa o implicita en cuanto
a la exactitud, confiabilidad o integridad de la informacién contenida en las fuentes de informacion
analizadas y conocidas por ei proponente, en fos materiales proporcionados o en las declaraciones
realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en las
cuales se llevaran a cabo las labores para la ejecucién del contrato, ya sea por escrito 0 en forma
verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso
ha sido considerado como una promesa o declaracién en cuanto al pasado o al futuro.

Reconocemos que ni los pliegos de condiciones y/o invitacién publica, del proceso de contratacion, ni
la informacicn contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada
posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los
aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia de inversiones, legal,
tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparacidn de nuestra propuesta
hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que
nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccion
del presente proceso de seleccidn y contratacion y del contrato que se suscriba.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamentie los términos del contrato que se nos ofrece,
conforme al formulario “minuta del contrato” de los pliegos de condiciones y/o invitacion publica, y nos
comprometemos a suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por
la sola adjudicacion que a nosotros se nos haga del contrato, salvo aquelias modificaciones gue
determine incluir la POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA, por considerarlas necesarias para
incorporar las variaciones que se deriven de los adendas que se expidan deniro del presente proceso
de seleccidn las que de antemano aceptamos.

Los documentos confidenciales seran sefialados en la oferta presentada en SECOP |l, y la Entidad
tendra la facultad de comprobar la confidencialidad del documento y aceptarla o rechazarla segtn lo
que establece 1a ley sobre los documentos confidenciales

l.os suscritos {integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponenie, en
caso de persona juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tal circunstancia), quienes nos
presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de seleccion y contratacion bajo {forma
o titulo bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos
la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del conirato ofrecido, segin los términos
del reglamente que rige el proceso de contratacion, y reconocemos que nos encontramos vinculados
o comprometidos de manera Himitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y
cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la propuesta, de la
correspondiente adjudicacion, y de la suscripcion del contrato respectivo, conforme a las condiciones
de responsabilidad previstas en la Ley. .

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripeidn de la presente carta de
presentacion de la propuesta, que hemos declarado (nicamente la verdad en la informacion y
propuesta suministradas, y gue en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo
conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualguier falsedad que se
evidencie en la informacion aportada con la propuesta, 0 en las declaraciones contenidas en la
presente carta de presentacion de la propuesta.

Que me obligo a suministrar a soicitud de LA POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE
NEIVA cualgquier informacion necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de los
términos que al efecto determine esa entidad.

Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su despacho, o en la(s) siguiente(s) direccidon(es):
{Direccién para notificaciones): Teléfono {os): Fax, correo electronico.

Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccion y contratacion, los
pagos que se pacten dentro del contrate respectivo deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar
clase de cuenta, nimero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de
2000).

El plazo de ejecucidn sera el establecido en el pliego de condiciones y/o invitacion publica.

Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro {4) meses, contados a partir de la presentacion de
esta.

Que la Oferta econdmica que presentd cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones
técnicas del Pliego de Condiciones de la referencia.

CIONAL
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21. Que la oferta econdmica esta diligenciada en los términos definidas por fa Entidad en el cuestionario
de SECOP lI, para el presente proceso y que hacen parte integral de la Oferta.

22. El (los) abajo firmante {s) nos comprometemos a cumplir con las especificaciones tecnicas minimas

del proceso de contratacion establecidas en el "ANEXO CONDICIONES TECNICAS MINIMAS" y de
acuerdo con las condiciones exigidas en el "Anexo” CRITERIOS DE SELECCION.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Dl

{dentificacion (NIT OO C.C O C.E O}
Nombre Representante Legal: i'“‘glii"ifm?i' ;
Edentlflcamon (C G C. E I:%) Ol
Direccidn: | i
Teléfono:
Email: Dligenciar corre




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD i '
OR POLICIA NACIONAL

FORMULARIO 2
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

G e

Sefores.
POLICIA NACIONAL — MENEV
Ciudad.

Referenc;a Acuerdo de conf;denmaildad del proceso de Minima Cuantia , NUmero ;
¥ 2023 cuvo obisto e

Ei(los) suscnto(s) a saber

Srosonent

domlcma oen

nicic quzen abra en calidad de representante Iegal ] ]

si se trata de persona juridica, caso en el cual debe ideniificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, union temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a su
registro en la cdmara de comercio del domicilic de la persona juridica), que en adelante se denominaré el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, dentro del
pliego de condiciones ylo invitacién publica, teniendo en cuenta las siguienies consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de Minima
Cuantia, para la celebracion de un contrato estatal para la Adquisicién, instalacion, configuracion,
capacitacion, soporte técnico y puesto en funcionamiento de un sistema biométrico para la Sala
de Recepcién y Analisis de Comunicaciones Interceptadas de la Region de Policia No. 2 Sur
Oriental.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con |a defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en proveche propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados,

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningdn motivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las aclividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.
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5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualguier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de fa Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacidon a la revelacidon de [a informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo o dispuestc en el presenie acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales ¢ juridicas que haya involucrado, invelucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
entregada al proponente cuando [o solicite.

8. Utilizar Unica y exclusivamente |a informacién confidencial que conozea o llegare a conocer, en
desarrolio y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio ¢ de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar v mantener mecanismos internos de seguridad adecuadpos para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medic conocido © por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia

Nacional.

13. Cumplir con fa confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccién de la informacién confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o] razon social del oferente i_;u,n Enciar &

| s cor

Identificacion (C.C O C.E. D) 2
D|recczon Drh paEn m ar .a <|;
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Do ELABGRAGION DE ESTU

EVIOS F/ A LOWTRATOS

~ . FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

‘Referencia: presentacién sistema de gestlon de la segundad y salud en eI trabajo para eI proceso

FORMULARIO 3
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

szl COIGHEY TS0

Sefiores.
POLICIA NACIONAL -~ MENEV
Ciudad.

de Minima Cuantia Namerc  FPpi WStz il sl B0 R cipys  0hiein

legal de la somedad del CcoNsorcio, de [a union temporal, o de la asociacién proponente, SI se
trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, union temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucién y haciendo
mencién a su registro en la cdmara de comercio del domicilio de la persona juridica), quien en
adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera
unilateral, ef presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo
es la cabeza del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacion y adopcion de las politicas, planes
generales, programas y proyectos para el trabajo, ef respeto por los derechos fundamentales, las
garantias de los trabajadores, el fortalecimiento, promocidn y proteccion de las actividades de la
economia solidaria y el trabajo decente, a fravés un sistema efectivo de vigilancia, informacion,
registro, inspeccion y control; asi como del entendimiento y didlogo social para el buen desarroffo
de fas refaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucion No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesion
del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018
y en atencion a la implementacion del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en
la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacién. La presente seccion se aplica a fodas las personas
vincufadas a través de un contrafo formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones
publicas o privadas con una duracion superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo
previsto en el numeral 1 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores
independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio def Trabajo como de alto
riesgo, tal y como lo prevé el numeral & del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas
del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

POLICIA NACIONAL
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1. Procurar el cuidado integral de su salud.
2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5 Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. [Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto

723 de 2013, art. 16)

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

l.a Palicia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcidn de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en
el trabajo de todos los funcionarios uniformados, ne uniformados, contratistas y trabajadores en
misién, mediante la identificacién de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en
todos los niveles de la Institucién; para ello destinara el capital humano, financiero y tecnoldgico,
que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua.

Objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia
Nacional.

1. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de la Policia Nacional, en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo minimizando la ocurrencia de los accidentes de
trabajo y a |la aparicién de enfermedades de origen laboral.

2. Definir y gestionar los recursos para la gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. ldentificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles

4. |dentificar y evaluar los requisitos legales aplicables a los centros de trabajo y establecer
las acciones de mejoras que permitan dar tratamiento a las brechas identificadas.

5. Fomentar actividades de promocion y prevencion de ia salud en las unidades que conforman
la Policia Nacional.

En atencién a la implementacion del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la
Policia Nacional, mediante la Resolucidén No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual se adopta
las directrices de evaluacién al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier
modalidad de contrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y
del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores
independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas de servicios temporales,
estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en misién y las
personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen a
la Policia Nacional, a través de contratos de prestacidn de servicios y los visitantes permanentes
y transitorios a los centros de trabajo”, el contratista se obliga a dar cumplimiento a lo dispuesto
en el articulo 4° y articulo 7°, en los numerales 1.2 y 1.3, asi:

1.2, Para la ejecucion del contrato: adicional a los requerimientos exigidos para la ejecucién del
contrato, la persona natural o juridica debera:

1.2.1. Desarvrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento de las obligaciones del
SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya considerado en
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el contrato y acorde a la exposicidén del contratista o subcontratista a los riesgos
encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

1.2.2. Evidenciar la actividad participacién en las actividades que la Policia Nacional o el
contratante desarrolle en materia de promocion y prevencion de riesgos laborales.

1.2.3. Evidenciar objetivamente, el uso continuo y permanente de los elementos de
proteccion personal, durante la ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos
relacionados ia tarea contratada.

1.2.4. Participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por el
contratante para el area donde desarrollara las actividades.

1.2.5. Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo o el diagnostico de enfermedades laborales, asi como las
condiciones de peligro que detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

1.2.6. Practicarse los examenes ocupacionales que la Policia Nacional o el contratante
programe al contratista durante la ejecucion contractual.

1.2.7. Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le
sean aplicables a la gjecucidn de la tarea contratada.

1.2.8 Entregar al contratante o contratista, los documentos que evidencien objetivamente ™
Jos aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, segiin los requisitos legales y las
obligaciones como contratista.

i

1.3. Para liquidar el contrato al término de su ejecucién, el contratista debera:

1.3.1. Presentar un informe escrito al supervisor del contrato, donde evidencie
documentalmente el cumplimiento de las responsabilidades asignadas como
contratista, en materia de aseguramiento en SST y permita evidenciar objetivamente
la participacién de estos, en las actividades de promocién y prevencion que adopten
y estén conforme a los parametros adoptados en el Sistema de Gestion en Seguridad
y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del
contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente; Diligenciar 2 noimiy:
Identificacion (NITO C.C O C.E El) il
Nombre Representante Legak Dilicici
Identificacion {C.C B C E El) IN et
Direccion: Dr! el
Teléfono: 2
Email: Dliifﬁ-‘(f,‘ s{elpiee




SO ELABORACION DE ESTUDIOL PREVIQE F/AR, CONTRATOS:

FORMULARIO COMPROMISO ANTFCORRUPCION

POLICIA NACIONAL

FORMULARIO 4
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Gorcleasl sl i T

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE NEIVA
Ciudad.

Referencia: Compromlso anticorrupcion del proceso de Mlnlma Cuantia ,
M

4 identificado
G ificac : qulen obra en calidad de (representante
iegal de Ia somedad del c:cfnsorcm de ia union temporaf o de la asociacién proponente, si se
trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera compieta dicha sociedad,
consorcio, unién temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucion y haciendo
mencion a su registro en la cdmara de comercio del domicilio de fa persona juridica), que en
adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral,
los presentes pliegos de condiciones y/o invitacidn publica, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - MENEV, adelanta un proceso de seleccion para la
celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDOQO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la
POLICIA NACIONAL - MENEYV para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion,
y la responsabilidad de rendir cuentas,

TERCERQO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido
en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién
propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el
presente compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes
CoMmpromisos:;

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas gue tengan por objeto
o efecto la colusion en el presente Proceso de Contratacién.




ELABORACIGH DE'ESTUP;‘Q@EREV!OS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

Nos comprometemos a revelar |a informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromisa Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento
por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcién. ‘

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario
ptiblico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del
contrato que pueda celebrarse como resuitado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un
agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados,
agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento
en todo momento de las leyes de la Repubiica de Colombia, especialmente de aqueilas que rigen
el presente proceso de seleccion y la relacién contractual que podria derivarse de ella, y les
impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobormos o cualquier halago a los funcionarios de LA POLICIA
METROPOLITANA DE NEIVA, ni a cualquier otro servidor plblico o privado gue pueda influir en
la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que,
por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacidn de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - POLICIA
METROPOLITANA DE NEIVA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser
aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir,
aquellos que tengan por objeto la colusidn (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o
engafiosa) en los procesos o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de
contratos, distribucién de concursos o fijacion de términos de las propuestas, son sancionables
por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales
o contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como
el lavado de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden
constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas
costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias
previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacidn, si se verificare el incumplimiento
de los compromisos anticorrupcion.

! Decrela 2¢53 de 1992, Arts. 44 y 47,

POLICIA NAGIONAL




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de {ciudad
donde se firma el presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de
del afio). ' '

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: § o
Identificacion (NITOC.C O CEO) &
Nombre Representante Legal: -
Identificacién (C.C L1 C.E. O}
Direccion: Diliganciar [a diregeion

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal
a fravés del integrante, representante legal o apoder




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS - =~ I TR

FORMULARIO DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA

FORMULARIO 5
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA

CIUDAD FECHA

Me permito certificar la siguiente informacion con el objeto de ser incluida en el Sistema Integrado de
Informacién Financiera SIIF.

APERTURA CANCELACION

[. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario)

Entidad o beneficiario

NIT

Y/O C.C.

Direccion ) Telafonog

Fax

Departamento Ciudad Municipio,
Denominacion de la cuenta Corriente e Ahorros

Teniendo en cuenta gue la tesoreria informara al proveedor sobre la realizacion del pago, indicando el dia
del giro, concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique ef abono en la respectiva cuenta y
confirme a la entidad, el contratista debera manifestar si esta informacion la recibira por correo
electrdnico, para lo cual tendra en cuenta lo siguiente:

Si es a través de correo electronico el contratista verificara que los recursos fueron recibidos y dara
respuesta al correo electrénico de la Tesorerfa de la Enfidad dentro del siguiente dia habil.

CORREO ELECTRONICO: Sl

()
TELEFONO: S

[l. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad financiera Cédigo
Sucursal Codigo Ciudad
Direccion Teléfono

Fax

Numero de la cuenta
{Adjuntar certificacion bancaria)

Nombre y firma Beneficiario
C.C.N°
Nombre Razon Social y NIT.




