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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

e LAIPS o CONTRATISTA, acuerdan celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicio, que se regira por
las clausulas que posteriormente se enuncian y previas las siguientes consideraciones: 1) Que, sin perjuicio de
las competencias establecidas en otras disposiciones legales, corresponde a los Departamentos dirigir,
coordinar y vigilar el Sector Salud con base en las politicas del Sistema General de Seguridad Social en Salud
en el territorio de su jurisdiccion, atendiendo las disposiciones nacionales sobre la materia. 2) Que el Articulo
209 de la Constitucion Nacional consagra: "La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.
Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado. La administracién publica, en todos sus 6rdenes, tendra un control interno que se ejercera en los
términos que sefiale la ley." 3) Que la funcién puablica se desarrolla conforme a los principios constitucionales,
en particular a los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia,
eficiencia, participacién, publicidad, responsabilidad y transparencia. Los principios anteriores se aplicaran,
igualmente, en la prestacién de servicios publicos, en cuanto fueren compatibles con su naturaleza y régimen,
lo anterior en concordancia con el articulo 3 de la ley 489 de 1998. 4) Que es pilar fundamental de la
Administracion Publica, llevar a cabo la colaboracion entre las entidades para permitir un desarrollo arménico y
cumplir con los postulados constitucionales frente a sus administrados. 5) Que la Constitucién Politica de
Colombia en su articulo 49, incisos 1 y 2, disponen que la atencién en salud es un servicio publico a cargo del
Estado y por tal razén debera garantizar su acceso a todas las personas. 6) Que la Ley 715 de 2001, al definir
las competencias de los Departamentos en materia de salud sefialé que estas entidades territoriales son
responsables de gestionar la prestacion de los servicios de salud de manera oportuna, eficiente y con calidad a
la poblacion pobre en lo no cubierto con subsidios a la demanda, que resida en su jurisdiccion, mediante
instituciones prestadoras de servicios de salud publicas o privadas, al igual que de financiar con los recursos
propios, si lo considera pertinente, con los recursos asignados por concepto de participaciones y demas
recursos cedidos, la prestacién de servicios de salud a la poblacién pobre en lo no cubierto con subsidios a la
demanda y los servicios de salud mental. 7) El Articulo 6° de la Ley 489 de 1998. En virtud del principio de
coordinacién y colaboracién, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus
respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su
colaboracién a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o
estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias, organismos y entidades titulares. 8) Que conforme a
laley 10 de 1990 y a la Ley 60 de 1993 se inician el fortalecimiento y la descentralizacién el servicio publico en
salud, asi como el empoderamiento de las entidades territoriales y la Nacién. 9) Que segun el articulo 3° de la
Ley 10 de 1990, el servicio publico de salud se regira por los principios basicos de Universalidad, Participacion
ciudadana, Participacion comunitaria, Subsidiariedad, Complementariedad, Integracién funcional. 10) La
Resolucién 1239 de 2022 "Por la cual se dictan disposiciones en relacién con el procedimiento de Certificaciéon
de Discapacidad y el Registro de Localizacion y Caracterizacién de Personas con Discapacidad”. 11) Que
mediante informe de Estudios y Documentos Previos, suscrito por la Supervisora -  Coordinadora de
Participacion Social-Responsable DTGDPYV de Salud Publica del Instituto Departamental de Salud de Norte de
Santander, justifica y manifiesta que en concordancia con las competencias departamentales y a fin de dar
cumplimiento con los lineamientos nacionales, Resolucion N° 0403 del dia 21 de marzo del 2023 del Ministerio
de Salud y Proteccién Social efectia la asignacién de recursos del Presupuesto de Gastos de inversién del
MSPS, RUBRO “Apoyo al Proceso de Certificacion de Discapacidad Nacional”’, Vigencia Fiscal 2023 para
cofinanciar el procedimiento de certificacion de discapacidad y la implementacion del Registro Localizacion y
Caracterizacion de Personas con Discapacidad.

12) Que el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, modificé el inciso primero del literal c) del numeral 2° de la Ley
1150 de 2007, y establece dentro de las causales de contratacion directa: “c) Contratos de Prestacion de
Servicio, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad
ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos”. 13) Que la escogencia del contratista a través la modalidad
de Contratacion Directa se debe justificar previamente de conformidad a lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015. 14) Que atendiendo la Naturaleza Juridica de la E.S.E. Departamental,
el Instituto Departamental de Salud de Norte de Santander, puede celebrar con estas contrataciones directas
mediante la suscripcion de contratos de Prestacion de Servicios. 15) Resolucién N° 0403 del dia 21 de marzo
del 2023 del Ministerio de Salud y Proteccidn Social efectla la asignacién de recursos del Presupuesto de
Gastos de inversion del MSPS, RUBRO “Apoyo al Proceso de Certificacion de Discapacidad Nacional”,
Vigencia Fiscal 2023 para cofinanciar el procedimiento de certificacion de discapacidad y la implementacion del
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Registro Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad. 16) Se aplicaran las directrices
emitidas por el Ministerio de la Salud y la Proteccion Social a través de los documentos orientadores de la
resolucién 1239 de 2022 por la cual se dictan disposiciones en relacién con la certificacion de discapacidad y el
Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad (RLCPD), la resolucion 0403 de
2023 por la cual se efectia una asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de Inversién del MSPS
rubro “Apoyo al Proceso de Certificacion de Discapacidad Nacional”, vigencia fiscal 2023, para garantizar la
implementacién de la certificacion de discapacidad y el RLCPD. Y lineamientos para la ejecucién de los
recursos destinados a garantizar la implementacion de la certificacion de discapacidad y el RLCPD de la
resolucién 0403 DE 2023. 17) Que la Resolucion 1239 de 2022 "Por la cual se dictan disposiciones en relacién
con la Certificacion de Discapacidad y el Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con
Discapacidad - RLCPD " Define la certificacion de discapacidad como el procedimiento de valoracion clinica
multidisciplinaria simultanea , fundamentado en la Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la
Discapacidad y de la Salud- CIF, que permite identificar las deficiencias corporales , incluyendo las
psicolégicas, las limitaciones en la actividad y las restricciones en la participacién que presenta una persona,
cuyos resultados se expresan en el correspondiente certificado, y son parte integral del RLCPD. En el mismo
orden el Registro de Localizacion y Caracterizacién de Personas con Discapacidad - RLCPD se define como el
aplicativo en el cual se registra la informacion resultante de la realizacién del procedimiento de certificacion de
discapacidad, a fin de establecer la caracterizaciéon y localizacién, en los niveles municipal, distrital,
departamental y nacional del solicitante. La informacion registrada sera utilizada para apoyar la construccién de
politicas publicas y el desarrollo de planes, programas y proyectos, orientados a la garantia de los derechos de
las personas con discapacidad, como medio de verificacion o priorizacion para programas sociales y para el re
direccionamiento a la oferta programatica institucional.

VALOR DEL CONTRATO: CIENTO CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($114.478.675,00) amparados presupuestalmente de
acuerdo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 00 2132 del 05 de septiembre de 2023, para
implementar el Proceso de Certificacion y cuyo objetivo de dichos recursos seran lograr 779 certificaciones de
Discapacidad en el Departamento.

FORMA DE PAGO: Se realizaran pagos mensuales vencidos, cuyo resultado sera el valor de los servicios
ejecutados durante el mes, hasta agotar el presupuesto oficial del contrato. Los pagos estaran sujetos a la
presentacion y suscripcion de los siguientes documentos: a) Certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor del contrato en la cual manifieste: EI cumplimiento de las actividades correspondientes al mes de
ejecucién de acuerdo al cronograma de trabajo que permiten el cumplimiento del objeto del contrato. Haber
efectuado el correspondiente pago de aportes a la seguridad social (sistema de salud, riesgos profesionales,
pensiones) y aportes parafiscales (cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA) correspondiente. La
entrega de los informes correspondientes, que cumpla con las directrices sefaladas en el item de
obligaciones del ejecutor y en el item de informes del ejecutor del presente documento. b) La factura o cuenta
de cobro. c) El pago de los impuestos o estampillas a que haya lugar para el cobro de la respectiva cuenta. En todo
caso, todos los desembolsos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC (Programacion Anual de Caja).

OBLIGACIONES DE LA I.P.S.: Se obliga a: 1. Cumplir permanentemente con los criterios establecidos en el
articulo 5 de la resolucion 1239 de 2022. 2. Realizar la inscripcion como entidad usuaria y obligada a reportar
informacidn, a través del Sistema Integrado de Informacion de la Proteccion Social — SISPRO. 3. Reportar y
actualizar los usuarios institucionales que ingresaran a los sistemas de informacién, mediante la plataforma
PISIS de este Ministerio, en representacion de su entidad. 4. Prestar los servicios de valoracion y certificacion
de discapacidad a las personas previamente autorizadas, por las diferentes secretarias de salud o la entidad
que haga sus veces municipales del departamento Norte de Santander 5. Diligenciar el consentimiento
informado de la valoracién. 6. Entregar copia del certificado cuando la persona con discapacidad o
excepcionalmente su representante lo requiera. 7. Direccionar a la persona con discapacidad hacia la
secretaria de salud o la entidad que haga sus veces, para el suministro de informacion relacionada con los
usos del certificado de discapacidad. 8. Presentar los soportes de las acciones realizadas de acuerdo a lo
planeado (facturacion electrénica, copia del consentimiento informado, copia del certificado de discapacidad,
orden de autorizacién de la valoracion y copia del documento de identidad de la PcD). 9. Garantizar el talento
humano que va a desarrollar las acciones contratadas. 10. Tener en cuenta las instrucciones del encargado
de ejercer la supervision en la ejecuciéon del contrato, todo lo anterior, de acuerdo con el objeto y las

Av. 0 Calle 10 Edificio Rosetal Oficina 311. Cucuta - Norte de Santander.
Teléfono: IP PBX 5892105. (ext-199) NIT: 890500890-3 Email - director@ids.gov.co

WWw.ids.gov.co.



http://www.ids.gov.co/

. ,_
° E\ l Gobemacion
- Sl DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO | %/ | de Norte de
DEPARTAMENTAL «/ |Santander
DE SALUD
NORTE DE SANTANDER Instituto Departamental de Salud
Codigo: F-DE-PE05-03 L
Version: 05 COMUNICACION EXTERNA Pagina 3de 4

especificaciones técnicas contratadas. 11. Suscribir junto con el supervisor todas las actas que se surtan en el
desarrollo del contrato. 12. Poner a disposicion del contratante la informacion necesaria para el control, la
supervision y vigilancia del mismo o de las autoridades autorizadas por la Ley. 13. Presentar las cuentas de
cobro de acuerdo a las indicaciones de la oficina de cuentas del Instituto Departamental de Salud. 14. Las
demas obligaciones que sean propias al objeto del contrato.

OBLIGACIONES DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD. EL INSTITUTO se obliga a: 1. Efectuar el
pago del contrato en las condiciones que se establezca en el presente documento. 2. La verificacion del
cumplimiento de las obligaciones del contratista en las condiciones que se sefialen para su verificacion en el
contrato que se celebre y las normas legales que regulen la materia (Ley 1474 de 2011). 3. Suministrar
oportunamente la informacién que requiera el contratista para el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales. 4. Designar al supervisor dentro del presente contrato a fin de garantizar el debido cumplimiento
del mismo. 5. Liquidar el contrato dentro de los términos establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
a mas tardar antes del vencimiento de los cuatro (4) meses a la ejecucion del mismo. 6. Verificar el
cumplimiento de la obligacién por parte del contratista de realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral (Salud. Pensidn, ARL) y/o Parafiscales si a ello hubiere lugar.

CESION. El presente contrato no podra ser cedido por ninguna de las partes ni total ni parcialmente a persona
alguna sea natural o juridica, salvo autorizacion previa, expresa y escrita de la otra parte.

AUDITORIA O CONTROL. La I.P.S., establecera su propio sistema de auditoria para garantizar la calidad de
la prestacion de los servicios sin perjuicio de la supervisién que se implante por parte del INSTITUTO con los
mismos fines.

DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales del presente contrato se firma como domicilio
contractual el municipio de San José de Clcuta, en las instalaciones del Instituto Departamental de Salud,
ubicadas en la Avenida 0, calle 10 Esquina, Edificio Rosetal, tercer piso.

CONTROL POR PARTE DE OTRAS ENTIDADES. El Ministerio de Salud y Proteccién Social, la
Superintendencia Nacional de Salud, y demés entes de control, podran en cualquier momento efectuar
supervision y control a las actividades propias del objeto del presente contrato.

SUSPENSION DEL CONTRATO. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra suspender
temporalmente la ejecucién del presente contrato, mediante la suscripcién de un acta que exprese las causales
de la decisién; asi mismo se podra suspender por mutuo acuerdo de Ley; este contrato también se podra dar
por terminado por: 1°. Por mutuo acuerdo entre las partes convenientes. 2°. Por la ocurrencia de la fuerza
mayor o el caso fortuito que generen la suspension del servicio en forma permanente. 3°. En el evento de que
la I.P.S. no pueda cumplir en el corto y mediano plazo con lo determinado; en cada una de las anteriores se
debera realizar el acta de terminacion del contrato y proceder a su inmediata liquidacion.

LIQUIDACION. El presente contrato de prestacion de servicios en salud se liquidara de comun acuerdo entre
las partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo del contrato o cumplimiento del
objeto, mediante suscripcion de acta de liquidacion; En el caso en que la I.P.S. no se presente a la liquidacion
previa notificacion o convocatoria que haga el INSTITUTO, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su
contenido, EL INSTITUTO tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses
siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 de la ley 80 de 1993, Articulo 217 del Decreto
0019 de 2012 y demas normas concordantes.

EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Las partes dejan constancia que el presente contrato no
constituye relacion laboral entre ellas, ni entres sus funcionarios y/o contratistas designados para ejecutar el
objeto de este contrato. Por lo tanto, los costos y riesgos de la contratacion de los empleados los asume la
I.P.S., bajo su exclusiva responsabilidad.

APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES. De
conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la I.P.S., se obliga a estar al dia en el
pago de las obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral y Parafiscales, situacién esta
que sera verificada por el Supervisor del Contrato al momento de autorizar los pagos parciales y en la
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Liquidacion del Contrato, con la observancia de las medidas y requerimientos que la citada norma sefiala en
caso de incumplimiento.

INDEMNIDAD: Ninguna de las partes se haran responsables por los actos, incumplimiento, omisiones o
hechos ocasionados por la otra, asi como tampoco de los actos, incumplimiento, omisiones o hechos
ocasionados por las personas que dependan de las mismas. La relacién de las partes sera Unica y
exclusivamente entre ellas y la fuente de sus obligaciones seran las que se originen en la ley y en el contrato.

GARANTIAS: EIl contratista debera constituir a favor del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD una
garantia Unica, que podra consistir en una péliza de seguro expedida por una aseguradora o entidad financiera
legalmente establecida en Colombia o garantia bancaria expedida por un banco local, que incluya los siguientes
amparos:

- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO:

AMPAROS EXIGIBLES (%) VIGENCIA

Cumplimiento de obligaciones surgidas del | 10% | Plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses

contrato mas

Calidad correcta y prestacion de servicios de | 20% | Plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio

salud mas

Pago de salarios, prestaciones sociales e | 10% | Plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios

indemnizaciones. laborales mas

Pdliza de responsabilidad civil extracontractual 5% Plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios
mas
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