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Bucaramanga, 31 de Mayo de 2019
Sefior (a)

MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY
SUPERVISOR{A) CONTRATO No. 857683
Coordinadora Programas Especiales
Articulacion con la Educacion Media
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de Mayo del ano 2019

Referencia: Mo 857683 del afnp 2019

CESAR HERNANDEZ FLOREZ, identificado con la cédula de ciudadania No.13833784 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa Articulacion del Sena
con la Educacion Media, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO
MIL DOSCIENTOS SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MCTE. ($ 31.645.764).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a} Un pago
proporcional por los dias ejecutados en el mes de marzo de 2019. b) OCHO (08} pagos
iguales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
SETESCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($ 3.679.740) por los meses de abril a
noviembre de 2019. ¢) Un pagoe proporcional por los dias ejecutados en el mes de diciembre
de 2018.

Plazo: Sera hasta 7 de Diciembre de 2019

OB.JETO:
Contratar servicios personales de cardcter temporal como instructor para impartir
formacion en el area de Contabilizacion de Operaciones Comerciales y Financieras del
programa Articulacion con la Educacion Media, conforme a los modelos formativos
establecidos del C.S.E.T en el periodo académico del ano 2018.
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Obligaciones

1

CONTRACTUAL

Acciones realizadas

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

Evidencias

Participar en las actividades que se | Procesos de Capacitacion

programen

como subir a Plataforma
Eventos. Mangjo Portafolio,
Plan de Trabajo, Material

| del Programa. Jornadas

Pedagogicas.

Lista de
asistencia

| Publicacién de la

nferta a los
aprendices de las

lugares gque |a institucion indigue

| diligenciar

2 Participar en procesos de Informar & la comunidad la
pramocion de los programas de oferta educativa del
Formacidn profesional integral, C.5.ET.
sarvicios v actividades de Otras cadenas de LE.
divulgacion tecnolégica. Formacion

Gk Impartir formacidn en los horarios ¥ | Asistir a Impartir formacion

en las instituciones
asignadas.

Los Colorados — Mario
Morales- Victor Felix —
Jorge |saac - Gabrigla
Mistral- Feo de Paula Stder.

Aplicativo SOFIA

Rendir oportunamente los
informes  requeridos sobre  las
acciones  encomendadas vy los
productos resultantes de procesos
de formacidn profesional. Entregar
en un maximo de dos dias y en
cualguier tiempo los reportes e
informacion  solicitados  por el
supervisar del contrato en aras de
garantizar la calidad de Ja
formacion  impartida  por el

instructar

Montar y Desarrollar
Evento DiA SENA, en
cada institucion.
Actas entrega Material
Didactico a las I.E.

Evaluar el proceso de aprendizaje,
las estrategias, el medio ambiante
educativo, el rendimiento
académice de los aprendices vy
apartunamente  los
formatos correspondientes.

Empleando los formatos:
Cuestionarios para
Valorar Conocimientos,
rendimiento académico.
Empleando estrategias
para proteccion medio
ambiente.

Evaluar el proceso

de |

Registrar en la

Archivos planos
¥ registros
Grado 10.
Evidencias DIA
SENA.
Evidencias
Entrega

MMateriales.

Formatos
diligenciados
por aprendices.
Formatos
evaluacion
medio ambiente

| educativo.
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aprendizaje, las estrategias, el
medio ambiente educativo, el
rendimiento académico de los
aprendices i diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

Plataforma los Juicios
Evaluativos de los
Aprendices. Registrar
Inasistencias en
Flataforma

7. | Rendir  oportunamente  los
informes requeridos sobre las

acciones encomendadas y los |

Hacer entrega formal de
Material de Trabajo para
los Aprendices a la

Acta enlrega

Materiales de
Formacion para
IE.

roduct ) L
P % resultantes fle Rectoria y Coordinacion
procesos de formacion de |a Institucién
profesional. Entregar en un Educativa.

maximo de dos dias y en
cualquier tiempo los reportes e
informes solicitados  por el
supervisor del contrato en aras
de garantizar la calidad de la
formacion  impartida por el
instructor.

Para el framite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,

fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud y ARL No0.8491443478
correspondiente al mes de Abril del afo 2019.

Evidencias en () folios

Recibi a Satisfaccion:

Cordialmente,

\NDA FLOREZ DULCEY
ntrato 857683 de 2019

NDEZ FLOREZ
Supervisor{a)
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