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Mﬂta rla 2 Luis Argemiro Velasco Ariza

Notario Segundo de Floridablanca

DECLARACION EXTRAPROCESO iy o™

No. 015 oY
EN LA CIUDAD DE FLORIDABLANCA, DEPARTAMENTO DE SANTANDER, REPUBLICA
DE COLOMBIA, A TRES (03) DE ENERO DE DOS MIL DIECISIETE (2017), COMPARECIO
AL DESPACHO DE ESTA NOTARIA NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR,
IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 1.098.696.383 DE
BUCARAMANGA, CON EL OBJETO DE RENDIR DECLARACION PRESENTADA SOBRE
LOS ASPECTOS QUE ADELANTE SE DETERMINAN "CONFORMIDAD A LO PREVISTO
EN EL ARTICULO 26 DECRETO 960 DE 1.970 Y DECRETO 1557 DEL 14 DE JULIO DE 1989
Y ARTICULO 188 DEL CODIGO GENERAL DEL PROCESO”.-- - o
3 LA COMPARECIENTE MANIFIESTA QUE RINDE LA MISMA BAJO LA GRAVEDAD DEL
JURAMENTO Y CON CONOCIMIENTO DE LAS RESPONSABILIDADES QUE CON ELLO
ASUME, PROMETIENDO DECIR LA VERDAD Y SOLO LA VERDAD RESPECTO DE LOS
HECHOS MATERIA DE SU DECLARACION.
PRIMERO: MI NOMBRE ES NESTOR IVAN RANGEL ViLLAM]ZAR MAYOR DE EDAD,
VECINO DE BUCARAMANGADE TRANSITO POR FLORIDABLANCA, CON DOMICILIO
EN: LA CARRERA 56 # 74-191, TELEFONO: 3043801161, DE ESTADO CIVIL: SOLTERA,
EDAD: 26 ANOS, OCUPACION: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, NATURAL DE:
BUCARAMANGA (SDER).---
SEGUNDO: MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE ES CIERTO Y
VERDADERO QUE NO TENGO NINGUNA RELACION,DE PARENTESCO CON LA
DOCTORA MARIA H‘RNANDA}ANGEL ESPARZA ECRETARIA GENERAL DEL
MINISTERIO DEL INTERIOR.- T v e o o o A A P R
ESTA DECLARACION SE EXPIDE CON DESTINO A: QUIEN PUEDA INTERESAR---Z-——--
RESOLUCION SNR 0726 DEL 29 DE ENERO DE 2016 DERECHOS NOTARIALES VALOR §
11.500.00 IVA 3 1.840.00.-=~--~c-nermme- -
SE DA POR TERMINADA LA PRESENTE DILIGENCIA UNA VEZ LEIDA Y APROBADA, SE
' FIRMA POR QUIEN EN ELLA INTERVIENE, SE OBSERVO LO DE LEY .-

/

/
f

EL DECLARANTE,
e ARG :
NESTO GEL VILLAMIZAy/

CC Vo4 RECIE>ED
EL NOT 0,

LUIS ARGEMIR \
%MGE” !d':sc.a'dab‘ﬁ"f 3

JIMPORTANTE! UNA VEZ LEIDA, FIRMADA Y RETIRADA DE LA NOTARIA NO SE ACEPTAN RECLAA}§ NI SE HACEN CAMBIOS
CamaraZﬁNn 30 36 Te1638522?
Email;
Fioridablanca - sanrander




15172018

FORMATO UNKCO

HOJA DEVIDA

Persona Natural

e 190 da TEE, 49 7441 de HV
ferrae—

L J |

1 DATOS PERSONALES

Hoja de vida del funcionario

r

(B) rumcrtn sumica [ ggv TODOSPORUN

PAT IGVIDAR TRwdACr0w

PRIMER APILLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) | WoMBRES

RANGEL VILLAMIZAR INESTOR TVAN

DOCUMENTD DE IDENTIFICACIA™N sEX0 MACIONALIDAD rals

cL cE PAS Mo. 1098656383 ’ o coL * EXTRANIERD Colombia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE * NUMERD 1098456383 DM 35

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPOMDENCIA

PECHA ofa 17 MES 10 AROD 1990 s 36 no 54-112 apto 401 cabecern

radas Celombts rals Calerois perTO Satarder

DEPTO Santander MUNICIPIO BUCARAMANGA

MUNICIPIO BUCARAMANGA TeLErono 3043801161 EMAIL hettor 130G ELvBA MM EIgMa. com
£xta copis ha sid impresa por el senador pAtbico ¥ puede eamener infarmaciAin no valdade,

2 FORMACION ACADEMICA

Lnuucu'n B SICA Y MEDIA

MARQUE CONM UNA X EL ARTIMO GRADO APROSADO (LOS GRADOS DE 19. A 6. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LDS GRADOS 6o. A 11o. DR EDUCACIA™N BA SICA SECUNDARIA Y MEDLA)

| EDUCACION BASICA TITULD OBTENIDO: Bachiber 16cnico en bellay srtes
PRIMARIA SECUNDARA MEDIA_|FECHA DE GRADO 5
1o. | 2o. - 40 | So. [60. [ 70. [ 80 [9e. | 10 [ X MES 11 AND 2008

[EDUCACION SUPERIDR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLA™GICO, EN MODALIDAD ACADAMSMICA ESCRIBA:

TC (TA%aCNICA), TL (TECNOLA"GICA), TH (TECNOLA™GICA ESPECIALIZADA), UN (UMIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACIA"N), MG (MAESTRA: A O MAGISTER), DOC (DOCTORADO D PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NAZMERD DE LA TARJETA PROFESIONAL (ST A%<STA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MOOALIDAD ACADATMICA | No SEMESTRES APROBADOS 7] 5 MOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULD OBTENDO Mo, DE TARJETA PROFESIONAL /
UN 10 X INISTRACION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS 12 2014 v

[ESPECAIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAR'OL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (M8)

3 EXPERIENCIA LABORAL

TO HABLA LOLEE L0 ESCFIBE
DIOMA R |8 [We | R |6 [uaf Rr [T
Ingles | S K 1 L |
Esta Fa vso o seracar contener mormaakin no wabasda.

. FELACIONE SU EXPERIENCIA LASORAL O DE PRESTACIA™M DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONDLA™GICD COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLED ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA PALs
sicaldls de pledecuesta X Colombls
DEPARTAMENTO MUNICIFIO COMRED ELECTRONICO ENTIDAD
Santander PIEDECUESTA ¢ d gov.eo
TeLEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
DIBO00I1914 ofa 15 MES 02 ARO 2017 oia 01 MES D1 ARO 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
BpOYo P i apoyo prof »l secretaria de desarralo rurad o7 no 943
EMPLEOD O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
ministerio ded interior X Colombia
DEPARTAMENTOD MUNICIPIO CORREQ ELECTROMICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA ser d Lgov.co
TELirONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
12427400 ofa 10 MES 01 ARO 2017 pia MES 12 ARO 2017

p:fcdu'rll :::ne del mintsterio del Interior i
IPOYO en estion =
bucarsmanga 9 territoris! Calle 128 Mo, B - 46

EWPLED © CONTRATD ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
ALCALDIA DE PIEDECUESTA X Colombia
OEPARTAMENTD MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander PLEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ofa o7 MES 09 ARO 2016 oia 15 MES 12 ANO 2015

Scanned by CamScanner
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| cistarss dst v Hoja de vida del funcionario
DEPARTAMENTD | x | | cosombsa
Santander | acoo CORRED ELECTROMICD ENTIDAD
TELEFONOS BUCARAMANGA
12427400 FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
CARSO O CONTRATD ofa 22 mes oz aRo 15 oia 28 mes 12 Afio 2018
enlace enice def runistero de 1A DIRECCION
"mﬂm erera Ao 7 -83
EMPRESA O ENTIDAD EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
Secretanis de agricuftues PUBLICA PRIVADA PALS
DEPARTAMENTD x sl
Santander MuMICIPTO CORREC FLECTROMICO ENTIDAD
BUCARAMANGA
TELEromos
80002 FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
12 ARO 2015
CARGO O = oia 09 Mes 02 Ao 2015 ofla 15 MES
2P0YD Mminictrative APOYO PROFEST DEPENDENCIA DIRECCION
e gonry ONAL A LA GESTION CrasNeM-Tipac2
ENPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA NTIDAD —_— e
Tnstitutn Nor:a I de PUBLICA PRIVADA rAls
unicipal de Empleo v Fornento Empresarisl de Bucsramangs - IMEBU x Colombia
u! TANTAETT [wuricrrio CORREQ FLECTRONICO ENTIDAD
BUCARAMAMGA
vErtromos FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
645 64 64 ofa 18 Mis 06 ARO 2011 pla 18 wes 12 ARO 2011
CARSGO O COMTRATO A = ;
spoya (] DEPENDEN
ulogmtn‘w APOYAR ¥ ASISTIR ACTTVIDADES Y ACCIONES Carrera 26 No. 33 - 61, Paseo Espafia
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPREEA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA rats
Institutn Municipal de Emplec y Foments Emp de B ge - IMEBU x Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPTO CORRED FLECTRONICD ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFOmOs FECHA DE INGRESOD FECHA DE RETIRO
PBX (57)+7 ofA 15 MES 02 ARo 2011 ofa 15 MES 02 ARO 2011
CERED O LONTEATY ik i DEPENDENCIA OIRECCION
INHE!.ENTES AC e Carrera 26 No. 33 - 61, Peseo Espafia
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA rals
! ipal de yF E risl de 'ga - IMEBU x Colombia
DEPARTAMENTD WUNICIPIO CORREQ ELECTRONICD ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
PBX (57)47 oiA 15 MES 02 ARO 2011 ofa 15 NES 02 ARO 2011
CARGE DIDR D DEPEMDENCIA DIRECCION
capaciar y asescrar APOYO EN LOS PROCESOS Y ACTIVIDADES s
INHERENTES A C Carrera 26 No. 33 - 61, Peseo Espafia
e e T e S
EMPLEO O CONTRATD ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
Instituto Municipal de Empleo y Fomenta Empresarial de Bucaramange - IMEBU H'e Colomibia
DEPARTAMENTD MUNICIPIO CORRED FLECTROMICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFOMOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
(57)47 6 45 ofA o1 MES 09 ARO 2010 ofa 0 MES 02 ARO 2011
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR DE ARCHIVO Y HEMEROTE director del srchivo y %
det IMEBU archivo y hemeroteca Carrera 26 No. 33 - 61, Paseo Espafia

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

bARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE L

{Oudad y fecha de diigendamiento /‘_I £

R{uu DEL SERVIDOR PAZBLICO O CONTRATISTA

ANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUESI ) NO (' ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL
o ARA EYERCER CARGOS EMPLEOS PAEBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIA™N DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIA™N PAIBLICA. R
DATOS PO NI ANOTADOS EN ELPR FORMATO AZNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTA ICULD 5o. DE LA LEY 190/95),

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

Esta -ha sido el serviaor contener informadA3n no valdada.

ICERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUT SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.
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rrbiterio ded interios [ x l ] Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Santandee BUCARAMANGA
TELEFONDS FECHA DE TNGRESO FECHA DE RETIRO
12437400 ota 22 MES 02 ARO 2016 pia 23 MES 12 Afio 2015
CARGO O CONTRATD DEPENDENCIA DIRECCION
enlace enlace dof minigtenio @l interor en bucaramangs careraBno 7 - 83
e e———————
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA rals
sucretaris de agriceitumy x Colombla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ FLECTRONICO ENTIDAD
Santander BUC ARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
80082 ofa 05 Mes 02 Ao 2015 ofa 15 MEs 12 afio 2015
CARGO O CONTRATO fa— C1A CIRECCION
_ NDEN
BpOYD BdMminictrative APOYIO PROFESIONAL A LA GESTION Cr25N*34-Tpho2

ADMINISTRATIVA EN L

ENFLED O CONTRATO ANTERION

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
IngtRutn Municpal de Empleo v Foments Empresarial de Buckramangs - IMEBU X Colombia
DEPARTAMENTD MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
6 45 64 64 oia 18 MES Oft ARO 2011 ofa 18 MES 12 ARO 2011
SARGE °Ic°" '"'":‘n " | nEPENDENCIA BIRECCTION
;.n:‘wuk-uamowv ASISTIR ACTIVIDADES ¥ ACCIONES Carrera 26 No, 33 - 61, Paseo Espefis
ENPLED O CONTRATD ANTEFUOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
Instituto Municipal de Empleo y Fomente Empresanal de Bucarsmanga - IMEDU x Colymibea oy
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED FLECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
PAX (57)+7 oia 13 MES 02 ARD 2011 oda 15 MES 02 Ao 2011
i “:mm N LOS PROCESOS ¥ ACTIVIDADE: DENER | g
capacitar y nsescinr N LO: SOSY L -] -
RN TES R L Carrera 26 No. 33 - 61, Paseo Espafia
EMPLED U CONTRATO m'r'rm_
ENMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAls
Instituto Municioas &= Empleg y Fomentn Empresanal de Buaramanga - IMESU X Coomea
DEPARTAMENTO MUNICTPIO COAREO FLECTROMICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
PEX (57147 ofa 15 MES 02 aRo 2011 piA 15 MES 02 ARO 2011
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
copacitar y asesorar ABGYO EN LOS PROCESOS Y ACTIVIDADES Carrers 26 No. 33 - 61, Pasee Espalia
INHERENTES A C
e ere———
ENPLEO O CONTRATD ANTERIOR
EMPRESA D ENTIDAD pUBLICA PRIVADA rals
Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Bucaramangs - IMEDU x Colombia
DEPARTAMENTD | MUNICIPIO CORREO FLECTRONICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONDS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
(57)+7 6 45 ofa o1 HES 09 ARO 2010 ofa o1 MES 02 ARO 2011
CARGO O CONTRATD |oerenDENCIA | GIRECCION
DIRECTOR DE ARCHIVD Y HEMEROTE director del archivo y archivo y hemeroteca Carrera 26 Mo, 33 - 61, Pesec Espafia
hemeroteca del IMEBL

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
-

a0 VEDAD DEL JURAMENTO QUE SI . NO & ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHASILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIDNAL O LE
mmr_::n'gm :mmnm pR48LICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS CE PRESTACIA'N DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIA'N PALBLICA. o
FARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOT EN EL PRESENTE rfawtcnumnemsmwuas.tawrio.wh.uum:nns].
Ciudad v fecha de gilgenciamiento _@ARFC gc_ z

DEL JEFE DE

OBSERVACIONE

CERTIFICO QUE LA INFCAMACION AQUS SUMINISTRADA HA SIO0 CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTDS QUE MAN SIDO PRESENTADOS COMO SDPORTE.

ouded ¥ feche NCMERE Y FIRMA DEL JEFE OE PERSONAL 0 DE CONTRATOS
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i INTERIOR ¥ NESTOR VAN RANGEL VILLAMIZAR /

[ ENTIDAD CONTRATANTE: | NACION- MINISTERIO DEL INTERIOR
;_"&ri'T' - T 8361144756

e Secrelatia Genaral del Minisierio del lnzer.cr y en re;}msemméﬁ de ia NACiéN MNE&T&RFO DEL INTERIOR {efz
adelante BL MINISTERIO), conforme e Decreto No. 1758 del 18 de Sepliembre de 2014 ; acta de posesidn del 02 de
Oclubee de 2014, facultads pars conbratar segun las leyes BO de 1993 1150 de 2007, of Decrels 1082.de 2016 v ia
Ranolusion No. 1184 dal 24 de Julio de 2013 por una parte y por la otra. EL CONTRATISTA NESTOR IVAN RANGEL
VILLAMIZAR ‘quien declara gue tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incure en causal de inhabilidad
| meompatbilidad de las previstas en las leyes 80 de 1983, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 decretos reglamentarios y demas
z normas constifucionates v legales vigentes, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira peor las |

;,%,QH 1ertes,
SUSTIFICACION, Gus gl MiNiSl‘i*RiO a fravas de iz Diectora g8 Goblnmo y Gestidn Ter Brial, an
INBUFICIENCIA E cumplimento a 1o establecico en ¢ Decrelo 1082 de 2015, siabord estudios y
HMONEIDAD: documenios previos concernientes a la necesidad de la presente contralacidn, ios

cuales fueron remitidos a la SLdemccmn de Gesticn Contractual y temiendo en cuenta
que la Subdirectors de Gestidn Humana del Ministsrio de! Interior, mediante memorando
certifict que en s planta de personal de esta Enfidad no existe disponibilidad de recurso
! bumano suficients para llievar a caboe el objeto y las ebllgaaor‘aes dei pressénte contrato
|y que de la Directora de Gobieng v Gashion Tertorial mediants docu © cerlificd que
gvaluada lg hoja de vida de NESTOR IVAN RAN VILLAMIZAR, es la persona
| iddnaa para prestar sus senvicios en el desarrolio del objslo del presente ¢ oy las
i obligacionss gue de asie se derivan. con fundamento en lo anterior ks Ordehadora del

13 OBJETO |Ei Contratista se ohisga para con el Ministerio del JInterior a prestar por sus PrOPInS
medios, con plena autonomia tenica v adminisiativa, 5 us servicios prefesionales
en la Direccion de Gobiemo y Gestion Territarial Grtalecimiento de las politicas

:' | piblicas en materid de conservagidn y & ento del mders ﬁ&ﬁi;co &h ¢
_ Departamentt de Santander y SY€ municipios
CapvALoR $30.741,343 MONEDA LE i

) 3) FORMA DE PAGO | 2) Un (0] prmer page oroporcional 8 los dias en que sfechvaments pm&@a@ smo

contado a party del cumplimiento de requisttos de gjecucion, previo perfe :
y hasia la finalizacion dal mes en el cual se suscriba =l ;::resente contréto a razon
(52 620 000) mensuales, inciuidos los implestos que haya lugar. b) Diez (10) pages.+
mensuales  por concepto de honorarios equivaienies a la suma de ($2.620.000),
i inchiidos los Impuestos & que hava ligar ¢) Ur (01) pago correspondiente & los dias
| comprendidos entre ef 1 v 20 Te diciembre por valor de (81 746 857), fciuidos los
| impuestos a que haya lugar. d) Un {01] dltimo pago _al finalizer e mes por valor de
j (3873 323) includos los impuesios a que haya lugar

e .f
NCARIA |Ahorro .lX/E“r)mente | | Mo iw; 515042 / ]Banco }BBVA 7 !

5) PLLAZO DE EJECUGION hasta &l 41 Ge diciembre de 2{31?’ contade a partir cfai einplimiento de lz}s requisitos de :
IR NSl s : perfevclon@mmw yessusba, o L S
6) CDP No. [¥echa: // £atalogo: / Unida jef.‘iﬁb? _ Vsam |

3 126917 04012017 | B-37021000:4 £ | 3704 $3741.334
RATEST R R R UL S S i
Cumplimiento | 10% del valor del wsm‘é %ﬁ e wg@nma igual al plazo de Bjecucicn del conlrato v

| M| e |seis(@)mesesmas o

| Calidad del servicio 10% del walar del contrate] con una vigancia igual a piaze de ejecucion del mismao vy
i - seis (§) meses mas 4 s
[l RN Y ey Pl e

81 SUPERVISOR § La Directora de Gebiernoy GesliopAerritonial, o quien designe por escrito la Ordenadora

| dal Gasto del MIMISTERIO

sdidos en ia elapa precontractual (estudios previos. estudms del sector, COP, eic ). contractual {reg:szro presupuestat
es. modificaciones ete) v en la fiquidacion dei mismc cuando haya lugar a sifa.

...... egtip Lt N B
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;‘;ggg;*;,g 'coNTRATOGD,E PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. |
5 M 29 DE 2017, CELEBRADO ENTRE NACION- MINISTERIO DEL |
() MININTERIDR : _
i | INTERIOR ¥ NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR.
|

=

10) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. 1 Aéempaﬁar a la Direccibn de Goblerno y Gestion
Territonal, n los procesos de fortalecimiento de los mecanismos y espacios de interlocucion entre el nivel nacionai y
temitorial, para ig prevencion y atencion de siluaciones de orden publico en la Ciudad de Bucaramanga y su area
metropolitana” 2. Divulgar, promover y difundir en las entidades lermitonales del area metropolitana de Bucaramanga, la
necesidad del cumphimiento de las abligaciones legales lecidas en la Ley 4 de 1991 en especial lo referente a los
Informes Generaies v Especiales” de Orden Publico: 3. Diliganciary-alimentar la matriz  de seguimiento con ta
informacion de 1a Ciudad de Bucaramanga y su area metropelitaga; con los principales hechos en materia de orden
publico, de acuerdo con los formatos’establecidos por la Direccidn de Gobierno’ 4. Asistir a reuniones y fo eventos de
sensibilizacian a las autoridades témitcriales de'la Ciudad de Bucaramanga y su area metropolitana, en matena de
orden publico y el post conflicto” 5. Elaborar un documento con la informacion obtenida por las entidades teritoriales
del area metrepolitana de Bucaramanga, para la construccion de una herramienta que contribuya a la unificacion de
criterios, para la atencion y gestion de las situaciones de alteracidn del Orden Publico. 6. Brindar apoyo en elaboracion
de respuestas a las solicitudes verbales y/o'escritas que requisran las entidades tefritoriales del Area Metropolitana de
Bucaramanga, en materia de conservacion y restablecimiento del orden plblico.”7. Las demas actividades que le sean
soliciladas por et supervisor del cenfrate en cumplimiento del mismo

11) ESTIPULACIONES CONTRACTUALES ADICIONALES: Se aplican y hacen parie del presente contrato, 1as |
estipulaciones copsignadas en el documento "CLAUSULADO GENERAL APLICABLE A,LOS CONTRATOS DE

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION CELEBRADOS CON EL MINISTERIC

DEL INTERIOR Y FONDOS A SU CARGO anexo a este documento. en consideracion a su naturaieza y régimen legal.

12) PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION. El presente contrato se entiende perfaccionado con la
firma de las partes y para su ejecucion se requiere la aprobacidn de la garanlia Gnica pactada por parte de la Subdireccion

| de Gestion Contractual del Ministerio y la emision del respective Registro Presupuestal

Las partes conocen, camprenden y aceptan todas y cada una de 1as eslipulaciones contenidas en el presente dacumento |
¥ sU anexo, y en consiancia se firma en Bogota a os 1 0 ENE 201?

POR EL CONTRATISTA

|
LN\

POR PARTE DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

MARIA RE NGEL ESPARZA | NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR /
Secretan !

Eiatory: Dadfels Hanao Tamum;r;[&ni‘sec o T |
?«;v:sﬁthui-é\dfh Garcia ! Abcgarfl SGC V. AN N

hAprobr) PauPernarde Orgosacitia Ahumada - Subdrectorn de Grshdn Cuntractua:@ i

s s PO S




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ..  WEB

-

: 12:24:41
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e 1 86 0
GENERAL DE LA NACION No. 104125131

Bogota DC, 12 de enero del 2018

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultada el Sistema de Informacién de Registro de Sangj ﬁes e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR identificado(a) con Cedula de ciudadania nimero 1098696383:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
antericres a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

[

INOTA: El certificade de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
| disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
gjercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente |os reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/Awww procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

Se

A , 7
oL (Ictmn"?" e E

™

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencidn al Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




'\'

CONTRALORIA

GENERAL DT LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:
/.
Que una vez consultado el Sistema de Informacion de! Boletin de Responsables Fiscales<SIBOR', hoy viernes 12 de

enero de 2018. a las 12:25:13. el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC L
No. Identificacion 1098696383
Coadigo de Verificacion 1098696383180112122513

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/_/ ’_f"

«
i —
—— —

NESTOR FABIAN CASTILLO PULIDO

Digité v Revisé: WEB

- CORm—
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

() Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cadigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoté D.C Pégina 1 de 1
L Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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12/1/2018 ’ Policia Nacional de Oo_o_ﬂc__i

Volver al Inicio

PFOLICIA NACIONAL DE COLOMSEIA
Coarasts 59 N' 26-21. CAN, Bogoia DC
Atencion ogminiirative de lunes o viemes de B:am @ 12pm y 2pm a Spm
Requatimientos cludadanos 24 horos
tinea de Atencion ol Cludadanc Bogold: (571) 3159111/%112 - Resto del puis: 018000 #10 600
FAX {571) 3159581 - E-mok lineadirectospoliciagov.ca
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Todos los derechos reservados 2011.
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VA Creando
Oportunidades

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1

Certifica

.

.

Que nuestro(a) cliente NESTOR IVAN RANGEL VILLAMIZAR identificado(a) con
cédula de ciudadania nimero 1.098.696.383 se encuentra vinculado(a) a nuestra
entidad a traves de la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No..0013-0197-00-
02005615042 aperturada el 30 de septiembre del 2011, cuenta activay que a la
fecha ha presentado un manejo conforme a o establecido contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, alos
11 dias del mes de enero del ano 2018.

Firma autografica

T = s
; iy kM:m*{“\
g e o ?){____H i

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

e

Nota: el saldo no Incluye valores de cheques en proceso de canje.

VIGILADS

AR RN A FIRANCIIRA
DE 0 A
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Bogota, Colombia Enero 12 de 2018
Carta de intencion de afiliacion a la ARL.

Estimados sefiores:

Reciban mis mas sinceros y cordiales saludos, por medio de la presente manifiesto
mi intencién de realizar la afiliaciéon a la ARL, para cumplir con el requisito de
contratacion en el Ministerio del Interior de Colombia.

N@r\of Qo nQE \

Atentamente.




o EVOPAlS | DE INFORMACION BENEFICIARIO CUENTA i
Pyt SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION | Version: 05
FINANCIERA-SIIF RN
MININTERIOR igencia desde:
@ ANEXRGH 18/01/2016

Nombre / Razén Social: WS)‘\DJ \OC'W\ QC‘“QQ\ \h\\(&\"rﬁt’u\(
toag Cag. 393

Documento de ldentidad: NIT C.Le. Namero:
Ciudad: %lW\U\f\g}Q Pais: %Y\\d) A.
Direccién: O—{C“36 e 6 ‘51 - A7 C\QfU 405 Fax No

Teléfonos No. 30'468 CA4A6)

Correo Electronico del

Representante Legal NQS&O" 3 rc\\r\e‘?\ L \T: \\OML\ 0! @ Cj {Y\O‘;‘ \GW\ '

Nombre del Representante Legal: Nastov l uon FQCN\O[’I?\ KY\\\QNP\'Ox, .

Entidad Financiera donde Posee Cuenta el Beneficiario: 6&\; ‘}\ )

Cuenta No. OOAB— AR~ po- OZCOSASO ‘ﬂi L

Clase: Corriente Ahorros ){

Régimen Comun Régimen Simplificado ‘%

Clasificados Como:

Autoretenedor de Retefuente Gran Contribuyente
Autorretenedor de VA Entidad Sin Animo de Lucro
Autorretenedor de ICA Responsable de IVA

Actividad Economica.

Industria Cd omercio Codigo

Servicios IE Cadigo ﬁ’ /_Hq O[ ’ Financiera C{ )

Pagina 1 de 2




TODOS PORUN 'FORMATO COdIQO. GR-RF-P5-F1
NUEVO PAIS DE INFORMACION BENEFICIARIO CUEI\!TA B
SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION | Version: 05
z FINANCIERA-SIIF
MININTERIOR ANEXO 1 Vigencia desde:
18/01/2016
Nota:

o Elformato debe ser diligenciado de manera legible en letra imprenta o a maquina.
. Esta informacién sera validada por el SIIF a través del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y el Banco de la
Republica, por lo tanto, es importante que la informacion aqui consignada sea concreta, correcta y veraz.
. * Serequiere que el beneficiario anexe certificacion del banco, donde conste:

Nombre del cuenta habiente

Numero de ldentificacion del Beneficiario
Numero de la Cuenta

Tipo de Cuenta

Estado de la Cuenta

Firma Representante Legal W_ﬁ\?f QQV\CJ(C\

Responsable de la Informacion

Fecha de elaboracion: \2\ én@(zo V\ 6

Pagina 2 de 2
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- OCUPASALLID

it anma BA

ot a0

e d
(Crirese o Salid

NIT 500454102 - 6

SALUD OCUPACIONAL

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD

LICENCIA SALUD OCUPACIONAL
Resoclucién N° 016456

FECHA DE EXAMEN
Dia Mes Aho
12 02 2016

Direccion: Avda. Q/seca # 32289
Telefono: 6832775 - 3185480098

Empresa:

Act. Econdmica:

[PARTICULAR

Tipo de Examen: EXAMEN SALUD OCUPACIONAL (INGRESO)

IDENTIFICACION DEL FUNCIONARIO

APELLIDOS Y NOMBRES CC Nro FECHA DE NACIMIENTO | EDAD
FANGEL VILLAMIZAR NESTOR IVAN 1098696383 17/10/1990 25
SEXO ESTADO CIVIL DIRECCION: TELEFONO CARGO

M SOL TERRAZAS DE MEZULI CASA 98 3043801161 CONTRATISTA

ESCOLARIDAD |PROFESION EPS ARP PENSION

UNIV ADMINISTRADOR DE SALUD TOTAL POSITIVA PORVENIR

Sl =i ARSI iric e i R [ el T FPER S 2200 SEE SRS
CONCEPTO MEDICO
IN defecto fisico NI enfermedad que interfiera su capacidad laboral para la labor asignada
SIN RESTRICCINES O LIMITACIONES PARA EL CARGO
LABORATORIO Y PARACLINICOS
Examen Fecha Resultado
{ EXAMEN SALUD OCUPACIONAL (INGRESO) \/ pé/02/720l0 | NORMAL |

RESTRICCIONES

| Ninguna A 1'
RECOMENDACIONES
LUsar Elementos de Proteccién Perscnal X

[Higiene Postural

JUSTIFICACION

OBSERVACIONES
Ninguna
-IMC.. 25..

GEL VILLAMIZAR NESTOR IV.

MICHAEL MIGUEL MEDINA MORALES
Médico Especialista Salud Ocupacional

Scanned by CamScanner
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FECHA DE EXAMEN
Dia Mes Aifo
15 01 2018

d)
OCUPASALLD

Salut Ooupacrel y Odontoidoca SAS

Ciirese en Sefud

[Empresa:
PARTICULAR
IActividad econdmica:

EXAMEN OCUPACIONAL DE INGRESO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

IDENTIFICACION
RESNGEL VILLAMIZAR NESTOR IVAN [C.C1098656383 [FECHA Ncfo7/io/is90  [EDADR7 |
SEXO4 [ESTADO CivViEoL DIRECCIOMNRA 36 #54-112 APTO 401 CABECERA BUCARAMANGA TELEFONG043301161
ESCOLARIDADUNN |'5R0Fes:0mmm0n DE EMPRESAS [CARGOADMINISTRADOR DE EMP
|EPS SALUD TOTAL | ARP POSITIVA |PENSIONPORVENIR
LABORATORIO Y PARACLINICOS of
== Examen Fecha o Resultado
AUDIOMETRIA __ / 7 15/01/2018 NORMAL--PTA: OF: 10dB OD- 1008 __
VISIOMETRIA 7 | 150172018 NORMAL- - PUEDE LABORAR SIN LENTES
"EXAMEN OCUPACIONAL DE INGRESQO CON ENFASIS V 15/0172018 NORMAL-
OSTEOMUSCULAR

RESTRICCIONES OCUPACIONALES

| Ninguna X |

RECOMENDACIONES

[ Higiene Postural X F
JUSTIFICACION

CONCEPTO MEDICO
Es satisfactorio \

OBSERVACIONES FINALES '
Bajar de peso.- pL T

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE SALUD OCUPACIONAL: Las resoluciones 2346 del 11 de Julio de 2007 y 1918 de
Piniscsite seaipbipaiaimenie Migisigrios de Trabajo y de salud y de proteccién social) reglamentan Ia practica y contenido de las evaluaciones médicas
ocupacionales, con el objeto de

determinar la existencla de restricciones para el trabajo a desempefiar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo.
“m@m%}gwﬁgglgwggpo del aspirante. Los documentos completos de la historia ocupacional estan sometidos a reserva profesional y
quedan bajo nuestra guarda y custodia,

segun lo establecido en la resolucién 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen
pare de su historial médico.
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RANGEL VILLAMIZAR NESTOR IVAN MICHAEL MIGUEL MEDINA MORALES
Paciente Médico Especialista Salud Ocupacional
- El trabajador recibio orientacién médica sobre las recomendaciones necesarias para prevenir probables efectos en la salud
relacionados o asociados con los riesgos ocupacionales propios de su cargo.

: . i dier
- DECLARACION DEL ASPIRANTE: Manifiesto con mi firma o huella que no omiti datos relevantes en mis antecedentes gue pu
influir sobre la evaluacién de estado de salud. y asi mismo AUTORIZO a OCUPASALUD S.A.S. a relaizar la evaluacion de salud.
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W diied I":‘_ ¢ m.SaM VISIOM ETRIA DIIB Mes Afio 1
e 15 01 2018

' , de Examen:

(705 PERSONALES —~—~——————————
| NOMBRE [RANGEL VILLAMIZAR NESTOR VAN

" sexoM [ PROFESTON [Doc: 1098596383 | Fec. Ncto 1771071930 |EDAD 27 ANOS
[ EMPRESA PARTICULAR S8
ANTECEDENTES
Ocupacionales s1 [] no ‘
:?"““"'_?5 : SI NO SI NO || Oculares SI NO s1 NO|
D]F’E’te"'s“’“ arterial O Cefalea @ | Cirugia ocular [ [X] Retinopatia OX
EORERS (JX Trauma Craneoencefélico O X |l Queratocono [] [X] Desprendimiento retina ]
Hipoglicemia O Otros Glaucoma [] [X] Ambliopia % %
Toxoplasmosis OxX Catarata [J [X] Estrabismo
SINTOMAS Y SIGNOS Usa Correccion optica : ssd no X

ULTIMAS RX HACE
UN ANO, VE BIEN CON ELLAS Tipo: MONOFOCAL

AGUDEZA VISUAL Sin correccion Con correccién | ESTADO MOTOR Y CROMATICO

Lejos | Cerca | Lejos | Cerca [|Cover Test Lejos ORTO Cerca ORTO
Oijo derecho:  |2050 2020 2020 20220 Oftalmoscopia |OD FON 01 FON
Ojo izquierdo: |2040 2020 2020 2020 Vision Cromatica NORMAL AO

EXAMEN EXTERNO (N: No presenta, OD: Ojo derecho, Ol: Ojo izquierdo, AO: Ambos Ojos)
Resequedad ocular N Ptosis palpebral N Pterigion N Otros:
Inyeccion conjuntival N Edema palpebral N Secrecion N
Hiperemia conjuntival N Pinguécula N Blefaritis N
DIAGNOSTICOS oD 01 oD OI INTERPRETACION
Emetropia (-0 Ojo aparentementesano ] [ Requiere utilizar correccion dptica O
Defecto refractivo [X] [X] Posible atteracion ocufar  [[] [ No requiere correccion ptica [l
Problema de motilidad [ [J Presbicia (0 O || Problema de refraccion no corregido O
H539 ALTERACION VISUAL NO ESPECIFICADA Problema de refraccion corregido @
Problema de refraccién inadecuadamente corregido D
Otras: O
_[ Valoracién por Optometria O
——Control en un afio
===Control en seis meses O
No requiere correccién dptica [
Ejercicio regular 5 veces al asemana, en seslones de media hora [:[
OBSERVACIONES
PUEDE LABORAR SIN LENTES
. v e
e s
— Pl _C-‘) T mRE
i | = 4¢3igy
| RANGEL VILLAMIZAR NESTOR IVAN
Paciente Profesional
- El trabajador recibio orientacién médica sobre las recomendaciones necesarias para prevenir probables efectos en la salud
i relacionados o asociados con los riesgos ocupacionales propios de su cargo.
. - DECLARACION DEL ASPIRANTE: Manifiesto con mi firma o huella que no omiti datos relevantes en mis antecedentes que p

influir sobre la evaluacion de estado de salud. y asi mismo AUTORIZO a OCUPASALUD S.A.S. a relaizar la evaluacion de sal

[
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Amplivox Audibase 5.3 Patient Record

~ | patient No: 1.098.696.383 Address: Test Type: Upload
Surname:  Nestor lvan - Date of Test: 15/01/2018
Forename: Rangel Villamizar = Time of Test: 11:12:01
Posn/Rank: - . ' Previous: -
DepVUnit: - - Examiner: 5
Company: - - Serial no: 23599
Location: - = Calibrated: 17/11/2017
Date of Birth:17/10/1990 Recall Date: 15/01/2020
Sex: Male Date Joined: Baseline:
Status: - Date Left:
\ Leaving - Length of n/a Fi: -
| Reason: Service: A
F2: -
\ Categorisation: = HSE2006: Data incomplete F3: -
1 Left Ear Right Ear
125 250 S00 750 1k 154 2k 3k dk Bk Bk 125 250 500 750 1k 1.5k 2Kk 3k 4k 6k Bk
Prev.
Cur.

T

T EE8xs3g=ga

Notes: -PTA:

BILATERAL.

Ol: 10dB

OD:10dB

AUDICION DENTRO DE LOS LIMITES DE NORMALIDAD BILATERAL

-OTOSCOPIA: CONDUCTO AUDITIVO EXTERNO DESPEJADO, MEMBRANA TIMPANICA INTEGRA

Scanned by CamScanner

Printed 15/01/2018




FECHA:  16/01/2018

PACIENTE: NESTOR RANGEL VILLAMIZAR
DOCUMENTO: 1098696383

EMPRESA: PARTICULAR

EDAD: 27 ANOS
ELECTROCARDIOGRAMA

FC67

PR: 158MS

QRS: 115MS

QT : 406MS

QTC: 424M5

EJE QRS: 24

CONCLUCIONES:

RITMO SINUSAL,

NO HAY SIGNOS DE ALARMA.

DENTRO DE LIMITES DE NORMALIDAD.
Caordialmente,

Reconscimienty  Salud Odontologia
profesionales en evaluacion, preuemén y tratamiento en salud te Conductores  Ocumacional  Especializada

n evaluacion. prevencion v tratamiento en salud

5 61

a

g

i

: . el Medina Morales -E

Coordinador Del Grupo de Salud Ocupacional :

Medico Esp. Salud Ocupacional :
RM: 5011 RSO 016456

Av. Quebrada Seca No. 32A-89 + Bucaramanga Col.

Teléfono: 683 27 75 - Movil: 318 548 0098

otupasaludahctmail.com
ocupasalud.com
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