FORMATO Nº 8
OFERTA ECONÓMICA 
Ciudad y fecha: 
Señores:
Alcaldía Municipal de Galapa – Atlántico 
Ciudad 

Referencia: Proceso Competitivo Nº PC-023-2023
Objeto: “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS PARA LA ENSEÑANZA, FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, GESTIÓN DE PROYECTOS Y EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN Y LIDERAZGO DIRIGIDO A JÓVENES Y ADULTOS CONSIDERADOS SOCIALMENTE VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE GALAPA”

Cordial Saludo, 

Por medio de la presente y en calidad de representante legal de la __________________________, me permito presentar el ofrecimiento económico correspondiente para la ejecución del proyecto presentado en el marco del proceso competitivo

La ejecución tiene costo total de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX de los cuales la ESAL aportará la suma de _______________ PESOS M/L. ($ _______), garantizados como inversión de recursos propios de nuestra entidad.

NOTA: En caso de que la ESAL realice un aporte superior al mínimo requerido, esto es, superior al 10%, el municipio procederá a reajustar el valor de los aportes que le corresponden para el cumplimiento del objeto del convenio.

	"AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS PARA LA ENSEÑANZA, FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, GESTIÓN DE PROYECTOS Y EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN Y LIDERAZGO DIRIGIDO A JÓVENES Y ADULTOS CONSIDERADOS SOCIALMENTE VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE GALAPA"

	1. TALENTO HUMANO (A)

	ITEM
	DESCRIPCION 
	CANTIDAD
	VALOR UNITARIO
	VALOR TOTAL

	EQUIPO DE TRABAJO

	1.1
	DIRECTOR DEL PROYECTO 
	1
	
	

	1.2
	INGENIERO DE SISTEMAS
	1
	
	

	1.3
	PSICOLOGO
	1
	
	

	1.4
	TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL
	1
	
	

	SUBTOTAL 1 
	                                             

	"AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS PARA LA ENSEÑANZA, FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, GESTIÓN DE PROYECTOS Y EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN Y LIDERAZGO DIRIGIDO A JÓVENES Y ADULTOS CONSIDERADOS SOCIALMENTE VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE GALAPA"

	2. METODOLOGIA

	ITEM
	DESCRIPCION 
	UNIDAD DE MEDIDA
	VALOR UNITARIO
	VALOR TOTAL

	2.1
	CAPACITACIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO   LA PRESENTE CAPACITACIÓN O CURSO TENDRÁ UN TOTAL DE CUARENTA (40) HORAS.
	METODOLOGIA/ CAPACITACION
	
	

	2.2
	DIPLOMADO EN GESTIÓN DE PROYECTOS DIPLOMADO TENDRÁ UNA DURACIÓN DE OCHENTA (80) HORAS
	METODOLOGIA/ CAPACITACION
	
	

	2.3
	CAPACITACIÓN EN EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN Y LIDERAZGO LA PRESENTE CAPACITACIÓN O CURSO TENDRÁ UN TOTAL DE CUARENTA (40) HORAS.
	METODOLOGIA/ CAPACITACION
	
	

	2.4
	FERIA DE EMPRENDIEMIENTO
	EVENTO
	
	

	SUBTOTAL 2
	                                             

	3. SERVICIO DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

	2.2
	PAQUETE DE MERIENDA INTEGRAL, HOTEL, ALMUERZO, TRANSPORTE  Y COORDINACIÒN DE ENTREGA 
	GLOBAL
	
	

	SUBTOTAL 3
	                                             

	4. KIT DE MATERIAL Y CONSULTA PUBLICITARIA

	4.1
	KIT DE MATERIAL DIDACTICO (CUADERNO, BOLIGRAFO, RESALTADORES)
	120
	
	

	4.2
	ELEMENTOS AUDIOVISUALES
	GLOBAL
	
	

	4.3
	INFORMES, PAPELERÍA, REPRODUCCIÓN DE DOCUMENTOS, DIPLOMAS.
	GLOBAL
	
	

	4.4
	DISCOS COMPACTOS / USB  FORMATO PDF
	120
	
	

	SUBTOTAL 4
	

	TOTAL 1 + 2 + 3 + 4
	

	APORTE MUNICIPIO
	

	APORTE ESAL
	



NOTA: En caso de discrepancia entre la oferta económica de la plataforma Secop II y la diligenciada y aportada por el proponente en el respectivo Formato No. 8 (ofrecimiento económico), prevalecerá el anexo donde consta el ofrecimiento económico.

NOTA: La ESAL no podrá realizar un aporte inferior al mínimo requerido, so pena de que su propuesta sea inadmisible.

EL PROPONENTE:
(Nombre, número del documento de identificación y firma del proponente o su representante Legal)
Modelo proporcionado por la Alcaldía Municipal de Galapa – Atlántico. En este espacio puede ingresar el membrete del proponente.


