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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 09 DEL DiA 28 DEL MES DE JUNIO DEL ANO 2023
OBJETIVO(S) [ Comité de Verificacion para la contratacion de Instructores 2023 del CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTIL Y CUERO de la REGIONAL DISTRITO CAPITA
N NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANT | CONTRATIST OTRO DEPENDENCIA/ | CORREO TELEFONO/EXT.SE AUTORIZA FIRMA O
0. A A ¢CUAL? | EMPRESA ELECTRONICO NA GRABACIO PARTICIPACION
N VIRTUAL
1 Eliana Alexandra 65.758.564 X CMTC Etroncoso@sena.edu. | 3202415193 si .
Troncoso Luna co
4 | Hernan Danilo Jiménez 80.727.341 X CMTC Hjimenezl@sena.edu. | 3156083179 Sl Lemdn D indiez |
Lépez co
5 | Guillermo Adrian Linares | 80003566 X CMTC glinares@sena.edu.co | 3144444143 Si !
Puentes ((L/ 'H
6 | Fabio Alonso Camacho 79345845 X CMCT Facamacho@sena.ed | 3004865784 Si ¥, ﬂ
Sapuy u.co A orb?
7 Roci6 Jiménez Sanchez 51.827.767 X CMTC rimenezs@sena.edu.c | 3057126456 Sl ﬂocva )
o
9 Adriana Ximena 51737453 X CMTC axmoncayo@sena.edu | 3108566200 Si
Moncayo V .cO &MGMV
10 | Mariluz Murcia Osorio 25307398 X CMTC Mmurciao@sena.edu. 3124569025 Si ¥ / (> f
co !
11 | Leonardo Albornoz 79.642.712 X CMTC lalbornoz@sena.edu.c 3204105183 Sl
o

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 9

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Comité de Verificacion para la contratacion de Instructores 2023 del CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTIL Y
CUERO de la REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
BOGOTA 28 DE JUNIO DE 2023
10:00 AM 12:00

LUGAR Y/O ENLACE: Sala de juntas de la DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
subdireccion CENTRO
CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTIL Y CUERO

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacién quérum
2. Revision necesidad de instructores 2023.
3. Revision de los documentos aportados por los aspirantes a instructor en las convocatorias
individuales abiertas por el centro en la Agencia Publica de Empleo, para las titulaciones de
Asesoria de Mercados y deManejo de maquinaria de confeccién industrial para ropa exterior.
4. Revision de disponibilidad de aspirantes a instructor en estado de cumplimiento, en el banco de
instructoresde la Agencia Publica de Empleo, a nivel de Centro, para las titulaciones

Competencia clave - Transversal ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO
Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ.
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE MANEJO DE
INFORMACION

Programa de

MANTENIMIENTO DE MAQUINAS DE CONFECCION INDUSTRIAL

QUIMICA TEXTIL

LOGISTICA

5. Sugerir la apertura de convocatorias individuales segun la necesidad de instructores 2023.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Seleccionar instructores para prestar servicios profesionales como instructor para impartir formacién presencial
en el Centro de Manufactura en Textil y Cuero

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia la reunién con la participacion de los integrantes del comité: Guillermo Adrian Linares Puentes, y Fabio
Alonso Camacho Sapuy, Mariluz Murcia Osorio, Eliana Alexandra Troncoso Luna, Hernan Danilo Jiménez,
Leonardo Albornoz Murcia, Adriana Ximena Moncayo Velasco yRocio Jiménez Sanchez

1. Revisidn necesidad de instructores 2023.

Dando alcance al Acta N. 8 del 7 marzo de 2023, donde se indica que: “Para cubrir las necesidades de
Instructores, se solicita a la Subdireccion del Centro de Manufactura en Textil la apertura de las
convocatoriasindividuales en la Agencia Publica de Empleo de las siguientes titulaciones”, el comité procede

a verificar la documentacion aportada por los aspirantes en las convocatorias de la Agencia Publica de

Empleo.
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TITULACION NECESIDAD
Competencia clave — Transversal
ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO 1

PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA CONSTRUCCION

DE UNA CULTURA DE PAZ

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE 1
UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE MANEJO

DE INFORMACION 1
Programa

MANTENIMIENTO DE MAQUINAS DE CONFECCION INDUSTRIAL

QUIMICA 1 TEXTIL
LOGISTICA

2. Revision de los documentos aportados por los aspirantes a instructor en las convocatorias individuales abiertas por
el centro en la Agencia Publica de Empleo, para las titulaciones segin necesidad
Competencia clave — Transversal
ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA CONSTRUCCION
DE UNA CULTURA DE PAZ

Realizada la verificacion en el banco de instructores de la Agencia Publica de empleo 2023, se encontraron que
los siguientes candidatos cumplen con el perfil establecido en el disefio curricular y tiene disponibilidad para trabajar
en centro de manufactura en Textil y Cuero en Bogota D.C.

1. GIOVANNINUNEZ
2. ANARAQUEL GOMEZ
3. LUZ MARINA NAVARRO.

De los cuales se selecciond al sefior: GIOVANI NUNEZ CARDOZO con C.C.N0.93132796 correo: cardozopsico@hotmail.com
contacto 3103317121 quien manifiesta disponibilidad

Soportes de verificacion

@ Correo:Marii X | @ Banin-Junic X | (@ RevisionBan X | (B Whatsipp X @ SenaAPE X @ SenaAPE X | @ SemaAPE X | @ SenahPE X | + ~ = x
< c 8 agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-20222id=3 @ ©» W * 0O ‘::a En
85415 CC- 52706995  YURY PAOLA La aspirante no cumple  yurypao1980@gmail.com 3164224176 Bogota D.C
GONZALEZ con la formacion
DOMINGUEZ solicitada en el perfil
87166 cC- MARIAN m La aspirante No cumple  alejabuitragoarana@gmail.com 3115414295 Cundinamarca
° 1023919891 ALEJANDRA con la experiencia
BUITRAGO minima docente o
ARANA instruccién
87651 CC-51973310 NURY STELLA La aspirante no soporta  nurysvalero@hotmail. com 3203441321 Bogota D.C
) VALERO ningdn decumento que
CALDERON evidencie cumplimiento
del perfil
90982 CC-93132796  GIOVANI NUNEZ @ S =))  ©lcandidato cumple con  cardozopsico@hotmail. com 3103317121 Bogota D.C
CARDOZO el perfil establecido en el
() preseleccion Disefio curricular del
programa de formacion
Inscrito
94418 cC- ZULY LORENA No cumple La aspiranie No cumple  lore tavera.ariza@gmail.com 3057462941 Bogola D.C
e 1097638392 TAVERAARIZA con la experiencia 3107831367
minima docente o
instruccion
Mostrando registros del 1 al 10 de un total de 42 registros Anterior ‘ 1 | 2 3 4 5 Siguiente
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@& Correo: Maril X | @ Banin-Junic X | @l RevisionBan X | @ (1) WhatsApp X @ SenaAPE X @ SenaAPE X | @ SenaAPE X | @ SenaAPE X | + ~ = x|

< C @ agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022?id=3 Q 2 & » 0O H
establece en la
circular 192 de
noviembre de
2022 i) que el
Centro de
Formacién cuente
en la vigencia
2023 con la
disponibilidad
presupuestal de
TECUrsos.

110807 CC - 49724630 YURLEXI GARCIA [ Mo cumpie | La aspirante No yurlexigarcia1982@gmail. com Bogota D.C.
MARTINEZ cumple con la 3015450981
(+] experiencia
minima docente ©
instruccion

114500 CC-51740477  LUZ MARINA [ si cumpie] =T  Elcandidato Imnavarro774@misena.edu.co Bogota D.C.
NAVARRO preseleccion cumple con el 3236722382 3017704041
VARGAS perfil establecido
Q Inscrito en el Disefio
curricular del
programa de
formacién

Mostrando registros del 11 al 20 de un total de 42 registros Anterior 1 3 4 5 Siguiente

Correo: Maril X | @ Banin-Junio X Revision Ban' X (1) WhatsApp X Sena APE X Sena APE X SenaAPE X SenaAPE X | + 4 -
pp

« C 8 agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-20227id=3 Q 2 % » 0O

ISIELIUHaUE CUI Gl

perfil

106350 CC - 52484061 ANGELICA m La aspirante no rojasagad@hotmail. com 3204224307 Bogota D.C.

PATRICIA ROJAS soporta ningln 3142180182
MAHECHA documento que

evidencie

cumplimiento del

perfil

109055 CC-52954342  ANARAQUEL [ si cumpie] ST ) ElCentrode aterapiasr@gmail. com 3208598683 Bogota D.C.
preseleccion

GOMEZ CAMELOC Manufactura en 3014554807
Textil y Cuero no
Inscrito puede realizar en
el momento la
contratacién,
teniendo en
cuenta gue no se
cuenta con la
disponibilidad
presupuestal de
(+] TECUS0S, COMO S&
establece en la
circular 192 de
noviembre de
2022 i) que el
Centro de
Formacion cuente
en la vigencia
2023 con la
disponibilidad
presupuestal de
eCUrsos

110807 CC - 49724630 YURLEXI GARCIA m La aspirante No yurlexigarcia1982@gmail.com Bogota D.C.

MARTINEZ cumple con la 3015450981
(+] experiencia

mmimimna Amrante

Competencia clave — Transversal

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

LAURA PIEDAD SOSSA LESMES: No tiene disponibilidad horaria

PAULA DANIELA DIAZ LEON: No aporta soporte de experiencia docente

JULIO CESAR CASTILLO VELANDIA No tiene experiencia técnica relacionada en medio ambiente, adicionalmente se verifican
referencias y su desempefio en el Sena no ha sido favorable

Soportes de busqueda
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
= -
0 Tipo y niimero Municipio de Centro que asignd estado
Aspiracién  documento Nombre Estado  Cambiar Estado Observacién asignacicn de estado residencia actual
74878 CcC-53122780 YU VIVIANAPAE? [ €01 PCONTR 4881061 yvpaezo@omal com 3168578944 Bogota DC Bogota Cantro de Sarvicos
CALDERON - 3206131560 Financieros - Regional Bogoti
.1
4754 G- 48373003 CLARA YADIRA [ Coreatoio] CO1 PCONTR 4574379 claraya_2011@notmal com Bogoté DG Bogard Cantro ge Servicos
MORENO VEGA 3125593311 3116991968 Financeros - Regonal Bogold
1
7954 CC - 53910082 MARIA ELENA e mad. com 3209508554 Cundinemarca
AREVALO DIAZ procelecaon 3116176261
oo
106015 CC- 60449910 DIANAPAOLA Curnpia con a verficacion ol perl danapespnel@omail com 3125046632 Bogotd DG Bogots Cantro ca Servicios
ESPINEL CAMACHO 3115961665 Financieros - Regional Bogols
DC
114001 CC- 40047344 UINAMARIA CUMPLE CON LAVERIFICACION DEL PERFIL mainl26@notmail com 132401628 Bogotd D¢ Eogors Cantre ca
GUTIERREZ ROJAS Financieros - Regional Bogotd
.1
116852 CC - 80885425 CAMILO HERRERA [ I ) disai 3 com 104443623 Bogoa DG Eogots Cantro do Sarvicies
GUZMAN ‘@xparienca solctada en o drea 3008411 Financieros -
1S
124307 CC- 3169859 EDWIN ORLEY = “ Alrevisar el perfll. 3143118292 Bogotd D.C. Eogotd Centro de Servicios
ORJUELA CORTES érea a 3132098123 Finanderos - Regonal Bogold
‘contratar 13
Nostrando regstros oel 1 a 7 0= un fotal de 7 regisiros Antatior
al centro de para el perfil: de y Salud en el Trabajo
Lo
Murscisic
Carmbiar e Contrs que asigné
Nomere Ectaco Estace Obsenvacion asignacsin ce estado Datos oo contacts Oepartaments  residencia
v ATALY Comtranams  Mosa [,
i G it o
wiar Gatea- Regions
8ogo8OC.
Tst0 cc.soma  veroRwaco  (EEERD 2623 e con e per pubiec0 03 13 vacart oo prareegarai com BogsDC Sogots saaia maara
>sigmos Hpta o212 Cam
= Grtea-
EceaDC
o ce. Caner o oD oo 5322 masra
Tozsaars b Szsariee el Comincanin
Grates - Regiona
oA C
arsor cc yesmndiT@iratoon BT Bogeté DC Bogerh
oazames 224577058
a2es co-memeien  sEssia ] et o 18gmacom [— [ sxais mars
TaTanA o Sau pisiea o E~fenara, o Wadiona.  Tarapae & mgarara aToens. sanaray atnes + So000pa Faowosess y 2321088 11IRL0N Gz Camincanin
Iverez afoes. 0 Facaiigis o sermnstacon T 2 Ooce (12) Gtea-Segions
ToRREs 8 T inc
ase co. e oo T THITH  BegeDC Sogors o para 3 ears
© Saca pithen. iows 0 Evraria o eaGta 5 Twhras. o ngunars STt sntara y afees © 07383700 co s Camuncaodn
» nes, o sdminavacién [Py Gatca Ragions
SeastiOC
presiesiy
) cc-samtee fawaorat com 2204729483 Eogees DT Sogors Carwosans @ mausre
cels Camuncacén
-
Eagea0C
e oo 38018 Star BogeaDC Eoges swaia s
e iy co1s Corm
Gates - Sugions
ioc
e o mowrze NeouIAGmaLEOM MINT  Bogeed OC. oo
ey
e co-Toneses Camecer2iGgnaloom MM Bogui OC ot
Nesrancn sgeror oo | 31058 i o 51 epee A |12 3 4
= s
i al centro de fe para el perfil de ] ., y Salud en el Trabajo
) Suscar
Tinay e
© aimare Combiar o Cootio qua asigns. | Histerico
Aupiraeién  decumarta Momaie Fsde Frsde Obnarvsesin snignacién de estads Daten o somtacto Opwtamints  rvvidancia  vatecs sonal o Etado|
e © MARIBEL _ L mares000Gromal com 1207021318 Bainar Caragens.
e cEcy ==
Lo
a7 — oty qu@manes s e SseinG Bt
e Tsseszzs Iz
106200 <. gnesbaccmmggralom B DG Eopots
= ARG IR
uress oG- oeeanz1 LA ASPIRANTE NG CERTIFOA EXPERENGA EN AMEIENTES VIRTUALES maGretnalcon RIS Bage D0 sopeti
1T
10800 e v LAASPIRANTE. sivocmoodtigra com 11 IEST  Ven Vimicar
s o e [ vt
ocauro
BaUTSTA
108z cc- 1z0om e VIRTUAL SURICIENTE asencalariaxGrarmai sem P Eopeti
ez
"ossez . w, o cEwm s atangheta o TR Boget B2 Bogets
e
aszre oo sxzmmn narscersgeseigaion Swtde Bucaramangs
aainass 2 vies
1aezas oo mznenzy - el oom M4 Cundearas  Coln
i ey
Ecevenn
Za0a
Tioas > cormco O [ merie oo an sosnicooals e FIcA DE EXPERENGIA VIRTUAL CERTFCA  woosQomalconZZUTH  Cwdraecs  Saha
WRowae  ACCRGUEZ NORVADE CONPRTENGA EAEARNING areaTRee
PATAGUNA
Vostransa spatos 50121 5130 5 un it 841 repon R
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al centro de para el perfil: de - y Salud en el Trabajo
=
% = St T
RS~ SN S - i o S— PRLY WLl
= a s T
—
13e00 =D L ASPIRANTE NO CEXTIFICA FORMACION NI EXPERIENCIA EN AMBIENTES VIRTUALES CE APRENOZAE. x2S Qmntcoon Bogets OC. Eopets
DD DI oo s e o o oW i s ot s = wne  ma
= —— S T et bt i compariaes
108438 CIED (R o ro 0o sovores e semian aricar it de! e uicado 0w 3 vacate Bogota OC Eopots
— B B e e S r R A N S ST e e
S~
— R e e R R e R pe— e oo
e
- — e i A k¥ R S Wt e e o bite i orpmarie
T 5 TR
Competencia clave — Transversal
UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE MANEJO
DE INFORMACION
No se encuentra postulaciones en el banco de instructores a continuacion los soportes
™ Recibidos (7.278) - monaci@gr % | €3 Phgina principal | Microsoh 365 % | @ Cormeo: Adriana Ximena Moncay X @ Sena 5% x4 v - a
€ 3 C 0 & sgenciapubls 0 ek & O es)
Galeriz de Web Slice @ Stios sugeridos blog de experios 4 Iniciar sesién an OF.. @ = Kactus Colaborad. Ctros marcadol
e [ . PR g,
Servicio sena  Agencia Publica =Y Trabaj
de Em e rabajo
€) & 7\ DEEMPLEO 8
Q@iralportal iy Inicia Directorio oficinas « A4 Usuario «
Preseleccion
Listado de perfiles
Por favor seleccione un perfil de la siguients tabla:
Mostrar 10 ~ rogistras Buscar | TICS
. Municilo do Saacclonte
Contratacion Nombre del perfil Regional Centro Departamento ‘Cobertura perfil
14340 MANEJO DE NUEVAS TECNOLOGIAS TICS Regional Caldas Centro de Automatizacion Industrial Caldas Manizales Manizales
15751 MANEJO DE NUEVAS TECNOLOGIAS TICS Regional Bolivar Centro Internacional Naufico, Fluvial y Balivar Cartagena Magangue -
Portuario
Antedor | 1

Mostrando registres del 1 8l 2 de un total de 2 registios (trado de un ot de 10,806 registros)

Descripcion estados

Nombre estado Descripeion

Significa qua al Contro de Formacion selocciona una Hoja da Vida para ser verificads.

Signifca que el inscrto cumple con el perfl

Signifca que sl inscrito No cumple con ol perfi

Significa qua al Cantro de Formacidn anvia una oferia de contratacién al inscrito

Significa que el inscrlto acapts la oferta de contratacidn
Conratacko Signiica que sl inscrto es coniratado

Signiica qua el inscro finalzs su aspiraciin.

=
=0
e renaco |

Signiica que el inscrito NO fnakizd su aspiracién.
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M Recibidos (7.278) - monacki®gr X | € Pagina principal | Microsoft 365 % | @ Correo: Adrians Ximens Mancay X @ Sena A%E X+ v - a
€ > Cc0 @ g n3.8du.Co/sp i i 227id= G B %

@ Galeria da Web Slicz

Stios sugendos [ blog ok exparios. 4 Iniciarsesién anOff.. @ = Kactus Colaborad.

—uou U

Nombre estado Descripcion

Significa que el Cenlio de Formacian selecciona una Hoja de Vida para ser verificada
Significa que el inscrito cumple con el perfil

[0 cumpc | Significa que el inscrto No cumple con el perfi

En Proceso de pressieccion Significa que el Centro de Formackdn envia una oferta de contratacion al insrito
Significa que el inscrite acepts la oferta de contratacion.
Significa quo of inscris 05 contratac

Significa que el inscrito finaliz6 su aspiracién

= Significa que el inscrito NO finalizs su aspiracion

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: MANEJO DE NUEVAS TECNOLOGIAS TICS

Excel Buscar
Tipo y nimero Cambi Municipio de Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia Centro que asignd estado actual Estados
79844 CC - 1054595036 DONALD JEISON m El aspirante no cumple con los requi cyberjack21ace@proton me Caldas. Manizales Centro de Automatizacion Industrial -
HERRERA VARGAS minimos del perfi 3012232219 Regional Caldas Estados
74752 CC- 75077584 ROBERTO JULIO RUIZ Contratado robertojulior@gmail com Caldas Manizales
AGUILAR 3008490711
Cumple
135788 CC - 1053862678 MELANY CASTANO RIOS m Para mecastanor@unal adu co Valle del Cauca Call
verificacién 3122664052 Fstados
Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros Anterior Siguiente
Agencia Piblica de Empleo- SENA® Capyright. Derechos reservados. Republica de Colombia
Esta es un servicio gratuito e indisciiminado. Recuerde que es un bisn piiblico, por favor haga un buen uso del mismo y promuévalo.

M Reciodos (7276} - monschiGior X | @ Pégina pincipel | Microsoft 365 X | (3 Comeo: Adians Ximens Monce) X | @b Banin - hurio 2023 - OneDrve X | K3 Coreo: Advons Ximera Monca, X @ Sens 4P x + v - B
«c s ecn e y na.edu.co/sp i i 2270~ s 2 % e pausa )
@ GaleriadeWebSiice (@ Sitios sugenidos blog de expertos i Iniciar sesion en Off.. @Y = Kactus Colaborad. Otros marcadol

16751 MANEJO DE NUEVAS TECNOLOGIAS TICS Regional Bolivar Centro Internacional Nautico, Fluvial y Bolivar Cartagena Magangue
uario
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros (fillrado de un total de 10 806 registros) Anterior ‘ 1 Sigulente
Descripcion estados

Nombre estado
Significa que el Centro de Formacian selecciona una Hoja de Vida para ser verificada
[si cumpc] Significa que el inscrito cumple con el perf
[ %o cumpre | Significa que el inscrito No cumple con el perfi
Significa qua el Ceniro de Formacién envia una oferia do coniratacion al inserto

Significa que el inserito aceptd la oferta de contratacion

Significa que el inscrito es contratado

Significa que el inscrito finalizo su aspiracidn.

Significa que el inscrito NO finalizé su aspiracién

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: MANEJO DE NUEVAS TECNOLOGIAS TICS
Buscar-
] Tipo y numero Cambiar Observacion asignacion Municipio de Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado de estado Datos de contacto Departamento residencia Centro que asigno estado actual Estados.
114008 CC - 73155626 JAIRITH ALBERTO m No presenta documentacién Jemeingenieros @gmail com 3145698772 Bogotd D.C. Bogotd Centro Internacional Nautico, Fluvial y
CARRILLO MANCERA soporte 3112187484 Portuario - Regional Bolivar Estados
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior Siguiente

Agencia Piblica de Empleo- SENA® Copyright. Derechos reservados. Repiblica de Colombia

Esto es un senvicio gratuito e indisciiminado. Recuerde que es un bisn publico, por favor haga un buen uso del mismo y promuévalo
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LOGISTICA

Realizada la verificacion en el banco de instructores de la Agencia Publica de empleo 2023, se encuentra que el
siguiente candidato cumplen con el perfil establecido en el disefio curricular y tiene disponibilidad para trabajar en

centro de Manufactura en Textil y Cuero en Bogota D.C.

ELVIS BUENAVENTURA LOZADA documento 14252291 correo elbufelo2@gmail.com contacto 3142695129

Soportes de busqueda
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

Excel Buscar
) Tipo y numero Municipio de Centro que asigno Historico de|
Aspiracion documento Nombre Estado Cambiar Estado Observacién asignacion de estado Datos de contacto Departamento  residencia estado actual Estados

76112 CC - 55250274 =3 El aspirante No cumple con la experiencia jkc diaz@gmai com 3006405979  Bogota D.C Bogota Centro de Manufactura en

minima docente o técnica 3008183731 Textily Cuero - Reglonal
Bogota D.C
7m CC - 41702131 El aspirante No cumpie con la expenencia Ipenavai@misena edu co Bogota D C Bogota Centro de Manufactura en
minima docente o técnica 3138813558 3138925266 Textly Cuero - Regional
Bogota D.C
116564 CC - 14252291 ['si curmpic B proceso de Se deja en estado disponible yaque enel  elbufeio2@gmail com Bogota D.C. Bogota Centro de Manufactura en
3142695129 Textil y Cuero - Regional

momento no esta contratado por ningin

centro de formacion Bogota D.C

preseleccion

Inscrito

Anterior

1 | Siguien|

Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

GONZALEZ

Excel Buscar
D Tipo y nimero Cambiar Municipio de Historico de
Aspiracin documento Nombre Estado Estado Observacitn asignaciin de estado ~ Datos de contacio Departamento  residencia Centro que asigno estado actual Estados
107598 ©C - 53123619 LARIXABALCAZAR  [eEwS SE CONTRATAPARAEL CGMLTI CON  larixa balcazar31@gmail com Bogota D.C Bogota Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Histeuten de
CONTRATO No 4519132 3188343172 Tacnologias de ia Informacién - Regianal Bogotd D.C Estades

Anterior J Siguiente

Masirande registros del 1 al 1 de un total de 1 regisiros

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

Excel Buscar
D Tipo y nimero. Cambiar Municipio de Centro que asigné estado Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignecion de estado Datos de contacto Depertamento residencia actual Estados.
117894 CC - 1014198521 WIN DAVID [ 1o cumos | La certificacion aportada no cumple con el perfil y no cuenta davideddr!129@gmail com Bogata D.C Bogeta Centra de Tecnologias del Historico do
Z ROA con experiencla docente ni coma instrucctor SENA 3053444076 Transporte - Reglonal Bogoté D.C Estedos
Mostranda ragistros del 1 al 1 da un total de 1 ragistros Antariar ‘ 1| siguient
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS
Excel Buscar.
n Tipoy nimero Cambiar Municipio de Centro que asigno estado Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacién asignacién de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
81858 CC - 1016058446 ADRIANA VA [ o cumo | Cartficaciones Laborales no Sienen f specificas. No @gmall com Bogota D.C Bogota Centro de Tecnologias del ‘Historico do
CAICEDO Ti - presenta competencia laboral o curso de 40h en pedagogia de 3153651444 3214638800 Transporte - Regional Bogota Estados
acuerdo al perfil DC
83650 CC - 52823287 | Contsatado | Contratacién de servicios CO1.PCCNTR 4514652 dmperdomot@gmail com 3166903168 Bogota D.C. Bogota Centro de Tecnologias del [
Transporte - Regional Bogota Estados
nc
Anterior | 1| Siguiente

Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros

MANTENIMIENTO DE MAQUINAS DE CONFECCION INDUSTRIAL

No se encuentra postulaciones en el banco de instructores a continuacion los soportes
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: MANTENIMIENTO DE MAQUINAS DE CONFECCION INDUSTRIAL

Hopiracin © decomens Nomire Evado | Evado detmmda "IN yan e comtcta Oepartamenta roskionce Controque asgnt esadoacusl  Eodor
96809 €C - 80171086 ’:JE\ALLL“LIFU‘P? m ;?E(ao';;?f;Eun@'\f)tmawwcum3!6754'452 Bogotd D.C Bogotd [Ty
SUESC CHAPARRQO Gl iz Estados

104169 €C-79763613 PRA! Contratado equr-dggg;iu-wl com 3124931262 Bogotd D.C Bogotd 5
315845237 'Hlla.:!d‘

107434 ©C - 80896031 ‘w‘\ wlx;\ 1S RODRIGUEZ = p— ::r;f\?:na)x\pmwwa logan sleTeg@gmail com 3163945689 Bogotd D.C. Bogota f?;z';::;rz:g:::rg@pn Textil y Cuero

Mostrando regisiros del 1 al 3 de un total da 3 registros —

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: MANTENIMIENTO DE MAQUINAS DE COSTURA

108503 CC - 94285410 Ll. m m I;‘"‘:jl;:é:ghu!mallz om 3218192352 Valle del Cauca Jamund Hislovico do
[ToE] —

QUIMICATEXTIL pendiente por seleccionar

JUAN

MANUEL Centro de

MNO 1075662129 | juanmazave@gmail.com 3008372492 | Desarrollo Bogota

T Agroempresarial

VELOSA

YUBER . . Centro de .

TIUSABA 1049610203 | yubertiu3@gmail.com 3194748068 Gestion Industrial Bogota

SCHNEIDER

ORLANDO . . Centro de .

BARCENAS 1010195417 | lic.chem.barcenas@gmail.com 3143769151 Gestion Industrial Bogota

MORALES

JORGE LUIS

MOLINA 1018453231 | jrgmobk@hotmail.com 3045782488 | Centrode | g ooots

P—— Gestién Industrial

BEJARANO

JUAN PABLO

RINCON 1023008179 | jprinconnl@gmail.com 3138736213 Cent_rg de . Bogotd

— Gestion Industrial

NUNEZ

LIEN ELIAS

FRANCIS stherling@outlook.es 3016990845 Bogota

MOLINA

JUAN

P . . . Centro de .

ALEJANDRO 1049642391 | juanalejorubio@outlook.com 3222374749 > . Bogota

RUBIO Gestion Industrial
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5- Sugerir la apertura de convocatorias individuales segun la necesidad de instructores 2023.

Competencia clave — Transversal

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE 1
UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE MANEJO 1
DE INFORMACION

MANTENIMIENTO DE MAQUINAS DE CONFECCION INDUSTRIAL 1

CONCLUSIONES

Se seleccionan 2 candidatos para cubrir la necesidad en las siguientes titulaciones
ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS PARA
LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ

GIOVANI NUNEZ CARDOZO con C.C.N0.93132796 correo: cardozopsico@hotmail.com contacto 3103317121 quien manifiesta
disponibilidad
LOGISTICA

ELVIS BUENAVENTURA LOZADA documento 14252291 correo elbufelo2@gmail.com contacto 3142695129 quien
manifiesta disponibilidad

Citar a entrevista a los candidatos que se encuentran disponibles en el banco de instructores para QUIMICA TEXTIL

Sugerir la apertura de convocatorias individuales segin la necesidad de instructores 2023.

Competencia clave — Transversal

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE 1
UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE MANEJO 1
DE INFORMACION

MANTENIMIENTO DE MAQUINAS DE CONFECCION INDUSTRIAL 1

El acta e informe del proceso es la evidencia para dar cumplimiento a lo estipulado en la Circular de
lineamientoscontratacién 3-2022-000192 Items: Necesidad de ampliacién inscritos para preseleccién
instructores y Seleccién de instructores por cumplimiento de perfil.

Aprobacién de Acta. El Acta No.9 fue aprobada en su totalidad.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Entregar la presente acta a la subdireccion
de centro Comité de Verificacion JUNIO 2023
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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Instrucciones

Generalidades:

v' Quién(es) lo diligencian: EIl formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el area
responsable de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunién.

v/ Cuando el se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de la reunién para ser
firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunién de
trabajo y se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los
efectos relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente pasar a
conformar sus respectivos expedientes.

v Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un
documento que haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un documento
electronico en los sistemas de informacion adecuados que cumplan los requisitos de documento

electronico y permita la conformacién de los expedientes electronicos o hibridos.

v' Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.
v/ Otros, segln se considere necesario
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA
GRABAR LAS REUNIONES

Se debe solicitar permiso para
grabar las reuniones Especialmente
para las reuniones virtuales donde
no se puede incluir la firma de estos
participantes. La aprobacién se
puede registrar en la columna junto

a la firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por
vigencia, iniciando desde N° 1
hasta N° veces.

Se archiva en orden
cronoldgico, del mas
antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE
LA REUNION:

Verificar si el comité convocado esta
creado por acto administrativo para
registrar su nombre o en su defecto
la tematica a

nombrar colocar

desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el

dia en que se celebra la reunién.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la

reunion y la hora de finalizacién

DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el

que se celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a
cabo lareuniony el enlace si se trata
de una reunién virtual y/o si la
reunion fue grabada registre el
enlace de la grabacién. Puede
registrar el lugar y el enlace al
tiempo si se trata de una reunién con
participacion presencial y virtual al

tiempo.

Solicitar  permiso  para

grabar las reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA
DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del
comité o de la reunién.

Si es un comité incluir un
punto relacionado con la

verificacion de quorum

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo
indicar el propésito o finalidad de la

reunion
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DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcion del desarrollo
de la reuniéon conforme con la

agenda o los puntos a desarrollar.

Si es un comité es
importante  verificar el
quorum indicando los roles

que desempefia cada uno.

CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones vy

aspectos mas importantes tratados.

COMPROMISOS

Se registran las tareas asignadas a
los participantes y las fechas de

cumplimiento.

Realice revision

compromisos anteriores

FIRMAS

Para el caso de participacion
presencial en la reunién se debe
incluir la firma manuscrita, para el
caso de participacion a través de
medios electronicos se registra la
participacion incluyendo la imagen o
captura de pantalla donde se
evidencia la participaciéon y en la
firma se registra al participante y se
firma como (PARTICIPACION
VIRTUAL)

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacién vinculada o
gque pueda asociarse a una o varias
personas naturales determinadas o

determinables

ENCARGADO DEL
TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en
asocio con otros, realice el
Tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable del

Tratamiento
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RESPONSABLE
TRATAMIENTO

DEL

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en
asocio con otros, decida sobre la
base de datos y/o el Tratamiento de

los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos
personales sean objeto de

Tratamiento

TRATAMIENTO

Cualquier operacion o conjunto de
operaciones sobre datos
personales, tales como la
recoleccion, almacenamiento, uso,

circulacion o supresion

FINALIDAD

La utilizacion de los datos debe
sujetarse a una finalidad legitima de
acuerdo con la Constitucion y la ley.
La finalidad de la utilizacion de los
datos debe ser informada al titular
de la informacién previa o
concomitantemente con el
otorgamiento de la autorizacién,
cuando ella sea necesaria 0 en
general siempre que el titular solicite

informacion al respecto
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