SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 26 de SEPTIEMBRE de 2023

Sefior (a)

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4493215
Cargo del supervisor PROFESIONAL G02

Dependencia COMPETENCIA LABORALES
Ciudad MONTERIA

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de SEPTIEMBRE del afio
2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4493215 del afio 2023.

Liceth Marcela Alvis Bedoya, identificado con la cédula de ciudadania No. 1064989857 de
Cerete, en mi calidad de Contratista del SENA, en Competencias Laborales, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA
Y CUATRO MILLONES CIENTO DIEZ MIL ($ 44.110.000) M/CTE, esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Once (11) pagos iguales por
los meses de FEBRERO a DICIEMBRE de 2023 por valor de CUATRO MILLONES DIEZ
MIL PESOS M/CTE ($4.010.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2023.
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OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
EVALUADORES DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL CENTRO DE
COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA EN EL
AREA DE SALUD.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Contribuir al desarrollo de las -Se realizaron visitas a | -Cartas de
actividades de la evaluacion de diferentes instituciones de | invitacion al
competencias laborales para los salud clinicas , hospitales, | proceso de
proyectos establecidos en la camu, ips entre otros, de los | evaluacién y
programacién anual del centro de municipios del | certificacion de
formacion. de acuerdo con los departamento de Cordoba, | competencias
lineamientos y la metodologia del realizando la invitacion para | laborales e
S . dar inicio al proceso de | imagenes de dichas
proceso Gestién de Evaluaciény . .
e . CCL del area de salud | visitas.
Certificacion de Competencias .
Laborales del SENA prc_)mowendo Ias_ normas
’ asignadas a la regional.
-Ecard informativa.
-Socializacion de Ecard
informativa dando a
conocer las normas
manejadas desde el area
de salud.
2 Participar en la transferencia de -Fotografias.
conocimientos y/o reuniones del - Se asistio a la asesoria por
proceso a desarrollarse para los parte del dinamizador de
evaluadores de competencias laborales | instrumentos — dando  por
de ECCL finalizado el primer
Instrumentos  desde el
aplicativo.
3 | Colaborar en la construccion de un -Aplicativo DSNFT.
proyecto de instrumentos de s .
g . -Se asistio a la trasferencia
evaluacion de competencia laboral por .
de conocimiento con los
cada 4 meses de contrato, conforme
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con la metodologia establecida por el
proceso Gestién de Evaluacidn y con
menos de 4 meses de contrato, deben
construir items y/o indicadores de
desempenfo y producto, proporcional a
los meses de contratacion, en
concertacién con el dinamizador de
instrumentos para ECCL asignado.

dinamizadores de
instrumentos de la Regional
donde se realizo un plan de
trabajo el cual sera
revisado cada 15 dias el
respectivo avance desde la
fecha.

-Se finalizo la construccion
de instrumento desde el
area de salud.

Contribuir al cumplimiento de la meta
de los indicadores del proceso Gestidon
de Evaluaciéon y Competencias de
Competencias Laborales del Centro de
Formacion, realizando como minimo 42
evaluaciones de competencias laborales
promedio mes en ejecucion del
contrato.

-Se realizo prueba de
conocimiento y oportunidad
al personal de FAS en las
normas de administracion
de medicamentos y
administracion de
inmunobioldgicos.

-Se Realizo prueba de
conocimiento y oportunidad
al  grupo virtual de
administracién de
inmunobioldgicos.

-Se reviso prueba de
desempefio y producto al
personal de PAIl virtual en la
plataforma.

-Evidencias en el
aplicativo DSNFT.

-Aplicativo DSNFT.

Apoyar en calidad de experto técnico
para revisar y estandarizar
instrumentos de evaluacion, asi como
participar en comités técnicos de
construccién de instrumentos y
consultas publicas de referentes de
certificacion, cuando se requiera en el
SENA.

-Se recibi6 asesoramiento
personalizado, para la
respectiva  revision  de
instrumento a construir
desde el area de salud.

-Aplicativo DSNFT

Contribuir en la elaboracién de
informes, reportes y demas

-Se realiza informe al
supervisor del contrato

-Informe mensual
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documentos relativos al desarrollo de la
evaluacion de competencias laborales.

donde se evidencia la
gestion realizada desde el
area de salud.

Informar sobre los resultados de la
evaluacion de competencias laborales,
dentro de los 5 dias habiles siguientes a
su realizacién y apoyar la atencién de
reclamaciones a que haya lugar de
acuerdo con los lineamientos
establecidos por el SENA.

-Se realizo sensibilizacion
en la norma de
administracion de
inmunobiol6gicos y
administracion de
medicamentos proceso
gue se lleva a cabo con
FAS.

-Se reviso bateria de la
norma de administracion
de inmunobiolégicos y
administraciéon de
medicamentos proceso
que se lleva a cabo con
FAS.

-Se realizo prueba de
conocimiento en la norma
de administracion de
inmunobiolbgicos y
administracion de
medicamentos FAS.

-Aplicativo DSNFT.

Colaborar en la validacién de
informacidn de la evaluacién de
competencias laborales registrada en el
Sistema de Informacién DSNFT.

-Se reviso bateria de
conocimiento antes de
realizar la evaluacién de los
candidatos en la norma de

administracion de
medicamentos y
administracion de

inmunobiologicos para los
dos grupos.

--Aplicativo
DSNFT..

Contribuir en la elaboracién de informe
cualitativo de las fortalezas y
debilidades identificadas en la

-Se emitio juicio para pasar
el proyecto 229 a |la

-Aplicativo DSNFT.
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evaluacidn de competencias laborales, siguiente fase de
por proyecto evaluado. verificacion y asi poder
avanzar en este informe.

10 | Colaborar en el reporte al dinamizador
de ECCL — centro de formacion, los
casos de éxito identificados en el
proceso Gestidn de Evaluaciény
Certificacién de Competencias
Laborales.

-En ejecucion -En ejecucion

11 | Apoyar en el registro en el Sistema de
Informacion DSNFT de la informacién
relacionada con la evaluacién de
competencias laborales, en
coordinacién con el apoyo

-Se realizo inscripcién de -Aplicativo DSNFT.
los candidatos en
compafiia del apoyo
s _ adminisgtrativo en el
administrativo. sistema DSNFT.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9455503297 de la planilla, Aportes en Linea del mes de AGOSTO de
2023,. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en folios
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Cordialmente,

Firma
Liceth Marcela Alvis Bedoya

Contratista
C.C. No. 1064989857

Firma

Recibi a satisfaccion:

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4493215 de 2023
Cargo PROFESIONAL G02
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Evidencias de la obligacion contracactual 01 hasta la obligacion

contractual 11

Gestion imformativa por medio de Ecard en las normas manejadas para CCL en el

area de salud.

'
'O‘ En la norma de:
< Cod.
1 230101289
LN l/ {

implementar medidas de
asepsia segun manual de

bioseguridad y normativa de

Correo: lalvisb@sena.edu.co
Para més informacién: WhatsApp 322-810-4448

Certificate con el Sena!

En la norma de:

7 7/~ 4 Cod.
4% /3 230101311
Administrar

medicamentos segiin
delegacion y normativa
de salud

Correo: lalvisb@sena.edu.co
Para més informacién: WhatsApp 322-810-4448

Certificate con el Sena!

“ Certificate con el Sena!

i~

En la norma de:

Cod.
, 230101257

Administrar
inmunobiologicos segun
delegacion y normativa de
salud

Correo: lalvisb@sena.edu.co
Para més informacién: WhatsApp 322-810-4448

Certificate con el Sena!

’L En la norma de:
~ Cod.
230101310

Asistir personas de acuerdo
con guias de atenciony
protocolo de primer
respondiente

Correo: lalvisb@sena.edu.co
Para més informacién: WhatsApp 322-810-4448
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julieth figueroa (invitado) &

SENA

PRUEBA DE CONOCIMIENTO ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICOS GRUPO 02

LIZETH PAOLA RODRIG...

" ¢ @

Cémara  Micro  Compartir

WALNER ACOSTA (Invit... Chat de la reunién

r

.~ % NERYSBAR.. % °

FranciscoMiguel Argel -
 —

i

| J
angelica (Invitado) & lina diaz (Invitado) &
o a e

Invitado @ I8 reunidn (|

HECTOR FURNIELES (In. &

Angie (invit.
Doris Mercado (Invitado) & |

SthpnAnDuke Maria & l

Escribe un mensaje nuevo

Requerimiento de Instrumentos X (@) (1) WhatsApp

& 5 C {} @& dsnftsenaeduco wwhate citud?7

=~ GM Financial @ Consolidador de Ha... + Inicio de Sesién 2 Inicarsesionenla.. @ Portal de Transpare. Inicio de Sesion Consulta Oferta Cer.. ®  Control de Impuest... Acceso al SECOP Il |
Requerimiento de Instrumentos ?
L esmizsed 2L REGRESAR

Informacién ~~~~=*

Proyecto N*
Codigo Norma ?
Informacién General
Norma déa
Proyecto P
Limplar Filtroz
Grupo
Config. tabla v
Norma drminis: o
Solicit nibilidad de Solicitud Fecha Requerimiento  Estado
Total Candidatos
956! 07/09/2023 14:01:35  Atendida
nbre Evaluador
senvont

amarcy, coomos
de Formacicn Profezionsl, Burtos de Ateeciin o informadica y

H P Buscar
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Formutario Revision Prequntas B X +

c O

@ Consolidador de Ha...

8 dsnftsena.edu.co/s

& >

om.po wpformularic

== GM Financial 2 Inicio de Sesién :.

Resultado Revisién

Aplica Contingencia?

H P Buscar

nelvisgomeziozano@gmailcom (Inv.. .
R

P Buscar

8 Iniciarsesibnenla.. @ Portal de Transpare... Inicio de Sesién

SENA

2.3,95690,92915

Consulta Oferta Cer.. ®  Control de Impuest...

o &

Cémara  Micro  Compartir

Chat de la reunién

0 SE PUEUE S €1 B0k

Anyi urang... Maria Gabr..

Escribe un mensaje nuevo

Mabel Vergara Polo (lnvitado) &
"

o

0 d @ @

L
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> Salir | v




SENA

PRUEBA DE CONOCIMIENTO EN LA NORMA ADMINISTRACION DE INMUNOBIOLOGICO (FAS)

Chat de la reunién

7

[ S 77
MILDRED URANGO (Invitado). # \
—

Julieth Diaz (lnvitado) &

Sandra montes (In¥itado) & 1 Marisol Doria (lnvitado) &
’
2 Buscar
X | ™ WhatsApp X ovePDF X | 7 x @ PRUEBA x + v = (=] X
& C @ forms.office.com/Pages/DesignPageV2.a NeoPortalPage& age ign&id =gcPCyy4vk02R0VBskxasS0sZvrFlcsIHnt 551URFZPQksyWEhDTzg: .2 % 0O o

PRUEBA DE CONOCIMIENTO EN LA NORMA ADMINISTRACION EDIACAMENTOS (FAS)

s S 8 o vitaprevs B s Ty

PRUEBA DE CONOCIMIENTO EN LA NORMA ADMINISTRACION
DE MEDIACAMENTOS (FAS)

io para finalizar Estadc

49 13.5 27:1 Activo

|
l 1. NOMBRES Y APELLIDOS (0 punto) ‘

dez bravo

49 ) Ros

Respuestas

Montes Sénchez

B 2 Buscar

10
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PRUEBA DE CONOCIMIENTO NORMA ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS (FAS) (m)

a o Salir | v
Miro  Compartir

[ [oempre . |

Chat de la reunién

Marfa Gomez julio (Invitado) &

sara Marin (Invitado) &

Mabel Vergara (Invitado) (Fs‘\l/num
ON DE.

rosaura Herndndez (invitado) & Marisol Doria (inwvitado) &

2 Buscar

U ( ®

Gente  Participar Reac Aplicaciones  Mis

Participantes

[ Compartit
v Esperando en sala de espera (1)
ANDREA ARAUJO AGAMEZ (.. & @ Juhvelh Diaz (Invitado)

* En esta reunion (15)
Yésica Alemén (Invitado) Delfy estrada (Invitado) &
— @ Liceth Marcela Alviz Bedoya

@ Adriana cuadro (Invitado)
@ Andrea araujo (invitado)
viviana martinez (Invitado) &, @ ANDREA ARAUJ... (Invitado)

@ Cecilia Martinez (externo)

. \ " S @ Delfy estrada (invitado)

Andrea araujo (Invitado) & MILDRED URANGO {lvitado) &
-

@ erika Alvarez aux (Invitado)

S 10148 m.
L Buscar ™ < ARl w ! 6/9/2023

11
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SENA

Formalizar Inscripcién Candidate X (© WhatsApp y o

— C )} @& dsnftsenaedu.co/serviet/com.portalsena.wpproyectosformaliz npcion . 2 > fr 2 » 0

= GM Financial @ Consolidador de Ha... & iniciarsesién enla.. @ Portal de Transpare... [y Inicio de Sesién Consulta Oferta Cer..  ® Control de Impuest.. , Acceso al SECOP I |..

Nro. De Candidatos:

Config. tabla v

Nro Nimeroldentificacién Nombre  Teléfono E-mail Fuente T&C Fecha Induccién  Norma iFormalizado? Tipo id

230101257
Administrar

1 25784649 DIANAMILENANOVIEMBI

IOTMAIL.COM

]

01/09/2023  inmunobiolégicos No

segin delegaciony

nor de salud

Administrar

mail.com SIN REGISTRAR inmunobiolégicos No cc

segin delegaciény

normativa de salud

230101257

Administrar

SANTIAGOVERTELDEREIX@HOTMAIL.COM SIN REGISTRAR 1/09/2023  inmunobiold No o

segin delegacién

normativa d

Requerimiento de Instrumentos X +

€ 5 C )} & dsnftsenaeduco/se con rtalsena.wwh 3 | 12,229,2649,2,2 X 5 &

=~ GM Financial @ Consolidador de Ha... + Inicio de Sesion @, 2 Inicarsesion enla.. @ Portal de Transpare... m Inicio de Sesion Consulta Oferta Cer. % Control de Impuest... + Acceso al SECOP Il |..

Requerimiento de Instrumentos

BEGRESAR
Informacion =~~~
Activar Instrumento
S0 v Proyecto N*
o > Codigo Norma ?
Détermiogcon - Informacién General
Norma én
g Proyecto
= LUmplar Filtrog
Grupo 2
Vatnct e Siovca m Config. tabla v
Norma i} 2. Administrar inmun 05 segin delegacién y normativa de salud
: Solicit Estado
Cottaatée . Total Candidatos
5 30/08/2023 11:1120  Atendid
Nowcaser - 8 = Nombre Evaluador 5
ComtmEc -
ot 3 B
Barm Bakasr v
Fertedczres -
kgt sera KT -
£ Buscar

12
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Inicio x | @ Microsoft Forms X | © ) WhatsApp X | & Descargararchivo|il X ¢ Requerimientodeln: X G cuantashorasdebec X | + ™ o (=] X
€« C @ dsnftsenaedu.co/serviet/com.portalsenawwbateriasolicitud?733,12,229,2649,2.2 cawx 0@ :
suscar . . 2
Requerimiento de Instrumentos 4
REGRESAR

n Activar Instrumento

P LA

!

G Informacién General

N Proyecto
Grupo 2 -
Limpiar Filtros'
Norma 2.- Administrar inmunobioldgicos segin delegacién y normativa de salud
Config. tabla v
| Total Candidatos 62 -
Nombre Evaluador LICETH MARCELA ALVIZ BEDOYA

m .

Caile 57 No. 8 - 63 Bogoté D.C. (Cundinsmarca), Coloenbia

Inicio x | @ Microsoft Forms X | © 3) WhatsApp X | @ Descargararchivo |il- X

mentos Soficitu. X & cuantashorasdebec X | + v = (=] X

€ C @ dsnftsenaedu.co/se sena.wpinstrumentossolicitudbateria?733,

cawx 0@ :

Q Javier Emiro Ramos Bello | |

2
]
=
(Y
O-
p= |
=3
(%]
—~
=
s
=
1]
=
—
o]
n
wn
o
=
=
c
o
-~

+) Datos Generales de la Solicitud

Instrum

Conocimiento esemp
H
Aplica Contingencia Conocimiento Sl Desempefio diferenciador No
Orden Ruta Tiempo Estado Estado Revision
1 IC_Ca_AC1_CDE1.3_10_P2804 150 Verificado Habilitada \
2 IC_Ca_AC1_CDE1.1_5_P2804 150 Verificado Habilitada @
3 IC_Ca_AC1_CDE1.3_5_P2766 150 Verificado Habilitada \ -
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Inicio

& (6} 8 dsnftsena.edu.co/serviet/com.port:

x

X | © (1) Whatsapp

e

Proyecto:

Estado: v,

Cédigo Norma

Unidad de Certificacion:

Tipo Instrumento:

Grupos Proyecto Titulo Norma Codigo

* Orientacion a la persona de la

aplicacion y los cuidados.

« Alistamiento de
inmunobiologico, disposit
medico y sitio anatémico.

Haga clic para agregar notas

* Inoculacion de inmunobiolégico.

SENA

X | @ Descargararchivo |ilovePDF X 4§ Grupos

Norma Version EPDL / NSCL  Centro Formacién

diligenciado.

Centro Formacion:

Grupo:

Linea de atencién:

Grupo Reclamacién?:

* Carnet de vacunacion

* Registro diario de vacunacion.

ivo
temperatura.

GTH-F-062 V10

* Registro y control de la

Unidad Certificacién

Config. tabla v

Total Candidatos Instrumento Bateria

%
v | k2

Liceth Marcela . Invitado de... &

angelica (n.. & Invitado de.. &

Yanet Acos... Liz puello (1..

14



Liceth Marcela Alviz Bedoya & Inwitado de la reunitn (In angelica (Invitado)

z puello (Invitado) & deisy ruiz anariz (Invitado) & Invitado de la reunién (L..

2 Buscar

huz

yuskaylely robles (I) L

B !
CLARIBEL SANCHEZ (Invitado) & '} '
— i o

Iskedl (Invitado) ‘ MARGAR"A JULIO H[RNANDEZ fn. &

jhoenis martinez perez ﬂmhdo;

LIZETH PAOLA RODRIGUEZ CARO

2 Buscar

=13

MARIA HERNANDEZ &

SENA

SENSIBILIZACION 02 PAI

ticipar  Reac

2 Dakia Pifieres useche (Invitado) &

Invitado de la reunidn (Invita...

®

Aplicaciones

h (inwvitada)
ANA LUCIA ALV...

2

WALNER ACOS...

julieth figu..

angelica (invitado) §
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Linda Galva...

lsury marti..

Chat de la reunién

Yanet Acosta falco (Invitado) &

Fill[S...
Apcrk

LES COMPARTO

ASISTENCIA

Lina Diaz Carcamo (Invitado) &

Escribe un mensaje nuevo

704 p.m.

A8 zgwd) s PO

Mis

[ Compartir invitacién
1 v Esperando en sala de espera (1)

° Indira Chamorro (Invitado)

¥ En esta reunién (18)

MARIA DOLORE..

WALNER ACOSTA ...

)
L 4
2e

& % Liceth Marcela Alviz Bedoya

y

@ ANA LUCIA AL
°‘ angelica (Invitado)

@ CLARIBEL SANC... (invitado)

(Invitado)

° EMELIN FONTAL... (Invitado)

Silenciar a todos

15
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