® FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O 8
?VA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Centro 954010
A REGIONAL SANTANDER Elaboracién] 2 de julio de 2019
SRR IACIORAL CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO TECNOLOGICO-SANTANDER Versién | FEBRERO 2019 - 2,19
DE APRENDIZAJE
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres H
!awl::am JOSER!CARDOSU&REZC;F;D;ENAS - " 80230372 | p/N® de cont | 73018
Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE | Es declarants de renta? NO Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 L NO Induccion SST [ S1 | Presta Sesvicios Excluides de IVA 7 NO
Banco al cual consignar: [ BANCO BBVA Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 863111001
S S T e | Mo | ulimmemmriimne ] wo

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: B821487/2019 N® Compromiso | 7419]
Valor Total del Contrato 7 . Periodo pago
Saldo Anterior del Contrato : T
Nuevo Saldo del Contrato

Ingresos por honorarios Tarifa de Retencion en la Fuente AR 383° 0% |
Ingresos por Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de ofros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $0
Junio Mayo | Valor Base retencitn en la fuente| 2.445.118,00| TARIFA
| N° Planilla PILA, o , N° Radicacién pago SS 4277101195 | Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.260.157,00
| Ingreso Base de Cotizacién - IBC 1471 1.471 - Valor base VA 0,00
[ Aporte obligatorio a sequridad social salud M IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Mwh%md 600 [$ Menos Retencitn en la Fuente 0,00] 0,00%
Mmgmﬁl__ = _0] Menos Retencion IVA 000 15%
ARL [ 15. 15.400 Retsica - 8299 0,00| 0,600%
: - 0,00
- 0,00
- 0,00
$
Otras Retenciones | 0,00 0,000%
3 Oftras Retenciones 0,00{ 0,000%
Aportes A.R.L 08 NQTes L : Oftras Retenciones 0,00 0,000%
| Dapendientes hasta $
| Salud hasta $ 248320 3 = Descuentos de Libranza 0,00
| Renta Exenta 25% $ 8.224. $ 815039 | Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencitn en la Fuente Contingente = VALOR A PAGAR $ 3.679.757,00
:mmmsmmvmummﬂmvmmm
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Revisi6n de la planeacion pedagdgica del afio anterior y se confinua con la actualizacion de la misma.
Entrega de informes mensual, mediante formato institucional y cumplimiento de fa misma.
s.umgrammmummmﬂbms.-mm4m-im-1m«-1m
Emmmmmmmummmmmmmmmum
Planificar cada uno de los componentes del SGA de acuerdo a la normatividad vi
Desarrollo de laboratorio en las instalaciones CIDT, reconocimiento de equipos y propiedades del agua
mmmymmmumwuw
actividades de educacién ambiental de acuerdo a Ia problemdtica ambiental
Conocer la evaluacion del impacio ambiental en actividedes, y sesvicios de acuerdo con fa normatividad vigente.
W%MMW&MMML@@MWMQW&MQ
Dias 10,11,12, 25 y 28 de junio de 2019. Se imparti6 formacion del curso complementario de 40 horas. Ficha: 1901485
Dias1?a|2ﬂdejurﬁud52019.&MW&MGMMEMMIEWQSM)
Juevaszﬂdeimiomm.w,mmsmmA Lineamientos Video conferencia Proyectos 2020.
Jueves 27 de Junio de 2019. wsmnmnmmmyw \
1 L DL e o
pmmmmmmummmm,m
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto ! amiba d 2. Los d b port
tienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a AFC]
uWMNdmmﬁmmtcﬁDwuﬂMya—ﬁwmm
JOSE AREZ CARDENAS
EL CONTRATISTA
En mi calidad de Supervisor del do prestackin e servicios persorales aqui relacionado, CERTIFICO: Biadmalproesrie pevo.
h.- Que El Contraiista cumpli6 a cabalidad las obfigach ales pactad:
2.- Que El Contralista o i las actividades descritas en el p inf , dantro dei periodo de cobro; 90
- Gue he verificado el pago de los aportes obligatorios sl ided Social realizados por i/é\ﬂ éﬂw geo Qa
bl por los ingr ibid refacionada en & LUCIA ARRIETA
e informe y que fos mi han sido liquidados de conformidad MSTRUCTOR
: riba relacionad: rizo ol p pago:
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Barrancabermeja, Santander 02 de julio de 2019

Serior (a)

ALBA LUCIA PEDROZO ARRIETA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 821487/2019
Supervisor de servicios personales

Gestion Académica

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién

contractual Mes 6 Afio 2019

Referencia: No 821487 del afo 2019

José Ricardo Suarez Cardenas, identificado con cédula de ciudadania No. 80.230.372 de
Bogota D.C., en mi calidad de Contratista del SENA, en Gestion Académica-Articulacion con
la Media, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,

a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: el valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y CINCO
MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
MCTE ($35.570.984). Incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca
el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primero pago proporcional correspondiente al mes de Febrero de 2019 por valor
DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO SETENTA Y UN
PESOS MCTE ($2.453.171). b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre
de 2019, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL

SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS MCTE ($3.679.757) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2019.

OBJETO:

Prestar los servicios personales como instructor para impartir formacion titulada y
complementaria en el area Ambiental en los programas de integracién con la educacion
media, que atiende el centro industrial y del desarrolio tecnolégico de Barrancabermeja y
sus areas de influencia vigencia 2019.
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

CLAUSULA CUARTA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Planear pedagodgicamente y de manera | Revision de la planeacion Portafolio
oportuna, las actividades de aprendizaje que | pedagodgica del afo anterior y

1 | deben ejecutarse durante el proceso de | se continua con la actualizacion
formacion, de acuerdo con procedimientos y | de la misma.
normatividad institucional.
Atender oportunamente los requerimientos | Entrega de informes mensual, Informe
2 |que haga el supervisor del contrato y | mediante formato institucionaly | mensual
presentar informes mensuales de la ejecucion | cumplimiento de la misma impreso.
del contrato. Drive
compartido.
En cumplimiento de lo dispuesto en el | Pago de aportes al sistema de | Fotocopias
paragrafo 1° del articulo 23 de la ley 1150 de | seguridad social integral (salud, | pago
3 | 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de2012, la | pensién y riesgos laborales) seguridad
CONTRATISTA debera acreditar que se | 4277101195 social
encuentra al dia en el pago mensual de los | pianilla mayo del afio 2019.
aportes al sistema de seguridad social integral
(salud, pension y riesgos laborales) y para la
realizacion de cada pago derivado del mismo,
estos pagos se acreditan unicamente por el
Sistema PILA o de Planilla Asistida o el que
determine el Ministerio de Trabajo.
Ingresar al aplicativo SENASOFIAPLUS las | Se ingresan los eventos de
4 | actividades correspondientes a la formacién | gestién pedagoégica y formativa | Portafolio.
de acuerdo con el objeto contractual de cinco fichas asignadas afio
asignado. 2019.
- 1635772
- 1635790
- 1635826
- 1635844
- 1863725
Rendir oportunamente los informes Entrega de Portafolios de las Drive
5 | requeridos sobre las acciones fichas activas en mi rol como Compartido
encomendadas y los productos resultantes instructor en estado actualizado | .
de procesos de formacion profesional. al dia.
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

Formacién Grado 11° Fichas 1635772 y
1635790 Estructurar Sistemas de Gestion
Ambiental, planificar el sistema de gestion
ambiental de acuerdo con la normatividad
vigente.

Planes de Educacién Ambiental, elaborar los
protocolos y documentos refacionados con la
implementacion de un PRAE. Aplicar los
métodos e instrumentos de investigacion para
el disefio de un programa en educacion
ambiental.

*Ficha: 1635790, realizacién del Laboratorio
propiedades del Aqua el (04/Junio/2019) en el
SENA -CIDT.

* Ficha: 1635772, realizaciéon del Laboratorio
propiedades del Agua el (11/Junio/2019) en &l
SENA -CIDT.

Formacion Grado 11° Ficha 1635826, Planes
de Educacion Ambiental, determinar vy
seleccionar las prioridades de informacion
para el disefio de Programas de Educacion
Ambiental. Estructurar Sistemas de Gestion
Ambiental, determinar los componentes del
sistema de gestion ambiental de acuerdo con
la normatividad vigente.

* Ficha 1635826, El 07 de junio de 2019, Se
llevé a cabo la reunién de articulacion en
COLNUPAZ, San Vicente de Chucuri para
asegurar el avance y trabajo de campo en los
proyectos productivos del Parque Tematico
con las diferentes especialidades: Turismo,
Contabilidad y Manejo Ambiental, Instructores
del SENA, Docentes Homdlogos y
Aprendices.

Formacion Grado 10° Ficha 1863725,

COLNUPAZ, Col. Nuestra Sefiora de la Paz.
San Vicente de Chucuri. Tec. Manejo

Actividades de Formacién
desarroiiadas.

* Planificar cada uno de los

componentes del SGA de
acuerdo a la normatividad
vigente.

*Desarrollo de laboratorio en las
instalaciones CiDT,
reconocimiento de equipos Yy
propiedades del agua.

* Elaborar los protocolos vy
aplicar los meétodos de un
programa de Educacién
Ambiental.

*Desarrollar  actividades de
educacién ambiental de acuerdo
a la problematica ambiental
asociada.

*Conocer la evaluacion del
impacto ambiental en
actividades, productos y
servicios de acuerdo con la
normatividad vigente.

Planillas de
asistencias,
Fotos y
Portafolio.
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL

Ambiental. Disefiar metodologias de medicion
del impacto ambiental segun la normatividad
vigente, Documentar y verificar el
cumplimiento.

Formacion Grado 11° Ficha 1635844,
Estructuracion Sistema de Gestion Ambiental.
Institucion Educativa Diego Hernandez de
Gallegos, Barrancabermeja.

Capacitacion SENA, Escuela Nacional de
Instructores, Curso Marco Légico de
Proyectos.

Asistencia 06 de junio de 2019. Se culminaron
las sesiones modulos académicos.

Objetivos y Metodologia del

curso, la invitacion a elaborar el

proyecto (Innovacién,

Investigacion o Infraestructura),

Pensamiento disruptivo.

Identificacion del problema,
Aodelo Design Thinking

Planillas de
asistencias
y Fotos.

Dias 10,11,12, 25 y 28 de junio de 2019.

Se imparti6 formacion del curso
complementario de 40 horas. Ficha: 1901485
Tratamiento de Residuos Sdélidos Urbanos a
una comunidad de 24 Aprendices en el
Corregimiento ElI  Centro,  Biblioteca
Centenario. De acuerdo con la solicitud
realizada por Tecniamsa, proveedor del
Campo Cira Infantas Ecopetrol S.A Radicado
No. 1-2018-001972 del 29 de noviembre de
2019 al SENA CIDT.

Cumpilir con la formacién de las
competencias: 1. Recibir,
almacenar y clasificar los
residuos solidos.

2. Conocer ejecucion acciones
de prevencion, mitigacion,
control

3. Conocer labores procesos de
recuperacion Res. Inorganicos
4. Conocer labores procesos de
transformaciéon Res. Organicos
5. Conocer Lab. Limpieza, Mto
Infraestruc, Equipos - Manuales
Operacién.

Planillas de
asistencias
Fotos.

Dias 17 al 20 de junio de 2019.

Se imparti6 curso de formacién de 40 horas,
de formacion en Educacién Ambiental,
Proyectos Ambientales Escolares PRAE’s y
Matriz Vester a las comunidad de Docentes de
la Institucion Educativa ElI Castillo con
asistencia de 25 Educadores. Atendiendo las
solicitud realizada por [E. Castillo mediante
radicado SENA CIDT No. 68-1-
2019-010348 del 10 de junio de 2019.

Formacion en Tematicas a los
Educadores de IE. Castillo.

*Educacion Ambiental.
*Proyectos Ambientales
Escolares PRAE’s

*Matriz Vester de decision.

Fotos
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10 | 20 y 21 de junio de 2019. Participacion en la
Primera Feria de Turismo de
Barrancabermeja. Acto Inaugural y
conferencias técnicas de la tematica de
turismo.

Jueves 20 de junio 2019. Participacion,

11 | Reunién SENA SENOVA Proceso Operativo de Registro
Formulacién de los proyectos. Fotografico

Video conferencia Proyectos Sennova 2020, | Lineamientos y aspectos a tener
donde se dieron a conocer los lineamientos | en cuenta en la financiacion.
para la nueva convocatoria de proyectos
financiados.

12 | Jueves 27 de Junio de 2019.

y Pedagogia formacion para instructores. | Media. Proyecto Formativo y
Capacitacion impartida por la Instructora | Pedagogia.
Gladys Torres Arguello.

Capacitacion SENA del Programa de | Capacitacion SENA CiDT. Registro
Articulacién con la Media. Proyecto Formativo | Programa de Articulacion con la | Fotografico

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacién desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

T ——— FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o]
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacién de informe de ejecucion contractual, debera reportario en el siguiente informe de

ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
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de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (4277101195) expedido
por SOI correspondiente al mes de mayo del afio 2019.

Evidencias en formato magnético (1) cd.

Cordialmente,

JOSE RICAR AREZ CARDENAS
C.C. No. 80.230.372 de Bogota D.C.
Contratista

Recibi a satisfaccion:

r{/éa b peose &

LBA LUCIA PEDROZO ARRIETA
Supervisora Contrato 821487 de 2019
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