SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, septiembre 30 de 2023

Instructor

SERGIO IVAN VARGAS TANGUA
SUPERVISOR (E) CO1.PCCNTR.4766575
Instructor grado 16

Coordinacion de programas especiales
San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual
mes de septiembre del afio 2023

Referencia: CO1.PCCNTR.4766575 del afio 2023

Yo PEDRO ELIAS BAUTISTA USEDA, identificada con la cédula de ciudadania No. 91.072.167 de San
Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién de programas especiales, Sena
Emprende Rural, Formacién en programa Sena emprende rural, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y seis millones
cuatrocientos sesenta y un mil setecientos ochentay siete pesos m/cte (36.461.787). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)Un primer pago proporcional a los dias
ejecutados durante el mes de marzo de 2023 b) ocho (8) pagos iguales por los meses de abril a
noviembre de 2023, por valor de Cuatro millones noventa y seis mil ochocientos treinta pesos m/cte
(54.096.830). c)Un ultimo pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de Diciembre de
2023

Plazo: Ocho (8) meses ventisiete (27) dias, sin exceder el calendario académico 2023, contado a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

OBJETO:
Prestar los servicios profesionales como instructor técnico aportando en la planeacién y
ejecucion de los procesos formativos de los disefios curriculares asignados por la coordinacién
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académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e indicadores del centro
de formacién en el marco del servicio de formacidn para el trabajo emprendimiento.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar los procesos de planeacion de la
oferta formativa de las actividades
relacionadas con la formacién para el
1 trabajo en emprendimiento segun lo NO APLICA NO APLICA
establecido en los lineamientos
entregados por la Direccion de Empleo y
Trabajo
Articular con los instructores de
emprendimiento  para  realizar el Evidendia fotoagrafica
alistamiento integral de los procesos de | Se realizo la entrega de de las netregas.
formacion a través de mecanismos de | materiales de formacién de las | https://drive.google.com
2 | atencion diversificados vy estratégica | fichas 2715994, 2732385, | /drive/folders/1VSjbtpX
didacticas adaptadas a las condiciones 2726406 y 2816931. MnYj4nca6i7ZRmUqgzuyG
locales bajo la estrategia aprender AUS SP
haciendo con materiales de formacion
cuando aplique.
. . .. | SEIMPARTIO FORMACION EN Evidencia reporte de
Ejecutar las acciones de formacién .
haciendo uso de la estrategia pedagdgica sofia plus. PDF
de "formacidn bor bro egctoz" bi.f Ia Ficha: 2759014 https://drive.google.com
. P p_’y .’, .J Programa: Emprendedor en | /drive/u/1/folders/1c Ibl
modalidad de atenciéon sincrénica - . e
S, produccion y comercializacion | KG7yks pPr1ZK06Mg6sa
asincrénica de acuerdo con los .
3 de plantas aromaticas vy bl60OhZA

procedimientos de Ila Direccién de
FormacidonProfesional Integral vy los
lineamientos de la Direccidn de Empleo y
Trabajo y lo establecido en la guia para la
ejecucidn del programa SER en SIGA.

medicinales.
Actividades de Aprendizaje:
Identifica problemas

fitosanitarios presentes en la
cosecha.

Evidencias de formacion

Ficha: 2759014
https://drive.google.com
/drive/u/1/folders/1k3PE
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https://drive.google.com/drive/folders/1VSjbtpXMnYj4nca6i7RmUqzuyGAUS_SP
https://drive.google.com/drive/folders/1VSjbtpXMnYj4nca6i7RmUqzuyGAUS_SP
https://drive.google.com/drive/folders/1VSjbtpXMnYj4nca6i7RmUqzuyGAUS_SP
https://drive.google.com/drive/folders/1VSjbtpXMnYj4nca6i7RmUqzuyGAUS_SP
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c_lblKG7yks_pPr1ZK06Mg6sabl6OhZA
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c_lblKG7yks_pPr1ZK06Mg6sabl6OhZA
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c_lblKG7yks_pPr1ZK06Mg6sabl6OhZA
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c_lblKG7yks_pPr1ZK06Mg6sabl6OhZA
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1k3PEMvUE7TwrxbpkQnZzDw_bGW4BgdL7
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1k3PEMvUE7TwrxbpkQnZzDw_bGW4BgdL7
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Competencia: proyectar la
produccién agricola requerida
aplicando técnicas para el
manejo de la agricultura de
precision.

Fechas:

Sdbado: 2,9,16,23 y
30/09/2023

Horario: 8:00 — 12:00
13:00-17:00

Total horas: 36

MvUE7TwrxbpkQnZzDw
bGW4BgdL7

Ficha: 2761474
https://drive.google.com
/drive/u/1/folders/1Nv9
7SEDnOjUIV7 2AU6TxaD

o4aMtqH8U

Ficha: 2784803
https://drive.google.com
/drive/u/1/folders/1G6U

Ficha: 2761474

Programa: Emprendedor en
produccion y comercializacion
de plantas aromaticas vy
medicinales.
Actividad de
comprobar las condicones
deseadas de las plantas
aromaitcas y medicinales.

Aprendizaje:

Competencias: proyectar la
produccién agricola requerida
aplicando técnicas para el
manejo de la agricultura de
precision.

Fechas:

Lunes: 4,11,18 y 25 /09/2023

Horario: 8:00 — 12:00
13:00-17:00
Total horas: 32

SF5JhtiEWG0OqG631EHQ
2Beu8jwE7h
Ficha: 2789115
https://drive.google.com
/drive/u/1/folders/1gBfd
ceNsIYNdWXpDCuZgk8S
gAuvXOCijp
Ficha: 2807066
https://drive.google.com/d
rive/u/1/folders/1Fs1zWvl
2yC1QFAAOtZObNCGQB2
YH-IR
Ficha 2816931
https://drive.google.com/d

Ficha: 2784803
Programa: Emprendimiento en

produccién de platano y
banano.
Actividad de Aprendizaje:

Identifica las labores culturales
programadas segun criterios
técnicos y normativa.

rive/u/1/folders/14ulUij7
QV8wZf3jFOK3AzbLNNIW7
21zg
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1k3PEMvUE7TwrxbpkQnZzDw_bGW4BgdL7
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1k3PEMvUE7TwrxbpkQnZzDw_bGW4BgdL7
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Nv97SFDnOjUIV7_2AU6TxaDo4aMtqH8U
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Nv97SFDnOjUIV7_2AU6TxaDo4aMtqH8U
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Nv97SFDnOjUIV7_2AU6TxaDo4aMtqH8U
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Nv97SFDnOjUIV7_2AU6TxaDo4aMtqH8U
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1G6USF5JhtjEWGOqG631EHQ2Beu8jwE7h
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1G6USF5JhtjEWGOqG631EHQ2Beu8jwE7h
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1G6USF5JhtjEWGOqG631EHQ2Beu8jwE7h
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1G6USF5JhtjEWGOqG631EHQ2Beu8jwE7h
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1gBfdceNsIYNdWXpDCuZgk8SqAuvXOCjp
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1gBfdceNsIYNdWXpDCuZgk8SqAuvXOCjp
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1gBfdceNsIYNdWXpDCuZgk8SqAuvXOCjp
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1gBfdceNsIYNdWXpDCuZgk8SqAuvXOCjp
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Fs1zWvI2yC1QFAAOtZObNCGQB2_YH-IR
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Fs1zWvI2yC1QFAAOtZObNCGQB2_YH-IR
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Fs1zWvI2yC1QFAAOtZObNCGQB2_YH-IR
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Fs1zWvI2yC1QFAAOtZObNCGQB2_YH-IR
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14u1Uij7QV8wZf3jF0K3AzbLNNlW721zg
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14u1Uij7QV8wZf3jF0K3AzbLNNlW721zg
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14u1Uij7QV8wZf3jF0K3AzbLNNlW721zg
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/14u1Uij7QV8wZf3jF0K3AzbLNNlW721zg
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Competencia: manejar labores
culturales no mecanizables
segln recomendacion técnicay
cultivo.

Fechas:

Miercoles: 06,13,20 vy 27
/09/2023

Horarios: 8:00 —12:00
13:00-17:00

Horas: 32

Ficha: 2789115

Programa: Emprendimiento en
produccién de café.

Actividad de Aprendizaje:
Verifica las condiciones
edafoclimaticas previas a la
siembra del Café.
Competencia: Sembrar cultivo
de acuerdo con manual técnico
y hormativa.

Fechas:

Jueves: 07,14,21y 28 /09/2023
Horarios: 8:00 —12:00
13:00-17:00

Horas: 32

Ficha: 2807066
Programa: Emprendedor en
cultivos perennes

Actividad de Aprendizaje:
Implementa el cultivo bajo
manejo integrado de plagas y
enfermedades (MIP).
Competenicia: Sembrar cultivo
de acuerdo con manual técnico
y normativa.
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Fechas: martes:
26/09/2023
Horario: 8:00 -1200
13:00-17:00
Horas: 32

05,12,19 y

Ficha: 2816931

Programa: Produccion
agropecuaria para la soberania
alimentaria.

Actividad de aprendizaje:
Destermina las dareas de
produccién del cultivo.
Competencia: programar
cultivo agricola segin métodos
y hormativa.
Fecha: Viernes
15/09/2023
Horario: 8:00a 12
13:00-17:00
Horas: 24

01,08 vy

Horas acadeémicas: 188
Horas de alistamiento .

Alistamiento en el desarrollo
de la planeacion de programas
para la entrega de materiales
Fecha:

jueves 07/09/2023

Horas: 7

Asegurar el reporte de informacion con
claridad, oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos Sofia
Plus para el seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al
supervisor delcontrato y al dinamizador

Se realizo el cargue al secop del
GCy GF al secop Il

Link del corre del Cargue
al secop

https://drive.google.com

/drive/folders/1 DOUITp
S5pAW?2evsYwSirW4jv9gn

DKfs
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https://drive.google.com/drive/folders/1_DOlJlTp5pAW2evsYwSirW4jv9gnDKfs
https://drive.google.com/drive/folders/1_DOlJlTp5pAW2evsYwSirW4jv9gnDKfs
https://drive.google.com/drive/folders/1_DOlJlTp5pAW2evsYwSirW4jv9gnDKfs
https://drive.google.com/drive/folders/1_DOlJlTp5pAW2evsYwSirW4jv9gnDKfs
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rural de centro, dinamizador regional con
funciones de centro o dinamizador de
centro con funciones de regional segun
aplique

Articular con los servicios institucionales
como SENNOVA y AGROSENA en
beneficio de los aprendices 'y
emprendedores del programa SER de
acuerdo con las orientaciones del
dinamizador rural de centro, dinamizador
regional con funciones de centro o
dinamizador de centro con funciones de
regional segun aplique.

NO APLICA

NO APLICA

Programar y reportar a su supervisor de
contrato, con una antelacion minima de
una semana las formaciones a atender,
de manera que se autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual.

Se realizo la solicitud de agenda

de despalzamiento de viajes

Link de la solicitud de
agendas de
desplazamiento.
https://drive.google.com

/drive/u/1/folders/1ZYIt

dZ3MC6jH-
7m8ddFc 85G pD RAnK

Evaluar los resultados de aprendizaje en
un plazo no mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada la formacién.

Se evaluaron los resultados de
aprendizaje de las siguientes

fichas. 2715994, 2732385,
2726406

Link de la evaluacion de
resultados.
https://drive.google.com

/drive/folders/1ryfNsJf5

VOXEU9-xj-
WvsN487tDDISUh

Entregar informacion con calidad vy
oportunidad para la creacion de la unidad
productiva resultado de los programas de
formacién desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales asi como
la inscripcion en el sistema de
informacién de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, de los aprendices de la
linea de empleabilidad.

NO APLICA

NO APLICA

Apoyar las jornadas de disefio y desarrollo
curricular conforme a las necesidades de

NO APLICA

NO APLICA
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ZYItdZ3MC6jH-7m8ddFc_85G_pD_RAnK
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ZYItdZ3MC6jH-7m8ddFc_85G_pD_RAnK
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ZYItdZ3MC6jH-7m8ddFc_85G_pD_RAnK
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ZYItdZ3MC6jH-7m8ddFc_85G_pD_RAnK
https://drive.google.com/drive/folders/1ryfNsJf5VOXEU9-xj-WvsN48ZtDDl5Uh
https://drive.google.com/drive/folders/1ryfNsJf5VOXEU9-xj-WvsN48ZtDDl5Uh
https://drive.google.com/drive/folders/1ryfNsJf5VOXEU9-xj-WvsN48ZtDDl5Uh
https://drive.google.com/drive/folders/1ryfNsJf5VOXEU9-xj-WvsN48ZtDDl5Uh
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la  Coordinacién  Nacional vy Ia
Subdireccién de Centro.

10

Apoyar la aplicacién del diagndstico
empresarial de la unidad productiva en
fase 1 y 2 segun corresponda con
veracidad y calidad.

NO APLICA

NO APLICA

11

Apoyar la ejecucidén y participacién de
unidades productivas en actividades de
comercializacion (incluyendo
mecanismos virtuales), gestién
empresarial y financiera cuando se
requiera, asi como las actividades de
fomento realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial.

NO APLICA

NO APLICA

12

Participar en las jornadas de actualizacién
y transferencia tecnolégica convocadas
por el dinamizador rural de centro,
dinamizador regional con funciones de
centro o dinamizador de centro con
funciones de regional segun aplique y la
Coordinacién Nacional

Jornada de reunidn con de
Equipo 01Y 07 /09/2023

Link de evidencia
https://drive.google.com
/drive/u/1/folders/1jQ5Z

cYbFEpXSJBDJO5OWx-
KfJYXPxi4x

13

Articular  con el instructor de
emprendimiento en las formaciones de
negocios rurales para la construccién del
modelo de negocios con los aprendices
asi como la creacion de unidad
productiva.

NO APLICA

NO APLICA

14

Identificar y registrar la sistematizacién
de casos exitosos generados en las
actividades relacionadas con la formacidn
para el trabajo en emprendimiento

NO APLICA

NO APLICA

15

Consolidar la creacion de ochenta (80)
unidades productivas rurales sostenibles
cuando su linea de formacién
corresponda a negocios rurales o
autoconsumo. (Este item se ajusta de
acuerdo con los disenos curriculares que
se le asignen.

NO APLICA

NO APLICA

16

El contratista se compromete a
evidenciar lo establecido en la guia para
la ejecucion del programa SER asi como

Creacion carpeta del instructor

septiembre 2023

Programacion
septiembre
https://drive.google.com
/drive/folders/1AP71bHJ
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1jQ5ZcYbFEpXSJBDJ05OWx-KfJYXPxi4x
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1jQ5ZcYbFEpXSJBDJ05OWx-KfJYXPxi4x
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1jQ5ZcYbFEpXSJBDJ05OWx-KfJYXPxi4x
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1jQ5ZcYbFEpXSJBDJ05OWx-KfJYXPxi4x
https://drive.google.com/drive/folders/1AP71bHJ29_M1pzKtIuxHCIXFQ_6EbE33
https://drive.google.com/drive/folders/1AP71bHJ29_M1pzKtIuxHCIXFQ_6EbE33
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en lalista de chequeo — portafolio de
evidencias para cada caso.

29 M1pzKtluxHCIXFQ 6
EbE33

17

OPCIONAL DE ACUERDO CON LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS: De
apoyo a la empleabilidad: Realizar
acciones de formacién para la ocupacion
rural; Realizar orientacion ocupacional
personalizada y grupal, para las personas
formadas en el programa SER en procura
de mejorar sus posibilidades de insercidn
en el mercado laboral; Apoyar la gestion
la inscripcién de empresas rurales y
unidades productivas en el aplicativo
establecido para este fin.

NO APLICA

NO APLICA

18

Realizar su  afiliacion  ante Ia
administradora de riesgos laborales que
disponga el SENA bajo la clase de riesgo
tipo Il relacionada con labores agricolas.

Se realizo el pago de seguridad

social mes de agosto

Link enlace planilla de
pago
https://drive.google.com
/drive/u/1/folders/1npM
7vm6scstsfQUTQSohNwL
JSx9b9-BR

19

Presentar o gestionar la certificacion en
las normas de competencia ““Orientar
procesos formativos presenciales con
base en los planes de formacién
concertados” y “Orientar procesos
formativos en la modalidad a distancia
con base en los planes de estudio”,
cuando al momento de contratacion, no
se cuente con ellas dentro del 1ler
semestre 2023

NO APLICA

NO APLICA

20

Participar en las labores de montaje vy
puesta en marcha de equipos vy
magquinaria utilizados en la Formacién
Profesional Integral. Y Asistir y participar

activamente en las reuniones
programadas por la(s) red(es) de
conocimiento propias del Centro de

Formacion a las cuales sea invitado.

NO APLICA

NO APLICA
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https://drive.google.com/drive/folders/1AP71bHJ29_M1pzKtIuxHCIXFQ_6EbE33
https://drive.google.com/drive/folders/1AP71bHJ29_M1pzKtIuxHCIXFQ_6EbE33
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1npM7vm6scstsfQUTQSohNwLJSx9b9-BR
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1npM7vm6scstsfQUTQSohNwLJSx9b9-BR
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1npM7vm6scstsfQUTQSohNwLJSx9b9-BR
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1npM7vm6scstsfQUTQSohNwLJSx9b9-BR
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21

Participar en reuniones y/o
transferencias técnicas y/o pedagdgicas.

NO APLICA

NO APLICA

22

Ejecutar la formacién profesional integral
en los diferentes niveles y modalidades
(titulada, complementaria y virtual) que
programe el Centro de Formacion

Eventos credos en sofia,
reporte de horas.

PDF sofia
https://drive.google.com
/drive/u/1/folders/1c lbl
KG7yks pPr1ZKO6Mgb6sa

bl60hZA

23

Utilizar el LMS Institucional como apoyo a
la formacién en cualquiera de las
estrategias institucionales.

N.A

N.A

24

Cumplir con los lineamientos de
orientacién del desempeiio del instructor
en ambientes virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el aplicativo
9ompromiso Guia Orientacidon Formacién
ambientes virtuales de aprendizaje
(Aplica para instructores que apoyan
formacidn virtual).

NO APLICA

NO APLICA

25

Participar en las actividades de induccién
y reinduccién quesean requeridas por el
centro de formacién.

NO APLICA

NO APLICA

26

Apoyar cuando sera requerido por la
entidad, los procesos de investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacion,
cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el Centro
participe, dentro y fuera del pais.

NO APLICA

NO APLICA

27

Realizar técnicamente cuando sea
requerido por la Entidad, la identificacién,
estructuracién y definicion de las
especificaciones técnicas de los bienes y
servicios necesarios para el cumplimiento
de la misién institucional y apoyar la
planeacion de los procesos contractuales
de la Entidad.

NO APLICA

NO APLICA

28

Realizar cuando sea requerido por la
Entidad la verificacion y evaluacién
técnica o econdmica de las propuestas
gue se reciban dentro de los procesos de
contratacién de la Entidad.

NO APLICA

NO APLICA
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c_lblKG7yks_pPr1ZK06Mg6sabl6OhZA
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c_lblKG7yks_pPr1ZK06Mg6sabl6OhZA
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c_lblKG7yks_pPr1ZK06Mg6sabl6OhZA
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c_lblKG7yks_pPr1ZK06Mg6sabl6OhZA
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29

En aplicacién de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la
entidad el apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA, de
acuerdo con el Manual de Supervisién del
SENA vigente

NO APLICA

NO APLICA

30

Brindar apoyo en todoslos aspectos
relacionados con el modelo de planeacién
integral participativa del Centro.

NO APLICA

NO APLICA

31

Apoyar en la elaboracion de fichas
técnicas, estudios de mercado, analisis
del sector, andlisis de riesgos y demas
documentos  necesarios  para la
adquisicion de materiales de formacion y
demas bienes y servicios del Centro segun
la red de conocimiento a la cual
pertenezca.

NO APLICA

NO APLICA

32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucién del contrato.

NO APLICA

NO APLICA

33

Las demds necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

NO APLICA

NO APLICA

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1 52623 Contratacion 29/08/2023 29/08/2023
2 53323 Charala 30/08/2023 30/08/2023
3 53823 Encino 31/08/2023 31/08/2023
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
Gdel informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 8626798111 de la planilla, operador asopagos y periodo de agosto del aio 2023. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI _
NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)
en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucién de los contratos de prestacidn de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn.

Nota: En el evento de sefialar SI, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

Firma

PEDRO ELIAS BAUTISTA USEDA
Contratista

C.C. No. CO1.PCCNTR.4766575

Recibi a satisfaccion:

Firma

SERGIO IVAN VARGAS TANGUA

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.4766575- 2023
Instructor grado 16

Coordinador de Programas Especiales
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
PEDRO ELIAS BAUTISTA USEDA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4766575 2023
Septiembre

Obligacion 2. Articular con los instructores de emprendimiento para realizar el alistamiento
integral de los procesos de formacidn a través de mecanismos de atencion diversificados y
estratégica didacticas adaptadas a las condiciones locales bajo la estrategia aprender
haciendo con materiales de formacién cuando aplique.

Acciones realizadas: entrega de materiales de los programa produccion agropecuaria
para la soberania alimentaria.

Evidencias: Evidencia de las entregas de materiales de las siguientes fichas 2715994,
2732385, 2726406 y 2816931.
https://drive.google.com/drive/folders/1VSjbtpXMnYj4nca6iZRmUqgzuyGAUS SP

M Carpeta compartida contigo: "PEL X & ENTREGADE MATERIALESDEFC X € (1) WhatsApp x| + » - x
<« C @ drivegoogle.com/drive/folders/1VSjbtpXMnYjdnca6i7 RmUqzuyGAUS_SP e % 0O 0 :
L Drive Q, Buscar en Drive Ers @ @ HH o
+ Nuevo Compartido conmigo > -+ > SEPTIEMBRE > ENTREGA DE MATERIAL.. ~ & = @ -
VB Miunidad | Tipo = || Personas ~ || Modificado - |
»LO Ordenadore .
() ERETETD Nombre Propietario Ultima modifi.. v  Tamaodez i @
£, Compartido conmigo
. [l ENTREGA DE MATERIALES DE LAS FICHAS 2715994.docx A% yo 4:581 4,9 MB
(® Reciente 3
¥r Destacados

Obligacidn 4. Asegurar el reporte de informacién con claridad, oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades especificas,
entregando informe al supervisor del contrato y al dinamizador rural de centro, dinamizador
regional con funciones de centro o dinamizador de centro con funciones de regional segln
aplique.
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Evidencias: Reporte de Sofia plus.

https://drive.google.com/drive/folders/1c |bIKG7yks pPr1ZKO6Mg6sabl60hZA

Mi Carpeta compartida cantige: PE. X

& REPORTE SOFIAPLUS -PDF -Gor X ) (1) WhatsApp x| +

<« C @ drivegoogle.com/drive/folders/1c_IbIKGTyks_pPr1ZK06Mg6sabl6OhZA

L Drive

=+ Nuevo

Mi unidad

b ®

0 Ordenadores

2

Compartido conmigo

b

Reciente
Destacados

Spam

20 %0

Papelera

Q, Buscar en Drive

Compartido conmigo > -+ > SEPTIEMBRE >

| Tipo ~ H Personas ~ H Modificado ~ |

Nombre

B Informe_Apoyo_Formacion (24).pdf as

m
Tt

REPORTE SOFIA PLUS -...

Propietario

yo

Evidencias: Captura obligacion 4. Cargue de Informes de GC/GF.

-

Ultima modifi... v

19 sept 2023

= #H ©
Tamaiio de &
10kB

https://drive.google.com/drive/folders/1 DOUITp5pAW2evsYwSirW4jv9gnDKfs

Mi Carpeta compartida cantige: "PE. X

& REPORTEGCVGF - Google Drive X @) (1) WhatsApp x| +

<« C @ drivegoogle.com/driveffolders/1gKqpGOVPrQeWigdMdIDNBG]QETznwql

L Drive

4+  Nuevo

» [ Miunidad
»[0 Ordenadores
& Compartido conmigo
(© Reciente
¥ Destacados
® Spam
[ Papelera

& Almacenamiento

408 MB de 15 GB usado

Q, Buscar en Drive

Compartido conmigo >+ > AGOSTO >

| Tipo - H Personas ~ ‘ ‘ Modificado - ‘

Nombre
B GC_91072167_40423_AGOSTO_2023.pdf 2%
B0 GF 91072167_40423 AGOSTO_2023.pdf 2o

[ RECPORTE DE SECOP Il AGOSTOS 2023.docx it

GOR-F-012 V01

=k
=

Propietario
yo
yo

yo

REPORTEGCY GF ~ =

Ultima modifi...

22 ago 2023
22 ago 2023

23 ago 2023

-

Tamafio de &

2,4 MB

86 kB

332kB


https://drive.google.com/drive/folders/1c_lblKG7yks_pPr1ZK06Mg6sabl6OhZA
https://drive.google.com/drive/folders/1_DOlJlTp5pAW2evsYwSirW4jv9gnDKfs
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Obligacion 6. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacién minima
de una semana las formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida, en el marco de su objeto contractual
Evidencia: Correo enviado con la respectiva solicitud de agendas.

https://drive.google.com/drive/folders/1ZY1tdZ3MC6jH-7m8ddFc 85G pD RAnK

M Carpeta compartida contigo: "PE. X & AGENDA DE DESPLAZAMIENTO X € (1) WhatsApp x| + @ - x
<« C @ drivegoogle.com/driveffolders/12¥ItdZ3MC6jH-7m8ddFc_85G_pD_RAnK 2 v 0O :
gzl ) P
L Drive Q, Buscar en Drive E @ @ o
+ Nuevo Compartido conmigo > «+ > SEPTIEMBRE > AGENDA DEDESPLAZA.. ~ 2 = O -
@ Miunidad | Tipo ~ ‘ ‘ Personas ~ ‘ ‘ Modificado ~ ‘
»[0 Ordenadores . N - - . .
Nombre Propietario Ultima medifi.. ¥ Tamanodes i [C]
& Compartido conmigo
X EZ 18 sep ..GTH-F-090FormatoAgendaDesplazamientoContratistaV03 MOD... 2% yo 4 sept 2023 453 kB
(© Reciente £
¥ Destacados B  23-GTH-F-090FormatoAgendaDesplazamientoContratista¥03 MODELO.... 2% yo 13 sept 2023 451kB
@ Spam B 25 sep - GTH-F-090FormatoAgendaDesplazamientoContratistaV03 MO... % yo 4 sept 2023 452kB
[ Papelera . . +
EE SEP-26 CONTR. GTH-F-090_Formato_Agenda_Desplazamiento_Contrati... 2% yo 4 sept 2023 452 kB

& Almacenamiento

408 MB de 15 GB usado

Obligacion No. 12: Participar en las jornadas de actualizacion y transferencia tecnoldgica
convocadas por el dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones de
centro o dinamizador de centro con funciones de regional segun aplique y la Coordinacion
Nacional

Accion Realizada: Reunidén del 1y 7 de septiembre de 2023
https://drive.google.com/drive/folders/1jQ5ZcYbFEpXSJBDJO5OWx-KfJYXPxi4x

M Carpeta compartida cantigo: "PE X € REUNIONES SER - Geogle Drive X €0 (1) WhatsApp x| + Vo= !
& C @ drivegoogle.com/drive/folders/1jQ5ZcYbFEpXSIBDIOSOWs-KEYXPxidx T e % 0O
gzl ) =
L Drive Q, Buscar en Drive = @ 3 i G
+ Nuevo Compartido conmigo > «+ > SEPTIEMBRE > REUNIONESSER ~ 2 BE O -
»@ Miunidad | Tipo ~ H Personas ~ H Modificado ~ ‘
»[0@ Ordenadores L - . . .
Nombre Propietario Ultima medifi.. ¥ Tamanodees i G
2, Compartido conmigo
. [ REUINON ENCUENTRO CON EL SUBDIRECTOR - SENA- ELABORACION ... 2% yo 19 sept 2023 2,6 MB
(© Reciente ]
¥r Destacados
@ Spam
[l Papelera 4
& Almacenamiento
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Obligacion 16. El contratista se compromete a evidenciar lo establecido en la guia para la

ejecucion del programa SER asi como en la lista de chequeo - portafolio de evidencias para

cada caso.

Evidencias: Carpeta por Ficha creada y con documentos cargados segun aplique en la

Lista dechequeo.

https://drive.google.com/drive/folders/1AP71bHJ29 M1pzKtluxHCIXFQ 6EbE33

M Carpeta compartida contigo: "PE. X

& PEDRO ELIAS BAUTISTA - Google X €0 (1) WhatsApp x| +

> C & diivegoogle.com/drive/folders/1AP71bHJ29_M1pzKtluxHCIXFQ_6EBE33

L Drive
=+ Nuevo

Mi unidad
Ordenadores
Compartido conmigo
Reciente

Destacados

Spam

Papelera

Almacenamiento

‘PE2Oe%*0okIE

Q, Buscar en Drive

Compartido conmigo >

PEDRO ELIAS BAUTISTA ~

| Tipo ~ |[ Personas ~ || Modificado ~ |

Nombre 1
3 AUTOCONSUMO
I8 EVIDENCIAS CONTRACTUALES

B NEGOCIOS RURALES

14,
Thl-

o
2

Propietario
@ pedroelias b
@ pedroeliasb...

@ pedro elias b...

m o |
Ultima modifi... v Tamafio de 2 : (
26 jul 2023 -
31 may 2023 —
23 may 2023 =

Obligacion 18. Realizar su afiliacién ante la administradora de riesgos laborales que

disponga el SENA bajo la clase de riesgo tipo Il relacionada con labores agricolas.

Acciones realizadas: Se realiza el pago al sistema de Seguridad social.

https://drive.google.com/drive/folders/1npM7vm6scstsfQUTQSohNwLISx9b9-BR
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Mi Carpeta compartida cantige: PE. X
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& SEGURIDAD SOCIAL- Google Dr X @) (1) WhatsApp x| +

c (ﬂ httpsy//drive.google.com|idrive/folders/ TnpMTyméscstsfQUTQSohNwL1$x9b9-BR

Drive

=+ Nuevo

»[& Miunidad

»[@ Ordenadores

2, Compartido conmigo

(© Reciente

¥ Destacados
(@ Spam
[ Papelera

1
T

Q, Buscar en Drive

14|
TI

Compartido conmigo > =+ > SEPTIEMBRE > SEGURIDAD SOCIAL ~ =&

| Tipo ~ H Personas ~ H Modificado ~ |
Nombre Propietario
EE resumenPlanilla8626798111.pdf 2% yo

Ultima modifi... v

19 sept 2023

Tamaho de &

T3kB

Obligacion 22. Ejecutar la formacion profesional integral en los diferentes niveles y

modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de Formacién

Acciones realizadas: Se crearon los eventos de acuerdo a la planeacién.

M Carpeta compartida contigo: "PE. X

(_

& REPORTESOFIAPLUS -PDF-Goe X ) (1) WhatsApp X ‘ ap

c & drive.google.com/drive/folders/1c_IbIKGTyks_pPr1ZK06Mg6sabl6OhZA

L Drive

+

‘DE O % 0EkOE

Nuevo

Mi unidad
Ordenadores
Compartido conmigo
Reciente
Destacados

Spam

Papelera

Almacenamiento

=

Q, Buscar en Drive k=

Compartido conmigo > - > SEPTIEMBRE > REPORTESOFIAPLUS-.. ~

| Tipo - H Personas ~ H Modificado ~ ‘
Nombre Propietario
B Informe_Apoyo_Formacion (24).pdf 2x yo
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Ultima modifi... +
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10kB



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: PEDRO ELIAS BAUTISTA USEDA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/09/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2807066 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FRUTALES
DE APRENDIZAJE: PERENNES

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401053-02 REALIZAR LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DE PLATANO Y BANANO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS
TECNICOS Y ESTADOS VEGETATIVOS DEL CULTIVO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401053-03 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE CALIDAD Y
SISTEMA PRODUCTIVO.

270401112-03 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE CALIDAD Y
SISTEMA PRODUCTIVO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2816931 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
DE APRENDIZAJE: SOBERANIA ALIMENTARIA

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: normativa de produccién agropecuaria ecoldgica.

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 PROYECTAR LAS AREAS DE PRODUCCION DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO TECNICO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2784803 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE PLATANO Y
DE APRENDIZAJE: BANANO

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

. MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401053-02 REALIZAR LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DE PLATANO Y BANANO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS
TECNICOS Y ESTADOS VEGETATIVOS DEL CULTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401053-03 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE CALIDAD Y
SISTEMA PRODUCTIVO.

270401112-03 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE CALIDAD Y
SISTEMA PRODUCTIVO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2789115 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CAFE
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401053-02 REALIZAR LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DE PLATANO Y BANANO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS
TECNICOS Y ESTADOS VEGETATIVOS DEL CULTIVO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401053-03 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE CALIDAD Y
SISTEMA PRODUCTIVO.

270401112-03 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE CALIDAD Y
SISTEMA PRODUCTIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 2759014 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y
DE APRENDIZAJE: COMERCIALIZACION DE PLANTAS AROMATICAS Y MEDICINALES

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

EJECUTAR LAS LABORES CULTURALES O DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS TECNICOS DE LA EMPRESA Y LA

PROYECTAR LA PRODUCCION AGRICOLA REQUERIDA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICANDO TECNICAS PARA EL MANEJO DE LA
AGRICULTURA DE PRECISION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LOS INDICES DE COSECHA DE ACUERDO AL ESTADO FENOLOGICO DE LA ESPECIE

REGISTRAR LAS PRODUCCIONES SEGUN LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LAS PLANTAS AROMATICAS Y MEDICINALES COSECHADAS SEGUN PROCEDIMIENTOS DE
LA EMPRESA

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

SEMBRAR SEMILLA SEXUAL O ASEXUAL SEGUN

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REGISTRAR LA INFORMACION DE LA PRODUCCION DEL CULTIVO DE CUMPLIENDO LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00
FICHA 2761474 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y
DE APRENDIZAJE: COMERCIALIZACION DE PLANTAS AROMATICAS Y MEDICINALES

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ¢ ppoGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

EJECUTAR LAS LABORES CULTURALES O DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS TECNICOS DE LA EMPRESA Y LA

PROYECTAR LA PRODUCCION AGRICOLA REQUERIDA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICANDO TECNICAS PARA EL MANEJO DE LA
AGRICULTURA DE PRECISION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LOS INDICES DE COSECHA DE ACUERDO AL ESTADO FENOLOGICO DE LA ESPECIE

REGISTRAR LAS PRODUCCIONES SEGUN LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LAS PLANTAS AROMATICAS Y MEDICINALES COSECHADAS SEGUN PROCEDIMIENTOS DE
LA EMPRESA

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

SEMBRAR SEMILLA SEXUAL O ASEXUAL SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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REGISTRAR LA INFORMACION DE LA PRODUCCION DEL CULTIVO DE CUMPLIENDO LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 188,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
07/09/2023 07/09/2023 OTROS 7,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 7,00

INSTRUCTOR: PEDRO ELIAS BAUTISTA USEDA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO
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