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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

San Gil, Septiembre 30 de 2023 
 

Ingeniero 
SERGIO IVAN VARGAS TANGUA 
SUPERVISOR CO1.PCCNTR. 4602919 
Instructor Grado 16 
Coordinación de Programas Especiales  
San Gil 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual mes de Septiembre del año 

2023 

Referencia: No CO1.PCCNTR.4602919 del año 2023 
 

Yo MARTHA LILIANA DUARTE MAYORGA, identificada con la cédula de ciudadanía No. 
37896626 de San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinación de programas 
especiales, Sena Emprende Rural, Formación en programa Sena emprende rural, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y nueve 
millones cincuenta y seis mil cuatrocientos cuarenta y seis pesos m/cte (39.056.446). Esta 
suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) nueve (9) pagos 
iguales por los meses de Marzo a noviembre de 2023, por valor de Cuatro millones noventa 
y seis mil ochocientos treinta pesos m/cte ($4.096.830). b) un ultimo pago proporcional a 
los dias ejecutados durante el mes de Diciembre de 2023 Fecha de terminación hasta el 16 
de diciembre de 2023. 
 

Plazo: Nueve (09) meses dieciseis (16) dias, sin exceder el calendario académico 2023, 
contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 
 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)  

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico aportando en la planeación 
y ejecución de los procesos formativos de los diseños curriculares asignados por la 
coordinación académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e 
indicadores del centro de formación en el marco del servicio de formación para el 
trabajo emprendimiento 
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Apoyar los procesos de 
planeación de la oferta 
formativa de las 
actividades relacionadas 
con la formación para el 
trabajo en 
emprendimiento según 
lo establecido en los 
lineamientos 
entregados por la 
Dirección de Empleo y 
Trabajo 

Se realiza apoyo en los procesos de la oferta 
formativa en las líneas de atención SER: 
Autoconsumo, Fortalecimiento, Negocio Rural, 
Ocupación Rural, CampeSena mediante 
reuniones con alcaldías, productores y 
Asociaciones; como resultado de éstas se 
adquirieron cartas de solicitud para programas 
de formación por parte de los municipios de 
Guapotá, Guadalupe, Gámbita, Curití, Onzaga, 
Ocamonte, San Gil, Páramo, San Joaquín.  

Evidencia se encuentra 
en el Drive carpeta 
Documentos, enlace: 
 
 
https://drive.google.com/
drive/folders/1rgDbJpFg0
fXTZ5mHUbg_kJsj9tOu8O
vY?usp=sharing  

2 

Articular con los 
instructores de 
emprendimiento para 
realizar el alistamiento 
integral de los procesos 
de formación a través de 
mecanismos de atención 
diversificados y 
estratégica didácticas 
adaptadas a las 
condiciones locales bajo 
la estrategia aprender 
haciendo con materiales 
de formación cuando 
aplique.  

 
Se crearon y cargaron en el Drive Portafolio de 
Evidencias Carpeta Soportes Generales para los 
programas de formación en las líneas de 
Autoconsumo, Fortalecimiento, Negocio Rural 
y Ocupación Rural:  
 
 Guías de aprendizaje e instrumentos 
 de evaluación 
 Planeación Pedagógica 
 Formatos de asistencia 
 Formatos actas de concertación de 

horarios 

Evidencia se encuentra en 
el Drive carpeta generales 
o soportes, enlace: 
 
https://drive.google.com/
drive/folders/1Mj5Q5dts
RSwSTsZKPjfIHdhJzJy0fLN
i?usp=sharing  

3 

Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso 
de la estrategia 
pedagógica de 
"formación por 
proyectos", bajo la 
modalidad de atención 
sincrónica - asincrónica 
de acuerdo con los 
procedimientos de la 
Dirección de 
FormaciónProfesional 
Integral y los 

Se impartio formación en los programas 
producción agropecuaria ecológica para la 
soberanía alimentaria, negocio rural, 
fortalecimientos y ocupación rural, se crearon 
los eventos en Sofiaplus. 
 
Ficha: 2715802 - Ocamonte 
Programa: Emprendimiento en producción de 
pollo en pie  
Actividad de aprendizaje: verifica la aplicación 
de prácticas higiénicas y medidas de protección 
para la producción de pollo de engorde de 
acuerdo con criterios técnicos. 

Evidencia se encuentra 
en el Drive, carpeta 
Cumplimiento 
Contractual, Evidencias 
Diarias, enlace: 
 
https://docs.google.com/
document/d/1KK7hr16tNi
bEPi1NOkDigpgjHTpjhVz5
/edit?usp=sharing&ouid=
10358207954741413616
2&rtpof=true&sd=true   
 

https://drive.google.com/drive/folders/1rgDbJpFg0fXTZ5mHUbg_kJsj9tOu8OvY?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1rgDbJpFg0fXTZ5mHUbg_kJsj9tOu8OvY?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1rgDbJpFg0fXTZ5mHUbg_kJsj9tOu8OvY?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1rgDbJpFg0fXTZ5mHUbg_kJsj9tOu8OvY?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Mj5Q5dtsRSwSTsZKPjfIHdhJzJy0fLNi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Mj5Q5dtsRSwSTsZKPjfIHdhJzJy0fLNi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Mj5Q5dtsRSwSTsZKPjfIHdhJzJy0fLNi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Mj5Q5dtsRSwSTsZKPjfIHdhJzJy0fLNi?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1KK7hr16tNibEPi1NOkDigpgjHTpjhVz5/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1KK7hr16tNibEPi1NOkDigpgjHTpjhVz5/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1KK7hr16tNibEPi1NOkDigpgjHTpjhVz5/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1KK7hr16tNibEPi1NOkDigpgjHTpjhVz5/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1KK7hr16tNibEPi1NOkDigpgjHTpjhVz5/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1KK7hr16tNibEPi1NOkDigpgjHTpjhVz5/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
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lineamientos de la 
Dirección de Empleo y 
Trabajo y lo establecido 
en la guía para la 
ejecución del programa 
SER en SIGA. 

Competencia: Levantar aves según guía técnica 
y normativa. 
Fechas Inicio y Fin de Ejecución Mensual: 15,16 
de septiembre de 2023. 
Horario: 7:00 – 12:00 y de 13:00 – 16:00 
Horas total mensual de la ficha: 16 horas 
 
Ficha: 2732391 – Páramo 
Programa: Preparación de alimentos pecuarios 
Actividad de aprendizaje: registra 
efectivamente novedades e inconsistencias en 
cuanto al almacenamiento en el formato y 
tiempo establecido. Competencia: Preparar 
ración animal según procedimiento técnico y 
orden de pedido. 
Fechas Inicio y Fin de Ejecución Mensual: 9,18 
de septiembre de 2023. 
Horario: 7:00 – 12:00 y de 13:00 – 16:00 
Horas total mensual de la ficha: 16 horas 
 
Ficha: 2732391 – Páramo 
Programa: Preparación de alimentos pecuarios 
Actividad de aprendizaje: verifica las 
condiciones ambientales de almacenamiento 
de las diferentes materias primas e insumos 
según procedimiento establecido. 
Competencia: Preparar ración animal según 
procedimiento técnico y orden de pedido. 
Fechas Inicio y Fin de Ejecución Mensual: 21, 22 
de septiembre de 2023. 
Horario: 7:00 – 12:00 y de 13:00 – 16:00 
Horas total mensual de la ficha: 16 horas 
 
Ficha: 2736928 – Guadalupe 
Programa: Produccion agropecuaria ecológica 
para la Soberanía alimentaria. 
Actividad de aprendizaje: Ejecuta programas 
de manejo de la producción animal conforme a 
Procedimientos técnicos y principios de 
bienestar animal. 
Competencia: Manejar especies pecuarias 
conforme con criterios técnicos y normativa de 
producción agropecuaria ecológica. 

 
 
 
 
 
 
 
 
https://docs.google.com/
document/d/1N4MNv9a
mvimIGdHQwAbMAPGoA
sIpHl1z/edit?usp=sharing
&ouid=103582079547414
136162&rtpof=true&sd=t
rue  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
https://docs.google.com/
document/d/1YwqpBe9b
Hh2_3ydsSun4t1ZCoJs7Cr
i_/edit?usp=sharing&ouid
=1035820795474141361
62&rtpof=true&sd=true  
 
 
 
 

https://docs.google.com/document/d/1N4MNv9amvimIGdHQwAbMAPGoAsIpHl1z/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1N4MNv9amvimIGdHQwAbMAPGoAsIpHl1z/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1N4MNv9amvimIGdHQwAbMAPGoAsIpHl1z/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1N4MNv9amvimIGdHQwAbMAPGoAsIpHl1z/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1N4MNv9amvimIGdHQwAbMAPGoAsIpHl1z/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1N4MNv9amvimIGdHQwAbMAPGoAsIpHl1z/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1N4MNv9amvimIGdHQwAbMAPGoAsIpHl1z/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1YwqpBe9bHh2_3ydsSun4t1ZCoJs7Cri_/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1YwqpBe9bHh2_3ydsSun4t1ZCoJs7Cri_/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1YwqpBe9bHh2_3ydsSun4t1ZCoJs7Cri_/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1YwqpBe9bHh2_3ydsSun4t1ZCoJs7Cri_/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1YwqpBe9bHh2_3ydsSun4t1ZCoJs7Cri_/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1YwqpBe9bHh2_3ydsSun4t1ZCoJs7Cri_/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
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Fechas Inicio y Fin de Ejecución Mensual: 6,28 
de septiembre de 2023. 
Horario: 7:00 – 12:00 y de 13:00 – 16:00 
Horas total mensual de la ficha: 16 horas 
 
Ficha: 2746263– Curití 
Programa: Produccion agropecuaria ecológica 
para la Soberanía alimentaria. 
Actividad de aprendizaje: Ejecuta programas 
de manejo de la producción animal conforme a 
Procedimientos técnicos y principios de 
bienestar animal. 
Competencia: Manejar especies pecuarias 
conforme con criterios técnicos y normativa de 
producción agropecuaria ecológica. 
Fechas Inicio y Fin de Ejecución Mensual: 11 de 
septiembre de 2023. 
Horario: 7:00 – 12:00 y de 13:00 – 16:00 
Horas total mensual de la ficha: 8 horas 
 
Ficha: 2751869 – Gámbita 
Programa: Produccion agropecuaria ecológica 
para la Soberanía alimentaria. 
Actividad de aprendizaje: Ejecuta programas 
de manejo de la producción animal conforme a 
Procedimientos técnicos y principios de 
bienestar animal. 
Competencia: Manejar especies pecuarias 
conforme con criterios técnicos y normativa de 
producción agropecuaria ecológica. 
Fechas Inicio y Fin de Ejecución Mensual: 12,13 
de septiembre de 2023. 
Horario: 7:00 – 12:00 y de 13:00 – 16:00 
Horas total mensual de la ficha: 16 horas 
 
Ficha: 2771138  - San Gil 
Programa: Emprendedor en Sistemas 
Ganaderos Doble Propósito  
Actividad de aprendizaje: Pastorea los 
animales según especies, etapa productiva y 
criterios técnicos.  
Competencia: Manejar la producción de las 
especies pecuarias conforme a la normatividad 
de la agricultura ecológica. 

 
 
 
 
 
 
https://docs.google.com/
document/d/1WDTeIUvc-
_EeZA73-
DHaE87A2kOTfQlF/edit?u
sp=sharing&ouid=103582
079547414136162&rtpof
=true&sd=true  
 
 
 
 
 
 
 
 
https://docs.google.com/
document/d/1dWvb1RK
W757X8a323wGLBYgvO0
P4Gb6n/edit?usp=sharing
&ouid=103582079547414
136162&rtpof=true&sd=t
rue  
 
 
 
 
 
 
 
 
https://docs.google.com/
document/d/1_3B7v07b
OExrGRUsGaH5ySElqOjq--
lX/edit?usp=sharing&ouid
=1035820795474141361
62&rtpof=true&sd=true  
 
 

https://docs.google.com/document/d/1WDTeIUvc-_EeZA73-DHaE87A2kOTfQlF/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1WDTeIUvc-_EeZA73-DHaE87A2kOTfQlF/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1WDTeIUvc-_EeZA73-DHaE87A2kOTfQlF/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1WDTeIUvc-_EeZA73-DHaE87A2kOTfQlF/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1WDTeIUvc-_EeZA73-DHaE87A2kOTfQlF/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1WDTeIUvc-_EeZA73-DHaE87A2kOTfQlF/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1WDTeIUvc-_EeZA73-DHaE87A2kOTfQlF/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1dWvb1RKW757X8a323wGLBYgvO0P4Gb6n/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1dWvb1RKW757X8a323wGLBYgvO0P4Gb6n/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1dWvb1RKW757X8a323wGLBYgvO0P4Gb6n/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1dWvb1RKW757X8a323wGLBYgvO0P4Gb6n/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1dWvb1RKW757X8a323wGLBYgvO0P4Gb6n/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1dWvb1RKW757X8a323wGLBYgvO0P4Gb6n/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1dWvb1RKW757X8a323wGLBYgvO0P4Gb6n/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_3B7v07bOExrGRUsGaH5ySElqOjq--lX/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_3B7v07bOExrGRUsGaH5ySElqOjq--lX/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_3B7v07bOExrGRUsGaH5ySElqOjq--lX/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_3B7v07bOExrGRUsGaH5ySElqOjq--lX/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_3B7v07bOExrGRUsGaH5ySElqOjq--lX/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_3B7v07bOExrGRUsGaH5ySElqOjq--lX/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
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Fechas Inicio y Fin de Ejecución Mensual: 
1,2,14,27,30 de septiembre de 2023. 
Horario: 7:00 – 12:00 y de 13:00 – 16:00 
Horas total mensual de la ficha: 40 horas 
 
Ficha: 2802510  - San Gil 
Programa: emprendimiento en produccion de 
pollo en pie. 
Actividad de aprendizaje: realiza los protocolos 
de bioseguridad según procedimiento 
establecido y normativa vigente. 
Competencia: ejecutar el programa de 
bioseguridad en explotaciones avícolas de 
acuerdo con el protocolo establecido. 
Fechas Inicio y Fin de Ejecución Mensual: 5 de 
septiembre de 2023. 
Horario: 7:00 – 12:00 y de 13:00 – 16:00 
Horas total mensual de la ficha: 8 horas 
 
Ficha: 2802510  - San Gil 
Programa: emprendimiento en produccion de 
pollo en pie. 
Actividad de aprendizaje: genera registros de 
información del proceso del plan de 
bioseguridad en los formatos establecidos poe. 
Competencia: ejecutar el programa de 
bioseguridad en explotaciones avícolas de 
acuerdo con el protocolo establecido. 
Fechas Inicio y Fin de Ejecución Mensual: 
19,23,25 de septiembre de 2023. 
Horario: 7:00 – 12:00 y de 13:00 – 16:00 
Horas total mensual de la ficha: 24 horas 
 
TOTAL HORAS DE FORMACIÓN MES: 160 
 
ACTIVIDADES ADICIONALES 
Tipo de Actividad:  
Alistamiento pedagógico programa SER 
Cantidad de Horas 5 
Fecha Inicio 01 de septiembre  
Fecha Fin 30 de septiembre 
Justificación: 
Alistamiento pedagógico programa SER. 
Registro de aprendices en Sofia.  

 
 
 
 
 
 
https://docs.google.com/
document/d/1Xy-
1OcGJTzaPKFok0JYqlRA8C
SOWThMZ/edit?usp=shar
ing&ouid=103582079547
414136162&rtpof=true&s
d=true  
 
 
 
 
 
 

https://docs.google.com/document/d/1Xy-1OcGJTzaPKFok0JYqlRA8CSOWThMZ/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Xy-1OcGJTzaPKFok0JYqlRA8CSOWThMZ/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Xy-1OcGJTzaPKFok0JYqlRA8CSOWThMZ/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Xy-1OcGJTzaPKFok0JYqlRA8CSOWThMZ/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Xy-1OcGJTzaPKFok0JYqlRA8CSOWThMZ/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Xy-1OcGJTzaPKFok0JYqlRA8CSOWThMZ/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Xy-1OcGJTzaPKFok0JYqlRA8CSOWThMZ/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
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Creacion y asociación a Ruta de aprendizaje. 
Portafolio del instructor.  
Guias de aprendizaje.  
Material de apoyo.  
Creacion de eventos.  
 
Ficha: 2724254 - Onzaga 
Programa: Manejo técnico y  administrativo de 
granjas de producción de pollo de engorde. 
Horas 3 
 
Ficha: 2732391 – Páramo 
Programa: Preparación de alimentos pecuarios 
Horas 2  
 
TOTAL HORAS ADICIONALES: 5 
 
TOTAL HORAS EJECUTADAS MES: 165  

4 

Asegurar el reporte de 
información con 
claridad, oportunidad y 
veracidad en los 
sistemas de trazabilidad 
y seguimiento 
dispuestos de manera 
temporal o permanente 
por el SENA entre ellos 
Sofia Plus para el 
seguimiento de 
actividades específicas, 
entregando informe al 
supervisor del contrato y 
al dinamizador rural de 
centro, dinamizador 
regional con funciones 
de centro o dinamizador 
de centro con funciones 
de regional según 
aplique 

Respuesta a correos recibidos, respuesta a 
solicitudes.  

 
https://drive.google.com/
file/d/1-
hLnatP0YMcuckL61M-
vKDe9mgTgSTUM/view?u
sp=sharing  

   

 

5 

Articular con los 
servicios institucionales 
como SENNOVA y 
AGROSENA en beneficio 
de los aprendices y 

NO APLICA NO APLICA 

https://drive.google.com/file/d/1-hLnatP0YMcuckL61M-vKDe9mgTgSTUM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-hLnatP0YMcuckL61M-vKDe9mgTgSTUM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-hLnatP0YMcuckL61M-vKDe9mgTgSTUM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-hLnatP0YMcuckL61M-vKDe9mgTgSTUM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-hLnatP0YMcuckL61M-vKDe9mgTgSTUM/view?usp=sharing
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emprendedores del 
programa SER de 
acuerdo con las 
orientaciones del 
dinamizador rural de 
centro, dinamizador 
regional con funciones 
de centro o dinamizador 
de centro con funciones 
de regional según 
aplique. 

6 

Programar y reportar a 
su supervisor de 
contrato, con una 
antelación mínima de 
una semana las 
formaciones a atender, 
de manera que se 
autorice por escrito su 
movilización previa a la 
salida, en el marco de su 
objeto contractual. 

Envío correos agendas de desplazamiento y 
legalización de agendas de desplazamiento 
dentro de los términos establecidos.   

   
https://drive.google.com/
file/d/1-
hLnatP0YMcuckL61M-
vKDe9mgTgSTUM/view?u
sp=sharing  

   
 

7 

Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo 
no mayor a ocho días 
hábiles luego de 
finalizada la formación. 

Se realiza la emisión de juicios evaluativos de 
las fichas: 
 
Ficha 2715994 – Guapota 
Programa: Producción agropecuaria ecológica 
para la soberanía alimentaria. 
 

 
https://docs.google.com/
spreadsheets/d/11o1wN
M4caSz0k4wTZe5bpmdi3
mC0DlIf/edit?usp=sharing
&ouid=103582079547414
136162&rtpof=true&sd=t
rue   

8 

Entregar información 
con calidad y 
oportunidad para la 
creación de la unidad 
productiva resultado de 
los programas de 
formación desarrollados 
en las líneas de 
autoconsumo y negocios 
rurales así como la 
inscripción en el sistema 
de información de la 
Agencia Pública de 
Empleo del SENA, de los 

Se envía correo a la contratista Andrea Juliana 
Celis, ajcelisc@sena.edu.co con el fin de 
realizar la colocación de los aprendices en la 
APE. Línea Ocupación Rural. Programa: Curso 
Implementación y desarrollo de labores 
pecuarias. Ficha: 2727031. Municipio: San 
Joaquín.  

https://docs.google.com/
document/d/1Co9MFdC7
mlaADRUZFZuPDr2vI1oT
w83P/edit?usp=sharing&
ouid=1035820795474141
36162&rtpof=true&sd=tr
ue  
 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/11o1wNM4caSz0k4wTZe5bpmdi3mC0DlIf/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/11o1wNM4caSz0k4wTZe5bpmdi3mC0DlIf/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/11o1wNM4caSz0k4wTZe5bpmdi3mC0DlIf/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/11o1wNM4caSz0k4wTZe5bpmdi3mC0DlIf/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/11o1wNM4caSz0k4wTZe5bpmdi3mC0DlIf/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/11o1wNM4caSz0k4wTZe5bpmdi3mC0DlIf/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/11o1wNM4caSz0k4wTZe5bpmdi3mC0DlIf/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
mailto:ajcelisc@sena.edu.co
https://docs.google.com/document/d/1Co9MFdC7mlaADRUZFZuPDr2vI1oTw83P/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Co9MFdC7mlaADRUZFZuPDr2vI1oTw83P/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Co9MFdC7mlaADRUZFZuPDr2vI1oTw83P/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Co9MFdC7mlaADRUZFZuPDr2vI1oTw83P/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Co9MFdC7mlaADRUZFZuPDr2vI1oTw83P/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Co9MFdC7mlaADRUZFZuPDr2vI1oTw83P/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Co9MFdC7mlaADRUZFZuPDr2vI1oTw83P/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
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aprendices de la línea de 
empleabilidad. 

9 

Apoyar las jornadas de 
diseño y desarrollo 
curricular conforme a las 
necesidades de la 
Coordinación Nacional y 
la Subdirección de 
Centro. 

NO APLICA NO APLICA 

10 

Apoyar la aplicación del 
diagnóstico empresarial 
de la unidad productiva 
en fase 1 y 2 según 
corresponda con 
veracidad y calidad. 

NO APLICA NO APLICA 

11 

Apoyar la ejecución y 
participación de 
unidades productivas en 
actividades de 
comercialización 
(incluyendo 
mecanismos virtuales), 
gestión empresarial y 
financiera cuando se 
requiera, así como las 
actividades de fomento 
realizadas por los 
Centros de Desarrollo 
Empresarial. 

NO APLICA 
NO APLICA 

12 

Participar en las 
jornadas de 
actualización y 
transferencia 
tecnológica convocadas 
por el dinamizador rural 
de centro, dinamizador 
regional con funciones 
de centro o dinamizador 
de centro con funciones 
de regional según 
aplique y la 
Coordinación Nacional 

NO APLICA  NO APLICA 

13 
Articular con el 
instructor de 

NO APLICA NO APLICA 
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emprendimiento en las 
formaciones de 
negocios rurales para la 
construcción del modelo 
de negocios con los 
aprendices así como la 
creación de unidad 
productiva. 

14 

Identificar y registrar la 
sistematización de casos 
exitosos generados en 
las actividades 
relacionadas con la 
formación para el 
trabajo en 
emprendimiento 

NO APLICA NO APLICA 

15 

Consolidar la creación 
de ochenta (80) 
unidades productivas 
rurales sostenibles 
cuando su línea de 
formación corresponda 
a negocios rurales o 
autoconsumo. (Este 
ítem se ajusta de 
acuerdo con los diseños 
curriculares que se le 
asignen. 

Se realiza la conformación de Unidad 
Productiva en la Ficha 2715994, Programa 
Producción Agropecuaria Ecológica para la 
Soberanía Alimentaria, municipio Guapota.   

https://docs.google.com/
document/d/15eIIOrDlZR
pQ7I0s8_awZiT0HwGueX
Es/edit?usp=sharing&oui
d=103582079547414136
162&rtpof=true&sd=true  
 
https://drive.google.com/
drive/folders/1LdPWsdiw
SdRMccNox9WGz21rMo
Qf2aZZ?usp=drive_link  
 

16 

El contratista se 
compromete a 
evidenciar lo establecido 
en la guía para la 
ejecución del programa 
SER así como en la lista 
de chequeo - portafolio 
de evidencias para cada 
caso. 

Se crearon y cargaron en el portafolio de 
evidencias del Drive lo establecido en la guía 
para la ejecución del programa SER, así como 
en la lista de chequeo - portafolio de evidencias 
para cada ficha en formación 

Evidencia se encuentra en 
el Drive carpeta generales 
o soportes, enlace: 
 
https://drive.google.com/
drive/folders/1Mj5Q5dts
RSwSTsZKPjfIHdhJzJy0fLN
i?usp=sharing   
 

17 

OPCIONAL DE ACUERDO 
CON LOS DISEÑOS 
CURRICULARES 
ASIGNADOS: De apoyo a 
la empleabilidad: 
Realizar acciones de 
formación para la 

NO APLICA NO APLICA 

https://docs.google.com/document/d/15eIIOrDlZRpQ7I0s8_awZiT0HwGueXEs/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/15eIIOrDlZRpQ7I0s8_awZiT0HwGueXEs/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/15eIIOrDlZRpQ7I0s8_awZiT0HwGueXEs/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/15eIIOrDlZRpQ7I0s8_awZiT0HwGueXEs/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/15eIIOrDlZRpQ7I0s8_awZiT0HwGueXEs/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/15eIIOrDlZRpQ7I0s8_awZiT0HwGueXEs/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1LdPWsdiwSdRMccNox9WGz21rMoQf2aZZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1LdPWsdiwSdRMccNox9WGz21rMoQf2aZZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1LdPWsdiwSdRMccNox9WGz21rMoQf2aZZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1LdPWsdiwSdRMccNox9WGz21rMoQf2aZZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Mj5Q5dtsRSwSTsZKPjfIHdhJzJy0fLNi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Mj5Q5dtsRSwSTsZKPjfIHdhJzJy0fLNi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Mj5Q5dtsRSwSTsZKPjfIHdhJzJy0fLNi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Mj5Q5dtsRSwSTsZKPjfIHdhJzJy0fLNi?usp=sharing
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ocupación rural; Realizar 
orientación ocupacional 
personalizada y grupal, 
para las personas 
formadas en el 
programa SER en 
procura de mejorar sus 
posibilidades de 
inserción en el mercado 
laboral; Apoyar la 
gestión la inscripción de 
empresas rurales y 
unidades productivas en 
el aplicativo establecido 
para este fin. 

18 

Realizar su afiliación 
ante la administradora 
de riesgos laborales que 
disponga el SENA bajo la 
clase de riesgo tipo II 
relacionada con labores 
agrícolas. 

 
Certificado de Afiliación ARL riesgo tipo II  
 

https://drive.google.com/
drive/folders/1rgDbJpFg0
fXTZ5mHUbg_kJsj9tOu8O
vY?usp=share_link  
 

19 

Presentar o gestionar la 
certificación en las 
normas de competencia 
“Orientar procesos 
formativos presenciales 
con base en los planes 
de formación 
concertados” y “0rientar 
procesos formativos en 
la modalidad a distancia 
con base en los planes 
de estudio”, cuando al 
momento de 
contratación, no se 
cuente con ellas dentro 
del 1er semestre 2023 

Certificado NCL 240201056 Orientar 
formación presencial de acuerdo con 
procedimientos técnicos y normativa. 

https://drive.google.com/
file/d/1iLaNt7PDK37WuU
L9jMQ6CUF0cc0PvaXB/vi
ew?usp=sharing   
 

20 

Participar en las labores 
de montaje y puesta en 
marcha de equipos y 
maquinaria utilizados en 
la Formación Profesional 
Integral. Y Asistir y 

NO APLICA NO APLICA 

https://drive.google.com/drive/folders/1rgDbJpFg0fXTZ5mHUbg_kJsj9tOu8OvY?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rgDbJpFg0fXTZ5mHUbg_kJsj9tOu8OvY?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rgDbJpFg0fXTZ5mHUbg_kJsj9tOu8OvY?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rgDbJpFg0fXTZ5mHUbg_kJsj9tOu8OvY?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1iLaNt7PDK37WuUL9jMQ6CUF0cc0PvaXB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iLaNt7PDK37WuUL9jMQ6CUF0cc0PvaXB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iLaNt7PDK37WuUL9jMQ6CUF0cc0PvaXB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iLaNt7PDK37WuUL9jMQ6CUF0cc0PvaXB/view?usp=sharing
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participar activamente 
en las reuniones 
programadas por la(s) 
red(es) de conocimiento 
propias del Centro de 
Formación a las cuales 
sea invitado. 

21 

Participar en reuniones 
y/o transferencias 
técnicas y/o 
pedagógicas. 

Reuniones presenciales y virtuales citadas por 
la Coordinación de Programas Especiales 

 

 
https://docs.google.com/
document/d/1vdu-
pVsjNZLcxVs1uzNIYylJenh
9Ya_V/edit?usp=sharing&
ouid=1035820795474141
36162&rtpof=true&sd=tr
ue  
 

22 

Ejecutar la formación 
profesional integral en 
los diferentes niveles y 
modalidades (titulada, 
complementaria y 
virtual) que programe el 
Centro de Formación 

Informe Apoyo a la Formación Sofía Plus  

https://drive.google.com/
file/d/16RwTC-
cZxX1KesNI9opytjzpNMeJ
lK5N/view?usp=sharing  

23 

Utilizar el LMS 
Institucional como 
apoyo a la formación en 
cualquiera de las 
estrategias 
institucionales. 

NO APLICA NO APLICA 

24 

Cumplir con los 
lineamientos de 
orientación del 
desempeño del 
instructor en ambientes 
virtuales de aprendizaje, 
de acuerdo a lo 
establecido en el 
aplicativo compromISO 
Guía Orientación 
Formación ambientes 
virtuales de aprendizaje 
(Aplica para instructores 
que apoyan formación 
virtual). 

NO APLICA NO APLICA 

https://docs.google.com/document/d/1vdu-pVsjNZLcxVs1uzNIYylJenh9Ya_V/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vdu-pVsjNZLcxVs1uzNIYylJenh9Ya_V/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vdu-pVsjNZLcxVs1uzNIYylJenh9Ya_V/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vdu-pVsjNZLcxVs1uzNIYylJenh9Ya_V/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vdu-pVsjNZLcxVs1uzNIYylJenh9Ya_V/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vdu-pVsjNZLcxVs1uzNIYylJenh9Ya_V/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vdu-pVsjNZLcxVs1uzNIYylJenh9Ya_V/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/16RwTC-cZxX1KesNI9opytjzpNMeJlK5N/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16RwTC-cZxX1KesNI9opytjzpNMeJlK5N/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16RwTC-cZxX1KesNI9opytjzpNMeJlK5N/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16RwTC-cZxX1KesNI9opytjzpNMeJlK5N/view?usp=sharing
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25 

Participar en las 
actividades de inducción 
y reinducción que sean 
requeridas por el centro 
de formación. 

NO APLICA NO APLICA 

26 

Apoyar cuando será 
requerido por la 
entidad, los procesos de 
investigación, desarrollo 
tecnológico e 
innovación, cooperación 
técnica nacional e 
internacional en los que 
el Centro participe, 
dentro y fuera del país. 

NO APLICA NO APLICA 

27 

Realizar técnicamente 
cuando sea requerido 
por la Entidad, la 
identificación, 
estructuración y 
definición de las 
especificaciones 
técnicas de los bienes y 
servicios necesarios para 
el cumplimiento de la 
misión institucional y 
apoyar la planeación de 
los procesos 
contractuales de la 
Entidad. 

NO APLICA NO APLICA 

28 

Realizar cuando sea 
requerido por la Entidad 
la verificación y 
evaluación técnica o 
económica de las 
propuestas que se 
reciban dentro de los 
procesos de 
contratación de la 
Entidad. 

NO APLICA NO APLICA 

29 

En aplicación de la Ley 
1474 de 2011, realizar 
cuando sea requerido 
por la entidad el apoyo a 

NO APLICA NO APLICA 
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la Supervisión de los 
contratos que celebre el 
SENA, de acuerdo con el 
Manual de Supervisión 
del SENA vigente 

30 

Brindar apoyo en todos  
los aspectos 
relacionados con el 
modelo de planeación 
integral participativa del 
Centro. 

NO APLICA NO APLICA 

31 

Apoyar en la elaboración 
de fichas técnicas, 
estudios de mercado, 
análisis del sector, 
análisis de riesgos y 
demás documentos 
necesarios para la 
adquisición de 
materiales de formación 
y demás bienes y 
servicios del Centro 
según la red de 
conocimiento a la cual 
pertenezca. 

NO APLICA NO APLICA 

32 

Atender 
oportunamente los 
requerimientos que 

haga el supervisor del 
contrato y presentar 

informes mensuales de 
la ejecución del 

contrato. 

Entrega de informes al supervisor 
Gestión Financiera y Gestión 

Contractual GF / GC 

https://drive.google.com/
drive/folders/1dtlZ_Yb4U
3ln8_NzcB7Ma4WUI3szIic
h?usp=sharing  

33 

Las demás necesarias 
para el cabal 

cumplimiento del 
objeto contractual. 

NO APLICA NO APLICA 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
 

https://drive.google.com/drive/folders/1dtlZ_Yb4U3ln8_NzcB7Ma4WUI3szIich?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dtlZ_Yb4U3ln8_NzcB7Ma4WUI3szIich?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dtlZ_Yb4U3ln8_NzcB7Ma4WUI3szIich?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dtlZ_Yb4U3ln8_NzcB7Ma4WUI3szIich?usp=sharing
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1 41823 Ocamonte Julio 21 de 2023 Julio 22 de 2023 

2 42623 Gambita Julio 24 de 2023 Julio 25 de 2023 

3 49023 Gambita Agosto 16 de 2023 Agosto 16 de 2023 
 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. 27393864 de la planilla, operador ASOPAGOS y mes de AGOSTO. (Decreto 
Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 

Evidencias en trece (13) folios 
 

Cordialmente,  
 

 
 
 
MARTHA LILIANA DUARTE MAYORGA 
Contratista 
C.C. No. 37896626 
 

Recibí a satisfacción: 
 
 

 
 
 
SERGIO IVAN VARGAS TANGUA 
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.4602919 del año 2023 
Instructor Grado 16     
Coordinador de Programas Especiales 



 

1 

GOR-F-012 V01 

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 
MARTHA LILIANA DUARTE MAYORGA 
CONTRATO No. CO1_PCCNTR_4602919 

MES DE SEPTIEMBRE 
 
 

Evidencia Obligación 1. Acción realizada: Se realiza apoyo en los procesos de la 

oferta formativa en las líneas de atención SER: Autoconsumo, Fortalecimiento, 

Negocio Rural, Ocupación Rural, CampeSena, mediante reuniones con alcaldías, 

productores y Asociaciones; como resultado de éstas se adquirieron cartas de 

solicitud para programas de formación por parte de los municipios de Guapotá, 

Guadalupe, Gámbita, Curití, Onzaga, Ocamonte, San Gil, Páramo, San Joaquín 

 

  
 

https://drive.google.com/drive/folders/1rgDbJpFg0fXTZ5mHUbg_kJsj9tOu8OvY?usp=sharing  
  
 

 
  

https://drive.google.com/drive/folders/1rgDbJpFg0fXTZ5mHUbg_kJsj9tOu8OvY?usp=sharing


 

2 
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Evidencia Obligación 2. Acción realizada: Se crearon y cargaron en el Drive 
Portafolio de Evidencias Carpeta Soportes Generales del para los programas de 
formación en las líneas de Autoconsumo, Fortalecimiento, Negocio Rural y 
Ocupación Rural: Guías de aprendizaje e instrumentos de evaluación, Planeación 
Pedagógica, Formatos de asistencia, Formatos actas de concertación de horarios.  

 
 

   
 
 

 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1Mj5Q5dtsRSwSTsZKPjfIHdhJzJy0fLNi?usp=sharing  
  

https://drive.google.com/drive/folders/1Mj5Q5dtsRSwSTsZKPjfIHdhJzJy0fLNi?usp=sharing
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Evidencia Obligación 3. Acción realizada: Se impartió formación en los 
programas producción agropecuaria ecológica para la soberanía alimentaria, 
negocio rural, fortalecimientos y ocupación rural, se crearon los eventos en 
Sofiaplus.  
 

 

Ficha: 2715802 – Ocamonte. Programa: Emprendimiento en producción de pollo en 
pie 
 

 
 

https://docs.google.com/document/d/1KK7hr16tNibEPi1NOkDigpgjHTpjhVz5/edit?usp=sharing&o
uid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true 

 

 

Ficha: 2732391 – Páramo. Programa: Preparación de alimentos pecuarios 
 

 
 

https://docs.google.com/document/d/1N4MNv9amvimIGdHQwAbMAPGoAsIpHl1z/edit?usp=shar
ing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true  

https://docs.google.com/document/d/1KK7hr16tNibEPi1NOkDigpgjHTpjhVz5/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1KK7hr16tNibEPi1NOkDigpgjHTpjhVz5/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1N4MNv9amvimIGdHQwAbMAPGoAsIpHl1z/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1N4MNv9amvimIGdHQwAbMAPGoAsIpHl1z/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
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Ficha: 2736928  - Guadalupe. Programa: Producción agropecuaria ecológica para 
la Soberanía alimentaria.   

 

 
 

https://docs.google.com/document/d/1YwqpBe9bHh2_3ydsSun4t1ZCoJs7Cri_/edit?usp=sharing&
ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true 

 

 
Ficha: 2746263 – Curití. Programa: Producción agropecuaria ecológica para la 
Soberanía alimentaria.  

 

 
 

https://docs.google.com/document/d/1WDTeIUvc-_EeZA73-
DHaE87A2kOTfQlF/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true  

   
 

 

https://docs.google.com/document/d/1YwqpBe9bHh2_3ydsSun4t1ZCoJs7Cri_/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1YwqpBe9bHh2_3ydsSun4t1ZCoJs7Cri_/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1WDTeIUvc-_EeZA73-DHaE87A2kOTfQlF/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1WDTeIUvc-_EeZA73-DHaE87A2kOTfQlF/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
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Ficha: 2751869 – Gámbita. Programa: Producción agropecuaria ecológica para la 
Soberanía alimentaria 
 

 
 

https://docs.google.com/document/d/1dWvb1RKW757X8a323wGLBYgvO0P4Gb6n/edit?usp=shar
ing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true  

 
 
Ficha: 2771138  - San Gil. Programa: Emprendedor en Sistemas Ganaderos Doble 
Propósito 

 

 
 

https://docs.google.com/document/d/1_3B7v07bOExrGRUsGaH5ySElqOjq--
lX/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true   

 
 

https://docs.google.com/document/d/1dWvb1RKW757X8a323wGLBYgvO0P4Gb6n/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1dWvb1RKW757X8a323wGLBYgvO0P4Gb6n/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_3B7v07bOExrGRUsGaH5ySElqOjq--lX/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1_3B7v07bOExrGRUsGaH5ySElqOjq--lX/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
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Ficha: 2802510  - San Gil. Programa: Emprendimiento en producción de pollo en 
pie. 

 

 
 

https://docs.google.com/document/d/1Xy-
1OcGJTzaPKFok0JYqlRA8CSOWThMZ/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=tr

ue&sd=true  

 
Evidencia Obligación 4. Acción realizada: Respuesta a correos recibidos, 
respuesta a solicitudes. 
 
 

 
 
https://drive.google.com/file/d/1-hLnatP0YMcuckL61M-vKDe9mgTgSTUM/view?usp=sharing  
 

 
 

https://docs.google.com/document/d/1Xy-1OcGJTzaPKFok0JYqlRA8CSOWThMZ/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Xy-1OcGJTzaPKFok0JYqlRA8CSOWThMZ/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Xy-1OcGJTzaPKFok0JYqlRA8CSOWThMZ/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1-hLnatP0YMcuckL61M-vKDe9mgTgSTUM/view?usp=sharing
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Evidencia Obligación 6. Acción realizada: Envío correos agendas de 
desplazamiento y legalización de agendas de desplazamiento dentro de los 
términos establecidos.   
 

 
 

https://drive.google.com/file/d/1-hLnatP0YMcuckL61M-vKDe9mgTgSTUM/view?usp=sharing   
   

Evidencia Obligación 7. Acción realizada: Se realiza la emisión de juicios 
evaluativos de las fichas: 

 
Ficha 2715994 – Guapota. Programa: Producción agropecuaria ecológica para la 
soberanía alimentaria.  
 

 

 
 
 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/11o1wNM4caSz0k4wTZe5bpmdi3mC0DlIf/edit?usp=sha
ring&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true  

 

https://drive.google.com/file/d/1-hLnatP0YMcuckL61M-vKDe9mgTgSTUM/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/11o1wNM4caSz0k4wTZe5bpmdi3mC0DlIf/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/11o1wNM4caSz0k4wTZe5bpmdi3mC0DlIf/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
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Evidencia Obligación 8. Acción realizada: Se envía correo a la contratista Andrea 
Juliana Celis, ajcelisc@sena.edu.co con el fin de realizar la colocación de los 
aprendices en la APE. Línea Ocupación Rural. Programa: Curso Implementación y 
desarrollo de labores pecuarias. Ficha: 2727031. Municipio: San Joaquín.  
 
 

 
 

https://docs.google.com/document/d/1Co9MFdC7mlaADRUZFZuPDr2vI1oTw83P/edit?usp=sharin
g&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true  

 
Evidencia Obligación 15. Acción realizada: Se realiza la conformación de Unidad 
Productiva en la Ficha 2715994, Programa Producción Agropecuaria Ecológica para 
la Soberanía Alimentaria, municipio Guapota.   
 

 
 

https://docs.google.com/document/d/15eIIOrDlZRpQ7I0s8_awZiT0HwGueXEs/edit?usp=sharing&
ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true  

 

https://docs.google.com/document/d/1Co9MFdC7mlaADRUZFZuPDr2vI1oTw83P/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Co9MFdC7mlaADRUZFZuPDr2vI1oTw83P/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/15eIIOrDlZRpQ7I0s8_awZiT0HwGueXEs/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/15eIIOrDlZRpQ7I0s8_awZiT0HwGueXEs/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
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https://drive.google.com/drive/folders/1LdPWsdiwSdRMccNox9WGz21rMoQf2aZZ?usp=drive_lin

k 

 
 
Evidencia Obligación 16. Acción realizada: Se crearon y cargaron en el portafolio 
de evidencias del Drive lo establecido en la guía para la ejecución del programa 
SER, así como en la lista de chequeo - portafolio de evidencias para cada ficha en 
formación.  
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https://drive.google.com/drive/folders/1Mj5Q5dtsRSwSTsZKPjfIHdhJzJy0fLNi?usp=sharing 
 
 
Evidencia Obligación 18. Acción realizada: Afiliación ante la administradora de 
riesgos laborales que disponga el SENA bajo la clase de riesgo tipo II relacionada 
con labores pecuarias. 

 
 

 
 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1rgDbJpFg0fXTZ5mHUbg_kJsj9tOu8OvY?usp=share_link  

 
 
  

https://drive.google.com/drive/folders/1Mj5Q5dtsRSwSTsZKPjfIHdhJzJy0fLNi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1rgDbJpFg0fXTZ5mHUbg_kJsj9tOu8OvY?usp=share_link
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Evidencia Obligación 19. Acción realizada: Certificado NCL 240201056 Orientar 
formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa. 
 

 

 
 

https://drive.google.com/file/d/1iLaNt7PDK37WuUL9jMQ6CUF0cc0PvaXB/view?usp=sharing 

 
 

Evidencia Obligación 21. Acción realizada: Reuniones presenciales y virtuales 
citadas por la Coordinación de Programas Especiales.  
 

 
 

https://docs.google.com/document/d/1vdu-
pVsjNZLcxVs1uzNIYylJenh9Ya_V/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true  

 

https://drive.google.com/file/d/1iLaNt7PDK37WuUL9jMQ6CUF0cc0PvaXB/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1vdu-pVsjNZLcxVs1uzNIYylJenh9Ya_V/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1vdu-pVsjNZLcxVs1uzNIYylJenh9Ya_V/edit?usp=sharing&ouid=103582079547414136162&rtpof=true&sd=true
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Evidencia Obligación 22. Acción realizada: Ejecutar la formación profesional 
integral en los diferentes niveles y modalidades (titulada, complementaria y virtual) 
que programe el Centro de Formación. Informe Apoyo a la Formación Sofía Plus 
 

 

 
 

https://drive.google.com/file/d/16RwTC-cZxX1KesNI9opytjzpNMeJlK5N/view?usp=sharing   

https://drive.google.com/file/d/16RwTC-cZxX1KesNI9opytjzpNMeJlK5N/view?usp=sharing
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Evidencia Obligación 32. Acción realizada: Entrega de informes al supervisor 

Gestión Financiera y Gestión Contractual GF / GC.  

 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1dtlZ_Yb4U3ln8_NzcB7Ma4WUI3szIich?usp=sharing  

 

 

 

 

 

 

 

 

MARTHA LILIANA DUARTE MAYORGA 
Contratista 

C.C. No. 37896626 
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4602919 

https://drive.google.com/drive/folders/1dtlZ_Yb4U3ln8_NzcB7Ma4WUI3szIich?usp=sharing


TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARTHA LILIANA DUARTE MAYORGA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO

01/09/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2746263 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCIÓN ANIMAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

2751869 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCIÓN ANIMAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.
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PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

2736928 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCIÓN ANIMAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

2771138 - EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE
PROPOSITO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodología y guía
técnica

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCIÓN
BIOTECNOLÓGICA VEGETAL DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02. PASTOREAR LOS ANIMALES SEGÚN ETAPA PRODUCTIVA Y CRITERIOS TÉCNICOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

2802510 - EMPRENDIMIENTO  EN PRODUCCION DE POLLO EN PIEFICHA
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD EN
EXPLOTACIONES AVÍCOLAS, DE ACUERDO CON EL
PROTOCOLO ESTABLECIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27050200603 	DOCUMENTAR DESARROLLO DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
OPERACIONALES ESTÁNDAR.

27050200604   EFECTUAR SEGUIMIENTO AL PLAN DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDO EN LA GRANJA DE POLLO DE ENGORDE DE
ACUERDO CON  NORMATIVA.

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Levantar aves según guía técnica y normativa• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27050203705 VERIFICAR LA APLICACIÓN DE PRÁCTICAS HIGIÉNICAS Y MEDIDAS DE PROTECCIÓN PARA LA PRODUCCIÓN DE
POLLO DE ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS.

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2715802 - EMPRENDIMIENTO  EN PRODUCCION DE POLLO EN PIEFICHA
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD EN
EXPLOTACIONES AVÍCOLAS, DE ACUERDO CON EL
PROTOCOLO ESTABLECIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27050200603 	DOCUMENTAR DESARROLLO DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
OPERACIONALES ESTÁNDAR.

27050200604   EFECTUAR SEGUIMIENTO AL PLAN DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDO EN LA GRANJA DE POLLO DE ENGORDE DE
ACUERDO CON  NORMATIVA.

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Levantar aves según guía técnica y normativa• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27050203705 VERIFICAR LA APLICACIÓN DE PRÁCTICAS HIGIÉNICAS Y MEDIDAS DE PROTECCIÓN PARA LA PRODUCCIÓN DE
POLLO DE ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS.

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

2732391 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOSFICHA
DE APRENDIZAJE:
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PREPARAR RACIÓN ANIMAL SEGÚN PROCEDIMIENTO
TÉCNICO Y ORDEN DE PEDIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REGISTRAR LAS NOVEDADES E INCONSISTENCIAS EN ALMACENAMIENTO EN EL FORMATO Y TIEMPO ESTABLECIDO

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DE ALMACENAMIENTO  SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 5,0001/09/2023 04/09/2023

5,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: MARTHA LILIANA DUARTE MAYORGA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,00
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