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EL DEPARTAMENTO concedera al CONTRATISTA un anticipo equivaiente al treinta por ciento

{30%}) del valor total del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

legalizacion, y una vez suscrita la correspondiente Acta de inicio, a fin de cubrir los costos que

debe incurnir dentro de la ejecucion del objeto contratado, especificamente en lo que tiene que ver

en gastos de personal y administracion, los cuales debe ser asumidos costeados con antictpacién

a la primera acta de recibc de obra. La constitucion y aprobacion de la garantia son requisitos
| indispensables previos para la entrega del anticipo.

NOTA 1. La entidad, a través de la supervision, revisara y aprobara los programas de inversion det
anticipo. Por consiguiente, ningun pago o gravamen gue modifique el plan de inversion del anticipo
podra ser efectuade sin la autorizacion expresa y escrita del supervisor, quien velara asi porque
todo desembolso del anticipo corresponda & gastos del contrato y que estén de acuerdo con el
| plan de inversién del anticipo aprobado por el supervisor. Nota 2. El Anticipo sera amortizado
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mediante deducciones de las actas parciales de las actividades ejecutadas, situacién que debera
ser controlada por el supervisor. La cuota de amortizacion se determinara muitiplicando el valor de
la respectiva acta por la relacion que exista entre el saldo del Anticipo y el saldo del valor del
contrato. Sin embargo, el Intervenior podré amortizar un porcentaje mayor al acordado. Su
amoriizacién total debera realizarse por lo menos un (1) mes antes del vencimiento del plazo
contractual, situacion gue debera ser controlada por el supervisor, mediante actas mensuales o
parciaies de las activicades de interventoria ejecutadas.

JUSTIFICACION DEL ANTICIPO

Se justifica el valor del anticipe, teniendo en cuenta que son recursos destinados a cubrir los gastos
para el inicic de las actividades propias de ia Interventoria, tales como pagos reiacionados con el
equipo de trabaje (todo pertinente a dotaciones, afiliaciones de seguridad social, salarios y otres),
adquisicion y/o alquiler de equipos (adecuacion de espacics de acopio, alquiler de vehiculos, entre
otros). Al respecto el Consejo de Estado ha sefialado: "En la practica contractual administrativa
con fundamento en ia ley, [o usual es que ia entidad pUblica contratante le entregue al contratista
un percentaje del vaior det contrato, a titule de anticipo, el cual habra de destinarse al cubrimiento
de lcs costos iniciales en que debe incurrir el contratista para la iniciacion de la ejecucién del objeto
contratado. De ahi que se sostenga gue es la forma de facilitarle al contratista ia financiacion de
los bienes, servicios U obras que se le han encargado con ocasion de la celebracién del contrato.
(.}

El pago de dicha suma lo era y lo sigue siende un adelanto del precio que aln ne se ha causado,
que la entidad publica contratante hace al contratista para que a la iniciacion de los trabajos
disponga de unos fondos que le permitan proveerse de materiales y atender los primeros gastos
del contrato, tales como los salarios de los trabajadores que disponga para la obra. No es otra la
razon por la cual adicionalmente se exige que sea garantizada, que se presente un plan para su
utilizacion y que se amortice” Consejero Poniente: Ricardo Hoyos Dugue. Consejo de Estacdo, Sala
de lo Contencioso Administrativo, Seccién Tercera. Sentencia 22 de junio de 2001. Expediente No.
13436

El Departamento cancelara el valor del contrato gue resulte dal presente proceso de seleccion asi:

PAGOS PARCIALES

Hasta por el noventa por ciento (90%) del valor total del Contrato seglin porcentaje de obra recibido
y aprobado, previa presentacion del Informe Parcial y el Acta de Recibo Parcial aprobadas por el
Supervisor del Contrato.

PAGO FINAL:

El diez por ciento (10%) restante de! valor total del Contrato, con la suscripcion del Acta de Recibo
Final y Acta de liquidacion del Contrato de Interventoria aprobadas por el supervisor, una vez
terminande y liquidado el contrato de obra objeto de interventeria.

NOTA 1: Para el Ultimo pago se debera aportar: - inferme de cumplimiento final expedido por el
supervisor del contrato, gue debera contener como minimo: 1. Reporte de cumplimiente de las
obligaciones del Contrato 2. Constancia de paz y salvo de los pagos del contratista con el sistema |
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de Seguridad Social Integral y parafiscales, si estuviere obligado a ello, 3. Vigencia de las garantias
del Contrato de Interventoria., y 4. Valor a pagar con el acta de liquidacion al Contratista, y saldo
de ejecucion del contrato a favor del Departamento, si hubiere [ugar a ello. - Informe Final de
Interventoria, aprobado por el Supervisor, que debera contener como minimo: 1. Reporte de la
vigencia de las garantias del Contrato de Obra, 2. Constancia de paz y salvo de los pagos del
coniratista de obra con el Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, si estuviere abligado
a ello, 3. Acta de recibo final de las actividades ejecutadas, suscrita por el Interventor y 8l
Contratista, 4. Vaior del pago final a favor del Contratista, v saldo del Contrato a favor del
Departamento, si hubiere lugar a ello, 5. Reporte de amortizacién del valor dado en calidad de
anticipo al contratista de obra y los rendimientos financieros en caso de que se hubieran causado.
6. Adjuntar planos record, bitdcora de seguimiento de cada una de las obras y memorias de calculo
de cantidades de obra ejecutada y las demds que requiera el supervisor del contrato. 7. Soportes
del pago de! AlU del contratista de Obra. 8. Consolidado de resultados de laboratorio de cada
actividad segin aplique, con el cumplimiento del ensayo. 9. Registro fotografico record de cada
itemn. 10. Cierre ambiental. 11. Informe final del director de interventoria. 12. Acta de entrega de
obra en donde se detallen el tipo de obras y abscisas.

NOTA 2: Para efectos de los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con las Leyes 100 de 1993, 789
de 2002, 797 de 2003, 828 de 2003, y 1753 de 2015, los Decretos 2353 de 2015, 510 de 2003 y
1273 de 2018, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en las mismas; en &l
evento que el CONTRATISTA no haya realizado, totalmente los aportes correspondientes al
Sistema de Seguridad Social, el DEPARTAMENTO podra retener ias sumas adeudadas y
efectuara el giro directo de dichos recursos con prioridad a los regimenes de salud y pensiones.

NOTA 3: Las demoras en los pagos originadas por la presentacion incorrecta de los documentos
requeridos para ello, serdn responsabilidad del CONTRATISTA, y no tendréd derecho ai
reconocimiento de intereses o compensacion de ninguna naturaleza,

NOTA 4: Los pagos estaran sujetos a las retenciones y deducciones legales a que hubiera lugar,

NOTA 5: En todo caso la entrega de estos dineros queda supeditada a la disponibilidad de los
recursos aprobados en el Programa Anual Mensualizado de Caja {PAC) de la Gobernacién del
Huila.

NOTA 6: Para efectuar el pago de las facturas, el contratista debe tener en cuenta si esta obligado
a presentar factura electronica, tal y como lo estabiece la Resolucion No 00042 de 2020 expedida
por la DIAN y dar cumplimiento. De lo contraric debe radicar la original en la entidad contratante.

NOTA 7: Asi, la facturacion sea electrénica o no el contratista, debe comprometerse a adjuntar la
documentacion del cobro de la obligacién dineraria (Factura / Informe de Gestion / Acta de
satisfaccion / Pago de seguridad social), en la plataforma del SECOP Il, en caso de no ser
adicionada, la entidad no respondera por las posibles demoras en el tramite.

MODO DE
SEGUIMIENTO O
CONTROL

INTERVENTORIA SUPERVISION | X

SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURA
Carrea 4 Calle 8 Esquina
Neiva Huila




SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE

\D)

{ f«"d %

o8 A PLANEACION Y GESTION - MIPG e
GOBERNACION cai Nc :
DEL HUILA odigo: DAC-C055-F40
Fecha Aprobacion: Versién: 7
04 de enero de 2023 ESTUDIOS PREVIOS Pagina4 de 83
2023CS059981
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucion Politica en el articulo 2 establecié que son fines esenciales del Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion, facilitar ia participacion ciudadana y comunitaria, asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

lgualmente, el articulo 298, sefialan que correspande a los Departamentos las funciones administrativas,
de coordinacion, complementariedad de la accién municipal, intermediacién entre la Nacidn y los
Municipios y de prestacion de los servicios que determinen la Constitucion: asf como gestionar y promover
el desarrollo integral de su territorio de conformidad con la Constitucién y las leyes. Que de acuerdo con
lo establecido en el articulo 19 de la Ley 105 de 1993, corresponde a las entidades territoriales Ia
construccion y la conservacion de todos y cada uno de los componentes de su propiedad.

Por su parte, la Ley 715 de 2001 en el articulo 74 asigné a los Departamentas, la competencia para
planificar y orientar las politicas de desarrollo y prestacién de servicios publicos y coordinar su ejecucion
con los municipios: promover, financiar o cofinanciar proyectos nacionales, departamentales o
municipales de interés departamental; promover la armonizacion de las actividades de los Municipios
entre si, con el Departamento y con la Nacion, administrar los recursos cedidos por la Nacién; asesorar y
prestar asistencia técnica, administrativa y financiera a los Municipios y a las instituciones de prestacion
de servicios para el ejercicio de las competencias asignadas por |a ley, cuando a ello haya lugar.

Asi mismo, el articulo 76 ibidem, dispuso que corresponde a los Departamentos promover, financiar a
cofinanciar proyectos nacionales, departamentales o municipales de interés departamental, adelantar |a
construccion y la conservacion de todos los componentes de la infraestructura de transporte que les
corresponda entre otras funciones. Que el articulo 6° de la Ley 489 de 1998, sefiala: "En virtud del principio
de coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deberan garantizar la armonia en el
gjercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales”.

En consecuencia, prestaran su colaboracion a las entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y
se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los drganos, dependencias, organismos y
entidades titulares. Ello obliga a las autoridades administrativas a garantizar la armonia en el gjercicio de

sus respectivas funciones y a prestar colaboracion a las demas entidades para facilitar el ejercicio de
estas.

Mediante el Decreto Departamental No. 1338 de 2008 se definid la estructura organica de la
Administracién Departamental del Huila, incorporando la Secretaria de Vias e Infraestructura, con el
objetivo de garantizar el buen estado de |a Red vial del Departamento, mediante la planeacian, direccién,
ejecucion y control de las obras; asi mismo le asigns dentro de sus funciones especificas la de identificar
y definir la contratacion de estudios, disefios, construccion, analisis de suelos, impacto ambiental y demas
relacionados con la adecuacién y mantenimiento de la red vial del Departamento y obras de infraestructura
y ejecutar los procesos de contratacion, de acuerdo con delegaciones autorizadas por el Gobernador, y

apoyar a las demas dependencias de la Administracidn Departamental en |a ejecucién de éstos procesos,
entre ofras.

Dentro de las funciones asignadas, a la Secretaria de Vias e Infraestructura es responsable de las etapas
de programacion y preparacion de los procesos y la de ejecucion de los contratos, de supervisar y velar

SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURA
Carrea 4 Calle 8 Esquina
Neiva Huila




,’ﬁ‘; .
a ‘gl SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE
&_ PLANEACIGN Y GESTION - MIPG |
G%BET_RI_TGELON Cédigo: 6;«3(2-C055-F40
Fecha Aprobacién: Version: 7
04 de enero de 2023 ESTUDIOS PREVIOS Pagina 5 de 83
2023C8059981

por el cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales, de suscribir los actos administrativos propios
de la fase postcontractual, y ademas debera realizar y suscribir actas de inicio, actas de modificacién que
no impliquen adicién de recursos, actas de creacion y supresion de items, de conformidad con el articulo
5° del Decreto Departamental No. 1134 de 2012.

En el Plan de Desarrollo Departamental “HUILA CRECE”, previsto para el periodo 2020-2023, adoptado
mediante la Ordenanza No. 020 del 2020, Debido al mal estado de la red vial que afecta principalmente
al sector productivo del departamento del Huila, se establecié dentro del Sector TRANSPORTE, el
Programa HUILA CRECE EN INFRAESTRUCTURA RED VIAL REGIONAL con el objetivo de garantizar
condiciones de movilidad vehicular en las vias a cargo del departamento en la conservacion, rehabilitacién
y mejoramiento asegurando la conectividad entre los territorios y la integracién de nuestra regidn,
fomentando el turismo y el agro. De igual manera, apoyar a los 37 municipios del departamento mediante
el mejoramiento de sus vias.

De conformidad con el diagnéstico contenido en el Plan de Desarrolio Departamental "HUILA CRECE", la
red vial de tercer orden a cargo del Departamento tiene una extensién de 689.56 km de los cuales, 109.39
km se encuentran pavimentados y en buen estado, 34.77 km pavimentados en regular estado, 28.92 en
afirmado en buen estado, 451.76 en afirmado en regular estado y 61.54 km en afirmado en mal estado,
red que se debe mantener de acuerdo a sus condiciones iniciales para que no sufran mas deterioro.

Actuaimente hay dificultad en la intercomunicacién terrestre de la comunidad indigena de los municipios
de LA PLATA y LA ARGENTINA debido a que las vias se encuentran en mal estado y con deficiente
mantenimiento. Algunas de las vias presentan deterioro de ia superficie de rodadura o no se han atendido
los puntos criticos. De igual manera se presentan situaciones gque generan el deterioro, tales como el
hecho de que algunos tratamientos anteriores han sido realizados con deficiencias; y no existe un
mantenimiento periédico o rutinario de las vias por parte de los municipios.

Las situaciones anteriores, generan aumento de los tiempos de viaje y baja comercializacién de productos
de los municipios, lo que tiene coma efecto el bajo desarrollo socio-econdmiceo de la zona.

Algunas de las vias presentan deterioro de la superficie, de los 419.3 km gue conforman la red vial terciaria
aproximadamente el 86% se encuentra en regular y mal estado, generando situaciones de deterioro; lo
cual hace necesario una rapida y oportuna intervencion de estas vias para contribuir al cierre de brechas
en los municipios intervenidos.

La placa huella es una solucién econdémica y eficiente para problemas de movilidad en sitios criticos de las
vias terciarias, consiste en una configuracion de placas de concreto hidriulico, separadas entre si por piedra
pegada; las placas estan confinadas por viguetas o riostras reforzadas.

La estructura de la via consiste en una capa de sub-base granular de 15 cm de espesor, no se considera
realizacion de cajeos mecanicos de via, se debera considerar la conformacién de una pendiente transversal
minima del 2% para generar el bombeo que facilitara el escurrimiento del agua sobre la placa huelila hacia el
exterior; se tendra en cuenta Gnicamente la conformacion mecanica de la subrasante de la via, la pendiente
longitudinal méxima encontrada en todos los tramos analizados en el presente proyecto no supera el 12%:
para este caso, en este tipo de superficie de rodadura en concreto hidraulico: La seccién total de |a placa
huella propuesta es de 3,0 mts de ancho. el espesor de placa-huella de 0.15 mt, De esta manera la longitud
maxima de cada seccién longitudinal de la placa-huella es de dos metros con ochenta centimetros (2,80 m).
Como el ancho de la riostra siempre es de veinte centimetros {0,20 m) la longitud maxima de un madulo es
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de tres metros (3,0 m) y corresponde a la longitud del madulo en tangente, los anchos de las huellas son de
0,90 mts y el de la piedra pegada también es de 0,90 m de ancho; Para el presente proyecto la infraestructura
constara de un total 2398 metros Lineales de placa huella distribuidos en resguardos indigenas de los
municipios de La Plata y La Argentina, departamento del Huila

Las aclividades principales que estan asociadas a la construccion de la placa huella se listan a continuacidn:

- REALIZAR OBRAS PRELIMINARES

- CONSTRUIR ESTRUCTURA DE PAVIMENTO PLACA HUELLA

- TRANSPORTE

- IMPLEMENTAR EL PLAN DE ADAPTACION A LA GUIA AMBIENTAL PAGA
- IMPLEMENTAR EL PLAN DE MANEJO DE TRANSITO (PMT)

- ESTUDIOS Y DISENOS DE 2398 ML DE PLACA HUELLA

Coma se puede apreciar en las actividades principales que estan asociadas a la construccion de la placa
huella, vemos que el INTERVENTOR designado, debera realizar |a revision y validacion de los ESTUDIOS Y
DISENOS DE 2398 ML DE PLACA HUELLA, los cuales los hara el contratista de obra segun presupuesto de
obra y presupuesto estimado para la realizacion de estos estudios y disefios, corresponde al interventor, la
revisién con ayuda de su equipo técnico profesional y especialista, avalar dichos estudios y disefios segun los
entregables descritos en el anexo técnico del proceso de contratacion de ta obra civil, y corresponde al
interventor, dar el visto bueno para el inicio de la ejecucian del proyecto de construccion una vez estos estudios
y disefios estén acordes a lo soligitado por la GOBERNACION DEL HUILA.

Por su parte, la Ley 1474 de 2011 "Por la cual se dictan normas otientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencién, investigacién y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
publica” en el articulo 83 dispone gue las entidades pUblicas estén obligadas a vigilar permanentemente
la correcta ejecucion del objeto de contrato a través de un supervisor o interventor, segun corresponda,
con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de
tutelar la transparencia de la actividad contractual.

Asi mismo sefiala que "...|a interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento
del contrato realice una persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el
seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o
la extension del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado vy
acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el seguimiento administrativo, técnico,
financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria.”

Por su parte, el articulo 84 ibidem, sefiala que la supervisién e interventorfa contractual implica el
seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a
cargo del contratista. Ademas, asigno a los interventores y supervisores facultades para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y seran responsables por
mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

En este orden de ideas, en atencion a lo dispuesto en el numeral 1 del Articulo 32 y en el numeral 4 del
articulo 4 de la Ley 80 de 1993, asi como en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y teniendo en
cuenta la complejidad, |a extensién del proyecto, las especificaciones técnicas y de calidad de ia obra, la
Entidad esté obligada a vigilar la correcta ejecucion del objeto del Contrato de obra que resulte del proceso
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de licitacion plblica cuyo objeto es la "MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN LOS MUNICIPIOS DE LA PLATA Y LA ARGENTINA DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA", a través de una interventoria a fin de que realice un seguimiento técnico,
administrativo, financiero, juridico, contable y ambiental sobre el cumplimiento obligacional.

Asl las cosas, para alcanzar los objetivos propuestos, la entidad requiere realizar un control y seguimiento
a la correcta ejecucion del contrato derivado, a través de una interventoria con el fin de proteger la
moralidad administrativa, prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y tutetar la transparencia de la
actividad contractual.

2. ALTERNATIVASY FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD:

Expuesta la necesidad, la Secretaria de Vias e Infraestructura ha determinado conforme a las especificaciones
técnicas, el conocimiento especializado en la materia y a la normatividad vigente, que la forma de solventar
es a fravés de un contrato de interventoria, con una persona natural, juridica, proponente conjunto, para la
ejecucion de la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y
AMBIENTAL AL "MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA
HUELLA EN LOS MUNICIPIOS DE LA PLATA Y LA ARGENTINA DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA",
adelantando un proceso de Concurso de Méritos, el cual se encuentra reglamentado por el articulo
2.2.1.2.1.31, y siguientes del Decreto 1082 de 2015, con el fin de garantizar la verificacion y seguimiento
tecnico, administrativo, financiero y juridico a la ejecucion del objeto contratado, tal y como lo establece el
articulo 83 de la ey 1474 de 2011.

3. OBJETO Y CARACTERISTICAS TECNICAS
OBJETO: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y

AMBIENTAL AL "MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA
HUELLA EN LOS MUNICIPIOS DE LA PLATA Y LA ARGENTINA DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA"

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE
81101500 Servicios basados en ingenieria, Servicios profesionales de Ingenieria civil y
investigacion y tecnologia ingenieria y arquitectura arquitectura
Servicios basados en ingenieria, . . Control de
81141500 investigacion y tecnologia Tecnhologias de fabricacidén calidad

Nota: la clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un
lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compras y Contratacion Publica. De igual manera, el
responsable técnico del presente proceso certifica que los bienes anteriormente descritos se encuentran
incluidos en el Plan Anual de Adquisiciones.

ALCANCE DEL OBJETO: El alcance de la Interventoria comprende los aspectos técnico, administrativo, financiero,
juridico contable y ambiental, sin perjuicio de las demas contenidas en aste documento, que se requieran para
ejecutar la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y
AMBIENTAL AL "MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA
HUELLA EN LOS MUNICIPIOS DE LA PLATA Y LA ARGENTINA DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA"
debiendo realizar la correspondiente vigilancia, revisién y ajuste de documentos técnicos, elaboracion de
informes, presentaciones, actas de recibo parcial y final del contrato vigilado, controlar, exigir, colaborar,
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absolver, prevenir y verificar la ejecucién y el cumplimiento de actividades convenidas, teniendo como
referencia los principios aplicables a la contratacién estatal, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, el Decreto 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015.

La intervenioria debera desarrollar sus obligaciones teniendo en cuenta los lineamientos técnicos expuestos
en el proceso contractual de obra ptblica y fas nermas técnicas que la regulan, segun aplique, asi:

1.

oW

7.
B.

9,

Norma Colombiana de Disefio y Construccion Sismo Resistente: NSR-10 segun Decreto 826 del 19 de
marzo de 2010, Ley 400 de 1997 y decretos reglamentarios.

Manual de drenaje para carreteras — [NVIAS,

Norma colombiana de disefio de puente CCP-2014.

Manual de sefializacién del Ministerio de Transporte.

Ley 99 de 1993 - Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el sector Publico
encargado de la gestion y conservacion del medic ambiente y los recursas naturales renovables, se
organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA y se dictan otras disposiciones.

Decreto 1076 del 2015 - Por medio del cual se expide el Decrete Unico Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Resolucién No. 4001 de 2013 - Por la cual se modifica la Guia de Manejo Ambiental.

La normatividad vigente aplicable para los protocolos de bicseguridad gue sean de obligatorio
cumplimiento.

Las demas gue sean aplicables

Se requiere que el interventor realice un control y seguimiento al contrato de obra publica, por lo que debe
realizar las actividades con estrategias de evaluacion las cuales se fundamentan en la observacion periddica
y sistematica del proceso que identifique los lineamientos técnicos y estandares de 1os procesos constructivos,

A,

1.
2.

3.

10.

OBLIGACIONES DE CARACTER GENERAL DEL CONTRATISTA:

Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en
los Documentos del Proceso de Contratacion.

Garantizar la calidad de los bienes y servicics prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, e! Pliego de
Condiciones y demas Documentos del Proceso.

Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algun efecto
sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal

Acreditar el cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del equipo de trabajo definidas en
el Documento base y en el “Anexo 1 - Anexo Técnico”, en los plazos acordados con fa Entidad,

Identificar tas oportunidades para promover la vinculacién de mano de obra de personal local durante la
ejecucion del contrato.

Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio de la obra.

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de ia carta de presentacion de la
cferta.

Informar a la Entidad cuando ocurra una situacién que implique una modificacion del estado de los riesgos
existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como seria el caso de la existencia de
investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero que
afecten al Interventor o incidan en su capacidad para continuar con la ejecucion del contrato.
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11. Ejecutar el contrato con el personal clave ofrecido en el procedimiento de seleccion. Excepcionalmente,
en caso de requerir el cambio de personal, por razones gue deben quedar sustentadas en el expediente
del contrato, el interventor presentaré las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para
evaluacion de la entidad, en un plaze no mayor a cinco (5) dias habiles. La persona que reemplazara al
profesional def personal clave evaluable debe cumplir con los requisitos minimos descritos en la “Matriz
4 - Informacion del personal clave evaluable” y tener el afio de experiencia especifica adicional, si se trata
de un profesional por el cual se asignd puntaje.

12. Realizar sus entregables {comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por componentes)
en papel que cumpla con las siguientes caracteristicas: (i) estar certificado en el Sello Ambiental
Colombiano o (ji) estar en papel reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales Y
libre de cloro elemental.

13. Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga acceso, asi como la producida a lo
largo de la ejecucion del contrato.

14. Reportar la informacién relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella cuando
sea reguerida por la Entidad.

15. Controlar la eficiente y oportuna inversién de los recursos publicos.

16. Verificar que el contratista de obra se cifia a los plazos, términos y especificaciones técnicas y demas
previsiones pactadas para la ejecucion del contrato de obra.

17. Mantener comunicacion permanente con el contratista de obra y suministrar a |a entidad los informes que
ella requiera.

18. Propender porque no se generen conflictos entre las partes contratantes y adoptar las medidas tenientes
a solucionar eventuales controversias de manera directa.

19. Velar porque la ejecucién del contrato de obra no se interrumpa injustificadamente.

20. Exigir al contratista de la obra el cumplimento de las obligaciones previstas en el contrato de obra.

21. Impartir instrucciones al contratista de obra sobre el cumplimiento de sus obligaciones.

22. Exigir la informacion necesaria, asi como efectuar las recomendaciones pertinentes para la adecuada
ejecucion del contrato de obra y, en general adoptar las medidas para Ja 6ptima ejecucion del objeto
contratado.

23. Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las ordenes e instrucciones deberan constar por
escrito en aplicacion del numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

24. Ejecutar de acuerdo a los precios establecidos en la propuesta y con sus propios medios - materiales,
equipo y personal en forma independiente y con plena autonomia técnica y administrativa, hasta su total
terminacion y aceptacian final, el objeto del contrato.

25. En todo caso, el desarrollo de las actividades debera hacerse de acuerdo a la normatividad vigente y
aplicable en cada uno de los procedimientos propios del proyecto.

26. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion y ejecucién dei confrato de
interventoria, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

27. Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros al personal contratado para la ejecucion del
contrato, o al Departamento por causa o con ocasién del desarrollo del mismo.

28. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer
y omitir un acto o hecho y, dar aviso al Departamento v a las autoridades competentes.

29, Reportar inmediatamente al Departamento las novedades o anomallas que se presenten durante la
ejecucion del contrato de interventoria,

30. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y obstrucciones
indebidas a la realizacién del objeto del contrato.

31. Acatar oportunamente las instrucciones y sugerencia que el Departamento le imparta.

32. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el contrato de obra objeto de la interventoria.
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33. Verificar y aprobar la localizacion de la obra y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarrollar el
contrato de obra; igualmente constatar - segun el caso - la existencia de planos, disefios, licencias,
autorizaciones, estudios, célculos y demas especificaciones técnicas que estime necesarias para
suscribir el acta de iniciacién y la ejecucion del objeto de obra. En desarrollo de esta obligacion debera
presentar oportunamente las observaciones a los planos y especificaciones, disefios etc., realizar las
correcciones del caso.

34, Exigir al contratista de obra la presentacion de los programas de trabajo, inversion y/o entrega de
recursos, efectuar su revision y aprobacion o solicitar su modificacion cuando a ello hubiere lugar; asi
mismo, verificar durante todo el tiempo de desarrollo del contrato de obra, el cumplimiento de lo estipulado
en dichos programas, verificando y controlando el cumplimiento de estos y de los plazos del conirato en
general.

35. Elaborar junto con el contratista de obra las modificaciones en caso de que hubiere lugar y someterla a
aprobacion del Secretario de Vias e Infraestructura para lo cual debera emitir concepto de viabilidad,
quien debera cuidar que no se validen atrasos imputables al contratista de obra. Igualmente, la
Interventoria debera dentro de los tres (3) dias siguientes a su recepcion enviar el Acta de Modificacion
y/o Adicion al Ordenador de Gasto, con el fin de que se proceda de conformidad con el tramite dispuesto
por en la entidad,

36. Verificar la disponibilidad de recursos técnicos y humanos por parte del contratista de obra al momento
de iniciacién del contrato respectivo.

37. Realizar la inspeccién y el control de calidad de las obras ejecutadas ylo materiales, con las
especificaciones requeridas, rechazando unos y otras cuando no cumplan con la calidad exigida. Esta
actividad comprendera los anélisis de laboratorio que sean necesarios,

38. Solicitar la suspension de los trabajos que se estén ejecutando en forma indebida hasta que el contratista
de obra realice los ajustes del caso para cumplir con las especificaciones adecuadas para su ejecucion.

39. Mantener actuafizados, si es necesario, los planos de las obras y/o equipos con las modificacicnes que
se hayan introducido durante su ejecucion.

40. Entregar los planos record de lo construido por el contratista de obra al respectivo Supervisor y al
Secretario de Vias e Infraestructura, con el acta de liquidacion del contrato.

41. Someter a consideracién y aprobacién a través del ordenador del gasto previa recomendacién del
Secretario de Vias e Infraestructura, lo siguiente: a. Las solicitudes de prérroga del plaze y ampliacicnes
al valor del contrato por lo menos con veinte (20) dias habiles de antelacién a la fecha de terminacion del
contrato y debidamente sustentadas. El ordenador del gasto, debera aprobar y/u objetar estas
medificaciones, previo concepto del Secretario de Vias e Infraestructura; y el interventor en los casos
sefialados debera hacer el estimativo de las modificaciones y del valor del contrato,

42. Emitir concepto y solicitar suscripcién de adicionales u otro si al ordenador de gasto, antes de que sean
ejecutadas las obras o adelantados trabajos complementarios no previstos, asi como sobre los
correspondientes nuevos precios unitarios propuestos por el contratista analizando su incidencia en el
valor del contrato,

43. En ningln caso debera permitirse la ejecucién de obras o trabajos no previstos en el contrato de obra
inicial o adicional del mismo, sin el lleno de los demas requisitos legales correspondientes.

44, Inspeccionar las obras, vigilando el cumplimiento de las normas de seguridad industrial. Para ello exigira
al contratista de obra entre otras: La sefializacién de seguridad apropiada, la observancia de las normas
de seguridad y manejo adecuado de explosivos y materiales inflamables, prudencia en la utilizacién de
los equipos y vehiculos, y las medidas de higiene indispensables para la conservacidn de la salud de los
trabajadores.,

45. Realizar la inspeccion técnica final para la entrega de |as obras y elaborar y presentar el informe técnico
respectivo,
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46. Acompanar toda solicitud de modificacion, adicién, o variacién de las condiciones del contrato de obra,
con la correspondiente justificacion técnica y econdmica y de un informe sobre el estado y ejecucion del
contrato de obra,

47. Presentar informes mensuales, estableciendo el estado de ejecucion y cumplimiento de la obra, y si es
del caso, solicitar las sanciones correspondientes a que hubiere lugar, lo cual debera hacerse con la
debida antelacion al vencimiento del plazo de ejecucién del contrato de obra, acompafada de la
correspondiente justificacion,

48. Todas las deméas funciones de caracter técnico consignadas en el contrato de interventoria o gue se
deriven de la ejecucion de este, tales como:

a. Mantener el personal minimo requerido (Director de Interventoria, residente de interventoria y demas
profesionales exigidos) con el fin de llevar ef control de obra,

b. Organizar archivo de actas y documentos que se desprenden del desarrolio de la actividad
contractual.

¢.  Convocar por iniciativa propia o por solicitud del DEPARTAMENTO a reuniones del Comité Técnico
de Obra que se conforme para tal fin por las partes que intervienen en el contrato y verificar el
cumplimiento de las acciones programadas; elaborar las actas de dichas reuniones y tenerlas bajo
su custodia.

49, Ejercer funciones de caracter administrativo, técnico, financiero y legal, de conformidad con el articulo
vigésimo sexto del Decreto Departamental No. 007 de 2007.

S50. Gestionar la conformacién del comité de veeduria de seguimiento al contrato de obra por parte de la
comunidad beneficiaria del proyecto.

51. Realizar informe parcial y final de recibo de obras objeto del contrato.

52. lgualmente debera reflejar la ejecucion del contrato mediante actas parciales y final con el respectivo
informe de Interventoria (registro fotografico, ensayos de laboratorio efc.), que se demuestre de manera
clara e inequivoca las actividades desarrolladas en el periodo comprendido del acta parcial y/o final de
Interventoria.

53. Informar a la entidad, a través del respectivo Supervisor, sobre el desarrollo del contrato. Asj mismo,
exigir que el contratista de obra rinda informes de acuerdo a lo establecido en el Contrato, o los
requerimientos efectuados por la entidad.

54, Suscribir con el contratista el acta de iniciacién del contrato dentro de los cinco (5) dias calendarios
siguientes & la fecha de perfeccionamiento del mismo, adjuntando e programa de trabajo debidamente
aprobado.

55. Ejercer la vigilancia y control sobre el cumplimiento, por parte del contratista, de todas ias obligaciones
contractuales, para lo cual debe conocer el contrato, las especificaciones, asi como la propuesta del
contratista y las normas y reglamentaciones aplicables en la ejecucion del contrato.

56. Prestar colaboraciéon a los supervisores designados por la entidad, y suministrar todos los datos e
informacion que demanden.

57. Colaborar con la entidad en la solucidn de las reclamaciones surgidas por perjuicios causados a terceros
con ocasién de la ejecucian del respectivo contrato.

8. Informar oportunamente sobre la ocurrencia de hechos imputables al contratista de obra gue puedan
causar perjuicio a la entidad, en razén de la ejecucién del contrato y colaborar en la solucién de los
mIsmaos.

59. Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista de obra, y cuando sea pertinente dar
traslado de ellas a la entidad, a través del Supervisor y emitir su respectivo concepto.
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60. Presentar informes parciales de Interventoria incluyendo una relacién de la utilizacion de los materiales
cuando a ello hubiere lugar y un informe detallado del desarrollo de la Interventoria. Estos informes seran
enviados al respectivo Supervisor, dentro de los primeros cinco (5) dias calendaric de cada mes.

61. Cuando sucedan hechos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, debera suscribir e
acta de suspension respectiva del contrato dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes a la fecha
en gque se produjeron los mismos y enviarlos al respectivo supervisor, dentro de los tres {3) dias
calendarios siguientes. Para ello realizara una evaluacién de los hechos acaecidos, las causas que los
motivaron, y la diligencia con que el contratista actud ante la ocurrencia de éstos.

62. Suscribir junto con el contratista de obra y Secretario de Vias e Infraestructura todas las actas, incluidas
las de suspensidn y reiniciacién del contrato.

63. El interventor deberd exigir al contratista la ampliacion de las garantias oforgadas, por el término de
suspension, antes de suscribir el acta de reiniciacion. En caso de renuencia del contratista de obra debera
informar inmediatamente de ello al Supervisor con el fin de que se tomen las medidas pertinentes.

64. Llevar el control del presupuesto con el objeto de no sobrepasar el valor del contrato.

65. Requerir al contratista de obra por escrito cuando los trabajos no se desarrollen de acuerdo con el
programa de trabajo, los avances de las metas fisicas sean inferiores a lo programado, las entregas
acordadas no se cumplan en su oportunidad ¢ cuando se presenten defectos de calidad en las pruebas
y ensayos especificados. Del requerimiento debera enviar copia al respectivo Secretario del Despacho y
dejar una en el archive de la Interventoria.

86. El Interventor solicitara al Departamento, la imposicién de las sanciones pertinentes en todos los casos
en que se presenten cualquiera de las causales establecidas para su aplicacion.

67. Suscribir dentro los cuatro (4) meses siguientes al recibo final de la obra el acta de liquidacién del contrato
objeto de Interventoria de conformidad con lo establecido por la Ley 80 de 1983 y sus normas
complementarias.

68. Validar el cumplimiento del Protocolo General de Bioseguridad, los documentos auxiliares y el PAPSO
aprobado para el contratista consultor e interventoria de acuerdo a la normatividad vigente durante la
ejecucion del contrato. Para ello, realizara visitas de campo y efectuara revisién documental, circunstancia
que debera reportar como un capitulo independiente en el informe mensual SST de interventoria, {incluye
las actividades del contratista y de la Interventorfa), adjuntando las evidencias de cumplimiento.

9. Proyectar los documentos necesarios para que la entidad pueda desarrollar los procesos sanciocnatorios
de conformidad a la constitucion v a la ley, igualmente debera proyectar las respuestas pertinentes a las
solicitudes del contratista de obra respecto a la ecuacién econdmica.,

70. Evitar que por causas atribuibles a la entidad estatal sobrevenga mayor onerosidad, es decir, precaver
que se rompa el equilibrio financiera del contrato.

71. Informar con al menos quince dias (15) de anticipacién a cerca de ajustes en el proyecto, v allegar toda
la documentacién pertinente a la Secretarfa de Vias e Infraestructura cuando se requiera para realizar los
tramites relacionados con modificaciones que se efectden a los proyectos de inversion registrados en el
Banco de Programas y Proyectos de inversion del sistema general de regalias, recursos propios vy demas.

72. Informar a la entidad, a través del respectivo Supervisor, sobre el desarrollo del contrato. Asi mismo, velar

porque el contratista rinda informes de acuerdo a lo establecido en el Contrato, o los requerimientos
efectuados por la entidad.

B. OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO DEL CONTRATISTA:

1. Realizar control y seguimiente al objeto contractual, verificando gue cada uno de los procesos técnicos a
cargo del contratista de obra se adelante de acuerdo con las normas técnicas aplicables, asi mismo
verificar que se cumpla con las especificaciones técnicas previstas, los planos, estudios y disefios, log
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cronogramas y presupuestos. En fodo caso, el desarrollo de las actividades debera hacerse de acuerdo
a la normatividad vigente y aplicable en cada uno de los procedimientos propios del proyecto.

2. Realizar la revision técnica de los disefios del proyecto objeto de la interventorfa, previo al inicio de ias
obras.

3. Resolver de manera oportuna los problemas técnicos que se llegaran a presantar en la ejecucion del
proyecto.

4. Soficitar oportunamente al Departamento la imposicién de multas, sanciones y declaratorias de
incumplimiento cuando a ello hubiere lugar, presentando justificacion y los soportes pertinentes, de
conformidad con el Decreto 1768 de 2013 del Departamento del Huila.

5. Identificar aspectos criticos que pudieran presentarse en la ejecucién del proyecto y recomendar la
adopcion de medidas para evitar y/o mitigar los posibles efectos negativos.

6. Realizar ensayos y control de calidad e informar sobre el seguimiento del avance del contrato, su estado
tecnico, financiero y legal.

7. Efectuar revisiones periddicas al equipo y magquinaria utilizado para la ejecucion del contrato de obra y
verificar el cumplimiento de la reglamentacién sobre sefializacién, licencia ambiental Yy permisos
ambientales.

Controlar el manejo de los impactos socio - ambientales de la obra.

Conceptuar sobre las modificaciones, sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista de obra,

tramitar, gestionar y revisar documentos para la liquidacion del contrato de obra e interventoria,

10. Efectuar reuniones técnicas y visita al proyecto, diligenciar a diario el libro de Obra {(Bitacora), actualizar
constantemente el archivo, ejercer control del estado, calidad y cantidad del equipo ¥y maguinaria
disponible, personal y equipo del constructor.

11. Seguir os lineamientos y adoptar los formatos, informes de cumplimiento ambiental establecidos por el
Ministerio del Medio Ambiente para la supervisién y seguimiento de la obra.

12. Mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econémicas ¥
financieras que permita verificar que el proyecto se ejecute con sujecion al plan y cronograma de trabajo,
con las especificaciones de calidad y dentro de los términos y condiciones estipuladas en el contrato.

13. Consultar con el Departamento las inquietudes de orden técnico o legal que se presenten en relacion con
la ejecucion del contrato.

14. Asistir a todas las reuniones que se convoquen para tratar asuntos relacionados con la ejecucién del
contrato.

15. Verificar que las obras objeto de interventoria se ejecuten en la localizacion detallada en el proyecto.

© o

C. OBLIGACIONES DE CARACTER FINANCIERO:

El interventor ejercera seguimiento y control del contratista, respecto de las actuaciones de orden financiero,
contable y presupuestal que se deban realizar dentro del marco del contrato suscrito. Entre otras, cumplira
las siguientes funciones financieras:

1. Verificar el programa de flujo de fondos del Contrato, io cual debera constar en acta.

2. Realizar mensualmente un andlisis del avance financiero de las obras con los debidos soportes, a fin de
prever, con la suficiente anticipacion, eventuales necesidades de modificaciones o medidas que el
Departamento o el Contratista deban tomar para asegurar el flujo de fondos del contrato de obra.

3. Revisar y tramitar ante la oficina o dependencia del Departamento que corresponda, las solicitudes de
pago formuladas por el contratista, como también llevar un registro cronolégico de los pagos, ajustes y
deducciones efectuados.

Reportar los pagos recibidos por la ejecucion del contrato, a través de la plataforma SECOP 11, anexando
la factura en el numeral 7 de la minuta electronica (ejecucién del contrato). Para cargar la informacion,
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revisar previamente la GUIA DE GESTION CONTRACTUAL para proveedores, ubicada en la pagina web
de Colombia Compra Eficiente en el siguiente link, especificamente en el Literal D, numeral IV. Envio de
facturas.

D. OBLIGACIONES DE CARACTER LEGAL:

E! interventor velara por el cumplimiento de la normatividad legal, al igual que el acatamiento de las
condiciones consagradas en el contrato y estipulaciones generales y particulares establecidas en la
normatividad aplicable.

Entre otras, el Interventor, cumplira las siguientes funciones de caracter legal:

Pa

~F @~

Verificar y exigir el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato, en particular, el registro
presupuestal, la aprobacion de la garantia exigida, el pago de impuestos, cuando éste proceda, y el pago
la publicacién, sin perjuicio de la verificacion en el cumplimiento de los demés requisitos contenidos en el
pliego de condiciones, el contrato, y aquellos sefialados en el Estatuto de General de Contratacién de la
Administracién Publica y demas normas gue regulan la materia.

Velar y exigir que las garantias se mantengan de acuerdo con los pliegos de condiciones v el contrato vy,
en general, que los amparos permanezcan vigentes por el tiempo exigido en el Estatuto de General de
Contratacidn de la Administracion Publica, segdn la naturaleza y objeto del contrato.

Velar por el oportuno ejercicio de las facultades de direccidn y reorientacion de la accién contractual gue
competen al Departamento, en especial el ejercicio de las prerrogativas extraordinarias, cuando a ello
hubiere lugar, y mecanismos de apremio previstas en la ley de contratacién plblica.

Verificar que los subcontratos comprendan actividades relacionadas con el objeto contractual,

Emitir concepto al ordenador dei gasto respectivo, acerca de la pertinencla para suscribir adiciones o
modificaciones a los contratos.

Vigitar el cumpiimiento de las obligaciones laborales que se generen en relacién con el contrato suserito.
Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el contratista de abra, y efectuar las recomendaciones
a que haya lugar,

Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato.

Preparar en conjunto con el contratista de abra el acta de liquidacién del contrato, al igual que proyectar
la liquidacion unilateral, cuando las condiciones o circunstancias asi lo ameriten.

Verificar el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones gue hagan los contratistas, los particulares o
las autoridades en relacidn con el desarrollo del contrato.

Preparar de acuerdo con las normas legales vigentes y con las estipulaciones contractuales, el acta y los
documentos necesarios para la liquidacion del contrato de obra, garantizando que [as cantidades y cifras
correspondan a las obras, efectivamente ejecutadas o entregadas

Las demas que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan al contrato
y & la funcion de Interventoria.

E. OBLIGACIONES DE CARACTER AMBIENTAL:

El interventor velara por el cumplimiento de la normatividad ambiental legal vigente establecida para este tipo
de obras, al igual que el acatamiento de las condiciones y estipulaciones generales y particulares estipuladas
en el respectivo contrato. Entre otras, el interventor realizara los procesos y actividades enfocadas a la
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coordinacion de las diferentes actividades y métodos de control, tendientes a propiciar que las obras,
programas y medidas planteadas en los estudios de impacto ambiental y/o planes de manejo ambiental y de
disposicion de residuos sean implementados para minimizar fos efectos ambientales negativos y maximizar
los positivos, de acuerdo con la normatividad aplicable y las directrices dicten las entidades competentes,

F. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL
OBJETO CONTRACTUAL:

1. Suministrar y mantener durante la gjecucion del contrato y hasta la liquidacién del mismo, el personal
propuesto y requerido para la sjecucion del objeto contractual, el cual debera cumplir con las calidades
técnicas o profesionales exigidas por el Departamento.

2. Mantener permanentemente al frente de la interventoria al Director de Interventoria propuesto para
decidir, sobre los aspectos técnicos relacionados con la ejecucién del contrato.

3. Afiliar a sus trabajadores al Sistema de Seguridad Social Integral y efectuar el pago oportuno de los
aportes.

4. Pagar los salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y demas obligaciones de caracter legal al
personal que emplee para la ejecucién de la interventoria, siendo de su responsabilidad el cumplimiento
de todas las obligaciones laborales a que éste contrato diere lugar.

5. Obtener fa aprobacion del supervisor con antelacion {minimo 15 dias habiles} el cambio de profesionales
o técnico requeridos y propuestos. La solicitud de sustitucién debera contener las justificaciones
correspondientes y estar acompafada de los soportes que acrediten el cumplimiento de las calidades
profesionales o técnicas y la experiencia del nuevo personal, acorde con el perfil exigido en el pliego de
condiciones. Sin embargo, debera iniciar las labores con todo e personal propuesto en su oferta, afiliado
a la seguridad social como requisito para firmar el acta de inicio.

6. Coordinar con el Departamento las acciones necesarias para el buen éxito de su gestidn.

7. Proveer al personal que ocupe en la ejecucion del objeto contractual para su proteccion, una dotacién
adecuada para
la ejecucion de las actividades.

8. Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial para la ejecucion del
contrato, en especial en relacion con los elementos de proteccian personal necesarios para la totalidad
del personal que interviene en las actividades; manipulacién de equipos, herramientas, combustibles y
todos los elementos que se utilicen para el cumplimiento del objeto contractual y responder por cualquier
tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal o los
subcontratistas contra ef Departamento, por causa o con ocasién del contrato,

9. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones tributarias
y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

10. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar e
igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacién y pago de al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en
la ejecucion del contrato, en las cuantfas estabiecidas por [a ley y oportunamente. Debera demostrar el
aporte a los Sistemas de Seguridad Social Integral y parafiscal (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 v el
articulo 23 de la Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en cuenta segln la forma
de pago.

11. Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estandares Minimos del Sistema de Gestidn
de Seguridad y Safud en el Trabajo previstos en la Resolucién 312 de 2019, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

G. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LOS EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MATERIALES:
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Ejecutar la interventoria con todos los equipos, herramientas, materiales y los demés elementos
necesarios. Mencionados equipos deberan mantenerse calibrados durante la ejecucion del contrato.
Realizar, por su cuenta y riesge, todos los ensayos de laboratorio y las demas pruebas que se
requieran para la vigilancia, control y la verificacidn del cumplimiento de |as obligaciones contractuates.

OBLIGACIONES DE INFORMACION:

Informar y conceptuar al Departamento en forma continua y periddica sobre el avance, problemas y
soluciones presentados en el desarrollo del contrato,

Presentar los informes, actas y demas documentos en la oportunidad y condiciones establecido por el
Departamento, cumpliendo con las normas del Archivo General de la Nacion Ley 594 de 2000.
Presentar informes mensuales indicando, el avance de las actividades programadas, registros
fotagraficos, resultados de los ensayos de materiales y demas pruebas realizadas, resumen de las
actividades realizadas en el periodo, relacién del personal empleado en la gjecucion de la obra objeto de
la interventoria, informe de seguridad industrial, manejo ambiental, actualizacion del programa de
ejecucion de consultoria, acreditacién de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA. Instituto Colombianc de
Bienestar Familiar - ICBF y las Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda respecto del
personal vinculado a la ejecucion de la interventoria.

Elaborar y presentar informe final y de recibo definitivo de la obra, que contenga un resumen de
actividades junto con la documentacion técnica, acreditacion de pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social integral, asi como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y las Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda y actualizacion de las garantias.

Llevar una bitacora en el que se registren todos los acontecimientos ocurridos y decisiones adoptadas en
la ejecucion de la interventoria, asi como de las érdenes de interventoria, de los conceptos de los
especialistas en caso de ser necesarios, de la visita de funcionarios que tengan que ver con el proyecto.
Este registro se debe encontrarse debidamente foliado y firmada por el director y/o residente de
interventoria; al cual tendrén acceso, cuando asi lo requieran, los delegados del Departamento.
Elaborar, suscribir y presentar actas de inicio, suspensién, reiniciacién, justificacidn, recibo de obra y
liquidacion del contrato objeto de la interventoria

Presentar toda fa informacién requerida por el Departamento de conformidad con el Decreto
DCepartamental No. 007 de 2007.

Permitir a la sociedad civil el conocimiento y seguimiento de la ejecucién del proyecto, el contratista y el
interventor atenderan las peticiones de los ciudadanos, comunidades y veedurias ciudadanas.
Presentar y elaborar los informes mensuales sobre: Avance de los trabajos, obras o entregas,
Inversiones, Problemas presentados durante la ejecucién y posibles causas de los mismos, Resultados
de los ensayos y controles de calidad realizados, cuando haya lugar.

Presentar mensualmente informes por escrito sobre la ejecucién del contrato.

Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

PRODUCTOS A ENTREGAR AL DEPARTAMENTO DE PARTE DEL CONTRATISTA INTERVENTOR:

Informes de Interventeria los cuales deben contener como minima lo siguiente;
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Bitacora de obra

Formatos de actividades semanales debidamente suscrito por el Director de interventoria

Ensayos de laboratorio con sus respectivos resuitados, tanto de la interventoria como del constructor.
Informe ejecutivo del Director de interventoria

Registro fotografico del avance del proyecto.

formatos de control diario de personal y equipos de interventoria y constructor debidamente suscritos por
los ingenieros residentes de obra e interventoria.

Conclusiones y recomendaciones

Y las demas que solicite el supervisor designado por el Departamento del Huila,

PN CORWNS

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO.

1. Exigir al Interventor la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato,

2. Participar en los comités técnicos de seguimiento del prayecto.

3. Cancelar a EL INTERVENTOR el valor estipulado en el contrato, previe cumplimiento de las obligaciones
contractuales dentro de los plazos establecidos para tal efecto,

4. Efectuar las revisiones necesarias de las actividades ejecutadas, para verificar que cumplan con las
condiciones de calidad ofrecidas por &l interventor.

5. Adelantar las acciones conducentes en caso de dafios y perjuicios con ocasién del contrato,

6. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las

condiciones técnicas, econdmicas, financieras existentes al momento de la suscripcion del contrato

7. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el Contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

8. Realizar la Supervisién del Contrato, la cual sera sjercida por un funcionaric que designe ia Secretaria de
Vias e Infraestructura del Departamento del Huila, con el proposito de verificar el cumplimiento del
presente contrato.

9. Colaborar con el Contratista para garantizar ia debida éjecucion del objeto del Contrato, de conformidad
con las condiciones estipuladas, la propuesta, los estudios previos y el pliego de condiciones del proceso
de contratacion.

10. Aprobar la garantia Unica constituida por el Interventor conforme al proceso contraciual.

11. Liguidar el contrato.

VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

Mediante el Decreto 1134 de 2012 el Gobernador del Departamento de! Huila delegd en el Director del
Departamento Administrativo de Contratacion, el ejercicio y la facultad de ordenar el gasto y tramitar la
escogencia de contratistas, adjudicar, celebrar contratos y convenios interadministrativos, que persigan el
cumplimiento de ia mision de las diferentes Secretarias de Despacho, los Departamentos Administrativos
y el Despacho del Gobernador, con cargo al presupuesto de inversion: en la presente contratacion la
Secretaria de vias e infraestructura actia como generadora de la necesidad requerida y el Departamento
Administrativo de Contratacion como ordenador del gasto de inversion.
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El Contratista deberd hacer seguimiento al cumplimiento del Plan de Adaptacion a la Guia Ambiental -

PAGA elaborado por e! Departamento, cuyas actividades estan incluidas en el rubro de administracion del
presupuesto det Contrato.

Los numerales 2 y 4 del literal A del articulo 1° del Decreto 769 de 2014 expedido por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, establecen que las actividades que se desarrcllen en infraestructuras
existentes, como son las vias de segundo o tercer, no requieren licencia ambiental, asi:

"2. El gjuste de las vias existentes conforme a las especificaciones establecidas en la Ley 105 de 1993 o
aquella que la modifique o sustituta y las normas técnicas vigentes de calzada carriles, bermas, puentes,
pontones y obras de drenaje existentes. {...)

4. La adecuacion, ampliacion, reforzamiento, remplaza de puentes, estructuras deprimidas y/o pontones
vehiculares en vias existentes.”

En este orden, las obras a ejecutar como resultado del presente proceso de contratacion, no requieren de
licencia ambiental, toda vez que fa via existe.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, se deja constancia
que los servicios que se pretenden adquirir estan incorporados en el Plan Anual de Adquisiciones durante
la vigencia 2023, para el proyecio “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS MEDIANTE LA

CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN LOS MUNICIPIOS DE LA PLATA Y LA ARGENTINA DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA",

5. MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTACION JURIDICA

La Ley 1474 de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestion plblica” en el articuio
83 dispone que las entidades pUblicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucién el
objeto de contrato a través de un supervisor o interventor, segin corresponda, con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcidn y de tutelar la transparencia de
la actividad contractual.

Asi mismo sefiala que “...1a interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento
del contrato realice una persona natural o juridica contratada pera ial fin por la Entidad Estatal, cuando el
seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la
extension del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado V
acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el sequimiento administrativo, técnico,
financiero, contable, jurldico del objeto o contrato dentro de la interventoria.”

Por su parte, el articulo 84 ibidem, sefiala que la supervision e interventorfa contractual implica el
seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a
cargo del contratista. Ademas, asigné a los interventores y supervisores facultades para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual, y seran responsables por
mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de

corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando tal incumplimiento se presents.
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Que, conforme lo dispuesto en el numeral 2, articulo 32 de la Ley 80 de 1993, “...Son también contratos
de consultoria los que tienen por objeto la interventoria_ asesoria, gerencia de obra o de proyectos,
direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos...”

Que, la Ley 1150 de 2007 en el articulo 2 dispuso que la escogencia del contratista se efectuara con arreglo
a las modalidades de seleccién de licitacidn plblica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en [as reglas estabiecidas en dicha ley y el reglamento, observando los
principios de transparencia, economia y responsabilidad.

Que el numeral 3. Del articulo referenciado indica que el Concurso de méritos: “...Corresponde a la
modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyecios, en la que se podran utilizar sistemas de
concurso abierto o de precalificacion.”

Que, el articuio 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, asi mismo sefiala en relacién a la Procedencia del
concurso de meritos, que: ‘Las Enfidades Estatales deben seleccionar sus coniratistas a fravés del
concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que lrata el numeral 2 del articulo
32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura...”

Teniendo en cuenta que el objeto del presente proceso y del contrato que resulte del mismo corresponde
a los servicios de interventoria a que se refiere numeral 2 del articulo 32 de |a Ley 80 de 1993, juridicamente
se concluye que el procedimiento para la seleccién del contratista se debera hacer mediante |a modalidad
del Concurso de Méritos Abierto de acuerdo a lo establecido en el articulo 2°, numeral 3°, de la Ley 1150
de 2007, y lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.1.3.1, 2.2.1.2.1.3.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El valor estimado para la “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
CONTABLE Y AMBIENTAL AL "MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN LOS MUNICIPIOS DE LA PLATA Y LA ARGENTINA DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA". es la suma de CIENTO GINCUENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTQS
OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOQCIENTOS VEINTINUEVE PESOS (5 156.989.829,00) MCTE
IMPUESTOS INCLUIDOS. (ver desglose de presupuesto en FORMULARIO 1 - PRESUPUESTO
OFICIAL).

Para la estimacion del presupuesto del contrato de Interventorla, el Departamento determing el costo de
los servicios de Consultoria (Interventoria), teniendo en cuenta los costos del personal requerido para la
ejecucion del contrato, los insumos necesarios para la ejecucion de los servicios, los imprevistos y |a utilidad
razonable dei contratista.

En ese orden de ideas se ha adoptado Ia metodologia de reembolso de costos de personal reales,
afectados por un factor multiplicador, aplicable sobre los costos de personal, mas otros costos directos.

REEMBOLSO DE COSTOS DE PERSONAL REALES: El reembolsc se hace sobre la base de los costos
de personal estimados para el personal vinculado al servicio de la Consultoria {Interventoria), afectados
por un facter multiplicador, teniendo en cuenta las prestaciones sociales, los costos indirectos y honorarios
del Interventor.
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En primer lugar, para dar cumplimiento al alcance del contrato que se pretende celebrar, el Departamento,
identificd que tipo de profesionales requiere para la ejecucion del conirato de Interventoria, en cuanto a
formacion académica y experiencia requerida. Asi mismo, se determina el porcentaje de participacién que
se requiere de cada uno de los integrantes del equipo de trabajo para el cabal cumplimiento de la ejecucion
del contrato.

Una vez se determinan los requerimientos en cuanto a personal, se fijan fa remuneracion gque los
profesionales deben percibir por la prestacion de sus servicios por porcentaje de dedicacion en marco de
los contratos que van & ser adelantados.

FACTOR MULTIPLICADOR: Es el factor que el proponente debera calcular, contemplando entre otros
aspectos, las cargas por concepto de seguridad social, aportes parafiscales y prestacional, vigticos que no
esten establecidos como reembolsables, gastos generados por la adquisicién de herramientas, equipos,
materiales ¢ insumos necesarios para la realizacion de las actividades, gastos de administracién, gastos
contingentes, impuestos, tasas y contribucién, seguros y demas costos indirectos en que él incurra por la
gjecucion del contrato. El factor multiplicador incluye los honorarios del Interventor.

Una vez determinados estos valores, se procede a afectar los costos de personal por los valores de Factor
multiplicador.

Por ultimo, de acuerdo con el alcance del contrato a celebrar, se determinan todos los demds costos
directos requeridos para la adecuada ejecucion del contrato de acuerdo con los valores del mercado y
teniendo en cuenta las condiciones de la zona en la cual se va a adelantar el contrato. En este analisis se
tienen en cuenta arriendos de oficina, equipos requeridos para la ejecucién del contrato, muebles,
papeleria, servicios publicos, ensayos de laberatorio requeridos, entre otros.

Los Proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta, toda tasa, retribucion, impuesto
0 gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y ef Departamento del Huila no aceptara
reclamacion alguna por estos conceptos.

La administracion no debe publicar las variables utilizadas para el calculo del presupuesto oficial, de
conformidad a lo dispuesto en el numeral 4° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

ESTAMPILLAS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES

Es obligacion del CONTRATISTA considerar en su propuesta todos los tributos (impuestos, tasas,
gravamenes, contribuciones y demds, cuando la Ley lo sefiale), y los que estén dentro de los elementos
de |a obligacion tributaria, los cuales seran cancelados directamente por el sujeto pasivo y/o deducible por
las entidades del Estado. Las contribuciones actualmente establecidas por la entidad son:

Estampilla pro desarrcllo — 2.00%

Tasa pro deporte — 1.50%

Estampilla pro cultura — 1.50%

Estampilla pro universidad sur colombiana — 0,50%

Es deber del proponente informarse y dimensionar las distintas cargas fiscales de las cuales pueda ser
responsable, y que deben contemplar para ser incluidas en su oferta, v el Departamento del Huila no
aceptara reclamacion alguna por estos conceptos.

SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURA
Carrea 4 Calle 8 Esquina
Neiva Huila



SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE

@8y
N,

PLANEACION Y GESTION - MIPG 530 |
GOBERNACION . SoAEE
Fecha Aprobacién: Versién: 7
04 de enero de 2023 ESTUDIOS PREVIOS

Péagina 21 de 83

2023CS059981

7.

De igual manera, el futuro contratista estara sujeto al pago de las demés tasas yfo contribuciones que por
Ley deba asumir.

CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del pliego de
condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompanian la propuesta,

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos
se evaluaran como "cumple”. En caso contrario, se evaluard como “no cunple’.

De conformidad con la normativa aplicable, |a entidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes de los
proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia} con base en Ja informacion contenida en el RUP y los documentos sefialados en el documento tipo.

La entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefalados en los documentos tipo.

7.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segin lo sefalado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, de acuerdo
con las reglas de los pliegos de condiciones.

C. Los proponentes extranjeros sin domicilio ¢ sin sucursal en Colombia deberan diligenciar el Error!
Reference source not found. y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP}, deberan aportar
certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del proceso de ccontratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha ofiginalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo,

7.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacidn previstas en
el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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l.os proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacion de |la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.
C. No estarincursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés
o prohibicién previstas en la Constitucion y en la ley.

D. No estar reportados en el Ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloria

General de la Republica. Esta disposicién aplica para el Proponente y los integrantes de un
Froponente Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de Proponentes Extranjeros sin domicilic o
sin Sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades
ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliue
inhabilidad para centratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual
que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes
Discipiinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del
Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en et articulo 183 de la Ley
1801 de 2016 ~Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia—,

7.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales
se acreditarg de acuerdo con las siguientes reglas:

7.3.1

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A,
B.

C.

7.3.2

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por
la autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A.

Persona jur(dica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o autoridad
competente en el que se verificara;

a. Fecha de expedicidn del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo
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de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion,

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no
sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Siel representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, debera acreditar su capacidad mediante una autorizacién suficiente oforgada
por el érgano social competente respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de

Colombia {contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el

territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cddigo de Comercio.

—h

[l.  Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si
es abierta o cerrada.

M. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia
no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de esta Gltima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté debidamente
constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o
mandatario, mediante la presentacion del certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de
existencia y representacion legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias antes de ia fecha de cierre del
presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del drganc competente social respectivo para confraer obligaciones en nombre de la
sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar de dicho documento, una vez solicitado
por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar ia oferta,

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo
establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como minimo ios
siguientes aspectos:

i. Nombre o razén social completa.
Il Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

It Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion
o documento correspondiente del érgano social para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacién.
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VI.  Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VIl.  Acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VI, Fotocopia del documento de identificacién del representanie legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en
la que conste que: i) no existe autoridad u organismo gue certifique lo solicitado en este literal; ii) la informacian
requerida en el presente numeral vy iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la
persona que efactla la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la
saciedad, si las hay.

C. Las entidades estatales. Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacién de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y
representacion legal (este ultimo no mayer a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion) o documento equivalente gue permita conocer la naturaleza juridica, funciones,
organos de direccion o régimen juridico de contratacion de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion
legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren |la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

» Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En casc de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de
Condiciones.

* Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

« La duracidn debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afic mas.

» Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo v ubicacion”.

» Sielrepresentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacién suficiente del érgano social para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad o de la Entidad.

¢ La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o 2l no aperte de dicho documento una vez solicitado
por la Entidad, determinard la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su
rechazo.

* Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

7.3.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o en
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el
Proponente Plural. En caso de gue no exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitara
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aclaracion. l.os Proponentes deben incluir como minima [a informacién requerida en el “Formato 2 —
Conformacion de Proponente Plural” (“Formato 2A- Documento de conformacion de Consorcio”)
("Formato 2B — Documento de conformacion de Union Temporal). Los Proponentes pueden introducir
datos adicionales gue no contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacidn,

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este dltimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacion debera constar en el “Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural”
("Formato 2A — Documento de conformacién de Consorcio”) (Formato 2B — Documento de
conformacion de Unién Temporal), quien representara a todas las personas naturales ylo juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacién sin limitaciones de cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la
suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la potestad para firmar el acta de terminacién
y liquidacién o cualquler otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato yun (1) afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originaimente sefialada en el
Pliego de Condiciones.

E. ElProponente Plural debe sefialar expresamente cuél es el porcentaje de participacién de cada uno
de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacién sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la stapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacian.
Cualquier modificacién en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y por tanio carecera de
efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el case de que un
integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de
cualguiera de los anteriores.

7.4 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
7.4.1 PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el Error! Reference source not found. suscrito por el revisor
fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante iegal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los apories de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.
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Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65
de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el * Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes
Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio 0 Sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

7.4.2 PERSONAS NATURALES

El proponente perscna natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y

pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla.

Los certificades de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a freinta {30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendré como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afitiacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez ¢
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacién al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

7.4.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que tratan
los numerales anteriores.

7.44 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia respeciiva, la
declaracion donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando
a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago

de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la
gravedad del juramento.

7.5 CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberén acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 —

Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.7 del Pliege de
Condiciones:
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Indicador Formula
N Activo Corriente
Liquidez —_—
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total

Endeudamiento

Activo Total

Razdn de Cobertura
de Intereses

Utilidad Operacional

Gastos Interes

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(I, Componente 1 del indicador;)

Indicador =

(Zin=1 Componente 2 del indicador;)

Donde n es el ndmero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura de intereses,
slempre y cuando la utilidad operacional sea igual © mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domicilia
Financiera de acuerde con los indicadores sefialados en la

da en Colombia acreditara la Capacidad
‘Matriz 2 — indicadores financieros y

organizacionales”. El Proponente acreditars |a calidad de Mipyme con copla del certificado del Registro Unico

de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firm

7.6 CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:

CT=AC-PC2CTd

Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

e al momento de su presentacion.

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURA
Carrea 4 Calle 8 Esquina
Neiva Huila




Aftles
£ g;t )
nﬁé‘g, SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE :
' ’§ PLANEACION Y GESTION - MIPG osen |
GOBERNACION e SR
DEL HUILA Codigo: DAC-C055-F40
Fecha Aprobacién: Version: 7
04 de enero de 2023 ESTUDIOS PREVIOS Pagina 28 de 83
2023CS059981

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado {requerido)
(CTd):

CTzCTd

El capital de trabajo demandadc (requerido) para el proceso en el que se presenta la propuesta se calcutla
segun la siguiente tabla:

Presupuesto Oficial (SMMLV) Formula
1a5.000 CTd = 10% x (PO)
5.001 a 10.000 CTd = 20% x (PO)
Mayor o igual a 10.001 CTd = 30% x (P’E)””Tr

Capital de trabajo del Proponenie:

La determinacion del capitat de trabajo del Proponente se hara como se presenta a continuacién:

Anticipo
Capital de trabajo del Proponente = (Active corriente — Pasivo corriente) + { é
Pago Anticipado

En ningun caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.
Sienda Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n

CTproponente plural = 2 CT;

i=1

Donde n es el niumero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio)
7.7 CAPACIDAD CRGANIZACIONAL

Los Proponentes deberén acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales":
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Indicador

Férmula

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional
{ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(ZLI Componente 1 del indicador;)

Indicador =
(Z[_, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Piural (Unidn Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Organizacional de acuerdo con los indicadores sefalados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y
organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cuai debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién,

7.71  ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

7.7.1.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO ©
SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propusstas se efectuara a partir de la informacion contenida
en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacién. En tal sentido, la
evaluacién de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el RUP,
conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Seccién 1, del Capitufo 1, del
Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por
lo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta tomara la informacién financiera del mejar afo fiscal que se
refleje en el registro del Proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio 0 Sucursal en Colombia no estén abligados a tener Registro Unico
de Proponentes (RUP) y por tanto |a verificacion de esta informacién procedera en los términos definidos en
el siguiente numeral.
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7.7.1.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio ¢ Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacidn
financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
Pesos Colombianos; (ii} convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos vy (iii) estar avalados
con la firma de quien se encuentre en cbligacidon de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situaciéon financiera (balance general) y estado de resultado integral (estade de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de
origen) con traduccion simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de |a tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedide por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversidn.

C. El"Formato 4 — Capacidad financigra y crganizacional {Personas naturales ¢ juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciade. En caso de presertarse discrepancias entre la
informacidn consignada en el "Formate 4 - Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales
o jurldicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los documentos sefalados en el Literal
A, prevalecera la informacion que se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera de acuerdo con lo establecido en las
Subsecciones 5 y 6 de la Seccidn 1, del Capitulo 1, del Titule 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara la informacion de acuerdo con el
mejor afio fiscal del Proponente, acompafado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma
gue la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Sialguno de estos requerimientos no aplica en el pafs del domicilio del Proponente extranjero, el representante
legal o el apoderado en Colombia deberdn hacerlo constar bajo la gravedad del juramento en el “Formato 4 —
Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)". El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido per
una firma de auditoria externa,

Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a D6lares
de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los términos definidos
en la seccion 1.13. del Pliego de Condiciones.

7.8 EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y LA EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO {Personal clave evaluable)

7.8.1 EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el procedimiento de seleccién, el proponente acreditara que la sumatoria de los contratos
aportados como experiencia es mayer o igual al cien por ciento {100%) respecto del valor total del presupuesto
oficial establecido para el presente proceso de seleccion expresado en SMMLV. Estos contratos seran
verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 — Experiencia”, para los proponentes
gue no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en
el numeral “10.1 Experiencia del proponente” del Pliego de Condiciones.
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Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacién mediante los contratos aportados, en caso de ser
procedents, deberéd acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la
experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacidn de experiencia de la
“Matriz 1 - Experiencia”. Igualmente, debera demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a
ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de infraestructura de transporte. Lo
anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acredite este porcentaje minimo, la entidad solicitara al
proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.8. Si el proponente subsana el requisito
minimo de experiencia, se habilitara en el proceso de contratacién, pero no sera chjeto de puntuacion en
relacion con este factor de evaluacion, por lo que obtendra cero (0) puntos por el factor “experiencia del
propanente”.

7.8.2. EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal clave evaluable)

Durante el desarrollo del proceso de seleccion, NO se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos, por
tal motivo, no seran requeridos como parte de los documentos gue conformen la propuesta por parte de los
oferentes. En tal sentido, para habilitarse en el proceso de seleccion, el proponente debera cumplir las
siguientes reglas:

I.  Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 — Aceptacién y
cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal clave evajuable”, de
acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas sefialadas en el pliego de
condiciones y sus documentos anexos.

I El Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del
personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante fegal de la
persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para ios fines de este numeral, se entiende por personal clave evaluable los siguientes perfiles:

= Un (1) profesional en el cargo de Director de interventoria: Que acredite titulo de pregrado en
Ingenieria Civil o Ingenieria de Transportes y Vias, con minimo ocho {8) afios como profesional a partir
de la fecha de expedicién de la tarjeta o matricula profesional y tres (3} afios de Experiencia Especifica,
con posgrado en [nterventoria y supervision de la construccién y/o gerencia de proyecios.

- Un (1) profesional en el cargo de residente de Interventoria: Que acredite titulo de pregrado en
Ingenieria Civil o Ingenieria de Transportes y Vias, con minimo ocho (8} afios como profesional a partir
de la fecha de expedicion de [a tarjeta o matricula profesional y tres (3) afios de Experiencia Especifica.

- Un (1) profesional especialista en Vias: Que acredite titulo de pregrado en Ingenieria Civil 0 Ingenieria
de Transportes y Vias, con minimo ocho (8) afios como profesional a partir de la fecha de expedicion
de la tarjeta o matricula profesional y tres (3) afios de Experiencia Especifica, con posgrado en Vias.

Para el presente procesg, Ia entidad utilizara los criterios establecidos en la categoria 3 de la “Matriz 4 —
Lineamientos de Requisito del Personal” aplicable para los pliegos tipo en procesos de interventoria,
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Mencionada eleccién, es efectuada teniendo en cuenta el valor del contrato a ejecutar, la complejidad del
mismg, y la similitud con otros procesos con las mismas caracteristicas desarrollados por la misma entidad.
Adicional a eso, considera el responsable técnico gue los criterios de experiencia general y especifica en afos
requeridos, no son un requisito que limite la participacién de guienes pretendan presentar su oferta en el
proceso. De igual manera, al revisar los contratos en ejecucion y liquidados a cargo de la Secretaria de Vias
e Infraestructura en los Ultimo 5 afios, se puede observar gue en los procesos de seleccién de caracteristicas
que se aproximan al que nos ocupa, se ha exigide para la participacidn en el proceso, experiencia general con
un rango entre 8 y 10 afios, lo cual, para la ejecucion de mencionados contratos, no ha generado ningun tipo
de inconvenientes.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de
trabajo denominado Personal Clave se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Procesc de
Contratacion, las cuales seran verificadas previa a la suscripcién del acta de inicic de ejecucion de
interventoria, conforme al plazo estabiecido en el contrato de interventoria y obligaciones, de acuerdo con las
reglas establecidas en el pliego de condiciones, particularmente en el numeral 10.2.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion no deberd allegar con su propuesta documentas soporte,
hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que censiderara para el futuro
confrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracién del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acépite podrén tenerse en cuenta para demostrar el
cumplimiento de los criterios de evaluacidn y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacién
dispuestas en el numeral 1.8. del Pliego de Condiciones.

8. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplide los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacion y puntaje:

Concepto Buntale

. e maximo
Experiencia del Proponente 67,5
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasiadara al factor de evaluacion de
experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificaré las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluaciaén y puntaje:
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Concepto Puntaje maximo
Experiencia del Proponente
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes gue reposen en el Registro Nacional de
Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales a
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes
Plurales, cuenten con aiguna anotacién vigente de abra civil inconclusa en el mencionado registro, se
descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con los criterios de evaluacian.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el tltimo ano, contado a partir de la
fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar |a cuantfa y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento. Esta reduccidn también afecta a los Consorcios y a [as Uniones Temporales si
alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que Jos actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en Ia Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6
de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas
que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

8.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La entidad evaluara la experiencia del proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. ElProponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del Pliego
de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debid subsanar el cumplimiento de la
experiencia minima, para la asignacién de puntaje no se tendran en cuenta los contratos gue hayan
sido objeto de subsanacién. ni para definir el promedio de los contratos validos aportados que se
refiere el literal B) de este numeral,
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Cuando un Proponente haya subsanado ia totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera
tenida en cuenta para aplicar las fdrmulas para la ponderacion de la experiencia del Proponente, por
lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje abtendra cero {0) puntos.

Para |a asignacion de puntaje, se tomara e} promedie de los contratos validos aportadas expresados
en SMMLV registrados en el RUP o en alguno de los documentos vélidos sefialados en el numeral
9.3.5, que acredite su experiencia relacionada en el RUP, v que en total hayan cumplido con lo
mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para la
asignacion del puntaje, segun se detalla en esta seccién.

Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcion de la Tasa de cambio Representativa
del Mercado (TRM} certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio wab:
https:/iwww.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM gue la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion serd la que rija ef segundo
dia habil despues del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la
tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del proceso. [Por ejemplo, si el cierre del
proceso se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usard para determinar el método de evaluacion
sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcién
de la parte decimal -centavos- de la TRM:

i n"c‘i':s‘-”ig o) | Numero Método
De 0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje
y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas,

Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no fueron
objeto de subsanacion, seglin la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los contratos validos aportados
de las propuestas hébiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta alternativa se entenders por
mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de fa aplicacion del siguiente

proceso:

- LaEntidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de manera

descendente,
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- Siel nimero de valores es jmpar, la mediana corresponde al valor central.
- Siel nimero de valores es par, fa mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

.. Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de los
Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacién. Para las ofras propuestas, se utiliza
la siguiente férmula de asignacién de puntaje:

Me — V;
Me

Puntajessignar = [{1 - ] * Puntaje méximo]

Donde:

¢ Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacion de los Proponentes habilitados.

* Vi: Es el valor de! promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de Ia propuesta “i" y
que no fueron objeto de subsanacion.

fl.  Sielndmero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica ia
siguiente formula:

, Ve —Vi
Puntajeqsignar = {1 — Ve

} * Puntaje maximo

Donde:

*  Vue Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos ¥y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.

*  Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV ¥ que no fueron objeto
de subsanacion de la propuesta “".

Nota: Cuando el resuitado de |a fdrmula anterior sea un numerg negativo, se asignara 0,0 puntos.
B. Media Geomaétrica
Para caicular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos

aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién para el factor de ponderacion para
la asignacién del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG=RV1*VaxV3* sV,

Donde:
e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacién de las propuestas habiles.
* V1:Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada y que no
fueron objeto de subsanacion.
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+ Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta
no fueron objeto de subsanacian,
e n:La cantidad total de propuestas habilitadas.

n" habilitada y que

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendré en cuenta lo siguiente: se asignaréa el maximo puntaje al
promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de la propuesta que
s& encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspandiente.

Las demas propuestas recibirén puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacian:

. MG — Vi S
Puntaje asignar = ([1 — (W)) * Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo se asignaré 0,0 puntos,
C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos
aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLY de la propuesta valida mas alta y el
promedio aritmetico del promedio de los contratos validos y gue no fueron objeto de subsanacion de las
propuestas habiles que no han sido rechazadas y se encuentran vélidas, para esto se aplicara la siguiente
formula:

X_ —_ (Vmax + X’)
2
Donde:
* Ve Es el valor total corregido del promedio de los SMMLYV de los contratos validos mas altos y que
no fueron objeto de subsanacion.
» X:Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos vélidos de las

ofras propuestas habilitadas y que no fueron ohjeto de subsanacién,
¢« X4 Esla media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la
siguiente férmula:

Xq=—V; —
Puntaje maximo « (1 - AX_ !)) Para valores menores o iguales a X,
A

PuntﬂjeAs[gnar =

|X_A_—MV£|

Puntaje méximo = (1 — 2 ( )) Para valores mayores a X,

A

Donde:
e X, Esla media aritmética alta.
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* Vi Es elvalor promedio de los SMMLV de ios contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién
de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un ntimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

8.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo {Personal Clave Evaluable)" se realizara de la
siguiente manera:

Criterio de evaluacién Puntaje
Experiencia adicional del Personal 5
Clave Evaluable
Formacién académica adicional del 5
Personal Clave Evaluable

Total 10

8.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluabie” a acreditar que cada uno de
los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria, ii) e! Residente de
interventoria y iii) el Especialista en Vias tienen un (1) afo de experiencia especifica adicional a la definida en
la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal”,

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del
Personal Clave Evaluable”, Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave
Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La verificacian de los documentos relacionados con el Personal
Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefalado en el numeral 9.1 *Informacién para el control de ia
ejecucion de la obra" del Pliego de Condiciones.

I Se entiende por “Experiencia especifica adicional” |a experiencia directamente relacionada con el
cargo a desempeiiar.

ii. La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hara la
conversion de meses o dias a afios para la contabilizacién.

il Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Perscnal” no
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la
experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir
con el afio de experiencia especifica adicional.

8.2.2. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL
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La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente gue se comprometa con el diligenciamiento del “Formato
8 — Experiencia y formacion académica adicicnal del Personal Clave Evaluable” cada uno de los integrantes
que conforman el Personal Clave Evaluable: ii) el Director de Interventoria, i) el Residente de interventoria y
i) el Especialista en Vias tienen una formacién académica adicional a la definida en la "Matriz 4 - Lineamientos
de requisitos del Personal”.

Para oforgar el puntaje bastara con diligenciar el "Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional
del Personal Clave Evaluable®. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal Clave
Evaluable durante la evaluacidn de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal
Clave Evaluable se hard de acuerde con lo sefalado en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la
gjecucién de la cbra” de este Pliego de Condiciones.

[.  Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrade particulares, es decir, que el Personal Clave
Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigira que €l titulo de
posgrado esté enfocado en un drea de conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas
{p.e]. titulo de posgrado en Posgrado en Vias y/o pavimentos).

I. Las regias de equivalencias descritas en la "Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no

aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la
formacién académica minima requerida por 1a Entidad.

. Se entiende por “Formacién académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a
desermpefar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con
la formacién academica adicional.

8.2.3. CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en
caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del
contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion
y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles contados a partir de que sl
Contratista solicite el cambic del personal,

La persona gue reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos
minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal’, tener el afio de experiencia
especifica adicional y el titulo de formacién académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se
asigno puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el

evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna
o algunas de las condiciones exigidas.

8.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un {1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12
— Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo,
disefios por componentes, entre otros), siempre que apligue, en impresion a doble cara, asimismo utilizando
papel que cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (i) reciclado o procedente de fuentes
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forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo
permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo,

Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacion de residuos o
desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de
seguimiento establecidos por la Entidad, se debera hacer alusién a los programas o estrategias de reciclaje
y/o reutilizacion de residuos o desechos.

Sobre este factor se exceptiian los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamafio
sobrepase el formato de papel “legal”.

El supervisor verificaré el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de la ejecucion
del contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos de! humeral
"9.1 Informacion para el control de la ejecucion de la obra”.

8.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Propenentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i} Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningdn

caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato 20
Nacional
Incorporacién de componente nacional en servicios 5
extranjeros

8.4.1 PROMOQCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos 0 por estos y un
extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano, que se
desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a |a legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o
por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién
colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacion de un porcentaje
minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion
de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran determinar si aplican las
reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para
definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el
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diligenciamiento de la opcion 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.
En el caso que no se escoja la opcion 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de puntaje no
habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los
Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal requerido
para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose de
Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocidn de Servicios
Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del
puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Promocion de

" Unicamente |Integrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios Nacmr?ales
colombianos o con Trato Nacional
(4.4.1)

Promocién de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

{4.4.1)

Colombianos en asocio con

2. extranjercs con Trato Decreto 1082 de 2015
Nacional

La regla de crigen del
pais con el que se tenga

acuerdo comercial o la .
Promocion de

Unicamente integrado por del Decreto 1082 de Servicios Nacional
3. extranjeros con Trato 2015. Si el Proponente @ , es
. o © con Trato Nacional
Nacional Plural no especifica a
(4.4.1)
cual regla se acoge se
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.
4. | Proponente Plural en el que No aplica la regla de Incorporacion de
al menos uno de los origen del Decreto 1082 componente
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integrantes es extranjero sin de 2015, nila de los nacional en servicios
Trate Nacional. paises de origen. extranjeros (4.4.2)

8.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES QO CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i} Servicios Nacionales o fi) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el "Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional" y, ademas, aportar alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanfa del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia; El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Farmato 7A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional®.

Para que el Propanente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del "Formato 7A -~ Promocidn
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de Acuerdos Comerciales aplicables al
Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones.
Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales
del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No
obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacicnal.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionates cuando cada uno de sus integranies presenie
alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del
Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales ¢ Trato Naciona,

8.42 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS
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La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin dereche a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (20 %) del
personal técnico, operativo y profesional de crigen colembiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
deberd demostrar la convalidacidn de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la
Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que reconace el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado
del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacion de Componenta Nacional en Servicios
Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporara en la ejecucion del contrato
mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso
de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente nacional cuando
el Proponente que diligencie el "Formato 7B - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promecién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal colombianc.
En el evento gue un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que
al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B ~ Incorporacion
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros’, diligencie el “Formato 7A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego
de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
8.5 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimers minimo de personas en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos
sefialados en el articuio 2.2.1.2.4.2.6, del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i} diligenciar el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad suscrito
por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, en el cual certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente
Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién, i) acreditar el nimero minimo de personas en
condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta [a planta de personal del integrante del Proponente
Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar {como % del
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones,
sin importar si la experiencia es general o especifica.
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Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacidén de personas en condicion de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor
fiscal, segtin corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte
coma minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que
ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

8.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignard un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el "Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debid
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién sera valido para
el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por
lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
8.7 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya.

Asl las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a
los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra
en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio
o en la Unién Temporal.

8.8 CRITERIOS DE DESEMPATE
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En case de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las sigulentes reglas, de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente
favorecido, respetando en tado caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a |a oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1 y
con los documentos sefialados en la seccidn 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de
desempate se probard con los mismos documentas gue se presentan para el puntaje de apoyo a la industria
nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberdn demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizard en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 ¢ la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicidn de mujer cabeza de familia y la cesacidn
de esta se otorgaré desde el memento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
certificacion debe tener una fecha de expedicién ne mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
del cierre del Procese de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados
en &l articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo,

lgualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscue municipal, o la autoridad indigena en los casos
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el "Formato 10A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)’, mediante el cual acreditara, bajo la
gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona jurfdica estad constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términas del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien &! "Formato 11 —
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Autorizacion para el tratamiento de datos personales” mediante ei cual autoricen de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas en la
ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su némina estan en condician
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que io modifique, aclare,
adicione o sustituya, debidamente certificadas por [a oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion
del contrato, para lo cual debera diligenciar el "Formato 10B — Vinculacién de personas en condicién de
discapacidad’. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo,

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento {10 %)
de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social del Ultimo afo o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion
sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren fos pagos realizados por el emplsador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, famiiiar o de sobrevivencia ¥ gue hayan cumplido
el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante lega! de
la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10C — Vinculacién de
personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia ~ (Empleador — Proponente)”,
mediante la cual certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de Ja pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y gue curnplieran
el requisito de edad de pensién. Solo se vaidra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer ¢l plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social del Glitimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en
caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador,

En el casc de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C - Vinculacion de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador ~ Proponente}”’,
mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
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en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el "Formato 10C — Vinculacion
de personas no heneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)’, mediante el cual
certifica bajo |la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que 1o
firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo gue se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %)
de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para
lo cual fa persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segtn corresponda, bajo la gravedad del
juramento, diligenciara el “Formate 10D — Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom ¢ gitana”, medianie el cual certifica las personas vinculadas a su némina, el nimerc de
identificacién y el nombre de las personas gue pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanguera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aguellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un {1) afio contado a partir de la fecha del cierre dal proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1} afio, se valdra aquellos gue hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del preceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en &l

ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta sea
inferior a un (1) afio

Ademas, debera aportar la copia de Ia certificacion expedida por el Ministerio del Interior en Ia cual acredite
que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente,

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el "Formato 10D — Vinculacion de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica que
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nomina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualguiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministeric del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma gue lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, se requiere que el titular de ia informacién, como son las personas que pertenecen a la poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6
de [a Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos perscenales’,
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacidn, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién para lo cual
presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i} la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, i} el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier ofro certificado que para el efecto
determine la LLey. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de ia persona en procesc de
reintegracion o reincorporacion,

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran et “Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)”, por medio de! cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas paries de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion y/o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de
los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (80 %) de la composicidn accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo 1a gravedad del juramento, el "Formato 10E -
Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
Proponente Plural)’, vy aportard los documentos de identificaciéon de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacian
o reintegracion, en los términos del fiteral a} del articulo 6 de Ia Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11-
Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa
el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

{a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el incise 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de desempate del
presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
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madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual sl
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenero, diligenciara el “Formato 10F — Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion
(personas juridicas)’, mediante el cual certifica, bajo 1a gravedad del juramento, que mas dei cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de elios, de
acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

{b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en ta oferta.

{c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia ¢ la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios g accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para 1o cuat el
integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el “Formato 10F - Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion {personas juridicas)”.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que io modifique, aclare, adiciona
o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacién
y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articule 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el "Formato
11- Autorizacidén para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2 4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la cAmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente
empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados dnicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquelios Proponentes Plurales
en los cuales al menos uno de sus integranies sea una cooperativa o asociacion mutuat que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, gue sean micro, pequefias o0 medianas.
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9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequenas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1 .2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es,
el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes ( RUP), el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido porla camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre Proponentes Piurales cuyos integrantes estén conformados Cnicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, peguefias o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afic anterior, gue por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) dei total de sus pagos fueron realizadas a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segtin corresponda, diligenciara
bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales”, en el que conste que por lo menos el velnticinco por cienio (25 %) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del subnumeral 8;

(b}1a Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legaies sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara diligenciando el “Formate 10 H - Acreditacién Mipyme”, suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales gue tengan la condicién de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.
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11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asirmismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral,

12.8i después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

{a) La Entidad ordenara a los Propenentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la
persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas Proponentes tengan
el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus
ofertas. Una vez ordenados, le asignara un niimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal
manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el
nimero asignado y el residuc encontrade. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogers al Proponente
con el mayor nimero asignado.

Nota 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas

por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos,

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pals de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasion

de la normativa comunitaria, se dard aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacidn que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de

reincorporacién y/o reintegracién y i) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana,

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto gue su plblico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadaores 0 socios o accionistas.

Nota 4. Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en |a oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV)
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9. OFERTA ECONOMICA

La oferta econémica sera el valor total indicado en la propuesta economica o el obtenido de la correccién
aritmética,

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucién de Ia interventoria de obra del proceso, los
Riesgos y la administracion de estos.

Al formular Ia oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o municipal.

9.1 CORRECCIONES ARITMETICAS
La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuande exista un
error que surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente
realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del VA, asi: cuando la
fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al
namero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco
{0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econdmica.
9.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de
planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como
un criterio metodolégico.

9.3 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i} el Registro Unico de
Proponentes (RUP), para aquelios que estén obligados a tenerlo: (ii) el “Formato 3 — Experiencia” y (jii} alguno
de los documentos vélidos sefialados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite su
experiencia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) solo
seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.
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En caso tal que no sea posible validar la informacion mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP), el
“Formato 3 — Experiencia®, ¢ los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho contrato para la
evaluacion y la asignacién de puntaje. Esta condicién es aplicable en los casos en los cuales sea diligenciado
indebidamente el “Formato 3 — Experiencia’ y que no puedan ser verificados con el RUP, situacion en la cual
no sera tenido en cuenta dicho contrato para la evaluacion y asignacion de puntaje.

Los Propanentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con
Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Unico de proponentes
(RUP) deberén aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro, Igualmente, todos los contratos
allegados tendran que cumplir con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de
Condiciones.

La evaluacion de los Proponentes se efectuaré de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico
de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes dal cierre del Proceso de Contratacién,

JUSTIFICACION DE LA COMPLEJIDAD TECNICA;

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con lo previsto en
la “Matriz 1 — Experiencia”:

PRESENCIA DE | BAJA O MEDIA TUNEL, PUENTES O
REDES COMPLEJIDAD, VIADUCTOS DE MAS
PRESENCIA DE DE 20 ML DE LUZ,

REDES DE BAJA
COMPLEJIDAD YiO
ESTABILIZACION
SIMPLE DE TALUDES.

PRESENCIA DE
REDES COMPLEJAS
YIO ESTABILIZACION
DE TALUDES CON
PERNOS ACTIVOS

CRITERIO COMPLEJIDAD VALORACION
1 2 3 DEL
PROYECTO

COo8sTC MENOR A 200 ENTRE 200 SMMLV Y 500 | MAYOR A 500 SMMLV 1
SMMLY SMMLV

GESTION PREDIAL SIN PUENTES DE HASTA PRESENCIA DE 1
ESTRUCTURAS | 20 ML DE LUZ, MUROS | MUROS  MASIVOS,
ESPECIALES NI | DE CONTENCION DE TUNELES, FALSO

GESTION AMBIENTAL

NO SE
NECESITA
AUTORIZACION

PERMISOS
AMBIENTALES YIC
APROVECHAMIENTO

REQUIERE LICENCIA
AMBIENTAL -
SUSTRACCION DE

SOCIOPOLITICO

SOCIOPOLITICO

AMBIENTAL DE | DE RECURSOS | ZONA DE RESERVA
NINGUN TIPO NATURALES
GESTION SOCIAL SITUACION DE | SITUACION DE SITUACION DE 1
COMPLEJIDAD | COMPLEJIDAD SOCIAL | COMPLEJIDAD
SOCIAL BAJA MEDIA SEGUN MATRIZ | SOCIAL ALTA
SEGUN MATRIZ | DE RIESGO SEGUN MATRIZ DE
DE RIESGO SOCIOPOLITICO RIESGO
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RELACION PRECIO / MENOR A 200 ENTRE 200 SMMLV Y 500 | MAYOR A 500 SMMLY 1
PLAZO (FACTURACION | smmLY SMMLV
MENSUAL)
ESTRUCTURAS SIN PUENTES DE HASTA | PRESENCIA DE 1
ESPECIALES ESTRUCTURAS | 20 ML DE LUZ, MUROS | MUROS MASIVOS,
ESPECIALES NI | DE CONTENCION DE | TUNELES, FALSO
PRESENCIA DE | BAJA O MEDIA TUNEL, PUENTES O
REDE COMPLEJIDAD, VIADUCTOS DE MAS
PRESENCIA DE DE 20 ML DE LUZ,
REDES DE BAJA PRESENCIA DE
COMPLEJIDAD Y/O REDES COMPLEJAS
ESTABILIZACION YIO
SIMPLE DE TALUDES | ESTABILIZACION DE
TALUDES CON
PERNOS ACTIVOS
LOGISTICA (CONCEPTO BAJA MEDIA DIFICULTAD ALTA DIFICULTAD 1
DE UBICACION, | DIFICULTAD LOGISTICA LOGISTICA
LONGITUD A LOGISTICA

INTERVENIR, CLIMA,
ACCESIBILIDAD,
DISPONIBILIDAD DE
RECURSOS,
ACCESIBILIDAD EN
GENERAL TANTO A LA
CBRA COMO A LOS
SITIOS DE FUENTES DE
MATERIALES, COSTO
DE MATERIALES EN
FUNCION DE LA
DISTANCIA -
PROYECTOS CCN
DISTANCIAS MAYORES
A 40 KM DE LONGITUD
DESDE EL CENTRQO DE
GRAVEDAD A
CUALQUIER FUENTE DE
RECURSOS QUE SE
REQUIERA EN LA OBRA,
NECESARIAMENTE SE
CONSIDERA PROYECTOQ
CON ALTA DIFICULTAD).

DEFINICION DE COMPLEJIDAD DEL PROYECTO

TOTAL DE7A 10 BAJA
DE11A 14 EDIA
MAYOR A 14 ALTA
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Baja —~ Media Complejidad Alta Complejidad
Complejidad técnica del
proyecto y Matriz 1~ X
Experiencia

Justificacion de la
complejidad técnica de la
Matriz 1 - Experiencia

Para analizar la complejidad del proceso la entidad aplicé los criterios de
COSTO, GESTION PREDIAL, GESTION AMBIENTAL, GESTION SOCIAL,
RELACION PRECIO / PLAZO (FACTURACION MENSUAL),
ESTRUCTURAS ESPECIALES y LOGISTICA, frente a los cuales se
establecieron diversos criterios a valorar para determinar y asi determinar el
novel de complejidad, atendiendo la siguiente puntuacion:

Nivel de complejidad 7 a 10: BAJA
Nivel de complejidad 11 a 14: MEDIA
Nivel de complejidad mayor a 14: ALTA

Conforme a lo anterior, el andlisis realizado en la tabla No. 1 determina que
el total de la valoracién del proyecto es 7, con lo cual, el nivel de la
complejidad del proyecto es BAJA.

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son: 2.2 INTERVENTORIA A PROYECTOS DE
MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS

Los contratos que el proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con las condiciones
detallaclas en los siguientes numerales.

9.3.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

DEL PROPONENTE:

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de;

EXPERIENCIA GENERAL:
CONSTRUCCION O RECONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O
CONCRETO HIDRAULICO O PLACA HUELLA DE VIAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS
TERCIARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS,

Nota 1: Se aclara que también sera vélida la experiencia que haya sido ejecutada a través de
interventoria a alguna de las actividades constructivas de la experiencia general para Vias en Asfalto

Natural o Asfaltita.

Nota 2: En caso que el proyecto a realizar la interventoria corresponda a pavimento articulado o
adoguinado, también sera vélida |a acreditacion de la experiencia en este tipo de pavimento por parte

de los Proponentes.
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B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del presente proceso de contratacion y con lo
dispuesto por la Matriz 1 — Experiencia.

C. ElProponente podré aportar minimo uno (1) ymaximo cinco (5) cniratos para la evaluacion y asignacion
de puntaje por concepto de experiencia. y
El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2 4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada
con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento
y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podra demostrar la
experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un
méaximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite |a calidad de
Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada
con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En el evenio de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal y acredite
la calidad de Mipyme y de emprendimiento Y empresa de mujeres con demicilio en el territoric nacional de
manera conjunta o separada, podra demostrar la experiencia solicitada con dos {2) contratos adicionales
a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En todo caso no ser4 posible
aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes def Proponente Plural tambign
cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera enconirarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Por su
parte, la condicién de emprendimientos y empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento
del “Formato 13 — Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual debera aportarse con
la documentacién requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la
modifique o la sustituya.

Para los efectos de ests literal entiéndase por experiencia solicitada ta general y la especifica requerida
en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencién a las
combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de la interventoria a obras,
bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura de transporte.

En las convocatorias limitadas a Mipyme unicamente se aplicara este criterio diferencial respecto de los
emprendimientos y empresas de mujeres.
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D. Estarrelacionados en el "Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante
aporta cada unc de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este documento debe
presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el "Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitard su subsanacion en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones. En caso de que el oferente no subsane se tendran en
cuenta para |la evaluacion los cinco (5) contratos de mayor valor aportados. Con estos, la Entidad verificara
la acreditacién de los requisitos de experiencia general y especifica solicitados para la actividad principal,
al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atencion a las combinaciones de experiencia
aplicables y la experiencia exigida respecto de la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra
publica de infraestructura de transperte, en caso de que proceda.

Tratandose de Proponentes gue acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendran en cuenta como maximo los seis (6) contratos
aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresas de mujeres, canjuntamente, con domicilio en el territorio nacional de manera
conjunta, se valdran maximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado en formato Excel,

E. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas gue no cuentan con mas de tres (3) afios
de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los
términos establecidos en el numeral 2.5 del articule 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del
Registro Unico de Proponhentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal
y el revisor fiscal o contador publico (segln corresponda) donde se indique la conformacién de ia persona
juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
expetiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por
una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en
los que este fe hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en
¢l Proceso de Contratacion por uno de los integrantes, de manera que e! Proponente Plural podra
demostrar la misma experiencia una sola vez.

F. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o algunos de (os
documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 10.1.5,

9.3.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La entidad tendrd en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma
sea vélida para el otargamiento de puntaje:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificacion de la
experiencia es el 80 y/o 81,

B. La Entidad unicamente podra exigir para la verificacidn de la experiencia los contratos celebrados por
el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasia el tercer nivel.
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C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 — Experiencia”, para
efectos de evaluar la experiencia Unicamente se tendran en cuenta los cinco (5) contratos aportados
de mayor valor.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de
mujeres con domicilio en el terrftoric nacional, s& tendra en cuenta como maximoe los seis (6) contratos
aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se
valdran como méximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor.

D. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe
aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada: ii) los demas
integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; vy iii} sin
perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podréa no
demostrar experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta
experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes de! Proponente Plural se podran cumplir con
contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego de
Condiciones y se verificard de conformidad con el porcentaje minimo de experiencia exigido en el
numeral 3.8.1., esto es, frente al cien por ciento (100 %) de! Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la
acreditacién de longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en ia experiencia
especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorpio o}
en Unién Temporal, el porcentaje de participacién del integrante sera el registrado en el Registro Unico
de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los documentos validos para probar la experiencia en
caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o
en Union Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos
casos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes.

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el
porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida en el Proceso de
Contratacién)” exigido en la "Matriz 1 - Experiencia” se afectara por el porcentaje de participacién que
tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevade a cabo como Unidn Temporal, [a acreditacién del porcentaje
{%) de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucién de actividades y lo materialmente
ejecutado, para lo cual se debers allegar el documento de conformacién de Proponente Plural que
discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados
para probar la experiencia se pueda determinar qué actividades realizé cada uno de los integrantes.
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En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacion se realizard de conformidad con lo
seflalado en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcic o por una
Union Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar
en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra
en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el Proceso
de Contratacién, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indigue qué integrantes ¥
porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

I. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su
participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 — Experiencia”, se tendra
en cuenta Unicamente la participacién del o los integrantes que la expresan. La Entidad hara la
evaluacion basada en el "Formato 3 - Experiencia”. Para participar en el presente proceso se
entendera el contrato aportado como uno (1) solo y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal
que ejecutaron el contrato y que estén participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando
en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué iniegrantes y porcentajes de participacion se ofrecen
€Omo experiencia,

J. Para los proyectos de concesiones viales Unicamente se tendra en cuenta |a experiencia adquirida en
la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de fa obra de infraestructura de transporte,
la cual deberéa ser demostrada con los documentos que la soporten. En consecuencia, no seré valida
la experiencia obtenida en la etapa de operacién, administracion y/o mantenimiento de la
infraestructura concesionada.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV dentro
del respectivo contrato correspondientes a la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion
de infraestructura de transporte, empleando alguno de los documentos validos establecidos en el
numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento en que los valores de los documentos
aportados se expresen en moneda extranjera se procedera de conformidad en el literal A del numeral
1.13 de este documento. Para este caso, la fecha de terminacién de la interventoria a la etapa
constructiva y/o de intervencion de la infraestructura de trasporte hara las veces de fecha de
terminacién del contrato. Ahora, para la conversion de dichos valores a SMMLY se seguira el proceso
descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo cual se emplearan los valcres histéricos de SMMLV
sefialados por el Bance de la Republica {http:/Avww.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del
afio correspondiente a la fecha de terminacién a la interventoria a la etapa constructiva y/o de
intervencion de infraestructura de transporte.

En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefalada, la Entidad permitira la
subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condicicnes, requiriendo al Proponente
para que demuestre los valores gjecutados. En caso de que el Proponente subsane, en relacién con
este contrato se aplicara lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no
lograrse la discriminacién de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no
lo tendra en cuenta para la evaluacion.
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9.3.3

En caso de que el valor sjecutado que consta en el Registro Unico de Proponentes (RUP) sea distinto
al verificado en el documento aportado por el Proponente, ta Entidad para evaluar el requisito de Ia
experiencia tomara el dato del valor de alguno de los documentos validos establecidos en el numeral
10.1.5. def Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos Ultimos discriminan el valor
ejecutado a la interventoria a la etapa constructiva y/o intervencidn de la obra de infraestructura de
transporte.

Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no se
puede constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien
o servicio. Para la aplicacién de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas
por el mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propla experiencia.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacién de la experiencia requerida deben estar clasificados en

alguno de los siguientes cadigos:
CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE
81101500 Servicios basados en ingenieria, Servicios profesionales de Ingenieria civil y
investigacion y tecnologia ingenieria y arquitectura arquitectura
Servicios basados en ingenieria, . o Control de
81141500 investigacion y tecnologia Tecnologias de fabricacion calidad

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar los cédigos

de clas
validos

ificacion relacionados con los bienes, para obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos
establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion

de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cédigos de clasificacién,
el representante legal del proponente debera incluirlos en ef Error! Reference source not found..

9.3.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion, mediante

alguno
I
H.
M.

de los documentos sefialados en la seccion 10.1.5 del pliego de condiciones:
Contratante.

Cbjeto del contrato.

Principales actividades ejecutadas.

Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y deméas condiciones de experiencia establecidas
en la “Error! Reference source not found. a la cual se ie realizé la interventoria, st aplica.

SECRETARIA DE VIAS E INFRAESTRUCTURA
Carrea 4 Calle 8 Esquina
Neiva Huila




. ‘*}‘f,‘i-
LN
Wi, v%h 5 SISTEMA DE GESTION: MODELQ INTEGRADO DE :

e PLANEACION Y GESTION - MiPG s
GOBERNACION __ soume
Fecha Aprobacién: Version; 7

04 de enero de 2023 ESTUDIOS PREVIOS Pagina 60 do 83
2023CS059981

V.  Lafecha de iniciacidn de la ejecucidn dal contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion del
contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine
otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
{mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Gltimo dia def mes que se
encuentre sefialado en la certificacién.

VI La fecha de terminacion de la ejecucién del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha de
entrega y/o recibo final, liquidacion, ¢ acta final, salvo que de ios documentos del numeral 10.1.5 del
Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

VIl Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

VIII. El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual correspondera con el
consignado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos validos para
la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

IX. Valortotal ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener Registro Unico de Proponentes (RUP)
el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP. En sl caso de personas que
no esta obligadas a presentar el Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado

se tomaré de los documentos validos para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de
este Pliego de Condiciones.

9.3.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion
adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratandose de personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra aportar uno o algunos de los
documentos que se indican a continuacién, para que la Entidad realice la verificacién de forma directa. Los
mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboracién del
documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o més documentos aportados por el Proponente
para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion y/o recibo finat del Contrato de Interventoria.

B. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizé |a interventoria, en la cual
se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

C. Acta de entrega, terminacidn, final o de recibo definitivo: en los cuales se pueda verificar la
participacion del Proponente como Interventor,

D. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato o antes
del cierre del Proceso de Contratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que
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conste [a informacion de la interventoria a ia obra contratada debidamente suscrita por quien esté en
capacidad u obligacidn de hacerle en la Entidad contratante.

E. Acta de Inicic o la orden de inicic. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesién deberdn encontrarse debidamente inscritos y
clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia del cesionario, segun aplique. La
experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia con particulares, el Proponente debera aportar, ademas, ia
certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida por el
revisor fiscal o contador publico del Proponente que demuestre la experiencia, segln corresponda, con la
copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central
de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional.

9.3.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se
aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el
Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacién expedida con posterioridad a [a fecha de tefminacion del
subcontrato, la cual deberd estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato principal, del
Concesionario, o def EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el
Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacién de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivd el subcontrato. Esta
certificacion debe contener la informacion basica del contrato principal y la siguiente:

. Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en [as cuales se pueda

evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de
la experiencia en el presente Proceso de Contratacién.

Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacidn es permitida en el marco del
contrato principal. En caso de que no requiera autorizacion para subcontratar, el Proponente podra
aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i)
copia del contrato o i) certificacion emitida por la Entidad, donde acredite que para subcontratar no se
requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B unicamente se exige en relacién con el contrato principal suscrito con
la Entidad.
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En caso de gue se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los literales A y B
aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacién. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la
acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para
estos efectos, entiendase el primer nivel de subcontrataciéon como aquel contrato suscrito entre particulares,

cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un
particular.

Cuando el contratista directo v el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacién, la
experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este contexto,
el contratista directc no podra acreditar dichas actividades, por 10 que no serian tenidas en cuenta para la
verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera
certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacién, por cuanto tales actividades no
seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del Contratista directo. Para tal fin,
deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista
certificd |la respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacién estard en cabeza de los Proponentes y de
ninguna manera dicha carga serd de fa Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal
situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se
contabilizaré come un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacién,

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacian,
aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones

9.4 ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los periiles del personal integrante del equipo de
trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable en el documento denominado Anexc 1 — Anexa
Tecnico del presente proceso, seran verificados para la ejecucién del contrato, por tal motivo, no seran
verificados durante el desarrollo del proceso de seleccién.

La verificacién de los soportes académicos y de experiencia del personal clave evaluable se realizara de
acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:

9.4.1 DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma
sea vélida una vez celebrado el contrato de interventorfa:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacién y aprobacion del pénsum académico, salvo
en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o tecndlogo. El tiempo de
experiencia en la practica es valido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicion
de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicién. Es decir, la practica realizada antes de la
terminacion de materias contard como experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.
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Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de ta fecha
desde que el proponente pretenda acreditar |a experiencia profesional de su equipo de trabajo:

i) El certificado de la entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020,
cuando se trate de practica profesional;

ii) El certificado de terminacion o aprobacion del pénsum académico.

iii} En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la entidad contara |a experiencia
profesional a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.

iv) La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de gue el afio no esté completo

se realizara la conversién de meses o dias a afios.

9.42 DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los miembros del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente proceso de seleccion,
Y segln la instancia definida por la entidad para verificar los documentos soporte, debera acreditar la
experiencia del personal clave seglin los documentos aqui descritos, o la combinacion de estos. En caso de
existir discrepancias entre dos (2) 0 mas documentos aportados por el Interventor, se tendra en cuenta el
orden de prevalencia establecido a continuacion:

1. Certificados |aborales o de ejecucion de su experiencia profesicnal,

2. Actas de liquidacién o actas de terminacién de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales laboré o ejercio las actividades respectivas.
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion, para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacién:

A. Contratante

Contratista.

Objeto del contrato,

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no contar con una discriminacion
del porcentaje de dedicacion se tomara como el 100% de dedicacion,

IOTMmOOD

La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se realizara
{a conversidn de meses o dias a afos.

Se tendra en cuenta el primer decimal de! célculo de la experiencia especifica, para tales efectos, se realizara
la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

9.4.3 ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL
CLAVE EVALUABLE
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Para acreditar la formacién académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los siguientes
documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado vy ii) copia de la tarjeta profesional o de la
matricula profesional en los casos en que aplique y su cerlificado de antecedentes profesionales, El requisito
de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019,

Por otro fado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacidn de estos titulos en Colombia ante el Ministeric de Educacion Nacional. En este
sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar fa Resolucién
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior

7.5.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL:
7.5.4. DETERMINACION DEL ORDEN DE ELEGIBILIDAD

El orden de calificacién de las propuestas se determinara después de la evaluacion de las mismas. Este orden
de calificacion se determinara al clasificar de mayor a menor el resultado cbtenido de sumar los puntajes de
la experiencia especifica del proponente, experiencia especifica del equipo de trabajo y el apoyo a la industria
nacional

8. ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del Articulo 32 en la Ley 80 de 19893, son contratos de
consultoria “Son contratos de consultorfa los que celebren las entidades estatales referidos & los estudios
necesarios para la efecticion de proyectos de inversién, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad
para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacién, control y
supervision. Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia
de obra o de proyectos, direccion, programacién y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y
proyecfos...”

La Camara Colombiana de Infraestructura, identifica como consultores a las diferentes empresas dedicadas a
la actividad de la consultoria, las cuales son fundamentales en la realizacién de las obras de ingenieria, toda
vez que son los que ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio
independiente y de experiencia que permite garantizar objetividad en el andlisis y la toma de decisién.

Es asi, que una de las caracteristicas fundamentales de estas empresas es que cumplen sus funciones en pro
del bienestar de la obra, alejados de factores ajenos, comerciales, politicos o institucionales, que puedan
interferir en su independencia; los consultores son responsables de apoyar en la toma de decisiones para

realizar una adecuada ejecucién del proyecto, lo gue Io cataloga como el garante de la calidad de una obra de
ingenieria.

“La Consultoria es un servicio de alto valor agregado, que no cuesta mucho con respecto al costo total de la

obra, y que ayuda a ahorrar recursos, problemas, demoras, sobrecostos e incertidumbres.” seguin la Camara
Colombiana de Infraestructura.

Para adelantar el respectivo estudio, se efectud las consultas pertinentes en las siguientes paginas web:
» Portal Colombia compra eficiente SECOP [l {(www.colombiacompra.gov.co)
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8.1,

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE (www.dane.gov.co)
PiE de la Superintendencia de Sociedades (www.supersociedades.qov.co)
Camara Colombiana de Infraestructura (www.infraestructura.org.co)

Aspectos econdmicos

8.1.1. Productos del sector de consultoria
La consuitoria se dirige a todas las areas de gestion de una empresa, este aspecto determina el segmenta
de actividad de las empresas del sector. Se consideran los segmentos de mayor influencia en el mercado:
+ Consultoria integral, que retne todas las areas de gestion (estrategia, finanzas, produccion,

mercadeo, recursos humanos, tecnologias de informacién).
Consultoria en mercadeo, que reline mercadeo y ventas.

Consultoria en tecnologias de la informacion (software, hardware, servicios conexos).
» Consultoria en sistemas de gestién, dirigida a formalizar procesos para cumplir estdndares

internacionales con miras a obtener certificaciones.
+ Consultoria en recursos humanos

Consultoria legal y tributaria, asesorfa en aspectos juridicos y pagos de impuestos.

8.1.2 Agentes del sector

Por parte del Estado:

Ministerio de transporte

Agencia Nacional de Infraestructura — ANI
Entidades publicas departamentales y municipales (Gobernaciones, Alcaldias)
Instituto Geografico Agustin Codazzi — IGAC
Departamento Nacional De Planeacién — DNP
Superintendencia de Puertosy Transportes
instituto Nacional de Vias-INVIAS

Agencia Nacional de Licencias Ambientales
Corporaciones Auténomas Regionales
Departamento Nacional de Planeacién
Auditoria General de la Republica

Contraloria General de la Republica

Por parte de la Sociedad Civil;
Empresas dedicadas a la auditoria, consultoria e interventoria
Usuarios

8.1.3 Gremios y asociaciones

Los gremios y asociaciones del sector servicios a las empresas podemos anotar;
Camaras de Comercios

Camacol

Fedesarrollo,

Fescol

Asociacion Colombiana de Consultores Empresariales — ACOLCEM

Sociedad Caolombiana de Consultoria
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Mesa Sectorial de Consultoria Empresarial del servicio nacional de aprendizaje (SENA) — MSCE
8.1.4 Cifras sector consultoria

En el tercer trimestre de 2022, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 7,0% respecto al mismo
periode de 2021. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son;

«Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento vy servicios de comida crece 8,1% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la
variacion anual).

* Actividades arlisticas, de entretenimiento y recreacién y ofras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como preductores de hienes y servicios para uso propio crece 36,9% (contribuye 1,1 punios porcentuales a la
variacién anual).

* Industrias manufactureras crece 7,0% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

En lo corrido del aiio 2022, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un
crecimiento 9,4%. Las actividades economicas gue mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

« Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 15,1% (contribuye 2,9 puntos porcentuales a la
variacién anual).

* Industrias manufactureras crece 12,6% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales

como productores de bienes y servicios para uso propio crece 37,0% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la
variacidn anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,6%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

-Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,5%.

» Construccion crece 2,8%.

* Explotacién de minas y canteras crece 1,9%.

Fabla 1. Valor agregade por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen’
Tercar trimestre 20225

Tasas da cracimiente (%)
Serie sjustada por

Serie original afecto estacional y
Actividad neandmico o
Ancat ARo corvido THmestral
0227 N7 26237 2022 W/
2021711 2021™ 2022%-1
Agricuitura, gansdeds, caza, shviculiura y pesca -4 -0 12
Explotacitm de mings y canteras 25 1.3 1.9
neduste oy manufacturaras 7.0 12¢ 0.9
Suministiu de electnicidad, @34, vapor y gire scondicionado? a7 49 -04
Construcckim 134 %2 2]
Comearna &l por mayor v al por menor! el 181 0.9
Informacion y comunicaliones 14.9 176 15
Actividades financeras y de seguios 9.2 5.8 B2
21 20 04
7.9 100 1.6
i |
Admrr 100 publica, defensa, sducacion y sabucd 29 6.1
A tes artlsucas, do entr ignto y recreaciGn v otras
acirigades de sorvicios® 369 _ s

Valor aoreaado bruta L-X 3 5.2 LK ]
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Construccion

En el tercer trimestre de 2022pr, ef valor agregado de la construccién crece 13,4% en su serie original, respecto
al mismo periodo de 2021, Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

+ Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales crece 19,3%.
* Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio pablico y de otras obras de

ingenieria civil crece 1,5%.

* Actividades especializadas para fa construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil (alquiler de
maquinaria y equipo de construccion con operadores) crece 13,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor

agregado de la construccion crece en 2,8%, explicado por:

+ Construccién de edificaciones residenciales y no residenciales crece 3,1%.

+ Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de

ingenieria civi! decrece 0,8%.

proyectos de servicio publico y de otras abras de

* Actividades especializadas para la construccién de edificaciones y obras de ingenieria civil (alquiler de
maquinaria y equipo de construccién con operadores) crece 2,7%.

Tabla 6. Construccién
Tasas de crecimiento en volumen’

Tarcer trimastre 2022°°
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica —calendrio
Anual Afio corrido Trimestral
20227ty 20227, 2022 -/
2021 H1 20217 2022F-11
Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales 19,3 139 31
Construccién de carreteras y vias de ferrocarril® 15 02 -08
Actividades especializadas para la constrnuccian de edificaciones ¥
R . 1398 95 27
obras de ingenieria civil
Construccion 124 9,2 2.8

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
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Ahora bien, respecto a

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el tercer trimestre de 2022, el valor agregado de las actividades profesionales, cientfficas y téenicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 7,9% en su serie original, respecto al misme periodo

de 2021, Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 5,1%.
* Actividades de servicios administrativos vy de apoyo crece 10,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y

de apoyo crece en 1,6%, explicado por:

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 1,7%.
+ Actividades de servicios administrativos v de apayo crece 3,0%.

Tabla 11. Actividades profesionales, dientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 20227

Tasas de crecimiento (%)

B Serie ajustada por efecto
Serie original N
stacional fand;
Actividad econémica = & Aol alad
Anual Afic corrido Trimestrat
2022"- 11/ 20227 7 2022%- M/
2021P"-1l 20217 2922°"-11
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 5.1 84
Actividades de servicios administrativos v de apoyo 101 11,2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 78 10,0

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

PRODUCTG INTERNO BRUTO A PRECIOS CORRIENTES

PIB desde el enfoque de la produccién

En el tercer trimestre de 2022, el Producto Interno Bruto crece 22,6% a precios corrientes respecto al mismo
periodo de 2021. Las actividades economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

* Explotacion de minas y canteras crece 66,1% (contribuye 4,0 puntos porcentuales a la variacién anual).
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+ Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 20,1% {contribuye 4,0 puntos porcentuales a la
variacion anual),

* Industrias manufactureras crece 22,9% (contribuye 3,1 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el afio corrido de 2022, respecto al mismo periodo del afio anterior, e! Producto Interno Bruto presenta
un crecimiento 24,9%. Esta variacién se explica principalmente por:

+ Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 26,2% (contribuye 5,1 puntos porcentuales a la
variacion anual).

* Explotacion de minas y canteras crece 74,2% {contribuye 4,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Industrias manufactureras crece 29,6% (contribuye 3,8 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Intemo Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 2,7% a precios corrientes. Esta variacion se explica principalmente por la
siguiente dinédmica:

* Construccion crece 5,4%.

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de ios
hogares individuates en calidad de empleadores crece 5,2%.

+ Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua, evacuacion y tratamiento
de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 4,4%.

Tabla 19. Valer agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento a precios corrientes
Tercer trimestre 2022

Tasas de crecimiento (%)

oo S B s
Actiriad scangiitics Anual Afio corrido Trimestrat
200"y 20227y 202211t}

202171} 2021% 2022714
Agricultura, ganaderia, caza, shvicultura y pesca 325 365 1.2
Explotacion de minas y canteras 661 742 1.8
Industrias manufactureras 2235 296 16
Suministro de electricidad, gas, vaper y aire acondicionado’ 209 204 44
Lonstruccion 238 185 54
Comercio al por mayor y al per menor 20,1 252 32
Informacidn y comunicaciones 12,2 1440 18
Actividades finaneieras y de sequros 10,1 94 -21
g o iarias 5 8 g 3 1 ?

Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 155 168 36 l

sl Cion pubiica, 154, eQuCacion Y Sa .15 30 L8 e
Jm:t'h.t-dadeg artlsu:iaj;s d!e entretenimiento y recrescitn y otras 251 a1 52
Valot agregado bruto 21,2 23,9 23
Total impuestos menas subvenciones sobre los productos 341 3 13}
Producto Interno Bruto 28 248 27

Fuente: DANE. Cuentas nacionales
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SECTOR DE INTERVENTORIAS EN OBRAS
- ASPECTOS TRIBUTARIOS EN LAS ACTIVIDADES DE INTERVENTORIAS,

Segun el articulo 476 del Estatuto Tributario, los contratos de consultoria estan gravados con el impuesto
sobre las ventas, por tratarse de prestacién de servicios no excluida. La decisién de gravar IVA del 19% a
contratos de prestacion de servicios superiores a 6,97 millones de pesos, se aprobd en el afio 2018 en la
discusion de la Ley de Financiamiento. El pago de |VA sera asumide por la empresa contratante como un extra
en el total de costos de la contratacion del servicio de consultoria.

Para efectos del tributo, se entiende por servicio toda actividad, labor o trabajo prestado por una persona
natural o juridica o por una sociedad de hecho, sin relacién laboral con quien contrata la ejecucion, que se
concreta en una obligacién de hacer, sin importar que en la misma predomine el factor material o intelectual y
gue genera una contraprestacion en dineroc o en especie.

Otros tributos gravados en la actividad de Interventoria.

Dentro de las actividades de consultoria se aplican también los siguientes tributos independientemente del
tipo de consultorfa realizada: Impto. Industria y Comercio ICA, Retencién en la fuente, e IVA. Los cuales estén
establecidos en el Estatuto Tributario del Ministerio de Industria y Comercio,

- COSTOS DIRECTOS EN LA ACTIVIDAD DE INTERVENTORIA.

Los costos directos estan determinados por el factor prestacional, que incluye el conjunto de salarios del
personal profesional y técnico. El ajuste salarial esta determinado por el incremento anual de costo de vida
{IPC), cuyo valor en 2022 anual certificado por el DANE fue de 13.12%.

- COSTOS INDIRECTOS EN LA ACTIVIDAD DE INTERVENTORIA.

Los costos indirectos de la actividad de interventoria estdn determinados por los precios de los distintos
elementos fisicos que se requieren para la ejecucion de la actividad (moabiliario, tecnotogia, transporte,

logistica...etc.). Los precios de la mayoria de estos elementos estén determinados por el indice de precios al
consumidor (IPC),

8.1.7 Cadena de produccién y distribucién

El procedimiento de prestacidn de servicios se resume en el sngmente diagrama:
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Fuente:

https:/irepository.eafit.edu.co/bitstream/handle/1 0784/621/JorgeMario_Riveralllera_2012.pdf?sequence=3
8.2 ASPECTOS TECNICQS

Las condiciones técnicas de las obras a las cuales se les realizara la consulioria objeto de la presente
modalidad de contratacion se encuentran sujetas a la resolucién 1376 del 26 de mayo de 2014 “por la cual se
actualizan las especificaciones generales de construccién de carreteras para los contratos de obra celebrados
por el Instituto Nacional de Vias”. Para cumplir con el objetivo contractual el consuitor debera realizar el control
de la construccion de las obras, dando estricto cumplimiento a lo establecido en las Especificaciones
Generales de Construccion de Carreteras, dltima actualizacién (2013), en las Especificaciones particulares
para este proyecto y en las Normas de Ensayo de Materiales para Carreteras del Instituto Nacional de Vias,
que puede ser consultade en el vinculo de documentos téchico de la pagina http://www.invias.gov.co/,

Las condiciones técnicas particulares referentes a la ejecucion del contrato que se pretende celebrar, se
encuentran discriminadas de manera clara y precisa en los documentos anexos, en especial en el documento
"ANEXO TECNICO" que forma parte del presente proceso de seleccién.

8.3 ASPECTOS REGULATORIOS

El marco legal del proceso de seleccion que se adelanta, esta conformado por la Constitucidn Politica, la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Ley 1437 de 2011 o Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Ley 1564 de 2012 6 Cadigo General del
Proceso, los Cadigos Civil y de Comercio, la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, Decreto 392 de 2018 y demas
normas concordantes. También hay que tener en cuenta la Ley 1682 de 2013, Ley 99 de 1993 y su Decrsto
reglamentario 2041 de 2014, Ley 105 de 1993, Ley 388 de 1997: Ley 1182 de 2008, Ley 1228 de 2008.

La interventoria debera desarrollar sus obligaciones teniendo en cuenta los lineamientos técnicos expuestos
en el proceso contractual de obra publica y las normas técnicas que la regulan, asi:

1. Norma Colombiana de Disefic y Construccion Sismo Resistente: NSR-10 1997 y decretos
reglamentarios.

2. Manual de drenaje para carreteras - INVIAS

3. Manual de disefio de pavimentos asfalticos para vias con bajos volliimenes de ransito

4. Norma colombiana de disefio de puente CCP-2014,

5. Para la ejecucion del contrato se exigira el cumplimiento de las Resoluciones 1375 y 1376 del 26 de
Mayo de 2014, las Especificaciones Generales de Construccién de Carreteras, las Normas de Ensayo
de Materiales para Carreteras del [nstituto Nacional de Vias y las especificaciones particulares que
pudieran resultar para cada proyecto.

8. Manual de Sefalizacién Vial del Ministerio del Transporte.

7. Ley 99 de 1993 - Por la cual se crea sl Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el sector Publico

encargado de la gestién y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, se
organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA y se dictan otras disposiciones.

8. Decreto 1076 de! 2015 - Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenibie.

9. Resolucién No. 4001 de 2013 - Por la cual se modifica la Guia de Manejo Ambiental.

10. las demas que le sean aplicables.
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Se requiere que el interventor realice un control y seguimiento al contrato de obra publica, por lo que debe
realizar fas actividades como estrategias de evaluacion las cuales se fundamentan en la observacion periddica
y sistematica del proceso que identifigue los lineamientos técnicos y estandares de los procesos constructivos.

ESTUDIC DE LA OFERTA

La oferta a la cual s& hace referencia en el presente analisis corresponde a las empresas que desarrollan sus
actividades en consultoria, las cuales son fundamentales en la realizacién de las obras de ingenieria, ya que
son los que ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente y
de experiencia que permite garantizar objetividad en el analisis y la toma de decisiones, dichos participantes
en este rol son catalogados como la industria de! conocimiento dentro del sector.

Seguin la Camara Colombiana de Infraestructura quienes se identifican como CONSULTORES -
INTERVENTORES, son diferentes empresas dedicadas a la actividad de la consultoria, las cuales son
fundamentales en la realizacién de las obras de ingenieria, ya que son los que ofrecen el conocimiento
profesional especializado y técnico, de la mano del juicic independiente y de experiencia que permite
garantizar objetividad en el analisis y la toma de decisiones, dichos participantes en este rol son catalogados
coma la industria del conocimiento dentro del sector.

Es asi, que una de las caracteristicas fundamentales de estas empresas es que cumplen sus funciones en pro
del bienestar de la obra, alejados de factores ajenos, comerciales, politicos o institucionales, que puedan
interferir en su independencia; los CONSULTORES son responsables de apoyar en la toma de decisiones
para realizar una adecuada ejecucion del proyecto, lo que lo cataloga como el garante de la calidad de una
obra de ingenieria. “La Consultoria es un servicio de alto valor agregado, que no cuesta mucho con respecto
al costo total de |a obra, y que ayuda a ahorrar recursos, problemas, demoras, sobrecostos e incertidumbres,”
(Camara Colombiana de Infraestructura 2015).

Para mayor precision, para efectos de este informe los Consultores son aquellas empresas que ofrecen el
conocimiento profesional especializado y técnico, juicio independiente y experiencia, para garantizar
cbjetividad en el analisis y la toma de decisiones en la realizacién de las obras de ingenieria civil.

En lo que se refiere a la oferta nacional se toma como base, sin limitarse a ella, el nimero de empresas
clasificadas en el sector de SERVICIOS “Actividades de Arquitectura e Ingenieria y actividades de
consultoria® y que se encuentran registradas en el portal de Informacion Empresarial, SIS de
Supersociedades, el cual presenta los estados financieros con corte a 31 de diciembre de cada afio que son
suministrados por las empresas que se encuentran sometidas a vigilancia, control e inspeccion por la
Superintendencia de Sociedades y que pertenecen al sector real de la economia con estados financieros
reportados a 31 de diciembre de 2019.

ANALISIS DEL SECTOR DE LAS CARACTERISTICAS DE LAS EMPRESAS QUE PUEDEN OFRECER
SUS SERVICIOS PARA DESARROLLAR EL CONTRATO QUE SE PRETENDE CELEBRAR

De acuerdo con el andlisis del sector adelantado por la Superintendencia de Sociedades, contenide en el
Documento “DESEMPENO DEL SECTOR INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE", de autoria de la
Superintendencia de Sociedades 2021, se tiene que en relacidén con las empresas que se catalogan como
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consultores en el sector de la Infraestructura, a quienes va dirigido el presente proceso de selsccién, presentan
el siguiente desarrallo financiero durante los Gltimos afios.

ANALISIS OPERATIVO

El comportamiento de las empresas que se clasificaron como CONSULTORES permite observar que
represento un aumento en el afio 2022 frente al periodo de 2021,

Conclusiones de Estado de Situacién Financiera:

La tasa de crecimiento promedio (5 afios) del patrimonio ha sido 7.25 %. En 2021 fue de 14.5 %.

La tasa de crecimiento promedio (5 afios) del activo ha sido 8.46 %. En 2021 fue de 14.48 %,

La tasa de crecimiento promedio (5 afios) del pasivo ha sido 9.89 %. En 2021 fue de 14.46 %.
Larazon de apalancamiento se encuentra en 0.9 en promedio, lo que sugiere que las empresas estan
usando més patrimonio (53 %) que pasivo (47 %), para solventar sus activos.

Conclusiones de Estado de Resultado Integral:

» Los ingresos operacionales presentaron una variacién de 30.3 % en 2021: asf mismo, la utilidad
(Ganancia/Pérdida) varié en 115.1 % en el mismo periodo.

Conclusiones de Rentabilidad:

» Larentabilidad del patrimonio, ROE, ha sido 11 % en promedio en los Gltimos cinco afios y cerrd 2021
en 14.4 %.

* Larentabilidad del activo, ROA, ha sido 5.9 % en promedio en los Gltimos cinco afios y cerrd 2021 en
7.5 %.

e El margen neto ha sido 8.7 % en promedic en los (ltimos cinco afios y cerrd 2021 en 10.7 %. Esto
significa que, en consolidado, por cada $100 de ingresos se obtienen $10.7 de ganancia.

* Las perdidas reportadas se ubicaron en $9.8 billones en 2021, lo cual significé una caida de $-5.4
billones entre 2020 y 2021. Ademas, se redujo en 88 el ntimero de empresas que las deciaran, pues
paso de 208 en 2020 a 120 en 2021.

Conclusiones sobre ¢l PIB:

+ El crecimiento de los ingresos operacionales de las 1.000 empresas fueron superlativos {30.3 %),
representando casi 2 veces el crecimiento nominal de la economia (17.8 %) en 2021,

» Los activos de las 1.000 empresas mas grandes totalizaron $1304 billones, $127 mas que &l PIB de
2021 que se ubicé en $1177 billones.

* En total se reportaron $908 billones en ingresos operacionales, lo que equivale a 77 % del PIB,
mientras que las ganancias alcanzaron $98 billones (8 % del PIB).

Conclusiones sectoriales:

* Los macrosectores comercio y servicios aportan la mayoria de los ingresos operacionales $264 y $254
billones, respectivamente, un total de 29.1 % comercio y 28 % servicios.

+ Lamayor rentabilidad por patrimonio y activos se presenta en el sector minero-hidrocarburos con 23.4
% y 11 %, respectivaments.
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» El sector servicios es el mas grande por activos con $537 billones y minero-hidrocarburos presenta el
margen mas alto, por cada $100 de ingresos obtiene $20.8 en ganancias.

FINALES:

* En un contexto de reactivacién econémica, donde el PIB nominal crecid 17.8 % en 2021, mejoré la
rentabilidad de las 1000 empresas mas grandes, mas alla del aumento de las ganancias.

» Los ingresos operacionales de las 1,000 empresas crecieron 1.7 veces por encima del crecimiento
economico en 2021.

+ Las medidas gubernamentales de apoyo, en el marco de la crisis econdmica - pandemia Covid19 —
permitieron a las 1.000 empresas mas grandes mantener el nivel de solvencia y apalancamiento entre
2020 y 2021.

ESTUDIO DE LA OFERTA EN LA REGION

La oferta a la cual se hace referencia en el presente analisis corresponde a las empresas que desarrollan sus
actividades en consultorfa, las cuales scn fundamentales en la realizacién de las obras de ingenieria, ya que
son los que ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente y
de experiencia que permite garantizar objetividad en el andlisis y la toma de decisiones, dichos participantes
en este rol son catalogados como la industria del conocimiento dentro del sector.

En lc que se refiere a la oferta nacional se toma como base, sin limitarse a ella, el nimero de empresas
clasificadas en el sector con el cédigo CIIU V.4 M7110 — “arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica”, incluye actividades de consultoria relativas a: proyectos de ingenieria civit, Actividades
que se encueniran registradas en el Superintendencia de Sociedades, reporte publicado en la Pagina
www.supersociedades.gov.co el cual presenta los estados financieros con corte a 31 de diciembre de cada
afo que son suministrados por las empresas que se encuentran sometidas a vigilancia, control e inspeccién
por la Superintendencia de Sociedades y que pertenecen al sector real de la economia.

La Entidad Estatal tiene identificados algunos de los proveedores de conformidad al histérico de procesos que
se han llevado a cabe, tales proveedores en su gran mayoria se han consorciado para presentarse a los
diferentes procesos, dentro de estos tenemos los siguientes:

HR INGENIERIA S.A.S.

INGECOCIM LTDA

INGESUELOS DE COLOMBIA LTDA
SQOCIEDAD TECNICA SOTA LTDA

SERVICIOS DE INGENIRIA Y CONSTRUCCION
MARIO TRUJILLO CALDERON
CONSTRUCTORA INGENIERIA S.A.S.

TOP SUELOS INGENIERIA S.A.S

BY HINGENIRIA LTDA

INGENIERIA Y DISENOS DE COLOMBIA S.A.S
IMR INGENIRIA LTDA
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ESTUDIO DE LA OFERTA

Tomando como base la informacién reportada en el SECOP, el Departamento ha adelantado varios procesos
contractuales relacionados con el objeto, los cuales referimos a continuacién:

Tipo de entidad objeto cuantia
proceso
Concurso | Gobernacién | INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, $117.950.716
de Méritos del Huila FINANCIERA, JURIDICA,
Abierto CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA
CUYO OBJETO ES

“REHABILITACION EN PAVIMENTQ FLEXIBLE
SECTOR TATACQASIS,
MUNICIPIO DE NEIVA — DEPARTAMENTO DEL HUILA”

Concurso | Gobernacion | INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, $1,109,706,236
de Méritos del Huila FINANCIERA Y AMBIENTAL A LA CONSTRUCCION EN
Abierto PAVIMENTO RIGIDO DE LA VIA QUE CONDUCE DEL

MUNICIPIO DE PITALITO AL TECNOPARQUE
YAMBORO EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA
Concurse | Gobernacion | INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, | §1,120,956,200
de Méritos del Huila FINANCIERA, JURIDICA Y AMBIENTAL

Abierto "MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS MEDIANTE EL
USO DE PLACA HUELLAS EN EL DEPARTAMENTO
DEL HUILA FASE | (PROYECTQ TIPO)"

Concurso Gobernacién | INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, $ 127,670,773
de Méritos del Huila FINANCIERA JURIDICA,
Abierto CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATQO DE OBRA

PUBLICA CUYO OBJETO ES "CONSTRUCCION DEL
ANILLO VIAL DONA ANA JULIA DEL MUNICIPIO DE LA
PLATA, DEPARTAMENTO DEL HUILA"
Concurso | Gobernacion | INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, | $80,446,000
de Méritos del Huila JURIDICA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL CONTRATO
Abierto DE OBRA CUYC OBJETO ES CONSTRUCCION
PUENTE VEHICULAR POTRERILLOS, VIA CRUCE SAN
ANTONIO DEL PESCADO - PARAISO, MUNICIPIO DE
GARZON, DEPARTAMENTO DEL HUILA,

9. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

Atendiendo las disposiciones del Titulo IV Capltulo | del Decreto 1082 de 2015, y para dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se hace constar que la
Secretaria General y la Secretaria de Vias realizaron la revisién documental la plataforma web del Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratacién Publica— Colombia Compra
referente a las pautas para determinar si la presente contratacion se encuentra cubierta por algin acuerdo
comercial vigente.
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Realizada la revision, se encuentra que de conformidad con el numeral 1.2, del Manual Explicativo V. 15 de
Mayo de 2010, expedido Departamento Nacional de Planeacion y el Ministerio de Comercio, Industria y
Comercio, que "Para que una determinada contratacion esté cubierta bajo las obligaciones internacionales es
necesario que (i) la entidad publica que realice la contratacion se encuentre en los de entidades cubiertas, (ifi
gue se superen los montos minimos para que las normas de contratacion publica del capitulo sean aplicables
"Umbrales"), y (i} que la contratacién no se encuentre cubierta bajo alguna exclusién de aplicabilidad o
excepcidn.” Igualmente, se hizo y el analisis segun las indicaciones realizadas en el Manual para el manejo
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién por La Agencia Nacional de Contratacion Publica
— Colombia Compra Eficiente.

Por lo anterior, hacemos una resefia de los Acuerdos Comerciales existentes de otros paises con Colombia,
de acuerdo a lo indicado por Compra Eficiente en su Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion;

Acuerdo Comercial

Entidad Umb_ral_ Excepcion Proceso de

incluida aplicable | Contratacion cubierto

Chile Sl NC NO NO
Alianza Pacifico México NO NO NO NO
Peru S NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea 3l NO NO NO
Cosla Rica Sl NO NQO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
Israel 3l NO NO NO
México NO NO NO NO
El Salvador Sl Sl NO Sl
Triangulo Norte Guatemala Sl Sl NO Sl
Honduras NO NO NO NO
Union Europea Sl NO NO NO
Reino Unido e Ilanda del Norte Sl NC NO NO
Comunidad Andina {Decision 439
de 1998 de a Comision de la CAN) Sl Sl NO Sl

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que cuenten
con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia
de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

10. NECESIDAD DE SUPERVISION

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de ia Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la
morafidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la
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actividad contractual, se establece que vigilancia a la correcta ejecucion del contrato se efectuara a través de
un supervisor,

L.a supervisién consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucion
del contrato ejercida por la misma entidad, para lo cual no se requiere de un conocimiento especializado.,

La supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento cbligacional por la entidad
contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista; los supervisores estan facultados para solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de |a ejecucion contractual y seran responsables de
mantener formada a la entidad de los hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando tal incumplimiento se presente.

El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por los
hechos y omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84 de la ley 1474 y de las
demas normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervisién de los contratos.

Por lo anterior, y atendiendo el objeto del contrato, el perfil del supervisor debe ser un funcionario de planta,
que cumpla con las calidades y conocimientos propios de la labor a desarrollar, que ser4 asignado por la
Secretaria de Vias e Infraestructura,

Igualmente sera responsable de aceptar los servicios y autorizar los pagos, y respondera por los hechos y
omisiones que les fueren imputables en los términos previstos en el articulo 84 de la Ley 1474, Decreto
departamental 007 de 2007 y de las demas normas legales y reglamentarias que regulan el gjercicio de la
supervision de los contratos.

11. ANALISIS DE RIESGO Y SU MITIGACION
Se anexa la matriz de riesgos al presente estudio previo.

12. GARANTIAS.

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta gue cumpla con los
parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualguier error o imprecision en el texto de | garantia presentada, sera susceptible de aclaracién por el
proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacian.

Las caracterfsticas de las garantias son [as siguientes:

Condicion
Cualquiera de ias clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio auténomo
y (iii) Garantia Bancaria,

Gobernacion dei Huila, identificada con Nit. 800.103.913-4

Caracteristica

Clase

Asegurado/
beneficiario
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Caracteristica Condicion :

Las perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefalados

en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Valor Asegurado | Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion

« Para las personas juridicas; la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario gue figura en el certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no s6io con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa

Tomador manera,

s Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del propenente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

Amparos

Si en desarrollo del proceso de seleccion se medifica el cronograma, el propenente debera ampliar la vigencia
de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de
ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al términe de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la
oferta. Durante este pericdo 1a propuesta serd irrevocable, de tal manera gue el proponente no podra retirar
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia
de seriedad de |la oferta,
a. GARANTIAS DEL CONTRATO
i, GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia de

cumplimiento en original a la entidad dentro de los cinco (5) dfas habiles siguientes contados a partir de la
firma del contrato y requerird la aprobacion de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion.

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1,2,3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de segure contenido en una podliza para Entidades Estatales,

(ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.
| Segurace/ Gobernacién del Huila, identificada con Nit. 800,103.913-4
Amparos “Vigencia - Valor Asegurado
vigenciagf Cumplimiento general del contrato | Hasta la liquidacion del | Veinte por ciento
valores y ‘el pago de las muitas y la | contrato (20%) del valor del
asegurados plausula penal pecuniaria que se le Contrato

impongan
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Caracteristica Condicién

Buen manejo y correcta inversién | Hasta la liquidacién del | Cien por ciento

del antigipo contrato (100%) del monto
que EL
INTERVENTOR
reciba en dinero o en
especie.

Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato ytres | Veinte por cienio

sociales legales e indemnizaciones | (3) afios mas. {20%) del valor total

laborales del personal que el del contrato

Contratista haya de utilizar en el
territorio nacional para la ejecucion
del contrato

Calidad del Servicio por los | Vigencia de  este | Veinte por ciento
perjuicios  derivados de ia | amparo debe ser igual | (20%) del valor total
deficiente calidad del servicio | al plazo de garantia de | del contrato

prestado. estabilidad del contrato
principal en
cumplimiento del

paragrafo del articulo

85 de la Ley 1474 de

2011.

Responsabilidad civil 200 SMMLV Vigente por el plazo

Extracontractual de

ejecucion.

* Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el Certificade de Existencia ¥ Representacién Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de
esa manera.

¢+ No se aceptan garantias a nombre del representante legai o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o

Homadar Consorcio, se debe incluir razén social, NIT ¥ porcentaje de participacién de cada
unc de los integrantes.
» Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia deber4 ser otorgada por todos los integrantes del Contratista,
para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.
* Numero y afio del contrato
Informacion *  Objeto del contrato
necesaria dentro | ¢  Firma del representante legal del Contratista
de la péliza * En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de Ia garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectue la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prérroga
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del contrato. El no restablecimiento de [a garantia por parte del contratista ¢ su no adicidn o prérroga, segln
el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya
lugar.

il GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO

El coniratista serd responsable por los perjuicios causados a la entidad contratante que se produzcan con
postericridad a la terminacién del contrato, v que se compruebe tienen su causa en una de dos hipdtesis (i)
mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la celebracion de un contrato
estatal y (if) mala calidad del servicio prestade, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al
contratista,

SECTCR: {Marca con X ¢l sector a que pertenece)

Comercio, Industria y Ciencia,
Agricultura y Desarrollo Rural Tur,ismo Tecnologia e Cultura
Innovacion
Transporte Salud y Pr_oteccmn Educacion Vivienda
X Social
Deporte y Recreacion Minas y Energia Vivienda (APSB) Gobierno Territorial
. . Informacion
Inclusién Social Estadistica TIC
Ambiente y Desarrollo o .
Sostenible Justicia y del Derecho Trabajo

Relacione los municipios beneficiados con la actividad contractual y su respectivo valor asignado:

MUNICIPIOS BENEFICIARIOS: VALORINVERTIDO EN PESOS:
Municipios de LA PLATA, LA ARGENTINA $156.989.829/00
|dentificar si es proyecto regional, margue con X: 38l (X) NO( )

El Proyecto regional a que municipios beneficia: $156.989.829,00 LA PLATA LA ARGENTINA. Se anexa valor por
municipio

Se deja constancia gue los bienes y servicios u obras que se pretenden contratar estan
incorporados en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2023 segun acta No. 002 del 31 de | Sl NO
enero de 2023 lo cual fue verificado por el responsable técnico, con el cédigo UNSPSC 81101500, X)Yi10)
81141500.
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COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO (PARA GASTOS DE INVERSION)
PLAN DE DESARROLLO: “HUILA CRECE"

EJE ESTRATEGICO: EMPLEQ, INFRAESTRUCTURA Y EMPRENDIMIENTO
SECTOR: TRANSPORTE

PROGRAMA: HUILA CRECE EN INFRAESTRUCTURA RED VIAL REGIONAL

OBJETIVO: GARANTIZAR CONDICIONES DE MOVILIDAD VEHICULAR EN LAS VIAS A CARGO DEL
DEPARTAMENTO EN LA CONSERVACION REHABILITACION Y MEJORAMIENTO ASEGURANDO LA
CONECTIVIDAD ENTRE LOS TERRITORIOS Y LA INTEGRACION DE NUESTAR REGION FOMENTANDO EN
TURISMO Y EL AGRQ. DE IGUAL MANERA, APOYAR A LOS 37 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO MEDIANTE
EL MEJORAMIENTO DE SUS VIAS.

INDICADORES DE RESULTADO: 17,2% DE VIAS REGIONALES CON NIVELES DE SERVICIO ADECUADO

INDICADORES DE PRODUCTO: 100 KM DE VIA TERCIARIA MEJORADA

METAS DEL PROYECTO: 0.1 DE VIAS TERCIARIAS MEJORADAS

RESULTADO DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR EN LOS INDICADORES DE PRODUCTO: REALIZAR EL
CONTROL Y VIGILANCIA TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, JURIDICO Y CONTABLE AL PROYECTO
DE CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN LOS MUNICIPIOS DE LA PLATA Y LA ARGENTINA DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA

ACTIVIDAD DEL PROYECTO:

1.1.16 REALIZAR INTERVENTORIA. ($156.989.829,00)

ACTIVIDAD INCORPORADA EN EL CUADRO DE COSTOS [sI X [ NO
INSUMOS QUE AFECTA:

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
RECURSOS ASIGNADOS 181 X [ NO

ANALISIS DE CONCURRENCIA Y DE COMPLEMENTARIEDAD:

OBSERVACIONES: El programa que respalda esta inversion corresponde al establecide en el Plan de Desarroilo
"HUILA CRECE” elaborado en el marco de la ley 152 de 1994,

Neiva, Agosio 17 de ozy

N~ s

ELIANA PAQLA CONDE GUTIERREZ MARTIN HERNANDO LONDORNO CHAVARRO
Secretaria de Vias e lr’fraestfuctura Responsable Técnico
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GOBERNACION DEL HUILA ,
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

HACE CONSTAR

Que ELIANA PAOLA CONDE GUTIERREZ, radico en el Departamento Administrativo de Contratacion del
Departamento, el formato de Estudios Previos nimero 1557 de fecha 03/08/2023.

Que una vez revisado el contenido del componente, coherencia con el Plan de Desarrollo, del estudio
previo en mencion, se verificd la correspondencia de la informacién con el Plan de Desarrollo 2020-2023,
"HUILA CRECE"y el proyecto identificado con el Codigo de Registro del Banco de Programas ¥ Proyectos
de Inversion Departamental Nro. 208-2-3-2-02-02-008-2022004410144-24-02-0600-111201
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LIGIA Dg:_ CARMEN PEREZ DE ALVAREZ
Profesional Universitario
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