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Monumenta Nacional

INFORME DEL SUPERVISOR

INFORME DE SUPERVISION NO. 02 DEL CONVENIO 01135 DEL 27 DE JUNIO DEL 2023

TIPO DE CONTRATO: CONVENIO

CONTRATO No. Y FECHA: 01135 DEL 27 DE JUNIO DEL 2023

NOMBRE: CLINICA GIRON ESE

NIT: 890.203.242-7

CONTRATISTA: AYMER FITZGERALD ALVARADO GUTIERREZ
C.C. No. 92.523.461 DE SINCELEJO

"CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA EL
SEGUIMIENTO Y FORTALECIMIENTO AL SUBSIDIO A
LA OFERTA DEL SISTEMA GENERAL

DE PARTICIPACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETO: ASPECTOS DE CALIDAD Y OPORTUNIDAD EN
PRESTACION DE SERVICIOS, GESTION

DE PRODUCCION Y GESTION FINANCIERA DE LA
CLINICA GIRON E.S.E., MUNICIPIO DE GIRON,

SANTANDER"
OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES

VALOR INICIAL: SETECIENTOS VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($879.725.882)

PLAZO INICIAL: 6 MESES 3 DIAS

SUPERVISOR: SANDRA LILIANA HERNANDEZ ALVAREZ

FECHA DE INICIACION: 28 DE JUNIO DEL 2023

ACTA DE : 1. N/A

SUSPENSION N N> | N

ACTA DE - 3 N/A

REINICIACION N N° | N°

FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

MUNICIPIO: GIRON SANTANDER

OFICINA GESTORA. SECRETARIA DE SALUD

VALOR A PAGAR CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS
VEINTE MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS CON
TREINTA Y TRES CENTAVOS M/CTE ($ 146.620.980,
33)

PERIODO DE PAGO: 28/06/2023 27/08/2023

Con base en los informes presentados por el Contratista CLINICA GIRON E.S.E., respecto a las
actividades ejecutadas en el presente contrato y como parte de la constancia para acceder a los
recursos financieros aportados por parte del Municipio de Girén Santander, tomando como base la
presente acta o informe de recibo No. 2 por valor de CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS VEINTE MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS CON TREINTA Y TRES
CENTAVOS M/CTE ($ 146.620.980, 33)

CERTIFICOQUE:

De acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y una vez revisada la
documentacién suministrada por el Contratista con relacion al desarrollo y ejecucion de este, las
actividades representativas realizadas durante la ejecucion fueron:

e Que la Administracién Municipal de Girdn a través de la Secretaria de Salud ejercio la
supervision del convenio No. 01135 DEL 27 DE JUNIO DEL 2023, cumpliendo con cada
una de sus obligaciones conforme a lo dispuesto en la Clausula tercera del referido
documento.

« Que el supervisor del convenio No. 01135 DEL 27 DE JUNIO DEL 2023, es la Secretaria
de Salud, quien realizdé el seguimiento permanente al desarrollo de las actividades

consignadas en la Clausula segunda del mismo, encontrando que se dio cumplimiento.por
parte de la CLINICA GIRON E.S.E.
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e Que la CLINICA GIRON E.S.E., presento el informe de ejecucion No 02, donde se
relaciona el valor a pagar por concepto del "CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA
EL SEGUIMIENTO Y FORTALECIMIENTO AL SUBSIDIO A LA OFERTA DEL SISTEMA
GENERAL DE PARTICIPACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS ASPECTOS DE
CALIDAD Y OPORTUNIDAD EN PRESTACION DE SERVICIOS, GESTION FINANCIERA
DE LA CLIiNICA GIRON E.S.E., MUNICIPIO DE GIRON, SANTANDER", arrojando el
resultado deficitario por valor de CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS
VEINTE MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS
M/CTE ($ 146.620.980, 33)

e Que se revisé y verifico la informacién contenida en los soportes que acompanan las
facturas presentadas por la CLINICA GIRON E.S.E., encontrando que la misma se ajusta a
los presupuestos hechos por este despacho, por lo tanto, se procede a efectuar el
respectivo pago por concepto de subsidios.

« Que la informacién contenida en los soportes que acompanan las cuentas de cobro los
suscribe el Dr. AYMER FITZGERALD ALVARADO GUTIERREZ, actuando en calidad de
Gerente General de la CLINICA GIRON E.S.E.

e Que tal novedad fue verificada con la diligencia de la Resolucién No 00189 del 14 de
mayo del 2020, por medio de la cual se efectia el nombramiento del gerente de la
empresa social del estado Clinica Giron E.S.E., constando que efectivamente el Dr.
AYMER FITZGERALD ALVARADO GUTIERREZ, se encuentra facultada para suscribir
estos actos.

« Que, por lo anterior dicho, se proceda a efectuar el pago del informe de gjecucion No. 02,
por un valor total a pagar de CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS
VEINTE MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS
M/CTE ($ 146.620.980, 33) por concepto del "CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
PARA EL SEGUIMIENTO Y FORTALECIMIENTO AL SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
ASPECTOS DE CALIDAD Y OPORTUNIDAD EN PRESTACION DE SERVICIOS,
GESTION FINANCIERA DE LA CLINICA GIRON E.S.E., MUNICIPIO DE GIRON,
SANTANDER" atendido por la CLINICA GIRON E.S.E. dentro del marco del convenio No.
01135 DEL 27 DE JUNIO DEL 2023.

ACTIVIDADES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR EVIDENCIAS
1. Presentar un analisis mensual donde se monitoreen indicadores para medir la
oportunidad y accesibilidad en la atencion y el impacto de las estrategias de INFORME
fortalecimiento implementadas, dicho analisis debe contener seguimiento a EJECUTIVO

COMPromisos.

INFORME

1. Formular e implementar el plan estratégico que contenga el nimero de estrategias con GERENCIAL DE
objeto, ambito territorial, indicador de producto, desarrollo de la estrategia y el AVANCE
cronograma para fortalecer oportunidades y acciones de mejora medibles que permitan SUBSIDIO A LA
el mejoramiento de la continuidad, oportunidad, accesibilidad, pertinencia y seguridad en OFERTA
los servicios de salud previamente concertada con el territorio.

ACTAS DE

1. Cronograma capacitaciones derivadas del plan institucional de capacitaciones con CAPACITACION

énfasis en prestacion de servicios en salud.

2. Soporte de ejecucion de las capacitaciones.
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Funciones de los servicios habilitados en los horarios reportados en el REPS: CEFT;:";LCD%)O
Mantenimiento de la prestacion de servicios de salud habilitados. En las sedes y horarios
establecidos.
Armonizar el registro de Prestadores de Servicios de la Salud Clinica Giron E.S.E de CEFT;:\:L\CDACI)) g
acuerdo con los servicios que presta efectivamente.
Promedio del monto de los ingresos corrientes recaudados por concepto de venta de CERTIFICADO
servicios de salud en las 3 ultimas vigencias. FIRMADO
Promedio del monto de recuperacion de cartera por concepto de venta de servicios de CERTIFICADO
salud en las 3 ultimas vigencias. FIRMADO

e Asi mismo, se deja constancia que se verificéd el cumplimiento o no de las obligaciones del
Contratista frente a la Afiliacion y a los aportes al sistema de seguridad social, de
conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002: (Anexo Pagos y Certificacion

Revisoria Fiscal)

FONDO DE PENSIONES

PERIODO DE COTIZACION JULIO AGOSTO
FECHA DE PAGO 11/07/2023 09/08/2023
N DE PLANILLA 26890230 27266020
VALOR COTIZADO $12,561,200 $10,823,900
s SALUDTOTAL, SANITAS, EPS SURA, |  EPS SURA, FAMISANAR, SANITAS,
FAMISANAR, NUEVA EPS NUEVA EPS, SALUD TOTAL
PERIODO DE COTIZACION JUNIO JULIO
FECHA DE PAGO 11/07/2023 09/08/2023
N DE PLANILLA 26890230 27266020
VALOR COTIZADO $16,837,800 $14,506,500
PROTECCION, COLFONDOS Y | PROTECCION, COLFONDOS,

COLPENSIONES

COLPENSIONES

PERIODO DE COTIZACION JUNIO JULIO ]
FECHA DE PAGO 11/07/2023 09/08/2023
N DE PLANILLA 26890230 27266020
VALOR COTIZADO $2,448,800 $2,110,200
ARL POSITIVA POSITIVA
PERIODO DE COTIZACION JuLio AGOSTO

FECHA DE PAGO 11/07/2023 09/08/2023
No. DE PLANILLA 26890230 27266020
PARAFISCALES SENA $2,010,400 $1,732,300
PARAFRELEES IOBF $3,015,000 $2,598,100
PARAFISCALES CAJA COMP. $4,020,400 $3,464,300

Por lo anterior, el suscrito Supervisor hace constar que la informacion suministrada en el presente
informe es veraz y cumple con los parametros establecidos con el objeto del contrato.

Se expide en Girdn, a los once (11) dias del mes de septiembre del 2023.

GESTION Y DESARROLLO DE LA

SANDRA LILIANA-HERNANDEZ ALVAREZ
Directora Operativa de Aseguramiento (E)
SUPERVISOR
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1 2023-08-01

PLANILLA NRO. 26890230

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2023-07-11

PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE

RAZON SOCIAL CLINIEgEGIRON TIPO DE PERSONA Juridica DgéggEgﬁo NIT
IpENTIFICACION | 890203242 D.V. 7 APCRTANTE i e
cgﬁgggﬁgﬁ%;ggiA G 32 NOE 25 DEPARTAMENTO SANTANDER MUNICIPIO GIRON

ACTIVIDAD 8610 erniSE0 | mzcacioncov.c|  mengrowo 6531312
FAX 3508904122 SUCURSAL 0 NOMERE . SUCURSAL 0
TIPO DE ENTIDAD Privada ARL POSITIVA agiizagie Empleador
REPRESENTANTE LEGAL

IDES??EiéﬁZIGN 92523461 PRIMER APELLIDO ALVARADO SEGUNDO APELLIDO GUTIERREZ

PRIMER NOMBRE AYMER SEGUNDO NOMBRE FITZGERALD

PERIODO COTIZACION PENSION

PERIODO COTIZACION SALUD

FORMA DE PRESENTACION

Afio: 2023 Mes: 06 Afio: 2023 Mes: 07 Unico
Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NOMINA Nro. DE RADICACION
17 1 $100.484.058 26890230
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Tipo
. . Vincula
IdentlflcaCLOn ciédn

CC—13477766

01
- CC~91178749
CC~28148875
CC—63329501
CC-28148165
—

; CC—53319756
{




NOVEDADES
o 13 I Tocha R Fecha T|T|T|V| Fecha |V|V|S| Fecha | Fecha |I| Fecha | Fecha |L| Fecha | Fecha |V| Fecha | Fecha |A|V| Fecha | Fecha Fecha | Fecha
tificacién N Ing E Ret DIA|D|A|S| Nov |[T|S|L S‘ln. SJ_.n G Ige Ige M L_mg Lma A Vac Vac |V o Vct Vet IRL I_rp_ Irp
G T E|E|P(P|P| Vsp |E|T|N|Inicio| Fin |E|(Inicio| Fin |A|Inicio Fin |C|Inicio Fin |[P|(T|Inicio Fin Inicio Fin
1063161928 0
- 91231978 0
- 91176556 0
1098674810 X 0
- 9432709 0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
tificacién AFP cotins, . |1BC pensién| Tarifa Cot Obl Ll C;;‘o‘r’zl Total Cot | Fondo Sol Subgi’;imi Vir no ret
- 13477766 COLPENSIONES 30 $11.416.618| 0.1600000 | $1.826.700 $0 $0 $1.826.700 $57.100 $57.100 50
- 91178749 PROTECCION 30 $2.997.572 | 0.1600000 $479.700 $0 $0 $479.700 $0 $0 $0
- 92523461 COLFONDOS 30 $11.018.374| 0.1600000 | $1.763.000 $0 $0 $1.763.000 $55.100 $55.100 $0
- 28148875 COLPENSIONES 30 $2.278.863 | 0.1600000 $364.700 $0 $0 $364.700 $0 $0 S0
- 63329501 COLPENSIONES 30 $4.125.902 | 0.1600000 $660.200 $0 $0 $660.200 $0 $0 50
- 28148165 COLPENSIONES 30 $2.278.863 | 0.1600000 $364.700 $0 $0 $364.700 $0 $0 50
- 63319756 COLPENSIONES 30 $4.297.991 | 0.1600000 $687.700 50 $0 $687.700 $0 $0 $0
- 28156893 COLPENSIONES 30 $2.278.223 | 0.1600000 $364.600 $0 $0 $364.600 $0 $0 30
- 72148614 COLPENSIONES 30 $6.053.272 | 0.1600000 $968.600 $0 S0 $968.600 $30.300 $30.300 50
- 37875409 COLPENSIONES 30 $4.297.991 0.1600000 $687.700 $0 $0 $687.700 $0 $0 $0
- 91499070 COLFONDOS 30 $6.053.272 | 0.1600000 $968.600 50 $0 $968.600 $30.300 $30.300 $0
- 91177622 COLPENSIONES 30 $11.696.218| 0.1600000 | $1.871.400 $0 $0 $1.871.400 $58.500 $58.500 50
1063161928 COLFONDOS 30 $6.143.032 | 0.1600000 $982.900 $0 S0 $982.900 $30.800 $30.800 50
- 91231978 COLPENSIONES 30 $6.034.728 | 0.1600000 $965.600 $0 $0 $965.600 $30.200 $30.200 S0
- 91176556 COLPENSIONES 30 $2.043.249 | 0.1600000 $327.000 $0 $0 $327.000 $0 $0 50
1098674810 COLFONDOS 30 $11.416.618| 0.1600000 | $1.826.700 $0 $0 $1.826.700 $57.100 $57.100 $0
- 9432709 COLFONDOS 30 $6.053.272 | 0.1600000 $968.600 $0 $e $968.600 $30.300 $30.300 50
SISTEMA GENERAL DE SAILUD SISTEM};R%EEI:]EESR;:)I]:\TA?LE}ESRIESGOS
Di ; ’ Di cé
ificacién EPS 2% | IBC salud| Tarifa | Cot Obl | UPC Adic tun AUt | valor EG | MR 2UE lvaler nic|2S Rig’gos 4| Tarifa | cot opl
t t
13477766 FaMIsaNar | 30 |¥11- 216610 1250000 e $0 0 $0 0 $0 30 |¥11-416-6) 2 10.0243600 | $278.200
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SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
ol PROFESIONALES
Di : B co
Identificacién EPS co | IBC salud| Tarifa | Cot Obl | UPC Adic | MM Aut | o) po | NomBut | . las| 1IBC d | rmarira | cot
. EG Lic Co | Riesgos T
=
CC - 91178749 SANITAS 30 $2'9§7'57 0.1250000| $374.700 $0 0 $0 0 0 30 $2'92—"57 1 0.0243600| $73
$11.018.3 377,
cC - 92523461 SANITAS 30 o 0.1250000 | ** . 30 $0 0 $0 0 $0 30 $11‘7°418'3 1 0.0243600]| $26:
CC - 28148875 | SALUD TOTAL | 30 sz.zgs.es 0.1250000| $284.900 $0 0 $0 0 $0 30 52_'238'86 2 |0.0243600| $55
CC - 63329501 | SALUD TOTAL | 30 $4'1§5'9° 0.1250000 | $515.800 $0 0 $0 0 50 30 54-135-90 1 10.0243600]| $10¢
NUEVA E.P.S 2.278.86
CC - 28148165 - g 30| % i 0.1250000| $284.900 $0 0 $0 0 $0 30 $2'2;8'85 2 |0.0243600| $55
NUEVA E.P.S 4.297.99
ce i asLaEE. | TR 30 | ¥ . 0.1250000 | $537.300 $0 0 $0 0 $0 30 54"’-?7'99 2 |0.0243600]| $10:
CC - 28156893 | SALUD TOTAL |30 |%2-278.2214 1550000 | $284.800 50 0 $2.278.22
3 : . $0 0 $0 30 . 1 |0.0243600| $55
$6.053.27 55
cc - 72148614 | sALOD ToTAL |30 |%€:933-27 5 1550000 | $756.700 $0 0 $0 0 $0 30 $6'°g3'27 g§ 0.0243600| $14-
24
NUEVA E.P.S. 4.297.99
cC - 37875409 <fs 30| % > 0.1250000 | $537.300 $0 0 $0 0 50 30 $4-2$7-99 2 |0.0243600| 510
6.053.27
CC - 91499070 | SALUD ToTAL |30 |% 23 2710.1250000 | $756.700 $0 0 $0 0 $0 30 $6'°g3'2" 3 |0.0243600| $14-
NUEVA E.P.S. 11.696.2 1.462.
cc - 91177622 & 30 |® L 0.1250000 | * gz 10 50 0 $0 0 $0 30 $11'16895'2 2 |0.0243600]| $28°
.143.
CC - 1063161928 EPS SURA 30 | %6 123 0310.1250000| $767.900 $0 0 50 0 0 30 $5'1§3'°3 3 |0.0243600]| 514
NUEVA E.P.S. 6.034.72
cc - 91231978 o 30| ¥ : 0.1250000 | $754.400 $0 0 $0 0 $0 30 $6'°g4'72 2 |0.0243600] $14°
NUEVA E.P.S. 2.043.24
cC - 91176556 e 30| ¥ : 0.1250000 | $255.500 $0 0 $0 0 $0 30 52‘033-24 2 |0.0243600| $49
11.416.
CC - 1098674810 SANITAS 30|° 148 610.1250000 $1"4§7'1° $0 0 50 0 $0 30 $11°14815'6 3 |0.0243600| $27s
.053.27
cc - 9432709 FAMISANAR 30 | %6 02 0.1250000 | $756.700 $0 0 $0 0 50 30 55'023'27 3 |0.0243600| $14

b
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APORTES PARAFISCALES

3477766 CAJASAN 30 $11.416-€10.0400000 | $456.700 | 0.0200000 | $228.400 | 0.0300000 | $342.500 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
1178749 CAJASAN 30 $2'927'57 0.0400000 | $120.000 |0.0200000| $60.000 |0.0300000| $90.000 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
2523461 CAJASAN 30 $11.018-3 1 5.0400000 | $440.800 |0.0200000 | $220.400 |0.0300000 | $330.600 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
3148875 CAJASAN 30 ¥2.278-86 | 5 0400000 | $91.200 |0.0200000| $45.600 |0.0300000| $68.400 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
3329501 CAJASAN 30 %4.125.90 1 5 0400000 | $165.100 |0.0200000 | $82.600 | 0.0300000 | $123.800 | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
8148165 CAJASAN 30 ¥2.278.86 | 5 0400000 | $91.200 |0.0200000 | $45.600 |0.0300000 | $68.400 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
3319756 CAJASAN 30 #4.297-99 | 5 0400000 | $172.000 | 0.0200000 | $86.000 |0.0300000 | $129.000 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
3156893 CAJASAN 30 $2.278-221 5 0400000 | $91.200 |0.0200000 | $45.600 |0.0300000| $68.400 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
2148614 CAJASAN 30 $6’°§3'27 0.0400000 | $242.200 | 0.0200000 | $121.100 | 0.0300000 | $181.600 | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
7875409 CAJASAN 30 $4'237'99 0.0400000 | $172.000 |0.0200000| $86.000 |0.0300000| $129.000 | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
1499070 CAJASAN 30 $6.053.271 50400000 | $242.200 | 0.0200000 | $121.100 |0.0300000 | $181.600 | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
1177622 CAJASAN 30 $11.696.2 | 50400000 | $467.900 | 0.0200000 | $234.000 | 0.0300000 | $350.900 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
63161928 CAJASAN 30 ¥6.143.03 | 5 0400000 | $245.800 | 0.0200000 | $122.900 |0.0300000 | $184.300 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
1231978 CAJASAN 30 $6.034.72 15 0400000 | $241.400 | 0.0200000 | §120.700 |0.0300000 | $181.100 | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
1176556 CAJASAN 30 320832410 .0400000| $81.800 |0.0200000 | $40.900 |0.0300000| $61.300 |0.0000000 $0 0.0000000 $0
98674810 CAJASAN 30 $11.416.6 1 5.0400000 | $456.700 | 0.0200000 | $228.400 |0.0300000 | $342.500 | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
1432709 CAJASAN 30 $6.033-2716.0400000 | $242.200 | 0.0200000 | $121.100 |0.0300000 | $181.600 | 0.0000000 $0 0.0000000 $0
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- TOTALES PARA EL PERICDC 2023 - 06
TOTAL APORTES DEL PERTODO A PENSION POR ADMINISTRADORA
VLR VLR
VLR VLR VLR APORTE VLR APORTE
ADMINISTRADG - WoM APTT VIR TOTAL | -om17aCION | COTIZACION FONDO FONDO DIAS MORA o INTERESES INTERESES | momar,
R e VOL AFIL VOL APOR | PENSION SOL |PENSION SUBS LNTERESES FONDD Lk ECNDO: DE
= SCLIDARIDAL | SUBSISTENCIA
PROTECCION 1 $479.700 50 50 __ %0 $0 0 50 $0 50 $479.
COLPENSIONES 14, $9.088.900 $0 $0 $176.100 $176.100 0 $0 $0 50 $9.441
COLFONDOS 5 $6.509.800 $0 50 $203.600 | 8203.600 0 $0 $0 50 $6.91"
TOTAL APORTES DEL PERTODO A SALUD POR ADMINISTRADORA
T wicn] 2552 | oo
VLR VLR |SUBTOT | SuBTOT| CIAN OR | FAVOR | TOTAL
ADMINISTRA| NOM | TOTAL | VLR | AUT. | VIR gggé VLR AggggE DiAS INSTEESRE INTERE| AL AL |AUTOLI PEP;)IOD PERIOD | PAGAR gggﬁ DFEONSI?OOL |
DORA AFIL | coT UBC IGE IGE Lo wa | AOPTF | moma | SES SES |APORTE aPoRTE| o |0 | o coT ol e
OBL UPC | S coT s |INICIA ANTERI | OBL
CoT OBL OR COT
L OR UPC
OBL
$2.183 $2.183 $2.183 $2.183 :
FAMISANAR 2 "800 50 0 50 0 $0 "800 0 $0 50 "800 50 0 50 $0 "800 $0 50
NUEVA
$3.831 $3.831 $3.831 $3.831 ¢
EéP}.\S. 6 o $0 0 $0 0 $0 Sio2 0 $0 $0 o $0 0 $0 $0 i $0 $0
$767.9 $767.9 $767.9 $767.9 ¢
EPS SURA 1 00 50 0 50 0 50 00 0 $0 $0 00 50 0 50 $0 00 $0 50
$3.179 $3.179 $3.179 $3.179 ¢
SANITAS 3 "100 50 0 50 0 50 "100 0 $0 50 "100 50 0 50 $0 "100 50 50
SALUD $2.598 $2.508 $2.598 $2.598 g
TOTAL A 900 | *° g $0 0 $0 .900 0 $0 $0 900 | ¥° 0 $0 %0 900 | %0 0
TOTAL APORTES DEL PERIODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA
A VLR ;
NUM AUT NUM RAD SALDO A | FONDO SOL
VLR APORTES | VLR NETO SUBTOTAL
ADMINISTRA| . - VLR TOTAL PAGO 2 INT MORA AUTOLIQUID| FAVOR RIESGOS 7O
DORA NUM AFIL | "~or OBL | INCAPACIDA INCP]*DPEASCIDA PAngngg B COI’E,I’IOZI;EI%N DIAS MORA | “nom opr, Apgggms ACION PERIODO |PROFESIONA| PA
DES INICIAL | ANTERIOR LES
RIESGOS
POSITIVA 17 $2.448.800 $0 $0 $2.448.800 0 $0 $2.448.800 0 $0 $0 $2. 4
TOTAL APORTES PARAFISCALES
NOMBRE ENTIDAD NOM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DIAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR
CAJASAN 17 $4.020.400 0 $0 $4.020.400
SENA 17 $2.010.400 0 $0 $2.010.400
ICBF 17 $3.015.000 0 $0 $3.015.000
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TOTAL APORTES PARAFISCALES

"OMBRE ENTIDAD NUM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DIAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR
ESAP 0 $0 0 $0 50
MinEdu 0 $0 0 $0 50
TOTAL A PAGAR
CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR
SALUD 5 $12.561.200
PENSIONES 3 $16.837.800
RIESGOS PROFESIONALES 1 $2.448.800
CAJAS DE COMPENSACION 1 $4.020:400
SENA 1 $2.010.400
ICBF 1 $3.015.000
ESAP 1 $0
MINISTERIO DE EDUCACION 1 $0
GRAN TOTAL 1 $40.893.600

7 2023-08-01 09:29:08 ASOPAGOS SA -




/I PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PLANILLA NRO. 27266020~

ASO PAG?§ REFERENCIA DE PAGO (PIN):

Fecha Pago Planilla: 2023-08-09 ~

DATOS DEL APORTANTE
: CLINICA GIRON S TIPO DE
RAZON SOCIAL =l TIPO DE PERSONA Juridica SOCLIENTO NIT
Nro. DE TIPO DE B menor a 200
IDENTIFICACION 890203242 D 1 APORTANTE empleados
DIRECCION DE CALLE 33 NO 25
Mot o wan Sl 36 DEPARTAMENTO SANTANDER MUNICIPIO GIRON
TALENTOHUMANORCL
ACTIVIDAD CORREO z
- 8610 e INICAGI%?N.GOV.C TELEFONO 6531312
FAX 3508904122 SUCURSAL 0 NOMBRE. SUCURSAL 0
TIPO DE ENTIDAD Privada ARL POSITIVA PO de Empleador
aportante
REPRESENTANTE LEGAL
Nro. DE
i e 92523461 PRIMER APELLIDO ALVARADO SEGUNDO APELLIDO GUTIERREZ
PRIMER NOMBRE AYMER SEGUNDO NOMBRE FITZGERALD
PERIODO COTIZACION PENSION PERIODO COTIZACION SALUD FORMA DE PRESENTACION
Afio: 2023 | Mes: 07.7 AAoap023 . Mos e Unico
Nro. DE TRABAJADORES Vlir. TOTAL NOMINA Nro. DE RADICACION
17 $86.585.133 27266020
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IDENTIFICACION DEL AFILIADO

Sal:
Tipo S?b Ext o o ;
Identificacién Vicnicéunla t;.p‘ ;Lol Bpts Hin iiitlﬁ‘.‘::lod g;i);rgi Nembzas Salaxia
Cot
CC-13477766 01 No | No 68 307 3861001 Fidjo AGUILAR SARMIENTO WILLIAM $6.05
CC-91178749 01 No | No 68 307 3861001 Fijo ALFONSC HERNANDEZ MAURICIO $2.99
CC-92523461 01 No | No 68 307 3861001 Fijo ALVARADO GUTIERREZ AYMER FITZGERALD $§11.0;
CC-28148875 01 No | No 68 307 3861001 Fijo BLANCO CABALLERO LUZ MARINA $2.27
CC-63329501 01 No | No 68 307 3861001 Fijo CAMELO PARRA LUZ STELLA $4.12
CC-28148165 01 No | No 68 307 3861001 Fijo DUARTE DE FORERO BERTILDA $2.27
CC-63319756 01 No | No 68 307 3861001 Fijo ECHEVERRIA FANNY $2.27
CC-28156893 01 No | No 68 307 3861001 Fijo FUENTES SERRANO ANADELEISER $2.27
CC-72148614 01 No | No 68 307 3851101 Fijo HENRIQUEZ MENDCZA YURI ALBERTO $6.05
CC-37875409 01 No | No 68 307 3861001 Fijo HERRERA ORTEGA BLANCA CECILIA $2.27
CC-91499070 01 No | No 68 307 3861001 Fijo JAIMES QUINTERO OMAR 5$6.05
CC-91177622 01 No | No 68 307 3861001 Fijo PRADA BLANCO GUSTAVO 56.28
CC-1063161928 01 No | No 68 307 3861001 Fijo QUIROCZ LOPEZ MARIA JOSE $6.14
CC-91231978 01 No | No 68 307 3861001 Fijo RIVERA ZAMBRANO MAURO MIGUEL $6.03
CC-91176556 01 No | No 68 307 4492104 Fijo RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL $2.04
CC-1098674810 01 No | No 68 307 3861001 Fijo TAVERA RUIZ DIANA XIMENA $6.05
CC-9432709 01 No | No 68 307 3861001 Fijo VESGA BARRERA JOSE JULIAN $6.05
NOVEDADES
o ) I Fecha Facha T|T|T|T|V| Fecha |V|V|S| Fecha | Fecha |I| Fecha | Fecha Fecha | Fecha |V| Fecha | Fecha |A|V| Fecha | Fecha Fecha
Identificacion N Ing E Ret D|A[D|A|S| Nov |T|S|L S_ln_ SI_I.n G I_ge-_ It_;e L‘ma_ Lma A V_ac_ Ve_zc v|C Vct Vgt IRL I_rp_
G T E[(E|P|P|P| Vsp |E|T|N|Inicio Fin |E|Inicio| Fin Inicio| Fin |[C|Inicio| Fin |P|T|Iniciec| Fin Inicic

CC - 13477766

CC - 91178749

CC - 92523461

CC - 28148875

CC - 63329501

CC - 28148165

CC - 63319756

CC - 28156893

CC - 72148614

CC - 37875409

CC - 91499070

CC - 91177622

O |0 |0 0|0 |0 |0 |0 |0 |0 |Oo|o
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NOVEDADES

S T I: Teéba R Fecha TiT|T|T|V| Fecha |V|V|S| Fecha | Fecha |I| Fecha | Fecha |L| Fecha | Fecha |V| Fecha | Fecha |A|V| Fecha | Fecha Fecha
Identificacidén N Ing E| "pet |D|RID A|S| Nov |T|S|L S.ln_ S.'{.n G| 1Ige Ige M Lma Lma |A| Vac Vac viC| Vet Vet IRL Irp
G T E|E|P|P|P| Vsp |E|T|N|Inicio| Fin |E|Inicio| Fin |A|Inicio| Fin [C|Inicio Fin |P|T|Inicio Fin Inicic
CC - 1063161928 0
cC - 91231978 0
CC - 91176556 0
cC - 1098674810 0
cc - 9432709 0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
Identificacién AFP cori2s _ |IBC pensién| Tarifa Cot Obl - ngogzl Total Cot | Fondo Sol Subﬁigiznci Vir
cC - 13477766 COLPENSIONES 30 $6.053.272 | 0.1600000 | $968.600 $0 $0 $968.600 $30.300 $30.300
cC - 91178749 PROTECCION 30 $2.997.572 | 0.1600000 | $479.700 $0 $0 $479.700 $0 $0
CC - 92523461 COLFONDOS 30 $11.018.374| 0.1600000 | $1.763.000 $0 $0 $1.763.000 | $55.100 $55.100
cC - 28148875 COLPENSIONES 30 $2.278.863 | 0.1600000 | $364.700 $0 $0 $364.700 $0 $0 .
cc - 63329501 COLPENSIONES 30 $4.125.902 | 0.1600000 | $660.200 $0 $0 $660.200 $0 $0 !
cC - 28148165 COLPENSIONES 30 $2.278.863 | 0.1600000 | $364.700 $0 $0 $364.700 $0 $0 :
cC - 63319756 COLPENSIONES 30 $2.278.863 | 0.1600000 | $364.700 $0 $0 $364.700 $0 $0 3
cC - 28156893 COLPENSIONES 30 $3.197.350 | 0.1600000 | $511.600 $0 $0 $511.600 $0 $0 Z
cc - 72148614 COLPENSIONES 30 $6.053.272 | 0.1600000 | $968.600 $0 $0 $968.600 $30.300 $30.300 .
cC - 37875409 COLPENSIONES 30 $2.278.863 | 0.1600000 | $364.700 $0 $0 $364.700 $0 $0 3
cC - 91499070 COLFONDOS 30 $11.411.539| 0.1600000 | $1.825.900 $0 $0 $1.825.900 | $57.100 $57.100
cc - 91177622 COLPENSIONES 30 $6.284.847 | 0.1600000 | $1.005.600 $0 $0 $1.005.600 | $31.500 $31.500
cC - 1063161928 COLFONDOS 30 $6.143.032 | 0.1600000 | $982.900 $0 $0 $982.900 $30.800 $30.800
cc - 91231978 COLPENSIONES 30 $6.034.728 | 0.1600000 | $965.600 $0 $0 $965. 600 $30.200 $30.200
cC - 91176556 COLPENSIONES 30 $2.043.249 | 0.1600000 | $327.000 $0 $0 $327.000 $0 $0
CC - 1098674810 COLFONDOS 30 $6.053.272 | 0.1600000 | $968.600 $0 $0 $968.600 $30.300 $30.300
cC - 9432709 COLFONDOS 30 $6.053.272 | 0.1600000 | $968.600 $0 $0 $968.600 $30.300 $30.300
F SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTE“”;;ﬁ?E??g;;ﬁ;;*IESG
2 ; ; b cé
Identificacién EPS 2% |1BC salud| Tarifa | Cot Obl | UEC Adic DELME gior me | VEARE Ivalor fde| 82 Riiggos 4| Tarifa | ¢
t B
CC - 13477766 FAMISANAR | 30 56'033'27 0.1250000 | $756.700 $0 0 $0 0 $0 30 [%€-953-271 2 | 0.0243600] $
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SISTEMA GENERAL DE SALUD

SISTEMA GENERAL DE RIESG

PROFESIONALES
Di D1 co
Identificacién EPS 3% |18C salud| Tarifa | Cot Obl | UEC Adic Nam Aut | o g, pg | NOR AUL | Goior nic| 28| _ IBC d | Tarifa | ¢
o EG Lic Co | Riesgos | .p
& t
cc - 91178749 SANITAS 30 | #2:937-5710.1250000 | $374.700 $0 0 $0 0 $0 30 |$2:997-37) 1 10.0243600] $
cc - 92523461 SANITAS 30| T8 Blks takonap | Y1 BTLA0Y - g5 0 $0 0 $0 30 |¥11:018-3) 1 10.0243600| $
cc - 28148875 | saup roraL |30 |*2-278-8 0 1250000 | $284.900 $0 0 $0 0 $0 30 |#8-2T8:88| 15 |4 noanEn0 |
cc - 63320501 | satup TotaL | 30 |¥4:125-99)9 1550000 | $515.800 $0 0 $0 0 $0 30 |¥4:125-901 1 10 0243600| $
cc - 28148165 | NUEVA E.P.S. |3, $2.278-8614 1750000 $284.900 $0 0 $0 0 $0 3p,|#2:218-86] 5 | o.06243600/| %
cc - 63319756 | NUEVA E.B.S. ) 3 132.278.8614 1250000 | $284.900 $0 0 $0 0 $0 30 |%2-278-88) 3 10.0243600] ¢
cc - 28156893 | sawup TorarL |30 | *3-137-35]0.1250000| $399.700 $0 0 $0 0 $0 30 |¥3-137-35] 1 |0.0243600| ¢
89
CC - 72148614 | SALUD TOTAL | 30 $6'°§_3'27 0.1250000| $756.700 $0 0 $0 0 $0 30 56'023'27 g% 0243600 §
: 24
cc - 37875409 | NUEVR 2-F-S. | 3 $2'2;8'86 0.1250000 | $284.900 $0 0 50 0 $0 30 $2'2;8'86 2 |0.0243600] ¢
CC - 91499070 | SALUD TOTAL | 30 $11'34911'5 0.1250000 $1‘4§6'5° $0 0 $0 0 $0 30 511';911'5 3 |0.0243600| &
ce ~ s1ivvezz | WOBR B-ES: 14 36'234'84 0.1250000 | $785.700 $0 0 $0 0 $0 30 $6°2§4'34 2 |0.0243600] $
cc - 1063161928 EPS SURA 30 $6'1g3'°3 0.1250000| $767.900 $0 0 50 0 $0 30 $6‘1g3'°3 3 |0.0243600] &
cc - 91231978 | NUEVA E-B-S- | 3p %6.034.7214.1250000 | $754.400 $0 0 $0 0 $0 30 |¥6:934-721 5 10.0243600] §
cc - 91176556 | Too g f;'P's' 30 52'033'24 0.1250000 | $255.500 $0 0 0 0 0 30 $2'°‘;3'24 2 |0.0243600] ¢
CC - 1098674810 SANITAS 30 $s.og3.27 0.1250000 | $756.700 $0 0 $0 0 $0 30 $6°°33'27 3 |0.0243600| $
cC - 9432709 FAMISANAR | 30 $6'°g3'27 0.1250000| $756.700 $0 0 50 0 $0 30 $6'°g3'27 3 |0.0243600] $
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APORTES PARAFISCALES

toustiticasion]  cor | PLae o [inc cases| Tapite | deomte | Tamif | meerte | mari [ pore | mamns | apore | mentm [
CC-13477766 CAJASAN 30 36.033.27 | 5. 0400000 | $242.200 | 0.0200000 | $121.100 |0.0300000 | $181.600 | 0.0000000 $0 0.0000000
cc-91178749 CAJASAN 30 %2-997-37 1 0.0400000 | $120.000 | 0.0200000 | $60.000 |0.0300000 | $90.000 |0.0000000 $0 0.0000000
CC-92523461 CAJASAN 30 ¥11.018-3 1 5.0400000 | $440.800 |0.0200000 | $220.400 |0.0300000 | $330.600 | 0.0000000 $0 0.0000000
CC-28148875 CAJASAN 30 %2.278-86 15 0400000 | $91.200 |0.0200000| $45.600 |0.0300000 | $68.400 |0.0000000 $0 0.0000000
CC-63329501 CAJASAN 30 3412590 | 5 0400000 | $165.100 |0.0200000 | $82.600 |0.0300000 | $123.800 | 0.0000000 $0 0.0000000
CC-28148165 CAJASAN 30 ¥2.278-86 | 5 0400000 | $91.200 |0.0200000| $45.600 |0.0300000| $68.400 |0.0000000 $0 0.0000000
CC-63319756 CAJASAN 30 ¥2.278-86 | 5 0400000 | $91.200 |0.0200000| $45.600 |0.0300000| $68.400 |0.0000000 $0 0.0000000
CC-28156893 CAJASAN 30 ¥3-197-3510.0400000 | $127.900 |0.0200000 | $64.000 |0.0300000 | $96.000 |0.0000000 $0 0.0000000
cc-72148614 CAJASAN 30 $6-033-27 1 9.0400000 | $242.200 | 0.0200000 | $121.100 | 0.0300000 | $181.600 | 0.0000000 $0 0.0000000
CC-37875409 CAJASAN 30 %2.278-86 100400000 | $91.200 |0.0200000 | $45.600 |0.0300000| $68.400 |0.0000000 $0 0.0000000
CC-91499070 CAJASAN 30 119115 10.0400000 | $456.500 |0.0200000 | $228.300 | 0.0300000 | $342.400 | 0.0000000 $0 0.0000000
CC-91177622 CAJASAN 30 %6.284.8410.0400000 | $251.400 |0.0200000 | $125.700 | 0.0300000 | $188.600 |0.0000000 $0 0.0000000|
CC-1063161928 CAJASAN 30 $6'1§3'°3 0.0400000 | $245.800 |0.0200000| $122.900 |0.0300000 | $184.300 | 0.0000000 $0 0.0000000
cC-91231978 CAJASAN 30 36034721 0.0400000 | $241.400 |0.0200000 | $120.700 | 0.0300000 | $181.100 | 0.0000000 $0 0.0000000
CC-91176556 CAJASAN 30 32:043-24 10 0400000 | $81.800 |0.0200000| $40.900 |0.0300000| $61.300 |0.0000000 $0 0.0000000
CC-1098674810 CAJASAN 30 36:033-27 100400000 | $242.200 | 0.0200000 | $121.100 |0.0300000 | $181.600 |0.0000000 $0 0.0000000
CC-9432709 CAJASAN 30 %6:023-2716.0400000 | $242.200 | 0.0200000 | $121.100 |0.0300000 | $181.600 |0.0000000 $0 0.0000000
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TOTALES PARA EL PERIODO 2023 - 07
TOTAL APORTES DEL PERIODO A PENSION POR ADMINISTRADORA
VLR VLR
VLR VLR VLR APORTE | VIR APORTE
ADMINISTRADO |  wvy aptr VIR TOTAL | ~on1zaCION | COTIZACTON FONDO FONDO pias Mora VIR ANIERESES ARLEAEENS. | s
Bk ST 95h VOL AFIL VOL APOR | PENSION SOL |PENSION SUBS ENEHRE SRS FONDO DE £oNDg DB
SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA
PROTECCION 1 $479.700 50 50 50 50 0 350 50 30 54
COLFONDOS 5 $6.509.000 $0 50 $203.600 $203.600 0 $0 $0 $0 $6.¢
COLPENSIONES 54 $6.866.000 $0 $0 $122.300 $122.300 0 $0 $0 $0 §7.1
TOTAL APORTES DEL PERIODO A SALUD POR ADMINISTRADORA
VIR VLR BREICH gﬁgg SR
VLR VLR |SUBTOT | SUBTOT | CION OR | FAVOR | TOTAL
ADMINISTRA| NOM | TOTAL | VLR | AUT. | VIR ﬁggé VLR Agg}T{SE Dias INSTEESRE INTERE | AL AL |AUTOLI PE%IOD PERTOD | PAGAR gggﬁ DE'EO?&
DORA AFIL | coT | UeC IGE IGE iy wa | AGO00F| mora | SES SES |APORTE APORTE| © [, O | o cor S
OBL UPC | S coT S |INICIA ANTERI| OBL
cor OBL OR COT
i, OR UPC
OBL
$767.9 $767.9 $767.9 $767.9
EPS SURA 1 o $0 0 $0 0 $0 & 0 $0 $0 = 0 0 $0 $0 o $0 $0
$1.513 $1.513 $1.513 $1.513
FAMISANAR 2 g i $0 0 $0 0 $0 g 0 $0 $0 it $0 0 $0 $0 i $0 $0
$2.508 $2.508 $2.508 $2.508
SANITAS 3 e $0 0 $0 0 $0 oo 0 $0 $0 - $0 0 $0 50 o $0 $0
NUEVA
$2.650 $2.650 $2.650 $2.650
EéPAS. 6 "300 50 0 $0 0 $0 7300 0 50 50 "300 50 0 50 $0 "300 50 50
SALUD $3.383 $3.383 $3.383 $3.383
TOTAL S 600 | %0 0 $0 0 $0 600 0 $0 50 600 $0 0 $0 50 600 | %9 $0
TOTAL APORTES DEL PERfODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA
? VLR >
NUM AUT NOM RAD SALDO A | FONDO SOL
VLR APORTES | VLR NETO SUBTOTAL
ADMINISTRA| . - VLR TOTAL PAGO ’ INT MORA AUTOLIQUID| FAVOR RIESGOS
DORA NOM AFIL | "cor oBL |INCAPACIDA e et s kL DD MORE oy SRt gl ACION PERIODO | PROFESIONA
DES INICIAL | ANTERIOR LES
RIESGOS
POSITIVA 17 $2.110.200 0 $0 $0 $2.110.200 0 $0 $2.110.200 0 $0 $0 $2.
TOTAL APORTES PARAFISCALES
NOMBRE ENTIDAD NUM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DIAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGI
CAJASAN 17 $3.464.300 0 50 $3.464.300
SENA 17 $1.732.300 0 30 $1.732.300
ICBF 17 $2.598.100 0 $0 $2.598.100
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TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NUM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DIAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAG?
ESAP 0 50 0 $0 $0
MinEdu 0 $0 0 50 $0
TOTAL A PAGAR
CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR
SALUD 5 $10.823.900
PENSIONES 3 $14.506.500
RIESGOS PROFESIONALES 1 $2.110.200 v
CAJAS DE COMPENSACION g $3.464.300
SENA o $1.732.300
ICBF 1 $2.598.100
ESAP 4 50
MINISTERIO DE EDUCACION 1 $0
GRAN TOTAL 1 $35.235.300
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REV. FIS-CER-017/2023

LA SUSCRITA REVISORA FISCAL PRINCIPAL DELEGADA POR:
DASSER S.A.S ANTE LA EMPRESA CLINICA DE GIRON ESE
IDENTIFICADO CON NIT. 890.203.242-7

CERTIFICA QUE:

> Laempresa cancel0 los aportes al sistema de: salud, pensiones y riesgos profesionales,
a la caja de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), por el mes de julio de 2023; dando
cumplimiento a exigencia prevista en el Articulo No.50 de la Ley 789 de 2002.

» Las declaraciones de autoliquidacion de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
del mes de julio de 2023, relacionadas con los afiliados y a sus ingresos base de
cotizacion, fueron presentadas en los términos de vencimiento a los plazos previstos,
por lo tanto, no se encuentra en mora por dicho concepto.

» Por consiguiente, de acuerdo al parrafo anterior, y teniendo como base de verificacion
la planilla integral de aportes e informacion suministrada por la administracién la
Empresa se encuentra al dia con el pago de la salud, pension, riesgos profesionales,
caja de compensacion, ICBF y SENA hasta el mes de julio de 2023.

> Este informe es para uso exclusivo de la empresa, dentro de los procesos y tramites
propios de su objeto social y no debe ser utilizado para ninglin otro proposito.

Expedida en Bucaramanga a los diez (10) dias del mes de agosto de 2023, de
acuerdo al Articulo N° 50 de la Ley N° 789 del 27 de diciembre de 2002.

B

INES SERRANO REIN
Revisof Fiscal Principal

T.P. 194078 - T

Delegada Dasser S.A.S

(@) Calle 48 No. 32 - 14 Of 501

o PBX: (057)7 - 691 54 27 A E: info@dasser.co
Ed. Tempo | - Bucaramanga, Santander.

¥ 3012106914 - 301754201 | W: www. dasser.co
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REV. FIS-CER-014/2023

LA SUSCRITA REVISORA FISCAL PRINCIPAL DELEGADA POR:
DASSER S.A.S ANTE LA EMPRESA CLINICA DE GIRON ESE
IDENTIFICADO CON NIT. 890.203.242-7

CERTIFICA QUE:

» Laempresa cancel6 los aportes al sistema de: salud, pensiones y riesgos profesionales,
a la caja de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), por el mes de junio de 2023; dando
cumplimiento a exigencia prevista en el Articulo No.50 de la Ley 789 de 2002.

» Las declaraciones de autoliquidacion de aportes al Sisiema de Seguridad Social Integrai
del mes de junio de 2023, relacionadas con los afiliados y a sus ingresos base de
cotizacion, fueron presentadas en los términos de vencimiento a los plazos previstos,
por lo tanto, no se encuentra en mora por dicho concepto.

» Por consiguiente, de acuerdo al parrafo anterior, y teniendo como base de verificacion
la planilla integral de aportes e informacion suministrada por la administracion la
Empresa se encuentra al dia con el pago de la salud, pension, riesgos profesionales,
caja de compensacion, ICBF y SENA hasta el mes de junio de 2023.

» Este informe es para uso exclusivo de la empresa, dentro de los procesos y tramites
propios de su objeto social y no debe ser utilizado para ningln otro propdsito.

Expedida en Bucaramanga a los veintiin (21) dias del mes de julio de 2023, de
acuerdo al Articulo N° 50 de la Ley N° 789 del 27 de diciembre de 2002.
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REV. FIS-CER-018/2023

LA SUSCRITA REVISORA FISCAL PRINCIPAL DELEGADA POR:
DASSER S.A.S ANTE LA EMPRESA CLINICA DE GIRON ESE
IDENTIFICADO CON NIT. 890.203.242-7

CERTIFICA QUE:

» Laempresa cancel6 los aportes al sistema de: salud, pensiones y riesgos profesionales,
a la caja de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), por el mes de agosto de 2023; dando
cumplimiento a exigencia prevista en el Articulo No.50 de la Ley 789 de 2002.

» Las declaraciones de autoliquidacién de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
del mes de agosto de 2023, relacionadas con los afiliados y a sus ingresos base de
cotizacion, fueron presentadas en los términos de vencimiento a los plazos previstos,
por lo tanto, no se encuentra en mora por dicho concepto.

» Por consiguiente, de acuerdo al parrafo anterior, y teniendo como base de verificacion
la planilla integral de aportes e informacion suministrada por la administracion la
Empresa se encuentra al dia con el pago de la salud, pension, riesgos profesionales,
caja de compensacion, ICBF y SENA hasta el mes de agosto de 2023.

» Este informe es para uso exclusivo de la empresa, dentro de los procesos y tramites
propios de su objeto social y no debe ser utilizado para ningun otro proposito.

Expedida en Bucaramanga a los ocho (08) dias del mes de septiembre de 2023, de
acuerdo al Articulo N° 50 de la Ley N° 789 del 27 de diciembre de 2002.

L&

INES SERRANO REINA
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ADMINISTRATIVA

esrecia.. DE CONTADORES

Certificado No:

POODOONAROOBODREO®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LAURA INES SERRANO REINA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1098720333 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
194078-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * % * & %k ks wdex %k de vk xkowx %

deodeodk gk dodk ko de vk g de ke ok g e ok e e e e e ke ok K ke ke ok kb ok ke ok sk e ke e ek kR ok ok ke ok R ke ko ke ok ok ok R ok ok

*********#****-*****i**********iii*********i******k*********i******

Dado en BOGOTA a los 8 dias del mes de Agosto de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicién.

—

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



