SENMNA
:A; SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No: CO1.PCCNTR.4601795 DE 2023

NOMBRE DEL CONTRATISTA: NELSON GOMEZ SANCHEZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 79789016

OBJETO DEL CONTRATO Prestar servicios profesionales como experto Tecnoparque para
acompaniar técnica y metodoldgicamente el desarrollo de proyectos de base tecnolégica del
Tecnoparque Nodo Socorro para la materializacién de prototipos, y la consolidacién de las
acciones en [+D+i del Sistema de Investigacidn, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion SENNOVA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Elaborar las fichas técnicas para la compra de equipos, materiales de formaciony la
contratacidn de servicios de mantenimiento necesarios para la linea tecnoldgica correspondiente

del nodo

2. Apoyar la elaboracion de estudios de sector y de mercado para los procesos de contratacién de

materiales, equipos y servicios, de acuerdo con lo establecido en las fichas técnicas construidas.

3. Apoyar la elaboracion de estudios de sector y de mercado en los procesos de proyeccidn de
usos presupuestales de materiales, equipos y servicios, para la elaboracidn del proyecto de

operaciones del nodo en la siguiente vigencia.

4. Realizar la evaluacién técnica de las propuestas presentadas en los procesos de contratacion
para la compra de insumos, equipos y mantenimiento, y orientar su compra en el SECOP II. 5.
Apoyar la ejecucidn contractual mediante la verificacidon del cumplimiento de condiciones técnicas
para la compra de equipos, materiales de formacién y la prestacion de servicios relacionados con
los equipos de los laboratorios del Tecnoparque correspondiente. Tecnoparque correspondiente.
7. Brindar orientaciones técnicas al dinamizador, gestor articulador, talentos titulares o

interlocutores para la formulacion y presentacion de los proyectos de base

tecnoldgica al nodo. 8. Realizar la evaluacién de los proyectos de base tecnolégica presentados al
comité de ideas del nodo, mediante convocatorias o inscritos de forma independiente, de acuerdo
con las metas definidas.

9. Ejecutar las diferentes fases de los proyectos de base tecnoldgica asignados, segun lineamientos
de la Guia Metodoldgica de la Red Tecnoparque, y llevar el seguimiento de estas, de acuerdo con

las metas definidas
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10. Desarrollar prototipos, productos y servicios segun Proyectos de Base Tecnolégica (PBT)

asignados, de acuerdo con las metas definidas.

11. Participar en la ejecucion de actividades de formacidon complementaria y/o divulgacion de
Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, asi como Eventos de Divulgacion Tecnolégica (EDTs), charlas y/o
talleres que promuevan el fortalecimiento de talentos y que visibilicen las acciones del

Tecnoparque.

12. Realizar el registro de las gestiones correspondientes al rol en la etapa Il del proceso de

Proyectos de Base Tecnoldgica (PBT), en la plataforma de la Red de Tecnoparque

13. Vincularse al grupo de investigacion del Centro de Formacién al cual se encuentra adscrito el
Tecnoparque y registrar de forma periddica las consultorias derivadas de los proyectos de base
tecnolégica en el CvLAC.

14. Apoyar la implementacidon de los planes de seguridad industrial y de bioseguridad del nodo.

15. Desarrollar las actividades necesarias para el correcto orden y uso de la infraestructura (planta
fisica, equipos, maquinarias, insumos, computadores, herramientas, muebles, enseres, entre
otros) del nodo, y tener a su cargo los equipos que figuran en el inventario del laboratorio de la

linea tecnoldgica a la cual esta vinculado.

16. Participar de las reuniones de elaboracidn de planes de trabajo, seguimiento de metas, y

procesos operativos del nodo

17. Apoyar la evaluacién técnica, administrativa y presupuestal de los proyectos de I+D+] que se
formulen por el SENA para el desarrollo de actividades misionales, acorde con las indicaciones

dadas por la Direccién General cuando sea requerido, de acuerdo con las metas definidas.

18. Aplicar los lineamientos del sistema SENNOVA, especialmente los relacionados con la red

Tecnoparque y la Gestion del Conocimiento, con el fin de fortalecer la articulacidon entre nodos.

19. Trabajar de formar articulada y coordinada con los demas roles SENNOVA en el Centro de
Formacién para fortalecer las diferentes estrategias y actividades desarrolladas. Igualmente, con

las demas dependencias para apoyar los procesos formativos.

20. Acompaiiar, asesorar y gestionar las actividades requeridas para que los talentos asignados

desarrollen los Proyectos de Base Tecnolégica (PBT).
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LUGAR DE EJECUCION:

PLAZO DE EJECUCION:
FECHA DE INICIACION CONTRATO:

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO:

VIGENCIA DEL CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO:

SUPERVISOR:

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:

Tecnoparque Nodo Socorro

31 de diciembre de 2023
13 de febrero de 2023

31 de agosto de 2023

31 de diciembre de 2023

$55.954.750

Félix Augusto Reyes Gutiérrez

C.C.93.407.279

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION:SI____ NO _x__
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
BALANCE FINANCIERO:
Valor total del contrato $55.954.750
Valor Ejecutado $ 34.839.750
Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar $21.115.000

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

e 2 proyectos de Base Tecnoldgica finalizados
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® 2 proyectos de Base Tecnoldgica en cierre
5 proyectos de Base Tecnoldgica en ejecucion
® 2 proyectos de Base Tecnoldgica en planeacion
® 3 proyectos de Base Tecnoldgica en inicio
e 1 apoyo ala formacion
® Participacion en 7 comités de ideas
® 6 atenciones a colegios en la visita a las instalaciones Tecnoparque
e 10 atenciones a talentos
® 5 participaciones en reuniones internas de trabajo
® 4 reuniones con el subdirector de centro
e 3 asistencias a reuniones programadas por el CAT
® Participacion en lanzamiento Campesena
® Participacion en el lanzamiento Tecnoimpacta, San Gil
® Revision de fichas técnicas de compra de equipos
® Reunidn con proveedor y personal del CAT para responder preguntas del proveedor para

compra de equipos

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Sin observaciones

SANCIONES: SI___ NO_x__
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI X NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE __ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__
Atentamente,
() 1
| /
U eir 2 /.( Wleye
FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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