CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL
CORREGIMIENTO DE EL TIPLE “AFROTIPLE"

I - NIt 900742490 -
' N - m CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
AFﬂOTlPl:E ‘ : : : . BT DEL VALLE DEL CAUCA
' 7/ . / 11/09/2023 10:37:01
CONSEJO COMUNITARIO DE COMUNIDADES
Santiago de Cali 11 septiembre de 2023 a Remitents: e e ae AFROTIPLE
' Asunto: PROCESO CONTRATACION 708-2023

Sefior -
PAOLA JANETH PATINO TRIANA .
) _ CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE - CVC
/ Director técnico ambiental CVC (C) ' , Radicado:  *837282023* Folios: 38

Destinatanio’ PAOLA JANETH PATINO TRIANA

.Asunto:
De conformidad con su invitacion para presentar documentos y-propuesta en el procesg de
. contraccion N> 708 del 2023, el suscripto en representacuﬁn del consejo comunitario de la
. comunidad negra del tiple AFROTIPLE por ‘medio de la presente someto a -su
consideracion la propuesta para “Realizar las actividades necesarias para llevar a cabo la
consulta previa en el Consejo Comunitario El hormiguero, para /a formulacién del Plan de -
Manejo del Acuifero de Valle del Cauca SAM 317 ; ' - -
\ i .
{

" De acuerdo con las condiciones y especificaciones juridicas y técnicas contenidas en la ,
invitacion del proceso. En caso de que me sea asngnado y/o.adjudicado el contrato, me-  © -,
comprometo a hacer cumplir estnctamente los requnsnos ex:gldos de acuerdo con Ias
especificaciones de la invitacion. :

El suscnpto declara expresamente

¢ Que ha estudiado los documentos del proceso de contratamon y acepto todos los
_ requisitos ‘en ellos estipulados
/* Que he tomado en cuenta todas las cnrcunstanmas que mc:den en la determinacion
del aporte que representada compromete durante la ejecucion del contrato
* Que en caso de que se me le asigne o adjudique a mi ifepresentada este contrato,
me comprometo a formalizarlo con base en los documentos del proceso de
' contratacion y otorgar las garantias que se establecen en lainvitaciéon y en la minuta o :
q -.~  del contrato respectivo. - ~ '
¢ Que he recibido los documentos del proceso de contratacion
El suscripto certifica- bajo gravedad del juramento, que ni el Conse;o de
- Comupjdades Negras, ni sus directivos, tiene sanciones adminlistrativas impuestas
' inisterio del Trabajo y Segurldad Social, Dlreccmn Reglonal deI Trabajo

o

EDULFANIT DIAZ GIL ‘ o ) * o

.C.C 94.467.652 ’ - o -
Representante Legal AFROTIPLE R ‘ ‘ ’ : |
Correo electronico: afrotiple@gmail.com
Teléfono: 3157388526

CALLE 5 NO. 5-10 CORREGIMIENTO DE EL TIPLE CANDELARIA VALLE DVEL CAUCA -
EMAIL afrot‘iple’@g\ma\il.com | teléfonos 3157388526 - 3128055896 1
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CERTIFICACION NUMERO 18% de] 18 de mayo-de 2022

LA SUSCRITA DIRECTORA DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES NEGRAS,
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS
DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

CERTIFICA:

Que, con ocasion de la solicitud con radicado EXT_$22-00030279-PQRSD-
023607-PQR del 29 de marzo de 2022, se verifico la base de datos, asi como los
archivos fisicos que reposan en la Direccién, pudiéndose constatar que el
CONSEJO COMUNITARIO DE COMUNIDADES NEGRAS “AFROTIPLE”,
ubicado en el Corregimiento jurisdiccion del Triple, jurisdiccién del municipio de
Candelaria - Valle del Cauca, aparece inscrito en el Registro Ptiblico Unico Nacional
de Consejos Comunitarios, Formas y Expresiones Organizativas, y Organizaciones
de Base de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del
Ministerio del Interior mediante Resolucién No. 017 del 15 de febrero de 2014,
figurando como Representante Legal, el sefior EDULFANIT DIAZ GIL, identificado
con la cédula de ciudadania No. 94.467.652, correo electrdnico:

afrotiple@gmail.com

Asl mismo, se certifica que se efectud el reporte de novedad de la junta directiva en
el Registro Publico Unico Nacional de Consejos Comunitarios, Formas y Expresiones
Organizativas, y Organizaciones de Base de las Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior mediante
Resolucion No. 078 del 18 de mayo de 2022,

JUD ROSINA SALAZAR ANDRADE

Directora de Asuntos para Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
Ministerio del Interior

Elabord. Fabién Agudelo Mendieta - Contratista DACNARP
Revisé Jaime Eduardo Porras Flonan - Contratista DACNARP .
Aprobo: Judith Rosina Salazar Andrade - Directora {
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CONSEJO COMUNITARIO AFROTIPLE
RESOLUCION 017 DE 2014
MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA

REGLAMENTO INTERNO
CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA
AFRO TIPLE

TERRITORIO ETNICO Y CULTURAL

CORREGIMIENTO EL TIPLE
MUNICIPIO DE CANDELARIA VALLE DEL CAUCA
2021

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com CELULAR: 3128055896



CONSEJO COMUNITARIO AFROTIPLE
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MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA
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CONSEJO COMUNITARIO AFROTIPLE RESOLUCION NRO. 017 DE FEBRERO DE
2014

REGLAMENTO INTERNO

EL CONSEJO COMUNITARIO AFRO TIPLE, es una organizacidn étnica territorial con domicilio en el
corregimiento EL TIPLE, Jurisdiccién del municipio de candelaria en el valle del cauca.

UBICACION GEOGRAFICA

NORTE: el corregimiento el tiple limita con el corregimiento de san Joaquin, desde la sequia el lago,
aguas que vienen del rio fraile hasta el rio cauca.

SUR: Limita con el municipio de Puerto Tejada (Cauca) cuyo limite natural es el rio desbaratado, que
~ tiene su desembocadura en las aguas del rio cauca, a |a altura de la hacienda la Alemania.

ORIENTE: Limita con los correglmlentos de Buchitolo y el Cabuyﬁl desde la hacienda Aranjuez hasta
la hacienda madrofial. Con la via publica que desde tiple arnba, Hega haSta la hacienda la Liberia en
jurisdiccién del correglmlento de Buchitolo.

Occidente: limita con el municipio de Santiago de Cali cuyo Ilmnte naturaf es el rio cauca, desde la
hacienda la Alemania, hasta la hacienda la Elisa.

El corregimiento el tiple se encuentra ubicado a 984mts sobre el nivel del mar con una poblacién
aproximada de 1800 habitantes segun el dltimo c%nso del DANE y el 90% corresponde a poblacién
afro descendlente

s

Nos encontramos en la geografia al sur del Valle del Cauca a 28 kildmetros de Ia ciudad de Cali ya
23 de la cabecera municipal. Tiene una temperatura entre los 24' hasta los 30°C, Y cuenta con una
extension de 46.09Km?. < e R oo ST

UBICACION

Latitud: 3* 24°43”" N
Longitud: 76° 20’ 1”0
Altitud: 984 MSN

Superficie: 46.09 km?

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.commn CELULAR: 3128055896




CONSEJO COMUNITARIO AFROTIPLE
RESOLUCION 017 DE 2014
MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA

PREAMBULO

La comunidad Afrotiplefia hizo su aparicién en este territorio, hace unos 200 afios. Nuestros
ancestros en su mayoria para llegar hasta aqui a;travesaron el rio cauca y colonizaron estas
tierras, siendo el primer asentamiento lo que hoy se conoce como tiple abajo, y paso del
tiple, esta dltima conocida como la zona pesquera del corregimiento hasta hace unos (15)
guince afos. ™

Los primeros en llegar a las riveras del rio cauca, se plantaron alli con sus familias, en medio
de una gran extensidn de tierra cubierta por lo rico de la naturaleza, la fauna y la flora.

Se sabe que en estos bosques nativos se encon%raba una gran variedad de animales como
armadillos, patos silvestres, garzas, papagayos, distinta variedad de serpientes, la chucha o
raposo, la gua gua, lobgs, zorrillos, venados, tatabros, cerdos silvestres, cocli, conejos,

‘ tigrillos, pavos, tértolas,:ég}iilés, garrapateros, gavilanes, igegzas;,aentre otros.

Estos bosques albergaban una gran variedad de pajaros, 'maﬂgbéég,ég‘usanos y la flora era
hermosa haciendo honor a fa tranquilidad de nuestro territorio. .~ -~

Contaban también con el recurso de la pesca artesanal, arrhaban chinchorros, chiles,
atarrayas, anzuelos, arpones y champanes. Hay que tener en cuenta que para esa época el
rio era navegable. En ninguna casa hacia falta el vote Unico medio para transportarse vy

~ sacar la carga hacia Cali, pasando por el corregimiento de morga, el estero y navarro. El

caballoy la rﬁula también hacen parte de nuestra historia, y fueron indispensables como
medio de transporte. -

Las familias que colonizaran estos territorios, la mayorfa llegaron procedentes de las

haciendas de ggjga;ambi’éﬁgg’Mgrgg;,;él estero:y s¢ quedarori para construir un pueblo que

hoy es‘orgullo’parsu cultura, sustradiciones y cuidadosos dé*sfqhig‘torié@éste es.tiple abajo.
IS SRR v s SEG e f‘:’A o AN /,,: ‘( ,« RS £ A B B

Asi-eomo llegaron estas-familias 3 colonizar tiple abaje, después llegiron otras familias

‘procedentes del.sur.del valle del cauca de argur{as poblaciones como.quina mayor, robles,

villa paz y mucho tiempo después fueron traidps afro descendientes desde el choco, del
norte del cauca y del Patia, para trabajar en el primer trapiche panelero que existid en este -
territorio conocido como trapiche la mascota, dtj)nde fueron explotados hasta llegar al caso
de perder sus pequefas parcelas, y hoy todo ese territorio esta sembrado por grandes
extensiones de cafia de azlcar.

El afrotiplefio tiene definido con claridad que su menta es trabajar para reivindicar sus
derechos, buscar el bienestar colectivo y de las presentes- generaciones, trabajar

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com CELULAR: 3128055896



CONSEJO COMUNITARIO AFROTIPLE
RESOLUCION 017 DE 2014
MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA

oﬁq 0 Cor \a'oa-(cmuiduan [

NIT 0271248

mancomunadamente por el rescate y conservacion de su cultura, su historia, tradiciones, y
conocimientos ancestrales. ‘

DISTRIBUCUIN DEL TERRITORIO

ARTICULO 1: EL territorio afrotiplefio esta distribuido de la siguiente manera:
SECTOR POBLADO:

Tiple centro

VEREDAS:

Tiple arriba

Tiple abajo

Cuchipe |

ARTICULO 2: La comunidad afro Tiplefia ¢onsidera como-tetritorio perdido, donde
desaparecieron por completo los caserlos, las fincas los cultivos de café cacao, plitano,
frutales y la crianza de especies domesticas como las aves de corral. )

Entre ellos encontramos el callején de los bastante que fue habitado porJa familia Cérdoba,
el callején de los Charrias, el callején de los herrera, el callejon de los quintero, el callején
de los cabrera, el callejon de los valles, también se perdieron los caserios de las familias
mehndres Martmez, escobar, Vasquez, popo Bomlla, Calcedo, Cardenas el caseno de la

desatibado, todo fue rmpfa;ado\gcr |os»cult|vos« de caﬁé

ARTICULO 3: LOS CALLEJONES: !

el Edén, Arango, la Maria, capltoho las Mucuas, monterrey, Palosetal paso t|p|e que
conduce al lote del municipio de candelaria, ubicado a orillas del rio cauca, y donde se tiene
proyectado construir el muelle eco turistico, del malecdn Juanchito, también estd el callejon
de los Saldafa, las Burugas( hoy la puerquera) y la voz del valle.

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com CELULAR: 3128055896
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ARTICULO 4: NUESTRO SUENO

Ver unidos como verdaderos hermanos a quienes hacen parte del territorio Tiplefio, sean
nativos o los que se radicaron aqui hace muchos afios, y nos han ayudado a construir tejido
social, que organizaron sus familias y sus hijos son nuestros hermanos, recuperar nuestra
historia, costumbres, la cultura y tradiciones ancestrales. Inculcar a nuestros hijos las
buenas costumbres que aprendimos de nuestros padres, que podamos vivir en paz y
armonia cumpliendo con las normas de convivencia, tolerancia y respeto por los demas, sin
importar la condicién que tenga dentro de la sociedad y que al final todos, estemos
comprometidos en la misma causa, que no es otra, que trabajar por una verdadera inclusién
social, para las comunidades afro aescendientes y sera entonces cuando se pueda resolver
la problematica social del territorio afro Tiplefio.

El callején capitolio tiple arriba

El callején capitolio comunicaba hasta el rio cauca yen su,tfay'gi;tqri’q-;e encontraban fincas
productoras de café, cacao, pldtano, etc. Como podemos observar enla actualidad alo largo
del callején hasta llegar al callejon de monterrey solo hay cultivos de cafia.h

Callején de la marina tiple arriba

El callejon la marina conducia a las haciendas san Alfonso, san camilo, utilizadas para la
ganaderia y grandes productoras de leche. Hoy el callején solo llega hasta la granja la aurita
y lo demas’estd sembrado de cafia por parte de la hacienda Aranjuez.

ARTIcULO 5: Priﬁcipios fundamentales

La autonomla. el consejo comumtarlo afro t:ple y su territorio es auténomo para decidir y
pla near el controf socual amb;enta} ;:olftico y etionémlco de}a”comumdad afro’ T‘pteﬁa
»},4 ‘ L ; . .

ARngyLoﬁ BERECHOA“SER = o .

-
el
>

' Reaflrmamos eI derecho a ser comumdad del terrltono Tlpleno y afro. descendlente con

nuestra |dent|dad cuIturaI con amor y respecto a nuestra hlstona que heredamos de
nuestros ancestros lo que nos motiva a permanecer y a luchar por el territorio como
también a gestionar y buscar alternativas con un verdadero compromiso para recuperar en
parte, lo que nos ha sido arrebatado a través de:los afios.

PARAGRAFO

“Para el afrotiplefio es claro que nos despojaron de las tierras, pero nadie nos puede
arrebatar nuestra historia”.

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com CELULAR: 3128055896
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" ARTICULO 7: LA AUTORIDAD CULTURAL

Reconocemos y validamos en nuestro consejo comunitario, las instancias y érganos de
direccién, como el eje que impulsa el fortalecimiento etno cultural de los afro tiplefios a
través de capacitaciones que le permitan cbnocer la ley 70 de 1993 y sus derechos
reglamentarios.

ARTICULO 8: LANAVIDAD .

La navidad en el territorio afro Tiplefio es celebrada de acuerdo a las costumbres
ancestrales, se comparte con los vecinos el dulce manjar blanco, se prepara el
desamargado, las conservas y los, platos preferidos como los tamales, y el sancocho de
gallina.

En las casas algunas familias hacen el pesebre,‘ otros el &rbol de navidad, y visten las calles
con hermosos adornos. En el barrio pueblo nuevo, es tradicién hacer el pesebre y arrullar
al nifio dios y hacer el nacimiento con un compartir para los tﬁﬁbs_j{;ia'entrega de juguetes
que son conseguidos por sus organizadores, en el parqué es tradicidn hacer el alumbrado
del ocho de diciembre, como también haée‘fefpgsebre y compartir con los nifios que asisten
aél

Debajo de este majestuoso saman que estd ubicado en el barrio pueblo nuevo se hace el
pesebre tradicional, al fondo se observa la casita que permanece construida todo el afio.
Las familias del sector son las encargadas de las adoraciones y la novena. El dia del
nacimiento se Ie§ da obsequios a los niﬁos‘que‘ participan en la novena. -

ARTICULO 9: LA RECONSTRUCCION CULTURAL ‘

Para el afro Tnpleﬁo la cuitura slgnif‘ca & ;ecdnﬁruccuéa de’ la/memona hlstorica 16 que a
permmdo manterier w@as sus creenuas Ea ésplr%tualldady la: mbﬁvacmﬁ que nos fnantlene
unidos trabajando y Inderanda para gue prevalezca en naestras generacianes Ios ldeaies de
todo afro Tiplefio.

B T TR

ARTICULO 10: DEL NACIMIENTO Y VINCULO CON EL TERRITORIO

Cuando una mujer estd embarazada, se tiene la costumbre de no decirle a nadie cuantos
mese tiene, por que puede ser que se estd averiguando para hacerle algo, no le dicen a
nadie solo a la familia y mas allegada cuando es la fecha probable del parto, y cuando se
van para el hospital donde va a ser atendido, lo hacen con mucha discrecién, muchas
acostumbran llamar a la partera para que la sabe y le dé animo diciéndole que su nifio esta

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com CELULAR: 3128055896 -
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bien ubicado para el parto, aunque pocas lo hacen, se les hace tomar un agiiita de yerba
buena, brevo, manzanilla y otras conocidas para sacar el frio y tener un buen parto.

Al recién nacido es costumbre sacarlo al sereno para que reciba la influencia de la luna y
también sacarlo por la mafiana a calentarlo para que reciba los rayos del sol, de esta manera
recibe los beneficios de la madre naturaleza.

Antes de bautizarlo, el nifio o nifia recibe el agua del socorro, para este fin se escoge a una
persona mayor de la comunidad y que goce del respeto y el aprecio de todos. El nifio o nifia
es cargado por una madrina que lleva a la_ceremonia una vela color blanco para cargar al
ahijado.

ARTICULO 11: LA RELIGIOSIDAD

En el corregimiento el tlple, hay presencia de la lgle5|a catéhca bautista y la iglesia
pentecostal entre las més destacadas. '

En el territorio afro Tiplefio, la vereda de tiple abajo venera a M3r(a, auxiliadora y tiene un
templo que data en la historia del tiple, con’ unc?s 90 afios de coastrwda hay una matrona
que es la encargada del cemienterio y de la capilla y también de organizar las novenas, la
semana santa y Ja ‘navidad.en estas actividades participa la comunidad y los vecinos de la
vereda.

El tiple centro, tiene como patrén a fray Martin de porras y el templo tiene su mismo
nombre, es gradicién hace varios afios conmemorar el dia de las raices Tiplefia con la
celebracién de ta eucaristia con el acompafiamiento de la pastoral afro colombiana de la
arqundloceS|s de Cali con su'grupo de alabanza, que tocan al ritmo de los bombos, los
cununqsl el guazgy la man;nba ademqsde Ia Qgrt;q;pacnon de #agcantadpras

ARTIGULO 12; ’ELQ&MEﬁT@ﬁIO

.ﬂ:;

Es gb?\S|derado por todos eﬂugar sagrado dondia descansan Yos cuerpos de los familfares y
amigos, es’la posada de todos, no importa cusl gea fa decisién defe de-cada-uno.

Consideramos grave la intencidn o actuacién de alguien que quiera utilizar el cementerio
para la practica de rituales por eso reivindicamos que todo Tiplefio, considera el cementerio
el espacio sagrado de vida y espiritualidad.

El cementerio del Tiple, funciona a partir del afio 1970, cuando la comunidad ve que es
necesario, ya que los entierros se hacian en e. corregimiento de El Carmelo llevando el
cadaver en andas, y caminando ocho kildmetros.

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com CELULAR: 3128055896
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Capilla Maria aux%liadora (foto 1)

La capilla de tiple abajo fue construida a principios de 1960 bor%asfamlllas habitantes del
sector el terreno fue donado por la sefiora Maria Jesus Masquera oriunda del
departamento del cauca, municipio de patna se radlca en el torregimiento hasta su muerte.

DIRECCION: CALLE 5# 5-10 CORREGIM)ENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: gfroti,Lle_@gmail.conri CELULAR: 3128055896
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Cementerio cristo resucitaho tiple abajo (foto 2)

El terreno del cementerio fue donado por el sefior Misael palma propletarlo de la hacienda
monterrey la primera persona sepultada en ¢l fue el sefior Cristébal lenis en 1969, el
nombre del cementerio fue obra del p&rroco del momento el sefior semey lGcumi.

ARTICULO 13: EL ACOMPANAMIENTO A LOS VECINOS

Es costumbre ancestral en. el territorio afro Tiplleﬁo écompaﬁar a las familias y vecinos en
cada momento especial, sea de calamidad enfermedad o regocijo. Cuando hay un enfermo
en casa, todos estan pendientes averiguando como sigue ayudan dando recetas caseras,
otros aconsejan consultar a los que saben, se refieren a curanderos, para que les diga si les
han hecho algg, pasaddgltfempo m se cuerita-con urrdmgnostiep 0 efenfermo empeora
y esta pestradﬁreﬂ la cama;’ entqgces san mas frecuentes Ia’s g;siias Valgunos se. quedan
hasta mtxytarde, o hasta%nf;\anec‘éniacompanaado ya ver ergue puede cotabqrar

En:las-celebraciones:especiales también estin presentes.las Necinas-para (ayudar: en el
arreglo de la casa, la preparacién de las comidas, atender a los invitados, y servir lo que se
ofrece. Para cada instante se cuenta con el apoyo de los vecinos, y mas cuando se trata de
una calamidad por el motivo que sea.

|

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
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ARTICULO 14: LOS VELORIOS ° !

Cuando se muere una persona inmediatamente llegan vecinos y amigos para armar la carpa,
llevan los asientos, alistan e café las aromaticas y hasta el pan. Hay una persona que lleva
el talego y las ollas y organiza el fogén, como también ayudad a preparar la comida que se
va a ofrecer a la familia que viene de otros sitios, y este apoyo es hasta el dia siguiente
cuando se hace el almuerzo. \

Es costumbre del afrotiplefio, en los velorios contar cuentos, que generalmente hacen
alusién a la vida del muerto, a sus anécdotas, costumbres etc., toman aguardiente, se brinda
comida a los asistentes y se reparte café con pan en el velorio hay una intervencion de la
iglesia bautista, o la iglesia pentecostal, si los familiares lo permiten, y después empiezan
los rosarios, a las doce de la noche se rezan las doce palabras, y a las cinco de la mafiana se
reza el ave Maria, para, estos casos en la comunidad hay rezanderos que llegan

g T e
B ~

voluntariamente o son.mahdados a llamar.

Debajo del atatid es costumbre colocar un vaso con agua, 'porquese tiene la creencia de
que el alma tiene que tomar agua, también. se%acostumbra poner sobre el féretro un plato
pequefio que es para que la gente depOSlte allj las limosnas.

No se deja barrer la casa donde es el velorio, tampoco se puede cerrar la puerta cuando se
van para el cementerio, ni se deja la casa sola. Cuando llegan del cementerio, el cristal con
el agua se pone en un rincén del cuarto donde dormia el difunto y se deja por nueve dias
mientras el espiritu se va.

ARTICULO 15: LOS NATIVOS AFRO TIPLENOS

Se denomina -asi-a quienes nacgn..en el tgmtorlo -y qu& pertenecen a las familias
consideradas como Tunﬁad‘érés dét’ éor‘resimléitfo y sdﬁ*#eréﬂés éstos gozan d&todos los
derechos cultur'aIES po}ftitésyy soci’ales y‘téfntonales delas céfi‘numdades afro cdfamblanas
conforme o determina fa ley 70 de 1593 y sus dérechos reglﬁmentarlo@ Aaidag

ook Vot

ARTICULO 16: LOS COLONOS

El afro Tiplefio considera colono a las personas que tienen a su cargo la administracion de
grandes extensiones de tierra, que generalmente las toman en arrendamiento o que siendo
sus propietarios son cyltivadores de cafia pero con administracion de los ingenios
azucareros.

PARAGRAFO: Las personas que llegaron hace varios afios al territorio afro Tiplefio para
quedarse y que han contribuido con el desarrollo social, econémico y cultual, tendran
| 1
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iguales derechos que el nativo, sus hijos, nietos bisnietos al igual que sus familiares que
como ellos residan en el territorio.

El afro Tiplefio considera como de la familia a todas aquellas pérsonas particulares que
llegan con buenos propdsitos, que capacitan a la gente, que invierten en sus proyectos y
que ayudan al desarrollo de la comunidad, es muy normal que se le llame primo y también
quien se gane el respeto y el aprecio de los Tiplefio.

ARTICULO 17: EL VISITANTE

ES toda persona ajena al territorio, que por motivos comerciales o de otro tipo de trabajo,
como por ejemplo los docentes, o por parentesco con las familias Tiplefia llegan de paso.
Estas personas no gozan de los privilegios de los nativos.

PARAGRAFO: El consejo -comunitario estard atento y velara por que los visitantes
transitorios que llegan al-corregimiento, sean |dent|f|cadqscamo [personas de bieny que no
aprovechen su estadia para desarrollar actividades lIlCltas que’ acarr’een probablemente a
los nativos.

ARTICULO 18: DEL TERRi‘gogib COLECTIVO ¥ FAMILIAR

Como grupo étnico de presencia ancestral en el territorio afro Tiplefio, declaramos tener
una historia colectiva, que hemos reconstruido entre todos y que este territorio es nuestro
habitat, por lo que revindicamos nuestros derechos, y es por eso que de manera organizada,

trabajamos para tener un territorio colectivo, gue serd parte de la historia ancestral, ya que
desde las instancias del poder econémico, fos nativos afro: ‘tiplefios fueron despojados de
sus tierras, que en' algin momento fueron consideradas como la despensa agricola del
munigipio de qaaquarlgfg%sus cogegzmlentgs hasta ge los- mgmcnptgs vecines, ademas
genezando empieo no ;%‘g gara |Q$}ip|eﬁ0$, sing para sgs vec,ino', yhoyesas mismas tierras
y hasg\ f‘caminos ve ai@g estén sembrados ée cafa, motwgbéf el cz;al se ve afectada la
economia-de las famlllas”por“ei alto fndice de des*empleo y eseases de aﬁmentos

PED AR SRen S, D ISt b e 2 . RS- s < N e
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VIVIENDA RURAL TIPLE ABAJO (foto 3)

|

En 1925 esta propiedad perteneua a la famili reyes en 1960 fue adquirida por la familia
Sanchez Gonzales y en ese momento le htcneron unas adecuaCIones alavivienday el terreno
fue utilizado para la produccién agricola urafite muchos ARos: ¢

VIVIENDA RURAL TIPLE ABAJO (foto 4)

En la actualidad la vivienda esta siendo remodelada nuevamente y se puede apreciar el
buen gusto y la utilizacion de los materiales de la region. Una de sus propietarias la sefiora

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
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idalia Sénchez Gonzales, la conserva con mucha dedicacién y pudimos encontrar en los
patios érboles frutales, aves de corral y un hermoso jardin.

ARTICULO 19: DE LAS ZONAS DE USO FAMILIAR

Las zonas que sean adjudicadas al consejo comunitario como propiedad colectiva, seran
destinadas a las practicas ancestrales y tradicionales de la produccién agricola, y seran de
uso exclusivo de las familias que hacen parte deci consejo comunitario tal y como lo dispone
el decreto 1745 de 1995, respetando el derechd propio al tenor de las leyes agrarias. Estas
tierras estardn bajo el control politico del concejo comunitario como entidad étnico
territorial.

No se permitira la siembra de cultivos de cafia, cultivos ilicitos ni la explotacion de la tierra
como materia prima para la destinacién de la alfareria. Para efectos la organizacion
territorial interna, deberﬁn*spntarse y ponerse de acuerdg en cuanto al tamaiio de la
propiedad destinada para cada familia en el territorio: tzg!ggivcz, ¢ hard un censo y se
registraran a nombre del grupo familiar medlante el registro ferﬁSOrlal expedido por el
consejo comunitario.

N .‘f’> S v,
S [T AR R A k4
L F 3

El derecho de cada famlila sobre el territario CQI%CtIVO se merde pQr” ausencia de cinco afios,
tanto en. el proceso comé de posesién en el terrltorlo en caso de conseguirlo, tampoco
podrd' ser remplazado ni siquiera por un famlllar salvo la excepcion de presentar alguna
enfermedad

ARTICULO 20:'MANEJO DE LOS RECUﬁSOS NATURALES Y DEL MEDIO AMBIENTE

Los usos y practicas productivas al interior del territorio colectivo, son la razén de ser de
este pfoyecto, y- lo podremos consohdar a pa tir, de westro c.gmpromlso y el estudlo y
partw.lpqg;on qs ntlda 3 j"o efSENA 1a cv C ’; otras»énhda@gﬁue apoyan los proyectos
y }g partlupacrén mumtana, evaftfare ‘5 Ias pracglcas existentes de uso,
aprovechamlento del pofenc%l humano y los recursos del terﬁtono afro Tipleﬁtr para que
seanmsostembm g : AL

ARTICULO 21: EL ECOTURISMO

A pesar de ser una actividad que est3 en proyecto hace varios afios, y que no se ha podido
consolidar, hace parte de los planes y programas de la comunidad Tiplefia, serd un proyecto
de uso y aprovechamiento de los recursos del territorio para lo cual hay un potencial
humano que ya est3 trabajado, y la comunidad durante afios se ha preparado para recibir
a los visitantes, el Tiplefio sabe y reconace la importancia que tiene para la comunidad el
poder recuperar las playas del rio cauca, estamos preparados para ofrecer al turista la

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
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gastronomia, las artesanias, las manualidades como también la industria cultural
representada en el folclor, el teatro y las danzas que son interpretadas con instrumentos
musicales propios de la regién pacifica y del sur del valle del cauca.

Playa del rio cauca hacienda la Alemania (foto 5)

Estas playas fueron tradicionalmente el pdﬁtb de encuentro de’ los \Tipl\eﬁos. Para la
recreacion y la pesca pero la explotacién dé materiales de arrastre por parte de los areneros
de navarro, el Hormiguero y el mismo ingenio, acabaron con parte de la-historia y tradicién

de las familias Tiplefias.

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
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Encuentro de las dos aguas rio grapadillo y desbaratado (foto.6)

El llamado encuentro de las dos aguas, aunque el cauce de estos rios ha disminuido
“considerablemente, sigue en el recuerdo de los viejos como-el paso para ir a puerto tejada

y al hormiguero, Este era considerado como el sitio ideal para pescar barbudos, disfrutar -

-del bosque y animales de la regién. Se casaban armadillos, guatines entre otras especies de
monte. ‘ L

ARTICULO 22: USO DEL TERRITORIO
Reiteramos y-validamos el desempefio de los proyectos productivos y actividades culturales
, vy e D A Ll O AP SO Sigl L o R4
de la comunidad, sembra “€f) el territorio etna semiifas y plantasedicinales y tradicionales
< Eh Lo I & Gy T S - r S
es e{j{ﬁﬁggrand&*ﬁgeﬁ ' ’oméﬁjg‘ fabricacion:de artgsanlgsffegiguadya y otrgs recursos
corfpéidosien lategion s fs vt i Loogr o Lo

ot A
L. el

cW e g .
{ .

Loscorisefo comunitarios tiefien una estructura y funciones’definidas por 1a ley 70°de 1993,

y por el decreto 1745 de 1995, en ese sentiJo estd estructurada la organizacién etno

territorial de [a comunidad del corregimiento El Tiple, denominada CONSEJO COMUNITRIO

AFRO TIPLE. —

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
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ARTICULO 23: DE LAS INSTANCIAS DE GOBIERNO DE LA COMUNIDAD AFROTIPLENA

LA ASAMBLEA GENERAL: es el encuentro de los representantes o cabezas de familia del
corregimiento El tiple y sus veredas que hacen parte del consejo comunitario, que se reunen
para ejercer la maxima autoridady las definiciones aprobadas por la asamblea general, son
de obligatorio cumplimiento.

Conforme a los términos de la ley, la asamblea general de las familias que pertenecen al
concejo comunitario se reunira anualmente para los ejercicios de planeacion y evaluacion
de la organizacién, o extraordinariamente cuando lo consideran necesario. Las decisiones
seran tomadas por la mayoria de los asistentes y seran dadas a conocer a través de
resoluciones o acuerdos o comunicaciones tal y como lo amerita el caso.

La junta del consejo estara integrada de la siguiente manera:

Seis cargos distribuidos asf”

Representante Legal
Presidente ' . .
Consejero de planeacién/ y T ;
Tesorero o
Secretario )

Coordinador General

o vk wNE

Solo tendra suplencia, los cargos de secretario (a) y el tesorero, pero debén ser elegidos
en la misma asamblea. La junta de consejo ademas de lo contenido en el decreto 1745 de
1995, tiene la potestad de crear equipos de trabajo transitorios o permanentes.

AIUNTA DECONSEIG. 7"
e P N S P

“t,

ARTICULO 24: mt&ﬁskfbg?ggmdm“%
: e 2 e

14 nséjo, jﬁfodos s fusieibrtarios‘que constitiyen el
consejo comunitario, estan 'Fevglam‘énﬁdbs por“fi:hley 70 de 1993, el de‘créi;'oj‘* re"g’fa't"ﬁ:ientario
1745 de 1995, y las-decisiones colectivas tomahas internamente en ¢l ejercicio del derecho
propio, y son acogidas y rectificadas por medio del presente cédigo interno.

Las funciones fegales de lagunta‘de co

ARTICULO 25: FUNCIONES DEL PRESIDENTE

€| tiene a su cargo las convocatorias y coordinaciones de las reuniones de la comunidad y
de los demas miembros de la junta para la planeacién de actividades internas del territorio,
es el representante social interno de la comunidad, y es el primer responsable de liderar los
ejercicios de formulacion y ejecucién de las politicas internas, asi como la aplicacién
territorial de los mandatos establecidos por la asamblea general.

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
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Asistird a las reuniones puntualmente y representara a la comunidad afro Tiplefia en los
espacios donde sean invitados, como también podran asistir algunas reuniones en
representacién del representante legal del consejo comunitario cuando sea designado, y
presentara un detallado informe de lo que se traté a los que asistan a la reunién

ARTICULO 26: FUNCIONES DE CONSEJERO DE PLANEACION

Es quien tiene la responsabilidad de adelantar coordinadamente con los otros
coordinadores, los procesos de planificacion y ejecucién de los programas y proyectos,
como también estard pendiente de todas las actividades programadas por el consejo
comunitario para apoyarlas y las demas funciones que se asignen.

ARTICULO 27: FUNCIONES DEL SECRETARIO

Es el encargado de llevar las actas, manejaﬂ' el archivo y-‘la papeleria elaborar las
convocatorias firmar los cumplldos de los funcnonarlos que vmsiten el territorio y a cada
familia le organizara un archlvo que contenga documentos de ldentidad y demas funciones
que le asignen. ’ o

ARTICULO 28: FUNCIQNES Disi. TESORERO

»

Tiene la funcién de recibir y manejar las cuentas bancarias del concejo comunitario en
coordinacion con el representante legal llevara los libros contables, el libro de ahorros de
las familias que pertenecen al concejo comunitario, la caja menor que serd hasta de un
salario minimo ‘mensual, y el manejo y control escrito de otras actnvndade; econdémicas que
se realicen. '

ARTICULO 29: FUNCIONES DEI. COORDINADOR GENERAL
Hace parte de fa Junta dkecti;@ ysus funciones son las de ge;tiony, coordmar Ios recursos
‘necesa i0s. de & onse}t)*Comumtano para su ‘buen funmqﬁamfentoz velar por el buen
des%mpeﬁo de los morzﬁnacuones promover y generar relacibnes ¥ “acciones
interinstitucionates que contribuyan a lograr los objetivos delConsejo Comanitario. Estar
pendiente de cualquier acto que incida en el territorio tanto de manera negativa como
positiva. Sera elegida por la Asamblea General.!

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
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ARTICULO 30: FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Es |a persona elegida por la asamblea general, por un periodo de tres afios, Es.el represente

del consejo comunitario ante las instituciones publicas y privadas, y en los eventos que asi

lo requieran, es el encargado de celebrar y ejecutar actos y contratos necesarios para
desarrollar las actividades que sean en beneficio de los objetivos de la Organizacién.

Es el ordenador del gasto, y representara juridicamente el Consejo Comunitario, como
también podra solicitar donaciones ya sean del orden Nacional e Internacional. Velara por
el buen funcionamiento y operacién de todas las actividades que se programen, informara
a la Junta Directiva de las actividades realizadas, y podra convocar Asambleas Ordinarias y

Extraordinarias cuando asi se requiera, atendera los requerimientos que haga la Asamblea-

General.

RT[CULO 31: €l consejo. comunitario del correglmxento El tiple tendrd nueve
coordinaciones, que pueden ser sujetas a cambios y mod;ﬁeacioaes, reglamentadas por la
honorable asamblea. :

EL COORDINADOR PARA LOS DERECHOS Y RESOLUCION DE coNFLicros

El coordinador de este comité debe ser una persohé’i de iﬁtéchal;le conducta, sin
antecedentes con la justicia penal, o militar, no tener vinculos con grupos al margen de la
ley, ser mayor de edad nativo o residente fijo con vinculos familiares en el territdrio y que
haya demostrado amor por la comunidad y en especial por'la defensa del territorio.

SUS FUNCIONES:

14 ”égncuiiacaon veié% ‘por el
respeto al ser-humano, en- iodosfws dej‘@ch Tamléién eataré,penégente para,que los
habitantés de este terr;t&'la cumplamon sus d’éberes c0moﬁudadano§coibmh¥anos, yes
el representante del territorio con voz y voto ante fas entldades de defensoras para los DH,

estara pendiente de la situacién que vive en este correglmnento la poblacnon desplazada a
quien brindara la orientacién Que se requiera.

Es la persona encargada de intermediar en los conflictos que se presenten en el territorio
afrotiplefio, buscara la ranera de JlévaE4 los: %@bﬁcadosha diia

Esta coordinacién estara vigilante por que la poblacién reciba del estado colombiano,
proteccién en salud, medio ambiente, educacion, que tenga una vida digna en materia de
vivienda, servicios publicos, la proteccién a la familia tal y como lo dispone la constitucién
nacional en el articulo 55, que se respeten los derechos de los. nifios y nifias y jévenes,
adolecentes, adulto mayor, personas en condicién de discapacidad, la poblacién vulnerable
y la poblacién desplazada afro colombiana: Que la poblacién desplazada sea incluida en las

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
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base de datos del municipio para que sean atendidos de manera integral durante su
permanencia en el territorio Tiplefio y Candelarefio.

Velara por que a lo largo y ancho del municipio de Candelaria el corregimiento el tiple y si
logramos tener un territorio colectivo se respeta la diversidad y la identidad étnico cultural
de cada persona. Promocionar el conocimiento de la ley 70 de 1993 en todo el territorio y
sus decretos reglamentarios. Se recanoce al coordinador para los DH y resolucién de
conflictos de! consejo comunitario, como la persona indicada para buscar salida a cualquier
conflicto en la comunidad, utilizando la sabiduria, la comprensién, la responsabilidad, la
amabilidad y el respeto por los demas.

ARTICULO 32: COORDINACION PARA EL ADULTO MAYOR

AL igual que los otros coordinadores sera elegido para un periodo de tres afios, debe ser
una persona mayor nativa, résidente hace mas de diez afios en el territorio afrotiplefio, o si
es el territorio colectlvoyseré elegido por asamblea. -~ "
FUNCIONES : o A .
Fomentar y ejecutar politicas, planes y‘proyecti{‘;\s que seran coordinados con la junta del
consejo, implementar estrategias que pefmit‘a’ll@gar al territorio-con programas y servicios
sociales dirigidos al adulto mayor, teniendo en cuenta que ellos tienen derechos a la
proteccién por parte del estado colombiano y también por parte de la familia,

Al o /

Buscar Ios'medio‘s que propicien la participacion, la integracion y la coordinacién de los
entes gubernamentales y en algunos casos, las empresas privadas en favor de los adultos
mayores. Esta coordinacion debe constituirse en el orgamsmo rector de la gestion ante el
régimen prestaclonal delos servicios sogiales, velara por la proteecién Y por el cumplimiento
de sus dg!'echcs socual%sg ecgnoq%ggés, 'SQciaIeS ,éulturglgs. ;

Pargke!%’terrltoﬁo afraﬁple‘ﬁ"e, Cﬁhdeiéréno yiel temtorlo colectlvé ias mayores son
con5|derados el Qllar de nuestra socuedad son la hlstorla eI recuerdo vivo de nuestros
antepasados los maestros en la sabiduria ancestral por lo tanto desde esta coordinacion
se hard el trabajo necesario para que el recuerdo de ellos se quede en el corazén de cada
afrotiplefio, y en lo posible escribir su memoria para darlas a conocer al resto de la
comunidad este es un compromiso de todas las coordinaciones del consejo comunitario.

Mantener el censo de ubicacién de los adultos inayores y su condicién, para ser utilizados
con fines de proyectos propuestas y actividades en favor de dicha poblacién. Estara
pendiente a la hora de firmar convenios y establecer acciones afirmativas con las
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instituciones plblicas, privadas, estatales, departamentales, municipales nacionales en pro
de brindarles una mejor calidad de vida. \ ’

ARTICULO 33: COORDINACION PARA LA MUJER Y EL GENERO
Sera nombrada para un periodo de tres afios por la asambiea.
FUNCIONES

Realizara una conjunta de acciones orientadas a la reducir combatir la desigualdad entre el
hombre y la mujer. Velar por que ninguna mujer del territorio afrotiplefio sea discriminada
por cuestiones étnicas, culturales, sociales politicos religiosas o de sexo. :

Gestionar con otras organizaciones ya sea del sector publico o privado, ONG, y el sector -

solidario, para que teniendo en cuenta el derecho a la igualdad, la mujer sea capacitada en
formacién para el trabajo, que tenga la p05|b|I|dad de mﬂesar a la educacion basica
primaria secundaria, no formal, a las carreras profesionatles tmiversntana técnicas y
tecnolégicas y a las TIC. kK

Procurar que entidades como el SENA, y ottas‘de su orden lleguen hasta ellas con planes
programas y proyectos. Que se capacite a la:mujer afro Tiplefia en la elaboracion de
proyectos como también fortalecer para ellas los proyectos productivos que han venido
desarrollando.

Impulsar en el territorio la idea de que las mujefes practiquen los conocimientos ancestrales
la medicina tradicional con plantas medicinales; la siembra de plantds medicinales, la
siembra de los frutales, productos de pan co'ger que se reinan con los niﬁos nifas, jovenes
y adultos y hablar de los cuertos mitos Y Ieyendas es tarea de la mu;er adulta dlvulgar las
practicas ancestrales, yﬁq\blen ‘enel tema pe la gastrommla gps mecatns y las
manuahdades G 3

- ,".’ 1’74 4 et
‘:" ‘,,:, % }';

Gestionar para que los: programas de Kaiud del estado hagan cubrlmlen‘fo en ef territorlo
con programas de promocién y prevencidn'y salud sexuat reprodutctiva;-Esta coordinacion
velara por los derechos de la mujer se respeten, por que no sean victima de la violencia y el
maltrato intrafamiliar, el mal trato laboral y psicoldgico.

En Iés fechas de celebraciones especiales como el dia de la madre, la mujer, la no violencia
contra la mujer, y otras fechas alusivas a la mujer, la coordinacién con el apoyo de la junta
de consejo y las otras coordinaciones, invitar a participar a las organizaciones base para
dichas celebraciones.

La coordinacién daré a conocer a las mujeres del territorio sus derechos que son:

DIRECCION: CALLE 5#5-10 CORREGIMrLENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com CELULAR: 3128055896



CONSEJO COMUNITARIO AFROTIPLE
RESOLUCION 017 DE 2014
MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA

Derecho a la vida libre de violencia

Derecho a participacién y la representacion
Derecho al trabajo con condiciones de igualdad
Derecho a la salud plena J

Derecho a la educacion con equidad

Derecho a la identidad cultural

Derecho aun hab?tad digno y seguro.
ARTICULO 34: COORDINACION PARA EDUCACION Y ASUNTOS ETNICOS
Sera nombrada por la asamblea para un periodo de tres afios.

FUNCIONES

ES la coordinacién encargada de pIan|f|car y promover proyectos, programas y actividades
que garanticen la calidad educativa de la comumdad Hard gestiones y apoyara las iniciativas
que permitan lmplementar la educacion tecmca, tecnologica y profesional, no formal y la
catedra de estudios afrocolombianos. [

El concejo comunitario hara las gestiones necesarias para capacitar a la comunidad con el
fin de aprendan a diferenciar el concepto de etno educacion de la catedra de estudlos
afrocolombianos,

Es un ObjetIVO de esta comision buscar eI apoyo de las entldades, ONG, y también los
recursos que se feqwereﬂ paratraer a la com umdad capacntac;ones en ley 70y sus derechos
reglamentanos, ‘asi corqg hardn gestlones para traer afterrltono ias capacntaclones que se
requ;eren para ¢l buen’ func;onamlento del concejo comunltario :

ARTICU,LQ 35 CQORDINACIQN DE SALUD
Es nombrada por asamblea para un periado de tres afios.
FUNCIONES

Elevar el bienestar colectivo de la comunidad en materia de salud. Coordinara con las otras
organizaciones que existen en el territorio, para implementar jornadas de promocion y
prevencion en salud.

Brindard apoyo a las entidades que presten los servicios en salud.
el
{

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
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- Estara pendiente para ayudar a recopilar la informacion que permita a la comunidad afro
descendiente del corregimiento el tiple, la relcuperacion de sus memorias en cuanto a la
medicina tradicional, el uso de las plantas medicinales, difusién a la nueva generacién de
como nuestros ancestros se curaban de varias enfermedades, utilizando las plantas,
teniendo en cuenta las fases de la luna, las bebidas curadas y otros métodos.

Se haradn conversatorios donde se toque el tema de las parteras, las curanderas de ojo, y
otras practicas que han sido tradicion de generacién en generacién.

Desde esta coordinacién se hard énfasis en la siembra de las plantas medicinales, y
aprovechando los saberes de los nativos, en cada espacio donde sea posible se hablara del
tema, y es compromiso de todos escribir esta informacion para la historia del territorio.

ARTICULO 36: COORDINACION PARA EL MEDIO AMBIENTE
Sera nombrada para un periodo de tres afios por la asamblea. \
FUNCIONES |

Trabajard de la mano con fas autorldades mblentales que tengan jurisdiccion en el
territorio, es compromiso buscar la manera de mejorar las condncmnes ambientales en un
territorio que ha sido deforestado, donde la tala de 4rboles es indiscriminada y no hay
politicas claras por parte del estado para contr]olar a quienes son la causa de este flagelo.

Se haran capacitaciones de educacion ambiental, para que cada habitante del territorio
Tiplefio conozca la importancia de las aguas subterrdneas, la vida vegetal, la fauna y la flora.

Desde esta coordinacién se buscara capacitar en el manejo de los residuos sélidos y se hara
un llamado a las otras o;ganizaciones asentada's en-el territorio para la formulacion.de un
proyecto que sea sostembte y ayude no, soIo &n'lo amblental siao en la gemracnén de
mgresos ‘ : B S - L

.

Esta coordmacmn estara atenta para ewtar gue.se hagan mas huecos que m|C|aImente se
dice que son para crianza de peces, pero su destino final es proveer a las Iadrllleras de los
corregimientos vecinos. Esta actividad ha sido causa de mucho dafio al ecosistema, también
velar por que las empresas que se instalen en nuestro territorio cumplan con los
requerimientos segun la normatividad ambiental, de planeacién municipal, y mantendra

comunicacién permanente con las entidades de referencia.
i

DIRECCION: CALLE 5# 5- 610 CORREGIMIENTQ EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
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ARTICULO 37: INFANCIA Y ADOLECENCIA
Sera nombrado por un periodo de tres afios por la- honorable asamblea.
FUNCIONES I

reconocer a las nifias, nifios y adolescentes afro descendientes como personas humanas y
velara por que vivan dignamente en nuestro territorio, donde serén respetados, y se tendra
especial cuidado para que ne les sea vulnerado sus derechos civiles, sociales, juridicos y
familiares. - '

Se haran gestiones para que reciban atencion oportuna por parte del estado, en educacion,
salud, recreacidn, y para que tengan una vida digna.

Se respetara su cond|C|on etnlca social, sexual, y cultural.

Esta coordinacion es la- encargada de impulsar programas, proyectos y actividades que
fortalezcan la identidad cultural de nifios, nifias, jovenes.y. adoiescentes, con lddicas las

danzas tipicas, la musica, el teatro yla Iectura
.

Se buscara espacios para trabajar con ellos el tema de la convivencia ciudadana, el
desarrollo personal, el fortaletimiento espiritual para lo cual se-apoyaran. en la coordinacion
de DH Y resolucidn de conflictos.

Los nifios, nifias, jovenes y ‘adolescentes residentes y nativos del territorio Tiplefio,
conoceran de la ley 70 de 1993, y serdn formados como lideres en participacidn
comunitaria, porque ellos seran los futuros responsables del desarrollo so¢io econdmico de
la comunidad Tlplena

Es compromuso deesta comision ydetoda la es‘cructura del ;:gm:e}o cdmumtaria, ayudar a
formar personas de blen, téspetuosos al senﬁdo de aios que 3men asu famliia a sus
veginbs ¥:sqbri-todo regon8zean aDigs como ajtoridagisuprema. - .

ARTICULO 38:"COORDINACION PARA POBLACION DESPLAZADA -~~~ ++7." » ..o
Esta coordinacion serd nombrada para un periodo de tres afios por la honorable asamblea.
FUNCIONES

Estard atento a la llegada de cada persona o familia desplazada, de inmediato hard un
informe a personeria municipal y a las autoridades correspondientes para que les dé el
apoyo necesario,

DIRECCION: CALLE 5# 5- 16 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
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Mantendra un censo actualizado con los datos de cada uno de ellos, estard atento a
colaborar y orientarlos, velara por que los nifios Eecjba'n educacion, atencion en salud, y de
los hogares comunitarios, si es el caso se mandara un informe al instituto colombiano de
bienestar familiar detallando la situacién en la que se encuentran.

El consejo comunitario y esta coordinaciéh, estaran pendientes de las actividades
programas y proyectos que estén dirigidos a la poblacién desplazada, y seran vigilantes de
que sean incluidos.

Durante el tiempo que permanezcan en el territorio Tiplefio, se hard todo lo posible para
garantizarles el respeto, y que no sean discriminados, ni tampoco excluidos de participar en
cualquier tipo de evento que se realice en la comunidad por su condicion social.

ARTICULO 39: COORDINACION PARA VIVIENDA Y TERRITORIO

Sera nombrada para ur'i‘ﬁéribdo de tres afios porla honqz;ai:gléék‘am?lea.
’-’/ "{?y‘l,ww B

FUNCIONES

Dentro del marco de la ley 70’y sus decretas }eglamentarlos esta tomision es una de las
mds importantes, tendré a su cargo buscar el acercamiento con las.organizaciones de base
y las demas que existen en el corregimiento, para gestionar, o ' colaborar. apoyando todo lo
que se refiera al desarrollo territorial, tenigndo en cuenta el desarrollo sostenible..

Velar por que los habitantes del territorio Tiplefio, tengan una vivienda dignay la prestacion
de los servicios publicos domiciliarios y saneamiento basico sea de dptimas condiciones.
) o

Adelantara las gestiones necesarias ante el gobierno nacional, departamental, o municipal
y ante la AGENCIA NACJONAL DE TIERRAS, para lograr»el objetivo que.el de canseguir un
territario  colectiyo que perrpjta revgmdu ar’ los deregg sa:“ide slas cofau:udades
afrocolombianas, taly comé.io reg!amenw la Iey 70 de 3.993 Ry

25y ‘i’i«’/,'-",

Velar, por que la poblamon afro en situacién de vulnerabllldad reaban Ios subsndlos que

otorga el gobierno.

Cuidara del territorio Tiplefio, y del territorio colectivo en general.

ARTICULO 40: El consejo comunitario del corregimiento el tiple, tendra tres vocales.
LOS VOCALES

Seran nombrados para un peri;)do de tres aﬁols por la honorable asamblea.

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com CELULAR: 3128055896



CONSEJO COMUNITARIO AFROTIPLE
RESOLUCION 017 DE 2014
MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA

—————— NI’ FONNIAGC

FUNCIONES

Hacer parte del quérum, tienen voz y voto y pueden remplazar a cualquier coordinador
cuando sean delegados por ellos. Asistiran puhtualmente a las reuniones y estaran atentos
para apoyar cualquier actividad, programa o proyecto que desarrolle el concejo comunltarlo
y cualqunera de las coordinaciones. ‘

Los vocales podran ser los representantes de sus sectores o veredas ante el consejo
comunitario.

Los vocales al igual que los coordinadores, son integrantes de la junta de consejo, haran
parte de la estructura del consejo comunitario.

'ARTiCULO 41: DE LA ORGANIZACION VEREDAL

La vereda esla mstancna més pgquena dela partlcupacnén ymo\yl;zacnon socual al mterlor del

wwwww

de coordlnador y sera quien los represente ante el conse,lo cdmumtarlo, podran tener
secretario, un tesorero;y un veedor. Estos tienen la responsabilidad de orientar, coordinar
actividades comunltarias y sociales en el séctor que representan, realizaran reuniones,
asambleas, evaluaran al consejo comunitarlonﬁarén la p?éneadéﬁ de sus actividades de
‘acuerdo a-las necesidades del sector, internamente podrén realizar planes, programas y
proyectos qué gestionaran bajo la orientacidn del consejo comunitario. ©  “

ARTICULO,423 ‘ORGANIGRAMA DEI. CONSEJO COMUNITARIO

El consejo comunitario tendrd asesores externos, que preferiblemente deben ser
profesuonales, conocedores del tema afro oique gocen ‘del. aprec:o y- respeto de la

,,,,,

comui}g ad, con@'tambyéﬁ’@pdraa’é}e;cer ﬁsfs ;:.argos pefﬁg’@“gs que no res,ldan en el
corragim nto, gera quetanéan r)‘ X0S con sus gentes. , -

LA~ KSAMB{EA GENERIXT_ q’ue es Ta méxima ’ {mtorldad qmen toma fa‘s decisiones la
encarguta-de elegira tajuntade consejo, la representante tegal;alos coordinadores de los
comites que le sirven de apoyo a la junta de consejo, y los otros cargos de que trata el
presente codigo de reglamento interno, también esta autorizada la honorable asamblea
para efectuar cualquier reforma que se requiera al reglamento interno.

LA JUNTA DE CONSEJO: tiene las mismas funciones que la junta directiva.

EL REPRESENTANTE LEGAL: es quien representa juridicamente a la comunidad, quien tiene
la facultad de contratar.

DIRECCION CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com CELULAR: 3128055896
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LOS COORDINADORES: hacen parte del quorum del consejo comunitario, y cada uno tiene
una funcién especifica y definida para trabajar en beneficio de la comunidad apoyando en
todos los casos el proceso afro.

ARTICULO 43: REQUISITOS PARA SER ELEGIDOS CONSEJEROS

La eleccién debe hacerse a conciencia y de manera cuidadosa, y se deben tener en cuenta
los siguientes criterios; ser nativo o vivir por lo menos hace diez afios en el territorio
afrotiplefio, asumir las practicas culturales tradicionales y estar registrado en el censo
poblacién realizado por la comunidad, ser mayor de edad y ciudadania en el ejercicio y
disponible para sumir el cargo.

Ser activo, solidario, amable, responsable, participativo y tener sentido de pertehencia Y
comunicativo con las demas personas, que no busque el beneficio personal, que trabaje por
el bien colectivo, que tenga interés sobre problemas comunitarios y que tenga la capacidad
para reclamar sus derechos y los del colectivo y que SIerﬁprﬂf&ga la verdad

Que no sea autoritario, conflictivo, que no dependa de agentes ex;ernos que no se deje
manipular, ni sobornar, gue no utilice la digmﬂad del consejo para fines politicos y que no
sea irresponsable.

.

ARTICULO 44: REVOCATORIA DEL MANDATO |

En concordancia con el numeral 3 del decreto 1745 de 1995 enél terr:tono afrotiplefio y
en el territorio tolectivo, habrd un régtmen qu.le establece [as condiciones de inhabilidad e
incompatibilidad que regulara el comportamiento de cada familia y Iossuyos La junta de
consejo, los comités de trabajo y los funcionarios que presten sus servicios al consejo
comunitario. ' '

En este’érdenégdézélde o]
inhabilidades para parti paf ocupﬁ&_f’:‘
decisiones del concejo comunitaria, y son las sugwentes o

a) Ser condenado por homicidios

b) Comprobarle que es actor de robos en la comunidad

c) Cometer actos de acoso o abuzo sexual eq contra de cualquier persona, no importa Ia
edad ni el género.

d) Padecerlocura, demencia o incapacidad fisica permanente

e) Corrupcién administrativa y deslealtad con la comunidad

f) Ser parte o relacionarse con grupos al'margen de la ley

g) Ser expendedor de cualquier tipo de alucinégeno

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIM*ENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
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CONSEJO COMUNITARIO AFROTIPLE
, RESOLUCION 017 DE 2014
MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA

NIT qudncise

h) Estar investigado por los entes de gobierno como la fiscalia, procuraduria, contralorla y
otros entes gubernamentales.

ARTICULO 45: LAS AUTORIDADES DE PLANEACION JUSTICIA Y CONTROL
El presénte cddigo interno, reglamenta el nombramiento de personas responsables para
que coordinen acciones en cada drea de las que son de interés colectivo.

LOS COORDINADORES FUNCIONALES: seran elegidos por asamblea para un periodo de tres
afios igual que los concejeros de la junta de consejo.

Los coordinadores funcionales son: el de eddcacuon asuntos etnicos, salud y saberes
ancestrales, recreacién y cultura, vivienda y terrltorlo podrd existir una coordinacion de
capacitacioén, servicios comunitarios, seguridad territorial y aguas.

ARTICULO 46: AUTORIDADES ESPIRITUALES \ :

Reconocemos y validamos de manera colectiva los conocimentos ancestrales gue nos han
permitido como base en nuestros recursos espirituales y amblentaies, sanar enfermedades
del cuerpo y.del alma, por €50 reconocemos la autoridad especial de las parteras o
comadronas, las curanderas de ojo y demas sabios del temtorlo Tiplefio.

ARTICULO 47: DE LA JURISDICION Y LA PENALIDAD DE LOS DELITOS

Los delitos o faltas a la convivencia pacifica en Igs que incurran los nativos que hacen parte

del consejo comunitario, seran intervenidos por el coordinador de los DH y resolucién de

conflictos, quién se apoyara en los mayores concejeros, teniendo en cuenta las normas de

tas buenas précticas de convivencia sin dejar atrds como base, la cultura 'y la vision propia

de amar, respetar Y. aceptar sin dlstmgo de raza, credo, y pohtu;a a los demas. ,

Del mlsmo concejo comunrtaﬂo saldra auna comnsuon te no mas de tres defegados que
seran los encargados desmgoner tina sancién en ios casos extremos El concejo comunitario

emitira a través de la asamblea una normatlwda$ enla que se defmlran las cusasyia sancién

cuando-sea necesario. - L

Para las personas ajenas a nuestro territorio cometan o un delito o infraccién a la ley el

consejo comunitario informara de esta situacion a la justicia ordinaria, en ningtin caso podré

el concejo comunitario encubrir a estas personas.

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com CELULAR: 3128055896
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ARTICULO 48: DE LAS CONDUCTAS _

Declaramos la convivencia y la culturalidad, como principios sociales fundamentales del
pueblo afro Tiplefio, se condena cualquier acto que valla en contra de la integridad fisica,
espiritual, o psicolégica que afecte a las personas, familiares, o habitantes de la comunidad,
conductas como la agresion fisica con cualquier tipo de arma, el maleficio, o practicas que
perturben la tranquilidad de las personas, el falso testimonio, el robo el hurto, la destinacidn
indebida de los bienes econdmicos y materiales, seran causa de sanciones por parte del
concejo comunitario a cualquiera de sus afiliados que incurra en alguna de estas conductas,
como también una vez analizada la gravedad de los hechos, es causa para ser expulsado del
consejo comunitario y declarar que nuestro compafero ha violado claramente_ el concepto
de la convivencia pacifica. ’ ]

ARTICULO 49: EL VEEDOR TERRITORIAL

Tiene la responsabilidad de vigilar todas las acciones que se presenten en el territorio,
observar los procesos sociales, contables o financieros que tehgén que ver con programas
o proyectos. El veedor territorial serd elegido por la asamblea para un p’eriodo de tres afos.

ARTICULO 50: EL CONSE.!O DE MAYORES ,

Seran nombrados en reunién con la junta de consejo y los coordmadores, dejando
constancia de ello mediante acta suscrita y fn}mada por quienes en ella intervinieron. Se
reunirdn con el coordinador para los DH y resolucién de conflictos cuando el requiera su
apoyo. .

Estd integrado por tres personas mayores del territorio afro Tiplefio; 0 ‘del territorio
colectivo, y tiene a su cargo apoyar en la toma de decisiones al coordinador de DH y
resolucion de canﬂlctos Seran personas que manejen el prmcnplo de la autonomla y
estarén pendiéntés de io§ actes que’se cqmetén contra.de I3 Iey ia justima y la armonia en
la comunidad, de 1gual maﬂera eierceré un control sobre ]as actuac:ones de1 COI‘\SEJO
comunitario. 3

El consejo de mayores también velara por TI cumplimiento a la responsabilidad de la
proteccion a los padres y a los hijos, y por qué se cumplan los compromisos adquiridos.

Es el encargado de clasificar las conductas de las que se trate al interior del consejo
comunitario y las que son del conocimiento de la autoridad competente.

EL consejo de mayores estd integrado por personas que gocen del respeto y credibilidad
en la comunidad y que sean discretas, que las decisiones que tomen sean apoyados en los
principios de autonomia, buscando siempre que en la comunidad prevalezca |a armonia y
la hermandad.

DIRECCION: CALLE 5# 5-10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com CELULAR: 3128055896



' CONSEJO COMUNITARIO AFROTIPLE
RESOLUCION 017 DE 2014
MINISTERIO DEL INTERIOR* DE JUSTICIA

Se crea el Consejo Infantil.

Del Consejo Infantil pueden hacer parte:

Los nifios y las nifias nativas del territorio tipleﬁp, que estén en el rango de edad de los 10
hasta los 17 afos, que se auto reconozcan como miembros de la poblacién NARP.,

El Consejo Infantil se crea con el fin de promover en nuestros nifios, jévenes y adolescentes,
los derechos fundamentales, sociales, étnicos, ambientales, culturales, y economicos. Para
afianzar nuestras raices en el territorio y para crear en ellos la cultura de la participacion.
Seran ellos al igual que el Consejo Comunitario de mayores, la digna representacion de la
comunidad Afro tiplefia cuando y donde se requiera. ,

El Consejo Comunitario debe velar y aportar“os recursos para su formacion, buscara
capacitaciones, encueaffgs y seguird de cerca el proceso del Consgjo Infantil.

Sabina otero herrera foto 7

. tes

Sobreviviente de lo que hoy llamamos pueblo perdido, condcido como el callejon de los
Charria donde habitaban barias familias dediEadas a la agricultura, y de quienes hay
informacion que llegaron procedentes del corregimiento de Morgan de la ciudad de Cali, en
la actualidad solo hay cultivos de cafia donde histéricamente existieron las fincas de familias
Charrias, Herrera, Quintero, Escobar entre otras. '

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE -
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Julio manzano foto 8

Hoy cuenta con 96 afios de edad y relata que Ilego en companfa de su padre el sefior
Domingo Manzano cuando solo tenia 8 Afos de edad, y llegaron a lo que hoy se conoce
como tiple arriba, en ese momento encontraron grandes bosques, ricos en fauna y flora, y
alli establecieron su hogar. En sus recuerdos esta la historia de haber visto hasta tigres y
muchos otros animales, en lo que hoy solo vemos cultivos de cafia.

ARTICULO 51: El consejo comunitario a través de sus instancias debera desarrollar acciones
que permitan velar por la proteccién y conservacion del medio ambiente vy los recursos
naturales, se tendrdn en cuenta campafias educatlvas informativas, y policivas.

Trabajara en el formulacion e lmplementacmnde polltacas publicas coty: 4a partampacson de
todos los sectores y grupos pablacwnaiés del qerritono afro ?ipleﬂo

ARTICULO 52: LA ECONOMIA’

La comunidad se apropia’y éfitiende que la ‘economia solidatia; es 14 fotins de producir para
todos. Por eso esto sera el principio rector de las diferentes actividades productivas o de
trasformacién de productos, para que faciliten la generacién de ingresos en el territorio y
también el abastecimiento alimentario.

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
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ARTICULO 53: DE LA REFORMA DEL CODIGO DE REGLAMENTO INTERNO

En direccién de la honorable asamblea como maxima autoridad y de expresion auténoma,
de la comunidad afro descendiente del corregimiento El Tiple, podra hacer las reformas que
considera conveniente a este cédigo.

PARAGRAFO:

Las reformas presentadas, deberdn ser aprobadas preferiblemente por la mayoria de
personas que representen la cabeza de cada farpilia de cada asistente a |la asamblea.

El presente cddigo de reglamento interno de la comunidad afro descendiente del
corregimiento el tiple, serd reformado por ley, siempre y cuando algunos de sus articulos
sean contrarios a la constitucion nacional o a la legislacién colombiana.

El presente codigo de reglamento interno, del consejo comunitario del corregimiento el
tiple y sus veredas, se firma en territorio afro Tiplefio, jurisdiccién del municipio de
candelaria en el departamento del valle del cauca, el dia 09 del mes de agosto del 2012, con
modificacion el dia martes (23) DE FEBRERO de 2021 por sa}unta de consejo, coordinadores
de comités que partlmparon en este proceso de construcctén dgl eddigo de reglamento
interno. i

ARTICULO 54; DE LAS REUNIGNES Y ASAMBLEAS DEL CONSEJO"'COMUNITARIO

Las familias afiliadas al consejo comunitario, representadé; por quien se denomina cabeza
de familia, se reunirdn periédicamente ‘en reuniones ordinarias, las cuales serin de
planeacion y para tratar todo lo concerniente a la comunidad afro radicada en este territorio
-y la problemética de la comunidad en general. \

Estas reuniones serdn programadas por la “presidenta, por la coordlnadora general, o
también podra hacerlo cualquier directivo del consejo comunitario, como también puede
ser a solicitud del representante Iegal segun lo amerite el caso.

Las asagnbleas ordmanaslo extraordma{;as seran programad@g pglj la honorable asamblea
a travéfde la’ %ecretana tiﬁ’e gﬂ?ﬁﬁnicara a 1%35 aflhados mécﬁ%te e;cnto caz'teleras )

% 'z{,«k » ; S 2
PARAGRAFO es obhgacrén de todesTos aflllac}os asnstrr a cualquner convocatorla que le
haganzy es-causal de-desafiliacion del conse jo comunitario; sitiene diez faitas de-asistencia
de manera consecutiva, sin presentar excusa.
Cuando un afiliado tenga necesidad de ausentarse por algun tiempo, ya sea por
enfermedad, trabajo, o alguna calamidad doméstica, presentara excusa escrita y en lo
posible la justificacion a su inasistencia, que no podra ser mayor a 90 noventa dias.

l

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com CELULAR: 3128055896
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NIT. 5Q 42490

|
REUNIONES CONSEJO COMUNITARIO TIPLE ABAJQ foto 9y 10

Estas reunlones fueron realtzadas en eI callejon de los Saldafia en Tiple abajo casa de la
familia Saldafia Caicedo, podemos decir que nos enconttanws«efigi territorio ancestral de
los que fueron los primeros pobladores, conservando hasta hoy sus. costumbres tradiciones
y Unicos propietarios de sus pequefias parceias Se puede resaltar que los fundadores sus
ancestros eran de apelltdo Saldafia y los que vi viven hoy conservan eE mismo apellido.

ARTICULO 55: DE LOS APORTES Y LAS ACTIVI ADES
Es de cardcter obligatorio que todos los integrantes del consejo comunitario- paguen sus
aportes que se denomlnan cuotas de sostenirqiento y que seran acordadas por la

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CbRREGIM]ENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com CELULAR: 3128055896
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mvﬁmwmﬁ

A?ROTIPI.E

asamblea y recaudadas por la consejera administradora quien llevara un registro de pago
de cada uno de los afiliados. El iIncumplimiento al pago de los aportes acarrea sanciones
que pueden ser de tipo econdmico, hasta la suspensién temporal o definitiva, segin como

lo considere la honorable asamblea.

De igual manera es de obligatorio cumplimiento participar de todas las actividades que
programe el consejo comunitario, o cualquiera de sus coordinadores, como también
portar las prendas como camisetas, escarapelas etc., que lo identifiquen como miembro
activo de la organizacidn en los casos que se requiera.

PARAGRAFQ:

El uso indebido de las prendas y no participar de las actividades sin justificacién, es causa
de sancian por parte del consejo comunitario, y serd acordada por la asamblea con el
acompafiamiento del consejo de mayores, y puede ser econdémica, o una suspens:on

temporal o definitiva segim el caso.

‘ :
El presente, se firma en el corregimiento El Tiple, Municipio de Candelaria Valle del Cauca,

a los (22} dfas del mes de febrero de 2021.

-
-

EDULFANIT DIAZ GIL
Representante Legal

Qi %&émj“f

Secmm 7

Yo 90 Fm\—»ﬁ»formb ﬂm‘w o,

HUGO FARLEY MORENO ANGULO
Consejero de Planeacién

DRIANA CALZADAS CARABALI
residenta
(ot FRe . Aoyiy) el C/\a(‘ors.
AYBACA&VM&L CRACON
Tesorera “ '

i
|

Yiana Cq'?;:wla} C

w%lﬁ’ﬁ‘ﬁ" SMR&% REvES A%ADI‘:A .

Coordinadora General

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com CELULAR: 3128055896
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CORDINADORES:

J?St. f d/&qjmfb /'a{ﬁ/ Jo
JOSE GABRIEL MANZANQ MOLANO MARIA DANYS HIDALGO BORRERO
Medio Ambiente = Salud y Practicas Ancestrales
fils Eﬁ'ﬁfz it ceroN oranciﬁ LR ﬁﬁ'ﬂm
Vivienda y Territorio * Adolescencia y juventud

MiiviaBa y odo12 fadvad~
IARIA ANGELITA ANDRADE
Adulto Mayor

i, '\sf":jl .

mm msw pONNGT.
WVALE A MQﬂEN@

Fiscal

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com’ CELULAR: 3128055896
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AFROTIPLE

VOCALES: .

Representantes de las veredas ante el Ccnsej& Comunitario. .

polonia morveno Ame Liapi P30
POLONIA MORENO ) AMELIA HIDALGO
Sector Cuchipe Vereda Tiple arriba

UO 1he Emquue MO&UQ 0
~ JAIME ENRRIQUE MOSQUERA
Veredi"ﬂnle abajo

DIRECCION: CALLE 5# §- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@®gmail.com CELULAR: 3128055896
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ANEXO 1

<

EL corregimiento el tiple estd conformado por en &l sector poblado por tres barrios:

1979. FUE FUNDADO EL BARRIO LA ESPERANZA, que en estos momentos cuenta con 65
viviendas construidas en un terreno donado por el ingenio del cauca y la familia scarpeta
propietarios de |la hacienda la esperanza, a través de un_programa coordinado por la junta
de accién comunal. El nombre del barrio fue tomado del original que corresponde a la
hacienda la esperanza en agradecimiento a la familia que dono el terreno.

1986. |a familia scarpeta propietarios de la hacienda la esperanza donan un lote donde hoy
se encuentra el barrio el pilar, y en el cual se construyeron 63 viviendas. El nombre el pilar
fue concertado con la comunidad, en agradecimiento a la gestién permanente y el
acompafamiento de la trabaiadora social la sefiora PILAR*GQAMEZI,DE OSPINA.

2000. Nace el programa de vivienda de mteres social el amparo, que cuenta con 124 lotes.
El terreno fue adquirido’por “fas. famlhas inte}’ESadas El I5te pertenecié al sefior Alonzo
Villegas Gémez de la hacienda la Judes, y fqe lntermedtarlo para la compra del terreno
mediante la figura de dacién en pago el alcalde de la época el doctor Rodrigo tofifio, y los
concejales de la época, también con la partiéipacién de la junta de accién comunal del tiple.
El nombre corresponde a la desaparecida hija del sefior Alonso Villegas Gémez, la sefiora
gloria amparo Villegas Mejia '

El sector cuchipe gue estd considerado como una pequefia vereda a la entrada del
correglmlento, alli esta ubicada la fundacnonqed,ucatwa dar Y musnon que cuenta con la

Y ,@:f

ensenanza bas;ca pnmana yb;chﬂgefato. & g

ke -

El bamo pveblo nuevo, orgamzado‘bﬁ? ?a junta Je accu6ﬁ comu nal a principios de 1970, se
tiene informacion suministrada por -los mayores de la comunidad, que en esos terrenos
estaba ubicado el matadero para esa época, y que el programa nacié debido a la necesidad
de la vivienda. '

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com CELULAR: 3128055896
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ANEXO 2

“\

Organizaciones comunitarias con domicilio en el corregimiento el tiple:

La junta de accién comunal del tiple 1966 — 2012

La defensa civil colombiana 1970 — 2012

La fundacion afro Tiplefia tierra para todps 2000 - 2012

La fundacion de mujeres afro Tiplefias raices fuertes 2007 — 2012
El grupo vida y salud del tiple 1985 — 2012

Fundacion dar y misién del tiple (inactivé)

Grupo adulto mayor los afios dorados (Iﬁactiva)

Fundacion nueva esperanza 2011 (Inactiva)

O N~ WwNR

ANEXO 3

Conformacién de ia comanidad educatsva .
1. Colegio Jorge Isaac ensefianza.del grado 6°a 11° en Ia n;odalldad comercial.
2. Escuela José Celestino Mutis, ensefianza bésica primaria, de grado 0°a5°’
3. _Escuela Antonio Ricaurte en la modalidad agrlcola ( cerrada por la fusién con la
jnstducnon educativa Rodrigo Lloreda Caicedo)
4, Instltuto  traspasando fronteras ~ iglesia bautista galilea, educacion ciclos
5. Hogar multlple mi tiplecito del ICBF
6. hogar infantil el arpa encantada del ICBF(Inactivo)

I instituto, dag,y,p;;slon primaria y bagl fﬁggat@zgnaggyg)h

et | mpw rtefﬁet fmmste‘, de tecnolo de lazinformacion v las
x ,;;,,comumcacuan@e inact&g) LRI A
© 9. ‘¢caseta comunal b : e
++10. Consejo-Comunitario Infantil L A

11. Escenario deportivo- Col deportes
12. Finca para turismo rural
13. Areas protegidas- Humedal Paso Tiple

DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CORREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com CELULAR: 3128055896
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ANEXO 4 -

Iglesias en el territorio Tiplefio

N

NowkuWw

Iglesia catdlica Fray Martin de Porres (frente al parque)

Iglesia catdlica Maria Auxiliadora (tiple abajo) Declarada patrimonio cultural del
Municipio

Iglesia bautista galilea.

Iglesia pentecostal unida de Colombia

Cementerio cristo resucitado - ‘

Ministerio Juvenil Palabra viva-Igiesia Bautfsta Galilea

Iglesia Concilio Renacer

ANEXO 5

Organizacién del centro-poblado del terri'tdﬁo Tipleﬁo

Consta de siete manzanas, donde podemos encontrar unas pocas ) viviendas construidas en
materiales de guadua y . bahareque Como también se encuentran Ios siguientes
establecimientos comerciales y de servicio.

LN UL WN R

= e R S s
OV h WNBO

Drogueria
Graneros
Panaderia
Cacharreria. ..
Ferreteria i
Estaanunllo
Salsamentarfa
Sala de intemét(lnactiva)~ . I e L
Bisicleteria |

. Heladeria

. Restaurante ; i
. Casa chancera

. Billares

. Peluqueria

. Puesto de salud

. Discoteca(lnactiva)

DIRECCION: CALLE 5# 5-10 CORREGIMLENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL frotlgle@gmall com CELULAR: 3128055896
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17. Escuela de Futbol Infantil FC- Tiple

18. Escuela de futbol infantil- Incauca

19. Fundacién Ficades

20. Corresponsales bancarios-giros nacionales e internacionales
21. Decoraciones y artes

22. Sala de Estética afro

23. Puntos de comidas rapidas

24. Grupo Infantil de Danzas

25, Almacen de variedades

26. Recuperacuén de la Via ancestral- Callején E'L guasimal

ANEXO 6

EL TRANSPORTE ¢ T

Pasaron los afios diflciles del trasporte en chivas camiones tractores caballos y largas
caminadas, hoy contamos con dos rutas distribuidas asi:

Empresa de transportes sultapa del valle, que presta sus servicios con salidas cada

10 minutos del tiple a la ciudad de Cali y viceversa. Desde las 5:30am hasta las 10:30 pm.
Empresa de transporte Montebello, que presta sus servicios con salida cada 10 minutos
desde el tiple a'candelaria y viceversa, en el hérario de las 5:20am hasta as 8:30pm.

| DIRECCION: CALLE 5# 5- 10 CdRREGIMIENTO EL TIPLE, CANDELARIA VALLE
EMAIL: afrotiple@gmail.com CELULAR: 3128055896
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CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL
CORREGIMIENTO DE EL TIPLE “AFROTIPLE”
NIT 900742490

b kT
AFROTIPLE

LA JUNTA DE CONSEJO AUTORIZA

Al sefior EDULFANIT DIAZ GIL, identificado con cedula de ciudadania No. 94.467.652,
* Representante Legal del CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL
CORREGIMIENTO DE EL TIPLE “AFROTIPLE", para presentacion de la propuesta y
celebrar contratacion directa contraccion N° 708 del 2023 con la Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca-CVC, cuyo objeto es: “Realizar las actividades necesarias
para llevar a cabo la consulta previa en el Consejo Comunitario el-Hormiguero, para la
formulacion del Plan de Manejo del Acuifero de Valle del Cauca SAM 3.1.”

Para la constancia, se firma en el Corregimiento El Tiple Candelaria Valle del Cauca a los

(07) dias del mes de septiembre 2023 firmado por los miembros de la junta directiva del

consejo comunitario AFROTIPLE.

6 o A darang Catzadaz €

EDULFANIT DIAZ GIL ADRIANA CALZADAS CARABALI

C.C 94.467.652 C.C 66.878.044

Representante Legal Consejera Coordinadora
L;& Moyra €ayva ,\v{k(

PRISCILA RAMIREZ RENGIFO - MAYRA ALEJANDRA CARVAJAL

C.C 1.006.342.957 C.C 1.113.521.557

Consejera Secretaria Consejera Administradora

CALLE 5 NO. 5-10 CORREGIMIENTO DE EL TIPLE CANDELARIA VALLE DEL CAUCA
EMAIL afrotiple@gmail.com [ teléfonos 3157388526 - 3128055896



CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL
CORREGIMIENTO DE EL TIPLE “AFROTIPLE”
NIT 900742490

AFROTIPLE

Certificacion de pago aportes sistema de seguridad social integral y de paraﬂscales

El suscrito representante legal del CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD
NEGRA DEL TIPLE AFROTIPLE, identificado con cedula de ciudadania N° 94.467.652
de Candelaria Valle

CERTIFICA

En calidad de representante legal del CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD
NEGRA DEL TIPLE AFROTIPLE identificado con el NIT: 900742490-4 manifiesta bajo
gravedad de juramento, que esta entidad ha cumplido, cuando hubiere lugar, con los
pagos del sistema de seguridad en salud, pension, riesgos profesionales y aportes
parafiscales correspondiente al personal vinculados por contrato de prestacion de

servicios

Adicionalmente, que el personal vinculado de prestacién de servicios, ha cumplido con
todos los pagos del sistema de seguridad socigl, dando cumplimiento al articulo 50 de la
ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

Para constancia se firma en candelaria a los 07 dias del mes septiembre del 2023.

Atentamente.

EDULFANIT DIAZ GIL
C.C 94.467.652
Representante Legal AFROTIPLE

Correo electronico: afrotiple@gmail.com
Teléfono: 3157388526

CALLE 5 NO. 5-10 CORREGIMIENTO DE EL TIPLE CANDELARIA VALLE DEL CAUCA
EMAIL afrotiple@gmail.com / teléfonos 3157388526 - 3128055896



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRAL\ORfA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy lunes 28 de
agosto de 2023, a las 07:56:26, el numero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Nudmero de identifi cactén tnbg@no
No. Identificacién 900742490 :
Cddigo de Verificacion 900742490230828075626

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, sigmpre y: cuando el tlpoy mﬁmero consignados en el
f‘l registrados. Bt

respectivo documento de identificacidn, coincidan cort los aq

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucxén 220 del 5 de Octubre de 2904 la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Contralor Delegado

4

Gener6: WEB
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy lunes 28 de

agosto de 2023, a'las 07:53:59, el nimero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento , Cédula de Ciudadania ~
No. Identificacion 94467652
Cadigo de Verificacion 94467652230828075359

EZNE

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nac1onal sxeinpre y e‘uando el txpo y n,umero con31gnados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui reglstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Resoluclén 220 del 5 dc octubre deZ{)O4 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales o

’ég?

1D LOZANO PUENTES
4
Contraior Delagado

' 30
Gener6é: WEB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o PIB

11:22:26
PROCURADm CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do 1
GENERAL DE LA . No. 230148496

Bogota DC, 28 de agosto del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que uné vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE EL TIPLE AFROTIPLE identificado(a) con
NIT nimero 9007424904:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artfculo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los falios con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y deé las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos ‘con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

v

CATARSNE AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamienio Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. )

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Fiso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
' www,procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
‘ 10:29:43
PROCURADURIA  CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 60 01
GENERAL DE LA KAGION No. 230140822 ,

Bogota DC, 28 de agosto del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) EDULFANIT DIAZ GIL identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 94467652:

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que ﬁgyren en sl registro. (Articulo 238 L.ey 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarlas, inhabllidades que se deriven de las refaclones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decislones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiclones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que-presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION : .

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS. ' .

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano,
Linea gratuita 018000810315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx £878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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Corpormdn Autonome
Regronok del Valie del Couce ) .
Citar este nimero al responder

R TONRAL T2

Santiago de Cali, 37 de agosto de 2023

Sefior

EDULFANIT DIAZ GIL

Representante Legal

Consejo Comunitario de Comunidades Negras Afrftiple - Afrosabaletas
Direccion: Calle 5 N° 5 - 10 - Corregimiento el Tiple - Candelaria
Teléfono: 315738 85 26 ‘

Correa: afrotiple@gmail com

Asunto: Invitacion a presentar propuesta. Proceso de Contratacion Directa No.708 de 2023
Cordiaf Saludo.

La Corporacién Autonoma Regional del Valle del Cauca - CVC, estad adelantando el procesc de
Contratacién Directa No 708 de 2023, cuyo objeto es Realizar las actividades necesarias para llevar a
cabo la consulta previa en el Consejo Comunitario E! Hormiguero, para la formulaciéon del Plan de
Manejo del Acuifero Valle del Cauca SAM 3.1

.La CVC le mvita para que, previa lectura del Estudio Previo de la contratacion, presente la propuesta
respectiva junto con ios soportes descritos en este documento, en la cual se evidencia la capacidad,
idoneidad y experiencia que garantice la consecucién de los resultados esperados. La propuesta sera
evaluada y puesta a consideracion por parte de fa Corporacidn dentro del proceso precontractuat del
asunto.

La documentacion solicitada debera ser presentada debidamente foliada y radicada dentro de los cinco

'(5) dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el centro administrativo de

correspondencia — CAC de la corporacion, ubicado en la Carrera 57 N° 11 - 29 de Cali, y debera estar

dirigida al Director Técnico Ambiental de la CVC, de conformidad con el termino establecido para su

recepcién. De igual , los documentos relacionados con el procesc de contratacidn seran
ind web 'de la't:qntratacién Publica — SECOP |I. ' ’

En caso de preserfar alguna ipquietud, puede comunicarse al correo sandra-leresa.escobar@cvc.gov co
6206600 Ext 1319

MARCO UAREZ GUTIERREZ
Director General Oyer

Anexo Estudios previos de ia Contratacion Directa No 708 de 2023

Proyecto: Luz Adriana Echavarria Sanchez ~ Profesional Universitario Cﬂydﬁq

Elaboré;  Eduardo Alvarez. ~ Técnico Administrativo ;4/ -

Revisé:  Sandra Teresa Escobar Carmona - Coordinador Grupo de Recursos Hidricos DTAV./S‘\ (%
PAOLA JANETH PATINO TRIANA - Directora Técnica Ambiental (CW;}

Archivese en.  0630-013-008-T4975-2023

CARRERA 56 NO. 11-36

SANTIAGH DECALL VALLE DIt CAUCA
TeiL: 82066 00~ 3181700

LinEa vFRDE: 018000933093

WWW.CVG goV GO Paginaldel

VERSION: 11 ~ Fecha de aplicacion: 2021/11/24 CAD: FT.0710.02
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ccronvoucm
INTERNACIONAL
Sembramos a Colombia para el mundo

ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO DEL CONTRATO DE COFINANCIACION CELEBRADO
ENTRE LA CORPORACION COLOMBIA INTERNACIONAL -CCl Y CONSEJO COMUNITARIO DE LA
COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE EL TIPLE AFROTIPLE

OMAR SOLANO CIFUENTES,

LA CORPORACION EDULFANIT DIAZ GIL,
CONSEJO COMUNITARIO DE LA
COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE EL TIPLE AFROTIPLE Nit. 900742490-4
EL CONSEJO CUMUNITAR]O

\

CONSIDERACIONES
1. EL CONSEJO CUMUNITARIO,

“CONSTRUCCION DE LA MEMORIA HISTORICA DE LA COMUNIDAD
NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE EL TIPLE EN EL MUNICIPIO DE CANDELARIA VALLE DEL CAUCA”

3
4, SETENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS MICTE
($77.000.000)
. SETENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 70.000.000)
o SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 7.000.000)
5.
6.
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Corporacidn Auténoma
Regional del Valle del Cauca

ACTA DE ENTREGA Y RECIBO PARCIAL
CONTRATO CVC No. 856 de 2022.

OBJETO: Realizar las actividades necesarias para lievar a cabo las consultas previas en
los Consejos Comunitarios de Comunidades Negras de LA VEREDA PERODIAS, EL
CORREGIMIENTO LA GRANJA'Y TARRAGONA PARTE BAJA, para la formulacién del
Plan de Manejo del Acuifero de Valle del Cauca SAM 3.1.

CONTRATISTA: CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL
CORREGIMIENTO DE EL TIPLE AFROTIPLE.

PLAZO: A partir de la firma del acta de inicio hasta el 10 de junio de 2023.
VALOR: CIENTO VEINTE MILLON(ES) PESOS MCTE ($120,000,000.00).
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL: 2859. |
FECHA DEL ACTA DE INICIACION: 19 d‘e Diciembre del 2622.

En el Municipio de Cali el dia 11 de Abril del 2023, siendo las 12:00 AM se reunieron en
las instalaciones de la Grupo de recursos hidricos de la Corporacion Autbnoma Regional
del Valle del Cauca CVC, los sefiores: EDULFANIT DIAZ GIL, identificado con la cédula
de ciudadania No. 94.467.652 quien actiia en nombre y representacion de la empresa
CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE EL
TIPLE AFROTIPLE; y LUZ ADRIANA ECHAVARRIA SANCHEZ, identificada con la cedula
de ciudadania No. 41.934.919, quien actGa en su condicién de SUPERVISORA, con el fin
de suscribir el acta de entrega y recibo par¢tial del CONTRATO No. 856 de 2022, en los
siguientes términos:

La SUPERVISORA del CONTRATO CVC No. 856 de 2022, LUZ ADRIANA ECHAVARRIA
SANCHEZ, manifiesta que recibié de parte del CONTRATISTA y a entera satisfaccion lo
siguiente: segundo informe preseritado mediante radicado CVC No. 364722023, con el
reporte del avance de las actividades concertadas en la ruta metodolégica para el
cumplimiento del proceso de consulta antes de la adopcion del Plan de Manejo del
Acuifero- PMAA Valle del Cauca SAM 3.1. Por lo tanto, considero procedente el pago de
la factura No. FECC-16 por valor de VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MCTE
($24,000,000.00).

En constancia de lo anterior se firma en el Municipio 'de Cali el dia 11 de Abril del 2023

LA SUPERVISORA, POR EL CONTRATISTA,

LUZ ADRIANA ECHAVARRIA SANCHEZ / EDULFANIT DIAZ GIL

CVC - Sistema SABS - Minutas CVC - Sistema SABS - Minutas
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Corporacidn Auténoma
Regional del Valle del Cauca

ACTA DE ENTREGA Y RECIBO PARCIAL No. 2
CONTRATO CVC No. 771 de 2022

OBJETO: Realizar las actividades necesarias para lievar a cabo las consultas previas en
los Consejos Comunitarios de Comunidades Negras de AFROTIPLE vy
AFROSABALETAS, para la formulacién del Plan de Manejo del Acuifero Valle del Cauca
SAM 3.1.

CONTRATISTA: CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL
CORREGIMIENTO DE EL TIPLE AFROTIPLE.

PLAZO: A partir de la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2022.
VALOR: OCHENTA MILLON(ES) PESOS MCTE ($80,000,000. 00)
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL: 2295

FECHA DEL ACTA DE INICIACION: 18 de Octubre del 2022

En el Municipio de Santiago de Cali, el dia 12 de Noviembre del 2022, siendo las 12:00
AM se reunieron en las instalaciores de la Grupo de recursos hidricos de la Corporacion
Auténoma Regional del Valle del Cauca CVC, los sefiores: EDULFANIT DIAZ GIL,
identificado con la cédula de ciudadania No. 94.467.652, quien actia en nombre y
representacion del CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL
CORREGIMIENTO DE EL TIPLE AFROTIPLE; y LUZ ADRIANA ECHAVARRIA
SANCHEZ, identificado con la cedula de ciudadania No. 41.934.919, quien actua en su
condicion de SUPERVISORA, con el fin de suscribir la segunda acta de entrega y recibo
parcial del CONTRATO No. 771 de 2022, en los siguientes términos;

LA SUPERVISORA del CONTRATO CVG No. 771 de 2022, LUZ ADRIANA
ECHAVARRIA SANCHEZ, manifiesta que recibié de parte del CONTRATISTA y a entera
satisfaccion el segundo producto, referido a las obligaciones contenidas en el numeral tres
del estudio previo, en el marco del objeto del presente contrato. Por lo tanto, considero
procedente el pago de la factura No. FECC-6 por valor de DIECISEIS MILLONES PESOS
MCTE ($16,000,000. 00).

En constancia de lo anterior se firma en el Municipio de Santiago de Cali el dia 12 de
diciembre del 2022, '

LA SUPERVISORA, POR EL CONTRATISTA,

LUZ ADRIANA ECHAVARRIA SANCHEZ EDULFANIT DIAZ GIL

CVC - Sistema SABS - Minutas CVC - Sistema SABS - Minutas CVC - Sistema SABS - Minutas
CVC - Sistema SABS - Minutas CVZ - Sistema SABS - Minutas CVC - Sistema SABS - Minutas 1
CVC - Sistema SABS - Minutas

-~
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