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No. DE PROCESO: 41415.010.32.1.1120-2023

1. NOMBRE DEL PROYECTO

El Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria de Salud del Distrito Especial de
Santiago de Cali, ha inscrito en el Banco de Proyectos del Distrito para la presente
vigencia fiscal 2023. MEJORAMIENTO DE LA GESTION EN LA PREVENCION Y
VIGILANCIA DE INSECTOS VECTORES DE ENFERMEDADES EN SANTIAGO CALI
con ficha BP-26003060. EI cual tiene como objetivo general Orientar acciones
relacionadas con la transmisioén de enfermedades por insectos vectores.

El proyecto en mencion contempla dentro de los objetivos especificos y productos
asociados:

OBJETIVOS PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO
ESPECIFICOS
Fortalecer la vigilancia | Servicio de divulgacion | Campafias de promocion y
entomoldgica orientadaala |y comunicacion de | prevencion producidas
infestacion de vectores vy | estrategias de salud y
transmisibilidad de | promocion social.
virus/Mejorar el sistema de
informacion oportuna
orientada a la vigilancia de
vectores

Asi mismo, para el presente proceso contractual se han establecido como actividades las
siguientes

e Realizar disefio y ejecutar un plan de medios en la prevencion de las ETV.

El proyecto en mencion fue viabilizado por el Departamento Administrativo de Planeacion,
y posteriormente aprobado por el Concejo Distrital de Santiago de Cali, el cual en uso de
sus facultades legales, Acuerdo No. 0545 de diciembre de 2022, por el cual se expide el
presupuesto general de rentas y recursos de capital y apropiaciones para gastos del
Distrito de Santiago de Cali, para la vigencia comprendida entre el primero (01) de enero
y el treinta y uno (31) de diciembre del afio 2023.

Mediante Decreto No. 4112.010.20.0586 de octubre 01 de 2019, se adopté el Manual de
Contratacion de la Administracion Central de Santiago de Cali y sus anexos, los cuales
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forman parte integral del referido acto administrativo. Disposiciones que aplican a los
procesos de contratacion que adelanten los organismos de la Administracién Central de
Santiago de Cali. Por su parte, el Decreto No. 4112.010.20.0586 de octubre 01 de 2019,
derog0 los Decretos Distritales 0477 y 0585 de 2014, asi como el Decreto Distrital 0044
de 2017 y demas actos administrativos que le eran contrarios.

De otro lado, mediante Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 de 2016 (septiembre
28), se determina la nueva estructura de la Administracion Central del Distrito de Santiago
de Cali, conforme a los lineamientos de las autoridades competentes en materia de
modernizacién para mejorar su capacidad administrativa y el uso eficiente de los
recursos.

Finalmente, con el fin de atender los principios de economia y celeridad de la funcion
administrativa sefialados en el articulo 209 de la Constitucién Politica, al igual que en el
articulo 3 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
(Ley 1437 de 2011 mediante Decreto No. 4112.010.20.0003 del 4 de enero de 2023, “Por
el cual se otorgan atribuciones en materia de contratacion a las secretarias de despacho,
departamentos administrativos , a las unidades administrativas especiales sin personeria
juridica facultad para suscribir todos los actos y documentos pre contractuales,
contractuales de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién sefialados en el articulo 2,numeral 4,literal h de la ley 1150 de 2007,reglamentada
en la subseccion 4, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015 cuya fuente de
iniciacion sean gastos de inversién con las siguientes posiciones presupuestales —
POSPRE: 2.3.2.02.02.009 - Servicios para la comunidad, sociales y personales”.

2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO
Nombre del Organismo: Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali
Nombre del Servidor designado: Lucy del Carmen Luna Miranda

Cargo del Servidor designado: Secretaria de Despacho

3. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversion Funcionamiento | X

Otros Cual
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4. INFORMACION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero: 3500201527

Fecha de Expedicion: 22 de junio de 2023

Fecha de vencimiento: 31 de diciembre de 2023

Valor: OCHENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS PESOS MCTE ($ 83.241.600) INCLUIDOS IVA.

Compromiso que respalda:
4145/1.2.4.2.02.01/2.3.2.02.02.008/52030030002/BP260030601010208

5. TIPO DE CONTRATACION

* Contrato de consultoria

= Contrato interadministrativo

* Contrato de suministro

* Contrato de compraventa

* Contrato de prestacion de servicios profesionales
* Contrato de prestacion de servicios de apoyo X
* Contrato de ciencia y tecnologia

* Contrato impulso actividades de interés publico__
* Convenio de asociacién

= Convenio de cooperacion

= Seguros

= QOtro
¢ Cual?

6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

1. Oportunidad de la contratacion
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La Administracion Distrital de Santiago de Cali esta al servicio de los intereses generales
de los habitantes del Distrito, y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad, transparencia, publicidad,  contradiccion, polivalencia e
interdisciplinariedad; lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de lo demas principios
generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Pudblica y de los
servidores publicos.

Mediante el Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 del 28 de septiembre de 2016, se
determina la estructura de la Administracion Central y las funciones de sus
dependencias”. Y sefala como principios orientadores de la administracién central de los
principios constitucionales y legales que orientan el ejercicio de ésta y los procedimientos
administrativos, asi como aquellos, que en razon de la especialidad tematica sean
aplicables, en especial, los relativos a: La buena administracion del Estado; el respeto
por la juridicidad y el patrimonio publico; responsabilidad en el ejercicio de la funcion
publica; el restablecimiento, la materializacién, la garantia y la proteccién de los derechos
de las personas; la profesionalizacion del servicio publico, la especializacion sectorial y
organizacional para la prestacién de los servicios y el ejercicio de las competencias a
cargo del Distrito y de las autoridades que integran el sector central de la Administracion
Distrital.”

Como Autoridad Sanitaria del Distrito de Santiago de Cali, la Secretaria de Salud del
Distrito Especial de Santiago de Cali dirige y coordina el sector salud y actia como ente
rector del Sistema de Seguridad Social en Salud en el ambito de sus competencias. Su
quehacer va dirigido al liderazgo y regulacién sectorial, al cumplimiento de las funciones
esenciales en Salud Publica, la promocién de la salud, la prevencion de la enfermedad,
mediante la implementacion de servicios colectivos en salud, y la inspeccioén y vigilancia
sobre los responsables de la prestacion de servicios individuales de salud. De igual forma,
la administracion de los recursos que financian el aseguramiento. Asi como la prevencién
de riesgos sanitarios del ambiente y el saneamiento basico.

Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali, tiene como propésito ejercer
la rectoria del sistema de salud, contribuyendo a mantener y mejorar las condiciones de
salud, la calidad de vida de la poblacion y el desarrollo humano sostenible, mediante la
implementacion de politicas publicas y del marco juridico del sector, fortaleciendo la
gestion integral y el compromiso de los diferentes actores y sectores para el goce efectivo
del derecho a la salud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 0516 de 2016 articulo
137, las cuales se ajustan igualmente a las normas de caracter nacional y departamental
relacionadas con la salud publica.
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Con el fin de ejercer el rol de rectoria, direccion y regulacion y coordinacion del sistema
de Seguridad Social en Salud en Santiago de Cali con altos niveles de efectividad la
Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali ha logrado alcanzar altos
estandares de calidad a través de la implementacion y certificacion por parte de
ICONTEC de todos sus procesos bajo la norma ISO 9001 versién 2015,segun lo definido
en el certificado SC-CER437981 en cuya ultima modificacion del 15 de diciembre de
2021,se incorpord en el alcance ejercer la Rectoria en Salud, en Santiago de Cali
orientadas al analisis de situacion en Salud, planificacion territorial de salud publica
adopcion y adaptacion de las politicas publicas en salud lo cual implica la necesidad de
mantener e incrementar la eficacia, eficiencia y efectividad en los servicios que ofrece a
sus grupos de valor y mantener los estandares alcanzado

El presente plan de Plan de Desarrollo 2020 — 2023 ubicado en el marco de accidén en
un espacio justo y seguro el cual se encuentra definido por los minimos necesarios
para la garantia de los derechos sociales asi como por la maxima capacidades
ecosistematicas del territorio; estas categorias se encuentran estrechamente
relacionadas con los objetivos de desarrollo sostenible.

En su articulo 8, se presentan las 4 dimensiones, 18 lineas y 70 programas que
componen este Plan de Desarrollo. Las dimensiones representan las grandes apuestas
de la Administracion Distrital, que guiaran y centraran las acciones necesarias para dar
cumplimiento al Plan de Desarrollo, a las cuales se les asociaré para su medicion con los
indicadores de bienestar, son:

1. Cali, Inteligente por la vida

2. Cali, Solidaria por la vida

3. Cali, Nuestra casa comun

4. Cali, Gobierno incluyente

Articulo 11: Dimension 2. ‘Cali, Solidaria por la Vida’: La experiencia del aislamiento
social en el marco de la pandemia 2020, sin antecedentes en la historia del planeta, nos
plantea la necesidad de afianzar nuevas formas de vida individual y colectiva, con base
en el principio del autocuidado y el cuidado mutuo.

Esta dimension tiene como objetivo general potenciar una sociedad incluyente, de accion
solidaria y cooperativa para la diversidad y la vida desde un enfoque de reconciliacion,
garantia de derechos y equidad de género de dialogo entre generaciones y de
reconocimiento diverso desde su interconexion y garantia con objetivo de desarrollo
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sostenible, el marco juridico nacional e internacional de derechos humanos y los retos
contemporaneos que nos plantea la nueva agenda urbana.

Linea Estratégica ‘Territorios para la Vida’: La pandemia 2020 a causa del COVID-19,
impacto significativamente los servicios de salud en todos los paises y puso en evidencia
las debilidades, fragilidades institucionales y sociales asociadas a las amenazas,
vulnerabilidades e inequidades de nuestra sociedad. Desde la declaracién ‘Salud para
todos’, por parte de la Organizacion Mundial de la Salud, Alma Ata 1978, hasta la
aprobacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2015 — 2030, por las naciones
Unidas, se ha reconocido la salud desde una perspectiva global. Es por ello que desde
esta linea estratégica se aborda una accion colectiva, interinstitucional e intersectorial
gue permita el abordaje de los determinantes sociales y ambientales.

En el marco de esta linea se desarrollan programas orientados a mejorar las condiciones
de vida, fomentar habitos saludables, prevenir riesgos en salud, avanzar en el
aseguramiento universal, aumentar las capacidades sanitarias; asi como, el cuidado y
proteccion del ambiente a través del consumo racional del agua y la energia y la
consolidacion de espacios para el encuentro y disfrute de todos los ciudadanos.

El objetivo de esta linea es promover el derecho fundamental a la salud de los ciudadanos
a través de un modelo de accion integral que promueva la seguridad alimentaria, la
prestacion de los servicios sociales la construccion de un habitat, saludable, incluyendo
la vivienda, el espacio publico, con una participacion social activa desde el enfoque
transectorial.

El Programa Salud Ambiental Territorial, busca promover entornos saludables, a través
de acciones educativas y operativas con estrategias colectivas, comunitarias e
intersectoriales, en territorios priorizados con mayores riesgos sanitarios del ambiente,
en donde se implementan estrategias de gestion integral para la prevencion en
enfermedades transmisibles por vectores y de origen zoondtico.

Dentro del programa también se incluyen las acciones de inspeccidn, vigilancia y control
para prevenir las enfermedades asociadas a factores de riesgo fisico, quimico y del
ambiente, logrando incidir positivamente sobre los determinantes sanitarios, ambientales
y sociales. Los objetivos del programa son:

- Prevenir la incidencia de enfermedades transmitidas por vectores como dengue,
chikungunya y zika.
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Indicador de Producto: es la Estrategia de Gestion Integral- EGI de ETV implementada,
con una base de linea de 45% en el 2019 y el 90% para el 2023.

2. Conveniencia

Desde esta perspectiva la Secretaria de Salud Publica de Santiago de Cali se orienta al
cumplimiento del Modelo de Operacion por procesos, desde el cual se mantienen
actualizados entre otros aspectos: los beneficiarios — usuarios de los bienes y servicios
de la autoridad sanitaria, sus necesidades y expectativas; los resultados y productos de
cada proceso, orientandolos a la satisfaccion de sus clientes y/o grupos de interés; los
procedimientos con los respectivos responsables para la ejecucién de los mismos; la
definiciobn de los insumos requeridos para satisfacer los requisitos de calidad y la
determinacién de los proveedores que deben suministrarlos, los indicadores y su tablero
de mando para el control del sistema, los resultados que se esperan alcanzar, los riesgos
de gestion, puntos de control operacional, mecanismos de seguimiento y autoevaluacion
y se involucran herramientas permanentes para su implantacibn en la cultura
organizacional y la generacion de acciones de mejoramiento continuo que garanticen la
atencion de las necesidades de los usuarios.

Dentro del Modelo de Operacion por Procesos que sigue la Administracion Central, se
encuentra el Macroproceso Misional de Desarrollo Social, en el cual se encuentra el
Proceso, Servicio De Salud Publica, el cual tiene como objetivo Ejercer la rectoria de la
salud publica en el Distrital de Santiago de Cali, mediante el ejercicio de la conduccion,
regulacion, desempefio de las funciones esenciales en salud publica, modulacién del
financiamiento, garantia del aseguramiento y la armonizacién de la prestacién de los
servicios, en el marco del sistema de la garantia de calidad en salud y los determinantes
sociales y ambientales, con el fin de contribuir con el mantenimiento y/o mejoramiento
de las condiciones de salud de la poblacion. Este proceso ademas tiene documentadas
las herramientas necesarias para garantizar la continuidad de los Sistemas de Gestion,
en caso de presentarse modificaciones en su estructura.

El Proceso Misional de Desarrollo Social cuenta con Cuatro (4) Subprocesos 1.
Articulacién y Coordinacion de la Funciéon Rectora en Salud 2. Gestiébn Sobre los
Determinantes Sociales y Ambientales de la Salud 3. Gestion del Aseguramiento en
Salud 4. Gestion de Desarrollo y Prestacion de Servicios en Salud y para cada uno de
ellos multiples procedimientos de acuerdo a la normatividad vigente.

Para el buen desarrollo de los procesos en mencion, y el sostenimiento del certificado de
calidad obtenido con la norma 1SO 9001:2015, se requiere el cumplimiento de ciertas
actividades como son realizar la compra de insumos para control de vectores para
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Fortalecimiento de la gestidon para la prevencion, vigilancia y control de vectores de
enfermedades en Santiago de Cali

De igual forma, la necesidad se fundamenta en que es deber de la Secretaria de Salud
Publica fortalecer su capacidad de rectoria en salud, para dar una éptima respuesta a las
necesidades de los ciudadanos en temas de salud y asi mismo ajustarse al cumplimiento
del Plan de Desarrollo 2020-2023, ejecutando los procesos en mencion y manteniendo
el certificado de calidad obtenido con la norma ISO 9001:2015.

En este sentido, arbovirosis como el dengue y en los ultimos afios, el zika y el
chikungunya, son enfermedades transmitidas por vectores con una alta relevancia en la
salud publica de Santiago de Cali, debido a su rapida propagacion y dificil erradicacion.
No obstante, de estas tres enfermedades, el dengue se considera como la mas
importante debido al elevado nimero de personas afectadas por afio, cuya incidencia en
los ultimos afios ha aumentado 30 veces debido a la creciente expansion geogréfica hacia
areas donde antes no existia transmision, como en el estado de Florida en los Estados
Unidos, y en el norte de Argentina. Actualmente su incidencia alcanza los 50 millones de
casos, de los cuales, 500.000 son hospitalizados por las formas graves de la enfermedad
y 20.000 mueren.

La dinamica de transmision de estas arbovirosis esta relacionada con factores sociales,
demograficos y medioambientales, tales como la urbanizacibn no planificada, las
migraciones de la poblacion, la variabilidad en la distribucién de los esfuerzos por el
control de vectores, los aspectos culturales, las condiciones de las viviendas y la calidad
de la prestacion de servicios sanitarios, entre otros, los cuales han contribuido a la
propagacion del vector, propiciando el aumento de la incidencia y la aparicion de la
enfermedad en nuevas zonas geograficas.

En respuesta a la situacion del dengue en las Américas, la OPS/OMS, a través del
Programa Regional de Dengue junto a los paises, implementan desde el 2003 la
Estrategia de Gestion Integrada para el control y prevencion del dengue en las Américas,
conocida como la EGI-Dengue. Esta estrategia integra 6 componentes; atencion al
paciente, comunicacion social, medio ambiente, manejo integrado de vectores,
laboratorio y epidemiologia. La vigilancia epidemiolégica forma parte de este ultimo
componente y constituye uno de los principales desafios a nivel regional, sin embargo,
significativos logros estan siendo logrados en cuanto a la estandarizacién de indicadores,
lo que permitira realizar intervenciones mas oportunas.
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Desde 1980, la OPS/OMS recopila los datos epidemiologicos que los paises y territorios
de las Américas reportan directamente o publican en boletines nacionales sobre la
ocurrencia del dengue. Actualmente son 46 los paises y territorios que reportan, cada
semana y de manera sistemética, el nimero total de casos, incidencia, nUmero de casos
graves, numero de muertos y letalidad por dengue, asi como datos de vigilancia
entomoldgica. Sumado a esto, los laboratorios que integran la Red de Laboratorios del
Dengue de las Américas (RELDA; 22 laboratorios nacionales de referencia y 4 centros
colaboradores de la OPS/OMS), aportan informacién periddica de los serotipos
circulantes en la Region. Hoy en dia, la vigilancia epidemioldgica del dengue en las
Américas se basa en sistemas de notificacion obligatoria y cubren todo el territorio
nacional (Figura 1).

Figura 1. Numero de casos de dengue y paises que reportan en Regién de las Américas
(1980-2023).
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Fuente: Datos ingresados a la Plataforma de Informacion de Salud para las Américas (PLISA,
OPS/OMS) por los Ministerios e Institutos de Salud de los paises y territorios de la Region.

En Colombia, desde el segundo semestre de 2021 se ha registrado un incremento de
casos de dengue con mayor afectacién en la region Caribe y expandiéndose a otros
territorios, lo que ubica al pais en situacion de alerta desde mediados de abril de 2022.
De igual forma se ha identificado un aumento en la proporcién de casos de dengue con
signos de alarma y dengue grave; este ultimo con una representacion del 12,0% de la
morbilidad entre la semana epidemioldgica 01 a la semana 35 de 2022, superando el
promedio de los ultimos siete afios el cual fue del 1,2% (2015 — 2021).

Para el 2023, a la semana epidemioldgica 24, se registran 48 736 casos, 27 708 (56,9 %)
sin signos de alarma, 20 376 (41,8 %) con signos de alarma y 652 (1,3 %) de dengue
grave. El evento a nivel nacional segun el canal endémico se mantiene por encima de lo
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esperado, comparado con su comportamiento historico, y se presenta circulacion
simultanea de los cuatro serotipos del virus del dengue (DENV 1, DENV 2, DENV 3y
DENV 4).

La incidencia nacional de dengue es de 137,6 casos por cada 100000 habitantes en
riesgo; para el mismo periodo de 2022 la incidencia fue de 79,0 casos por 100000
habitantes. De las 38 entidades territoriales departamentales y distritales de Colombia,
Bogotd es la Unica entidad sin poblacion a riesgo para el evento. Las entidades
territoriales de Amazonas, Vaupés, Meta, Guaviare, Tolima, Caqueta, Putumayo y
Cundinamarca persisten con las mayores incidencias registrando tasas superiores a 250
casos por 100000 habitantes. No obstante, aunque el Distrito de Santiago de Cali no tiene
una alta incidencia de dengue, si es la quinta entidad territorial con mayor niumero de
casos en total, después de Meta, Tolima, Santander, Cundinamarca, y por encima, de
Sucre, Cesar, Barranquilla, Cartagena, Antioguia, Bolivar, Cérdoba y Norte de Santander.
Solo estas 13 entidades territoriales aportan el 70,9 % (34 574) de los casos a nivel
nacional.

Actualmente, Santiago de Cali se encuentra en situacién de brote, declarado mediante
Resolucién No. 4145.010.21.1.914.000521 del 9 de junio 2023, de la Secretaria de Salud
del Distrito Especial de Santiago de Cali. Por su parte, el Ministerio de Salud y Proteccién
Social, mediante la Circular conjunta externa N°02 de 2023 (3 de enero) da instrucciones
para la intensificacion y el fortalecimiento de las acciones de prevencién, atencion
integral, vigilancia y control de dengue; y mediante, la Circular conjunta externa N°13 de
2023 (30 de mayo).

Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago
de Cali, requiere realizar el disefio y ejecutar un plan de medios para fortalecer la
comunicaciéon del riesgo orientada en prevenir la morbi — mortalidad por dengue en
Santiago de Cali.

3. Andlisis de alternativas que definen la solucion de la necesidad

De acuerdo con lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Salud del Distrito Especial
de Santiago de Cali, requiere adelantar un proceso de seleccion para la ejecuciéon del
proyecto mencionado, con una persona natural o juridica que cuente con la idoneidad y
experiencia necesaria en soluciones tecnoldgicas de ultima generacién para obtener
conectividad agil, de amplia cobertura.

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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7. CLASIFICACION UNSPSC
Segmentos Familia Clase Producto Nombre
85000000 85110000 85111700 85111700 Manejo y control de
vectores de enfermedad
82000000 82100000 82101600 82101601 Publicidad en radio
82000000 82100000 82101600 82101604 Publicidad en cine

(*) Fuente: https://colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios

8. ¢HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS?

S NO [ ]
ID en el PAA: 13346

9. ESTUDIO DEL SECTOR

El andlisis del sector y la estimacion del valor del contrato, se adjunta como anexo al
presente estudio previo el cual hace parte integral de este, los cuales contienen todos los
lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente.

10. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A
CELEBRAR

10.1 Objeto del contrato

Realizar y ejecutar un plan de medios en la prevencion de las Enfermedad Trasmitidas
Por Vectores (ETV), en cumplimiento de los proyectos denominados “MEJORAMIENTO
DE LA GESTION EN LA PREVENCION Y VIGILANCIA DE INSECTOS VECTORES DE
ENFERMEDADES EN SANTIAGO DE CALI” con Ficha BP-26003060.

10.2 Alcance del objeto

Fortalecer la comunicacion del riesgo orientada en prevenir la morbi—mortalidad por
dengue en Santiago de Cali.

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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10.3 Plazo del contrato

Es de 60 dias a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion, segun lo contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, previa suscripcion del acta de inicio en la Plataforma SECORP II.

10.4 Valor estimado del contrato

El valor estimado del contrato es SETENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS
VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS m/CTE
($77.924.935) INCLUIDOS IVA, para lo cual el Distrito de Santiago de Cali - Secretaria
de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali, cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No 3500201527 del 27 de Junio de 2023, expedido por el
area financiera de la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali con
cargo al presupuesto de la presente vigencia fiscal.

Para la presentacién de su propuesta el oferente debera asumir y tener en cuenta las
deducciones por concepto de impuestos, contribuciones y deméas conceptos que se
encuentren establecidos por las normas legales vigentes.

IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES. Al formular la propuesta el proponente
debera determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los
demas gravamenes de cualquier otra naturaleza que conlleve el perfeccionamiento,
ejecucion y liquidacion del contrato.

CONTRATOS % A APLICAR DISCRIMINADOS ASI:
- Pro Desarrollo 1,00 %
- Pro Univalle 2,00 %
6,50 % - Pro Hospital 1,00 %

- Unipacifico 0,50%

- Pro-Adulto Mayor 2%
- Pro Desarrollo 3,50 %

Menores de:
$83.456.783 (2.196 UVT)

Entre: - Pro Univalle 2,00 %
$83.456.783 y 9.00 % - Pro Hospital 1,00 %
$ 154.752.288 (4.072 UVT) - Unipacifico 0,50%

- Pro-Adulto Mayor 2%
- Pro Cultura 1,00 %
Contratos mayores a: - Pro Univalle 2,00 %
$ 154.752.288 (4.072 UVT) 10.00 % - Pro Hospital 1,00 %

- Pro Desarrollo 3,50 %
- Unipacifico 0,50%

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Lo anterior, sin perjuicio de que el Distrito deba aplicar nuevas deducciones en
cumplimiento de normas legales superiores que entren en vigencia al momento de
suscribir el contrato de prestacion de servicios.

Por lo tanto, dentro de la propuesta se debe incluir el IVA, cuando a esto haya lugar, si
no es discriminado, este se entendera incorporado al valor total de la propuesta. El valor
antes mencionado debera cubrir todos los gastos directos e indirectos inherentes al
cumplimiento satisfactorio del contrato, incluyendo primas, impuestos y demas
descuentos de ley.

10.5 Forma de pago

Un primer pago con la programacion de difusion por valor de Veinticinco ($25.000.000) y
el saldo en cuotas parciales, toda vez sea recibido el servicio a entera satisfaccion por
parte del supervisor asignado por la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago
de Cali.

El informe del supervisor asignado debera contener la evidencia del cumplimiento de la
totalidad de las obligaciones contenidas en el contrato y estara acompafiado de la
acreditacion por parte del contratista, que se encuentra al dia en el pago de los aportes
relativos al Sistema Integral de Seguridad Social.

Los pagos se realizaran de conformidad con los tramites administrativos a que haya lugar
dentro de los (30) treinta dias siguientes de acuerdo a la disponibilidad del programa
anual mensualizado de caja del Distrito de Santiago de Cali.

Para el pago se debera entregar la factura de venta, la cual debe cumplir con todos los
requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

La cancelacion de los pagos se realizard una vez recibidos los informes a entera
satisfaccion por parte del supervisor designado, ademas de presentar los siguientes
documentos:

] Factura de venta o cuenta de cobro que debera cumplir con todos los requisitos
establecidos en el articulo 617 del estatuto tributario e indicar el nUmero de contrato
objeto de pago.

7 Si es persona juridica copia de planillas de pago de las obligaciones al sistema
general de seguridad social (Pension, Salud, ARL y parafiscales) y certificado de

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda
y de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Si es persona natural,
planilla de autoliquidacién y pago de la seguridad social integral (Pension, Salud,
ARL) mes adelantado.

01 Certificacion de recibo a entera satisfaccion de los bienes y que constan en la factura
y/o cuenta de cobro, expedida por el supervisor o interventor del contrato.

En todo caso, el pago se realizara de conformidad con los tramites administrativos a que
haya lugar y de acuerdo a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Cajay
gue se encuentran amparados bajo el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. No
3500201527 del 22 de Junio de 2023.

10.6 Lugar de ejecucién del contrato

Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago de Cali.
10.7 Obligaciones especificas del contratista

1. Realizar un plan de trabajo detallado con cronograma y medios especificos, con
horario y dias de difusién, el cual sera revisado por el supervisor del contrato el cual
debe incluir:

a. Difusion en 6 salas de cine de 4 teatros que tengan cobertura en el oriente,
norte y sur de la ciudad, el spot debe durar maximo 40” “Todos contra el
Dengue”, suministrado por la Secretaria de Salud del Distrito Especial de
Santiago de Cali.

b. Difusién por un periodo de dos meses, 180 cufias de 30” en emisora musical
que maneje diferentes géneros musicales con audiencia familiar.

c. Difusion por un periodo de dos meses 140 cufias de 30” en noticiero radial de
alto rating y audiencia popular.

2. Ejecutar el plan de trabajo previa aprobacion del supervisor del contrato antes de ser
ejecutado.

10.8 Obligaciones generales del contratista

Ademas de las contenidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista se
encuentra obligado a:

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato conforme a las normas legales que
rigen la contratacion estatal, las especificaciones técnicas de los insumos y la
propuesta presentada, la cual para todos los efectos forma parte integral del contrato.

2. Acatar las érdenes que durante el desarrollo del contrato se le impartan y de manera
general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

3. Atender en debida forma los reclamos y solicitudes que le efectle el Distrito de

Santiago de Cali - Secretaria de Salud Publica a través del supervisor del contrato y

adoptar medidas inmediatas para el reemplazo de los elementos defectuosos sin

costo alguno para el Distrito.

Suscribir el acta de inicio y de terminacién del contrato.

Presentar las facturas y demas documentos de control al supervisor del contrato para

verificar la ejecucion del mismo.

6. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o
manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su
divulgacion y/o utilizacion indebida que por si 0 por un tercero se cause a la
administracion o a terceros.

7. Consultar con la Secretaria de Salud Publica las inquietudes que se presenten en
relacion con la ejecucion del contrato.

8. Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos Decretos reglamentarios y normas
concordantes.

9. Informar de inmediato y por escrito al Supervisor principal del Contrato la ocurrencia
de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del
contrato, incluyendo las recomendaciones que procedan segun el caso.

10.Cumplir con la obligaciones frente al pago de salarios, prestaciones sociales, sistema
de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e
ICBF) de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002,
en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y demas normas aplicables,
en este sentido, anexo a la factura de cobro mensual debera allegar la Certificacion
expedida por el revisor Fiscal o representante legal, segun corresponda, con la cual
acredite el pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

11.Cumplir al momento de la entrega de los insumos con los protocolos de Bioseguridad
establecidos por el Gobierno Nacional.

12.Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la
oportunidad requerida por el Distrito, de tal manera que se garantice de manera
eficiente el contrato de suministro.

ok
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PARAGRAFO [: Adicionalmente, EL CONTRATISTA tendré las siguientes obligaciones
comunes: 1. Cumplir con el objeto del contrato en los términos aqui consignados. 2.
Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. 3. Apoyar de manera
coordinada bajo la direccion de la persona asignada por la Secretaria de Salud Publica,
en las labores objeto de este contrato. 4. Informar al supervisor sobre las situaciones que
afectan el avance de las actividades.

11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION.

El articulo 274 de la Ley 1450 de 2011 adiciono el articulo 2° de la ley 1150 de 2007
estableciendo la minima cuantia, como una nueva modalidad de seleccion, asi: Articulo

274. Contratacion minima cuantia. Adicibnese al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el
siguiente numeral: 5) Contratacion minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede
del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se
efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se
sefalara el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las
condiciones técnicas exigidas.

b) EIl término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a
un dia hébil.

c) La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacién de la oferta, la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas.

d) La comunicacién de aceptacién junto con la oferta constituyen para todos los
efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo
registro presupuestal.

PARAGRAFO 1o. Las particularidades del procedimiento previsto en este numeral, asi
como la posibilidad que tengan las entidades de realizar estas adquisiciones en
establecimientos que correspondan a la definicion de "gran almacén” sefalada por la
Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el
efecto expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 20. La contratacion a que se refiere el presente numeral se realizara
exclusivamente con las reglas contempladas y en su reglamentacién. En particular no se
aplicara lo previsto en la Ley 816 de 2003, y en el articulo 12 de la ley 1150 de 2007".

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
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Asi mismo, el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, que adiciono el articulo 2° de la ley 1150
de 2007 el articulo estableci6 la minima cuantia como la modalidad de seleccion para la
contratacion cuyo valor no exceda el 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto. Tal modalidad de seleccién fue reglamentada a través
del Decreto 1082 de 2015 especificamente en sus articulos 2.2.1.2.1.5.2.1,
22121522, 22121523y 2.2.1.2.1.5.2.4. Conforme a lo anterior y teniendo en
cuenta la naturaleza y la cuantia del objeto a contratar, el presente proceso se realizara
a través de la modalidad de seleccién de minima cuantia. Se seleccionara la propuesta
gue presente el precio mas bajo para la celebracion del contrato, de conformidad con el
analisis financiero realizado por la Secretaria de Salud del Distrito Especial de Santiago
de Cali.

a) El precio ofertado debe presentarse teniendo en cuenta el célculo de los impuestos y
contribuciones definidos en los estudios previos, asi como los que el proponente
considere que se aplican a la presente contratacion y los demas costos y gastos en los
que incurra para la celebracién del contrato.

11.1 Tipo de propuesta técnica

No aplica

11.2 Justificacién del tipo de propuesta técnica

No aplica

12 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

12.1 Especificaciones técnicas del bien, obra o servicio

De conformidad con el Art. 2.2.1.2.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015, indica que cada bien
0 servicio de caracteristicas técnicas uniformes y de comudn utilizacion a ser adquirido
mediante minima cuantia, tendra una ficha técnica que incluira sus caracteristicas y
especificaciones, el Distrito de Santiago de Cali - Secretaria de Salud del Distrito Especial
de Santiago de Cali.

CANTIDAD .
PRODUCTO EMISIONES CARACTERISTICAS

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
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Cufa radial de 30" en . .
. . - Difundir por dos meses de lunes a
emisora musical que : O ;
L . domingo en distribuidas en el dia
maneje diferentes géneros 180 _ ]
musicales con audiencia - El material sera entregado por la
familiar Secretaria de Salud
- Difundir por dos meses de lunes a
Cufa radial de 30" en viernes en emision diurna y medio
noticiero radial de alto 140 dia.
rating y audiencia popular - El material serd entregado por la
Secretaria de Salud
- Difundir durante 4 semanas en 7
salas de cine de 4 teatros que
Spot “todos contra el 1 tengan cobertura en el oriente,
dengue” norte y sur de la ciudad
- El material serd entregado por la
Secretaria de Salud

NOTA 1. La adjudicacion se hard por la totalidad de los items, no se aceptara
adjudicaciones parciales.

12.2 Personal minimo requerido

MINIMO REQUERIDO:

N° de
personas Tipo de personal Experiencia
requeridas.
Profesional en Publicidad y mercadeo,
con experiencia
1 (Uno) EJECUTIVO DE certificada de minimo tres (3) afos,
CUENTA . .
en actividades de planeacion, vy
ejecucion de planes de medios

El proponente debera presentar la informacion relativa a experiencia.

Para que las propuestas sean tenidas en cuenta en la verificacion de requisitos
habilitantes, resulta necesario que el personal cumpla con los minimos de la experiencia
requerida.

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Para efectos de acreditar los requisitos minimos relacionados, deberan anexarse
diploma o acta de grado, hoja de vida y las certificaciones.

El personal propuesto, cuya experiencia especifica no cumpla con el requisito minimo
correspondiente no se tendra en cuenta.

Cualquier cambio de personal durante la ejecucion del contrato, debera ser previamente
aprobado por la Secretaria de Salud.

13. El articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, establece:

"Determinacion de los requisitos habilitantes. La entidad Estatal debera establecer los
requisitos habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitacion teniendo en cuenta:
(a) el Riesgo del Proceso de Contratacion; (b) el valor del contrato objeto del proceso de
contratacion. (c) el analisis del sector econdmico respectivo; y (d) el conocimiento de
fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial. La entidad Estatal no
debe limitarse a la aplicacion mecénica de formulas financieras para verificar los
requisitos habilitantes."

Los proponentes podran ser persona natural o juridica, si son personas naturales
deberan contar con profesionales en ingenieria mecéanica o eléctrica con su respectiva
tarjeta profesional o diploma, con minimo 6 afios de experiencia. Si los proponentes
fueren persona juridica, deberdn presentar documento original del Certificado de
existencia y Representacion legal donde conste que su objeto social esta relacionado con
el objeto del presente proceso de seleccion. Las personas juridicas deberan estar
legalmente constituidas como minima con un (01) afio de antelacién a la fecha maxima
fijada para la entrega de las ofertas; su término de duracion no serd inferior a la
establecida como plazo total de ejecucion del contrato y un afio mas y deberan haber
realizado la renovacion de su inscripciébn. Lo anterior se acredita con el
certificado expedido por la cAmara de comercio.

13.1 Capacidad juridica
1. Carta de Presentacion de la Oferta. (ANEXO 2)
El proponente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta, segun el

modelo suministrado por el Municipio de Santiago de Cali — Secretaria Salud Publica,
en el anexo correspondiente a la invitacion publica denominado “CARTA DE

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
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PRESENTACION DE LA PROPUESTA” y los requisitos establecidos en el mismo, la
cual debera estar firmada por parte de la persona legalmente facultada.

Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades,
siempre y cuando cumplan las condiciones exigidas en la presente convocatoria y no
se encuentren inhabilitados para contratar con el Estado Colombiano.
Individualmente, como (@) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas
juridicas nacionales o extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas,
previamente a la fecha prevista para la recepciéon de documentos.

Si se trata de un proponente plural, en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, deberéa crear la cuenta de la unién
temporal o el consorcio a través del SECOP Il, donde ademas, se sefialen los
porcentajes de participacion de cada uno de los integrantes y presentar la oferta desde
esa cuenta.

En virtud de lo anterior, no seran tenidas en cuenta y por tanto seran rechazadas, las
ofertas presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente
plural o desde cualquier otra, de acuerdo a los lineamientos establecidos por Colombia
Compra Eficiente.

En la carta de presentacion el oferente ya sea en forma individual, en union temporal
o consorcio, deberd manifestar bajo la gravedad de juramento, que no esta incurso
en inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el municipio de Santiago de
Cali, de conformidad el articulo 8 de Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de
2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de 2011. Del mismo modo se indicara bajo la
gravedad de juramento que los recursos del proponente que representa provienen de
actividades licitas.

2. Documento de conformacion de Consorcio o Unién Temporal.

En el evento que dos o mas personas presenten sus ofertas bajo la figura del
consorcio 0 unién temporal (articulo 7 Ley 80 de 1993), cada una debera cumplir con
los requisitos basicos y legales, como si fuera a participar individualmente excepto en
relacion con los aspectos que especificamente se detallan en los documentos del
proceso. La vigencia del consorcio o unién temporal no podra ser inferior al término
del contrato y un (1) afio mas.

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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a) Si su participacion es a titulo de union temporal, sefialara los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en su ejecucién, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del Secretaria Salud Publica, salvo durante
el proceso de seleccion en donde los porcentajes no podran ser modificados a menos
gue exista inconsistencia entre la informacion presentada en la plataforma del SECOP
Il'y los anexos de la propuesta. En este Gltimo evento, prevalecera la informacion
suministrada en la plataforma del SECORP 1.

b) La persona que los representara, sefialando las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad.

c) Su compromiso de permanecer en Consorcio o en Unién Temporal durante el
término de la vigencia del contrato y un (1) afio mas. En ningln caso podra haber
cesion del contrato entre quienes integren el consorcio o union temporal.

d) Se deben anexar los documentos de constitucion y representacion legal de cada
uno de sus integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT, cédulas de
ciudadania.

e) En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los
integrantes del consorcio o unién temporal en el documento de constitucién, para
efectos del pago, en relacion con la facturacion deben manifestar:

)] Si la va a efectuar en representaciéon del consorcio o la uniéon temporal uno
de sus integrantes, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT.
1)) Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los

integrantes del consorcio o unién temporal, deberan informar su nimero de
informacion tributaria NIT y establecer la participacién de cada uno dentro
del valor del contrato.

1)) Si la facturacién se va a realizar directamente por el Consorcio o Unidn
Temporal, se debera enunciar el niumero de identificacion tributaria - NIT,
gue se haya solicitado para el Consorcio o Unién Temporal ante la Direccién
de Impuestos y Aduanas Nacionales y los datos de la razon social y el NIT
de cada uno de los integrantes indicando el nivel de participacion de cada
uno dentro del contrato.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion, el proponente plural debera
presentar el respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio y/o unién
temporal adjudicataria.
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3. Apoderado.

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder otorgado en legal forma, en el
que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes
en el trdmite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso en la Republica de Colombia y debera estar
facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes de
la estructura plural, a efectos de adelantar en su nhombre de manera especifica las
siguientes actividades: (i) formular oferta para el proceso de seleccion; (ii) Dar
respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite el DACP en el curso del
presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso,
incluyendo la del acto administrativo de adjudicacién; (iv) Suscribir en nombre y
representacion del adjudicatario el contrato.

Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el Cédigo
General del Proceso para la constitucién de apoderados (articulo 74), asi como con
los aspectos referidos a la autenticacion, consularizacion o apostille y traduccion,
establecidos por la legislacion colombiana.

4. Certificado de Existencia y Representacion Legal.

Si el proponente es persona natural, debera acreditar su inscripcion vigente en el
Registro Mercantil, mediante el certificado de Registro Mercantil expedido por la
Céamara de Comercio con fecha no superior a treinta (30) dias calendario, en el que
consten las actividades que correspondan al objeto del presente proceso de
seleccion.

Las personas juridicas presentaran el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, con fecha de expedicién no
superior a treinta (30) dias calendario, en la cual demuestre que su objeto social
guarda una relacion directa con el objeto de la presente contratacién.

En el caso de Consorcios o0 Uniones Temporales, se debe presentar el Certificado de
Existencia y Representacion Legal de cada una de las empresas que lo integran, al
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igual que el documento original de la constitucion del Consorcio o Unién Temporal,
y/o el Certificado de Registro Mercantil -en el evento de ser personas naturales, de
cada uno de los integrantes expedido por la Camara de Comercio, dicho documento
en ambos casos deberd ser expedido con fecha no superior a treinta (30) dias
calendario en el cual se indique que el tipo de actividad o servicios registrados tengan
relacion al objeto del presente proceso de seleccion.

5. Autorizacion para contratar.

Si el representante legal del proponente requiere autorizaciéon de sus 6rganos de
direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberd anexar los
documentos que acrediten dicha autorizacion. La autorizacion debera ser impartida
con anterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccién, de acuerdo con el
cronograma establecido para el mismo.

En caso que el valor de la oferta supere el monto de la autorizacion prevista en sus
estatutos, para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar,
debera anexarse el respectivo documento donde se le faculte para contratar, minimo,
por el valor propuesto.

6. Registro Unico Tributario (RUT).

El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los integrantes del consorcio
0 unién temporal, debera adjuntar fotocopia del RUT, expedido por la DIAN, el cual
debe estar actualizado en sus actividades econdémicas.

7. Documento de Identificacion y Libreta Militar del Representante Legal.

El proponente debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante,
0 cédula de extranjeria, o pasaporte legal de la persona juridica o de la persona
natural o de cada uno de los integrantes del proponente plural, segun sea el caso.

Para la verificacion de la situacion militar del representante legal, en caso de ser
hombre menor de 50 afios, si la libreta fue expedida en vigencia de documento de
identidad que no corresponde a la cédula, debera aportar copia de la misma, de lo
contrario la entidad realizara la verificacién respectiva con el numero de cédula,
reservandose el derecho de solicitar la misma en cualquier momento.

8. Antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales:

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
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l. Boletin de Responsabilidad fiscal.

El proponente no debera figurar en el ultimo boletin de Responsables Fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica. EI Municipio de Santiago de Cali,
verificara de oficio en la pagina Web de la Contraloria General de la Republica.

Il. Certificado de Antecedentes Disciplinarios.

El proponente no debera estar incurso en sanciones ni inhabilidades en el sistema de
Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades SIRI (de la Procuraduria
General de la Nacién). ElI Municipio de Santiago de Cali verificara de oficio en la
pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion.

Il. Certificado de Antecedentes Judiciales y RNMC.

La Entidad verificara que el proponente, persona natural o si es persona juridica a
través del representante legal y sus integrantes, no presenten antecedentes judiciales.

De igual forma, se verificard que no presenten sanciones en el Sistema de Registro
Nacional de Medidas Correctivas, expedida en el portal de servicios al ciudadano PSC
de la Policia Nacional.

V. Consulta de Consulta de inhabilidades delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 afios ley 1918 de 2018.

La Entidad verificara que el proponente, persona natural o si es persona juridica a
través del representante legal y sus integrantes, no presenten inhabilidades delitos
sexuales cometidos contra menores de 18 afios, expedida en el portal de servicios al
ciudadano PSC de la Policia Nacional.

9. Certificacion de aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el
proponente persona juridica, debera allegar la certificacion que expida el Revisor
Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
Representante Legal, en cumplimiento con sus obligaciones a los sistemas de salud,
riesgos laborales, de pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus
empleados, cuando a ello haya lugar (Articulo 25 Ley 1607 de 2012).

Dicho documento debera certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccién, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los
altimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En caso de presentar acuerdo de
pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo
de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre
del proceso de seleccion.

Para el efecto, debera diligenciar documento del anexo correspondiente y presentar
en el caso del Revisor Fiscal la fotocopia de la cédula de ciudadania del Contador
Puablico junto con su Tarjeta Profesional y el correspondiente certificado de inscripcion
y antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores y presentar
la respectiva planilla de pago.

10.Pacto de transparencia.

El oferente debe diligenciar y presentar debidamente firmado por el representante
legal o quien haga sus veces, el documento que se anexa a esta invitacién publica,
comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratacion con estricto apego
a las normas juridicas y éticas propias de este tipo de procedimientos, y conforme a
los principios de buena fe, transparencia y equidad y entre otros abstenerse de realizar
u ofrecer, directa o indirectamente pagos de comisiones o dadivas, sobornos u otra
forma de halago a empleado alguno de la Alcaldia Santiago de Cali — Secretaria Salud
Publica, o de utilizar medios de presion con ocasion del proceso en el que participo.

En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los
integrantes, deberan diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en este
pliego y el formato, presentandolo con su propuesta.

11.El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, Ley 2097 de 2021.

El proponente no debera figurar en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos
- REDAM.

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Péagina 25 de 35




% i MODELO INTEGRADO DE
AT PLANEACION Y GESTION MAJA01.04.01.P002.F001
(MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGCO DE CALI )
GEST|ON JUR[DlCO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS VERSION 003
ADMINISTRATIVA PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

13.2. Experiencia

Para demostrar su experiencia, los proponentes deberdn presentar minimo uno (1) y
maximo tres (3) certificaciones de contratos, las cuales uno debe ser igual o superior
al 100% de presupuesto oficial total establecido para el presente proceso de
seleccion.

Cada una de estas certificaciones debera referirse a plan de medios en radio y/o
prensa Yy/o television y/o medios alternativos de comunicacion.

Minimo UNO de los contratos aportados para acreditar la experiencia debe contener
la ejecucién de PLAN DE MEDIOS.

Para ello debera presentar certificaciones o copias de los contratos ejecutados con
entidades oficiales o privadas. Las certificaciones deben contener como minimo la
siguiente informacion: Datos de la entidad contratante como nombre, NIT, direccion,
teléfono y correo electrénico, Objeto de los Contratos, Valor de los contratos
(ejecutados), Ao de suscripcion.

Cuando estos sean suscritos con empresas del sector privado deberan venir
acompafados de certificacion del cumplimiento del contrato.

Para contratos ejecutados en consorcio o unién temporal, la certificacion debe indicar
claramente el porcentaje de participacién de cada uno de los miembros; sin este
requisito no se tomara en cuenta como experiencia. En ningln caso se tendran en
cuenta los subcontratos.

Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas:

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de
2015, adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, para el caso de
oferentes que acrediten la calidad de MIPYMES, conforme los requisitos y
documentos exigidos en el pliego de condiciones, podran acreditar la experiencia
solicitada con hasta un maximo de dos (02) contratos cuyos valores ejecutados sumen
un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial de las licencias que presenta
su oferta, expresado en SMMLV.

Tratdndose de proponentes plurales, este criterio diferencial solo se aplicara si por lo

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Péagina 26 de 35




MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION MAJA01.04.01.P002.FO01
(MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI )
ADMINISTRATIVA PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 1: En caso de que el proceso se limitara a MIPYMES, el nimero maximo de
certificaciones correspondera a tres (03), esto de conformidad con lo establecido en
el paragrafo 3°, del articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el Decreto 1860 de 2021.

Nota 2: La acreditacion del tamafio empresarial (Mipyme) se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es asi:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacibn empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

En caso de que estos documentos no sean allegados junto con la oferta, podran ser
subsanados para efectos de la acreditacion de la experiencia de Mipymes, sin
embargo, no seran validos para la acreditacién de la regla de desempate; caso en el
cual se tendran como no presentados.

Criterio Diferencial Para Emprendimientos Y Empresas De Mujeres En El Sistema
De Compras Publicas

El articulo 32 de la ley 2069 de 2020 se dispuso la aplicacion de criterios diferenciales
para cerrar las brechas discriminacion y exclusion social de la mujer de tal forma que
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desde ahi se establezcan acciones para la transformacion desde la equidad para los
emprendimientos en el sistema de compras publicas, lo que implica que en el proceso de
planificacion y elaboracion de los documentos previos a la contratacion, se deberan incluir
requisitos diferenciales y puntajes adicionales para los emprendimientos y empresas de
mujeres que deberan ser tenidos en cuenta en las modalidades de seleccion que
comporten la convocatoria de multiples oferentes, como una medida de accion afirmativa
hacia las mujeres.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021,

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.”

Colombia Compra Eficiente, mediante concepto nimero C 787 de 2022, indic6 que no
podran acceder a los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres
por participacién directiva mayoritaria, si éstas tienen menos de un afio de constitucion.

El proponente debera acreditar experiencia en la ejecucién de Maximo cuatro (4)
contratos cuyo objeto se encuentre relacionado con el objeto del presente proceso y cuya
sumatoria sea igual o superior al 80% del presupuesto oficial.

Para ello debera presentar certificaciones o copias de los contratos ejecutados con
entidades oficiales o privadas. Las certificaciones deben contener como minimo la
siguiente informacion: Datos de la entidad contratante como nombre, NIT, direccién,
teléfono y correo electronico, Objeto de los Contratos, Valor de los contratos (ejecutados),
Afo de suscripcion.

Cuando estos sean suscritos con empresas del sector privado deberan venir
acompafados de certificacion del cumplimiento del contrato.

Para contratos ejecutados en consorcio o union temporal, la certificacion debe indicar
claramente el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros; sin este
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requisito no se tomara en cuenta como experiencia. En ningan caso se tendran en
cuenta los subcontratos.

13.3 Capacidad financiera
N/A

13.4 Capacidad organizacional
N/A

13.5 Capacidad residual
N/A

14.REQUISITOS TECNICOS MINIMOS

14.1 El proponente deberd Anexar la certificacion de Cumplimiento regulaciones
legales y normativas aplicables a la publicidad y el marketing (Licencias) en los
medios seleccionados.

14.2 El proponente debera presentar un portafolio con los servicios de los diferentes
medios de comunicacion masiva.

14.2. SEGURIDAD INDUSTRIAL: El contratista debe presentar adjunto a su propuesta
el Plan de Seguridad industrial para la ejecucion de las actividades objeto del contrato.

14.3. MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO SG-SST.

e EL proponente debe adjuntar la certificacion firmada por el Representante Legal
o certificacion de ARL, en donde conste la implementacién y mantenimiento del
SG-SST de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y Resolucion
312 de 2019. La expedicién de la misma no podra ser superior a un afio.

e Entrega de la copia de la autoevaluacidon de estandares minimos segun
corresponda, teniendo en cuenta el numero de trabajadores y nivel de riesgo,
basados en la Resolucion 312/2019. Relacionando el nimero de trabajadores,
nivel de riesgo de acuerdo a la actividad economica desempeiiada.
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e Informar para los casos que aplique si son independientes con afiliacion voluntaria
al Sistema General de Riesgos Laborales que trata la seccion 5 del capitulo 2 del
titulo 4 de la parte 2 del libro del Decreto 1072 de 2015 — Unico Reglamento del
Sector Trabajo. Los cuales no estarian obligados a cumplir con la implementacion
de estandares minimos establecidos en la Resolucion 312 de 2019.

14.4 RESPONSABILIDAD AMBIENTAL

El contratista debera anexar un certificado donde se compromete a garantizar en el
desarrollo del objeto contractual el cumplimiento de las disposiciones de la normatividad
ambiental vigente.

15. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION

El articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 “Procedimiento para la Contratacion
de Minima Cuantia”.

“1. La entidad estatal debe sefialar en la invitacidén a participar en procesos de minima
cuantia la informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y
la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima,
si se exige este Ultima, y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

6. La entidad estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En
la aceptacion de la oferta, la entidad estatal debe informar al contratista el nombre del
supervisor del contrato.”

Conforme a lo anterior, el factor de seleccion para la presente modalidad de seleccién
sera el precio mas bajo entre los proponentes. Al proponente con menor precio se le
verificaran los requisitos habilitantes en cuanto a capacidad juridica, de experiencia y
técnica.

PROPUESTA ECONOMICA: El oferente en la propuesta econdmica deberd incluir el
valor total de su propuesta incluido el impuesto sobre las ventas IVA, cuando a ello haya
lugar. Debe presentar la integridad de los items. (Ver Anexo 1).

Para la presentacion de la Oferta Econdmica (Anexo No. 1), los proponentes deberan
tener en cuenta las especificaciones definidas en los estudios previos y el Analisis del
Sector.
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NOTA: El proponente debe presentar y estimar el valor total de la propuesta incluyendo
los impuestos aplicables a la misma de conformidad con la naturaleza de la contratacion
y el régimen tributario y los costos directos o indirectos en que incurra para la ejecucion
del contrato. En la propuesta se debe discriminar el valor por concepto del IVA, si a ello
hubiere lugar y demas costos directos e indirectos que la ejecucion del contrato conlleve.
Las ofertas que no discriminen tales costos o que no indiquen su inclusion, los mismos
se entenderan incluidos en el valor total de la propuesta.

16. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO.

Este analisis se realiza sobre los riesgos previsibles, en cumplimiento del articulo 4° de
la Ley 1150 de 2007, la asignacion de riesgos se le endilga a la parte que mejor los
controla ya sea el futuro contratista o la administracion, esta asignacion se da para mitigar
el costo en caso que llegue a suceder, dependiendo de “(...) las particularidades de cada
riesgo, las partes estan en capacidad de establecer los mecanismos de mitigacion de su
impacto y de su cobertura, asi como su asignacion a los distintos agentes involucrados
(...)". (Documento Conpes 3714)

NOTA: El andlisis del sector y la matriz de riesgos previsibles hacen parte integral del
proceso de Minima Cuantia y se publicaran como documentos anexos.

17. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del Municipio
de Santiago de Cali con ocasiéon de la celebracion del contrato y su liquidacion, y los
riesgos a los que se encuentra expuesta la Entidad, el Contratista debera constituir por
Su cuenta y costo, una garantia (articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015) a favor
del Municipio de Santiago de Cali — Secretaria Salud Publica Municipal, con Nit.
890.399.011-3, que cubra los siguientes riesgos:

CUMPLIMIENTO: De las obligaciones surgidas del contrato estatal incluyendo en ellas el
pago de multas y clausula penal pecuniaria, cuando se hayan pactado en el contrato. El
amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad estatal contratante de los
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas
del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso,
cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Este amparo debera ser
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constituido por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, con
vigencia igual a la duracién del contrato y seis (6) meses mas.

PAGO DE LOS SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES. El
amparo de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales
cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios que se le ocasionen como
consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el
contratista garantizado, derivadas de la contratacion del personal utilizado para la
ejecucion del contrato amparado en el territorio nacional. Este amparo deberd ser
constituido por una cuantia equivalente al ocho por ciento (8%) del valor total del contrato
y con una vigencia igual al plazo del contrato y tres (3) afios mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal
contratante de los perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con
posterioridad a la terminacién del contrato y que se deriven de (i) la mala calidad o
insuficiencia de los productos entregados con ocasion del presente contrato, o (i) de la
mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el
contrato. Por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, con
una vigencia igual al plazo pactado para la ejecucion del contrato y seis (06) meses mas.

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: La vigencia de
esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucién del contrato. Por la suma de
doscientos (200) SMLMV, cuya vigencia se otorgara por todo el periodo de ejecucién del
Contrato. EI amparo de responsabilidad civil extracontractual debera cumplir con todos
los requisitos exigidos por el articulo. - 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015 asi:

1. Modalidad de ocurrencia. La compafiia de seguros debe expedir el amparo en la
modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer
términos para presentar la reclamacion, inferiores a los términos de prescripcidn previstos
En la ley para la accion de responsabilidad correspondiente.

2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado
respecto de los dafios producidos por el contratista con ocasion de la ejecucion del
contrato amparado, y seran beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que
puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.

3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas
de la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:
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a) Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

b) Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

c) Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y
subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad
extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

d) Cobertura expresa de amparo patronal.

e) Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.”

Las garantias Unicas aqui enunciadas deberan ser presentadas para la aprobacién por
parte de esta entidad, dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a su publicacion de
la carta de aceptacion de la oferta.

Cuando la entidad que expida las garantias sea intervenida por el Gobierno Nacional o
por autoridad competente y en consecuencia se genere incertidumbre respecto del pago
de los riesgos asegurados al Municipio de Santiago de Cali — Secretaria de Salud
Distrital, el proponente cuya propuesta sea aceptada, deberd de manera inmediata si
fuere el caso, presentar nuevas garantias que reemplacen las expedidas por la entidad
intervenida.

18. ESTUDIOS Y DISENOS

N/A

APROBADOS ACTUALIZADOS

Sl NO No Aplica Sl NO No Aplica

19. MADURACION DEL PROYECTO

N/A

20. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

El contratista se somete a la vigilancia y control en la ejecucion del presente contrato, que
la ejercera a través del servidor que designe el Secretario de Salud Publica Municipal,

Las funciones del servidor publico o contratista que ejercera la vigilancia y control estan

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Péagina 33 de 35




MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION MAJA01.04.01.P002.FO01
(MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI ,
ADMINISTRATIVA PREVIOS
GESTION CONTRACTUAL

determinadas en la Ley 1474 de 2011 y en el Manual de Contratacién del Municipio de
Santiago de Cali.

El proyecto necesita (alguna o las dos)  Supervisién | X Interventoria

21. NORMATIVIDAD DEL PROYECTO
N/A

22. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES
EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA.

En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la
Secretaria de Salud Publica procede a establecer si el presente proceso de contratacion
esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

En el literal C del Manual de Acuerdos Comerciales se establece lo siguiente: “las
Entidades estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los acuerdos
comerciales son aplicables al proceso de contratacion que estan disefiando y en caso de
gue sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las
Entidades Estatales no deben hacer este andlisis para los procesos de contratacion
adelantados por las modalidades de contratacion directa y de minima cuantia.

En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas
especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre
Comercio (TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, del mes de septiembre de 2023.
Teniendo en cuenta que el proceso se va a realizar mediante la plataforma SECORP I, el

presente documento se entiende valido con la firma electrénica que se realiza a travées
del flujo de aprobacién de la plataforma en mencion.

Cordialmente,

Responsables
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