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Monica Alejandra Torres Rey

De: Administracion Documentos
Enviado el: viernes, 29 de septiembre de 2023 9:24 a. m.
Para: SUPERVISIONFE@UTS.EDU.CO
CC: DIRECCIONDEEMPLEO@SENA.EDU.CO; Luz Dana Leal Ruiz; Leidy Viviana Diaz 

Gaona; Monica Alejandra Torres Rey; Efrain Andrés Rodríguez Ovalle
Asunto: CPE No.  01-9-2023-058833 - AVAL EQUIPO MÍNIMO UTS
Datos adjuntos: C.E.(FRM) - 01-9-2023-058833-(1)-  SUPERVISIÓN FE AVAL EQUIPO MÍNIMO 

UTS.tif; C.I.(FRM)-9-2023-058833-(1)---SUPERVISIÓN FE-AVAL EQUIPO MÍNIMO 
UTS.html; AVALES UTS.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 
9-2023-058833 - NIS  2023-02-410435 - 29-09-2.pdf

Apreciado(a)  

Para su respectivo trámite se ha radicado la siguiente comunicación electrónica: 

  

Radicado N.I.S. Fecha 

01-9-2023-058833 2023-02-410435 29/09/2023 9:22:53 a. m. 

  

Asunto Descripción del asunto 

SOLICITUDES SENA AVAL EQUIPO MÍNIMO UTS 

  

1-5050 
Bogotá D.C 
 
 
 
Señores 
Supervisión FE 
supervisionfe@uts.edu.co 
 
 
Asunto: Aval equipo mínimo UTS 
 
 
Respetados doctores: 
 
En atención a la remisión de hojas de vida del equipo mínimo, me permito dar aval a los perfiles propuestos así: 
 
 
Coordinador y/o gerente operativo – Yomaira Gómez 
Líder de proceso de Fiducia – Paola Roncancio 
Tecnólogos de apoyo en procesos transversales – Alejandra Vélez 
Líder jurídico transversal (contratación, cartera, liquidaciones) – Silvia Hernández 
Enlace regional (si aplica) – Nini Sepúlveda 
 
 
Respecto al resto de lo perfiles remitidos le solicitamos subsanar en el menor tiempo posible. 
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Cordial saludo, 
 
Luz Dana Leal Ruiz 
Directora de Empleo y Trabajo 

  

Atentamente, 

  

 
  

NOTA: Este correo es generado por medios automáticos, por favor no dar respuesta al remitente 


