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! £ " SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO onmNTE ESE - C°R'°g= AP-IA-FT-009
[ [ v APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABAST! VERSION: 06
Bt SE FORMATO SOLICITUD DE MOPIFICACION AL CONTRATO FECHA: 2022-08-03
Fecha de Solicitud (A/M/D): 2023-09-21 . No Contrato: l VEB CUADRO ANEXQ
DATOS DE LA SOLICITUD
Contratista: [VER CUADRO ANEXO
- .
Objeto: VER CUADRO ANEXO
N
Adicién: NA l Valor: NA
, HASTA 31 DE OCTUBRE DE 2023
Prorroga: X . Tiempo:
Otro (*) |

'DESCRIPCION DE LA MOPIFICACION

(En caso de prorroga, debe relacionar el saldo con el que cuenta el contrato)

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S. E | qui el funci i i yp delap i6n del
servicio de fa subred en el marco de calidad, op idad, per i ibilidad, eficiencia ycalidez en la atencién en salud; para ello cuanta con una planta de
personal que no logra satisfacer el nivel de produccion que se requiere para dar cot en el 100% de las necesidades de la entidad, por ie tanto, se requiere

PRORROGAR los contratos relacionados en et cuadro anexo adjunto: CONTRATISTAS DE LA OFICINA DE GERENCIA , talento humano contratado mediante
contratos por Orden de Prestacion de Servicios en la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E, 1 el funci i i yp delap ion del

servicio de la subred en el marco de calidad, oportunidad, perti i ib ilidad ficiencia y calidez en la atencxon en salud; para ello cuanta con una planta de
personal que no logra satisfacer el nivel de produccion que se requiere para dar cobertura en el 100% de las necesidades de la entidad, por lo tanto, se requiere

PRORROGAR los gontratos relacionados en el cuadro anexo adjunto: CONTRATISTAS DE LA OFICINA DE GERENCIA , talento humano contratado mediante
contratos por Orden de Prestacion de Servicios en la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE

E.llbnrndn, por: Nombre, Cargo y PAOLA ANDREA GONZALEZ JIMENEZ ~ PROFESIONAL DE \
Firma - __APOYO
Supervisor:  Nombre, CA"€0 Y| pEDRO FABIAN DAVALOS BERDUGO GERENTE (E)
. / (2L,

E} Supervisor declara con la firma del presente documento haber revisado |2 informacién que justifica la.modificglibn mliﬁﬁh Y geclara qui cierts y ct con el
seguimiento a la ejecucion del contrato y las obligaciones establecidas en el Manual de Contratacién vigente para erior aprobacjfn de la Ogfenacién del G: dela
Direccién de Contratacién N ! ) . ~ {
Jefe de Oficina o Director: : » . . \
Nombre, Cargo y firma PEDRO FABIAN DAVALOS BERDUGO GERENTE (E)

- - / v ~
Firma dol Ordenador del Gusto:| ppyypy FABIAN DAVALOS BERDUGO GERENTE(E) ( ﬂ_p
Nombre, Cargo y Firma

’ A

Vo.Bo. Direeciin de Contratacién

P YY) 1

NOTA & De acuerdo con la Resolucign No. 350 18 Mayo 2022, se r las por la Gerencia, mediante las Resoluciones 284 del 27
de junio de 2018 y 114 del 25 de febrero de 2019, al interior de 1a Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E,
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