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ESTUDIOS PREVIOS

En cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacién Publica, especialmente lo establecido
en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de
2011, y conforme a lo dispuesto por el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos
2.21.1.2.1.1y2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se presenta el estudio previo para adelantar un contrato
de prestacion de servicios.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

El literal b) del articulo 107 de la ley 1753 de 2015 confiri¢ facultades extraordinarias al Sefior Presidente de la
Republica para crear, escindir y cambiar la naturaleza juridica de los establecimientos publicos y otras entidades
u organismos de la rama ejecutiva del orden nacional, y sefialar, modificar y determinar los objetivos y la
estructura organica de las entidades u organismos resultantes de las creaciones, fusiones o escisiones, y los
de aquellas entidades u organismos a los cuales se trasladaran las funciones de las suprimidas, escindidas,
fusionadas o transformadas.

En ejercicio de dichas facultades y con el fin de ejecutar las politicas de desarrollo agropecuario y rural con
enfoque territorial formuladas por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, el Gobierno Nacional expidio
el Decreto 2364 de 2015, por medio del cual, entre otros aspectos, dispuso:" i) Crear la Agencia de Desarrollo
Rural (ADR), como una agencia estatal de naturaleza especial, del sector descentralizado de la Rama Ejecutiva
del Orden Nacional, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, técnica y financiera,
adscrita al Ministerio de Agricultura y Desarrollo Ruraf'.

El articulo 3° del Decreto 2364 de 2015 establecio como objeto de la ADR: “(....) ejecutar la politica de desarrollo
agropecuario y rural con enfoque territorial form ulada por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, a través
de la estructuracion, cofinanciacion y ejecucion de planes y proyectos integrales de desarrollo agropecuario y
rural nacionales y de iniciativa territorial o asociativa, asi como fortalecer la gestion del desarrollo agropecuario
y rural y contribuir a mejorar las condiciones de vida de los pobladores rurales y la competitividad del pais”.

De las funciones asignadas a la ADR por el articulo 4 del Decreto 2364 de 2015, se encuentran entre otras:

“1, Adoptar los planes de accion para la ejecucion de las politicas de desarrollo agropecuario y rural integral,
a través de la estructuracion de proyectos estratégicos nacionales bajo los lineamientos del Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural.

2. Promover la elaboracion y adopcion de planes de desarrollo agropecuario y rural integral con enfoque
territorial en las entidades territoriales e instancias de integracion territorial, y establecer los criterios para su
formulacién, con base en las politicas que defina el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, en
coordinacion con los demés sectores administrativos.

(...)4. Formular, estructurar, cofinanciar y ejecutar proyectos estratégicos nacionales, asi como aquellos de
iniciativa territorial o asociativa, alineados a los planes de desarrollo agropecuario y rural integral con
enfoque territorial y a la politica formulada por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
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5. Establecer y definir las lineas de cofinanciacion de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y
rural integral con enfoque territorial,

(-..)8. Ejecutar la politica relacionada con a atencion a Ja agricultura familiar y la atencion a los pequefios
agricuttores de acuerdo con los lineamientos del Ministerio de A gricultura y Desarrollo Rural.

(...)11. Definir los requerimientos técnicos y las condiciones que deben acreditar los operadores encargados
de la estructuracion y ejecucion de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural con enfoque
territorial,

12. Adelantar procesos de coordinacion inter e intrasectorial para facilitar la intervencion integral en el
territorio, con base en la estrategia de articulacion adoptada por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural y la politica de coordinacion del Gobierno nacional

13. Coordinar con el Departamento para la Prosperidad Social y las demas entidades competentes, la
prestacion de los servicios relacionados con la superacion de la pobreza y la pobreza extrema en las zonas
donde intervenga la Agencia, con el fin de evitar duplicidades en su gestion.

(...)15. Desarrollar e implementar el sistema de monitoreo, sequimiento y control a la ejecucion de los
proyectos integrales de desarrollo agropecuario yrural(..)"

Para el desarrollo de estas funciones la Agencia de Desarrollo Rural, cuenta dentro de su estructura con la
Vicepresidencia de Integracion Productiva a la cual de conformidad con el articulo 17° del decreto 2364 de
2015, tiene las siguientes funciones:

“1. Elaborer los planes de accion para la ejecucion de las politicas de desarrollo agropecuario y rural
con enfoque territorial, a través de la estructuracion de proyectos estratégicos nacionales bajo los
lineamientos del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural y del Consejo Directivo.

2. Dirigir la estructuracién de planes y proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural con
enfoque territorial de iniciativa territorial o asociativa, en los componentes de asistencia técnica, de
acceso a activos productivos, de adecuacion de tierras y de comercializacion, entre otros, bajo los
criterios impartidos por el Presidente de la Agencia.

3. Impartir directrices para la articulacion de los componentes de asistencia técnica, acceso a activos
productivos, adecuacion de tierras y comercializacion, y sus respectivas modalidades de entrega, que
permitan la integralidad de los proyectos de desarrollo agropecuario y rural y su alineacion a la politica
formulada por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural,

4. Proponer para aprobacién del Presidente, los modelos de operacion y ejecucion de los proyectos
que cofinancie la Agencia, incluidos los de asociacion publico-privada, las concesiones, los convenios
marco de cofinanciacion con entidades territoriales y los contratos con operadores, entre otros.

9. Definir los requerimientos técnicos y financieros que deben cumplir los operadores para estructurar
y ejecutar proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural.

6. Definir los requerimientos técnicos y financieros para la contratacion de Ia interventoria de los
proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural.

7. Coordinar y adelantar el proceso de Supervision técnica de los contratos celebrados para la
estructuracion, ejecucion e interventoria de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural,
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8. Dirigir y coordinar la gestion de las Unidades Técnicas Territoriales e impartir las directrices para la
ejecucion de sus funciones en el territorio.

9. Impartir directrices a las Unidades Técnicas Territoriales para asistir a las entidades territoriales e
instancias de integracion territorial, en Ia elaboracion y adopcion de planes de desarrollo agropecuario
y rural con enfoque territorial.

10. Impartir directrices y dar lineamientos para la coordinacion interinstitucional de las Unidades
Técnicas Territoriales, en el desarrollo de sus funciones y competencias en el territorio.

11. Definir campaiias de difusion y socializacién de los servicios de Ia Agencia relacionados con la
formulacion de planes y proyectos integrales de desarrollo productivo agropecuario y rural, en
coordinacion con la Oficina de Comunicaciones.

12. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional,

13. Las demas funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia’.

De la misma manera el Decreto 2364 de 2015 asigno a la Vicepresidencia de Integracion Productiva cuatro
direcciones, asi:

1

La Direccion de Asistencia Técnica encargada del proceso de estructuracion de planes y proyectos
integrales de desarrollo agropecuario y rural en el componente de asistencia técnica y
acompafiamiento integral, de conformidad con lo sefialado en la Ley 1876 de 2017, en las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan, y con la politica del Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural,

La Direccion de Acceso a Activos Productivos encargada del proceso de estructuracion de planes y
proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural en el componente de acceso a activos
productivos, de conformidad con los lineamientos de politica del Ministerio de Agricultura y Desarrollo
Rural.

La Direccion de Adecuacion de Tierras encargada del proceso de estructuracion de planes y proyectos
integrales para el componente de adecuacion de tierras, de conformidad con lo sefialado en la Ley 41
de 1993, con la politica del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, y con los parametros técnicos
y de focalizacion senalados por la UPRA.

La Direccion de Comercializacion encargada del proceso de estructuracion de planes y proyectos
integrales de desarrollo agropecuario y rural en el componente de comercializacion, de conformidad
con los lineamientos de politica del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

La Vicepresidencia de Integracion Productiva y sus Direcciones, son las encargadas de la puesta en marcha
del proceso de estructuracion de planes y proyectos integrales de desarrolo agropecuario y rural que
constituyen el pilar fundamental de la Agencia que es el proceso de estructuracion para la cofinanciacion de los
proyectos integrales; el fortalecimiento complementario de la prestacion del servicio publico de asistencia
técnica directa rural, gremial y especial; el apoyo en el analisis, disefio, construccién, ampliacion y rehabilitacion
de distritos de adecuacion de tierras a nivel nacional y el apoyo a la administracion operacion y mantenimiento
de los distritos de adecuacion de tierras que se encuentran en cabeza de la Agencia, proyectos con los cuales
se beneficia a los usuarios de distritos y a pequefios y medianos productores del pais.

Ahora bien, cada una de las Direcciones cuenta con una estructura de lineamientos para su funcionamiento y
atencion de las funciones de la Agencia, sin embargo, tienen en comun el proceso de estructuracion el cual se
describe de la siguiente manera:
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PROCESO DE ESTRUCTURACION

El proceso de estructuracion de Proyectos Integrales de Desarrollo Agropecuario y Rural parte de la recepcion
para validar el perfil del proyecto, se realiza un analisis de validacion por la Vicepresidencia para distribuirlo
entre las Direcciones de acuerdo a la orientacion del proyecto.

Recibido el proyecto por las direcciones, estas realizan un control de alistamiento que consiste en la
estructuracion propiamente dicha o la revision del cumplimiento de los requisitos establecidos para poder
acceder a la cofinanciacion.

Estructuracion de Proyectos Integrales de Desarrollo Agropecuario y Rural

El proceso de estructuracion consta de 3 fases: la recepcion, la verificacion y la estructuracion

La Recepcién: En esta Fase se realiza el registro de las iniciativas presentadas por los entes externos e
internos, Se genera el consecutivo de los proyectos recibidos y se extrae la informacion de la propuesta para
registrarla en la base de datos incluyendo grado de avance de la estructuracion, asi como el tipo de proyecto
hasta la entrega a cada Direccion de acuerdo con sus competencias.

La Verificacién: Recibido el proyecto por la Direccion, esta revisara el cumplimiento de los requisitos técnicos
juridicos y ambientales del proyecto, en caso de cumplir, se verificara en campo el cumplimiento técnico de los
requisitos y de estar acorde se pasaré a la etapa de estructuracion.

La Estructuracion: Verificado el cumplimiento de las condiciones y requisitos técnicos juridicos y ambientales
del proyecto se pasara a estructurar el proyecto integral en el marco logico y el modelo técnico financiero o el
instrumento que defina la Agencia para la estructuracion atendiendo los criterios para el acceso a las lineas de
cofinanciacion como lo son, la Integralidad demostrando que estén cubiertas o proyectadas las lineas de
cofinanciacion, asi como los componentes de las mismas, que no sean objeto de cofinanciacion; y el Desarrollo
productivo demostrando que se encuentra articulado con algun eslabon de la cadena productiva-comercial.
Culminado el proceso de estructuracion, el proyecto se entregara a la Vicepresidencia de proyectos para su
evaluacion.
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A su vez la Vicepresidencia dentro de su normal funcionamiento debe velar por la direccion, coordinacion y
apoyo tanto a las Direcciones como a la Unidades Técnicas Territoriales, para la vigencia 2018, de acuerdo con
la experiencia de afios anteriores, organizo una distribucion interna por éreas para asi dar cumplimiento a las
metas de los proyectos de inversion y al plan de accion de la Agencia, de la siguiente manera:

PRODUCTIVA

PLANEACION
ESTRATEGICA

EQUIPO DE APOY

GRUPO DE
CONSTRUCCION §
DE PAZ |

GRUPO DE APOYO
ADMINISTRATIVO,

e
ADMINISTRACION
DE PROYECTOS

Como podemos evidenciar, uno de los equipos que hace parte de la Vicepresidencia es el de Equipo de Apoyo,
que a su vez se subdivide en 3 Grupos: 1).Construccion de Paz, 2). Grupo de Apoyo Administrativo y 3). Grupo
de Administracién de Proyectos, los cuales contribuyen al mejoramiento y cumplimiento de la misionalidad de
la ADR, en particular el Grupo de Administracion de Proyectos, es el encargado de apoyar transversalmente a
las demas direcciones de la Vicepresidencia y Unidades Técnicas Territoriales, toda vez que por medio de éste
se realiza la recepcion, registro, verificacion, organizacion, direccionamiento de los proyectos integrales de
desarrollo agropecuario y rural con enfoque territorial que se presenten a la Agencia para su cofinanciacion; asi
como en la estructuracion de proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural con enfoque territorial de
iniciativa territorial o asociativa y el apoyo en el cierre de los proyectos provenientes del extinto INCODER que
fueron recibidos por la Agencia.

Para poder desarrollar estas funciones y cumplir con las metas del plan de accion y los proyectos de inversion,
la Vicepresidencia de Integracion Productiva y las Direcciones, cuentan dentro de su estructura con la siguiente
planta de personal: Planta permanente: Nivel Profesional: 4 cargos con denominacion: Gestor T1 Grado 13, a
razon de uno por cada Direccién (Acceso a activos productivos, Adecuacion de tierras, Asistencia Técnica y
comercializacion) para atender aspectos técnicos y administrativos y Nivel Técnico: 4 cargos de denominacion
Técnico Asistencial 01 Grado 12 con formacion técnica o tecnologica a razén de uno por cada Direccion,
(Acceso a activos productivos, Adecuacion de tierras, Asistencia Técnica y comercializacion). Planta temporal:
Nivel Profesional: 61 cargos con denominacion Gestor T1 Grado 13, arazon de 5 cargos para la Vicepresidencia
de Integracion Productiva y 14 cargos por cada Direccion (Acceso a activos productivos, Adecuacion de tierras,
Asistencia Técnica y comercializacion), para atender aspectos técnicos y administrativos y Nivel Técnico: 12
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cargos de denominacion Técnico Asistencial O1 Grado 12 con formacion técnica o tecnologica a razon de 3
por cada Direccion (Acceso a activos productivos, Adecuacion de tierras, Asistencia Técnica y comercializacion)

No obstante lo anterior y de acuerdo a las certificaciones emitidas por la Secretaria General de la ADR, se
evidencia que no existen perfiles como los de abogados o son insuficientes algunos perfiles como los Ingenieros
Industriales, Agricolas, Bidlogos, Administradores, Médicos Veterinarios o Zootecnistas, Agronomos, Técnicos
Agropecuarios para desarrollar las actividades asignadas al Grupo de Administracion de Proyectos

De acuerdo a lo anterior, la Vicepresidencia de Integracion Productiva en su funcion de dirigir la organizacion
del proceso de recepcion, registro, verificacion, organizacion, direccionamiento de proyectos e iniciativas
presentadas a la ADR, asi como en la estructuracion de proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural
con enfoque territorial de iniciativa territorial o asociativa y adelantar las acciones necesarias para seguimiento,
control y cierre de los proyectos productivos recibidos por la Agencia al extinto INCODER, considera necesario
complementar el equipo de planta global y temporal, con el fin de cumplir con todas las actividades establecidas
para la vigencia 2018 de acuerdo con lo establecido en la normatividad de la Agencia, los proyectos de inversion
y el plan de Accion, en el marco de las diferentes estrategias de articulacion interinstitucional.

Para el desarrollo de su misionalidad la Agencia de Desarrollo Rural cuenta en la vigencia 2018, entre otros,
con el proyecto de inversion denominado Apoyo a la implementacion de planes y proyectos integrales de
desarrollo agropecuario con enfoque territorial y de fortalecimiento de capacidades productivas y
comerciales para la poblacién rural a nivel nacional - Rubro C-1702-1100-3 con el cual se busca generar
las condiciones y capacidades para el desarrollo rural y agropecuario en los territorios a través de la
cofinanciacion y financiacion de planes y proyectos integrales de desarrollo agropecuario y desarrollo rural para
los productores rurales, a través de las siguientes actividades:

a) Estructurar proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural con enfoque territorial.
b) Realizar supervision técnica a los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural.

Las actividades del proyecto guardan estrecha relacién con las funciones misionales de la Agencia, la
Vicepresidencia de Integracion Productiva y las Direcciones, no solo en el proceso de estructuracion sino en
las actividades adicionales que pretende desarrollar cada dependencia para la vigencia 2018, como se
menciono anteriormente.

La Agencia de Desarrollo Rural en aplicacion de los principios fundamentales que rigen la funcion publica,
consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, da cumplimiento al principio de planeacion,
determinando las necesidades para invertir en la gestion administrativa, analizando los mecanismos mas
idoneos para satisfacerlas y las condiciones en las cuales debe realizar las contrataciones requeridas, en el
marco de los principios de la contratacion piblica contenidos en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y
desarrollados por el Decreto 1082 de 2015.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y OTROS ASPECTOS
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2.1. OBJETO
PERFIL 1

Prestar sus servicios profesionales para apoyar a la Vicepresidencia de Integracion Productiva en la orientacion,
liderazgo y organizacion del proceso de recepcion de proyectos e iniciativas presentadas a la ADR, asi como
en la estructuracion de proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural, en el marco de las diferentes
estrategias de articulacion interinstitucional y adelantar las acciones necesarias para seguimiento y control de
los proyectos productivos recibidos por la Agencia al extinto INCODER.

PERFIL 2

Prestar servicios profesionales para apoyar juridicamente a la Vicepresidencia de Integracion Productiva en la
orientacion de los asuntos de caracter juridico relacionados con el proceso de recepcion, registro, verificacion,
organizacion, direccionamiento y estructuracion de proyectos e iniciativas presentadas a la ADR, asi como la
asesoria juridica en el marco de la ejecucion y cierre de los proyectos productivos recibidos por la Agencia al
extinto INCODER.

PERFIL 3

Prestar servicios profesionales para apoyar juridicamente a la Vicepresidencia de Integracion Productiva en el
proceso de estructuracion de proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural presentados a la ADR, asi
como en los relacionados con el cierre de proyectos recibidos al extinto INCODER.

PERFIL 4

Prestar servicios profesionales a la Vicepresidencia de Integracion Productiva en los asuntos de caracter
juridico relacionados con el proceso de registro, verificacion, organizacion, direccionamiento de proyectos e
iniciativas presentadas a la ADR.

PERFIL 5

Prestar sus servicios profesionales a la Vicepresidencia de Integracion Productiva en la revision juridica para el
alistamiento de la estructuracion de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural.

PERFIL 6

Prestar servicios profesionales en la Vicepresidencia de Integracién Productiva de la ADR, en la estructuracion
de proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural, asi como en la gjecucion y cierre técnico de los
proyectos productivos recibidos por la Agencia al extinto INCODER.
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PERFIL 7

Prestar servicios profesionales en la Vicepresidencia de Integracion Productiva de Ja ADR, para apoyar el
proceso de estructuracion de proyectos integrales de desarrolio agropecuario y rural, asi como el cierre técnico
y seguimiento a la inversion de los proyectos productivos recibidos por la Agencia al extinto INCODER.

PERFIL 8

Prestar servicios profesionales en Ja Vicepresidencia de Integracion Productiva de | ADR, para la revision
tecnica y estructuracion de proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural, asi como el sequimiento,
control y cierre de los proyectos productivos recibidos por la Agencia al extinto INCODER,

PERFIL 9

Apoyarala Vicepresidencia de Integracion Productiva de la ADR, en el proceso de recepcion, registro y revision
documental de proyectos perfiles e iniciativas radicados en la Agencia de Desarrollo Rural,

PERFIL 10

Prestar servicios de apoyo a la gestion a la Vicepresidencia de Integracion Productiva de Ja ADR, en el proceso
de recepcién, radicacion y archivo documental de proyectos perfiles e iniciativas radicados en la Agencia de
Desarrollo Rural.

PERFIL 11
Prestar servicios de apoyo a la gestion a la Vicepresidencia de Integracién productiva de la ADR, en las

actividades administrativas y documentales de proyectos perfiles e iniciativas radicados en la Agencia de
Desarrollo Rural.

2.2. CODIGO UNSPSC

[ cODIGO UNSPC ] 80111600 ]
2.3, CANTIDADES
PERFIL | CANTIDAD
1 1
2 1
3 3
4 2
5 2
6 2
L F 0 |
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PERFIL | CANTIDAD
8 5
9 9
10 4
" 1

2.4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion para cada uno de los contratos se determinara de la siguiente manera:

PERFIL 1 30 de septiembre de 2018
PERFIL 2 30 de septiembre de 2018
PERFIL 3 30 de septiembre de 2018
PERFIL 4 30 de septiembre de 2018
PERFIL 5 30 de septiembre de 2018
PERFIL 6 30 de septiembre de 2018
PERFIL 7 30 de septiembre de 2018
PERFIL 8 * 30 de septiembre de 2018
PERFIL9 30 de septiembre de 2018
PERFIL 10 30 de septiembre de 2018
PERFIL 11 30 de septiembre de 2018

Dicho término empezara a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

No obstante, lo anterior, de acuerdo a la necesidad la Vicepresidencia de Integracion Productiva, podra
contratar el personal solicitado por un plazo superior al indicado en este acapite para lo cual informara a la
Vicepresidencia de Gestion Contractual, en aras de garantizar la persistencia de la necesidad.

* NOTA: Actualmente existe una profesional del Perfil No. 8 que se encuentra en estado de embarazo,
asi las cosas y protegiendo el fuero de maternidad la ADR, determina que el plazo de ejecucion para
dicho contrato sera hasta el 31 de Diciembre de 2018.

2.5. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Las actividades a realizar se ejecutarén asi:

PERFIL 1 Bogota D.C.
PERFIL 2 Bogota D.C.
L —— (= m%g Calle 43 No. 57 - 41 Bogota D.C.
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Un (1) profesional en Cartagena (Bolivar), Uno (1) en Villavicencio (Meta) y Uno

PERFIL 3 (1) en Santa Marta (Magdalena)

PERFIL 4 Bogota D.C.

PERFIL 5 Uno (1) en Santa Marta (Magdalena), Uno (1) en Ciicuta (Norte de Santander)
PERFIL 6 Uno (1) en Bogotd D.C., y Uno (1) en Santa Marta (Magdalena)

Un (1) profesional en Cartagena (Bolivar), Dos (2) en Villavicencio (Meta), Dos
(2) en Bogota D.C., Uno (1) en Santa Marta (Magdalena), Cuatro (4) en

PERFIL 7 Manizales (Caldas)

Un (1) profesional en Popayén (Cauca), Tres (3) en Bogoté D.C. yUno (1) en
PERFIL 8 Monteria (Cérdoba)

Un (1) contratista en Tunja (Boyaca), Cuatro (4) en Bogota D.C., Dos (2) en
PERFIL 9 Villavicencio (Meta) y Dos (2) en Santa Marta (Magdalena)
PERFIL 10 Tres (3) en Bogotd D.C. y Uno (1) en Cucuta (Norte de Santander)
PERFIL 11 Bogota D.C.

2.6. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

De acuerdo con el objeto de los contratos que pretenden celebrarse y el alcance de los mismos se concluye
que se trata de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

2.7. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
2.7.1. POR PARTE DEL CONTRATISTA:
A. OBLIGACIONES GENERALES

1. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato Y proponer
alternativas de solucion a las mismas y atender las peticiones y/o consultas que le indique el supervisor y se
relacionen con el objeto del contrato. 2. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun corresponda de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, y presentar los
respectivos comprobantes de pago. 3. Defender en todas sus actuaciones los intereses de la AGENCIA y obrar
con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales. 4. Allegar para la suscripcion del acta de inicio, copia
de la afiliacion de la ARL y/o certificacion vigente que indique que se encuentre afiliado, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 2 y 6 del Decreto 723 de 2013. 5. Conocer y acatar los manuales procesos y
procedimientos adoptados en la AGENCIA. 6. Responder por los bienes y elementos entregados para el
desarrollo del contrato y devolverlos al finalizar el plazo de ejecucion, de conformidad con el formato establecido
para el efecto. 7. Reporta, en caso de hurto, pérdida, destruccion o dafio proveniente del uso normal de
materiales, equipos, elementos y en general de cualquier bien que la ADR le haya suministrado al contratista
para el desarrollo del objeto contractual, dicho siniestro, aportando un informe de lo sucedido y el
correspondiente denuncio ante la autoridad competente. En el evento que la Aseguradora niegue la
indemnizacion, el Contratista debera reponer el bien en iguales o mejores condiciones del entregado; si lo
indemnizado no alcanzare a cubrir el valor de reposicion y el Contratista no efectuare el correspondiente pago
antes del acta de liquidacion, la ADR, queda autorizada para deducir de los saldos pendientes a favor del
Contratista las correspondientes sumas. 8. Mantener con caracter confidencial toda la informacion a la que

(&) MINAGRICULTURA | g TODOS PORUN .
NUEVO PAlS Calle 43 No. 57 - 41 Bogota D.C.

10 de 31




ADR ESTUDIOS PREVIOS

/,--"x\
SEaatih
E %,E Agencia de Desarrolio Rural

Kasechanda pragresol

tenga acceso en el desarrollo del presente contrato, y no podra utilizarla y divulgarla a terceras personas. En
caso de incumplimiento de lo aqui pactado y de las normas que regula la propiedad intelectual y los derechos
de autoria por parte del CONTRATISTA la AGENCIA DE DESARROLLO RURAL ejercera las acciones legales
pertinentes. 9. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del
contratista con la AGENCIA, ni de la AGENCIA con las personas que vincule el contratista para el desarrollo
del contrato. 10. Constituir la Garantia Unica para la aprobacion de la AGENCIA, en los términos y condiciones
pactados. 11. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6) meses mas y
presentarse a la Agencia en el momento en que sea requerido por el mismo para la suscripcion del acta de
Liquidacion cuando ésta aplique. 12. Ejecutar el Contrato dentro del marco de las politicas publicas del nivel
Nacional e Institucional, y en especial, dar aplicacion a las acciones e instrumentos que se generen dentro del
sistema Gestion de Calidad, entre otros. 13. Hacer uso eficiente de los insumos puestos a su disposicion, asi
como de los recursos agua y energia, El contratista contribuira con el reciclaje y la gestion ambiental de la
Entidad, promoviendo de esta manera habitos que coadyuven a evitar la contaminacion y la sobre explotacion
de recursos. 14. Contar con todas las herramientas y con su propio equipo de computo y acceso a internet
portatil para el adecuado cumplimiento de las actividades contratadas. 15. Cuando le sea asignado un
computador de propiedad de la AGENCIA DE DESARROLLO RURAL -ADR, debera abstenerse de cargar y/o
utilizar software ilegal, so pena de incurrir las conductas que puedan configurar una responsabilidad civil, penal
o disciplinaria. 16. Cumplir con todas las demas obligaciones inherentes o necesarias para la correcta ejecucion
del objeto contractual y que le sean asignadas por el supervisor.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
PERFIL 1

1. Orientar, liderar y organizar el proceso de recepcion de proyectos, perfiles e iniciativas presentadas a la ADR.
2. Orientar, liderar y organizar las acciones necesarias para la estructuracion e implementacion de los proyectos
integrales de desarrollo agropecuario y rural cofinanciados por la Agencia, a partir de la alianza con la Union
Europea. 3. Apoyar a la Vicepresidencia de Integracion Productiva en los procesos de planeacion de las
actividades relacionadas con los proyectos de inversion, el plan de accion, plan de mejoramiento y los
requerimientos relacionados con los entes de control. 4. Apoyar a la Vicepresidencia de Integracion Productiva,
en la articulacion con la Vicepresidencia de proyectos para el proceso de evaluacion de los proyectos integrales
de desarrollo agropecuario y rural con enfoque territorial. 5. Apoyar en la elaboracion, organizacion e
implementacion del plan de trabajo para la ejecucion y cierre de los proyectos productivos recibidos por la ADR
al extinto INCODER. 6. Coordinar las actividades relacionadas con la revision técnica de los proyectos
productivos recibidos por la ADR al extinto INCODER. 7. Articular con las Unidades Técnicas Territoriales todos
y cada uno de los procesos de estructuracion, supervision y seguimiento de los proyectos integrales de
desarrollo agropecuario y rural con enfoque territorial, derivados de la alianza con la Unién Europea, asi como
las acciones tendientes al proceso de seguimiento, control y cierre de los proyectos productivos recibidos por
la Agencia al extinto INCODER. 8. Orientar las Acciones tendientes al manejo de la documentacion que se
genere del proceso de estructuracion y seguimiento de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y
rural con enfoque territorial asi como el resultante del proceso de seguimiento, control y cierre de los proyectos
productivos recibidos por la Agencia al extinto INCODER. 9. Articular y adelantar todas las acciones necesarias
para el efectivo seguimiento control y monitoreo de los proyectos productivos con las Unidades Técnicas
Territoriales a Nivel Nacional. 10. Supervisar la consolidacion de la informacion genereada por las Unidades
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Técnicas Territoriales en cuanto a la ejecucion y cierre de los proyectos productivos recibidos al extinto
INCODER. 11. Participar en las reuniones de articulacion interinstitucional que convoque o a las cuales sea
convocado. 12. Participar en las reuniones con las comunidades, organizaciones de beneficiarios que convoque
0 a las cuales sea convocado. 13. Participar como miembro de los comités para los cuales sea designado. 14.
Desplazarse cuando sea requerido a los lugares que le sean asignados en cumplimiento del objeto contractual.
15. Presentar los informes que le sean solicitados de acuerdo a las Directrices establecidas por la
Vicepresidencia de Integracion Productiva. 16. Apoyar la supervision de los contratos y/o convenios que le sean
asignados o que requieran de su apoyo. 17. Orientar y revisar las respuestas a solicitudes, peticiones, quejas,
reclamaciones, requerimientos o cualquier comunicacion que sea de su competencia en los plazos y términos
que determina la Ley. 18. Las deméas que sean asignadas y surjan como consecuencia de la ejecucion del
objeto contractual.

PERFIL 2

1. Apoyar en la orientacion juridica de los actos administrativos y control de alistamiento requeridos para la
recepcion, registro, verificacion, organizacion, direccionamiento y estructuracion de los proyectos de inversion
acargo de la Vicepresidencia de Integracion Productiva 2. Realizar los analisis juridicos y emitir los respectivos
conceptos que surjan con ocasion de la estructuracion de los proyectos de inversion a cargo de la
Vicepresidencia, asi como los que se presenten en el marco de la ejecucion y cierre de los proyectos productivos
recibidos por la Agencia al extinto INCODER. 3. Orientar y revisar las respuestas a las peticiones, reclamaciones
y solicitudes relacionadas con la estructuracion y ejecucion de los proyectos de inversion a cargo de la
Vicepresidencia 4. Orientar juridicamente a las Unidades Técnicas Territoriales de la Vicepresidencia de
Integracion Productiva para adelantar el cierre de los proyectos productivos recibidos por la Agencia al extinto
INCODER. 5. Apoyar a las Unidades Tecnicas Territoriales de la Vicepresidencia de Integracion Productiva, en
la proyeccion de respuestas a acciones de tutela, acciones de cumplimiento, reparacion directa, acciones
populares y demas actuaciones de caracter constitucional, de los asuntos relacionados con el desarrollo del
objeto del contrato. 6. Apoyar juridicamente a la Vicepresidencia de Integracion Productiva en la elaboracion
de los conceptos que le sean requeridos respecto de la interpretacion y aplicacion de la normatividad de la
Agencia, en el marco de la recepcion y estructuracion de proyectos e iniciativas presentadas a la ADR asi como
en la ejecucion y cierre de los proyectos productivos recibidos al extinto INCODER. 7. Proyectar respuestas a
las peticiones, reclamaciones y solicitudes de informacion que se alleguen a la Vicepresidencia de Integracion
Productiva, en el marco del objeto contractual. 8. Brindar el apoyo juridico requerido para atender los
requerimientos de los entes de control del Estado, asi como las demas entidades del mismo a cargo de la
Vicepresidencia de Integracion Productiva. 9. Elaborar y revisar los informes juridicos que contengan el
diagnostico y validacion del estado actual de los proyectos del extinto INCODER. 10. Cuando sea requerido
desplazarse a los lugares que le sean asignados en cumplimiento del objeto contractual. 11. Apoyar la
supervision de los contratos y/o convenios que le sean asignados o que requieran de su apoyo. 12. Apoyar en
las respuestas a los requerimientos relativos a la supervision de los contratos y/o convenios que le sean
asignados o que requieran de su apoyo. 13. Las demas que sean asignadas y surjan como consecuencia de la
ejecucion del objeto contractual.

PERFIL 3

1. Apoyar a la Vicepresidencia de Integracién Productiva en los asuntos juridicos relacionados con la
estructuracién de proyectos e iniciativas presentadas a la ADR asi como en los relacionados con el cierre de
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los proyectos productivos recibidos al extinto INCODER. 2. Apoyar en los analisis juridicos y emsion de
conceptos que surjan con ocasion de la estructuracion de los proyectos de inversion a cargo de la
Vicepresidencia, asi como los que se presenten en el marco de la ejecucion y cierre de los proyectos productivos
recibidos por la Agencia al extinto INCODER. 3. Elaborar las respuestas a las peticiones, reclamaciones y
solicitudes relacionadas con la estructuracion y ejecucion de los proyectos de inversion a cargo de la
Vicepresidencia 4. Brindar apoyo juridico a las Unidades Técnicas Territoriales de la Vicepresidencia de
Integracion Productiva para la estructurtacion de proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural asi
como para adelantar el cierre de los proyectos productivos recibidos por la Agencia al extinto INCODER, en
cuanto al diligenciamiento de formatos, proyecccion de oficios y cargue de informacion en el aplicativo
designado. 5. Apoyar juridicamente a la Vicepresidencia de Integracion Productiva en la elaboracion de los
conceptos y proyeccion de respuestas a las peticiones, reclamaciones y solicitudes de informacion que se
alleguen en el marco del objeto contractual.6. Brindar el apoyo juridico requerido para atender los
requerimientos de los entes de control del Estado, asi como las demas entidades del mismo a cargo de Ia
Vicepresidencia de Integracion Productiva. 7. Elaborar los informes juridicos que contengan el diagnostico y
validacion del estado actual de los proyectos del extinto INCODER. 8. Las demas que sean asignadas y surjan
como consecuencia de la ejecucion del objeto contractual.

PERFIL 4

1. Apoyar en los analisis juridicos que surjan con ocasion del registro, verificacion, organizacion,
direccionamiento de los proyectos de inversion a cargo de la Vicepresidencia. 2. Apoyar juridicamente a las
Unidades Técnicas Territoriales de la Vicepresidencia de Integracion Productiva en cuanto al diligenciamiento
de formatos, proyecccion de oficios y cargue de informacion en el aplicativo designado. 3. Elaborar los
conceptos que le sean requeridos respecto de la interpretacion y aplicacion de la normatividad de la Agencia,
en el marco de la recepcion de proyectos e iniciativas presentadas a la ADR. 4. Apoyar y proyectar respuestas
a las peticiones, reclamaciones y solicitudes de informacion que se alleguen a la Vicepresidencia de Integracion
Productiva, en el marco del objeto contractual.5. Brindar el apoyo juridico requerido para atender los
requerimientos de los entes de control del Estado, asi como las demas entidades del mismo a cargo de la
Vicepresidencia de Integracion Productiva. 6. Elaborar los informes juridicos requeridos en el marco de la
ejecucion del objeto contractual 7. Las demas que sean asignadas y surjan como consecuencia de la ejecucion
del objeto contractual.

PERFIL 5

1. Apoyar en la revision juridica para el alistamiento de la estructuracion de los proyectos integrales de desarrollo
agropecuario y rural. 2. Apoyar la respuesta de las observaciones juridicas que se generen con relacion a las
actividades de estructuracion de proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural. 3. Apoyar la
contestacion dentro de los términos de ley, los derechos de peticion y deméas requerimientos que se radiquen
en la Unidad Tecnica Territorial y/o Vicepresidencia de Integracion Productiva segun la competencia, ademas
de atender las consultas verbales y telefonicas a los ciudadanos que lo requieran. 4. Cuando sea requerido
desplazarse a los lugares que le sean asignados en cumplimiento del objeto contractual. 5. Las demas que
sean asignadas y surjan como consecuencia de la ejecucion del objeto contractual.
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PERFIL 6

1. Realizar la revision técnica de los proyectos, perfiles e iniciativas presentadas a la ADR, con el fin de emitir
concepto de viabilidad y respuesta al postulante. 2. Realizar la estructuracion e implementacion de los proyectos
integrales de desarrollo agropecuario y rural, cuando le sea asignado. 3. Brindar asesoria técnica para la
estructuracion e implementacion de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural cofinanciados
por la Agencia, a partir de la alianza con la Unién Europea. 4. Realizar los ajustes técnicos que sean requeridos
para la correcta ejecucion de los proyectos a su cargo. 5. Elaborar manuales, procedimientos y formatos de los
procesos relacionados con los proyectos de inversion y de planeacion. 6. Adelantar las acciones asignadas en
el proceso de estructuracion de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural con enfoque
territorial, en articulacion con la Vicepresidencia de Proyectos cuando se requiera. 7. Apoyar los procesos de
capacitacion disefiados por la Vicepresidencia de Integracion Productiva en términos de la estructuracion de
Proyectos Integrales de Desarrollo Agropecuario y Rural. 8. Adelantar todas las acciones establecidas en la
ruta de intervencion para la efectiva y correcta ejecucion del cierre de los proyectos productivos recibidos por
la ADR al extinto INCODER. 9. Realizar Ia revision técnica de los proyectos productivos recibidos por la ADR
al extinto INCODER. 10. Articularse con las Unidades Técnicas Territoriales para los procesos de
estructuracion, supervision y seguimiento de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural con
enfoque territorial, derivados de la alianza con la Union Europea, asi como las acciones tendientes al proceso
de seguimiento, control y cierre de los proyectos productivos recibidos por la Agencia al extinto INCODER. 11.
Archivar y organizar la documentacion que se genere del proceso de estructuracion y seguimiento de los
proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural con enfoque territorial asi como el resultante del proceso
de seguimiento, control y cierre de los proyectos productivos recibidos por la Agencia al extinto INCODER. 12.
Alimentar el aplicativo IPDR, PDRET y las bases de datos con la informacién generada a partir de la gestion
realizada sobre cada proyecto desde Nivel Nacional, asi como la suministrada por las Unidades Técnicas
Territoriales en cuanto a la ejecucion y cierre de los proyectos productivos recibidos al extinto INCODER. 13.
Participar en las reuniones de articulacion interinstitucional, asi como en las reuniones con las comunidades,
organizaciones de beneficiarios que convoque o a las cuales sea convocado. 14. Presentar los informes que le
sean solicitados de acuerdo a las Directrices establecidas por la Vicepresidencia de Integracion Productiva. 15.
Emitir las respuestas a solicitudes, peticiones, quejas, reclamaciones, requerimientos o cualquier comunicacion
que sea de su competencia en los plazos y términos que determina la Ley. 16. Desplazarse cuando sea
requerido a los lugares que le sean asignados en cumplimiento del objeto contractual. 17. Las demas que sean
asignadas y surjan como consecuencia de la ejecucion del objeto contractual.

PERFIL 7

1. Realizar la revision técnica de los proyectos, perfiles e iniciativas presentadas a la ADR, con el fin de emitir
concepto de viabilidad y respuesta al postulante. 2. Realizar la estructuracion e implementacion de los proyectos
integrales de desarrollo agropecuario y rural, cuando le sea asignado. 3. Realizar la revision técnica de los
proyectos productivos recibidos por la ADR al extinto INCODER. 4. Archivar y organizar la documentacion que
se genere del proceso de estructuracion y seguimiento de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario
y rural con enfoque territorial asi como el resultante del proceso de seguimiento, control y cierre de los proyectos
productivos recibidos por la Agencia al extinto INCODER. 5. Alimentar el aplicativo IPDR, PDRET y las bases
de datos con la informacion generada a partir de la gestion realizada sobre cada proyecto desde Nivel Nacional,
asi como la suministrada por las Unidades Técnicas Territoriales en cuanto a la ejecucion y cierre de los
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proyectos productivos recibidos al extinto INCODER. 6. Presentar los informes que le sean solicitados de
acuerdo a las Directrices establecidas por la Vicepresidencia de Integracion Productiva. 7. Emitir las respuestas
a solicitudes, peticiones, quejas, reclamaciones, requerimientos o cualquier comunicacion que sea de su
competencia en los plazos y términos que determina la Ley. 8. Desplazarse cuando sea requerido a los lugares
que le sean asignados en cumplimiento del objeto contractual. 9. Las demas que sean asignadas y surjan como
consecuencia de la ejecucion del objeto contractual.

PERFIL 8

1. Apoyar el proceso de estructuracion e implementacion de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario
y rural cuando le sean asignados. 2. Apoyar en la realizacion de los ajustes técnicos que sean requeridos para
la correcta ejecucion de los proyectos a su cargo. 3. Apoyar en la elaboracion de manuales, procedimientos y
formatos de los procesos relacionados con los proyectos de inversion y de planeacion. 4. Apoyar en las acciones
asignadas en el proceso de estructuracion de los proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural con
enfoque territorial, en articulacion con la Vicepresidencia de Proyectos cuando se requiera. 5. Apoyar en las
acciones establecidas en la ruta de intervencion para el seguimiento técnico y control a la inversion de los
proyectos productivos recibidos por la ADR al extinto INCODER. 6. Apoyar en la articulacion con las Unidades
Técnicas Territoriales para los procesos de estructuracion, supervision y seguimiento de los proyectos
integrales de desarrollo agropecuario y rural con enfoque territorial, asi como las acciones tendientes al proceso
de seguimiento, control y cierre de los proyectos productivos recibidos por la Agencia al extinto INCODER. 7.
Archivar y organizar la documentacion que se genere del proceso de estructuracion y seguimiento de los
proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural con enfoque territorial asi como el resultante del proceso
de seguimiento, control y cierre de los proyectos productivos recibidos por la Agencia al extinto INCODER. 8.
Alimentar el aplicativo IPDR, PDRET y mantener actualizada la informacion contenida en las bases de datos
donde se registra la informacion que da cuenta de la gestion referente al objeto contractual. 9. Apoyar en la
elaboracion de presentaciones e informes, que le sean requeridos en el marco del objeto contractual. 10.
Participar en las reuniones con las comunidades, organizaciones de beneficiarios que convoque 0 a las cuales
sea convocado. 11. Emitir las respuestas a solicitudes, peticiones, quejas, reclamaciones, requerimientos o
cualquier comunicacion que sea de su competencia en los plazos y términos que determina la Ley. 12.
Desplazarse cuando sea requerido a los lugares que le sean asignados en cumplimiento del objeto contractual.
13. Las demas que sean asignadas y surjan como consecuencia de la ejecucion del objeto contractual.

PERFIL 9

1. Apoyar el proceso de recepcion y revision técnica documental de los proyectos integrales de desarrollo
agropecuario y rural que le sean asignados. 2. Emitir respuestas a los postulantes de los proyectos, perfiles e
iniciativas presentadas a la ADR, con el fin de dar a conocer el resultado de la revision efectuada. 3. Archivary
organizar la documentacion que se genere del proceso de recepcion y revision técnica documental de los
proyectos integrales de desarrollo agropecuario y rural radicados en la ADR.4. Apoyar en la elaboracion de
informes, que le sean requeridos en el marco del objeto contractual. 5. Realizar los registros de la informacion
en los instrumentos disefiados para tal fin, que se genere con ocasion del objeto contractual. 6. Las demas que
sean asignadas y surjan como consecuencia de la ejecucion del objeto contractual.
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PERFIL 10

1. Apoyar los procesos y procedimientos de gestion documental para el manejo de la informacién
correspondiente a los proyectos radicados por postulantes externos en la Vicepresidencia de Integracion
Productiva. 2. Apoyar en el proceso de digitalizacion, sistematizacion de los oficios, memorandos y
documentacion soporte de los proyectos, asi como a las respuestas de las solicitudes internas y externas de
competencia de la Vicepresidencia de Integracion Productiva. 3. Realizar la organizacion del archivo de
documentos correspondientes a los proyectos radicados por postulantes externos en la Vicepresidencia de
Integracién Productiva, con el fin de asegurar su custodia e identificacion para el tramite respectivo. 4. Atender
en forma personalizada y/o telefonica a los usuarios que requieran informacion y direccionarlos de conformidad
con el tema de consulta. 5. Proyectar y compilar las actas relacionadas con el proceso de cierre documental de
los proyectos. 6. Las demas que sean asignadas y surjan como consecuencia de la ejecucion del objeto
contractual.

PERFIL 11

1. Apoyar la revision documental y archivo de los proyectos. 2. Apoyar el proceso de organizacion documental,
digitalizacion y sistematizacion de los oficios, documentos y memorandos. 3. Apoyar operativa y logisticamente
en todas las actividades que se ejecutan en el proceso de recepcion, radicacion y archivo documental de
proyectos perfiles e iniciativas radicados en la Agencia de Desarrollo Rural. 4. Cargar en el aplicativo o la
herramienta tecnologica que disponga la entidad Ia informacion relacionada con el proceso de recepcion,
radicacion y archivo documental de proyectos perfiles e iniciativas radicados en la Agencia de Desarrollo Rural
5. Las demas que sean asignadas y surjan como consecuencia de la ejecucion del objeto contractual.

2.7.2. POR PARTE DE LA AGENCIA:

1. Suministrar la informacién y documentos que se encuentran en sus archivos y que el contratista requiera
para el cabal cumplimiento del objeto del contrato. 2. Realizar los pagos en la forma y condiciones pactados. 3.
Ejercer la supervision del contrato para verificar el cumplimiento de las obligaciones a que se compromete el
Contratista. 4. Reconocer los gastos de desplazamiento y permanencia a que haya lugar, previa aprobacion del
Supervisor.

2.8. SUPERVISOR DESIGNADO

LA AGENCIA supervisara y controlara la correcta ejecucion de los presentes contratos por intermedio del
funcionario GESTOR T1 GRADO 13 que informe Ia Vicepresidencia de Integracion productiva o a quien el
Ordenador del Gasto designe, lo cual debera constar por escrito, para el caso de los contratos a nivel nacional,
la Supervision estara a cargo del Director de la Unidad Técnica Territorial correspondiente, quienes asumen la
responsabilidad por el seguimiento y control del contrato asi como Ia correcta y cabal ejecucion del mismo. El
supervisor tendra ademas de las funciones que por indole y naturaleza del contrato le son propias, las
consagradas en la Ley 1474 del 2011y las siguientes: a) Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro
de las condiciones exigidas; b) Revisar y aprobar los informes de actividades que deba rendir EL
CONTRATISTA; c) Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse al CONTRATISTA. d) Levantar y
firmar las actas respectivas; e) Informar oportunamente a LA AGENCIA sobre el desarrollo del presente
contrato y sobre cualquier incumplimiento en que pueda incurrir EL CONTRATISTA; f) Informar y solicitar
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oportunamente al ordenador del gasto de LA AGENCIA la modificacion o terminacion unilateral, siempre y
cuando tales hechos estén plenamente justificados; g) Impartir las ordenes y sugerencias por escrito y formular
las observaciones que estime conveniente sobre el desarrollo del contrato; h) Verificar como requisito para cada
pago, que EL CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de sus aportes al sistema general de seguridad
social en pension, salud y riesgos laborales, para lo cual se deberan anexar las certificaciones expedidas por
las entidades en las cuales se realizan dichos aportes. |) Enviar copia de todo lo actuado a la Vicepresidencia
de Gestion Contractual, con el fin de que todos aquellos documentos que corresponden a la ejecucion
contractual, reposen en la carpeta original del contrato. J) Calificar al contratista cuando éste lo solicite; k)
Verificar para la suscripcion del acta de inicio que la contratista se encuentre afiliada a la Administradora de
Riesgos Laborales y en estado activo.

En el evento de cambio del supervisor, no sera necesario modificar el contrato y la designacion se efectuara
mediante comunicacion escrita.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA'Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Efectuado el analisis del futuro contrato, se determind que corresponde a la modalidad de seleccion de
contratacion directa, bajo la causal para la celebracion de contrato de prestacion de servicios profesionales o
de apoyo a la gestion, conforme lo dispuesto por el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
que dispone :“Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales’, en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que sefala: “[ as entidades estatales pueden contratar bajo
la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso,
no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos
de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La entidad
estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

Con los fundamentos juridicos anteriormente sefialados, se deja expresa constancia: i) que el contrato a
celebrar corresponde a un trabajo de naturaleza intelectual diferente a los referidos en el numeral 2) del articulo
32 de la Ley 80 de 1993. ii) que para la celebracion del presente contrato se ha verificado la idoneidad y
experiencia de acuerdo con el articulo 30 del Decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 1° del Decreto
2209 del mismo ano.

4. ELVALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

4.1. VALOR:
PERFIL 1

%) MINAGRICULTURA L TODOSPORUN
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El valor total del contrato ser4 hasta
OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTO
contribuciones a que haya lugar. Di

Presupuestal -CDP- identificado con el No.2718 de
de inversion en los porcentajes que se indican asi:

Cofinanciar ples ¥ proyectos

cha contratacion esta res

por la suma de NOVENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS
S PESOS MICTE. ($ 94.783.500,00), incluidos los impuestos, tasas y
paldada por el Certificado de Disponibilidad
103 de Enero de 2018. Imputable a los siguientes proyectos

productivos integrales de :
C-1702-1100-3- desarrollo agropecuario y rural F;ror;;er;tcoj;:}gegrﬂi; gzndgz?;rtlg Estructurar proyectos integrales
0-1-1-2 1 producto de Ia priorizacion de las | 29 ?erritorial l;shuctl.lrados %€ | de desarrollo agropecuario y rural | 81%
apuestas productivas y viabilizados y cofinanci aci'r‘)n con enfoque teritorial
encadenamientos mas y
competitivos de los territorios
C-1702-1100-3- 11 Supenvisar, acompaniar y ejecutar Proyectos productivos integrales ;2;22?;:;‘;:;;’2: é:cg:s:;éﬁi 19%
0-2-141 interventoria técnica con supervision técnica agropecuario y ural
PERFIL 2

El valor del contrato sera hasta
MIL PESOS M/CTE ($64.530.00

contratacion esta respaldada por el Certificado

No.2718 del 03 de Enero de 2018. Im

indican asi:

Cofinanciar planes y proyectos

0,00) incluidos los impuestos, tasas

por la suma de SESENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA
y contribuciones a que haya lugar. Dicha
de Disponibilidad Presupuestal —CDP- identificado con el
putable a los siguientes proyectos de inversion en los porcentajes que se

productivos integrales de ;
C-1702-1100-3- desarrollo agropecuario y rural I;roryectgﬁalpigegrﬂf; g:::i%;ﬂf Estructurar proyectos integrales
0-1-1-2 1 producto de la priorizacién de las g of:rrilorialistrucm tados de desarrollo agropecuario y rural | 81%
apuestas productivas y viabilizados y cofinanci acibn con enfoque teritorial
encadenamientos mas y
competitivos de los territorios
C-1702-1100-3- 1 Supervisar, acompafiar y ejecutar Proyectos prodgctivoa integrales E;:g?;:ﬁg;:‘g ;zcg;z; (l]ﬁ; 19%
0-2-1-1 interventoria técnica €on supervision técnica agropecuario y ural
PERFIL 3

El valor de cada uno de los tres (3)
MILLONES TREINTA Y DOS MIL
contribuciones a que ha
Presupuestal -CDP-

C-1702-1100-3-
0-1-12

Cofinanciar planes y proyectos
productivos integrales de
desarrollo agropecuario y rural
producto de la priorizacion de las
apuestas productivas y
encadenamientos mas
competitivos de los territorios

Proyectos integrales de desarrollo
agropecuario ¥ rural con enfoque
territorial estructurados,
viabilizados y cofinanciacion

contratos del perfil 3 sera hasta por la suma de CINCUENTA Y OCHO

PESOS M/CTE ($58.032.000,00),
ya lugar. Dicha contratacion esta respaldada pi
identificado con el No.2718 del 03 de Enero de 2018, |
de inversion en los porcentajes que se indican asi:

incluidos los impuestos, tasas y
or el Certificado de Disponibilidad
mputable a los siguientes proyectos

Estructurar proyectos integrales
de desarrollo agropecuario y rural
con enfoque territorial

(&) MINAGRICULTURA

' g TODOSPORUN
_ NUEVO PAis

Calle 43 No. 57 - 41 Bogota D.C,

18de 31



o

Agencia de Desarrollo Rural
Kasechando pragresst

ESTUDIOS PREVIOS

Realizar supervision técnica a los
proyectos integrales de desarrollo
agropecuario y rural

C-1702-1100-3-
0-2-141

Supervisar, acompaniar y ejecutar
interventoria técnica

Proyectos productivos integrales

1 Ty
con supervision tecnica

19%

PERFIL 4

El valor de cada uno de los dos (2) contratos del perfil 4 sera hasta por la suma de TREINTA Y SIETE
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($37.954.800,00),
incluidos los impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar. Dicha contratacion esta respaldada por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal ~CDP- identificado con el No.2718 del 03 de Enero de 2018.
Imputable a los siguientes proyectos de inversion en los porcentajes que se indican asi:

Cofinanciar planes y proyectos

productivos integrales de .
C-1702-1100-3- desarrollo agropecuario y rural I;rog:)ectg: ;réegr;t:::l gzlfg:?gﬂr Estructurar proyectos integrales
0-1-12 1 producto de la priorizacion de las g '::mt otial istn.l clurados g de desarrollo agropecuario y rural | 81%
apuestas productivas y viablizados y-cofinan ciaci on con enfoque territorial
encadenamientos mas Y
competitivos de los territorios
C-1702-1100-3- Supervisar, acompafar y ejecutar | Proyectos productivos integrales Realizar sgpewmbn tecnicaa los
0-2-11 L interventoria técnica con supervision técnica proyecios iniegrales de desamolo | 19%
P agropecuario y rural
PERFIL 5

El valor de cada uno de los dos (2) contratos del perfil 5 sera hasta por la suma TREINTA MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($30.888.000,00), incluidos los impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar. Dicha contratacion esta respaldada por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal -CDP- identificado con el No.2718 del 03 de Enero de 2018. Imputable a los siguientes proyectos
de inversion en los porcentajes que se indican asi:

Cofinanciar planes y proyectos
productivos integrales de :
C-1702-1100-3- desarrollo agropecuario y rural Pror);ecetgz::igegrral:: ?:Z::i?"(:::: Estructurar proyectos integrales
0-1-1-2 1 producto de la priorizacion de las a9 ;l)e ritori alistru ok OQU€ | de desarrollo agropecuario y rural | 81%
apuestas productivas y viabilizados y cofinanci acilfm con enfoque territorial
encadenamientos mas y
competitivos de los territorios
; ; T Realizar supervision técnica a los
e | 1 | eambmn i | oo Fies & b | 98
i agropecuario y rural
PERFIL 6

El valor de cada uno de los dos (2) contratos del perfil 6 sera hasta por la suma de SESENTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE ($64.530.000,00) incluidos los impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar. Dicha contratacion esta respaldada por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal -CDP- identificado con el No.2718 del 03 de Enero de 2018. Imputable a los siguientes proyectos
de inversion en los porcentajes que se indican asi:

/g TODOSPORUN
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C-1702-1100-3-

Cofinanciar planes y proyectos
productivos integrales de
desarrollo agropecuario y rural

Proyectos integrales de desarrollo
agropecuario y rural con enfoque

Estructurar proyectos integrales

" producto de la priorizacion de las R de desarrollo agropecuario y rural | 81%
04-4-2 apuestas productivas y vi;gﬁg:gglsesgg;;f;:z;m con enfoque territorial
encadenamientos mas ¥
competitivos de los territorios
C-1702-1100-3- 1 Supervisar, acompafiar y ejecutar | Proyectos productivos integrales 5;;':::‘?;: ?rft:;::sn icgécsaa?rol?li 19%
0-2-1-1 interventoria técnica con supervision técnica agropecuario y rural
PERFIL 7

El valor de cada uno de los diez (10) contratos del perfil 7 sera hasta por la suma de CINCUENTA Y OCHO

MILLONES TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($58.032.000,00)
contribuciones a que haya lugar. Dicha contratacion esta respaldada
~CDP- identificado con el No.2718 del 03 de Enero de 2018. Im

Presupuestal

de inversion en los porcentajes que se indican asi:

C-1702-1100-3-

Cofinanciar planes y proyectos
productivos integrales de
desarrollo agropecuario y rural
producto de la priorizacién de las

Proyectos integrales de desarrollo
agropecuario y rural con enfoque

Estructurar proyectos integrales
de desarrollo agropecuario y rural

, incluidos los impuestos, tasas y
por el Certificado de Disponibilidad
putable a los siguientes proyectos

81%

0-1-4-2 apuestas productivas y vi;z;::gz;esggﬁm; r:;:; n con enfoque territorial
encadenamientos mas Y
competitivos de los territorios
C-1702-1100-3- 1 Supervisar, acompaniar y ejecutar | Proyectos productivos integrales F’eri:;?;: ﬁzgr:g éi':;:;z;:ﬁ; 19%
0-2-1-1 interventoria técnica con supervision técnica agropecuario y rural
PERFIL 8

El valor de cada uno de los cinco (5)
MILLONES CIENTO CUARENTA Y
incluidos los impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Imputable a los siguientes proyectos de inversion en los porcentajes que se indican asi:

C-1702-1100-3-

Cofinanciar plames y proyectos
productivos integrales de
desarrollo agropecuario y rural

Proyectos integrales de desarrollo
agropecuario y rural con enfoque

Estructurar proyectos integrales

contratos del perfil 8 sera hasta por la suma de CUARENTA Y SEIS
CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS MI/CTE ($46.144.800,00),
Dicha contratacion esta respaldada por el

~CDP- identificado con el No.2718 del 03 de Enero de 2018.

" producto de la priorizacion de las PR de desarrollo agropecuario y rural | 81%
0-1-1-2 . territorial estructurados, sigh
2?;2?::3?;%?;?:12 viabilizados y cofinanciacién con enfoque territorial
competitivos de los territorios
: : A Realizar supervision técnica a los
C-1702-1100-3- Supenvisar, acompafiar y ejecutar | Proyectos productivos integrales :
0-2-1-1 - interventoria técnica con supervision técnica picyeciiy Tboreles de desaoly | 19%

agropecuario y rural
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PERFIL 9

El valor de cada uno de los ocho (8) contratos del perfil 9 sera hasta por la suma de TREINTA MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($30.888.000,00), incluidos los impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar. Dicha contratacion esta respaldada por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal -CDP- identificado con el No.2718 del 03 de Enero de 2018. Imputable a los siguientes proyectos
de inversion en los porcentajes que se indican asi:

Cofinanciar planes y proyectos
productivos integrales de ;
C-1702-1100-3- desarrollo agropecuario y rural l;?%ﬁﬁé:ﬁ?}?; ﬁ:g:?;;ﬂ]: Estructurar proyectos integrales
0-1-1-2 1" producto de la priorizacion de las teitorial sctnickirados de desarrollo agropecuario y rural | 81%
apuestas productivas y viabilizados y cofinancia ci' on con enfoque territorial
encadenamientos mas Y
competitivos de los territorios
i : T Realizar supervision técnica a los
C-1702-1100-3- Supervisar, acompafiar y ejecutar | Proyectos productivos integrales i
0-2-1-1 f interventoria técnica con supervision técnica p[wm:;rr;zcgﬂﬁz sfudr:farm”o 192
PERFIL 10

El valor de cada uno de los cuatro (4) contratos del perfil 10 sera hasta por la suma de VEINTE MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($20.592.000,00) ), incluidos los impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar. Dicha contratacion esta respaldada por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal -CDP- identificado con el No.2718 del 03 de Enero de 2018. Imputable a los siguientes proyectos
de inversion en los porcentajes que se indican asi:

Cofinanciar planes y proyectos
productivos integrales de ;
C-1702-1100-3- desarrollo agropecuario y rural F:%ec;tss;g?gr:jlr&sai iﬁ:gﬁ?"?:l: Estructurar proyectos integrales
0-1-1-2 1 producto de la priorizacion de las 9 ?err';to H aI);stm clura dosoq de desarrollo agropecuario y rural | 81%
apuestas productivas y viabiizados v cofinanci acién con enfoque teritorial
encadenamientos mas Y
competitivos de los teritorios
C-1702-1100-3- Supervisar, acompaiiar y ejecutar | Proyectos productivos integrales Realizar syperwmbn thenicaa los
0-2-1-1 " interventoria técnica con supervision técnica proyectos integralcs de desarollo | 13%
agropecuario y rural
PERFIL 11

El valor del contrato sera hasta por la suma de CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($14.414.400,00), incluidos los impuestos, tasas y contribuciones a que
haya lugar. Dicha contratacion esta respaldada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal ~CDP-
identificado con el No.2718 del 03 de Enero de 2018. Imputable a los siguientes proyectos de inversion en los
porcentajes que se indican asi:
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Cofinanciar planes y proyectos
productivos integrales de :
C-1702-1100-3- desarrollo agropecuario y rural I;ror)tr)er;tgjalrni;egrﬂ?; :gndgi?;;ﬂ? Estructurar proyectos integrales
0_1:1_2 " producto de Ia priorizacion de las | 29 f’er ritorial Zzslructura o de desarrollo agropecuario y rural | 81%
apuestas productivas y Viabadis coﬁnanciacfo s con enfoque territorial
encadenamientos mas y
competitivos de los territorios
C-1702-1100-3- 1 Supervisar, acompafiar y ejecutar | Proyectos prodL_Jctivos integrales ;ﬁ?gﬁ;; l;npt:; g;:g d‘?g:;a;réﬁz 19%
0-2-11 interventoria técnica con supervision técnica agropecuario y rural

En el evento de darse la terminacion anticipada, cesion o suspension del mismo, sélo habra lugar al pago
proporcional de los servicios efectivamente prestados.

4.2. FORMA DE PAGO:
PERFIL 1

El valor del contrato a celebrar se pagara al CONTRATISTA asi: Un (1) primer pago hasta por la suma de DIEZ
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL PESOS M/CTE ($10.531.500,00), proporcional a los dias de
servicio prestados efectivamente en el mes de inicio de ejecucion y ocho (8) pagos iguales mes vencido cada
uno por la suma de DIEZ MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL PESOS M/CTE ($10.531.500,00),
incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

PERFIL 2

El valor del contrato a celebrar se pagara al CONTRATISTA asi: Un (1) primer pago hasta por la suma de
SIETE MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS M/CTE ($7.1 70.000,00), proporcional a los dias de servicio
prestados efectivamente en el mes de inicio de ejecucion y ocho (8) pagos iguales mes vencido cada uno por
la suma de SIETE MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS M/CTE ($7.170.000,00), incluidos todos los
impuestos a que haya lugar.

PERFIL 3

El valor del contrato a celebrar se pagara al CONTRATISTA asi: Un (1) primer pago hasta por la suma de SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($6.448.000,00), proporcional a los
dias de servicio prestados efectivamente en el mes de inicio de ejecucion y ocho (8) pagos iguales mes vencido
cada uno por la suma de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE
($6.448.000,00), incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

PERFIL 4
El valor del contrato a celebrar se pagara al CONTRATISTA asi: Un (1) primer pago hasta por la suma de

CUATRO MILLONES DOSCIENTOS DIECISIETE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($4.217.200,00),
proporcional a los dias de servicio prestados efectivamente en el mes de inicio de ejecucion y ocho (8) pagos

(%) MINAGRICULTURA TODOS PORUN
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iguales mes vencido cada uno por la suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS DIECISIETE MIL
DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($4.217.200,00), incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

PERFIL 5

El valor del contrato a celebrar se pagara al CONTRATISTA asi: Un (1) primer pago hasta por la suma de TRES
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($3.432.000,00), proporcional a los dias
de servicio prestados efectivamente en el mes de inicio de ejecucion y ocho (8) pagos iguales mes vencido
cada uno por la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE
($3.432.000,00), incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

PERFIL 6

El valor del contrato a celebrar se pagara al CONTRATISTA asi: Un (1) primer pago hasta por la suma de
SIETE MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS M/CTE ($7.170.000,00), proporcional a los dias de servicio
prestados efectivamente en el mes de inicio de ejecucion y ocho (8) pagos iguales mes vencido cada uno por
la suma de SIETE MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS M/CTE ($7.170.000,00), incluidos todos los
impuestos a que haya lugar.

PERFIL 7

El valor del contrato a celebrar se pagara al CONTRATISTA asi: Un (1) primer pago hasta por la suma de SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($6.448.000,00), proporcional a los
dias de servicio prestados efectivamente en el mes de inicio de ejecucion y ocho (8) pagos iguales mes vencido
cada uno por la suma de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL PESOS M/ICTE
($6.448.000,00), incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

PERFIL 8

El valor del contrato a celebrar se pagara al CONTRATISTA asi: Un (1) primer pago hasta por la suma de
CINCO MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($5.127.200,00), proporcional
a los dias de servicio prestados efectivamente en el mes de inicio de ejecucién y ocho (8) pagos iguales mes
vencido cada uno por la suma de CINCO MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL DOSCIENTOS PESOS
M/CTE ($5.127.200,00), incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

PERFIL 9

El valor del contrato a celebrar se pagara al CONTRATISTA asi: Un (1) primer pago hasta por la suma de TRES
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($3.432.000,00), proporcional a los dias
de servicio prestados efectivamente en el mes de inicio de ejecucion y ocho (8) pagos iguales mes vencido
cada uno por la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE
($3.432.000,00), incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

2 MINAGRICULTURA /. T0DOSPORUN
) MINAGRICULTIRS ¢ NuEVOPAlS Calle 43 No. 57 - 41 Bogota D.C.

23 de 31




@fﬁ . @R ESTUDIOS PREVIOS

iCosechands pingrese!

PERFIL 10

El valor del contrato a celebrar se pagara al CONTRATISTA asi: Un (1) primer pago hasta por la suma de DOS
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($2.288.000,00), proporcional a los dias
de servicio prestados efectivamente en el mes de inicio de ejecucion y ocho (8) pagos iguales mes vencido
cada uno por la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE
($2.288.000,00), incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

PERFIL 11

El valor del contrato a celebrar se pagara al CONTRATISTA asi: Un (1) primer pago hasta por la suma de UN
MILLON SEISCIENTOS UN MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($1.601.600,00), proporcional a los dias de
servicio prestados efectivamente en el mes de inicio de ejecucion y ocho (8) pagos iguales mes vencido cada
uno por la suma de UN MILLON SEISCIENTOS UN MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($1.601.600,00),
incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

4.3. JUSTIFICACION:

Las sumas anteriores se obtienen de las actividades a realizar por los futuros contratistas para satisfacer la
necesidad de la entidad, la idoneidad y experiencia requerida para ejecutar el objeto contractual frente a la tabla
de honorarios de contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion para contratistas de la ADR,
donde se establecen los valores maximos a pagar.

5. FACTORES DE EVALUACION
PERFIL 1
IDONEIDAD

> Titulo profesional en economia, administracion de empresas, Ingeniaria agronémica, Agronomia, medicina
veterinaria, zootecnia, relaciones internacionales, ciencias agropecuarias o afines a las anteriores
carreras.

Titulo de Estudios de postgrado en areas relacionadas con el objeto y/o las obligaciones contractuales.
En caso de no contar con estudios de posgrado, el requisito se homologara con veinticuatro (24) meses
de experiencia relacionada adicional al inicialmente exigido, y viceversa. (Numeral 1 del Art. 2.2.2.5.1. del
Decreto 1083 de 2015).

»  Tarjeta profesional vigente si aplica para la profesion.

Y

EXPERIENCIA

Experiencia profesional minima de seis punto cinco (6.5) afios.
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PERFIL 2

IDONEIDAD

»

Titulo en Profesional en Derecho.

»  Titulo de Estudios de postgrado en areas relacionadas con el objeto ylo las obligaciones contractuales.
En caso de no contar con estudios de posgrado, el requisito se homologara con veinticuatro (24) meses
de experiencia relacionada adicional al inicialmente exigido, y viceversa. (Numeral 1 del Art. 2.2.2.5.1. del
Decreto 1083 de 2015).

> Tarjeta profesional vigente si aplica para la profesion.

EXPERIENCIA

Experiencia profesional minima de cinco (5) afos.

PERFIL 3

IDONEIDAD

» Titulo en Profesional en Derecho.

» Titulo de Estudios de postgrado en areas relacionadas con el objeto y/o las obligaciones contractuales.
En caso de no contar con estudios de posgrado, el requisito se homologara con veinticuatro (24) meses
de experiencia relacionada adicional al inicialmente exigido, y viceversa. (Numeral 1 del Art. 2.2.2.5.1. del
Decreto 1083 de 2015).

» Tarjeta profesional vigente si aplica para la profesion.

EXPERIENCIA

Experiencia profesional minima de cuatro (4) afos.

PERFIL 4

IDONEIDAD

» Titulo en Profesional en Derecho.

»  Titulo de Estudios de postgrado en areas relacionadas con el objeto y/o las obligaciones contractuales.
En caso de no contar con estudios de posgrado, el requisito se homologara con veinticuatro (24) meses
de experiencia relacionada adicional al inicialmente exigido, y viceversa. (Numeral 1 del Art. 22251 del
Decreto 1083 de 2015).

» Tarjeta profesional vigente si aplica para la profesion.

EXPERIENCIA

Experiencia profesional minima de dos (2) afios.
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PERFIL 5
IDONEIDAD

»  Titulo en Profesional en Derecho.
> Titulo de Estudios de postgrado en areas relacionadas con el objeto y/o las obligaciones contractuales.
En caso de no contar con estudios de posgrado, el requisito se homologara con veinticuatro (24) meses

de experiencia relacionada adicional al inicialmente exigido, y viceversa. (Numeral 1 del Art. 2.2.2.5.1. del
Decreto 1083 de 2015).

> Tarjeta profesional vigente si aplica para la profesion.
EXPERIENCIA

No requiere.

PERFIL 6

IDONEIDAD

> Titulo profesional en Ingenieria industrial, Agronomia, administracion de empresas o afines, economia,
medicina veterinaria, zootecnista, biologia marina, o afines a las anteriores carreras.

»  Titulo de Estudios de postgrado en areas relacionadas con el objeto y/o las obligaciones contractuales.
En caso de no contar con estudios de posgrado, el requisito se homologara con veinticuatro (24) meses

de experiencia relacionada adicional al inicialmente exigido, y viceversa. (Numeral 1 del Art. 2.2.2.5.1. del
Decreto 1083 de 2015).

> Tarjeta profesional vigente si aplica para la profesion.

EXPERIENCIA

Experiencia profesional minima de cinco (5) afios.

PERFIL 7

IDONEIDAD

> Titulo profesional en Ingenieria industrial, Agronomia, administracion de empresas, economia, medicina
veterinaria, zootecnista, biologia marina, ciencias agropecuarias o afines a las anteriores carreras.

> Titulo de Estudios de postgrado en &reas relacionadas con el objeto y/o las obligaciones contractuales.
En caso de no contar con estudios de posgrado, el requisito se homologara con veinticuatro (24) meses

de experiencia relacionada adicional al inicialmente exigido, y viceversa. (Numeral 1 del Art. 2.2.2.5.1. del
Decreto 1083 de 2015).

»  Tarjeta profesional vigente si aplica para la profesion.
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EXPERIENCIA

Experiencia profesional minima de cuatro (4) afios.

PERFIL 8

IDONEIDAD

»  Titulo profesional en Ingenieria industrial, Ingenieria Ambiental, Agronomia, administracion de empresas,
medicina veterinaria, zootecnista, biologia marina, o afines a las anteriores carreras

»  Titulo de Estudios de postgrado en areas relacionadas con el objeto y/o las obligaciones contractuales.

En caso de no contar con estudios de posgrado, el requisito se homologara con veinticuatro (24) meses
de experiencia relacionada adicional al inicialmente exigido, y viceversa. (Numeral 1del Art. 22.2.5.1. del

Decreto 1083 de 2015).
» Tarjeta profesional vigente si aplica para la profesion.
EXPERIENCIA
Experiencia profesional minima de tres (3) afos.
PERFIL 9
IDONEIDAD
%  Titulo de Técnico Profesional o Tecnélogo,

En caso de no contar con el Titulo de Técnico Profesional o Tecnélogo, se podra acreditar dos afios de
educacion superior en nivel profesional aprobados.

EXPERIENCIA

Experiencia minima de dos (2) afos.
PERFIL 10

IDONEIDAD

»  Titulo de Bachiller

EXPERIENCIA

Experiencia minima de dos (2) afios.
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PERFIL 11

IDONEIDAD

> Titulo de Bachiller
EXPERIENCIA

Experiencia minima de un (1) afio.

6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De conformidad con las disposiciones del articulo 4° de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.6.3 y el
numeral 2° del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015: con base en la Metodologia para identificar y
clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los
riesgos de la presente contratacion.

No contar con el ) :
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7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

7.1. EXIGIBILIDAD: SI_X__ NO

7.2. JUSTIFICACION:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.16.1, el numeral 7 del
articulo 2.2.1.1.2.1.1 y de la Seccion 3"Garantias” del Decreto 1082 de 2015, y por la naturaleza de los objetos

a ejecutar, los contratistas deberan amparar los riesgos derivados de la presente contratacion, de conformidad
con la siguiente tabla:

CONTRACTUAL PORCENTAJE SOBRE EL VALOR VIGENCIA

La duracion del contrato y seis
(6) meses mas contados a
partir de la fecha de
expedicion.

CUMPLIMIENTO 20% Total del contrato

8. LA INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

De acuerdo a lo estipulado en el Manual para el Manejo de los acuerdos Comerciales en procesos de
contratacion M-MACPC-07 expedido por Colombia Compra la presente contratacion al ser directa no se
encuentra sujeta a ningun acuerdo comercial vigente.

9. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DEL SECTOR
9.1. PERSPECTIVA LEGAL:

La regulacion del ejercicio de las disciplinas profesionales al que pertenecen los perfiles requeridos para la
ejecucion del presente proceso contractual, tiene fundamento juridico en la Constitucion Politica de 1991
articulo 26. Igualmente esta debidamente regulada por la legislacion colombiana, especificamente por el

Ministerio de Educacién Nacional, en atencion a la Ley 30 de 1992 que organiza el servicio publico de la
Educacién Superior.
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La inspeccion, vigilancia y regularizacion de la misma est4 en cabeza de la autoridad competente, quienes
expiden las normas especificas que reconocen y reglamenta el ejercicio de las diferentes profesiones.

9.2. PERSPECTIVA COMERCIAL Y ORGANIZACIONAL:

El analisis del comportamiento del sector de servicios en materia de contratacion estatal evidencia que en el
mercado existen dos modalidades de oferta, en primer lugar los servicios que prestan los profesionales, técnicos
0 bachilleres, como personas naturales en las diferentes empresas y en segundo lugar los servicios que prestan
las personas juridicas con base en la subcontratacion personal.

Para el cumplimiento de las actividades misionales de Ia Vicepresidencia de Integracién productiva de la
Agencia de Desarrollo Rural, requiere contar un equipo de profesionales que contribuyan al cumplimiento de
las funciones misionales de la Vicepresidencia, orientadas a alcanzar las metas y objetivos planteados en los
proyectos de inversion, toda vez a la fecha existen 2 situaciones particulares: a. La Agencia necesita fortalecer
la atencion en los 32 departamentos del territorio colombiano, ya que la fecha la Agencia cuenta con 13
unidades técnicas territoriales, lo que impide desplegar plenamente la oferta en todo el territorio, y b. A pesar
de la expedicion del Decreto 1839 del 15 de noviembre de 2016, donde se crearon 336 empleos temporales,
financiados desde los proyectos de inversion, resulta insuficiente el personal para que la Agencia despliegue la
oferta misional de manera eficiente y eficaz.

Actualmente, por cada 100 funcionarios de planta en las entidades territoriales existen por el orden de 107
contratistas, trabajando bajo la modalidad de prestacion de servicios, lo que indica que a nivel nacional en las
entidades estatales abunda esta modalidad de contratacion dado a que es la manera mas répida de dar solucion
a problemas de falta de personal dado por el crecimiento de las instituciones.

9.3. PERSPECTIVA FINANCIERA:

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion, el tipo de contrato, el objeto y la idoneidad de los profesionales
requeridos, se tomé como base la tabla de honorarios de la entidad para determinar el valor de los contratos,
informacion que se encuentra consignada en el item valor de la contratacion de éste documento.

Para determinar la forma de pago, se evidencié que para la contratacion directa, se obtienen mejores resultados
respecto al control, oportunidad y calidad de la informacion al pactar la remuneracion de manera mensual, toda
vez que el seguimiento por parte del supervisor se realiza en la misma unidad de tiempo.

9.4. PERSPECTIVA TECNICA

Teniendo en cuenta los diferentes objetos contractuales, se requieren profesionales con la ideoneidad y
experiencia relacionada en el numeral 5° del presente estudio con la capacidad de asumir las obligaciones
contractuales sefialadas en el numeral 2.5, perfiles que estan contemplados en la tabla de perfiles y honorarios
de la ADR, resultado del analisis que determina la demanda laboral y profesional, y permite establecer rangos
de remuneracion apoyados en la idoneidad y experiencia de las personas que se pretenden contratar.
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En este sentido el analisis y verificacion de requisitos de idoneidad, experiencia y capacidad de los
seleccionados, se evidencian en el anexo - tabla de experiencia de los Estudios Previos.

Proyecto: Abbgado - Luis Miguel Unibio Francg —VIP
Revisé: Abogado — Oscar Augusto Gallego -
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