INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL | x

No. 02

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

LA %

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
DIRECCION DE CIENCIAY TECNOLOGIA

TOTAL |:|

Ciudad Bogota D.C., AGOSTO 2023

Nombre: LIZETH JOHANNA CASTANO CORRALES
Identificacién: 52.864.529
Nacionalidad: Colombiana
1. CONTRATISTA Direccion-ciudad de residencia: Cra. 11C # 116-20 Bogota
Teléfono de contacto: 3112819754
E-mail de contacto: LIJOK90@HOTMAIL.COM
Nombre completo: CT. GABRIEL EDUARDO ORTEGA GONZALES
2. SUPERVISOR Cargo: Oficial Centro de Desarrollo Tecnoldgico.
Resolucion de Nombramiento: 539 del 01 de junio de 2023
3. No.DEL CONTRATO | - o) conrato: 512-CENACEDUCAGION-2023
- FECHA DE | - 2 de suscripcion: 08 DE JUNIO DE 2023
SUSCRIPCION peion:
No. De péliza: 600-47-994000068836
: Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO
4. zalr-{IAZﬁTl A UNIC ADE Fecha oficio aprobacién: 09 DE JUNIO DE 2023
Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA, Ordenador del
Gasto- CENAC-EDUCACION
No: CDP 10723 CRP 138523
Fecha expedicion: CDP 13-02-2023 CRP 13-06-2023
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable CENAC
EDUCACION
5. CRP Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU
) Posicidn catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002 SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES
Fuente: (Nacion (10)
Recurso: 10
Valor total: $ 30.100.000
6. FECHAINICIO
EJECUCION 13 DE JUNIO DE 2023
CONTRACTUAL
7. PLAZODE SIETE (7) meses
EJECUCION
8. OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A), MAGISTER EN
CONTRACTUAL EDUCACION Y DERECHO ADMINISTRATIVO EN LA DIRECCION DE CIENCIA' Y
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TECNOLOGIA DEL COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA

9.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones especificas:

Debe realizar las siguientes obligaciones especificas:
1. asesorar y apoyar en la elaboraciéon de planes de necesidades, estructuracion
técnica, evaluaciones técnicas, informes de supervision, actas de recibo parcial y
final de bienes y servicios, actas de balance, acta de liquidaciéon de contratacion
publica de la ditec, convenios de ciencia y tecnologia y convenios de hidrocarburos.
2. asesorar y capacitar a las unidades que hacen parte del sicte del ejercito
nacional, en temas de gestidon de recursos y convenios en ciencia y tecnologia.
3. asesorar y apoyar en el seguimiento a los recursos asignados a las unidades del
sicte para desarrollo de actividades de ciencia y tecnologia.

4. asesorar y apoyar a las unidades del sicte en compafia de dicco, coate, cenac
y seccion logistica de cedoc como equipo interdisciplinario, para concluir aspectos
de convenios, contrataciones, adquisiciones, servicios y otros que permitan la
ejecucion de recursos en ciencia y tecnologia para el desarrollo presupuestal de
los proyectos de investigacion.

5. elaborar conceptos de ambito juridico y emitir vistos buenos sobre la
conveniencia y transparencia de los proyectos presentados por las unidades del
sicte para la celebracion de convenios en ciencia y tecnologia.
6. asesorar y apoyar en la elaboracion de respuestas a derechos de peticiéon y
demas solicitudes que pudiesen llegar a la ditec durante la vigencia del contrato.

7. asesorar y apoyar en la actualizacion de las directivas y normatividad en temas
relacionados con ciencia y tecnologia.

8. asistir a reuniones, eventos y mesas de trabajo donde se requiera
acompafamiento por parte de la ditec, para el desarrollo de investigaciones y
temas relacionados con ciencia y tecnologia del ejército nacional.

9. el contratista se encuentra en la obligacién de mantener en todos sus actos
tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las
disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentran dirigidos a
establecer medidas de seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la
misioén institucional, debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto,
decoro y buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

10. las demas funciones asignadas competentes que correspondan a su perfil
profesional y cargo por el cual es contratada.
11. asesorar y acompanar en el desarrollo de las investigaciones disciplinarias y
administrativas en las que incurra el personal organico de ditec.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefalado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pensién, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282
de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que
acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso de que el contratista cese los
pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea
categoria |, II, 11

3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y
organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato
unico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando
con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo
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con lo establecido en la ley 1581 de 2012.
5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida
reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia
militar. Asi como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de
documentos o informacién publica reservados o publica clasificada frente a temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucién del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un
tercero la informacion conocida con ocasién al desarrollo del presente contrato y
que contiene su uso , difusion y distribucién de mencionada informacién. Esta
reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion que se escuche o
conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.
7. presentar el informe de gestién del supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan No.
00034584 del 31 de diciembre de 2022 “que emite el Comando del Ejército
Nacional a través de la Jefatura de Estado Mayor de planeacion y politicas del
Ejército Nacional, con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de
contratos de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestién, mediante
la modalidad de contratacion directa y la distribucién del presupuesto.

8. no cumpliré en ningun caso con el control de los horarios de llegada o salida a
través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacién, el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba de futura dada
su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre-
constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al
lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera en ningln caso como registro
de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos
para la seguridad militar.

9. tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no
podra suscribir mas de wun contrato con el Ejército Nacional.
10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para
la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le
seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.
12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con
lo establecido en la Constitucion Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.
13. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de
la ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la
informaciéon generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point,
Excel o) como originalmente haya sido generado.
15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula
resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter
inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones.
Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como
“clausula excepcional”’, como quiera que en esta dicha estipulacién resuelta
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.
16.dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor,
en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la
medicion en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico
de la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado
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cumplimiento se debe dejar como obligacion del contratista para que en caso de
que este sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o
los documentos requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de
ejecucion del contrato, dentro del plazo establecido para ello se pueda aplicar la
clausula resolutoria y disolver el contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contratista
es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército nacional, agente o
mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del ministerio de defensa — ejército
nacional, no de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo

PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacion
de mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del
contrato, la observancia de las disposiciones internas y reglamentos institucionales
que se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos
para el cumplimiento de la misién institucional. Debiendo prestar sus servicios
dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en
la institucion.

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION
6346 DE 2012

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS
DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de
caracter particular deberan ser notificados en los términos establecidos en las
disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término
a una actuaciéon administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su
representante o apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el
interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica
y gratuita del acto administrativo, con anotacién de la fecha y la hora, los recursos
que legalmente proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los
plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en
el inciso anterior también podra efectuarse mediante una cualquiera de las
siguientes modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser
notificado de esta manera.

La administracion podra establecer este tipo de notificacion para determinados
actos administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatorias
publicas. En la reglamentaciéon de la convocatoria impartira a los interesados las
instrucciones pertinentes, y establecerd modalidades alternativas de notificacion
personal para quienes no cuenten con acceso al medio electrénico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera notificada
verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones
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adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A
partir del dia siguiente a la notificacion se contaran los términos para la

interposicion de recursos.

10. PERIODO
INFORME

DEL

JULIO 2023

SOPORTAN
OBLIGACION

11. DOCUMENTOS QUE

LA

Obligacion No. 1: Asesorar y apoyar en la elaboracién de planes de necesidades,
estructuracion técnica, evaluaciones técnicas, informes de supervision, actas de
recibo parcial y final de bienes y servicios, actas de balance, acta de liquidacién de
contratacion publica de la ditec, convenios de ciencia y tecnologia y convenios de

hidrocarburos.

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE ASUNTO DOCUMENTO
RADICADO:

01 AJUSTE Y TRAMITE DE N/A SOLICITUD DE AJUSTE P(
FIRMAR ACTA DE PARTE DE DINEG
LIQUIDACION RESOLUCION O
CONVENIO MARCO LIQUIDACION  UNILATER/
TECNOMIL MARCO TECNOMIL

TRAMITE DE FIRME COEJC

02 AJUSTE Y TRAMITE DE N/A SOLICITUD DE AJUSTE P(
FIRMAR ACTA DE PARTE DE DINEG
LIQUIDACION RESOLUCION O
CONVENIO MARCO LIQUIDACION  UNILATER/
OLIMPIA MANAGMENT MARCO OLIMP

MANAGMENT Y TRAMITE [
FIRME COEJC

03 AJUSTE Y TRAMITE DE N/A SOLICITUD DE AJUSTE P(
FIRMAR ACTA DE PARTE DE DINEG
LIQUIDACION RESOLUCION O
CONVENIO MARCO LIQUIDACION  UNILATER/
INSTITUTO MARCO INSTITUT
TECNOLOGICO TECNOLOGICO
METROPOLITANO (ITM) METROPOLITANO Y TRAMI

DE FIRME COEJC

04 ACTA DE LIQUIDACION N/A REVISION Y AJUSTE DE AC
CONVENIO MARCO DE LIQUIDACION CONVEN
UNIVERSIDAD TADEO MARCO UNIVERSIDA
LOZANO TADEO LOZANO

05 PLAN DE N/A AJUSTE PLAN g
NECESIDADES NECESIDADES EJECUCI(
PROYECTO CARPA DE RECURSOS DE

CONVENIOS
HIDROCARBUROS,
INCLUYENDO
DISCRIMINACION D
PRESUPUESTO O
ACUERDO CON EL GAST]
ADICION DE RECURS(
TRES CONVENIOS

06 REUNION CON CENAC N/A REUNION CON CENA

USAQUEN USAQUEN PAR
IDENTIFICAR LOS SALD(
DE CONVENIOS O
HIDROCARBUROS O
VIGENCIAS  ANTERIORE
AREA DE CONTABILIDAD

07 SEGUIMIENTO A N/A SEGUIMIENTO SEMANAL
LIQUIDACION ESTADO Y TRAMITE [
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CONVENIOS UNAL- LIQUIDACION  CONVENIOS

ESLOG UNAL-ESLOG, PENDIENTE
LIQUIDACION CON AJUSTE
DE SALDOS.

08 SEGUIMIENTO A N/A SEGUIMIENTO SEMANAL [A
LIQUIDACION ESTADO Y TRAMITE DE
CONVENIOS LIQUIDACION  CONVENIOS
CODALTEC-ESAVE CODALTEC-ESAVE (BANCQOS

DE PRUEBA), PENDIENTE
ENTRADAS AL ALMECEN.

09 REUNION CON DINEG N/A REUNION CON DINEG
LIQUIDACION ACORDAR CRITERIOS PARA
CONVENIOS MARCO LIQUIDAR CONVENIOS

MARCO EN C&T

10 REUNION UNAL-ESLOG N/A REUNION UNAL-ESLOG PARA
RECURSO EN VERIFICAR ADICION DE
PROYECTO CARPA PRESUPUESTO Y TERMINOS
ANTIRAYOS DE LA INCLUSION DEL

RECURSO EN PROYECTO
CARPA ANTIRAYOS

11 REUNION ESACE- N/A REUNION ESACE-DITEC
DITEC PROYECTO VERIFICACION DE
FASE 2 BIODIGESTOR PRESUPUESTO Y ALIANZA

PROYECTO FASE 2
BIODIGESTOR

12 REUNION DITEC-DISAN N/A VERIFICACION DE
PROYECTO 2023 PRESUPUESTO Y ALIANZA
UNIROSARIO PROYECTO CONVENIO 2023

CON UNIVERSIDAD ROARIOQ

13 REUNION CODALTEC- N/A VERIFICACION EJECUCION

DITEC DE RECURSOS CONVEN|O
002-2021, PROXIMO A
VENCER 30 JUNIO 2023

14 REUNION CENAC N/A VERIFICACION EJECUCION
EDUCACION -DITEC RECURSOS VIGENCIA 2023

15 TRAMITE N/A RESOLUCION LIQUIDACION
FORMALIZACION UNILATERAL CONVEN|O
FIRMAS ANTE COEJC TECNOMIL, INSTITUTO

TECNOLOGICO
METROPOLITANO, ILIMPIAT.

16 APERTURA DE N/A APERTURA DE PROCESO
PROCESO DISCIPLINARIO CEDOC032-
DISCIPLINARIO 2023, TOMA DE POSECION
CEDOC032-2023 COMO FUNCIONAR|O

INSTRUCCION TC ACEVEDOQ

17 TOMA DE PRUEBA N/A CITACION DECALRACION
PROCESO JURAMENTADA al TC. JOHN
DISCIPLINARIO CEDOC HAROLD TRIANA AVILAY EL
032-2023 MY. JAIME ALEXANDER

GARZON AGUIRRE.

18 TOMA DE PRUEBA N/A Formatos de confidencialidad
PROCESO formatos de confidencialidad
DISCIPLINARIO CEDOC diligenciados del personal
032-2023 militar, civil y prestadores de

servicio que conforman |la
oficina logistica del comando de

educacion y doctrina para |
meses de febrero a mayo d
2023, incluidas [

0S
el
as
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correspondientes al TC. JOH

HAROLD TRIANA AVILA Y EL

MY. JAIME ALEXANDE

GARZON AGUIRRE.

19

TOMA DE
PROCESO

PRUEBA

DISCIPLINARIO CEDOC

032-2023

N/A

Oficiar al Jefe de Estado May
del Comando de Educacion
Doctrina a fin que llegue
listado (nombre completo
numero de cédula) del persor

militar, civil y prestadores de

servicio que hacian parte de
oficina logistica (C4) ¢

CEDOC para los meses de

febrero a mayo del 2023.

20

TOMA DE
PROCESO

PRUEBA

DISCIPLINARIO CEDOC

032-2023

N/A

Oficiar a la ayudantia d
Comando de Educacion
Doctrina a fin que aporte cog

el

y
ia

de las 6rdenes del dia emitidas
durante el mes de enero a mayo
del 2023, en las cuales se
emitan érdenes e instrucciongs

sobre la reserva de
informaciéon del conocimien
del CEDOC.

la
to

Oficiar a la Seccion de
Telematica a fin que se sirya

allegar a la presente Indagacipn

Disciplinaria toda la informacion

publicada  (textos, audig
videos y demas que teng
relacion o versen sobre el ten
desarrollada en la ng
periodistica), publicada por la
Radio el dia 03 de mayo
2023 a travées del i
https://wradio.com.co/2023/04

S,
an
na
ta
W
de
nk
/

03/explosivos-audios-
evidenciarian-casos-de-acosg

en-el-ejercito-
nacional/#Echobox=1683135

5

7.

21

TOMA DE
PROCESO

PRUEBA

DISCIPLINARIO CEDOC

032-2023

N/A

Oficiar a la Direccion

Comunicaciones Estratégic
del Ejército Nacional, para q
alleguen toda la infomacién q
tienen en relacién a la nq
periodistica (medios radialé
escritos, televisivos), donde
da a conocer en la W Radio
presuntos explosivos audi
que evidenciarian posibl
casos de acoso por parte de
oficial del Comando

Educacion y Doctrina d
Ejército Nacional.

de

e
e
ta

5e
de

es
un
de
el

22

TOMA DE

PRUEBA

N/A

Oficiar a la W Radio Colomb
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PROCESO
DISCIPLINARIO CEDOC
032-2023

para que allegue toda
informacién que tienen
relacion con la nota periodisti
emitida el dia 3 de mayo de
anualidad (audios, vided
pantallazos de  WhatsAp
fotografias, escritos  ent
otros), en donde se da
conocer presuntos explosiv
audios que evidenciari
posibles casos de acoso p
parte de un oficial del Coman
de Educacion y Doctrina ¢
Ejército Nacional.

la
en
ca
la
S,
p,
re

a
0S
an
or
do
el

23

TOMA DE
PROCESO
DISCIPLINARIO CEDOC
032-2023

PRUEBA

N/A

Solicitar al comandante, Jefe
Estado Mayor o quien haga s
veces del CACIM, qué,
acuerdo al listado de persor
militar, civil y prestador
servicio que hacia parte de
Oficina Logistica del CED(
para los meses de febrero
mayo de 2023, se practiq
prueba de poligrafia vy
consecuencia se aporte ¢
destino a este expediente |
resultados obtenidos por |
mencionados suboficiales en
prueba, en el cual conste
analisis detallado de los mism
y si se logra evidenciar algu
situacion especial relaciona
con temas de posibles actos
corrupcion.

de
us
de
al
de
la
C

a
e
en
on
o
o
la
un
o
ha
do
de

24

TOMA DE
PROCESO
DISCIPLINARIO CEDOC
032-2023

PRUEBA

N/A

Solicitar a apoyo a la oficina
comunicaciones del coman
de educacién y doctrina, a
que, por medio del persor
idéneo, se descargue la nd
periodistica de la W Radio, jun
con los audios que en la misn
se encuentra.

de
do
fin
al
ta
to
na

Obligacion No 2. asesorar y capacitar a las unidades que hacen parte del sicte del
ejército nacional, en temas de gestién de recursos y convenios en ciencia y

tecnologia.
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | REUNION CON | N/A REUNION CON CENAC USAQL
CENAC USAQUEN PARA IDENTIFICAR LOS SALL
DE CONVENIOS
HIDROCARBUROS DE VIGENC
ANTERIORES. AREA
CONTABILIDAD
02 | SEGUIMIENTO A | N/A SEGUIMIENTO SEMANAL
LIQUIDACION ESTADO Y TRAMITE
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CONVENIOS UNAL-
ESLOG

LIQUIDACION CONVENIOS UN

AL-

ESLOG, PENDIENTE LIQUIDAC|ON

CON AJUSTE DE SALDOS.

03 | SEGUIMIENTO A | N/A SEGUIMIENTO SEMANAL A
LIQUIDACION ESTADO Y TRAMITE DE
CONVENIOS LIQUIDACION CONVENIOS
CODALTEC-ESAVE CODALTEC-ESAVE (BANCOS |DE

PRUEBA), PENDIENTE ENTRADAS
AL ALMECEN.

04 | REUNION CON | N/A REUNION CON DINEG ACORDAR
DINEG CRITERIOS PARA LIQUIDAR
LIQUIDACION CONVENIOS MARCO EN C&T
CONVENIOS
MARCO

05 | REUNION UNAL- | N/A REUNION  UNAL-ESLOG PARA
ESLOG RECURSO VERIFICAR ADICION DE
EN PROYECTO PRESUPUESTO Y TERMINOS|DE
CARPAANTIRAYOS LA INCLUSION DEL RECURSO| EN

PROYECTO CARPA ANTIRAYOS

06 | REUNION ESACE- | N/A REUNION ESACE-DITEC
DITEC PROYECTO VERIFICACION DE PRESUPUESTO
FASE 2 Y ALIANZA PROYECTO FASE 2
BIODIGESTOR BIODIGESTOR

07 | REUNION DITEC- | N/A VERIFICACION DE PRESUPUESTO
DISAN PROYECTO Y ALIANZA PROYECTO CONVENIO
2023 UNIROSARIO 2023 CON UNIVERSIDAD ROARIO

08 | REUNION N/A VERIFICACION EJECUCION |DE
CODALTEC-DITEC RECURSOS CONVENIO 002-2021,

PROXIMO A VENCER 30 JUNIO
2023

09 | REUNION CENAC | N/A VERIFICACION EJECUCION

EDUCACION -DITEC RECURSOS VIGENCIA 2023

Obligacion No. 3: asesorar y apoyar en el seguimiento a los recursos asignados
a las unidades del sicte para desarrollo de actividades de ciencia y tecnologia.

CODALTEC-ESAVE

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | REUNION CON | N/A REUNION CON CENAC USAQU
CENAC USAQUEN PARA IDENTIFICAR LOS SALI
DE CONVENIOS
HIDROCARBUROS DE VIGENC
ANTERIORES. AREA
CONTABILIDAD
02 | SEGUIMIENTO A | N/A SEGUIMIENTO SEMANAL
LIQUIDACION ESTADO Y TRAMITE
CONVENIOS UNAL- LIQUIDACION CONVENIOS UN
ESLOG ESLOG, PENDIENTE LIQUIDAC
CON AJUSTE DE SALDOS.
03 | SEGUIMIENTO A | N/A SEGUIMIENTO SEMANAL
LIQUIDACION ESTADO Y TRAMITE
CONVENIOS LIQUIDACION CONVEN

CODALTEC-ESAVE (BANCOS
PRUEBA), PENDIENTE ENTRAI
AL ALMECEN.

Obligacion No. 4: asesorar y apoyar a las unidades del sicte en compafiia de
dicco, coate, cenac y seccion logistica de cedoc como equipo interdisciplinario,
para concluir aspectos de convenios, contrataciones, adquisiciones, servicios y
otros que permitan la ejecucién de recursos en ciencia y tecnologia para el
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desarrollo presupuestal de los proyectos de investigacion.

No OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO

01 | REUNION UNAL- N/A REUNION  UNAL-ESLOG P
ESLOG RECURSO VERIFICAR ADICION
EN PROYECTO PRESUPUESTO Y TERMINOS D#
CARPAANTIRAYOS INCLUSION DEL RECURSO

PROYECTO CARPA ANTIRAY
RECURSOS HIDROCARBUH
2023.

02 | REUNION  ESACE- N/A REUNION ESACE-DI]
DITEC PROYECTO VERIFICACION DE PRESUPUEY
FASE 2 Y ALIANZA PROYECTO FASEH
BIODIGESTOR BIODIGESTOR

03 | REUNION DITEC- N/A VERIFICACION DE PRESUPUE}]
DISAN PROYECTO Y ALIANZA PROYECTO CONVE
2023 UNIROSARIO 2023 CON UNIVERSIDAD ROAR

04 | REUNION N/A VERIFICACION EJECUCION
CODALTEC-DITEC RECURSOS CONVENIO 002-2

PROXIMO AVENCER 30 JUNIO 2

Obligacion No. 5. elaborar conceptos de ambito juridico y emitir vistos buenos
sobre la conveniencia y transparencia de los proyectos presentados por las
unidades del sicte para la celebracién de convenios en ciencia y tecnologia.

No OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADIC
ADO:
01 REUNION UNAL- N/A REUNION UNAL-ESLOG P
ESLOG RECURSO VERIFICAR ADICION
EN PROYECTO PRESUPUESTO Y TERMINOS DE
CARPA ANTIRAYOS INCLUSION DEL RECURSO
PROYECTO CARPA  ANTIRAY|
RECURSOS HIDROCARBUROS 2027

Obligacion No. 8. asistir a reuniones, eventos y mesas de trabajo donde se
requiera acompafamiento por parte de
investigaciones y temas relacionados con ciencia y tecnologia del ejército nacional.

la ditec, para el

desarrollo de

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

01 | REUNION CON DINEG N/A REUNION CON DINEG ACORI]
LIQUIDACION CRITERIOS PARA LIQUIL
CONVENIOS MARCO CONVENIOS MARCO EN C&T|

02 | REUNION UNAL- N/A REUNION UNAL-ESLOG P,
ESLOG RECURSO EN VERIFICAR ADICION
PROYECTO CARPA PRESUPUESTO Y TERMINOS
ANTIRAYOS LA INCLUSION DEL RECUHR

EN PROYECTO CA
ANTIRAYOS

03 | REUNION ESACE- N/A REUNION ESACE-DI]
DITEC PROYECTO VERIFICACION
FASE 2 BIODIGESTOR PRESUPUESTO Y  ALIA

PROYECTO FASE
BIODIGESTOR

04 | REUNION DITEC- N/A VERIFICACION

DISAN PROYECTO PRESUPUESTO Y ALIA
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2023 UNIROSARIO

PROYECTO CONVENIO 2
CON UNIVERSIDAD ROARIO

023

05 | REUNION CODALTEC- N/A VERIFICACION EJECUCION | DE
DITEC RECURSOS CONVENIO (02-
2021, PROXIMO A VENCER 30
JUNIO 2023
06 | REUNION CENAC N/A VERIFICACION EJECUCION
EDUCACION -DITEC RECURSOS VIGENCIA 2023

Obligacion No. 10. las demas funciones asignadas competentes que
correspondan a su perfil profesional y cargo por el cual es contratada.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | OFICIO N/A REVISION Y ELABORACION
VEINTICINCO (25) OFICIOS.

Obligacion No. 11. asesorar y acompafar en el desarrollo de las investigaciones
disciplinarias y administrativas en las que incurra el personal organico de DITEC

DISCIPLINARIO CEDOC
032-2023

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

01 APERTURA DE N/A APERTURA DE PROCEH
PROCESO DISCIPLINARIO CEDOC
DISCIPLINARIO 2023, TOMA DE POSEC
CEDOC032-2023 COMO FUNCIONA

INSTRUCCION TC ACEVEDQ

02 TOMA DE PRUEBA N/A CITACION DECALRACION
PROCESO JURAMENTADA al TC. JOHN
DISCIPLINARIO CEDOC HAROLD TRIANA AVILAY EL
032-2023 MY. JAIME ALEXANDER

GARZON AGUIRRE.

03 TOMA DE PRUEBA N/A Formatos de confidencial
PROCESO formatos de confidencial
DISCIPLINARIO CEDOC diligenciados del personal mi
032-2023 civil y prestadores de servicio

conforman la oficina logistica
comando de educacion y doc
para los meses de febrero a nj
del 2023, incluidas
correspondientes al TC. J(
HAROLD TRIANA AVILAY EL
JAIME ALEXANDER GAR{
AGUIRRE.

04 TOMA DE PRUEBA N/A Oficiar al Jefe de Estado Mayo
PROCESO Comando de Educacién y Doc
DISCIPLINARIO CEDOC a fin que llegue el listado (non
032-2023 completo y nimero de cédula

personal militar, civil y prestad
de servicio que hacian parte d
oficina logistica (C4) del CEL
para los meses de febrero a nj
del 2023.

05 TOMA DE PRUEBA N/A Oficiar a la ayudantia del Comg
PROCESO de Educacion y Doctrina a fin

aporte copia de las 6rdenes de

emitidas durante el mes de e
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a mayo del 2023, en las cuale
emitan o6rdenes e instruccig
sobre la reserva de la informa
del conocimiento del CEDOC.
Oficiar a la Seccién de Telem3
a fin que se sirva allegar
presente Indagacion Disciplin
toda la informacion publig
(textos, audios, videos y de
que tengan relacion o versen s
el tema desarrollada en la
periodistica), publicada por I3
Radio el dia 03 de mayo de 20
traves del
https://wradio.com.co/2023/05

5 se
nes
cion

tica
3 la
aria
ada
mas
bbre
nota
h W
3 a
link
03/

explosivos-audios-evidenciarig

Nn-

casos-de-acoso-en-el-ejercito-

nacional/#Echobox=16831351

b7.

06

TOMA DE
PROCESO
DISCIPLINARIO CEDOC
032-2023

PRUEBA

N/A

Oficiar a la Direccion
Comunicaciones Estratégicas
Ejército Nacional, para
alleguen toda la infomacién
tienen en relaciéon a la
periodistica  (medios
escritos, televisivos), donde s¢
a conocer en la W Radio
presuntos explosivos audios
evidenciarian posibles casos|
acoso por parte de un oficial
Comando de Educacién y Doc
del Ejército Nacional.

de
del
que
que
nota

radiales,

> da
de
que
de
del
rina

07

TOMA DE
PROCESO
DISCIPLINARIO CEDOC
032-2023

PRUEBA

N/A

Oficiar a la W Radio Colom
para que allegue toda
informacioén que tienen en rela
con la nota periodistica emitid
dia 3 de mayo de la anual
(audios, videos, pantallazos
WhatsApp, fotografias, esc
entre otros), en donde se d
conocer presuntos explos
audios que evidenciarian posi
casos de acoso por parte de
oficial del Comando de Educa

y Doctrina del Ejército Naciong|.

bia,
la
cion
a el
dad
de
ritos
a a
ivos
bles
un
cion
|

08

TOMA DE
PROCESO
DISCIPLINARIO CEDOC
032-2023

PRUEBA

N/A

Solicitar al comandante, Jefg
Estado Mayor o quien haga
veces del CACIM, qué, de acug
al listado de personal militar, ¢
prestador de servicio que h
parte de la Oficina Logistica
CEDOC para los meses de feb
a mayo de 2023, se pract
prueba de poligrafia y
consecuencia se aporte

destino a este expediente
resultados obtenidos por
mencionados suboficiales ern

de
sus
ardo
vil y
acia
del
rero
que
en
con
los
los
la
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prueba, en el cual conste
analisis detallado de los mism
si se
situacion especial relacionado
temas de posibles actos
corrupcion.

un
0S y

logra evidenciar alduna

con
de

09 TOMA DE PRUEBA N/A Solicitar a apoyo a la oficing de
PROCESO comunicaciones del comandq de
DISCIPLINARIO CEDOC educacién y doctrina, a fin que] por
032-2023 medio del personal idoneo,| se

descargue la nota periodistica de
la W Radio, junto con los aufdios
gue en la misma se encuentra

Valor total $ 30.100.000

12. VALOR DEL
CONTRATO Valor autorizado a pagar $4.300.000
Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes
vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)
PAGO PLANILLA MES JUNIO
13. MPLIMIENT
3 &:30 ° Obligacion Entidad VIr. Pago
SEGURIDAD PENSION SKANDIA $ 275.200
SOCIAL
SALUD FAMISANAR | $215.000
ARL POSITIVA $9.000
1. Cuenta de cobro.
2. Factura electrénica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestion.
4. Informe de supervision.
5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
6. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales

obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y
pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor
mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en
salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion
efectuada ala A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo
deben anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades estatales
en la vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente.).

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

En el presente informe se deja constancia que la contratista cumplié con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe
a satisfaccion de forma PARCIAL [ ] TOTAL

15. CONSTANCIAS

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucidn del contrato, no se han configurado
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los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. FS{ECOMENDACIONE Se puede seguir con los tramites de pago

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO se va a
cancelar la suma de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE ($
17. CONCLUSIONES 4.300.000), correspondiente del mes JULIO, se puede continuar con los tramites
administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Bogota D.C., AGOSTO de 2023

FIRMA SUPERVISOR

CT. GABRIEL EDUARDO ORTEGA GONZALES
Oficial Centro de Desarrollo Tecnolégico.
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