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Proceso No. MC 002-168-2023                                          
Fecha elaboración: 28 de septiembre de 2023  

DEPENDENCIA: GESTIÓN ADMINISTRATIVA  
OFICINA PRINCIPAL/REGIONAL: AMAZONIA 

 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA 

CONTRATACIÓN: 
 

La Agencia Logística de las Fuerzas Militares en cumplimiento de su misión institucional la cual tiene como fin 
“Proveer soluciones logísticas focalizadas en abastecimientos Clase I, Clase III e Infraestructura a las Fuerzas 
Militares de Colombia y a otras Entidades del Estado, en todo tiempo y lugar y desarrollar sus capacidades en la 
gestión de otros bienes y servicios” cuenta en la actualidad con un parque automotor, con el cual se ejecutan 
actividades, que permiten dar cumplimiento a los compromisos adquiridos por la Entidad.  
 
La Agencia Logística de las Fuerzas Militares, Regional Amazonia, para el cumplimiento de sus funciones 
cuenta particularmente en el inventario de sus bienes muebles, con un parque automotor que consta de 
Camioneta, Microbús y Camiones, el cual está destinado a satisfacer las necesidades de las Unidades Militares, 
mediante el transporte de abastecimiento clase I, en el territorio Nacional y a su vez de brindar acompañamiento 
en cada uno de los procedimientos o gestiones adelantadas por la Entidad, en cumplimiento a su misión 
institucional.  
 
De conformidad con lo anterior, este parque automotor se encuentra en óptimas condiciones de funcionamiento, 
operatividad y se da cumplimiento a las normas legales vigentes de los vehículos, por tal razón en cumplimiento 
a lo establecido en el Manual para la Administración de Bienes Muebles e Inmuebles Versión 2 Código GA-MA-
02 y el Manual de Políticas Contables de la de la Agencia Logística de las Fuerzas Militares Versión 1 Código 
GF- MA- 02, la Regional Amazonia requiere de manera prioritaria contratar la “PRESTACION DE SERVICIO  DE 
AVALUO PARA CUATRO VEHICULOS DE LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES 
REGIONAL AMAZONIA”, esto en atención al Plan de Mejoramiento establecido para subsanar el hallazgo 
HOCI0767 realizado por la Oficina de Control Interno de la Agencia Logística de las Fuerzas Militares a la 
Regional Amazonia y en cumplimiento al Manual de Políticas contables Cód. GF-MA-O2 versión 1 6.11.3. 
Reconocimiento y medición inicial 6.11.4. Medición posterior página 104 a la 105 y Manual de Administración de 
bienes Código: GA-MA-02 Versión 2.  
 
Igualmente es deber de las entidades públicas asumir la responsabilidad en el manejo de sus bienes, así como 
adoptar, diseñar, y aplicar medidas y mecanismos que permitan la racionalización, el control, el buen uso y 
destinación de los mismos, acorde con los principios que rigen la función administrativa como son efectividad, 
transparencia y objetividad para adelantar entre otros procedimientos el análisis de los vehículos y su valor 
financiero 
 
Para la Entidad, la forma conveniente y pertinente para satisfacer esta necesidad es iniciando un proceso 
contractual para seleccionar en condiciones de igualdad y objetividad, un contratista con capacidad para la 
prestación de estos servicios, que realice el diagnóstico y avaluó al parque automotor de la Regional Amazonia, 
permitiendo así cumplir con los lineamientos establecidos en el Manual para la Administración de Bienes 
Muebles e Inmuebles y el Manual de Políticas Contables.  
 
Es importante resaltar que la Agencia Logística de las Fuerzas Militares, Regional Amazonia, no cuenta con el 
personal calificado, las herramientas y los insumos necesarios para realizar las actividades del objeto 
contractual; por tal razón, se hace necesario seleccionar de manera objetiva una empresa idónea, oportuna y 
que responda a los requerimientos de la Entidad, de tal forma que se garantice el correcto avaluó de estos 
bienes muebles.  
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Por lo anterior, se hace necesario adelantar un proceso de mínima cuantía para la “PRESTACIÓN DE 
SERVICIO DE AVALUÓ PARA CUATRO VEHÍCULOS DE LA AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS 
MILITARES REGIONAL AMAZONIA”. 
 
Por lo expuesto anteriormente, y teniendo en cuenta la cuantía del presupuesto que se hace necesario para 
atender de manera adecuada la necesidad, adelantar proceso de Mínima Cuantía, de conformidad con lo 
dispuesto en el Artículo 2 Numeral 5 de la Ley 1150 de 2007, en el Artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, en 
concordancia con el Artículo 2.2.1.1.1.6.1. Subsección 6 del Decreto 1082 de 2015 y resolución interna No. 027 
del 11 de enero de 2023, por la cual se fijan las cuantías para contratar durante el año 2023 en la Agencia 
Logística de las Fuerzas Militares. 
 

ANTECEDENTES 
 

Con relación a los aspectos que anteceden a la prestación de servicio de diagnóstico y avaluó del parque 
automotor, la Agencia Logística de las Fuerzas Militares Regional Amazonia durante las vigencias anteriores 
no ha realizado la celebración de contratos con el objeto de la presente necesidad. 
 

ADQUISICIONES ANTERIORES. 
 

No. Proceso No. Contrato Observaciones al Desarrollo de la ejecución 

011-050-2022 011-040-2022  
Se ejecutó satisfactoriamente. 

009-041-2021 009-049-2021 

 
La Regional Amazonia no ha adelantado procesos con relación al objeto del proceso, es de aclarar que los contratos 
relacionados durante las vigencias 2021 y 2022 corresponden a la Agencia Logística de las Fuerza Militares, pero a 
las Regionales Nororiente y Llanos Orientales de la entidad a nivel Nacional y no de la Regional Amazonia como tal. 
 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES E 
IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 

 
2.1 OBJETO:  

 
“PRESTACIÓN DE SERVICIO DE AVALUO PARA CUATRO VEHÍCULOS DE LA AGENCIA LOGÍSTICA 
DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL AMAZONIA”. 

 
2.2 CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC:  

 
El Servicio está codificado en el clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC como se indica a 
continuación, el cual corresponde con el registrado en el PAA: 
 

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

 (F) Servicios 78 18 15 05 
Servicio de Inspección 

de Vehículos 
 

Fuente:    https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios  

 

2.3 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS:  
 

https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios
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La determinación de las especificaciones técnicas para contratar la “PRESTACIÓN DE SERVICIO DE AVALUÓ 
PARA CUATRO VEHÍCULOS DE LA AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL 
AMAZONIA”. Se encuentran detalladas a continuación:   
 

  

ITEM DESCRIPCION CANT. 

1 

CAMIONETA 
TOYOTA HYLUX 
DOBLE CABINA 
MODELO 2008 

PLACA QHJ 060 

AVALUO BÀSICO VEHICULO LIVIANO 
INCLUYE: ACCESORIOS, FOTOS 

NOVEDADES, PERITAJE 
COMERCIAL, VISUAL, 

ESTRUCTURAL. 

1 

2 

MICROBUS URVAN 
NISSAN CAPA 14 

PASJ   
MODELO 2011 

PLACA CES 734 

AVALUO BÀSICO VEHICULO LIVIANO 
INCLUYE: ACCESORIOS, FOTOS 

NOVEDADES, PERITAJE 
COMERCIAL, VISUAL, 

ESTRUCTURAL. 

1 

3 

FURGON 
CHEVROLET FTR 

MODELO 2011 
PLACA WDB 911 

AVALUO BÀSICO VEHICULO PESADO 
INCLUYE: ACCESORIOS, FOTOS 

NOVEDADES, PERITAJE 
COMERCIAL, VISUAL, 

ESTRUCTURAL. 

1 

4 

FURGON 
CHEVROLET FTR  

MODELO 2009 
PLACA IPD 177 

AVALUO BÀSICO VEHICULO PESADO 
INCLUYE: ACCESORIOS, FOTOS 

NOVEDADES, PERITAJE 
COMERCIAL, VISUAL, 

ESTRUCTURAL. 

1 

 
  

2.3.1 CONDICIONES TÉCNICAS ESPECIALES DEL SERVICIO A ADQUIRIR - OTROS 
DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO PARA ENTREGAR CON LA OFERTA, así:  
 

Aunado al cumplimiento de las especificaciones técnicas contenidas en el concepto anterior, la 
prestación del servicio debe efectuarse dando observancia a los siguientes requerimientos y 
aspectos: 
 
1. EL CONTRATISTA DEBERÁ ENTREGAR INFORME PARA CADA VEHÍCULO A FULL COLOR POR ESCRITO 

Y UN CD QUE CONTENGA LA SIGUIENTES DESCRIPCIÓN:  
 

Identificación del vehículo  
Avaluó Comercial 
Avalúo sugerido para la venta 
Costos de reparación 
Ficha Técnico-Mecánica 
Registro Fotográfico 
Toma de improntas 
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Metodología de inventario y avalúo utilizado 
Valor de referencia – (reposición) 
Vigencia del avalúo 
 

2. RECURSO HUMANO Y ESPECIALIDAD 
 
El Oferente debe acreditar hoja de vida del recurso Humano donde conste que tiene experiencia mínima de tres (3) 
meses relacionada en avaluó de vehículos, acreditando certificado de inscripción en el Registro Abierto de 
Avaluadores – RAA vigente y donde se evidencie que su registro se encuentra ACTIVO.    
 

Número de 
Personas 

Cargo Experiencia requerida 

1 Avaluador 
Incluir certificado donde conste la inscripción en el Registro Abierto 
de Avaluadores – RAA vigente y donde se evidencie que su 
registro se encuentra ACTIVO 

 
NOTA 1: En caso de no contar con el talento humano certificado puede acreditar una alianza estratégica, 
presentado con la oferta documentos que soporten la relación comercial, tales como el contrato o convenio y 
documentos vigentes del evaluador certificado que pertenece a la empresa aliada.     
 
2.3.2 VERIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE: 
 
La experiencia del proponente debe ser acreditada con los siguientes documentos:  
 
1.Acreditación de la experiencia en el sector público: Para el caso de contratos ejecutados con el sector 
público, se debe anexar copia de un (01) contrato debidamente firmado, ejecutado en su totalidad (no en 
ejecución) y acta de liquidación debidamente firmada, por un valor igual o mayor al total del presupuesto 
oficial dispuesto para el presente proceso de selección ($1.420.667) y que el objeto corresponda al del 
presente proceso o guarde relación con el mismo.   
  
El acta debe contener como mínimo la siguiente información:  
 
a) Objeto del contrato.   
b) Valor del contrato. 
c) Nombre o razón social del contratista. 
d) Nombre o razón social del contratante. 
e) Fecha de iniciación y terminación del contrato. 
f) Fecha de la liquidación.  
 
2. Acreditación de la experiencia en el sector privado: Para efectos del sector privado, el oferente deberá 
acreditar esta experiencia mediante la presentación de una (01) certificación debidamente firmada de un 
contrato ejecutado en tu totalidad (no en ejecución), expedida únicamente por el contratante y suscrita por la 
persona competente o autorizada, por un valor igual o mayor al total del presupuesto oficial dispuesto para el 
presente proceso de selección TRES MILLONES CIENTO CUARENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS 
MCTE($3.140.400) y que el objeto corresponda al del presente proceso o guarde relación con el mismo.  
 
Para que la certificación que acredite la experiencia del oferente sea considerada válida, ésta deberá 
contener como mínimo, la siguiente información y requisitos: 
 
A. Información:  
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1. Nombre o razón social del contratante y contratista, dirección y teléfonos. 
2.Objeto del contrato. 
3.Fecha de inicio y fecha de terminación del contrato (día, mes, año).  
4.Indicación del cumplimiento a satisfacción por parte de la empresa contratante, que podrá ser confrontada 
por la Entidad, o solicitado en caso de que lo considere necesario, por no estar especificada la calidad del 
cumplimiento en el certificado de que se trate. No se tendrán en cuenta las certificaciones en las cuales se 
indique que el cumplimiento es regular, malo, deficiente o similar. 
5.El valor final del contrato (incluye el valor inicial más las adiciones y los reajustes que se hubiesen 
presentado durante la ejecución del contrato) en pesos, a la fecha de terminación de los suministros y/o 
servicios certificados. 
 
Los documentos allegados para acreditar la experiencia con entidades públicas y privadas (contratos con 
actas de liquidación y certificaciones, respectivamente), que no cumplan con los requerimientos antes 
enunciados o no contengan la totalidad de la información requerida, no serán tenidos en cuenta.  
 
Únicamente se podrá acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya desarrollado de manera 
directa las actividades que constituyen tal experiencia para el presente proceso de selección. 
 
3.  Acreditación de la experiencia en la modalidad de consorcio y/o unión temporal:  
 
Únicamente se podrá acreditar la experiencia requerida cuando el proponente haya desarrollado de manera 
directa las actividades que constituyen tal experiencia. 
 
En los casos en que el contrato o los contratos hayan sido celebrados en consorcio, unión temporal o bajo 
cualquier otra forma de participación conjunta, será tenida en cuenta la experiencia de acuerdo al porcentaje 
de participación que sumadas den el 100% de la requerida en el proceso de selección y que el objeto 
corresponda al del presente proceso.  
 
Nota 1. No se aceptarán contratos con su respectiva liquidación ni certificaciones de contratos en ejecución.  
 
Nota 2. La entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad de los documentos aportados y con los 
cuales se pretende acreditar la experiencia, o solicitar los respectivos contratos o documentos que le 
soporten 
 
2.3.2.1 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O UNIÓN 
TEMPORAL:  
 
Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, la experiencia corresponde a la suma de la 
experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural, para lo cual deberá de realizar la 
relación de contratos que cada integrante del proponente plural requiera que se haga la verificación como 
CUMPLE O NO CUMPLE bajo los siguientes requisitos:  
 
El Consorcio y/o Unión temporal deberán presentar MÍNIMO DOS (02) CERTIFICACIONES DE 
CONTRATOS EJECUTADOS, donde se acredite el cumplimiento del objeto contractual, que deberá ser 
igual o similar al objeto del presente proceso, cuya sumatoria sea igual o superior al valor estimado a 
contratar del presente proceso de selección.  
 
Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus 
miembros bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, en tal caso sólo se tendrá en cuenta como 
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experiencia del proponente o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participación que el 
proponente hubiera tenido en el grupo o asociación que ejecutó la actividad.  
 
La Agencia Logística de las Fuerzas Militares se reserva el derecho de verificar la información aportada y no 
será tenida en cuenta aquella que se pueda establecer que no es cierta.  
 
Nota 1: No se aceptan certificaciones con enmendaduras y que no contengan como mínimo la información 
solicitada o que presenten inconsistencias.  
 
Nota 2: La Agencia Logística de las Fuerzas Militares se reserva el derecho de verificar la veracidad de la 
información y de rechazar las propuestas en las cuales se incluya información inconsistente o que no 
corresponda con la realidad, sin perjuicio de las eventuales acciones civiles y penales a que haya lugar.  
 
Nota 3: No se acepta ningún otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO 
CERTIFICACIONES. (DE CARÁCTER OBLIGATORIO).  
 
Nota 4: Las certificaciones de los contratos que se harán valer como experiencia deben ser completamente 
legibles.  
 
Nota 5: La información suministrada se entiende bajo la gravedad de juramento y debe ser correlativa a la 
documentación aportada.  
 

La Certificación que no cumpla con los requerimientos antes enunciados o no contengan la totalidad 
de la información requerida, no será tenida en cuenta. 
 

PRESUPUESTO OFICIAL: 
 

El valor del presupuesto es de TRES MILLONES CIENTO CUARENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS 
M/CTE.  ($3.140.400) IVA Incluido. 
 
2.4 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:  

 

La Agencia Logística de las Fuerzas Militares cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 
No. 4923 del 24 de abril de 2023, con el siguiente rubro.  
  

Discriminación del rubro presupuestal que se afectaran con la contratación: 
 

DEPENDENCIA 
DE AFECTACION 

RUBRO PRESUPUESTAL 
(5° NIVEL) 

DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR 

OTROS 
SERVICIOS 

A-02-02-02-008-003 
OTROS SERVICIOS 
PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y 
TÉCNICIOS 

$3.140.400  

 

2.5 PLAZO DE EJECUCIÓN:  
 

El plazo de ejecución del contrato que surja del proceso de selección será hasta el 30 de noviembre del 
2023, el cual se contará a partir del cumplimiento de los requisitos necesarios para la ejecución del 
contrato, incluida la reunión de coordinación para aclarar estipulaciones, obligaciones, entregas y demás 
condiciones contractuales.  
 

2.6 LUGAR DE EJECUCIÓN 
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La prestación del servicio a contratar se llevará a cabo en la Sede Administrativa de la Regional 
Amazonía en la siguiente dirección:   

 
Dirección:              Calle 14 Sur No. 11 – 295 Barrio el Progreso 
Ciudad:              Florencia  
Departamento: Caquetá 
País:              Colombia 

 
Nota 1:   De ser necesario el desplazamiento de los vehículos para el diagnóstico y avalúo, la entidad 
está en disposición de hacerlos llegar al centro de diagnóstico siempre y cuando esté ubicado en la 
Ciudad de Florencia; de lo contrario los gastos del trasporte corren por cuenta del adjudicatario de 
acuerdo a los parámetros de normas de tránsito y transporte. 

 

2.7 FORMA DE PAGO:  
 
La Agencia Logística de las Fuerzas Militares cancelará el valor del contrato (menos descuentos de ley), 
correspondiente a los servicios efectivamente prestados y de acuerdo a los valores ofertados por el contratista, 
dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la correspondiente facturación, previo cumplimiento de los 
trámites administrativos y financieros a que haya lugar y al cumplimiento de los siguientes requisitos:  
 
A cargo del contratista:  
 

a. Factura o documento equivalente con el cumplimiento de los requisitos señalados en los Artículos 621 y 774 
del Código de Comercio y Artículo 617 del Estatuto Tributario Nacional. Las cuales deberán ser cargadas en 
el sistema Olimpia y SECOP II. 
 

b. Certificación de paz y salvo del pago de seguridad social integral y parafiscales. Si es U.T o Consorcio se 
deben anexar igualmente por cada miembro. Tratándose de personas jurídicas, se deberá acreditar el pago 
de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificación expedida por el revisor 
fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante 
legal.  

 
c. Certificación de paz y salvo de obligaciones laborales. Si es U.T o Consorcio se deben anexar igualmente por 

cada miembro. Tratándose de personas jurídicas, se deberá acreditar el pago de los aportes de sus 
empleados, a los sistemas mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal.  

 
d. Planilla de pago seguridad social y parafiscales; por parte del contratista de las obligaciones frente al sistema 

de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a Caja de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.  

 
e. Documentos por parte del contratista de no aplicación de retención en la fuente para trabajadores 

independientes. 
 
A cargo del supervisor del contrato:  
 

a. Formato vigente Trámite pago parcial y/o total.  
 

b. Cuadro control de pagos firmado.  
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c. Acta de entrega y recibo a satisfacción del objeto Contractual debidamente diligenciado y firmado por el 
supervisor y el contratista.  

 

d. Alta de almacén. 
 
Requisitos adicionales en caso de existir endoso o cesión:  
 

a. Endoso Factura o equivalente.  
b. Memorando trámite de endoso por parte de la Coordinación de Contratos de la Regional.  

 
c. Aceptación endoso por parte del contratista y en los casos de UT o Consorcio por cada uno de los 

integrantes.  
 

d. Documento Autorización endoso / Cesiones por parte del beneficiario. 
 
Nota 1: Los documentos y requisitos señalados en los anteriores literales deberán acreditarse para la procedencia 
de cada uno de los pagos a que haya lugar durante el término de ejecución del contrato. 
 
Nota 2: La certificación Bancaria entregada con la propuesta, no tendrá una fecha de expedición mayor a noventa 
(90) días, en este orden de ideas esta deberá contener los siguientes datos:  
 

• Nombre o Razón Social 
• Número de Nit.  
• Entidad Financiera  
• Número de cuenta  
• Tipo de cuenta (Ahorros o corriente)  
 
Si el contratista cambia de cuenta bancaria, solicitará a la entidad bancaria, certificación bancaria actualizada, la 
cual deberá presentar dentro de los diez (10) días anteriores al respectivo giro.  
 
Nota 3: La Agencia Logística de las Fuerzas Militares, Regional Amazonía no se responsabilizará por la mora en 
el pago al contratista, cuando ello fuere provocado por razones o causas imputables al mismo. 
 

2.9 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 

OBLIGACIONES GENERALES: 
 

• Prestar el servicio objeto del contrato a entera satisfacción y en las condiciones de calidad exigidas 
por EL CONTRATANTE. 

• Presentar la factura una vez se preste el servicio, cumpliendo con los requisitos que exige el artículo 
615 del Estatuto Tributario, en original y copia.  

• Garantizar la calidad del servicio prestado, de conformidad con lo certificado en la propuesta del 
proceso de selección. 

• Prestar el servicio en el lugar relacionado en la invitación pública.  

• Cumplir con el objeto contratado dentro del plazo y en las condiciones acordadas.  

• Proveer a su costo, todos los bienes o servicios necesarios para el cumplimiento de los objetivos y 
funcionalidades requeridas en el contrato.  

• Cumplir con las exigencias del supervisor de acuerdo con las funciones que le corresponden.  

• Responder en los plazos que la AGENCIA LOGÍSTICA FUERZAS MILITARES REGIONAL 
AMAZONIA establezca en cada caso, los requerimientos de aclaración o de información que le 
formule.  
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• Iniciada la ejecución del contrato, en caso de incumplimiento, deberá obtener la ampliación, 
renovación o restablecer el valor de la garantía u otorgar una nueva garantía que ampare el 
cumplimiento de las obligaciones que surjan por razón de la celebración, ejecución y liquidación del 
contrato. La AGENCIA LOGISTICA FUERZAS MILITARES REGIONAL AMAZONIA podrá declarar la 
caducidad del mismo, de no obtener esta actuación por parte del CONTRATISTA. 

• Prestar la máxima colaboración en todo momento para facilitar la debida supervisión del contrato. 

• Suscribir el acta de recibo a satisfacción del objeto contractual y el Acta de Liquidación del Contrato.  

• Cancelar sus obligaciones en seguridad social y aportes para fiscales como cotizante (adjuntar los 
debidos soportes). 

• Entregar al supervisor del contrato toda la información necesaria para constatar la afiliación de 
seguridad social, pago salarial y demás obligaciones legales a que tiene derecho el personal que 
utilice para la prestación del servicio. 

• Constituir la garantía de cumplimiento dentro de un plazo no mayor de tres (03) días hábiles 
siguientes a la fecha de perfeccionamiento del presente contrato.  

• Realizar todos los procesos y procedimientos necesarios en la plataforma SECOP II y OLIMPIA, de 
su competencia. 

 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 

 

• Cumplir con las normas legales vigente para el cumplimiento del objeto del contrato.  

• Contar con el personal idóneo y calificado para el servicio del avaluó comercial a ser contratado.  

• Realizar un registro fotográfico completo de los vehículos objeto de avalúo, el cual debe estar en el 
informe entregado, junto con las memorias de los cálculos detallados que soportan el resultado final 
del avalúo. 

• Revisión e inspección general de los vehículos y valoración de los mismos. 

• Determinar el avalúo comercial y factores del estado del automotor y comercialidad. 

• Desarrollar el avaluó de los vehículos de conformidad con las Especificaciones Técnicas, 
Procedimientos establecidos y aprobados para tal fin.  

• Asumir los gastos de desplazamiento para cumplir con el objeto contractual.  

• Cumplir dentro del término establecido por el supervisor del contrato con los requisitos exigidos para 
la ejecución del mismo.  

• Suministrar al supervisor toda la información requerida para el ejercicio oportuno de su gestión.  

• Entregar al Supervisor un informe detallado por cada vehículo avaluado, de acuerdo a las 
especificaciones técnicas contenidas en las especificaciones técnicas del servicio. 

• Mantener la debida confidencialidad de la información que pueda llegar a conocer durante la 
ejecución del contrato.  

• El Proveedor debe garantizar permanentemente una persona que sirva como enlace con la entidad, 
está persona deberá ser siempre la misma durante la ejecución del contrato y si por alguna 
eventualidad se deba cambiar deberá informarse al supervisor del contrato designado por la Agencia 
Logística de las Fuerzas Militares Regional Amazonia. 

 
2.9.10 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS 
 
2.911. ORDENADOR DEL GASTO:  
 
De acuerdo a la Resolución 1109 del 30 de noviembre de 2021 por la cual se aprueba y adopta el Manual de 
Contratación de la Agencia Logística de las Fuerzas Militares y en concordancia con la Resolución 176 del 
19 de febrero de 2019, modificado parcialmente por la Resolución No. 246 del 04 de marzo de 2019, por el 
cual se delega parcialmente la ordenación del gasto y la competencia para la celebración de contratos y 
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actos inherentes a la actividad contractual en la Agencia Logística de las Fuerzas Militares, el ordenador del 
gasto será el Subdirector (a) General de Contratación de la Agencia Logística de las Fuerzas Militares. 
 

2.9.12. NORMATIVIDAD APLICABLE (específica para el servicio y/o bien) 
 

A este proceso de selección y al contrato que de él se derive, le son aplicables los principios y 
normas de la Constitución Política, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, 
Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, y demás normas concordantes o 
complementarias.  
 

✓ Norma NIIF 13. 
✓ Constitución Política de Colombia   
✓ Código Civil 
✓ Código de Comercio  
✓ Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo  
✓ Ley 80 de 1993  
✓ Ley 816 de 2003 (cuando aplique)  
✓ Ley 1089 de 2006 (cuando aplique)  
✓ Ley 1150 de 2007 - Decreto 1082 de 2015  
✓ Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupción” 
✓ Resolución No.1109 del 30 de noviembre de 2021 Mediante la cual se Adopta el Manual de contratación de la 

Agencia Logística de las Fuerzas Militares. 
 

También tendrán aplicación las normas legales que se dicten sobre la materia durante el 
desarrollo de esta contratación y que deben a regir durante la vigencia de la misma, con las 
excepciones que al respecto se determinen y las que se desprendan de las normas generales 
sobre vigencia de normas. De conformidad con la cuantía del presente proceso y lo dispuesto 
por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, el cual adicionó el artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, 
deberá adelantarse el mismo mediante la modalidad de selección de mínima cuantía, en 
concordancia con lo dispuesto en los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 
2015 y demás normas que lo reglamenten o complementen. 
 
 

2.9.13. MODALIDAD DE SELECCIÓN        
 

Teniendo en cuenta el presupuesto oficial asignado para este proceso, el cual no supera el 10% de la menor 
cuantía de la entidad, el presente proceso se enmarca en las estipulaciones contenidas en la Ley 80 de 
1993, en concordancia con el artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, el cual establece las modalidades de 
selección y la procedencia de cada una de ellas, el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, y el artículo 2  del 
Decreto 1860 de 2021 por el cual se modifica la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de 
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el cual regula los Estudios Previos y el procedimiento para la 
modalidad de Selección de Mínima Cuantía. 
 
Así mismo, lo dispuesto en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 el cual adiciona el Articulo 2 de la Ley 1150 
de 2007, el cual señala: 
 

 “ARTÍCULO 94. LEY 1474 DEL 2011 TRANSPARENCIA EN CONTRATACIÓN DE MÍNIMA 
CUANTÍA.  
 
Adiciónese al artículo 2 de la ley 1150 de 2007 el siguiente numeral:  
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La contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantía de la entidad 
independientemente de su objeto, se efectuará de conformidad con las siguientes reglas:  
 

a. Se publicará una invitación, por un término no inferior a un día hábil, en la cual se señalará el 
objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, así como las condiciones técnicas 
exigidas.  

b. El término previsto en la invitación para presentar la oferta no podrá ser inferior a un día hábil.  
c. La entidad seleccionará, mediante comunicación de aceptación de la oferta, la propuesta con el 

menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.  
d. La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato 

celebrado, con base en lo cual se efectuará el respectivo registro presupuestal.  
 
Parágrafo 1. Las particularidades del procedimiento aquí previsto, así como la posibilidad que 
tengan las entidades de realizar estas adquisiciones en establecimientos que correspondan a la 
definición de “gran almacén” señalada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se 
determinarán en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.  
 
Parágrafo 2. La contratación a que se refiere el presente artículo se realizará exclusivamente con 
las reglas en él contempladas y en su reglamentación. En particular no se aplicará lo previsto en la 
Ley 816 de 2003, ni en el artículo 12 de la Ley 1150 de 2007.” 

 

PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA: 
 

De acuerdo al Decreto No. 1860 de 2021 Articulo 2, por medio del cual se modifica la Subsección 5 de la 
Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el procedimiento 
aplicar se determina de la siguiente manera: 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las siguientes reglas 
son aplicables a la contratación cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la 
Entidad Estatal, independientemente de su objeto: 
  

1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía la 
información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el 
interesado debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia mínima, si se exige esta última, el 
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro 
contrato. 
 

2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra entrega 
a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe 
indicar cómo hará la verificación correspondiente en la invitación. 

 
3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados se 

informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados por la 
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el parágrafo del 
presente artículo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrán presentar las 
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. 

 
4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los términos 

mínimos establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el cronograma se establecerá: i) el 
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término dentro del cual la Entidad Estatal responderá las observaciones de que trata el numeral anterior. 
ii) El término hasta el cual podrá expedir adendas para modificar la invitación, el cual, en todo caso, 
tendrá como límite un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la presentación de ofertas de que 
trata el último plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir 
adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicarán en el 
horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que 
publicará un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá 
participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual los 
proponentes podrán presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil luego de publicado el 
aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme. 
 

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las 
condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los 
requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin 
perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los 
términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo en la 
invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de 
que no se establezca este término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que 
finalice el traslado del informe de evaluación. 

 
6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para que 

durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas por la 
Entidad Estatal antes de realizar la aceptación de la oferta seleccionada. 

 
7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 

establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la 
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato. 

 
8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 

2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto o las 
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 

 
9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. 

  
PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en 
estos procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente artículo, las 
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirán durante el término previsto en dicho numeral. 
Además, en el aviso de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso aplican las 
limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar cualquier Mipyme nacional. 
 

3. CONVOCATÓRIA LIMITADA A MIPYMES 
 

De acuerdo al Decreto 1860 de 2021 mediante el cual en su Artículo 5. Modifica la Subsección 2 de la 
Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 así: Modifíquense los 
artículos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 de la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del 
Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedarán así: "Artículo 2.2.1.2.4.2.2. 
Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
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recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes 
a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:  
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos 

de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años 
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a 
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto 
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada 
Proceso de Contratación.  

 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les 
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.  

 
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de 
Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en 
el presente artículo.  
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 
1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden 
realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o 
municipios en donde se va a ejecutar el contrato. 
 
Que el presupuesto Oficial autorizado del presente proceso es de TRES MILLONES CIENTO CUARENTA 
MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE.  ($3.140.400) IVA Incluido, encontrándose dentro de los rangos 
permitidos para convocar la LIMITACIÓN A MYPIMES NACIONALES. 

 

 
 

Para el presente proceso de Selección de Mínima Cuantía, la entidad en cumplimiento a lo dispuesto en el 
Decreto 1082 de 2015, la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021 apertura la CONVOCATORIA DE 
LIMITACIÓN A MIPYMES NACIONALES, haciendo viable la  participación de todas las MIPYMES 
NACIONALES en forma individual o conjunta (Consorcio o unión temporal) que no estén incursas en 
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causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para celebrar contratos con la entidad, establecidas 
en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993 y las demás consagradas en el ordenamiento legal Colombiano, 
reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, que dentro de su objeto social comprenda las actividades 
necesarias para cumplir con el objeto del presente proceso de selección y que cumplan con los criterios de 
habilitación establecidos en la Invitación Pública. Por lo tanto, se deberá allegar un certificado expedido por 
el representante legal y el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, o el contador, en la cual conste 
que la Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la ley, Registro mercantil 
o el certificado de existencia y representación legal de la empresa y cédula de identificación del 
representante legal con una fecha máximo de sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en 
el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria 
limitada.  
En caso de presentarse en forma conjunta (Consorcio o unión temporal) cada una de las Mipymes que lo 
integren, deberán cumplir de manera individual los requisitos mínimos señalados en el Estudio previo e 
Invitación Pública. Para efectos de la limitación de la convocatoria pública, cada consorcio o unión temporal 
se contará por sí mismo, y no por el número de Mipymes que los integren. 
 
En caso que la convocatoria sea limitada, la Entidad Estatal aceptará solamente las ofertas de 
Mipymes, Consorcios o Uniones Temporales formados únicamente por Mipymes y promesas de 
sociedad futura suscritas por Mipymes. 
 

3.2.1. ACREDITACIÓN DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIA LIMITADA A 
MIPYME NACIONAL 
 

La Mipyme Nacional debe acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 
manera:  
 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 
copia del registro mercantil.  

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación.  

3. Solicitud de limitar a MIPYMES NACIONALES (Formulario anexo de la Invitación publica)  
 
Estos soportes deberán ser presentados dentro del mismo término para presentar observaciones a los 
documentos previos del proceso 
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad 
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de 
su presentación.  
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario 
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 
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PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen 
de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, sólo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales 
integrados únicamente por Mipyme. 
  
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no 
excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el 
sistema de compras públicas. 
  
Nota. Los requisitos y documentos deberán estar registrados en la plataforma SECOP II, en la fecha y hora 
establecida en el cronograma.  
 
El procedimiento para realizar es en la plataforma del SECOP II, mediante un mensaje en el cual se 
anexará en formulario en la invitación pública “LIMITACIÓN – CONDICIÓN MIPYMES” con los 
respectivos soportes. 
 

3.2.2. FACTORES DE DESEMPATE 
 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con 
cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de 
los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes 
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las 
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
 
La Entidad Estatal utilizará las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente 
favorecido: 
 

ÍTEM ACREDITACIÓN 

1 

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales 
frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de 
desempate se tendrán en cuenta las definiciones 
de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9 del 
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional, 
que trata del puntaje para la promoción de la 
industria nacional en los Procesos de 
Contratación de servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicará el inciso tercero de la 
definición de Servicios Nacionales establecida en 
el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 

Para acreditar este factor de desempate se tendrán en 
cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., 
en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje 
para la promoción de la industria nacional en los Procesos 
de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se 
aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios 
Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1, citado 
anteriormente. 
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el 
puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 
2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos 
establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. 
Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los 
mismos documentos que se presenten para obtener dicho 
puntaje.  
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el 
referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en el pliego 
de condiciones, invitación o documento equivalente, las 
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condiciones y los documentos con los que se acreditará el 
origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este 
factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los 
elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en 
el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar 
dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este 
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.  

2 

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de 
familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 
de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 
1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya. Es decir, la condición de 
mujer cabeza de familia y la cesación de esta se 
otorgará desde el momento en que ocurra el 
respectivo evento y se declare ante un notario. En 
la declaración que se presente para acreditar la 
calidad de mujer cabeza de familia deberá 
verificarse que la misma dé cuenta del 
cumplimiento de los requisitos establecidos en el 
artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el 
artículo 1 de la Ley 1232 de 2008.  
 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de 
violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición de 
conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto 
es, cuando se profiera una medida de protección expedida 
por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la 
Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir 
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos 
y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo 
municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas 
en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo 
cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, presentará un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada 
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, 
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo 
con los dos incisos anteriores.  
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 
anteriores de este numeral.  
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el 
titular de la información de estos datos sensibles, como es el 
caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento 
de esta información, en los términos del literal a) del artículo 
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate.  

3 

Preferir la propuesta presentada por el 
proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición 
de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de 
la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por 
la oficina del Ministerio del Trabajo de la 
respectiva zona, que hayan sido contratados con 
por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha 
de cierre del Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica 
cuando esta es inferior a un (1) año y que 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el 
integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad, en los términos 
del presente numeral, debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural 
y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata 
este numeral se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, 
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manifieste adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término de 
ejecución del contrato.  

en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

4 

Preferir la propuesta presentada por el oferente 
que acredite la vinculación en mayor proporción 
de personas mayores que no sean beneficiarias 
de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia 
y que hayan cumplido el requisito de edad de 
pensión establecido en la ley, para ello, la 
persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el que 
se acredite, bajo la gravedad de juramento, las 
personas vinculadas en su nómina y el número de 
trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que cumplieron el requisito de edad de pensión. 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a 
un (1) año contado a partir de la fecha del cierre 
del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la persona 
jurídica.  
 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el 
inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de constitución 
de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a 
un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante 
legal acreditará el número de trabajadores vinculados que 
son personas mayores no beneficiarias de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos 
los integrantes del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes.  
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el 
otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, 
allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la 
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión 
de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de 
pensión; además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma.  
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número 
total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por 
lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje 
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 
integrantes.  

5 

Preferir la propuesta presentada por el oferente 
que acredite que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la 
persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas vinculadas a su 
nómina, y el número de identificación y nombre 
de las personas que pertenecen a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en 
cuenta la vinculación de aquellas personas que 
hayan estado vinculadas con una anterioridad 
igual o mayor a un (1) año contado a partir de la 
fecha del cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de constitución de la persona 
jurídica.  
 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el 
inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, 
en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida 
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente.  
 
el caso de los proponentes plurales, su representante legal 
presentará un certificado, mediante el cual acredita que por 
lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la 
nómina de cada uno de los integrantes del proponente 
plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, 
deberá aportar la copia de la certificación expedida por el 
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Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de 
desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 
2012, se requiere que el titular de la información de estos, 
como es el caso de las personas que pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de la información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6 

Preferir la propuesta de personas naturales en 
proceso de reintegración o reincorporación, para 
lo cual presentará copia de alguno de los 
siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la 
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el 
certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite 
que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier 
otro certificado que para el efecto determine la 
Ley. Además, se entregará copia del documento 
de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación.  
 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o 
el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará un 
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas partes de la persona 
jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los 
documentos de identificación de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporación o reintegración.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta 
cuando todos los integrantes sean personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas 
jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas parte esté constituida por 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a 
tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de 
reincorporación.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de 
desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 
2012, se requiere que el titular de la información de estos, 
como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y 
expresa el manejo de esta información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito 
para el otorgamiento de este criterio de desempate.  

7 
Preferir la oferta presentada por un proponente 
plural siempre que se cumplan las condiciones de 
los siguientes numerales: 

1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de 
familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual se acreditarán estas 
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del 
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente 
artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán 
un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la 
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gravedad de juramento, que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las 
personas que participen en la sociedad que sean 
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, aportando los 
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 
%) en el proponente plural.  

 
2. El integrante del proponente plural de que trata el 

anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  

 
3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre 

cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni 
sus accionistas, socios o representantes legales podrán 
ser empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en 
un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica.  

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de 
desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, 
se requiere que el titular de la información de estos, como es 
el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración autoricen de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

8 

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo 
cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una 
cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se 
aportará el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el caso específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que 
tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto 
con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta 
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en 
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
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una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  

9 

Preferir la oferta presentada por el proponente 
plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 
 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en 
los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, 
en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 
del Decreto 1074 de 2015.  
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se 
acreditará con el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en 
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  

10 

Preferir al oferente persona natural o jurídica que 
acredite, de acuerdo con sus estados financieros 
o información contable con corte al 31 de 
diciembre del año anterior, que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus 
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, efectuados durante el 
año anterior, para lo cual el proponente persona 
natural y contador público; o el representante 
legal de la persona jurídica y revisor fiscal para 
las personas obligadas por ley; o del 
representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, entregará 
un certificado expedido bajo la gravedad de 
juramento, en el que conste que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos 
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales.  
 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un 
proponente plural se preferirá a este siempre que: 
 
1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 

o asociación mutual que tenga una participación de por 
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente 
plural, para lo cual se presentará el documento de 
conformación del proponente plural y, además, ese 
integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa 
o asociación mutual en los términos del numeral 8 del 
presente artículo. 

 
2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte 

mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 

 
3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus 

accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito 
por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 

 
En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos Departamento Administrativo de la 
Función Pública Decreto 1860 de 2021 12 EVA - Gestor 
Normativo integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad 
de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11 Preferir las empresas reconocidas y establecidas  
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como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo 
cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el 
cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la 
Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o 
la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de 
Mipyme en los términos del numeral 8 del 
presente artículo.  

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta 
cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones 
señaladas en el inciso anterior de este numeral.  
 

12 

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al 
oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, 
invitación o documento que haga sus veces.  

De persistir el empate, los oferentes sacarán una balota 
numerada y éste será su número de identificación en el 
procedimiento de desempate. Acto seguido se ingresan 
nuevamente las balotas en la bolsa de tela y los oferentes en 
orden ascendente a su número asignado extraerán una 
balota cada uno, la cual se considerará como eliminada 
hasta obtener una sola balota dentro de la bolsa, de tela que 
será la seleccionada. 
 
Nota: Este procedimiento se repetirá cuantas veces sea 
necesario hasta seleccionar un ganador 
  
El sorteo se realizará en la fecha y horas señaladas, la cual 
será publicada en la plataforma Secop II mediante mensaje 
público para conocimiento de los proponentes participantes, 
el grupo del área de contratación de la ALFM, igualmente se 
informará si la misma se efectuara de manera presencial o 
virtual. 

 

PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas 
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los 
mencionados Acuerdos.  
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de 
Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los 
lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en 
la etapa de selección del Proceso de Contratación. 
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con 
ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el 
presente numeral.  
 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de:  
 

i) Las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar,  
ii) Las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y  
iii) La población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.  

 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 
reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, 
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raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la 
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.  
 

3.3 LEY 816 DE 2003: POR MEDIO DE LA CUAL SE APOYA LA PRODUCCIÓN NACIONAL.  
 

Las entidades de la administración pública que, de acuerdo con el régimen jurídico de contratación que le 
sea aplicable, deban seleccionar a sus contratistas a través de licitaciones, convocatorias o concursos 
públicos, o mediante cualquier modalidad contractual, excepto aquellas en que la ley no obligue a solicitar 
más de una propuesta, adoptarán criterios objetivos que permitan apoyar a la industria nacional. 
 
En virtud de lo anterior, y por tratarse de una selección de mínima cuantía, se tendrá como único factor de 
escogencia el MENOR PRECIO de conformidad a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 
de 2015 y el Decreto 1860 de 2021, razón por la cual la Entidad NO dará aplicación de los criterios 
planteados en la Ley 816 de 2003. 

 
 

ANÁLISIS DEL SECTOR: 
 

ANÁLISIS ECONÓMICO DEL SECTOR 
 

En cumplimiento a lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de 
compra y contratación pública, en su artículo 2.2.1.1.1.6.1. Establece: “Deber de análisis de las 
Entidades Estatales. La entidad estatal debe hacer durante la etapa de planeación el análisis 
necesario para conocer el sector relativo al objeto de Proceso de Contratación desde la perspectiva 
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y Análisis de Riesgo…” 

 
1. OBJETO:  

 

PRESTACION DE SERVICIO DE AVALUO PARA CUATRO VEHICULOS DE LA 
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL AMAZONIA.  

 
2. CLASIFICACION UNSPSC:  

 
El servicio está codificado en el clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC como se indica a 
continuación, los cuales corresponden con el registrado en el PAA: 

 

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

 (F) Servicios 78 18 15 05 
Servicio de 

Inspección de 
Vehículos 

 
3. CUANTÍA: 

 
El presupuesto otorgado para el presente proceso de selección contemplado en el PAA corresponde a 
la suma de TRES MILLONES CIENTO CUARENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS MCTE ($ 
3.140.400) incluido Gastos, contribuciones y deducciones a que haya con ocasión con la celebración 
del respectivo contrato o aceptación de oferta.   
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4. PLAZO DE EJECUCIÓN:  
 

El plazo de ejecución del contrato que surja del proceso de selección será hasta el 30 de noviembre 
del 2023, el cual se contará a partir del cumplimiento de los requisitos necesarios para la ejecución 
del contrato, incluida la reunión de coordinación para aclarar estipulaciones, obligaciones, entregas y 
demás condiciones contractuales.  

 
5. ASPECTOS GENERALES 

 
5.1. NECESIDAD: 

 
La Agencia Logística de las Fuerzas Militares en cumplimiento de su misión institucional la cual tiene 
como fin “Proveer soluciones logísticas focalizadas en abastecimientos Clase I, Clase III e Infraestructura 
a las Fuerzas Militares de Colombia y a otras Entidades del Estado, en todo tiempo y lugar y desarrollar 
sus capacidades en la gestión de otros bienes y servicios” cuenta en la actualidad con un parque 
automotor, con el cual se ejecutan actividades, que permiten dar cumplimiento a los compromisos 
adquiridos por la Entidad.  
 
La Agencia Logística de las Fuerzas Militares, Regional Amazonia, para el cumplimiento de sus funciones 
cuenta particularmente en el inventario de sus bienes muebles, con un parque automotor que consta de 
Camioneta, Microbús y Camiones, el cual está destinado a satisfacer las necesidades de las Unidades 
Militares, mediante el transporte de abastecimiento clase I, en el territorio Nacional y a su vez de brindar 
acompañamiento en cada uno de los procedimientos o gestiones adelantadas por la Entidad, en 
cumplimiento a su misión institucional.  
 
De conformidad con lo anterior, este parque automotor se encuentra en óptimas condiciones de 
funcionamiento, operatividad y se da cumplimiento a las normas legales vigentes de los vehículos, por tal 
razón en cumplimiento a lo establecido en el Manual para la Administración de Bienes Muebles e 
Inmuebles Versión 2 Código GA-MA-02 y el Manual de Políticas Contables de la de la Agencia Logística 
de las Fuerzas Militares Versión 1 Código GF- MA- 02, la Regional Amazonia requiere de manera 
prioritaria contratar la “PRESTACION DE SERVICIO  DE AVALUO PARA CUATRO VEHICULOS DE LA 
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES REGIONAL AMAZONIA”, esto en atención al 
Plan de Mejoramiento establecido para subsanar el hallazgo HOCI0767 realizado por la Oficina de Control 
Interno de la Agencia Logística de las Fuerzas Militares a la Regional Amazonia y en cumplimiento al 
Manual de Políticas contables Cód. GF-MA-O2 versión 1 6.11.3. Reconocimiento y medición inicial 6.11.4. 
Medición posterior página 104 a la 105 y Manual de Administración de bienes Código: GA-MA-02 Versión 
2.  
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Igualmente es deber de las entidades públicas asumir la responsabilidad en el manejo de sus bienes, así 
como adoptar, diseñar, y aplicar medidas y mecanismos que permitan la racionalización, el control, el 
buen uso y destinación de los mismos, acorde con los principios que rigen la función administrativa como 
son efectividad, transparencia y objetividad para adelantar entre otros procedimientos el análisis de los 
vehículos y su valor financiero 
 
Para la Entidad, la forma conveniente y pertinente para satisfacer esta necesidad es iniciando un proceso 
contractual para seleccionar en condiciones de igualdad y objetividad, un contratista con capacidad para 
la prestación de estos servicios, que realice el diagnóstico y avaluó al parque automotor de la Regional 
Amazonia, permitiendo así cumplir con los lineamientos establecidos en el Manual para la Administración 
de Bienes Muebles e Inmuebles y el Manual de Políticas Contables.  
 
Es importante resaltar que la Agencia Logística de las Fuerzas Militares, Regional Amazonia, no cuenta 
con el personal calificado, las herramientas y los insumos necesarios para realizar las actividades del 
objeto contractual; por tal razón, se hace necesario seleccionar de manera objetiva una empresa idónea, 
oportuna y que responda a los requerimientos de la Entidad, de tal forma que se garantice el correcto 
avaluó de estos bienes muebles.  
 
Por lo anterior, se hace necesario adelantar un proceso de mínima cuantía para la “PRESTACIÓN DE 
SERVICIO DE AVALUÓ PARA CUATRO VEHÍCULOS DE LA AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS 
FUERZAS MILITARES REGIONAL AMAZONIA”. 
 
Por lo expuesto anteriormente, y teniendo en cuenta la cuantía del presupuesto que se hace necesario 
para atender de manera adecuada la necesidad, adelantar proceso de Mínima Cuantía, de conformidad 
con lo dispuesto en el Artículo 2 Numeral 5 de la Ley 1150 de 2007, en el Artículo 94 de la Ley 1474 de 
2011, en concordancia con el Artículo 2.2.1.1.1.6.1. Subsección 6 del Decreto 1082 de 2015 y resolución 
interna No. 027 del 11 de enero de 2023, por la cual se fijan las cuantías para contratar durante el año 
2023 en la Agencia Logística de las Fuerzas Militares. 

 
5.2. SECTOR AL CUAL PERTENECE EL BIEN Y/O SERVICIO: 

 
Conforme a la clasificación tradicional de los sectores económicos, los objetos contractuales 
establecidos para el presente proceso de selección, se enmarcan en el SECTOR TERCIARIO o 
SECTOR SERVICIOS. 

 
El sector terciario de Colombia es uno de los más desarrollados. De acuerdo con el 
Departamento Administrativo Nacional de Estadísticas de Colombia (DANE), el sector terciario 
aloja más del 80 % de la fuerza laboral del país. 
 
En economía, el sector terciario es aquel que se encarga de las actividades de comercio, servicios 
y transporte. A diferencia de los sectores primario y secundario, el sector terciario no se encarga 
de producir sino de ofrecer y distribuir productos. Por este motivo, se le conoce como el sector del 
servicio. 
 
A pesar de que este sector no produce bienes, contribuye con el desarrollo de los demás sectores, 
ya que es a través del sector terciario que se importa la materia prima necesaria para la creación 
de muchos productos. Asimismo, el sector terciario genera ingresos al país. 

 
PIB desde el enfoque de la producción  
 

https://www.lifeder.com/que-estudia-economia/
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En el segundo trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% 
respecto al mismo periodo de 2022pr (ver tabla 1). Las actividades económicas que más 
contribuyen a la dinámica del valor agregado son:  
 
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,7 
puntos porcentuales a la variación anual).  
 
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas 
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 12,2% 
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variación anual).  
 
• Explotación de minas y canteras crece 3,8% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variación 
anual). Durante el primer semestre de 2023pr, respecto al mismo periodo del año anterior, el 
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento 1,7%. Las actividades económicas que más 
contribuyen a la dinámica del valor agregado son:  
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas 
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 15,5% 
(contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variación anual).  
 
• Actividades financieras y de seguros crece 12,7% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la 
variación anual).  
 
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 3,2% (contribuye 0,5 
puntos porcentuales a la variación anual). 
 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por 
efecto estacional y calendario decrece 1,0%. Esta variación se explica principalmente por la 
siguiente dinámica:  
 
• Actividades financieras y de seguros decrece 3,0%.  
 
• Comercio al por mayor y al por menor; Reparación de vehículos automotores y motocicletas; 
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 2,9%.  
 
• Industrias manufactureras decrece 2,6%. 
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El comportamiento mensual del IPC total en junio de 2023 (0,30%) se explicó principalmente por la 
variación mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y 
Transporte. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Transporte (1,08%) y 
Restaurantes y hoteles (0,56%). 
 

 
 

En junio de 2023 la variación mensual del IPC fue 0,30%, frente a mayo de 2023. La división Transporte 
registró una variación mensual de 1,08%, siendo esta la mayor variación mensual. En junio de 2023 los 
mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: combustibles para vehículos (4,60%), 
peajes (1,70%) y transporte intermunicipal (1,33%). Las mayores disminuciones de precio se reportaron 
en las subclases: transporte de pasajeros y equipaje en avión (-6,37%), compra de bicicletas nuevas o 
usadas (-0,31%) y llantas y neumáticos, rines para vehículo (-0,19%). 

 

5.3 REGULACIÓN LEGAL APLICABLE AL PROCESO  

 

5.3.1 Proceso de selección: El proceso de selección, mediante cual se adelanta la adquisición del 

servicio objeto del contrato, se encuentra regulado por las siguientes normas:  

 

✓ Constitución Política de Colombia   

✓ Código Civil 

✓ Código de Comercio  

✓ Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo  

✓ Ley 80 de 1993  

✓ Ley 816 de 2003 (cuando aplique)  

✓ Ley 1089 de 2006 (cuando aplique)  

✓ Ley 1150 de 2007 - Decreto 1082 de 2015  

✓ Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupción” 

✓ Resolución No.1109 del 30 de noviembre de 2021 Mediante la cual se Adopta el Manual de 

contratación de la Agencia Logística de las Fuerzas Militares  

✓ Norma NIIF 13. 
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6. ESTUDIO DE LA OFERTA 
 

Con el fin de dar cumplimiento a este aspecto, identificar posibles oferentes y tener variables 
(cotizaciones) para establecer los precios ponderados, se solicitaron cotizaciones a diferentes 
proveedores que venden los bienes objetos del presente proceso de selección con el fin de 
hacer análisis de mayor consideración. 
 

ITEM RAZON SOCIAL NIT UBICACIÓN 

 
1 

L&Q AUDITORES EXTERNOS 
SAS 

900.354.279-1 BOGOTA 

2 
CENTRO DE DIAGNOSTICO 
AUTOMOTOR DEL CAQUETÁ 

LIMIITADA 
900.156.521-0 FLORENCIA 

3 
CENTRO DE DIAGNOSTICO 
AUTOMOTOR MOTO+MAS 

 
900.179.610-

7 

FLORENCIA 

 
7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIÓN DEL MISMO 

 
7.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

 
Una vez realizado el estudio de mercado nos arrojó un promedio de la cantidad de servicios requeridos por 
valor de TRES MILLONES CIENTO CUARENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS MCTE INCLUIDO 
IMPUESTOS ($ 3.140.400) el cual se toma como presupuesto oficial del proceso incluido Gastos, 
contribuciones y demás deducciones a que haya con ocasión a la celebración del respectivo contrato o 
aceptación de oferta y el cual será ejecutado conforme a los precios unitarios ofertados por el oferente 
seleccionado.  

 

DEPENDENCIA DE 
AFECTACION 

RUBRO 
PRESUPUESTAL 

(5° NIVEL) 
DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR 

OTROS SERVICIOS A-02-02-02-008-003 

OTROS SERVICIOS 
PROFESIONALES, 

CIENTÍFICOS Y 
TÉCNICIOS 

$ 3.140.400 

 
NOTA 1: Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, 
retribución, impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, la Agencia Logística 
de las Fuerzas Militares, Regional Amazonía, no aceptará reclamación alguna por estos conceptos. 
 
NOTA 2: El contratista deberá guardar reserva en los precios que se pacten con la Agencia Logística 
de las Fuerzas Militares Regional Amazonia. 

 
7.2. JUSTIFICACIÓN DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO  

 
De acuerdo al estudio de mercado presentado por el área donde surge la necesidad, conforme al manual de 
contratación de la entidad, el mismo determino los siguientes precios de referencia: 

 

https://directorio-empresas.einforma.co/informacion-empresa/lyq-revisores-fiscales-auditores-externos-ltda#formularioRegistro
https://directorio-empresas.einforma.co/informacion-empresa/cda-motomas-ltda#formularioRegistro
https://directorio-empresas.einforma.co/informacion-empresa/cda-motomas-ltda#formularioRegistro
https://directorio-empresas.einforma.co/informacion-empresa/cda-motomas-ltda#formularioRegistro
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Nota 1: Las propuestas en ningún caso deben superar los valores unitarios ponderados 
determinados por la entidad para cada uno de los servicios, So pena de ser rechazada la oferta. 
 

Nota 2: El presupuesto asignado a esta futura contratación comprende todos los costos que pueda 
generar la prestación del servicio objeto de la presente contratación. 
 

NOTA 3: El contrato que surja del presente proceso se adjudicará por el valor de la oferta del 
oferente ganador.   
 

8. ESTUDIO DE LA DEMANDA:  

 
Con relación a los aspectos que anteceden a la prestación de servicio de diagnóstico y avaluó 
del parque automotor, la Agencia Logística de las Fuerzas Militares Regional Amazonia durante 
las vigencias anteriores no ha realizado la celebración de contratos con el objeto de la presente 
necesidad. 
 

La Regional Amazonia no ha adelantado procesos con relación al objeto del proceso, es de aclarar que los 
contratos relacionados durante las vigencias 2021 y 2022 corresponden a las Regionales Nororiente y Llanos 
Orientales de la entidad a nivel Nacional y no de la Regional Amazonia como tal. 

 

2 JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA(S) 
OFERTA(S) MÁS FAVORABLE(S) PARA LA ENTIDAD 

 
MODALIDAD DE 

SELECCIÓN 
SUBCLASE 

TIPO DE EVALUACIÒN PARA OBTENER 
LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

LICITACIÓN 

 
PPC   

SUBASTA INVERSA   

SELECCIÓN ABREVIADA  

BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS 
UNIFORMES  PPC    
SUBASTA INVERSA  MENOR PRECIO  

MENOR CUANTÍA  PPC    
DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA LICITACIÓN  PPC    
ENAJENACIÓN DE BIENES DEL ESTADO      
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CONCURSOS DE MERITOS 

CONSULTORÍA 

CALIDAD 

  

CONCURSO ABIERTO 

  

  

CURSO PRECALIFICADO   

CONTRATACIÓN DIRECTA 

RESERVADA   

CONDICIONES DEL MERCADO 

 

EXCLUSIVA   

 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS   

CIENCIA Y TECNOLOGÍA   

ARRENDAMIENTOS   

ADQUISICIÓN DE INMUEBLES   

MÍNIMA CUANTÍA  X MENOR PRECIO X 

 

Según el numeral 6 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad en primera medida 
procederá a verificar la oferta de menor precio, por medio de la información presentada en su oferta, para así 
seleccionar las propuestas presentadas y posteriormente verificar su cumplimiento. 
 
La escogencia recaerá sobre aquella oferta con el menor precio de conformidad con la información 
presentada por el proponente por medio de su oferta, y que cumpla con todas las condiciones exigidas en el 
proceso de contratación de mínima cuantía. 
 

RESUMEN DE EVALUACIÓN  
 

ASPECTO INDICADOR CALIFICACIÓN 

Evaluación factor  
económico 

Menor precio propuesta económica de conformidad a lo 
establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 
y el Decreto 1860 de 2021. 
 
En caso de empate, la Agencia Logística de las Fuerzas 
Militares procederá a dar aplicación a los factores de desempate 
establecidos en el artículo 35 de la ley 2069 de 2020. 

Seleccionado para 
verificación de 

requisitos 
habilitantes 

Verificación técnica Cumple Habilitado 

Verificación jurídica Cumple Habilitado 

 

3 TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN   
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO. 

 

Atendiendo a lo establecido en el Artículo 4º de la Ley 1150 de 2007 y los Artículos 2.2.1.1.1.6.1. y 
2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 se efectúa la evaluación de los riesgos previsibles, de conformidad 
con lineamientos y directrices efectuadas por Colombia Compra Eficiente, así: 
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En todo caso, el contratista tendrá la absoluta responsabilidad en la ejecución de todas las actividades 
necesarias para la total y cabal ejecución del objeto contractual. Por lo tanto, deberá considerar previo a la 
suscripción del contrato, todos los aspectos técnicos, económicos, financieros, y del mercado para evitar la 
ocurrencia de situaciones y materialización de riesgos que afecten la cabal ejecución del contrato y la 
permanencia de la ecuación contractual durante toda la vigencia del contrato, y en tal evento, serán de su 
cargo y responsabilidad, los gastos que esto conlleve. 
 

4 ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS:       
 

Se incluirán únicamente como riesgos amparados aquellos que son propios del trámite precontractual 
contractual, así como el de las obligaciones y prestaciones del respectivo contrato y los que puedan ser 
amparados mediante póliza, carta de crédito o cualquier otro mecanismo de amparo. Dentro de estos riesgos 
se pueden enunciar entre otros los siguientes: 

 

5.RIESGOS DE LA ETAPA CONTRACTUAL   
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Teniendo en cuenta el análisis del sector efectuado, la naturaleza, el objeto del contrato a celebrar y el 
análisis del riesgo atribuido a las partes, se considera que es necesario exigir como garantía contrato de 
seguro contenido en una póliza que cubra los riesgos que se relacionan a continuación, en las cuantías 
igualmente relacionadas.  
 

La cual, deberá ser constituida a favor de la Agencia Logística de las Fuerzas Militares, Regional 
Amazonía, identifica con Nit. 800.117.190-7, y presentada ante la oficina de contratos, para que 
surta la aprobación correspondiente y de forma posterior ser anexa al respectivo expediente 
contractual. 
 

CLASE AMPARO EXIGIDO VALOR ASEGURADO VIGENCIA DEL AMPARO 

Cumplimiento de las 
obligaciones surgidas del 

contrato 

Diez por ciento (10%) sobre 
el valor total del contrato 

Plazo de ejecución del 
contrato y seis (6) meses 

más 

Calidad de los servicios 
Diez por ciento (10%) sobre 

el valor total del contrato 

Plazo de ejecución del 
contrato y seis (6) meses 

más 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales e 

indemnizaciones laborales 

Cinco (5%) sobre el valor 
total del contrato 

Plazo de ejecución del 
contrato y tres (3) años más 

 

En la Garantía debe quedar expresamente consignado que se ampara el cumplimiento del contrato, el 
pago de las multas y de la penal pecuniaria convenidas. Así mismo deberá constar que la 
aseguradora renuncia al beneficio de excusión. 
 
Dentro de los dos (02) días hábiles siguientes a la firma del contrato, el oferente deberá constituir las 
garantías necesarias para iniciar la ejecución del contrato. 
 
Nota 1: Según lo reglado en el Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015 Artículo 2.2.1.2.3.1.4, la garantía que 
presente el oferente plural, dígase Unión Temporal, Consorcio o promesa de sociedad futura, debe ser 
otorgada por todos sus integrantes. 
 
Nota 2: Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad Estatal 
exigirá al contratista ampliar el valor de la garantía otorgada o ampliar su vigencia, según el caso. 
 
Las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a las fechas de suscripción del contrato y de la 
terminación del plazo de ejecución del mismo, según sea el caso. El hecho de la constitución de estos amparos 
no exonera al contratista de las responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. Dentro de 
los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podrá ser cancelado o modificado 
sin la autorización expresa de la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES. 
El contratista deberá mantener vigente las garantías, amparos y pólizas a que se refiere esta cláusula y serán 
de su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, mantenimiento y 
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razón de las sanciones que se 
impongan.  
 

7. TRATADOS O ACUERDOS INTERNACIONALES (NO APLICA EN PROCEDIMIENTO DE MÍNIMA 
CUANTÍA) 
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De conformidad con lo dispuesto en la Sección 4, Subsección 1 del Decreto 1082 de 2015 se verificó sí la 
presente contratación no se encuentra cobijada por un Acuerdo o tratado internacional de acuerdo con la 
información suministrada en el portal web de Colombia Compra (Manual para el manejo de los Acuerdos 
Comerciales en Procesos de Contratación) 
 

8. CLAUSULA DE INDEMNIDAD 
 

Se debe incluir en contrato administrativo celebrado por la Agencia Logística una CLAUSULA DE 
INDEMNIDAD, en la cual se pacte la obligación del contratista de mantenerla libre de cualquier daño o 
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones de sus subcontratistas 
o dependientes. 
 

9. INCLUSIÓN EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES     
          

Se certifica que los valores de bienes, solicitados en el presente estudio y documentos previos, se 
encuentran incluidos en el Plan Anual de Adquisiciones de la Vigencia Fiscal del 2023.   
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