4 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
| s
B
Subred Integradd
S Sarvicior de Saloxd INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE sias
SorESE SERVICIOS :
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-09-01 Hasta: 2023-09-30
e del | 4\ MANDA LEMUS HERNANDEZ Némero de Documento: 52225883
“ontratista:
Correo Electrinico: alemus201 1 (@hotmail.com Niimero Telefénico: 3134137729
Nombre del | JAMES FERNANDO BELTRAN | . DIRECTOR DE TALENTO | Cédigo | con-bs
Supervisor: RODRIGUEZ ares HUMANO Grado: e

DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato:

3069-2023

Aiio Contrato:

2023

CDP Contrato Inicial:

515

Perfil:

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 1l

Direccién a la que Pertenece:

DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Unidad de Servicios:

ADMINISTRATIVA

’_—_—_———M

LIQUIDACION DE SERVICIOS

. 3 Procetaje(%) Centro de
Centro de Costos Direccién Unidad Total taje(%) C
Costos
DIRECCION DE GESTION 2 o
R15SA DEL TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVA $5245800 100%
VALOR SERVICIO § 5245800 CINCO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO DMIL
PRESTADO MES: OCHOCIENTOS PESOS

L——-—ﬁ

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2023-02-01 f:i‘c]::l ds Torminaciba dol Contesd | 5524 916,50
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién Cchp

1 2023-06-01 2023-08-31 1 § 5245800 1880

2 2023-08-01 2023-09-30 2 $ 5245800 2529

3 2023-09-01 2023-10-31 3 $ 5245800 2878

No. Cuenta Segiin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar

1 FEBRERO § 5245800







OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

9) Apoyar las actividades de gestion de
verificacion de hojas de vida del personal

-Revisitn de informe diario de la verificacion de

-Escaneados de hojas de vida v matriz de

9 de planta del Sistema unico de | documentacion , escaneado de hoja de vida en i g
Habilitacion acorde a la planeacion | archivo Excely archivos escaneados L
realizada.
10) Acompafiar metodologicamente al
subproceso en la formulacion de los
planes, oportunidades y acciones de
Mejoramiento  para las  fuentes de:
) ("’“‘“‘"’_““ 0g Trgols, Revaigls Flsc,al’ Recepeion y revision de la propuesta de los planes | -Matniz  planes de mejora, correos,
0 Personeria, Control [Interno, Veeduria, 36 e = licativo Al
Secretaria Distrital de Salud, PQRS - | M9 o e o il
Satisfaccion del Usuario, Supersalud,
Archivo Distrital y realizar seguimiento a
la oportunidad de entrega de los planes de
mejoramiento en Aplicativo Almera.
11) Analizar las acciones de mejora
formuladas por los procesos y de manera
1 conjqfnta, determinar que ajustes  se -Aj_m;te y envio de las propuestas de planes de | Aplicativo Almera
requieren para que las acciones propuestas | mejoras gencradas por los subproc
impacten en los hallazgos emitidos por los
entes de control.
12) Realizar seguimiento y validar la
idoneidad de los soportes cargados por los
procesos al aplicativo de Mejora continua
desde la primera linea de defensa, para las | -Revisién del cumplimiento en el diligenciamiento
12 fuentes de: Contraloria  de Bogota, | de los soportes requeridos para dar cumplimiento a | -Aplicativo Almera
Revisoria Fiscal, Personeriz, Control las acciones de mejora en el aplicativo Almera
Interno, Veeduria, Secretaria Distrital de
Salud, PQRS - Satisfaccion del Usuario,
Supersalud, Archivo Distrital, EPS-S.
13) Verificar e ingresar al aplicativo | -Solicitud y revision de archivos enviados excels
13 Almera, datos reportados de los | por las drcas para el ingreso de los indicadores al | -Indicadores aplicativo Alme
indicadores del subproceso. Aplicative Almera
14) Distribucion de la totalidad de -Distrih1|ci(‘{n por cnmpefen_cia ‘dc la tutn]i[c?ad_de
comunicaciones que ingresan al aplicativo ISE jeommmeRaionts, YR T WG ERON :,’I Ipone o e B .
14 oo de 13 ditection, Prosistidr 7 Revis Orfeo, proyeccién de respuestas de inherentes al | -Oficios, histérico  orfeo, matriz de
yectar y Revisar %o
2 i i proceso asignado, revision y ajuste de la totalidad | seguimiento a cntrega oportuna
IospAditi e pedciones. smiOME (por 8 de las comunicaciones generadas al interior del
Direccion de Talento Humano g ;
proceso
.‘S? Ap.oyar s ol summls‘tro & -Oficios, histérico orfeo, matriz de seguimiento a | -Hojas de vida, actos administrativos,
15 informacion para respuesta a las diferentes 5
iy o entrega oportuna manuales de funciones, documentos, etc.
peticiones de la Direccion de Talento
16 16) iasatpsion d dumed dle fodes I?s -Informes, presentaciones, Matrices de seguimiento ~tgueok ot Bl orfen Rackop
actividades asignadas & % b administrativos, oficios, aplicativ
17) Las demas actividades que se le sean
17 asignadas en desarrollo y cumplimiento | - -

del objeto contractual"

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur — Codigo postal: 110611

www,subredsur. gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023
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‘;‘?ﬁ%‘ﬁmﬂﬁ B e g ey | UTCB 2N
- i ' | AMANDA LEMUS HERN...

oy

Mend | Ira Buscar...

| Busqueda I Mis procesos

Escritorio = Meni — Administracien de contrates — Ver contrato

i Informacion general : Cancela!i 4 { < | Evaluacion de la Entidad Estatal > |
2 Cendiciones
VER CONTRATO
3 Bienes y servicios Ejecucion del Contrato
4 Documentos det Proveedor . Porcentaje - Recepcitn de articulos

A

Documentos dej contrato

Plan de Pagos

& Informacian presupuestal
2Se requieren emisiones de

verd
7 Ejecucién del Contrato c6digos de autorizacién? o il
¢  Modificaciones del Contrata lddepago  Mamerodefactura  Fechadeemisién  Fechaderecepcién  Valor total de lafactura  Estado
& Incumplimientos No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados
! Crear |
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
0 FEBRERO 3069-2023.pdf FEBRERO 3069-2023.pdf Proveedor Descargar Detalle
(]  AMANDAMARZO 3069-2023 (6).pdf AMANDA MARZO 3069-2023 (6).pdf Proveador Descargar  Detalle
il ABRIL 3069-2023 AMANDA.pdf ABRIL 3069-2023 AMANDA. pdf Proveador Descargar  Detalle
O MAYO 3069-2023.pdf MAYO 3069-2023.pdf Proveedor Descargar Detalle
&l JUNIO 3068-2023.pdf JUNIO 3069-2023.pdf Proveedor Descargar Detalle
| JULIO 3069-2023.pdf JULIO 3069-2023.pdf Proveedor Descargar Detalle
a AGOSTO 3069-2023.pdf AGOSTO 3069-2023.pdf Proveedor Descargar  Detalle
| Borrar | Cargar nueva :
L= R s e e e
| Cancelar | - < Evaluacién de la Entidad Estatal | > |

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/eoporte Lunes a Viemes 7:00 am. a7:00 p.m.
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