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GTH-F-062 V10 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Quibdó, Septiembre de 2023  
 
Señor (a) 
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No 4778807 
Cargo del supervisor: Coordinadora Académica 
Dependencia: Sena Emprende Rural 
Ciudad: Quibdó 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes Septiembre del año 2023 

 

Referencia: No (4778807) del año (2023) 
 
 
Tatiana Moreno Lemos, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.077.430.911 de 
Quibdó, en mi calidad de Contratista del SENA, en SENA EMPRENDE RURAL, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia 4778807, a 
continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma CUARENTA Y UN 
MILLONES DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN MIL PESOS M/CTE ($41.002.661), 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un día del 
mes de marzo por un valor de CIENTO CINCUENTA Y UN MIL TRESCIENTOS UN PESOS 
M/CTE ($151.301) b) Ocho (8) pagos iguales de ABRIL a NOVIEMBRE del 2023 por valor 
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL CUARENTA PESOS 
MCTE ($4.539.040). c) Un último pago, correspondiente a 16 días del mes de DICIEMBRE 
por un valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL OCHOCIENTOS 
VEINTIUN PESOS ($2.420.821) M/CTE. 
 
Plazo: Será hasta el (16) de (diciembre) de 2023. 
 

OBJETO:   

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como Instructor Técnico 
aportando en la planeación y ejecución de los procesos formativos de los diseños 
curriculares asignados por la coordinación académica para el cumplimiento de los 
compromisos institucionales e indicadores del centro de formación en el marco del 
servicio de formación para el trabajo de emprendimiento 
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Obligaciones Específicas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
 
 
1 

Apoyar los procesos de planeación 
de la oferta formativa de las 
actividades relacionadas con la 
formación para el trabajo en 
emprendimiento según lo 
establecido en los lineamientos 
entregados por la Dirección de 
Empleo y Trabajo 

En el mes de Septiembre,  se está 

dando cumplimiento a las 

obligaciones contractuales, se 

elaboró la planeación pedagógica 

del programa de formación y las 4 

guías de aprendizaje; permitiendo 

así que los aprendices se orienten 

mejor en los temas y actividades 

que vamos a desarrollar  durante 

la formación. 

 
 
 
 
Ver en One 
Drive 

 
 
 
 
2 

Articular con los instructores de 
emprendimiento para realizar el 
alistamiento integral de los procesos 
de formación a través de 
mecanismos de atención 
diversificados y estratégica 
didácticas a las condiciones locales 
bajo la estrategia aprender haciendo 
con materiales de formación cuando 
aplique 

Se realizó la articulación de la 
instructora técnica con los 
instructores de emprendimiento 

de la ficha 2805091; para realizar 

su intervención en la formación; y 
así poder hacer el levantamiento 
de la información necesaria del 
territorio con los aprendices y 
poder elaborar el cuadernillo. 
 

 
 
 
Ver en One 
Drive 

 
 
 
 
 
3 

Ejecutar las acciones de formación 
haciendo uso de la estrategia 
pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de 
atención sincrónica - asincrónica de 
acuerdo con los procedimientos de 
la Dirección de Formación 
Profesional Integral y los 
lineamientos de la Dirección de 
Empleo y Trabajo y lo establecido en 
la guía para la ejecución del 
programa SER en SIGA 

En el trascurso de la ejecución 

de la formación en el municipio 

de tadó comunidad de guarato, 

ELABORACIÓN DE 

ALIMENTOS PECUARIOS, se 

vienen desarrollando todos los 

temas concernientes a la 

formación como lo son: 

 Formulas alimenticias 

propuestas 

 Pasos para la 

elaboración de los 

concentrados 

artesanales. 

 Se elaboraron alimentos 

pecuarios con materia 

prima de la región e 

 
 
 
 
  
Listado y 
registro 
fotografico 
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insumos entregados por 

el programa sena 

emprende rural. 

Las primas con que se 

trabajaron son: 

Como proteína animal: harina 

de pescado y harina de hueso 

Proteína vegetal: hojas secas 

de nacedero. 

Carbohidrato: harina de achín 

Vitamina: pulpa de guayaba 

Minerales: harina de cascara 

de huevo y sal. 

Lípidos: aceite de cerdo 

Para preparar 12 libras de 

concentrado. 

 

En la formación de 

PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA PARA LA 

SEGURIDAD ALIMENTARIA 

EN CONTEXTOS SOCIO 

CULTURALES.  con Ficha Nº 

2805364, que se está dando en 

el municipio de rio quito en la 

comunidad de villa conto; se 

está trabajando con la cría de 

pollos de engorde y 

elaboración de concentrados 

artesanales: se están dictando 

los temas concernientes a la 

formación como los son:  
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 Formulas alimenticias 

propuestas 

 Pasos para la 

elaboración de los 

concentrados 

artesanales. 

 Se elaboraron alimentos 

pecuarios con materia 

prima de la región. 

Las primas con que se 

trabajaron son: 

Proteína vegetal: hojas secas 

de nacedero, achin, y batata. 

Carbohidrato: harina de achín y 

harina de popocho. 

Vitamina: pulpa de guayaba 

Minerales: harina de cascara 

de huevo y sal. 

Lípidos: aceite de cerdo 

Para preparar 10 kilos de 

concentrado. 

 

 
 
 
 
 
 
 
4 

 
Asegurar el reporte de información 
con claridad, oportunidad y 
veracidad en los sistemas de 
trazabilidad y seguimiento 
dispuestos de manera temporal o 
permanente por el SENA entre ellos 
Sofia Plus para el seguimiento de 
actividades específicas, entregando 
informe al supervisor del contrato y 
al dinamizador rural de centro, 
dinamizador regional con funciones 
de centro o dinamizador de centro 

Se continúa desarrollando los 

cursos PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA PARA LA 

SEGURIDAD ALIMENTARIA EN 

CONTEXTOS SOCIO 

CULTURALES.  con Ficha Nº 

2805364   en el municipio de Rio 

Quito en la comunidad de villa 

conto y ELABORACIÓN DE 

ALIMENTOS PECUARIOS.  con 

Ficha Nº  2805091  en el 

municipio de Tadó, 

comunidad de Guarato. 

Ver en  la 
plataforma 
sofia plus 
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con funciones de regional según 
aplique 

 
 
 
 
 
5 

Articular con los servicios 
institucionales como SENNOVA y 
AGROSENA en beneficio de los 
aprendices y emprendedores del 
programa SER de acuerdo con las 
orientaciones del dinamizador rural 
de centro, dinamizador regional con 
funciones de centro o dinamizador 
de centro con funciones de regional 
según aplique 

Acciones en proceso Acciones en 
proceso 

 
 
 
6 

Programar y reportar a su supervisor 
de contrato, con una antelación 
mínima de una semana las 
formaciones a atender, de manera 
que se autorice por escrito su 
movilización previa a la salida, en el 
marco de su objeto contractual. 

Se reportó la continuidad de la 
formación los cursos en 

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA 

PARA LA SEGURIDAD 

ALIMENTARIA EN CONTEXTOS 

SOCIO CULTURALES.  con Ficha 

Nº 2805364   en el municipio de 

Rio Quito en la comunidad de 

villa conto y ELABORACIÓN DE 

ALIMENTOS PECUARIOS.  con 

Ficha Nº  2805091   

Ver en 
herramienta 
sofia plus 
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Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo no mayor a 
ocho días hábiles luego de finalizada 
la formación 

Acciones en proceso Acciones en 
proceso 

 
 
 
 
 
8 

Entregar información con calidad y 
oportunidad para la creación de la 
unidad productiva resultado de los 
programas de formación 
desarrollados en las líneas de 
autoconsumo y negocios rurales, así 
como la inscripción en el sistema de 
información de la Agencia Pública de 
Empleo del SENA, de los aprendices 
de la línea de empleabilidad 

se elaboraron las actas de  y 
conformación de UP y en espera 
de la formalización de la 
conformación de las unidades 
productivas. 

Ver One drive 

 
 
9 

Apoyar las jornadas de diseño y 
desarrollo curricular conforme a las 
necesidades de la Coordinación 
Nacional y la Subdirección de 
Centro. 

No se ha requerido en este mes 
por parte de la supervisión de 
apoyo en esta obligación. 

Acciones en 
proceso 

 
 
10 

Apoyar la aplicación del diagnóstico 
empresarial de la unidad productiva 
en fase 1 y 2 según corresponda con 
veracidad y calidad 

Acciones en proceso Acciones en 
proceso 
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11 

Apoyar la ejecución y participación 
de unidades productivas en 
actividades de comercialización 
(incluyendo mecanismos virtuales), 
gestión empresarial y financiera 
cuando se requiera, así como las 
actividades de fomento realizadas 
por los Centros de Desarrollo 
Empresarial. 

Acciones en proceso Acciones en 
proceso 

 
 
 
 
12 

Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el 
dinamizador rural de centro, 
dinamizador regional con funciones 
de centro o dinamizador de centro 
con funciones de regional según 
aplique y la Coordinación Nacional 

En este mes, participe en la 
reunión de seguimiento a los 
procesos de formación, con la 
dinamizadora del programa, 
donde se desarrollaron temas 
como:  

- Saludo de bienvenida 
- Seguimiento a las metas 
- Retroalimentación a 

entregables 
- Asuntos varios 

 

 
 
 
 
 
 
 Registros 
fotográficos y 
listado de 
Asistencias 
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Articular con el instructor de 
emprendimiento en las formaciones 
de negocios rurales para la 
construcción del modelo de 
negocios con los aprendices, así 
como la creación de unidad 
productiva 

Se realizó la articulación de la 
instructora técnica con los 
instructores de emprendimiento 

de la ficha 2805091; para realizar 

su intervención en la formación; y 
así poder hacer el levantamiento 
de la información necesaria del 
territorio con los aprendices y 
poder elaboración de la Estructura 
de Seguimiento Integrada ESI. 
 

Ver en One 
Drive 

 
 
14 

Identificar y registrar la 
sistematización de casos exitosos 
generados en las actividades 
relacionadas con la formación para 
el trabajo en emprendimiento 

Acciones en proceso Acciones en 
proceso 

 
 
 
15 

Consolidar la creación de XXX 
unidades productivas rurales 
sostenibles cuando su línea de 
formación corresponda a negocios 
rurales o autoconsumo. (Este ítem 
se ajusta de acuerdo con los diseños 
curriculares que se asignen) 

se elaboraron las actas de de 
conformación de unidades 
productivas. 

Ver en One 
Drive 

 
 

El contratista se compromete a 
evidenciar lo establecido en la guía 

Se entregaron las evidencias y 
soportes, según los 

 VER ONE 
DRIVE 
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16 para la ejecución del programa SER 
así como en la lista de chequeo - 
portafolio de evidencias para cada 
caso 

requerimientos establecidos por la 
dinamizadora del programa SER.                                            

 
 
 
 
 
 
17 

De apoyo a la empleabilidad: 
• Realizar acciones de formación 
para la ocupación rural 
• Realizar orientación ocupacional 
personalizada y grupal, para las 
personas formadas en el programa 
SER en procura de mejorar sus 
posibilidades de inserción en el 
mercado laboral. 
• Apoyar la gestión la inscripción de 
empresas rurales y unidades 
productivas en el aplicativo 
establecido para este fin 

Acciones en proceso Acciones en 
proceso 

 
 
18 

Realizar su afiliación ante la 
administradora de riesgos laborales 
que disponga el SENA, bajo la clase 
de riesgo tipo II relacionada con 
labores agrícolas 

Se realizó la respectiva afiliación 
por parte de la entidad.  

Ver en la 
plataforma 

 
 
 
 
 
19 

Presentar o gestionar la certificación 
en las normas de competencia 
““Orientar procesos formativos 
presenciales con base en los planes 
de formación concertados” y 
“Orientar procesos formativos en la 
modalidad a distancia con base en 
los planes de estudio”, cuando al 
momento de contratación, no se 
cuente con ellas dentro del 1er 
semestre 2023 

Cuando se programe el proceso 
de certificación por parte de la 
regional. 

Acciones en 
proceso 
 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

     

     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. 4517383647 de la planilla, operador SOI y periodo agosto de 2023. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) 

cual(es) se encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido 
en el numeral 5º de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales 
conflictos de interés y hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del 
principio de la debida diligencia frente a la ejecución de los contratos de prestación de 
servicios profesionales o de apoyo a la gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar 

documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual 
GC_ del periodo objeto de cobro.  

 
Evidencias en (xx) folios 
Cordialmente,  
 
 
Firma 
TATIANA MORENO LEMOS 
Contratista 
C.C. No. 1.077.430.911 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 

Supervisor(a) Contrato 4778807 de 2023    
Coordinadora Académica 
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ANEXOS 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, molienda de materia prima ( cascara de 
huevo, achin, nacedero. 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, molienda de materia prima ( cascara de 
huevo, achin, nacedero. 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, molienda de materia prima ( cascara de 
huevo, achin, nacedero. 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, molienda de materia prima ( cascara de 
huevo, achin, nacedero. 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, molienda de materia prima ( cascara de 
huevo, achin, nacedero. 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, molienda de materia prima ( cascara de 
huevo, achin, nacedero. 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, elaborando el peletizador artesanal 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, elaborando el peletizador artesanal 

 

Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, materia prima e insumos (cascara de huevo, 
achin, nacedero, harina de pescado, harina de hueso, melaza, sal, aceite de cerdo y prinitivo maduro) 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, materia prima e insumos (cascara de huevo, 
achin, nacedero, harina de pescado, harina de hueso, melaza, sal, aceite de cerdo y prinitivo maduro) 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, materia prima e insumos (cascara de huevo, 
achin, nacedero, harina de pescado, harina de hueso, melaza, sal, aceite de cerdo y prinitivo maduro) 

 

    

 

 

 

 



 

20 

GTH-F-062 V10 

Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, materia prima e insumos (cascara de huevo, 
achin, nacedero, harina de pescado, harina de hueso, melaza, sal, aceite de cerdo y prinitivo maduro) 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, materia prima e insumos (cascara de huevo, 
achin, nacedero, harina de pescado, harina de hueso, melaza, sal, aceite de cerdo y prinitivo maduro) 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, materia prima e insumos (cascara de huevo, 
achin, nacedero, harina de pescado, harina de hueso, melaza, sal, aceite de cerdo y prinitivo maduro) 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, materia prima e insumos (cascara de huevo, 
achin, nacedero, harina de pescado, harina de hueso, melaza, sal, aceite de cerdo y prinitivo maduro) 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, materia prima e insumos (cascara de huevo, 
achin, nacedero, harina de pescado, harina de hueso, melaza, sal, aceite de cerdo y prinitivo maduro) 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, materia prima e insumos (cascara de huevo, 
achin, nacedero, harina de pescado, harina de hueso, melaza, sal, aceite de cerdo y prinitivo maduro) 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, producto seco, etiquetado y empaque. 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, producto seco, etiquetado y empaque. 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, producto seco, etiquetado y empaque. 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, producto seco, etiquetado y empaque. 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, producto seco, etiquetado y empaque. 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de Tadó, comunidad de guarato 

Logros: ejecución de la formación sobre la elaboración de alimentos pecuarios, producto seco, etiquetado y empaque. 
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GTH-F-062 V10 

Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : Septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de rio quito, comunidad de villa conto 

Logros: ejecución de la formación sobre cría de pollos de engorde y la elaboración de alimentos pecuarios 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : Septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de rio quito, comunidad de villa conto 

Logros: ejecución de la formación sobre cría de pollos de engorde y la elaboración de alimentos pecuarios 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : Septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de rio quito, comunidad de villa conto 

Logros: ejecución de la formación sobre cría de pollos de engorde y la elaboración de alimentos pecuarios 
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Tema: Ejecución de la formación 

Fecha: : Septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de rio quito, comunidad de villa conto 

Logros: ejecución de la formación sobre cría de pollos de engorde y la elaboración de alimentos pecuarios 
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Fecha: : Septiembre de 2023 
Lugar:  Municipio de rio quito, comunidad de villa conto 

Logros: ejecución de la formación sobre cría de pollos de engorde y la elaboración de alimentos pecuarios 
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: TATIANA MORENO LEMOS

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

01/09/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2805364 - PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA EN CONTEXTOS SOCIOCULTURALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
270412039-01 DISPONER INSTALACIONES, EQUIPOS, INSUMOS Y HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE LAS ESPECIES PECUARIAS
SEGÚN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS.

270412039-02 ALIMENTAR ESPECIE PECUARIA SEGÚN PROCEDIMIENTO Y PARÁMETROS DE PRODUCCIÓN ECOLÓGICA

270412039-03 MONITOREAR ACTIVIDADES DE MANEJO DE ESPECIES PECUARIAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y

270412039-04 APLICAR AJUSTES AL PROCESO DE MANEJO DE ESPECIES PECUARIAS DE ACUERDO CON NORMATIVA ECOLÓGICA.

Manejar labores culturales según procedimientos técnicos y
buenas prácticas agrícolas

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
270401124 - 04 APLICAR AJUSTES AL MANTENIMIENTO DE LOS CULTIVOS AGRÍCOLAS DE ACUERDO CON RESULTADO DEL
SEGUIMIENTO Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS.

270401124 -01 PREPARAR AGROINSUMOS, MATERIALES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA LAS LABORES CULTURALES EN LOS
CULTIVOS AGRÍCOLAS TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO TÉCNICO, TIPO DE CULTIVO Y   NORMATIVA.

270401124 -03 COMPROBAR LAS LABORES CULTURALES EN LOS CULTIVOS AGRÍCOLAS BASADO EN LAS BUENAS PRÁCTICAS
AGRÍCOLAS, TIPO DE CULTIVO Y NORMATIVA.

270401124-02 REALIZAR LABORES CULTURALES EN CULTIVOS AGRÍCOLAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO, TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA.
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SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TÉCNICO Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401112-01 PLANEAR LA SIEMBRA DEL CULTIVO AGRÍCOLA DE ACUERDO CON BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS.

270401112-02 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SIGUIENDO LAS BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS

270401112-03 VERIFICAR PROCESO DE SIEMBRA DEL CULTIVO AGRÍCOLA DE  ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS.

270401112-04  APLICAR ACCIONES CORRECTIVAS EN EL PROCESOS DE SIEMBRA ACORDE CON RESULTADOS Y  BUENAS
PRÁCTICAS AGRÍCOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 103,80

2805091 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR RACIÓN ANIMAL SEGÚN PROCEDIMIENTO
TÉCNICO Y ORDEN DE PEDIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR EL ÁREA DE PROCESO, DE MATERIA PRIMA E INSUMOS PARA MOLINAR EN CORRESPONDENCIA CON LA FORMULACIÓN Y
CALIDAD DEFINIDA.

APLICAR LAS NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL SEGÚN REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

CLASIFICAR LA MATERIA PRIMA SEGÚN CARACTERÍSTICA ESTABLECIDA.

EMPACAR Y ROTULAR EL PRODUCTO OBTENIDO DE ACUERDO CON SISTEMA DE CALIDAD Y NORMATIVIDAD VIGENTE

IDENTIFICAR SI LA MATERIA PRIMA CORRESPONDE CON EL SISTEMA PRODUCTIVO Y REQUERIMIENTO NUTRICIONAL DE LA

REALIZAR LA DISPOSICIÓN DE LOS DESPERDICIOS Y DESECHOS DEL PROCESO DE ACUERDO CON EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTO Y NORMATIVIDAD AMBIENTAL VIGENTE.

REALIZAR LAS OPERACIONES DE MOLINADO Y MEZCLA DE MATERIA PRIMA E INSUMOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO, PROTOCOLO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

REALIZAR LOS REGISTROS EN FORMA CLARA Y PRECISA EN EL FORMATO SEGÚN DIRECTRIZ DE LA EMPRESA.

REGISTRAR LAS NOVEDADES E INCONSISTENCIAS EN ALMACENAMIENTO EN EL FORMATO Y TIEMPO ESTABLECIDO

RELACIONAR EL PRETRATAMIENTO A LA MATERIA PRIMA  CON PARÁMETRO TÉCNICO.
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REPORTAR LAS NOVEDADES EN EL TIEMPO Y LINEAMIENTO ESTABLECIDO.

UBICAR LA MATERIA PRIMA, INSUMOS Y PRODUCTO TERMINADO EN ALMACÉN SEGÚN MAPA DE DISTRIBUCIÓN Y NORMAS

UTILIZAR LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD DE ACUERDO CON LA LABOR ESTABLECIDA.

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DE ALMACENAMIENTO  SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS FACTORES EXTERNOS E INTERNOS DE LA EMPRESA PARA DEFINIR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS O

CALCULAR LOS PRECIOS A PARTIR DE LOS COSTOS, INGRESOS, PUNTO DE EQUILIBRIO Y MÁRGENES DE RENTABILIDAD.

ESTABLECER LOS CRITERIOS DE FIJACIÓN DE PRECIOS CON BASE EN LAS POLÍTICAS DE PRECIOS DE LA EMPRESA Y EL

ESTIMAR LA DEMANDA Y LA OFERTA CON BASE EN CANTIDADES FÍSICAS Y MONETARIAS DE LOS PRODUCTOS PARA UN LUGAR Y
PERIODO DETERMINADO.

EVALUAR LA DEMANDA Y OFERTA CON BASE EN LA MOTIVACIÓN, CONDUCTAS Y VARIABLES QUE INCIDEN EN LA COMPRA Y
VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS.

PROYECTAR LAS CANTIDADES DE OFERTA Y LA DEMANDA TENIENDO EN CUENTA EL MERCADO POTENCIAL, LOS INVENTARIOS Y
LA CAPACIDAD DE PRODUCCIÓN DE LA EMPRESA.

TOMAR COMO VARIABLES BÁSICAS EN EL CÁLCULO DE LA OFERTA: EL COSTO DE PRODUCCIÓN, EL NIVEL TECNOLÓGICO, LA
MARCA Y EL PRECIO DEL BIEN Y LA COMPETENCIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 103,80

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 207,60
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0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: TATIANA MORENO LEMOS

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD
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