3. DOCUMENTACION CONTRATO
INTERVENTORIA CIN-REGALIAS-161-2022 DEL
14/02/2022



3.B CORRESPONDENCIA



CORRESPONDENCIA ENVIADA

Correspondencia Enviada Contrato 478

CcODIGO
FECHA DEL ENTIDAD
CONSECUTIVO DE DOCUMENTO DESTINATARIA ASUNTO TRATADO
ENVIADO
Respuesta comunicado D-35 -Andlisis de
186-0-048 25-jul.-2023 gi\”gﬁggg% Precios No Previstos para la ejecucion del
Contrato N° 478-2022.
Solicitud de actualizacién de certificaciones de
Residuos de
Construccién y Demolicién generados en el
186-1-236 5-jul.-2023 gg\;\:gﬁggls% Proyecto Mejoramiento de
Vias Terciarias en Bogota — Cédigo BPIN
2018000050020 (Localidad
20 de Sumapaz).
Correspondencia Enviada Contrato 479
CODIGO
FECHA DEL ENTIDAD
CONSECUTIVO ASUNTO TRATADO
DE ENVIADO DOCUMENTO DESTINATARIA
Solicitud de actualizacion de certificaciones de Residuos
de
CONSORCIO Construccién y Demolicién generados en el Proyecto
186-1-237 6-jul.-2023 ESTABILIZACION Mejoramiento
VIAL de Vias Terciarias en Bogota — Cédigo BPIN
2018000050020
(Localidad 20 de Sumapaz).
CONSORCIO Reiteracién de Solicitud documento con procedimientos
186-1-240 10-jul.-2023 ESTABILIZACION de subsanacion de no conformidades en alcantarillas
VIAL construidas en segmento 1y 2 tramo Unién Tunales.
Solicitud ampliacién N°2 a la suspension (temporal) del
contrato de obra publica 479 de 10/02/ 2022 para LA
EJECUCION DE OBRAS HIDRAULICAS Y MUROS
CONSORCIO GAVIQNES PARA EL PROYECTO "MEJORAMIENTO
. - DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA", DEL SISTEMA
186-1-243 114ul.-2023 ESTAB\'/IL'AZLAC'ON GENERAL DE REGALIAS - SGR IDENTIFICADO CON
CODIGO BPIN 2018000050020"), en respuesta a
comunicacion CEV/22-188 de fecha 10 de julio de 2023
SOLICITUD DE AMPLIACION No. 2 DE LA
SUSPENSION DEL CONTRATO,
Solicitud ampliacién N°3 a la suspension (temporal) del
contrato de obra publica 479 de 10/02/ 2022 para LA
EJECUCION DE OBRAS HIDRAULICAS Y MUROS
GAVIONES PARA EL PROYECTO
CONSORCIQ "MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN
186-1-253 27-jul.-2023 ESTABILIZACION BOGOTA", DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS -
VIAL SGR IDENTIFICADO CON

CODIGO BPIN 2018000050020"), en respuesta a
comunicacion CEV/22-192 de fecha 26 de julio de 2023.
“SOLICITUD DE AMPLIACION N°. 3 DE LA
SUSPENSION DEL CONTRATO.”.




Correspondencia Enviada Contrato 480

CcODIGO
FECHA DEL ENTIDAD
CONSECUTIVO DE DOCUMENTO DESTINATARIA ASUNTO TRATADO
ENVIADO
Respuesta a Comunicados del 28-abr-23 -
SOLUCIONES . i
186-1-230 4jul-23 GEOESPACIALES S.A.s- | ENlregakm 4, 5y 6, San Antonio |, Atencion
de observaciones interventoria del 25-abr-
SOLGEO S.A.S
2023.
Souciongs | 19ResRLeets 8 Comieadoe g 229
186-1-231 4-jul-23 GEOESPACIALES S.A.S- . 9 ' . -
SOLGEO SAS Atencién de observaciones interventoria del
o 27-abr-2023.
SOLUCIONES e Enroga Km 4 5 6, San Antonio
186-1-232 4-jul-23 GEOE%PLéCEISLSEi g AS I, Atencién de observaciones interventoria del
o 25-abr-2023.
Respuesta a Producto 20230517 — Entrega
SOLUCIONES B
186-1-242 10ul.-2023 | GEOESPACIALES SA.S- | _ radiacion Km 1, Producto 20230519 —
SOLGEO SA.S Entrega radlaqlor_m’Km 2, produpto 2023_’0523
o Entrega radiacion Km 3 - Animas bajas.
SOLUCIONES Alcance al comunicado 186-1-242 -
186-1-246 17-jul.-2023 GEOESPACIALES S.A.S- Respuesta Comunicados del 25-abr-23
SOLGEO S.A.S -Producto Entrega Km 4, Animas Bajas.
SOLUCIONES Alcance al comunicado 186-1-230 -
186-1-247 17-jul.-2023 GEOESPACIALES S.A.S- Respuesta Comunicados del 24-abr-23 -
SOLGEO S.A.S Producto Entrega Km 3, San Antonio 1.
Correspondencia Enviada UAERMV
cODIGO
FECHA DEL ENTIDAD
CONSECUTIVO ASUNTO TRATADO
DE ENVIADO DOCUMENTO DESTINATARIA
UNIDAD Solicitud de actualizacién de certificaciones de
ADMINISTRATIVA - - P
_ ESPECIAL DE Residuos de Cons_truccm_m y Demqllcmn ge_ne_rados
186-1-235 6-jul.-2023 REHABILITACION Y en el Proyecto Mejoramiento de Vias Terciarias en
MANTENIMIENTO VIAL Bogota —Cédigo ;OPCI‘E é(l)JJr.T?E(l)Oa(l)ZO)SOOZO (Localidad
- UAERMV paz).
Observaciones, Plan de Adaptacion de la Guia
Ambiental- PAGA correspondiente a la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y
UNIDAD Mantenimiento Vial (UAERMV). En respuesta a su
ADMINISTRATIVA comunicado con radicado 20231320010041 del 25
186-1-239 7.ul.-2023 ESPECIAL DE de enero de 2023. PARA EL PROYECTO
jul. REHABILITACION Y “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN
MANTENIMIENTO VIAL BOGOTA” DEL SISTEMA GENERAL DE
- UAERMV REGALIAS — SGR IDENTIFICADO CON EL
CODIGO BPIN 2018000050020 y alcance recibido
el 27 de junio de 2023, al comunicado con radicado
20231320010041.




Correspondencia Enviada UAERMV

CODIGO
FECHA DEL ENTIDAD
CONSECUTIVO ASUNTO TRATADO
DE ENVIADO DOCUMENTO DESTINATARIA
UNIDAD _ Respuesta comunicada 20231320070861 del 27-
ADMINISTRATIVA jun-2023. — “Entrega de ELAN DE CALIDAD, para la
_ ESPECIAL DE _etapa de construccion de la estructura del_
186-1-241 10-jul.-2023 REHABILITACION Y pavimento, en el marco del proyecto "Mejoramiento
MANTENIMIENTO VIAL de vias terciarias en Bogota", del S|ste[nf_;1 General
~UAERMV de Regalias - SGR, |dent_|f|cado con cadigo BPIN
2018000050020. (Localidad 20 de Sumapaz).”.
UNIDAD
ADMINISTRATIVA . - .
_ ESPECIAL DE Compromisos seguimiento plan de trabajo de
186-1-248 17-jul.-2023 REHABILITACION Y entregables con fecha 6 de julio de2023, por parte
de la UAERMV.
MANTENIMIENTO VIAL
- UAERMV
UNIDAD
ADMINISTRATIVA Respuesta a correo electrénico del 13 de julio de
. ESPECIAL DE 2023, con asunto: “Adaptacion de Disefios
186-1-250 21-jul-2023 | REHABILITACION Y Geométricos Actualizados FRENTE UNION
MANTENIMIENTO VIAL TUNALES.”.
- UAERMV
UNIDAD
ADMINISTRATIVA
. ESPECIAL DE Solicitud entrega Disefio geométrico segmento 2
186-1-252 31-jul.-2023 REHABILITACION Y Unién Tunales, Corregidos.
MANTENIMIENTO VIAL
- UAERMV
UNIDAD
ADMINISTRATIVA
. ESPECIAL DE Solicitud de documentacién, informacién e informes
186-1-254 31-jul.-2023 REHABILITACION Y UAERMV
MANTENIMIENTO VIAL
- UAERMV
UNIDAD
ADMINISTRATIVA
. ESPECIAL DE Solicitud de retiro de material sobrante de
186-1-255 28-jul.-2023 REHABILITACION Y excavaciones- Tramo2- Union Tunales.
MANTENIMIENTO VIAL
- UAERMV
UNIDAD Traslado comunicado CEV/22-184 “INCREMENTO
ADMINISTRATIVA
. ESPECIAL DE DE LOS PRECIOS .
186-1-256 31-jul.-2023 P CONTRACTUALES.”. y comunicados relacionados,
Miﬁ?éﬁ:k/:rgl\ﬂgwll\,{% (Modificacion Clausulo 8.
- UAERMV FORMA DE PAGO).
UNIDAD
ADMINISTRATIVA Solicitud de inventario de fallos viales y situacion de
186-1-257 31-jul.-2023 ESPECIAL DE la topografia en segmentos que han sido
REHABILITACION Y intervenidos
MANTENIMIENTO VIAL '
- UAERMV
ADMIL;’\IITIéPrgiTIVA Respuesta a correo electrénico d.el 21 de julio de
. ESPECIAL DE 2023, conasunto: .
186-1-258 31-jul.-2023 “Adaptacion Disefios Geométricos Frente Capitolio

REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO VIAL
- UAERMV

(Eje 06) en
Atencién a Observaciones.”.




Correspondencia Enviada FDLS

CcODIGO
FECHA DEL ENTIDAD
CONSECUTIVO ASUNTO TRATADO
DE ENVIADO DOCUMENTO DESTINATARIA
Respuesta a comunicado 20237020009511 del FDRS
del 15-06-2023, "Requerimiento informacion ( ... )
e e Traslado Rad No. 20232100194703 y Rad No.
186-1-229 4-jul-23 20234212073212". y correo electrénico del 1 de julio
RURAL DE : .
SUMAPAZ de 2023. Reiteracion de respuesta al Rad del FDRS
No. 20234212073212 20232100194703." Derecho de
Peticién de SOLGEO S.A.S
FONDO DE Respuesta a correo electrénico FDRS dia 26-jun-23.
. DESARROLLO “Observaciones
186-1-234 5ul.-2023 RURAL DE informes mensuales de interventoria (Febrero, Marzo y
SUMAPAZ Abril 2023).”.
FONDO DE Respuesta a comunicado 20237020009761 del FDRS
DESARROLLO del 21-06-2023, “Traslado del comunicado
186-1-238 9-jul.-2023 RURAL DE 20234212329192, Derecho de peticion - Solicitud
SUMAPAZ restablecimiento desequilibrio econémico del Contrato
480 de 2022.".
FONDO DE
. DESARROLLO .
186-1-244 11-jul.-2023 RURAL DE Inicio de Obras UAMV.
SUMAPAZ
FONDO DE Entrega de contratos segun Modificatorio No. 2 del
DESARROLLO contrato CIN-
186-1-245 17-jul.-2023 REGALIAS-161-2022, y respuesta al comunicado
RURAL DE 20237020009711
SUMAPAZ

Traslado 20231320063431.




CORRESPONDENCIA RECIBIDA

Correspondencia recibida Contrato 478 Gaviones

CODIGO FECH | ENTIDA REFERENC
consecurt | FEVPR | ADE | DDE | piricip | PEEVRN | C/EAEPE | asunTo IAO
VO DE T0 RECIB | ORIGE OA FIRMA FIRMA TRATADO CODIGO
RECIBIDO (6] N DE ORIGEN
Analisis de
. Precios no
Consorc Luis previstos
186-2065 | 6qu-23 | OMF | 10 1 Egouips | Orlando ) Representa | oo D-35
23 Gavione Pulido nte . .
. ejecucion del
s 95 Garcia
contrato No.
478-2022.
Solicitud
Consorc Luis ampliacion
186-2-066 174ul23 | 2Liuk o Ecovias | Oflando | Representa s'ﬂZ'zeﬂiié? D-36
J 23 | Gavione Pulido nte P
. del Contrato
s 95 Garcia
de la
referencia.
Andlisis de
Consorc Luis pprre;\'/?sst;so
. . io Ecovias | Orlando | Representa D-35-2023-
186-3-544 6-jul-23 7uk23 | avione | SAS Pulido nte Legal _parala 37
. ejecucion del
s 95 Garcia
contrato No.
478-2022
RADICACIO
N
COMUNICA
DO No. D-
35-2023-37
Consorc Juan COP.
. 13-jul- io Ecovias . Residente | CONSORCI | D-35-2023-
186-3-550 13-jul-23 23 | Gavione | S.A.S CSJ”;:IO de obra o} 37
s 95 GAVIONES
95
(respuesta a
solicitud NP
en formato
editable)
Solicitud
Consorc Luis ﬁlr:p;%c;ﬂg
186-3-553 17-iul-23 17-jul- io Ecovias | Orlando | Representa sué ension D-36-2023-
! 23 Gavione | S.A.S Pulido nte Legal P 37
s 95 Garcia del contrato
de la
referencia
Solicitud
ampliacion
de plazo de
Consorc Luis suspension y
. L 31-jul- io Ecovias | Orlando | Representa | recomposicio | D-37-2023-
186-3-573 31ul-23 23 Gavione | S.A.S Pulido nte Legal n del valory 37
s 95 Garcia plazo de

ejecucion del
contrato de la
referencia




Correspondencia recibida Contrato 479 Estabilizacion Vial

. REFERENC
CODIGO FECH
CONSECUTI FECHA DE A DE ENTIDAD DIRIGID PERSO | CARGO DE ASUNTO IA O
VO DE DOCUMEN RECIB DE OA NA QUE QUIEN TRATADO CODIGO
RECIBIDO TO o ORIGEN FIRMA FIRMA DE
ORIGEN
ALCANCE
OFICIO
Hernand CEV/22-179
. 5-jul- Consgrmo_ Ecovias 0 Representa SOLICITUD
186-3-540 5-jul-23 23 Estabilizaci SAS Laverde nte Legal DE CEV/22-186
on Vial o Manjarre PRORROG
s A DEL
CONTRAT
O D OBRA
Programaci
186-3-543 7-jul-23 ! Estabilizaci a 7 Y No registra
23 6n Vial S.AS Cangrejo administrati | mayoresy
va menores
cantidades
Atencién de
observacion
Hernand
. es de los
186-3-545 10-iul-23 10-jul- é:ongﬁ)_ruo_ Ecovias L 0 d Representa | anélisis de CEV/22-187
~ Jul- 23 stabilizaci | “g 5'g averde | e Legal precios :
6n Vial Manjarre o
S unlt,anos de
los items no
previstos
Respuesta
oficio 186-1-
. Hermand 237. Ajuste
186-3-546 11-ul-23 | HLduk |§ ?ngi(l)irzuoi Ecovias | | vord Representa de CEV/22-189
s -Jul- 23 Séﬁ Via?c S.AS MZn(jearree nte Legal certif(ijcados .
S . e. .z
disposicion
de RCD
Hernand Solicitud de
11-jul- Consorcio Ecovias 0 Representa ampliacion
186-3-547 10-jul-23 Estabilizaci Laverde No. 2 dela | CEV-22-188
23 N S.AS - nte Legal L
6n Vial Manjarre suspension
s del contrato
Programaci
. 24-jul- Cons_o_rcio_ Ecovias Alejandr Coordalnador " P\;gr_roga .
186-3-558 24-jul-23 23 ESéﬁb\l}liZ‘lilCI SAS Cangrejo administrati Aju_s;a do No registra
va reinicio del
contrato
SOLICITUD
DE
Hernand AMPLIACIO
. 25-jul- Cons‘o‘ruo‘ Ecovias 0 Representa N No 3 DE
186-3-561 25-jul-23 23 Estabilizaci SAS Laverde nte Leqal LA CEV/22-190
6n Vial A= Manjarre 9 SUSPENSI
s ON DEL
CONTRAT
0]
SOLICITUD
DE
Hernand AMPLIACIO
. 26-jul- Consgruo_ Ecovias 0 Representa N No 3 DE
186-3-564 26-jul-23 >3 Estabilizaci SAS Laverde nte Legal LA CEV/22-191
6n Vial o Manjarre SUSPENSI
s ON DEL
CONTRAT
o
Respuesta
Hernand oficio 186-1-
. Consorcio . o] 240 -
186-3-569 | 26-ul-23 262"3“" Estabilizaci Egov'as Laverde | REPresenta |~ conto | CEV/22-192
N AS - nte Legal PR
on Vial Manjarre hidraulico
S alcantarillas

construidas




CcODIGO
CONSECUTI
VO DE
RECIBIDO

FECHA DE
DOCUMEN
TO

186-3-570

26-jul-23

FECH
A DE
RECIB

ENTIDAD
DE
ORIGEN

DIRIGID

OA

NA QUE

PERSO

FIRMA

CARGO DE
QUIEN
FIRMA

27-jul-
23

Consorcio
Estabilizaci
6n Vial

Ecovias

S.AS

Hernand

Manjarre

o]
Laverde

S

Representa
nte Legal

ASUNTO
TRATADO

SOLICITUD
DE
AMPLIACIO
N No 3 DE
LA
SUSPENSI
ON DEL
CONTRAT
0o

REFERENC
IA O
CcODIGO
DE
ORIGEN

CEV/22-193

Correspondencia recibida Contrato 480 SOLGEO S.A.S

CODIGO
CONSECUTI
VO DE
RECIBIDO

FECHA DE
DOCUMEN
TO

FECH
A DE
RECIB
o

ENTIDAD
DE
ORIGEN

DIRIGID
OA

PERSO
NA QUE
FIRMA

CARGO DE
QUIEN
FIRMA

ASUNTO
TRATADO

REFEREN
CIAO
CODIGO
DE
ORIGEN

186-3-548

12-jul-23

12-jul-
23

Soluciones
Geoespacial
es Solgeo
s.a.s.

Ecovias
S.AS

Andrea
Sabogal
Guerrero

Representa
nte Legal

Respuesta
al correo
electrénico
recibido el
06 de julio
de 2023 a
las 5:05
a.m. con
Asunto
“186-1-232
Rta.
Respuesta a
Comunicado
s del 28-abr-
23—
Entrega Km
45y 6 San
Antonio |-
Atencion
(sic)
observacion
es”

20230712

186-3-551

15-jul-23

17-jul-
23

Soluciones
Geoespacial
es Solgeo
s.a.s.

Ecovias
S.AS

Andrea
Sabogal
Guerrero

Representa
nte Legal

Respuesta
al correo
electrénico
recibido el
diez (10) de
julio de 2023
alas 16:58
con Asunto
“186-1-242
Rta.
Producto
20230517 —
Entrega
radiacion
Km 1,
Producto
20230519 —
Entrega
radiacion
Km 2,
producto
20230523
Entrega
radiacion
Km 3 -
Animas

20230715

bajas”




- REFEREN
CODIGO FECH
CONSECUTI FECHA DE A DE ENTIDAD DIRIGID PERSO | CARGO DE ASUNTO C;IA (@]
VO DE DOCUMEN RECIB DE OA NA QUE QUIEN TRATADO CODIGO
RECIBIDO TO o ORIGEN FIRMA FIRMA DE
ORIGEN
Respuesta
al correo
electrénico
recibido el
17 de julio
de 2023 a
las 2:25
p.m. con
Soluciones “ Asunto
. 19-jul- | Geoespacial | Ecovias Andrea Representa 186-1-246
186-3-556 19-jul-23 Sabogal Alcance al 20230719
23 es Solgeo S.AS nte Legal :
sas Guerrero comunicado
186-1-242 -
Rta.
Comunicado
s del 25-
abr-23 -
Producto
Entrega Km
4, Animas
Bajas.”
Correspondencia recibida UAERMV
CODIGO FECHA | FECH ENTIDAD CARGO REFERENC
CONSECU DE A DE DE DIRIGI | PERSONA QUE DE ASUNTO _IAO
TIVO DE DOCUME | RECI ORIGEN DO A FIRMA QUIEN TRATADO CODIGO DE
RECIBIDO NTO BO FIRMA ORIGEN
Unidad
Administra Re: Reporte
. 7-jul- tva Ecovia Hilda Raquel de .
186-3-542 7-jul-23 23 Rehabilita SSAS Ruiz Arias - rendimientos | No registra
ciény o 2do trimestre
Mantenimi anticipos
ento Vial
CARPETA
Unidad COMPARTID
Administra A: Adaptacion
. tiva . Cristian . de Disefios
186-3-549 | 12-jul-23 122'{:" Rehabilita Ecovia Fernando Jaque Geomet Geométricos | No registra
- SS.AS - rico )
ciony Espitia Actualizados
Mantenimi FRENTE
ento Vial UNION
TUNALES
RV:
Unidad ADAPTACION
Administra DISENO
. 18-jul- tivg . Ecovia Cristian Geomét T.F\,’AMO 02 .
186-3-554 | 18-jul-23 23 Rehabilita Fernando Jaque - Union Tunales | No registra
- SS.AS " rico R
ciony Espitia - Verificacion
Mantenimi de Abscisado
ento Vial y de Carteras
de Disefio
Actas de
Unidad Comité de
Administra Seguimiento
. 19-jul- tva Ecovia Cristian Geomét con .
186-3-555 19-jul-23 23 Rehabilita Fernando Jaque . Contratistas No registra
- SS.AS " rico -
ciony Espitia Hidraulicos
Mantenimi CG95y CEV -
ento Vial Regalias
Sumapaz
Unidad ADAPTA~CION
21-iul Administra Ecovi Cristian Geomét GE%?/I%NI'ORIC
186-3-557 | 21-jul-23 213u ) tva | goxms Fernando Jaque eric(): Oe O- Frente No registra
Rehabilita Espitia Canitolio (Ei
ciony apitolio (Eje
06) en




CODIGO
CONSECU
TIVO DE
RECIBIDO

FECHA

DOCUME
NTO

FECH
A DE
RECI

ENTIDAD
DE
ORIGEN

DIRIGI
DO A

PERSONA QUE
FIRMA

CARGO

QUIEN
FIRMA

Mantenimi
ento Vial

ASUNTO
TRATADO

Atencion a
Observacione
S -
v20JUL2023

REFERENC
IA O
CcODIGO DE
ORIGEN

186-3-560

24-jul-23

24-jul-
23

Unidad
Administra
tiva
Rehabilita
ciony
Mantenimi
ento Vial

Ecovia
sS.AS

Julio Cesar
Pinzén Reyes

Gerente
de
proyect
o]

Sumapa
z

Entrega de
cronograma
de Obra del
proyecto del
proyecto
"Mejoramiento
de vias
terciarias en
Bogota", del
Sistema
General de
Regalias -
SGR,
identificado
con cédigo
BPIN
20180000500
20. (Localidad
20 de
Sumapaz).
Respuesta
radicada UMV
No
20231120079
472

2023192007
9991

186-3-562

21-jul-23

25-jul-
23

Unidad
Administra
tiva
Rehabilita
ciony
Mantenimi
ento Vial

Ecovia
sS.AS

Julio Cesar
Pinz6n Reyes

Gerente
de
proyect
o]

Sumapa
z

Devolucién
para ajustes
informe de
incumplimient
o radicado No.
20231200119
553
“Reiteracion
Informe de
presunto
incumplimient
o parcial de
las
obligaciones
del contrato de
prestacion de
servicios 480
de
22/02/2022.,
en respuesta a
comunicacién
con Radicado:
20231200057
281 con
ASUNTO:
Respuesta
comunicacién
con radicado
UMV No.
20231120065
662 - 186-1-
216 respuesta
a
comunicacién
con Radicado
20231200048
911
SOLICITUD

2023115007
9121




CODIGO FECHA | FECH ENTIDAD CARGO REFERENC
CONSECU DE A DE DE DIRIGI | PERSONA QUE DE ASUNTO _IAO
TIVO DE DOCUME | RECI ORIGEN DO A FIRMA QUIEN TRATADO CODIGO DE
RECIBIDO NTO BO FIRMA ORIGEN
INICIO
POSIBLE
INCUMPLIMIE
NTO”
Respuesta a
radicado
20231200141
373 del 5 de
junio de 2023
“Alcance al
radicado No.
20231150128
733y
20231200061
781, posible
incumplimient
Unidad o (Solicitud
Administra Ge(rjinte restablecimien
. tiva . . to equilibrio
. 26-jul- - Ecovia Julio Cesar proyect P 2023115007
186-3-565 | 21-jul-23 23 Rehgblllta SSAS| Pinzén Reyes o econdmico) 0971
ciony Sumapa Contrato No.
Mantenimi 7 480 de 2022,
ento Vial SOLUCIONES
GEOESPACIA
LESS.AS. -
SOLGEO
S.AS,,
Radicados
UMV No.
20231120061
632y
20231120061
642 remitidos
por ECOVIAS
S.AS”
Seguimiento a
. Compromisos
Aclijmmi(rj\gra F%nedo Gerente Adqu_iridos
28-jul tiva | Desarr | 5 1, cesar Prg;ect éﬂoi(wjil?éngi 2023192008
186-3-571 | 28-jul-23 23 | Rehabilita |~ ollo Pinzén Reyes 0 Seguimiento 1621
ciony Rural
L Sumapa de
Mantenimi | Sumap
ento Vial az z Eptregablgs .GI
dia 19 de julio
de 2022.
CT.
CARTERAS
Unidad REPLANTEO
Administra DISENO
. 30-jul- tivq . Ecovia Cristian Geomét GEOMETRIC .
186-3-572 | 30-jul-23 >3 Rehabilita Fernando Jaque . O: Frente No registra
- SS.AS . rico =
ciony Espitia Unién Tunales
Mantenimi (Eje 01)
ento Vial K2+030 A
K2+120 -

v27JUL2023




3.C ACTA MODIFICATORIA N°3



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Gobierno

. Alcaldfa Local de Sumapaz . ]
MODIFICACION No. 3 AL CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE

INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CELEBRADO ENTRE EL
FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ Y ECOVIAS S.A.S.

Entre los suscritos a saber: SEBASTIAN SALDARRIAGA RIVERA mayor de edad y vecino de esta ciudad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.014.225.583 de Bogota, D.C, en su condicién de Alcalde Local
de Sumapaz, designacion conferida por la Alcaldesa Mayor de Bogota mediante Decreto 190 del 13 de mayo de
2022 y en atencién a acta de posesion 2016 del 18 de mayo de 2022, quien para los efectos del presente contrato
se denominard EL. FONDO, por una parte y por la otra, LUIGGI ALBERTO PUGLIESE MERCADO
identificado con C.C. 8.739.219, quien actia como Representante Legal de la sociedad ECOVIAS S.A.S.
identificada con NIT No. 890.104.625-1 quien se denominara EL. CONTRATISTA, hemos convenido suscribir
la presente modificacién No. 3 del contrato de interventorfa de obra publica de infraestructura de transporte CIN-
REGALIAS-161-2022, previas las siguientes consideraciones: PRIMERA: Que el dia 14 de febrero de 2022 se
suscribi6 CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE
TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022, cuyo objeto es “REALIZAR [.A INTERVENTORLA TECNICA,
ADMINISTRATIV A, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A 1.4 EJECUCION DEL
PROYECTO ‘“MEJORAMIENTO DE VIAS TERCLARLAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN
“2018000050020” FINANCLADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALLAS SGR”.
SEGUNDA: Que el valor del contrato se pactd en la suma de TRES MIL CIENTO CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA MIL CIENTO CUARENTA Y CUATRO PESOS ($3.104.380.144,00) M/CTE.
TERCERA: Que el plazo inicial de ejecucién del contrato se pacté en QUINCE (15) MESES, a partir de la
suscripcion del acta de inicio, hecho que ocurrié el 3 de marzo de 2022, presentado fecha de terminacion el 2 de
junio de 2023. CUARTA: Que el dia 2 de junio de 2023 se suscribi6 la modificacién No. 2 y prérroga No. 1 al
contrato, por un término de dos (2) meses, es decir, hasta el 2 de agosto de 2023, por lo tanto, el contrato se
encuentra vigente. QUINTA: Que mediante memorando con radicado 20237020013473, del 6 de julio de 2023,
el apoyo a la supervisiéon con el aval del Alcalde Local de Sumapaz, solicita gestionar la modificacién No. 3 al
contrato de interventoria de obra publica de infraestructura de transporte CIN-REGALIAS-161-2022, en los
siguientes términos: “(...) Actualmente se identifica la necesidad de adelantar el ajuste de la modificacion y ajuste del formulario
electrinico del SECOP 2 del contrato No. CIN-REGAILLAS-161-2022 en el entendido que las fechas incluidas como limite de
vigencias, difieren sustancialmente de la informacion y soporte que reposa dentro del formulario del contrato electronico. Al respecto de
la validez de los documentos vinculados al contrato electronico, la Ley 522 de 1999 en el articnlo 44 establece: “Incorporacion por
remision. Salvo acuerdo en contrario entre las partes, cuando en un mensaje de datos se haga remision total o parcial a directrices,
normas, estandares, acuerdos, clausulas, condiciones o términos facilmente accesibles con la intencion de incorporarlos como parte del
contenido o hacerlos vinculantes juridicamente, se presume que esos términos estan incorporados por remision a ese mensaje de datos.
Entre las partes y conforme a la ley, esos términos seran juridicamente validos como si hubieran sido incorporados en su totalidad en e/
mensaje de datos.” (resaltado fuera de texcto). Es por esto que, frente a esta estipulacion normativa y evidenciando que los términos de
vigencia para las garantias que amparan la ejecucion del proyecto, en el contrato electronico y los documentos soportes, difieren en su
contenido y al verificarse que estos deberdn entenderse como incorporados al mensaje de datos, resulta necesario desde los principios que
rigen la contratacion piiblica, tales como planeacion, objetividad y transparencia; la necesidad de la Entidad en el desarrollo del proceso
de contratacion, entre otros, requiere que la exigencia de garantias corresponda en mayor medida a las reglas estipuladas segin el estudio
previo cnando las condiciones contractuales planeadas continsian manteniéndose durante la ejecncion(...). (...) Como puede evidenciarse,
las condiciones de exigibilidad de la constitucion de garantias se encuentran plenamente establecidas en el documento de estudios previos,
los cuales sirvieron de sustento téenico, juridico y financiero para la suscripcion del contrato electronico a través de la plataforma. Es por
ello que, los subsiguientes datos cargados al formulario electronico y al clansulado como documento soporte dentro del formmulario, derivan
su sustento del Estudio Previo y los pliegos de condiciones que determinaron el desarrollo del proceso de seleccion del cual resultd
adjudicatario el contratista ECOV'LAS. En este sentido, es preciso aclarar que la descripeion detallada de la exigibilidad de garantias
qgue dio paso al cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato adjudicado, se encuentra definida en parte en el documento de
estudio previo. Sin embargo, este documento carece de la especificacion sobre el término de lignidacion expreso con miras a realizar el
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cdlenlo de los plazos necesarios para la vigencia de las garantias de cumplimiento. Ahora bien, este plazgo si lo establece aparentemente
el documento soporte de clausulado en el término de un (1) mes, pero no hace referencia al plazo de liguidacion al cual refiere. Se observa
entonces, que el documento de clansulado de referencia para la ejecucion, determina el plazo en el cual estima la entidad serd adelantada
la liguidacion bilateral entre las partes, ya que una vez, vencido el mismo, procederd el plazo de lignidacion unilateral gue para efectos
de la 1ey y la jurisprudencia puede ocurrir dentro de los dos (2) meses siguientes al cumplimiento del primer plazo de liguidacion
bilateral y en el evento de no ocurrir, en todo caso podra liguidarse dentro de los plazos establecidos para el término de caducidad de la
accion contractual, es decir hasta dos (2) anos posteriores a los mencionados plazos anteriores.1 Asi las cosas, el plazo de lignidacion
sefialado en los estudios previos, corresponde al plago de “liguidacion” sin que haya hecho mencion expresa o detallada del tipo de
liguidacion: bilateral, unilateral o judicial, que establece la jurisprudencia y la Ley y que bajo ninguna circunstancia ocurren dentro del
mes en mencion. En consonancia con lo anterior, la clausula citada del documento soporte del contrato, establece: “El contrato serd
objeto de liguidacion de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia. El término para la liquidacion del contrato
serd de un (1) mes. Para la liguidacion se exigird al interventor la ampliacion de la garantia, si es del caso, a fin de avalar las
obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la terminacion del presente contrato.”, que al igual que el estudio previo, no
determind de manera expresa si la liguidacion correspondiente a un (1) mes corresponde a la bilateral, nnilateral o judicial, y que a
Sfuerza de conclusion y acotando las reglas de interpretacion y de la lectura integral de la clansula, nos remite a que el serialado mes,
corvesponde a la liguidacion bilateral, ya que en pdrrafo subsigniente se establece lo relativo a la lignidacidn unilateral en caso fallido
de la primera. Por consigniente, la liguidacion de la que habla el estudio previo y la clausula 17 del documento de clansulado, determina
para la vigencia del amparo de cumplimiento: “hasta Ia liquidacion” que en el caso de los soportes del formulario electronico nos
remite a un (1) mes de liquidacion bilateral, el cnal serd tenido en cuenta para efectos de la cnantificacion de la vigencia de la garantia
de cumplimiento. Abora bien, se identifica a su veg que los plazos limites de vigencia de los demds amparos en los términos exigidos en
los documentos soporte vinculados al formulario electronico, no corresponden en su cuantificacion a los incluidos en el formulario
electrinico por lo que serd necesario ajustarlos asi: En este sentido, el conteo de los plazos en el formulario electrinico para los amparos
derivados de la suscripcion de la prorroga difiere de la esencia y exigibilidad establecida en el Decreto 1082 de 2015, de los estudios
previos y del documento soporte de clansulado, ya que partiendo de la base de la fecha actualizada de terminacion del contrato actualmente
corresponde a 2 de agosto de 2023, por lo que los plazos deberian corresponder a:

Amparo

Fecha de finalizacién y
liquidacion estimada y regulada
por la normatividad vigente y el

contrato

Fecha de vigencia esperada del
amparo

Fecha actual de vigencia del
amparo segun el formulario
electronico del
SECOP 2

Cumplimiento

Terminacién: 2 de agosto de 2023
(+) Liquidacién 1 mes

2 de septiembre de 2023

31 de octubre de 2024

Prestaciones sociales

Terminacién: 2 de agosto de 2023

2 de agosto de 2026

2 de agosto de 2026

(+) tres (3) afios.

Calidad del servicio Terminacién: 2 de agosto de 2023 | 2 de agosto de 2028 30 de junio de 2028
(+) cinco (5) afios

Responsabilidad Civil | Terminacién: 2 de agosto de 2023 2 de agosto de 2023 30 de junio de 2023

Extracontractual

En el anterior entendido, se solicita el ajuste en el formmulario electronico teniendo en cuenta lo analizado en el presente documento y se
requiere la modificacion la plataforma SECOP II para posteriormente ser aceptado electronicamente por el contratista. Este ajuste y
modificacion es necesario y prioritario para dar lugar a la aprobacion de las garantias presentadas por el contratista para el amparo de
la modificacion No. 2 del contrato CIN-REGAILLAS-161-2022. Después de realizada la verificacion detallada de los argumentos
Juridicos y contractuales que actnalmente se identifican, en virtud del estado actual de diferencia entre el formulario electrinico del
contrato CIN-REGALLAS-161-2022 y los soportes vinculados al contrato, se estima necesario el ajuste con el fin de proceder con
prioridad a la aprobaciin de las garantias presentadas por el contratista para amparar la prorroga al contrato suscrita el pasado 2 de
Junio de 2023. Con fundamento en lo anterior, en mi calidad de apoyo de supervisor(a), solicito la aprobacidn de la modificacion (...).
SEXTA: Que los contratos estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para lograr su finalidad y en
aras de la realizacion de los fines del Estado, a los cuales sirve el contrato. Asi lo prevén por ejemplo los articulos
14 y 16 de la ley 80 de 1993, los cuales facultan a las entidades contratantes a modificar los contratos de comun
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acuerdo o de forma unilateral, para “(...) evitar la paralizacion, la afectacion grave de los servicios pitblicos a su cargo y asegurar
la inmediata, continua y adecnada prestacion”, entre otros. En igual sentido, la sentencia C-949 de 2001, la Corte Constitucional
sefiald que las prorrogas de los contratos como especie de modificacion pueden ser un instrumento iitil para lograr los fines propios de la
contratacion estatal. A respecto, vale la pena destacar lo serialado por la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado en
concepto del 13 de agosto de 2009: “La contratacion estatal responde de miltiples maneras a ese mandato y, en cuanto al concepto que
se emite, se resalta que la posibilidad de modificar los contratos estatales es una especial forma de hacer prevalecer la finalidad del
contrato sobre los restantes elementos del mismo. Por mutabilidad del contrato estatal se entiende el derecho gue tiene la administracion
de variar, dadas ciertas condiciones, las obligaciones a cargo del contratista particular, cuando sea necesario para el cumplimiento del
objeto y de los fines generales del Estado.” SEPTIMA: Que, en el mismo sentido, el inciso 3 del articulo 40 de la Ley 80
de 1993 consagra: “En los contratos que celebren las entidades estatales podrdn incluirse las modalidades, condiciones y, en general,
las clansnlas o estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la constitucion y la
Ley, el orden pitblico y a los principios y finalidades de esta Ley y a los de la buena administracion”. En este orden de ideas, las
partes acuerdan suscribir la Modificaciéon No. 3 al Contrato de interventorfa de obra publica de infraestructura de
transporte CIN-REGALIAS-161-2022, la cual se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.
Modificar el formulario electrénico de la plataforma SECOP II y la CLAUSULA 17 del CONTRATO
“GARANTIAS”, los cuales quedaran de la siguiente manera:

Amparo Fecha de finalizacion y liquidacion Fecha de vigencia requerida en el
estimada y regulada por la normatividad formulario electronico para las garantias
vigente y el contrato
Cumplimiento Terminaciéon 2 de agosto de 2023 (+) | 2de septiembre de 2023
Liquidacién 1 mes
Prestaciones sociales Terminacién 2 de agosto de 2023 (+) tres (3) | 2 de agosto de 2026
anos
Calidad del servicio Terminacién 2 de agosto de 2023 (+) cinco (5) | 2 de agosto de 2028
anos
Responsabilidad civil extracontractual Terminacién 2 de agosto de 2023 2 de agosto de 2023

CLAUSULA SEGUNDA. [las demas estipulaciones del contrato que no se modifican con el presente
documento permanecen tal y como fueron pactadas. CLAUSULA TERCERA: Ajustar y aprobar las garantias
del contrato en los términos aqui previstos. CLAUSULA CUARTA: La presente modificacion No. 3 se
petfecciona con la firma electrénica de las partes en la plataforma SECOP 1II y su respectiva publicacion.
CLAUSULA QUINTA: Para todos los efectos legales y fiscales, se establece como domicilio contractual la ciudad
de Bogota D.C.

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO ELECTRONICO DE
PRESTACION DE SERVICIOS Y SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION
ELECTRONICA DE LAS PARTES A TRAVES DEL PORTAL SECOP II

Proyects:  Cristina Parra Dugune - Abogada de apoyo FDRS
Aprobé:  Leidy Milena Bareito - Abogada de apoyo Despacho FDRS
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Entre los suscritos a saber: SEBASTIAN SALDARRIAGA RIVERA mayor de edad y vecino de esta
ciudad, identificado con la cédula de ciudadania numero 1.014.225.583 de Bogot4, D.C, en su
condicion de Alcalde Local de Sumapaz, designacién conferida por la Alcaldesa Mayor de Bogotéa
mediante Decreto 190 del 13 de mayo de 2022 y en atencién a acta de posesion 206 del 18 de
mayo de 2022, quien para los efectos del presente contrato se denominara EL FONDO, por una
parte y por la otra, LUIGGI ALBERTO PUGLIESE MERCADO identificado con C.C. 8.739.219, quien
actia como Representante Legal de la sociedad ECOVIAS S.A.S. identificada con NIT No.
890.104.625-1 quien se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido suscribir la presente
modificacion No. 3 del contrato de interventoria de obra publica de infraestructura de transporte
CIN-REGALIAS-161-2022, previas las siguientes consideraciones: PRIMERA: Que el dia 14 de
febrero de 2022 se suscribio CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE
INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022, cuyo objeto es “REALIZAR
LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y
JURIDICA A LA EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN
BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020” FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS SGR”. SEGUNDA: Que el valor del contrato se pacté en la suma de
TRES MIL CIENTO CUATRO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL CIENTO CUARENTA Y
CUATRO PESOS ($3.104.380.144,00) M/CTE. TERCERA: Que el plazo inicial de ejecucion del
contrato se pactd en QUINCE (15) MESES, a partir de la suscripcion del acta de inicio, hecho que
ocurrio el 3 de marzo de 2022, presentado fecha de terminacién el 2 de junio de 2023. CUARTA:
Que el dia 2 de junio de 2023 se suscribi6 la prérroga No. 1 al contrato, por un término de dos (2)
meses, es decir, hasta el 2 de agosto de 2023, por lo tanto, el contrato se encuentra vigente.
QUINTA: Que mediante memorando con radicado 20237020014573, del 2 de agosto de 2023, el
apoyo a la supervision con el aval del Alcalde Local de Sumapaz, solicita gestionar la prérroga No.
2 y modificacion No. 4 al contrato de interventoria de obra publica de infraestructura de transporte
CIN-REGALIAS-161-2022, en los siguientes términos: “(...) Dentro de las actividades que son objeto
de seguimiento por parte de la Interventoria, se encuentran en ejecucion algunas actividades de
obra a cargo de la Unidad de Mantenimiento Vial en algunos frentes y en otros se encuentran
suspendidos. Actualmente, se encuentran suscritos y en ejecucion dos (2) contratos de Obras
Hidraulicas, para la ejecucion del proyecto de regalias... La UAERMYV, inicio ejecucion de obra el 17
de julio de 2023, y contintia radicando los documentos correspondientes a los disefios geométricos
para cada uno de los frentes de obra, revisiones que viene realizando la interventoria... Asi mismo,
la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial (UMV) mediante oficio
20231920079991 de fecha 24 de julio de 2023 dirigido a la Interventoria hizo entrega del
cronograma de obra del proyecto, en el cual tiene contemplado ejecutar actividades de Obra hasta
el mes de noviembre de 2024... En atencién al oficio 20231920079991 de la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial (UMV), se planea por parte de la entidad ejecutora,
desarrollar actividades de obra y culminarlas en el mes de noviembre de 2024, por lo que resulta
justificado y necesario garantizar la vigilancia, control y seguimiento del cumplimiento de las
actividades a desarrollar en el marco del proyecto “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN
BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”, dando cumplimiento a lo establecido en el
proyecto de regalias y en lo dispuesto en el manual de supervision e interventoria del FDRS, la Ley
1474 de 2011 y las funciones y responsabilidades asignadas a la Alcaldia Local para el desarrollo
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del proyecto de regalias sefialada... Por tal motivo, luego de hacer el respectivo balance de los
valores areconocer y los saldos disponibles, se cuenta con recursos suficiente para cubrir el periodo
proyectado para la Prorroga No. 2 (agosto 2023-diciembre 2023), tal como se especifica en las
tablas anteriores y por ello, no se requieren recursos adicionales para respaldar presupuestalmente
el pago de estos periodos... Es importante mencionar que para el pago de esta prorroga de 4 meses
y 29 dias se mantiene la forma de pago establecida en el Modificatorio No. 2 de fecha 2 de junio de
2023 (...). (...) La interventoria mediante oficio No. oficio 186-0-051 manifiesta: Con la presente nos
permitimos solicitar respetuosamente la modificacion, y/o complementacion, si es procedente del
numeral 7, del anexo técnico Informacién sobre el personal profesional del interventor, en cuanto al
personal clave, Titulo profesional, para el residente SST, donde esta especificado que debe ser
“Profesional en ingenieria con formacién en el area de seguridad y salud en el trabajo, con tarjeta
vigente.”., y lo que se solicita es que se complemente con: Profesional en ingenieria y/o profesional
en el area de seguridad y salud en el trabajo, con tarjeta vigente. El ajuste solicitado para el perfil
del profesional SST se debe a que se esta enmarcando que el profesional SST debe ser ingeniero
y los profesionales SST, que no son ingenieros estarian en desigualdad para aplicar al cargo
solicitado. En el pais gran numero de las profesionales SST, tienen el titulo de Profesional en Salud
Ocupacional, (Seguridad y salud en el Trabajo). Con lo relacionado, se espera que el FDRS, vea
pertinente la complementacion del perfil para el Residente SST, que se requiere para el contrato de
Interventoria... EI FDRS luego de verificar la solicitud presentada por la interventoria y teniendo en
cuenta que el perfil que se pretende ajustar ( Profesional SST) no fue objeto de calificacion dentro
del proceso ni sirvio como punto de comparacion entre las diferentes ofertas, considera pertinente
ampliar el requerimiento del perfil profesional requerido para el profesional SST, en atencién a que
la ampliacién del perfil en la forma especificada permitira y garantizard una mayor disponibilidad de
profesionales para el desempefio de las obligaciones requeridas, que cumplen con el proposito del
perfil, dando lugar a evaluar profesionales idéneos y con experiencia en seguridad y salud en el
trabajo... Con fundamento en lo anterior, en mi calidad de apoyo a la supervision solicito la
aprobacién de la Modificacién No. 4 y Prorroga No. 2 del Contrato No. CIN -REGALIAS-161-2022
por 4 meses y 29 dias es decir hasta el 31 de diciembre de 2023 (...). SEXTA: Que los contratos
estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para lograr su finalidad y en aras de la
realizacion de los fines del Estado, a los cuales sirve el contrato. Asi lo prevén por ejemplo los
articulos 14 y 16 de la ley 80 de 1993, los cuales facultan a las entidades contratantes a modificar
los contratos de comun acuerdo o de forma unilateral, para “(...) evitar la paralizacion, la afectacion
grave de los servicios publicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestacion”,
entre otros. En igual sentido, la sentencia C-949 de 2001, la Corte Constitucional sefialé que las
prorrogas de los contratos como especie de modificacién pueden ser un instrumento Gtil para lograr
los fines propios de la contratacién estatal. Al respecto, vale la pena destacar lo sefialado por la
Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado en concepto del 13 de agosto de 2009: “La
contratacion estatal responde de multiples maneras a ese mandato y, en cuanto al concepto que se
emite, se resalta que la posibilidad de modificar los contratos estatales es una especial forma de
hacer prevalecer la finalidad del contrato sobre los restantes elementos del mismo. Por mutabilidad
del contrato estatal se entiende el derecho que tiene la administracion de variar, dadas ciertas
condiciones, las obligaciones a cargo del contratista particular, cuando sea necesario para el
cumplimiento del objeto y de los fines generales del Estado.” SEPTIMA: Que, en el mismo sentido,
el inciso 3 del articulo 40 de la Ley 80 de 1993 consagra: “En los contratos que celebren las
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PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CELEBRADO
ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ Y ECOVIAS S.A.S.

entidades estatales podran incluirse las modalidades, condiciones y, en general, las clausulas o
estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean
contrarias a la constitucion y la Ley, el orden publico y a los principios y finalidades de esta Ley y a
los de la buena administracién”. En este orden de ideas, las partes acuerdan suscribir la Prérroga
No. 2 y Madificacion No. 4 al Contrato de interventoria de obra publica de infraestructura de
transporte CIN-REGALIAS-161-2022, la cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA. Prorrogar el plazo de ejecucion del contrato en cuatro (4) meses y veintinueve (29) dias
calendario, contados a partir del 3 de agosto de 2023 y hasta el 31 de diciembre de la misma
vigencia. CLAUSULA SEGUNDA: Modificar el numeral 7 “INFORMACION SOBRE EL PERSONAL
PROFESIONAL DEL INTERVENTOR” del documento denominado “ANEXO 1. ANEXO TECNICO
REGALIAS”, documento que hace parte integral del contrato, en el sentido de ampliar el perfil del

rofesional SST, el cual quedard de la siguiente manera:

(CANT 1)

ingenieria con
formacion en el area
de seguridad y salud

en el trabajo o

Profesional en
seguridad y salud en
el trabajo, con tarjeta

vigente

general minimo de
tres (3) afios.

PERSONAL TITULO TITULO DE EXPERIENCIA EXPERIENCIA
PROFESIONAL POSGRADO GENERAL ESPECIFICA
PROFESIONAL SST Profesional en N/A Acreditar experiencia Experiencia en el

cargo de profesional
SST de un (1) afio
en proyectos de
interventoria para la
construccion y/o
conservacion y/o
rehabilitacion y/o
mantenimiento de

infraestructura vial.
CLAUSULA TERCERA. Las demas estipulaciones del contrato que no se modifican con el
presente documento permanecen tal y como fueron pactadas. CLAUSULA CUARTA: La presente
Prérroga No. 2 y modificacion No. 4 se perfecciona con la firma electrénica de las partes en la
plataforma SECOP Il y su respectiva publicacion. CLAUSULA QUINTA: El contratista se obliga a
modificar las garantias de acuerdo con los términos aqui pactados, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion de la presente prérroga No. 2 y modificacién No. 3 al contrato, cargando
en la plataforma SECOP I, en el respectivo contrato el anexo modificatorio. CLAUSULA SEXTA:
Para todos los efectos legales y fiscales, se establece como domicilio contractual la ciudad de
Bogota D.C.

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO ELECTRONICO DE
PRESTACION DE SERVICIOS Y SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION
ELECTRONICA DE LAS PARTES A TRAVES DEL PORTAL SECOP II

Proyecto: Cristina Parra Duque - Abogada de apoyo FDRS
Aprobo: Leidy Milena Barefio - Abogada de apoyo Despacho FDRS

Alcaldia Local de Sumapaz — Casa de la Cultura-
Corregimiento de Betania — Localidad de Sumapaz
Tel. . 5557087
Informacion linea 195 — www.sumapaz.gov.co
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Casa Del Topografo

Venta, Alquiler, Reparacion

\ TOPOGRAFO CERTIFICADO DE CALIB .31\( 1){*.3_

Pagina 1/2
Bogota D.C MARZO 6 de 2023

Sefior(es)

ECOVIAS SAS

NIT. 890104625

Ciudad: BARRANQUILLA

Apreciados sefores

La Estacion Total de marca Hl TARGET modelo HTS-420R con serie No. H236518, fue revisada en
nuestro laboratorio, cumple con los parametros del fabricante Hl TARGET y se encuentra en el rango de
precision, referente a las caracteristicas técnicas para este modelo de instrumentos y esta en perfectas
condiciones 6pticas y mecanicas.

INSTRUMENTO DE VERIFICACION COLIMADOR SANZHUN W420-3 No 2376512076435
DE ALTA PRECISION 0.001 mm
PROCEDIMIENTO BAJO NORMA DIN 18723

PARAMETROS TECNICOS
Resolucion Angular msh 10"
Precision angular directa 2
Aumento 30X
Medicion méaxima con un prisma 3000m
Medicién maxima sin prisma 600m
Medicion maxima con tarjeta refiectiva 800m
Campo de vision 1°30'
Sistema compensador Dos ejes
Sensibilidad del compensador +3
Precision del compensador i
Temperatura de trabajo -20°C ~+50°C
Distancia de enfoque minima 1.5m
Torque movimiento fino Verificado
Aumentos y campo visual a 100 m Verificado

PERIODO PROMEDIO OPTIMO DE CALIBRACION

Fecha de verificacion de calibraciéon SEPTIEMBRE 6 de 2023
Casa del Topégrafo S.A.S.
BOGOTA, - Carerra 29 No. 39B - 52 La soledad * PBX: 457 2128

MEDELLIN: C. E. Nutibara Cra. 80 No. 39 - 159 Of 611 « Tel. (4) 2059673 / 350 8417083
CIUDAD DE PANAMA: Avenida la pulida Calle 10 Rio Abajo * Tel.: 507 - 261 4886

Home Page: www.casadeltopografo.com/colombia E-mail: contactenos@casadeltopografo.com

IMPRESO POR [DUIBLI y GRABADOS ... NIT: 901043594-5 / FBX: 249 8850
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TOPOGRAFO . 1iricADO DE CALIBRACION
No0.2079

Pagina 2/2

Se realizan los procesos de pruebas y ajuste de acuerdo a los parametros técnicos de niveles
automaticos de topografia segun su correspondiente modalidad, se da el presente certificado de
verificacion calibracién por una duracion de seis (6) meses, tiempo normal 6ptimo, en donde al final del
periodo se recomienda realizar un nuevo control.

El procedimiento de calibracion realizado al equipo tendra una garantia maxima de un (1) mes, previa
evaluacion del error obtenido, siempre y cuando este no se deba a desperfectos fisicos del equipo no
reportados por el cliente; en cuyo caso, se efectuard el diagnostico y cotizacion correspondiente de la
reparacion a la que se dé lugar; la reparacion debe ser autorizada por el cliente por escrito.

Para cualquier aclaracién, favor comunicarse con nuestro laboratorio, unidad de Ingenieria, al (1) 457 21
28 o visitenos en la Carrera 29 No. 39 B 52 en Bogota D.C.

Cordialmente,
— oy CASA ULL
“\ ‘_',‘-W‘( W @ TOPOGRAFO
- SERVICIO
YECNICO

Departamento de ingenieria
CASA DEL TOPOGRAFO SAS

Nota Aclaratoria:

Los instrumentos revisados se encuentran en perfectas condiciones de funcionamiento, las cuales
pueden ser verificadas por el usuario en nuestro laboratorio antes de refirar los instrumentos. si asi lo

amerita, por lo anterior CASA DEL TOPOGRAFO SAS, no asume ninguna responsabilidad por mal
manejo, transporte o no verificacion del instrumento por parte del usuario.

ELABORO: Deivyth Alejandro Burgos Péez (Técnico)

IMPRESO POR DUBLI y GRABADOS..... NIT: 9010435945 / PBX: 249 8850

Casa del Topégrafo S.A.S.
BOGOTA, D.C.: Carerra 29 No. 39B - 52 La soledad « PBX: 457 2128
MEDELLIN: C. E. Nut|bara Cra. 80 No. 39 - 159 Of 611 * Tel. (4) 2059673 / 350 8417083
CIUDAD DE PANAMA: Avenida la pulida Calle 10 Rio Abajo * Tel.: 507 - 261 4886

Home Page: www.casadeltopografo.com/colombia E-mail: contactenos@casadeltopografo.com
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No. 2205

Bogota D.C JUNIO 22 de 2023

Sefior(es)

ECOVIAS SAS

NIT: 890104625

CIUDAD: BARRANQUILLA

Apreciados sefiores

El nivel automatico de marca KOLIDA modelo KL-32 con serie No. 1205599, fue revisada en nuestro laboratorio,
cumple con los parametros del fabricante KOLIDA y se encuentra en el rango de precision, referente a las
caracteristicas técnicas para este modelo de instrumentos y esta en perfectas condiciones épticas y mecanicas.

INSTRUMENTO DE VERIFICACION COLIMADOR SANZHUN W420-3 No 2376512076435
DE ALTA PRECISION 0.001 mm
PROCEDIMIENTO BAJO NORMA DIN 18723

PARAMETROS TECNICOS

Precision a 1km +/-1 mm
Aumento 32X

Minimo enfoque 0.30m

Poder de Resolucion 3”

Precision del compensador Rango +/- 15'
Apertura del objetivo 38 mm

Limbo Graduado 360°

Precision del nonio circular 1° 20'
Temperatura de trabajo -20°C ~ +50°C

PERIODO PROMEDIO OPTIMO DE CALIBRACION

Fecha de verificacion de calibracion DICIEMBRE 23 de 2023

Casa del Topografo S.A.S.
Carerra 29 No. 39B - 52 La soledad * PBX: 457 2128
C. E. Nutibara Cra. 80 No. 39 - 159 Of 611 « Tel. (4) 2059673 / 350 8417083
Avenida la pulida Calle 10 Rio Abajo « Tel.: 507 - 261 4886

Home Page: www.casadeltopografo.com/colombia E-mail: contactenos@casadeltopografo.com

IMPRESO POR DUEI-Iﬁ GRABEADOS ... NIT: 001043598-5 / PBX: 249 8850
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Se realizan los procesos de pruebas y ajuste de acuerdo a los parametros técnicos de niveles automaticos de
topografia segun su correspondiente modalidad, se da el presente certificado de verificacién calibracion por una
duracién de seis (6) meses, tiempo normal 6ptimo, en donde al final del periodo se recomienda realizar un nuevo
control.

El procedimiento de calibracién realizado al equipo tendra una garantia maxima de un (1) mes, previa evaluacion
del error obtenido, siempre y cuando este no se deba a desperfectos fisicos del equipo no reportados por el cliente;
en cuyo caso, se efectuara el diagnostico y cotizacion correspondiente de la reparacion a la que se dé lugar; la
reparacion debe ser autorizada por el cliente por escrito.

Para cualquier aclaracién, favor comunicarse con nuestro laboratorio, unidad de Ingenieria, al (1) 457 21 28 o
visitenos en la Carrera 29 No. 39 B 52 en Bogota D.C.

Cordialmente,
) i
TR
=y

Departamento de ingenieria
CASA DEL TOPOGRAFO SAS

Nota Aclaratoria:

Los instrumentos revisados se encuentran en perfectas condiciones de funcionamiento, las cuales pueden ser
verificadas por el usuario en nuestro laboratorio antes de retirar los instrumentos, si asi lo amerita, por lo anterior
CASA DEL TOPOGRAFO SAS, no asume ninguna responsabilidad por mal manejo, transporte o no verificacion del
instrumento por parte del usuario.

ELABORO: Ing. Maria Paula Pineda P.

Casa del Topégrafo S.A.S.
Carerra 29 No. 39B - 52 La soledad * PBX: 457 2128
C. E. Nutibara Cra. 80 No. 39 - 159 Of 611 « Tel. (4) 2059673 / 350 8417083
Avenida la pulida Calle 10 Rio Abajo * Tel.: 507 - 261 4886

Home Page: www.casadeltopografo.com/colombia E-mail: contactenos@casadeltopografo.com
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No. 2206

Bogota D.C JUNIO 22 de 2023

Sefior(es)

ECOVIAS SAS

NIT: 890104625

CIUDAD: BARRANQUILLA

Apreciados sefiores

El nivel automatico de marca HI TARGET modelo HT-32 con serie No. 331090106, fue revisada en nuestro
laboratorio, cumple con los parametros del fabricante HIl TARGET y se encuentra en el rango de precision, referente
a las caracteristicas técnicas para este modelo de instrumentos y esta en perfectas condiciones opticas y
mecanicas.

INSTRUMENTO DE VERIFICACION COLIMADOR SANZHUN W420-3 No 2376512076435
DE ALTA PRECISION 0.001 mm
PROCEDIMIENTO BAJO NORMA DIN 18723

PARAMETROS TECNICOS

Precision a 1km +/-1.6 mm

Aumento 32X

Minimo enfoque 1.00 m desde final de telescopio

Poder de Resolucion 47

Precision del compensador Rango +/- 15’; precision de ajuste +/- 0.5”
Apertura del objetivo 38mm

Limbo Graduado 360°

Precision del nonio circular 1°

Temperatura de trabajo -20°C ~ +50°C

PERIODO PROMEDIO OPTIMO DE CALIBRACION

Fecha de verificacion de calibracion DICIEMBRE 23 de 2023

Casa del Topografo S.A.S.
Carerra 29 No. 39B - 52 La soledad * PBX: 457 2128
C. E. Nutibara Cra. 80 No. 39 - 159 Of 611 « Tel. (4) 2059673 / 350 8417083
Avenida la pulida Calle 10 Rio Abajo « Tel.: 507 - 261 4886

Home Page: www.casadeltopografo.com/colombia E-mail: contactenos@casadeltopografo.com

IMPRESO POR DUEI-Iﬁ GRABEADOS ... NIT: 001043598-5 / PBX: 249 8850



SN0 CASA DEL Casa Del Topografo
ﬂ TO POG RAFO Venta, Alquiler, Reparacién

Se realizan los procesos de pruebas y ajuste de acuerdo a los parametros técnicos de niveles automaticos de
topografia segun su correspondiente modalidad, se da el presente certificado de verificacién calibracion por una
duracién de seis (6) meses, tiempo normal 6ptimo, en donde al final del periodo se recomienda realizar un nuevo
control.

El procedimiento de calibracién realizado al equipo tendra una garantia maxima de un (1) mes, previa evaluacion
del error obtenido, siempre y cuando este no se deba a desperfectos fisicos del equipo no reportados por el cliente;
en cuyo caso, se efectuara el diagnostico y cotizacion correspondiente de la reparacion a la que se dé lugar; la
reparacion debe ser autorizada por el cliente por escrito.

Para cualquier aclaracién, favor comunicarse con nuestro laboratorio, unidad de Ingenieria, al (1) 457 21 28 o
visitenos en la Carrera 29 No. 39 B 52 en Bogota D.C.

Cordialmente,
) i
TR
=y

Departamento de ingenieria
CASA DEL TOPOGRAFO SAS

Nota Aclaratoria:

Los instrumentos revisados se encuentran en perfectas condiciones de funcionamiento, las cuales pueden ser
verificadas por el usuario en nuestro laboratorio antes de retirar los instrumentos, si asi lo amerita, por lo anterior
CASA DEL TOPOGRAFO SAS, no asume ninguna responsabilidad por mal manejo, transporte o no verificacion del
instrumento por parte del usuario.

ELABORO: Ing. Maria Paula Pineda P.

Casa del Topégrafo S.A.S.
Carerra 29 No. 39B - 52 La soledad * PBX: 457 2128
C. E. Nutibara Cra. 80 No. 39 - 159 Of 611 « Tel. (4) 2059673 / 350 8417083
Avenida la pulida Calle 10 Rio Abajo * Tel.: 507 - 261 4886

Home Page: www.casadeltopografo.com/colombia E-mail: contactenos@casadeltopografo.com
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INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SOCIAL NUMERO 17

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA
DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA EJECUCION DEL PROYECTO
“MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN
“2018000050020” FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS SGR

ECOVIAS SAS

INFORME MENSUAL SOCIAL DE INTERVENTORIA
N° 17

03 DE JULIIO AL - 02 DE AGOSTO - DE 2023

Version 01
Bogota, D.C. 10 de agosto de 2023
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LISTA DE DISTRIBUCION

Copias de este documento seran entregadas a las dependencias indicadas en el cuadro
siguiente. Todas aquellas observaciones que resulten de su revision y aplicaciones
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Copia N°.1 Fondo de Desarrollo Local de Sumapaz 1 (Original)
Copia N°.2 Biblioteca del Proyecto 1 (Copia)

CONTROL DE VERSIONES

INDICE - -
VERSION FECHA DESCRIPCION MODIFCACION FOLIOS
0 28/08/2023 Documento de general
ESTADO DE REVISION Y APROBACION
TULO DOCUMENTO: INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA N°. 17
PERIODO: 03 de julio de 2023 al 2 de agosto de 2023
NUMERO DE REVISION 1) 2
) S / / 7
RESPONSABLE Nombre: AN Jow £
ELABORACION N e
Residente de Interventora Firma: Tulia Isabel Olaciregui
Fecha: 28/08/2023
Nombre: Ermy A. Hurtado R.
RESPONSABLE REVISION | Firma: >l 2(;2 ﬁ
Director de Interventoria /—::/3
Fecha: 28/08/2023
Nombre: Luiggi Pugliese Mercado
1

Vo. Bo. 0 &)
Representante Legal MM&

Fecha: \\\!28/08/ (




INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SOCIAL NUMERO 17

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

TABLA CONTENIDO

L INTRODUGCCION .. e et 9

2. OBIET IV O S . e e 10

2.1 OBIETIVO GENE RAL ...ttt e a e 10
2.20BJIETIVOS ESPECIFICOS ...t e, 10
BINORMATIVIDAD ..o ettt 11

4, ALCANCE DE LA INTERVENTORIA ..o 15

4.1 ACTIVIDADES DE PRE-CONSTRUCCION.. .. .u.tututteeteteteete et et e et e eaeete e e et e e et e e et e eaeeneenaenas 15
4.2 ETAPA DE CONSTRUCCION. ... cutitititite it eia et ettt e et st e et e e et e et e e et e et et et et e et e eaeenaeass 15
4.3 RELACION DE CIV DEL PROYECTO .. ettt et e et e e et e et et et e e e et e st e et e st e e e e e aneeneenas 16
4.4 CONSTRUCCION DE OBRAS HIDRAULICAS Y GAVIONES. .. ..uiuiitiieieiieieeeeie e e et e et e eneeass 17
5. GENERALIDADES .. .ot e 20

5.1 DESCRIPCION GENERAL DEL CONTRATO ...utuitniteteteteteeeeeeeae e et ea e eteeaeeaeeaeeaesaeeteaneeneans 20
6.LOCALIZACION DEL PROYECTO .ottt 22

L NI (01 = = 1 =5 N 28
7. RECURSO HUMANO DE GESTION SOCIAL PARA LA INTERVENTORIA......... 29

8. PLAN DE GESTION SOCIAL ..en ettt 30

9. CONTRATO DE OBRA N°. 478 DEL 10/02/2022 CONSORCIO GAVIONES 95..... 31

0. L GENE RALID ADES ...t e e e et et et 31
9.1.1 Datos del contrato 478 del 10/02/2022. .....uieieieiiii e 31
9.1.2 PLAN DE GESTION SO CIAL ...ttt 32
9.1.3 PROGRAMA DE SERVICIO A LA CIUDADANIA ... 32
0.1.2 1. RECORRIDOS ...ttt ettt ettt ettt et e et et e e et e et e e e et e e e e e e e e e aaaaaans 33
9.1.3 PROGRAMA DIALOGO Y PARTICIPACION CIUDADANA ... 34
0.1.3.1 REUNIONES PARTICIPATIVAS. ... e ettt et e e e e et e ettt e et e ettt e e et e e e e e e e e enens 34
0.1.3.1.1 REUNIONES DE INICIO ...ttt ettt et e ettt e et e et e e e e e e e et e e et et e et e et e et e eaeeneeneeaens 34
0.1.3.1.2 REUNION DE AVANCE. ... .ttt ettt et e et e e et e ettt ettt et e e e et et e e et e et e et e et e aneeaens 35
9.1.3.1.3 REUNION DE FINALIZACION ... ..ttt et et e et et et et e e et e e e e et e e e eneeaens 35
9.1.3.1.4 REUNIONES EXTRAORDINARIAS. ... .uuitittiteteteta et et ettt et et et et e et e et e e e aneenens 36
9.1.3.1.5 REUNIONES COMITE VEEDOR ....ututiitietetete et e et et ete e e et e s s et e s s et et s et e ane e e aneeneens 36

9.1.4. PROGRAMA DE INFORMACION PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO .......... 36



INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SOCIAL NUMERO 17

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

9.0.4. 1 VALLA INFORMATIVA. . ¢t ettt ettt ettt et ettt e ettt et et e et et e e e et e et e et e e e enneennes 37
9.1.4.2 VOLANTES DE INFORMACION. ... cttetete et e et e ettt e e et e et et e e e e e e aaneeaens 37
9.1.4.3. VOLANTE DE INICIO. .ttt eeteetteti ettt ettt et et e e e e e e e et e e e e e et e et e et e en e en e e e 37
9.1.4.4. VOLANTES INFORMATIVOS Y/O CONVOCATORIAS ....ccuuiitiaiiieeeieaet et eei et neeaiaeenens 37
9.1.4.5. PUNTOS SATELITES DE INFORMACION. ... ... ttttnteetie ettt ettt e et e e e e e eeens 38
9.1.5 PROGRAMA ACOMPANAMIENTO ACTIVIDADES TECNICAS .......cooviiieiiieiiieeinnn 38
O0.1.5.1. ACTAS DE VECINDAD ....cuutuiuittn ittt eae e et et e e e et e e e e e e e et e et et e ea e et e en e et eneennens 39
9.1.5.2. ACTA DE COMPROMISO ... cutitutnetie et e ee et e e et et e e e e e et eea e et ea e a e enaeaens 39
9.1.6 PROGRAMA DE CULTIURA CIUDADANA .. .. e 39
9.1.6.1 PROCESOS PEDAGOGICOS .. tttettteteteeet e eetiaeee e e et e e et e e et e e ea e aet e e ean e eea e eean e eeenaaeenss 39
9.1.6.2. ACCIONES DE FORMACION A EMPLEADOS DEOBRA .....uiittiititaeiteeetaeeeaeeieeeinaeeenaeeenns 40
9.1.7 PROGRAMA DE GOBERNANZA DE LAMOVILIDAD ......ocoviiiiiiiieee 40
9.1.7.1 MANO DE OBRA NO CALIFICADA CONTRATACION POBLACION VULNERABLE ...........vevvuneennn. 40
9.1.7.2. MANO DE OBRANO CALIFICADA DE LA LOCALIDAD. ......utuuttnatteetiaeiaeeiaeiaeeiaeeieeaneeineeenes 41
9.8 ACTIVIDADES DE GESTION SOCIAL REALIZADAS POR LA INTERVENTORIA .......... 41
9.8.1. LISTAS DE CHEQUEO DEL CONTRATISTA. .. ttuttuatttet ettt ete e aeeeeee et eetaeetaeaneenneeanennnas 41
9.8.2 REVISION DOCUMENTAL. ... etttettte ittt eet e et e et e e et e e et ettt e et e e et e e et e e et e e et e e eaa e eaneenens 41
9.8.3 INFORMES MENSUALES .....cuuiitttiitt ettt ettt e ettt et et e et e et e et e et e e enaes 42
O.8.4 INFORME SEMANAL ... 1. etneeteet et ettt et ettt et e ettt et e et e et e et e et e et nean e ena e enneenes 42
9.8.5 COMITES DE SEGUIMIENTO INTEGRAL Y SOCIAL. ...cctuettietiieteieeeie et e et eeaieeeens 42
O.8.6 ESTADO DEL CONTRATO ... cuutttuttetie ettt te et e e e e e et e et e e et s ea et e ea e et en e eareneeanens 42

10.CONTRATO DE OBRA N° -479 —DEL 10/02/2022 CONSORCIO ESTABILIZACION

VA L . e 43
10.1 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO ....ocoviiiiiii e 43
10.1.1. DATOS DEL CONTRATO 479 DEL 10/02/2022. ......ccuuiiiiieiiieiee e 43
10.1.2 PLANDE GESTION SOCIAL ......vviiiiiieiiie et 44
10.1.3 PROGRMA DE SERVICIO A LA CIUDADANIA .......cooviiiiiiiiiii e 44
10.1.3 1. RECORRIDOS. ... ittt it e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ea e ea e aaees 45
10.1.4 PROGRAMA DIALOGO Y PARTICIPACION CIUDADANA ........coovviiiiieeiiieeeiiie e, 45
10.1.4.1 REUNIONES PARTICIPATIVAS ...t tutttttteitette e te e e e s e e et s e e e e e et e tn it n et e e e e e e eeneanes 45
10.1.4.1.1 REUNIONES DE INICIO 1.1 ttuttitituitaeteiteeteen et etesesnsseanesnstnssnetnasesnesaesnenaesnenarsnenaes 46
10.1.4.1.2 REUNION DE AVANCE . ... uttuttneitett ettt et e et e e e e et e et e et e e et e et e aa e et e et e et e enaeenaeens 46
10.1.4.1.3 REUNION DE FINALIZACION ....uuitueiieiieit e et e e e e e e e e e e e et e e a e e e e e e aeanaeaneeen 47
10.1.4.1.4 REUNIONES EXTRAORDINARIAS. ... ettt et ie e s et s etn e e e eane e e etneaneteeneeneanen 47
10.1.4.1.5 REUNIONES COMITE VEEDOR. .. ..uuttuttnetteatettnettneeaassnasanesaaeseeneenseanseaneenaannaennaees 48
10.1.5. PROGRAMA DE INFORMACION PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO......... 48

L10.1.5. 1 VALLA INFORMATIVA. ...ttt ettt ettt ettt et e et et e e e e et e e b e et r et e et r et e et n et eanenas 48



INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SOCIAL NUMERO 17

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

10.1.5.2 VOLANTES DE INFORMACION . ... .cuuuetttieeti et e et et e et e et e et e e e e et e e e e eanaeeees 49
10.1.5.3. VOLANTE DE INICIO. .. et ettttiettu ettt aeee et e et e et e e e et e et e et n e s et e e n e e e e e e en e en e ens 49
10.1.5.4. VOLANTES INFORMATIVOS Y/O CONVOCATORIAS ... .ccuuiitiaiiiaeeieeeiiaeeieeaiaeeeiaeeanaeens 49
10.1.5.5 PUNTOS SATELITES DE INFORMACION. ... c.uuiiieeete ettt et ettt e e e e e eees 50
10.1.6 PROGRAMA ACOMPANAMIENTO ACTIVIDADES TECNICAS ....ccoooviiiieeeiieeeene 50
10.1.6.1. ACTAS DE VECINDAD. ... .ccuuttuttuetteentenateas e eea e ee et e ea e et e et r e e et reeen e e e e e e enneenneens 50
10.1.6.2. ACTA DE COMPROMISO ... cuuttuitttitet ittt ettt etete e et e e et et e e et r et e et et e et n et aennenas 51
10.1.7 PROGRAMA DE CULTIURA CIUDADANA .. ... e 51
10.1.7.1 PROCESOS PEDAGOGICOS. .. etttueeetetetnteetiaeeataeeteeean e eean s eean e een e aeanaeeaeeanaeeennaeennaaees 51
10.1.7.2. ACCIONES DE FORMACION A EMPLEADOS DEOBRA .....uiituiiiiteeeneeetaaeineeeiaaaennaaennaen 51
10.1.8 PROGRAMA DE GOBERNANZA DE LAMOVILIDAD ......cooiiiiiiii e 52
10.1.8.1 MANO DE OBRA NO CALIFICADA CONTRATACION POBLACION VULNERABLE............cccuun.... 52
10.1.8.2. MANO DE OBRA NO CALIFICADA DE LA LOCALIDAD ....c.uttiiitaei et eeieetaeeeeie et eenaeeneeens 52
10.9 ACTIVIDADES DE GESTION SOCIAL REALIZADAS POR LA INTERVENTORIA ........ 53
10.9.1. LISTAS DE CHEQUEO DEL CONTRATISTA: .. cttitu it etteeteeteeeiaeeae e eenaeenaeaeeaeeaneenaeenees 53
10.9.2 REVISION DOCUMENTAL. ... tttetttueeet ettt e eeaa e et e e et e eaa et et e e et e e et e aet e e et e e et e eebnaeeanaees 53
10.9.3 INFORMES MENSUALES. .......uttuttuettett ettt ettt et ettt e e e et e et e e e e en e enaeens 53
10.9.4 INFORME SEMANAL. ... ..ttt ete et eet et ettt e et et et et e e e e et e e e e et ean e e n e e e e e e et e en e enees 54
10.9.5 COMITES DE SEGUIMIENTO INTEGRAL Y SOCIAL. ...cctuuettieitiatii et eet s eeei et een e eanae e 54
10.9.6 ESTADO DEL CONTRATO ... ctuttittueeteetatee et et e e et et et e e e e r et e et e e r e e e e e e en e enaeees 54

11. CONTRATO DE SERVCIO -480 - DEL 22/02/2022 SOLUCIONES

GEOESP A CIALES S A S o 55
11.1 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO ...oooiuviiiiiie e 55
11.1.1 DATOS DEL CONTRATO 480 DEL 22/02/2022. .......ccuuiiiiiieiiiieiee et 55
11.1.2. ACTIVIDADES DE GESTION SOCIAL. ... ctuuuitiineeeiseetn et aeatnaeeanaeeenseeanaeeaneeanaeeneennaeees 56
11.1.3 ESTADO DEL CONTRATO ..ctuttttttattitaet ettt e ea e te et et e e et e e e e e et e e ea et e et enaeanenaeanannas 56

12. PROYECTO MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA, DEL
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS -SGT, IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN
2018000050020”. (LOCALIDAD 20 DE SUMAPAZ). ..........iiiiiiiiiieiiiiiieeeiiieeeeeieees 56

12.1  INFORMACION GENERAL ....coiuviiiiiie ittt ettt 56
12.1.1 DATOS DEL PROYECTO MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA,
DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS —-SGT, IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN

2018000050020”. (LOCALIDAD 20 DE SUMAPAZ). ....cooviiiiiiiieeiee e 56
12.1.2 PLANDE GESTION SOCIAL .....oviiiiiiiiieitie ettt 57
12.1.2.1 PROGRAMA DE SERVICIO A LA CIUDADANIA ......cooiiiiiiiiieiieecie e 57

12.1.2 2. RECORRIDOS. .. ceuttittteete et e e et e et e e et et ettt e e et et e e e e et e e n e e e e e e et e et e ennees 58



INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SOCIAL NUMERO 17

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

12.1.3 PROGRAMA DIALOGO Y PARTICIPACION CIUDADANA ........cccocoovveeannn.. 60
12.1.3.1 ReUNiONES PartiCIPatiVAS ......cuuiiiei e e e 60
12.1.3.1.1 REUNIONES A€ IMICIO +...eivuneeiteiii ettt ettt e e e e e 61

12.1.3.1.2 REUNION DE AVANCE ....c.uuetttueeite et e et et ettt e e et et e et e et et et e e et e e et e eanaaees 62
12.1.3.1.3 REUNION DE FINALIZACION ...ttt ettt ettt et e e e e e anaeeees 63
12.1.3.1.4 Reuniones EXtraordiNarias. ... ... ccuueiiiiiiiieii et 63
12.1.3.1.5 REUNIONES COMILE VEEUO. .. ..cvii i eeie e et e e e e e e e e e e e e anaeeees 64
12.1.4. PROGRAMA DE INFORMACION PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO......... 65
12.1.4.1 Valla INfOIMALIVA ... et e e e e e e e e enaes 65
12.1.4.2 Volantes de INfOrM@aCION ... .o.uuiiit e e e ees 65
12.1.4.3. VOlante d@ INICIO......ieu e et e e 65
12.1.4.4. Volantes informativos Y/0 CONVOCAIONAS. .. ...cuuvuieieiiiiieiei e eeeaeeaeens 66
12.1.4.5. Puntos satélites de INformacion............ooooiiiiiiiiiii e 66
12.1.5 PROGRAMA ACOMPARNAMIENTO ACTIVIDADES TECNICAS .......coovveeiieeecieen. 66
12.1.5.1. Actas de VECINAAA........co.uniiiiiiiie e 67
12.1.5.2. ACta A€ COMPIOMIISO .. .iuuiteiteit ettt e et et e e e e e e et e et e e e e e e e e et e e eeaaeenaes 67
12.1.6 PROGRAMA DE CULTIURA CIUDADANA ... e 68
12.1.6.1 PROCESOS PEDAGOGICOS. . .uuitiitiiteitite it et et eetete e e e e e e et e et et e s e et e et e et e et aenaennas 68
12.1.6.2. ACCIONES DE FORMACION A EMPLEADOS DEOBRA .....uittuiiiiineeeieiitnaeeieeeiaeeeineenneens 68
12.1.7 PROGRAMA DE GOBERNANZA DE LA MOVILIDAD ......cccoiiiiiiiiiiiciiiciieeee 68
12.1.7.1 MANO DE OBRA NO CALIFICADA CONTRATACION POBLACION VULNERABLE...........ccccvuueen. 69
12.1.7.2. MANO DE OBRA NO CALIFICADA DE LA LOCALIDAD ......uuettneritneeenesetnseeeessneennnaernnaenes 69
13. CONTRATO INTERVENTORIA CIN-REGALIAS-161-2022 DEL 14/02/2022....... 71

13.1 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO .....cciiiiiieeeceiieee e, 71
13.1.1 Datos del contrato de iINtErVENTOTTA .. ....uivee e e e eees 71
13.1.2. ACTIVIADES REALIZADAS POR LA INTERVENTORIA ......iieiiiiiiieiiii e e e e 72
13.1.2.1 INfOrME SEMANAIES .....oniiie e e e e 71
13.1.3 ESTADO DEL CONTRATO ...tttuetetnaeataaetn e aean e eet e aetn e aean e aeen e eaanaeeneaeenaeennaeenaaennaaennaees 73
14 CONCLUSIONES ...ttt e e et e e e e e e e e aeannns 74

ANEXOS 75



INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SOCIAL NUMERO 17

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

LISTA DE TABLAS

Tabla 1 CIV PROYECTO ... .ttt ettt e et tr e e e e e e e enanr e e e e e e 16
Tabla 2 Alcance Del PrOYECIO.......c.cuuiiiiiiiiiie it 17
Tabla 3 Vereda de la Cuenca del Ri0 SUMAPAZ..........cceeeeiiiiiieeeciiieeee e 18
Tabla 4 Vereda de la Cuenca del RO BIaNCO ...........coviiiiiiiiiiiiiiieee e 18
Tabla 5 Datos SegmentOS @ iINTEIVENIN .......c.uuiie i eee e nees 25
Tabla 6 Datos tramos y KilOmMetros @ INtErVENIr...........cocueiiiiiiiiiee e 27
Tabla 7 Datos Profesional social de Interventoria ...........cccccvveeeiiiiie e 29
Tabla 8 Suscripcion, Legalizacion, Plazo y Valor CTO 478 .........cccveeeeviiieeeeciieeee e, 31
Tabla 9 Punto PAC Contrato N° 478/2022 CONSORCIO GAVIONES 95.................... 33
Tabla 10 INfOrmes MENSUAIES .........ccveiiieiiieiie e e e e e e e e 42
Tabla 11 INformes SEMANAIES ..........ceeviiiiiiiie e 42
Tabla 12 Suscripcion, Legalizacion, Plazoy Valor CTO 479 .......cccoeveeviieee e, 43
Tabla 13 INfOrmes MENSUAIES .........cocuiiiieiiiiie e e 53
Tabla 14 INformes SEMANAIES ..........c.eviiiiiiiiie e e e e enees 54
Tabla 15 Contrato de Prestacion de Servicios - SOLGEO S.AS.......ccooiviiiiiieeeiieenne 55
Tabla 16 Suscripcioén, Legalizacion, Plazo y Valor CTO Mejoramiento de Vias Terciarias
< I = To o [0 - B PSRRI 56
Tabla 17 Informacion PUNto PAC ... e e e e nnaee e 58
Tabla 18 Entidad ejecutora UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL — UAERMV......ccccoovevieeeeeeeeeereeenee 59
Tabla 19 Indicadores de cumplimiento del Programa ..........ccccoeccvvveieeeee e, 60
Tabla 20 Entidad ejecutora UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL — UAERMV.......covieiieeiieeeeeeeeee e, 62
Tabla 21 Indicadores de cumplimiento del Programa ..........cccceeviieeiiiee e 64
Tabla 22 INfOrmes MENSUAIES .........cueiiiiiiiie e 70
Tabla 23 INformes SEMANAIES .........ccuviiiiiiiiie e 70
Tabla 24 Suscripcion, Legalizacion, Plazoy Valor ... 71

Tabla 25 INfOrmMES SEMANAIES ......cooeeee et e s 72



INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SOCIAL NUMERO 17
CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA

EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

LISTA DE ILUSTRACIONES

llustracion 1 Localizacion general del proyecto (Localidad de Sumapaz) .................... 23

llustracion 2 Localizacion del ProyeCto ...........cooiueeiiiieiiiee i 24

LISTA DE REGISTRO FOTOGRAFICOS

Foto 1 Recorrido UNION TUNGIES .....cooeeeeeeeeeee ettt e e e e e e e e e e e e e e e 59

Foto 2 Reunidn de reiniCio San ANLONIO 2 ......ocoeeeeeeeeeee e e e ee e 62

Foto 3 Reunion de reiniCio San ANONIO 2 ......eeeeee et e e e eaens 62
ANEXOS

e Anexo N°1.
Oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023, solicita entrega informacion de la
documentacion e informacion del componente.
Respuesta a comunicacion CEV22-056 Programacion de Obra — V4., el 21 de
julio del 2023.

e Anexo N°2

Informes Semanales



INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SOCIAL NUMERO 17

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

1. INTRODUCCION

El presente documento contiene las actividades realizadas por el componente social de
Interventoria “ECOVIAS SAS” a través del CONTRATO DE INTERVENTORIA DE
OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-
2022, cuyo Objeto es “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN
BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020” FINANCIADO CON RECURSOS
DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR”. mediante la Resolucién N° 008 del
04 de febrerode 2022. Elproceso de Concurso de Méritos le fue adjudicado a ECOVIAS
S.A.S, durante el periodo comprendido entre el 3 de julio al 2 de agosto de 2023 al hacer
el seguimiento, verificacion y acompafiamiento al desempefio del componente social de
del ejecutor del contrato Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion vy
Mantenimiento Vial (UAERMV), y de los contratista Consorcio Gaviones 95, Soluciones
Geoespaciales SAS, mediante un modelo de ejecucion mixta, que contempla dos
procesos de obra independientes, los cuales se describen a continuacion. Obras
hidraulicas (Subdrenes, berma-cunetas, box culvert) y muros en gavion, se ejecutaran
mediante los contratos que surja de la licitacion publica No. LP-006-2021, cuyo objeto
es “CONTRATO PARA LA EJECUCION DE OBRAS HIDRAULICAS Y MUROS
GAVIONES PARA EL PROYECTO " MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN
BOGOTA", DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - SGR IDENTIFICADO CON
CODIGO BPIN 2018000050020” publicado, por la UAERMV e Instalacion del material
granular y del fresado estabilizado en las vias, seran ejecutadas directamente por la
UAERMV

El presente informe da a conocer las condiciones de avance del ejecutor Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial (UAERMV), y los
contratistas, cuyos contratos son: CONSORCIO GAVIONES 95 N° 478 - 2022,
CONSORCIO ESTABILIZACION VIAL N° 479 - 2022 y SOLUCIONES
GEOESPACIALES SAS — SOLGEO SAS N° 480- 2022, este ultimo se encuentra en
proceso de nulidad por tanto no se presenta informaciéon en el componente Social de
acuerdo con lo estipulado contractualmente en el anexo técnico en la etapa de
construccion.
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Los anexos que se presentan estan relacionados a la Gestion de seguimiento y control
de la Interventoria. Dando a conocer las condiciones de avance del CONTRATO
INTERVENTORIA CIN-REGALIAS-161-2022 en el componente Social de acuerdo a lo

estipulado contractualmente.

2. OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GENERAL

Describir la metodologia para el acompafiamiento a la supervision y verificaciondel Area
de Gestion Social, desarrollada por los ejecutores del contrato, para el pleno
cumplimiento de las labores establecidas dentro del anexo técnico, fundamentado en
los criterios de calidad, suficienciay oportunidad, donde se evidencia los procedimientos

implementados y se cuente con los soportes de resultado.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Revisar, aprobar y hacer el seguimiento a los planes de gestion social, de los

Contratista, conforme a los documentos contractuales.

Comprobar a través de seguimiento, acompafiamiento, verificaciony evaluacion la labor
desarrollada por el ejecutor, para establecer que la ejecucion de las actividades del
componente sociales se ajuste con los requerimientos contractuales del contrato.

Informar a Fondo de desarrollo Local del Sumapaz, periédicamente el avance y
dificultades que surjan con el desarrollo del proyecto, en cada una de las actividades de
gestion social realizadas por el ejecutor.

Revisar, conceptuar y aprobar los informes elaborados por el ejecutor, en virtud de lo
estipulado contractualmente.
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Propender por el cumplimiento de la propuesta metodolégica y el desarrollo de las
actividades y tiempos propuestos por el consultor en el Plan de Gestion Social, para
cada uno de los programas establecidos.

Asesorar y acompanfar al contratista durante las actividades que realice en las etapas
de construccion.

3. NORMATIVIDAD

Constitucion Politica de Colombia.

Ley 1757 de 2015: Por la cual se dictan disposiciones en materia de promociéon y

proteccién del derecho a la participaciéon democratica.

Ley 1755 de 2015: Por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de Peticion
ley 1712 de 2014: Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho

de Acceso a la Informacion Pablica Nacional y se dictan otras disposiciones.

Ley 1474 de 2011: Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismaos
de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupciény la efectividad del control
de la gestion publica.

Ley 1882 de 2018 o Ley de Infraestructura

Ley 1083 de 2006: Establece algunas normas sobre planeacién urbana sostenible.
Sefiala que para garantizar la accesibilidad de todas las personas a las redes de
movilidad y transitar por las mismas en condiciones adecuadas, en especial a las nifias,
nifios y personas que presenten algun tipo de discapacidad, las vias publicas que se
construyan al interior del perimetro urbano a partir de la vigencia de esta ley. Ley 1801

de 2016 o Cddigo Nacional de Policia y Convivencia.

Ley 80 de 1993: Estatuto general de contratacion de la administracion publica.
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Ley 99 de 1993: Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el
sector Publico encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y los
recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA, y se
dictan otras disposiciones.

Ley 850 de 2003: Por medio de la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas.

Ley 152 de 1994: Ley organica del Plan de Desarrollo.
Ley 388 de 1997: Ley de desarrollo territorial.

Ley 134 de 1994: Mecanismos de participacion ciudadana.

Ley 190 de 1995: Normas tendientes a preservar la moralidad en la administracion

publica y se fijan disposiciones con el fin de erradicar la corrupcion administrativa.

Ley 489 de 1998: Organizacién y funcionamiento de las entidades del orden nacional.

Ley 1618 de 2013: Por medio de la cual se establecen las disposiciones para garantizar

el pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad.

Ley 1437 de 2012: Por la cual se expide el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo.

Decreto 2820 de 2010, de la Presidencia de la Republica: Por el cual se reglamenta el
titulo VIII de la Ley 99 de 1993 sobre licencias ambientales, modificado por el Decreto
2041 de 2014.

CONPES 3819 de 2014, por medio del cual establece los lineamientos de la Politica
nacional para Consolidar el Sistema de Ciudades en Colombia. Resolucion 49906 del 6
de julio de 2015: Por la cual se adopta la Politica de Gestion Social y Servicio a la
Ciudadania, o la que haga sus veces.

Acuerdo 584 de 2015: Adopcién de los lineamientos de la Politica Publica de Mujeresy
Equidad de Género en el Distrito Capital.
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v Acuerdo 79 de 2003: Cdédigo de Policia de Bogota D.C.

v" Acuerdo 142 de 2005: por medio del cual se adoptan mecanismos e instancias para

apoyar y promover en el ambito distrital las Veedurias Ciudadanas

v Acuerdo No. 645 de 2016: Por el cual se adopta el plan de desarrollo, econémico, social,
ambiental y de obras publicas para Bogota 2016-2020; Bogota Mejor para Todos.

v" Decreto Distrital 371 de 2010: Por el cual se establecen lineamientos para preservar y
fortalecer la transparencia y para la prevenciéon de la corrupciéon en las Entidades y

Organismos del Distrito Capital.

v' Decreto Distrital 529 de 2015.

v' Decreto Distrital 162 de 2015: Por el cual se autorizan las intervenciones en los
elementos constitutivos artificiales o construidos del espacio publico y se dictan otras
disposiciones.

v Decreto Distrital 380 del 2015: Por el cual se formulala Politica de Trabajo Decente y
Digno de Bogota, D.C., y se dictan otras disposiciones.

v" Resolucién 747 de 1998: Topes maximos para sueldos y demas gastos que se pueden

pagar por contratos.

v" Decreto Distrital 190 de 2004: Plan de Ordenamiento Territorial para Bogota.

v Decreto Distrital 1660 de 2003: Por el cual se reglamenta la accesibilidad a los modos
de transporte de la poblacion en general y en especial de las personas con

discapacidad.

v’ Decreto Distrital 197 de 2014: Por medio del cual se adopta la Politica Publica Distrital

de Servicio a la Ciudadania en la ciudad de Bogota D.C.
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Decreto Distrital 503 de 2011: Por el cual se adopta la Politica Publica de Participacion

Incidente para el Distrito Capital.

Decreto Distrital 166 de 2010: Por el cual se adopta la Politica Publica de Mujeres y

Equidad de Género en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones.

Decreto Distrital 558 de 2018: Por medio del cual se establece el Marco Regulatorio del
Aprovechamiento Econdémico del Espacio Publico en el Distrito Capital de Bogota y se
dictan otras disposiciones.

Decreto Distrital 1078 de 2015 sobre Politicas y Lineamientos de Tecnologia de la

Informacion.

Resolucion 325 de 2015: Por medio de la cual se adopta el Plan Sectorial de

Transversalidad de Género en el Sector Movilidad y se dictan otras disposiciones.

Directiva 001 de 2011 “Democratizacion de las oportunidades econdmicas en el Distrito
Capital, promocion de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas

vulnerables marginales y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad”.

Resolucion 979 de 2017 que establece como propdsito central o Mision institucional del
IDU “Generar bienestar en los habitantes de la ciudad mejorando la calidad de vida,
mediante el desarrollo de infraestructura para la movilidad, contribuyendo a la

construccién de una ciudad incluyente, sostenible y moderna”

Resolucion 4940 del 18 de octubre de 2018, mediante la cual el IDU adopta su Politica
de Gestion Social y Servicio a la Ciudadania
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4. ALCANCE DE LA INTERVENTORIA

El alcance de las obras a ejecutar para el Contrato de obra se encuentra definido en el
Anexo 1 — Anexo Técnico, en su numeral “ACTIVIDADES POR EJECUTAR Y
ALCANCE".

4.1 Actividades de pre-construccion.

Como parte de esta etapa, se debe realizar la verificacion técnica y revision de los
disefios entregados, el contratista de obra tendra la obligacién de validar, revisar y
apropiarse de los Estudios, disefios y cantidades de obra entregados por el Fondo de
Desarrollo Local FDL de Sumapaz, todas las observaciones que surtan a partir de la
revision por parte del contratista de obra deberan ser solicitadas al FDRL (Fondo de

Desarrollo Rural de Sumapaz) a través de la Interventoria. (tomado del anexo técnico).

4.2 Etapa de Construccion

Se llevara a cabo la construccion de vias en aproximadamente 33,08 km lineales en la
localidad de Sumapaz, los cuales se dividen TREINTA'Y CINCO (35) segmentos viales

pre — seleccionados divididos entre la Cuenca Rio Blanco y Cuenca Rio Sumapaz.

Tramo Animas Bajas: Longitud 4280 m
Tramo Laguna Verde: Longitud 2958.7 m
Tramo San Antonio: Longitud 13820 m
Tramo Capitolio: Longitud 4555.5 m
Tramo Union-Tunales: Longitud 7465,8
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4.3 Relaciéon de CIV del Proyecto

Tabla 1 CIV PROYECTO

CIV CONTRATO

N°. TRAMO =Y

1 2003900
5 LAGUNA VERDE (EL;ET)CA RIO BLANCO - 20039002
3 20039003
2 20036004
: 20076282
6 LAS ANIMAS (CUENCA RIO BLANCO — 20036002
Z UPRA4) 20036005
2 20076283
S 20036001
T 20076251
1 20042003
5 20042001
3 20076258
2 20042002
= 20042002
16 SAN ANTONIO (CUENCA RIO SUMAPAZ — 20076256
17 UPR5) 20076257
s 20076255
5 20076259
0 20076253
1 20076252
> 20076250
> 20042004
7 20047005
25 CAPITOLIO (CUENCA RIO SUMAPAZ — 20047001
26 UPR5) 20047002
> 20076233
o8 20025003
> 20023004
20 20023002
31 TUNAL ALTO (CUENCA RIO SUMAPAZ — 20023003
> UPR5) 20076242
= 20025001
” 20025002
s 20023001
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4.4 Construccién de obras hidraulicas y gaviones

Se ejecutaran Obras hidraulicas y muros gaviones PARA EL PROYECTO "
MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS ENBOGOTA", DEL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS - SGR IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2018000050020” el cual se
establece en dos grupos (GRUPO 1 y GRUPO 2), es importante tener en cuenta que
durante la etapa de ejecucion del contrato es posible identificar necesidades de
intervencion vial las cuales se pueden intervenir previa aprobaciéon de la gerencia del
proyecto. dichas acciones deberan estar en el marco de la cadena de valor validada por
el SGR, en la etapa de aprobacion del proyecto.

Construccién / ampliacién de alcantarillas
Construccioén de cunetas, sub-drenes y muros en gaviones
Instalacion de material granular

Instalacion de rodadura en fresado estabilizado.

Se estableci6 la intervencion de 33,08 kildbmetros de vias terciarias, distribuidos en los
siguientes tramos de la localidad:

Tabla 2 Alcance Del Proyecto

LOCALIZACION DEL

PROYECTO OBJETIVO CARACTERISTICAS
San Antonio | Longitud 6910 m (K6 + 911 - K13 + 820)
Capitolio Construccién de obras | Longitud 45555 m (KO +00 — K4 +
hidraulicas, Gaviones, y | 555.48)
Estabilizacion con fresado. Longitud 2958.70 m (KO +00 — K2 +
Laguna verde 958.65)
San Antonio Il Construccién de obras | Longitud 6910 m (KO +00 - K6 + 910)
Animas Bajas hidraulicas, Gaviones, y | Longitud 4280 m (KO +00 — K4 +281.94)
Unién Tunales Estabilizacién con fresado. Longitud 7465,8 m (KO +00 — K7 + 465.8)

Los tramos del proyecto estan ubicados en las dos cuencas del municipio de Sumapaz

como se relacionan en la siguiente tabla:
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Tabla 3 Vereda de la Cuenca del Rio Sumapaz

N° NOMBRE DE
TRAMO NOMBRE DE TRAMO CUENCA LONGITUD TRAMO
9 San Antonio | Rio Sumapaz 6.910,00 m
6 Capitolio Rio Sumapaz 455550 m
7 Laguna verde Rio Blanco 2.958,70 m
LONGITUD TOTAL 14.424,20 m

Tabla 4 Vereda de la Cuenca del Rio Blanco

N° NOMBRE DE

TRAMO NOMBRE DE TRAMO CUENCA LONGITUD TRAMO
9 San Antonio I Rio Sumapaz 6.910,00 m
5 Unién Tunales Rio Sumapaz 7.465,80 m
8 Animas Bajas Rio Blanco 4.280.00 m
LONGITUD TOTAL 18.655.80 m

Tiene como alcance realizar la interventoria del proyecto del Sistema General de
Regalias - SGRidentificado con cédigo BPIN 2018000050020, el cual va a ser ejecutado
por la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial -UAERMYV,
mediante un modelo de ejecucion mixta, que contempla dos procesos de obra
independientes, el propésito de garantizar el actuar del area social de los contratistas
dentro de los contratos, la interventoria se permitira adelantar acciones que con lleven
el alcance y cumplimiento de los objetivos anteriormente enumerados, para asi hacer
recomendaciones, asesoria y dar lineamientos, que permitan la promocién de la calidad
y logro de los objetivos asi:

» Se adelantara la planeacion de recorridos, para el seguimiento a las actividades

programadas por el contratista, las cuales contaran con soportes de realizacion.

> Se realizara en presencia de la Profesional Social del contratista, la lista de
chequeo a la gestion adelantada de manera mensual, donde se informe de
primera fuente, si esta cumpliendo o incumpliendo a lo pactado dentro del Plan
de gestion social, en caso de presentar desacuerdo, se permitira al contratista,
la entrega de los soportes que puedan modificar la calificacion; en caso de
persistir la situacion, se informara a la entidad, para que sea quien brinde el

concepto frente a la evaluacion.
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>

Formulara indicadores de evaluacién, para hacer el seguimiento a la
implementacion del Plan de gestion social del Contratista, en el Plan de accion

formulado por la interventoria.

Revisara y aprobara los registros de la informacion reportada de las actividades

del plan de gestion social.

Supervisar que el ejecutor y los contratistas disponga de la infraestructura y
personal que cumpla con los requerimientos definidos en los documentos del
contrato sobre el cual se efectuard la verificacion a la ejecucion de las labores

del plan de gestion social.

Suministrar informacion actualizada de manera oportuna al Fondo de Desarrollo

Local de Sumapaz sobre el desarrollo del contrato.

Verificar el cumplimiento de los compromisos establecidos con la ciudadania por
parte del contratista.

Asesorar, participar, revisar y hacer seguimiento a las acciones desarrolladas
por el ejecutor y los contratistas de acuerdo alo estipulado en el Plan de gestion
social.

Asistir y apoyar todos los espacios de socializacion e informacion del proyecto,
asi como los demas espacios que requiera el Fonde de Desarrollo Local de

Sumpaz en el desarrollo del contrato.

Revisar y aprobar los registros de las PQRS manifestadas por la comunidad.

Revisar conceptual y aprobar todas las actividades y entregables que realice el
contratista.

Asesorar hace recomendaciones y acciones de mejora sobre los aspectos a
considerar para la promocion de la calidad y alcance de los objetivos del
proyecto.
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5. GENERALIDADES

5.1 Descripcién General del Contrato

El proyecto se encuentra localizado en la localidad de Sumapaz, fue dado en un proceso
de Concurso de Méritos le fue adjudicado a ECOVIAS S.A.S, mediante la Resolucién
NI. 008 del 04 de febrero de 2022 por un valor inicial del contrato de $3.104.380.144,00,

en un plazo inicialmente establecido de quince (15) meses.

La entidad contratante frente a las necesidades de la region por mejorar las vias de
acceso, adelanto el proceso de licitacién pubica N.° LP-006-2021 con el fin de contratar
lo que se requiere para la ejecucion de obras hidraulicas y muros gaviones para el
proyecto “mejoramiento de vias terciarias en Bogota” y la ejecucion de las obras viales
por parte de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial,
para el proyecto del Sistema General de Regalias — SGR identificado con c6digo BPIN
2018000050020, El cual va a ser ejecutado por la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacion y Mantenimiento Vial -UAERMV, mediante un modelo de ejecucion mixta,
gue contempla dos procesos de obra independientes, los cuales se describen a
continuacion:

Obras hidraulicas (Subdrenes, Berma-cunetas, box culvert) y muros en gavion los
cuales se ejecutaran mediante el contrato que surja de la Licitacion publica N.° LP-006-
2021, cuyoobjeto es “CONTRATO PARALAEJECUCION DE OBRAS HIDRAHULICAS
Y MUROS GAVIONES PARA EL PROYECTO” MEJORAMIENTO DE VIAS
TERCIARIAS EN BOGOTA”, DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - SGR
IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2018000050020”, Publicado por UAERMV el 5 de
octubre de 2021, en la plataforma SECOP II, por un valor estimado de 24.641.217.103,
es importante mencionar que dicho proceso licitatorio se adelantara por lotes, teniendo
en cuenta la magnitud del proyecto y se distribuird de la siguiente manera: Lote 1- San
Antonio | (K13 +820- K6+910), Capitolio y Laguna Verde, (Valor estimado de
$12.013.390,090) y Lote 2 — San Antonio Il (K6+910+K0+00), Unién Tunales y Animas
Bajas (Valor estimado de 12.627.827.013)
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Instalacion de material granular y del fresado estabilizado en las vias, seran ejecutadas
directamente por la UAERMYV, por un valor aproximado de $32.927.529.354

El CONTRATO DE OBRA PUBLICA N° 478 DEL 10/02/2022 fue adjudicado al
Consorcio Gaviones 95. “CONTRATO PARA LA EJECUCION DE OBRAS
HIDRAULICAS Y MUROS GAVIONES PARA EL PROYECTO MEJORAMIENTO DE
VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - SGR
IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2018000050020”. CONTRATO PARA LA
EJECUCION DE OBRAS HIDRAULICAS Y MUROS GAVIONES PARAEL PROYECTO
MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA DEL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS - SGR IDENTIFICADO CON CODIGOBPIN 2018000050020. (San Antonio
| (K13+820-K6+910), Capitolio y Laguna verde.) el cual tendra a cargo las obras
hidraulicas (Subdrenes, Berma- cunetas, box culvert) y muros en gavion mencionadas

en el objeto del contrato.

CONTRATO DE OBRA PUBLICA N°. 479 DEL 10/02/2022 fue adjudicado al Consorcio
Estabilizacién Vial. “CONTRATO PARA LA EJECUCION DE OBRAS HIDRAULICAS Y
MUROS GAVIONES PARA EL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS
EN BOGOTA", DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - SGR IDENTIFICADO CON
CODIGO BPIN 2018000050020”. “CONTRATO PARA LA EJECUCION DE OBRAS
HIDRAULICAS Y MUROS GAVIONES PARA EL PROYECTO " MEJORAMIENTO DE
VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA", DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - SGR
IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2018000050020 (San Antonio 1l (K6+910-
K0+000), Unién Tunales y Animas Bajas.”) el cual tendra a cargo las obras hidraulicas
(Subdrenes, Berma- cunetas, box culvert) y muros en gavion mencionadas en el objeto
del contrato.

Instalacion del material granular y del fresado estabilizado en las vias, seran ejecutadas
directamente por la UAERMYV, el CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA
PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022
debera supervisar las actividades ejecutadas por la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacion y Mantenimiento Vial — UAERMV, conforme al proyecto Cadigo BPIN
2018000050020 cuyo objeto es “Mejoramiento de las Vias Terciarias en Bogota”
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Respecto a los contratos de prestacion de servicios se esta preparando oficio para
entrega de contratos segun Modificatorio N°. 2 del contrato CIN REGALIAS-161-2022,
y para dar respuesta a los comunicados 20237020009711 y 20237010010252.

6. LOCALIZACION DEL PROYECTO

El proyecto esta ubicado en Sumapaz la cual es la localidad niamero 20 del Distrito
Capital de Bogota. Se encuentra ubicada sobre un macizo de la Cordillera Oriental de
los Andes colombianos, al extremo sur del casco urbano de Bogota.

La localidad de Sumapaz tiene los siguientes limites, segun el Acuerdo 9 de 1986 del
Concejo de Bogota:

Noroeste: Pasca

Norte: Localidad de Usme
Noreste: Une

Oeste: Arbelaez, San Bernardo
Este: Gutiérrez

Suroeste: Cabrera

Sur: Colombia (Huila)

Sureste: Cubarral, Guamal (Meta)

La Localidad 20 lindera en sentido contrario a las manecillas del reloj, como sigue:
partiendo al norte de la Laguna de Chisac4, en direccion sur por el divorcio de aguas
hasta el nacimiento del rio Pilar y por este aguas abajo hasta encontrar el rio Sumapaz;
se remonta dicho curso de agua hasta su nacimiento en el Alto de las Oseras, limite con
el departamento del Huila; a continuacién en direccion nordeste se sigue por la cumbre
de la cordillera para encontrar el cerro Nevado del Sumapaz y luego al norte hallar el
nacimiento del rio Chochal en el alto de Torquita; se gira luego al oriente para encontrar
la Sierra Leona de Santa Barbara y posteriormente el Paramo del Gallo, sector del
nacimiento del rio del mismo nombre; por dicho rio aguas abajo hasta la confluencia de
la quebrada Tanques y por ella hasta su nacimiento; en direccién norte se encuentra el
rio Blanco y buscando el nacimiento de este Ultimo se llega al Portezuela; aguas arriba

al rio Portezuela confluye el rio Pozo, por el que se sigue hasta su nacimiento en el sitio
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denominado Boca grande en la Cuchilla de Cauquillos; a continuacién hacia el oeste y

por el divorcio de aguas se arrima a la Laguna de Chizaca, punto de partida.

La Localidad 20 de Sumapaz se localiza sobre la cordillera Oriental, entre los 2.700 y
4.100 m s. n. m., donde se encuentra el Paramo de Sumapaz, considerado el mas
grande del mundo. Una extension del territorio es considerada como area de reserva
natural desde el afio 1977 por resolucion del INDERENA.

En el Sumapaz se genera uno de los mas importantes recursos hidricos de Colombia
gue forman parte de las cuencas de los rios Magdalena y Orinoco.

BETANIA  NAZARETH

BOGOTA

----- Frontera con Usme

Cabecera de
corregimiento

SAN JUAN LA UNION (vereda)

llustracion 1 Localizacion general del proyecto (Localidad de Sumapaz)
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RAMO LAGUNA VERDE 1= 3.0 KMS

500 ANIMAS BAJAS

ANO TRAMO SAN ANTONIO LONG = 14 KMS

TRAMO CAPITOLIO LONG = 4.6 KMS

PLANO: TRAMO UNION - TUNALES

llustracion 2 Localizacion del proyecto

Sumapaz produce también parte de los depoésitos de agua que abasteceran a
la Bogotéa del futuro. Las 75.756 ha de la Localidad de Sumapaz con sus 35.928 ha de
pajonal, 25.017 de frailejon y pajonal, 5.402 de bosque natural, 1856 de turbera y 106
de lagunas, ademas de sus 1.128 km de rios y quebradas, conforman un conjunto
natural que cumple un importante papel en el ciclo del agua, tanto regulando los flujos
desde la montafia, como alimentando los depdsitos subterraneos.

Acorde con el anexo técnico del contrato los segmentos a intervenir en el desarrollo del
contrato se describen a continuacion:
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Tabla 5 Datos Segmentos a intervenir

No. CIV A INTERVENIR LOCALIZACION FOTO
VEREDAS:
AURAS - LAGUNA VERDE
20039001
(CUENCA RIO BLANCO -
1 20039002
20039003 UPR4)
20036004
20076282
VEREDAS: 5708
20036002
2 LAS ANIMAS (CUENCA RIO
20036005
BLANCO — UPR4)
20076283
20036001

ARGAEN COWFLIC

Fuente: tomado de anexo técnico —Cto 161-2022
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No. | CIVA INTERVENIR LOCALIZACION FOTO
20076251
20042003
20042001
20076258 VEREDAS: usens
20042002 EL TOLDO — SAN ANTONIO
3 20076254 (CUENCA RIO SUMAPAZ —
20076256 UPR5) :
20076257 )
20076255 {
20076259 "
e osacs
Fuente: tomado de anexo técnico —Cto 161-2022
oo
20047005 VEREDAS: usvess
4 20047001 SANTO DOMINGO - CAPITOLIO
20047002 (CUENCA RIO SUMAPAZ —
20076233 UPRS5) -

CHORRERAS

RV P
A ‘ §

Fuente: tomado de anexo técnico —Cto 161-2022
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No. CIV A INTERVENIR LOCALIZACION FOTO
B
SATODONNG) KAVO00MNG0 wnn;as
3 N oo

20025003
20023004

(AGUNTAS
20023002 VEREDAS:
20023003 TUNAL BAJO — TUNAL ALTO

5

20076242 (CUENCA RIO SUMAPAZ —
20025001 UPR5)
20025002
20023001

Fuente: tomado de anexo técnico —Cto 161-2022

La intervencion a realizar es de 33,08 kilbmetros de vias terciarias, distribuidos en los

siguientes tramos de la localidad, los cuales se describen a continuacion:

Tabla 6 Datos tramos y kilbmetros a intervenir

Tramo Longitud (m)

Animas Bajas 4,280
Laguna Verde 2,958.7
San Antonio 13,820
Capitolio 4 555.5
Unién-Tunales 7,465.8
TOTAL 33,080

Fuente: Tomado de anexo técnico —Cto 161-2022
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6.1 Antecedentes

Las vias de la localidad de Sumapaz se caracterizan por su facil deterioro fisico,
originado en los problemas de humedad ambiental y en el hecho de ser solamente
recebadas, no tienen estructura de pavimento, a excepcion de las calles de los centros
poblados, lo cual hace que las velocidades de desplazamiento sean menoresy por ende
los tiempos de un punto a otro sean mayores, lo que muchas veces se traduce en la no
prestacion del servicio integrado de transporte dentro de la localidad o en trayectos de
hasta 6 horas.

Adicionalmente, vale la pena aclarar que en los estudios previos del contrato de obra, la
Entidad Contratante informaque en épocas de lluvias las vias pueden quedar inservibles
para la circulacion de vehiculos, esto debido a la alta pluviosidad que caracteriza la
region y demas factores climaticos, situaciones que genera que algunas veredas queden
incomunicadas y dificulte el transporte y comercializacion de los productos
agropecuarios que se producen en la region, cuya economia gira en torno a la
agricultura y la ganaderia, las actividades escolares, la atencion médica, la provision de
bienes y servicios, procedentes tanto del centro urbano de Bogotda como de los

municipios vecinos.

Por lo anterior, se presenta la necesidad de intervenir la malla vial de la Localidad de
Sumapaz por medio de reconstruccion y/o rehabilitacién de las vias acorde con el Plan
de Desarrollo Local 2017-2020 “SUMAPAZ EN PAZ, MAS PRODUCTIVA Y
AMBIENTAL PARA TODOS”.
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7. RECURSO HUMANO DE GESTION SOCIAL PARA LA INTERVENTORIA

A continuacion, se da conocer el perfil y la experiencia que hace parte del profesional

social de la interventoria.

Tabla 7 Datos Profesional social de Interventoria

z
Q
o z
PROFESIONAL CARGO 5 EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
[a)
[Im]
[a)
) ) ) ) _ | Experiencia en el cargo de profesional social
Profesional en trabajo social o sociologia ) )
] 3 ) ] de un (1) afio en proyectos de interventoria
. ial 0 sicologia o profesiones afines. » »
Trabajadora Socia Residente ] ] ) - para la construccion y/o conservacion y/o
Isabel Bernal - 100% | Acreditar experiencia general minimo de o o
Social . rehabilitacion y/o  mantenimiento de
Yasso. tres (3) afios.

Titulo de postgrado: No Aplica

infraestructura vial (tomado de anexo
técnico —Cto CIN-REGALIAS-161-2022)
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8. PLAN DE GESTION SOCIAL

El Plan de Gestion Social de Obras es un documento que determina estrategias, que
permiten prevenir, mitigar, ayudar a reducir los impactos que genere las obras dirigidas
a la comunidad, con el fin de mejorar las condiciones de las vias de la comunidad, asi

mismo involucra a la comunidad a ser participes de la sostenibilidad de la misma.

De acuerdo a lo anterior el ejecutor y los contratistas disefian y entregan los planes de
gestion social, los cuales se han hecho observaciones y se encuentran pendiente de su

aprobacion.

De acuerdo a lo anterior y en el marcode las actividades constructivas el plan de gestion
social pretende implementar estrategias que minimicen el impacto que generan las
labores constructivas, las cuales estan enmarcadas en programas, los cuales relaciono

a continuacion:

PROGRAMA DE SERVICIO A LA CIUDADANIA

PROGRAMA DE DIALOGO Y PARTICIPACION CIUDADANA

PROGRAMA DE INFORMACION PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO A ACTIVIDADES TECNICA
PROGRAMA DE PROGRAMA DE CULTURA CIUDADANA

PROGRAMA DE GOBERNANZA PARA LA MOVILIDAD

AN N NN
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9. CONTRATO DE OBRA N°. 478 DEL 10/02/2022 CONSORCIO GAVIONES 95
9.1 GENERALIDADES

9.1.1 Datos del contrato 478 del 10/02/2022.

A continuacion, se describen los aspectos contractuales del contrato de obra

Tabla 8 Suscripcién, Legalizacién, Plazo y Valor CTO 478

ENTIDAD CONTRATANTE:

CONTRATO DE OBRA N°:

OBJETO:

PROCESO DE SELECCION N°:
DATOS DEL CONTRATISTA DE OBRA
CONTRATISTA:

NIT:

INTEGRANTES DEL CONSORCIO

REPRESENTANTE LEGAL:
DIRECCION Y CIUDAD:
TELEFONO:

MODIFICATORIO N°.1

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL -
UAERMV

COP-478 del 10/02/2022

“Contrato para la ejecucion de obras hidraulicas y
muros gaviones para el proyecto "mejoramiento
de vias terciarias en Bogota", del sistema general
de regalias - SGRidentificado con c6digo BPIN
2018000050020". contrato para la ejecucion de
obras hidraulicas y muros gaviones para el
proyecto " mejoramiento de vidas terciarias en
Bogota", del sistema general de regalias - SGR
identificado con cédigo BPIN 2018000050020.
(san Antonio i (k13+820-k6+910), capitolio y
laguna verde.)

LP -006-2021

CONSORCIO GAVIONES 95
901.563.341-0
- PROMCIVILES (70%) S.AS NIT
901.001.320-5
- PROMOTORA PUGA LTDA (30%) NIT
830.024.796-9
LUIS ORLANDO PULIDO GARCIA
Av. carrera 19 numero 95-12/20- BOGOTA D.C
601-4327903
MODIFICAR el parrafo segundo de la Clausula
Cuarta del Contrato 478 de 2022 - Plazo del
Contrato, y se adiciona un paragrafo mas,
estableciéndose de la siguiente manera:

“El contrato consta de dos (2) tipos de actividades
inherentes ala ejecucion misma del proyecto, que
se identifican asi: ACTIVIDADES DE
PRECONSTRUCCION y ACTIVIDADES DE
CONSTRUCCION, las cuales podran realizarse
de manera simultanea. Paragrafo 1. Los tramos o
kilbmetros que pasen a etapa de obra deberan
contar con las respectiva apropiacion y validacion
propia de las actividades de pre-construccion”.
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OTROS DATOS DEL CONTRATO
FECHA SUSCRIPCION CONTRATO:
FECHA DE INICIO ETAPA
PRECONSTRUCCION

VALOR INICIAL:

VALOR ACTUALIZADO:

PLAZO INICIAL:

PRORROGA N°. 1

PLAZO TOTAL ACTUALIZADO PRORROGA 1.

FECHA DE TERMINACION INICIAL
FECHA INICIO CONTRUCCION

FECHA DE TERMINACION ACTUALIZADO
SUSPENSION N°. 1

AMPLIACION 1 - SUSPENSION
AMPLIACION 2 - SUSPENSION
AMPLIACION 3 - SUSPENSION

FECHA DE REINICIO PROPUESTA
FECHA DE TERMINACION ACTUALIZADO
VALOR ANTICIPO:

INTERVENTOR:

SUPERVISOR:

9.1.2 PLAN DE GESTION SOCIAL

10 de febrero de 2022
3 de marzo de 2022

$11.624.693.181,00 Incluido IVA sobre utilidad
$11.624.693.181,00 Incluido IVA sobre utilidad
ONCE (11) MESES

DOS (2) MESES Y VEINTIDOS (22) DIAS
TRECE (13) MESES Y VEINTIDOS (22) DIAS
02 DE FEBRERO DE 2023

8 DE AGOSTO DE 2022

07 DE MAYO DE 2023

21 DE ABRIL DE 2023

UN (01) MES

UN (01) MES

19 DE JULIO DE 2023

31 DE JULIO DE 2023

3 DE AGOSTO DE 2023

$2.324.938.636

ECOVIAS SAS

UAERMV

El contratista CONSORCIO GAVIONES 95, realiza entrega del plan de Gestiéon social
el cual presenta la siguiente Trazabilidad

o Entrega del Plan de Gestion Social con radicado 20231200047421 el 27 abril
2023.

e EI5de marzo del 2023, lainterventoria entrega observaciones al Plan de gestion
social con oficio 186-0-032 para que se realice la subsanacion al documento.

e A la fecha del presente informe el plan se encuentra aprobado por la

interventoria.
9.1.3 PROGRAMA DE SERVICIO A LA CIUDADANIA
Este programa establece la instalacion por parte del Contratista de un sistema de atencién

al ciudadano, en el que se registren de manera ordenada y sistematica, todos los

reguerimientos ciudadanos como: peticiones, quejas, reclamos, denunciasy sugerencias
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(PQRS), interpuestos por los ciudadanos de manera presencial, escrita, telefonicamente,

correo electronico y/o redes sociales.

Los puntos de atencion a la comunidad (PUNTO PAC) debe estar dotada de:

e Bafio

e Linea telefénica exclusiva

e Cartelera informativa

e Computador con los programas necesarios

¢ Silla ergonémica y escritorio para la persona encargada de la atencion.

e Espacio, sillas disponibles, chaquetas segun el manual de identidad visual.

e Piezas de informacién, planos pertinentes para el proyecto, afiches y demas

informacion pertinente para el proyecto.

Ala fechade cierre del presente informe el contratista cuenta con los siguientes canales

de informacion, los cuales se describen a continuacion:

Tabla 9 Punto PAC Contrato N° 478/2022 CONSORCIO GAVIONES 95

Localizacion Vivienda de la sefiora Flor Maria Lépez via a Santo Domingo.
Linea Telefénica 3143248985
Correo electronico: atencionalacomunidadgaviones95@gmail.com

A la fecha el contrato se encuentra en suspension.

9.1.2 1. Recorridos

El contrista esta en la obligacién de realizar recorridos, con el fin de verificar la atencion
con la comunidad, estableciendo puntos moéviles, permitiendo canalizar de forma

personalizada las manifestaciones de la comunidad.

La interventoria realizara seguimiento y verificacion a los recorridos.

A la fecha el contrato se encuentra en suspension.
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9.1.3 PROGRAMA DIALOGO Y PARTICIPACION CIUDADANA

Para el siguiente programa, la interventoria adelantar4 labores de verificacion,
supervision, acompafiamiento a los diferentes momentos establecidos para el
programa, con el proposito de garantizar el cumplimiento del mismo, desde el

seguimiento a las siguientes actividades:

9.1.3.1 Reuniones participativas

La interventoria verificara que las reuniones se realicen de acuerdo a los parametros,
requisitos y generalidades propuestos por el ejecutor UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL — UAERMYV, los
contratistas (CONSORCIO GAVIONES 95, CONSORCIO ESTABILIZACION VIAL).

La Interventoria revisard y determinara la informacién a presentar en las reuniones, los
formatos a aplicar, el lugar de la reunién, a tratar en las reuniones y el comité veedor.

El objetivo de esta actividad es informar a la comunidad ubicada en el Area de Influencia
Directa- AID sobre el inicio del Proyecto, las caracteristicas a nivel técnico, ambiental,

social, SST, trafico, duracion, impactos y medidas de manejo previstas.

El Contratista debera convocar ala poblacion del area de influencia directa del proyecto,
Alcaldias Local, Organizaciones de comerciantes Administradores, Juntas de Accién
Comunal — JAC, entre otras.

Dichas reuniones, por ser masivas y tratarse de personas de veredas distantes pero
pertenecientes al mismo sector o tramo, se realizardn presencialmente serén

convocados por el ejecutor y contratistas.

9.1.3.1.1 Reuniones de inicio

Cuando se realicen las reuniones de inicio de obra, la Interventoria hara el respectivo
reporte consolidando la informacién y evidenciando el porcentaje de asistencia, asi
mismo se reportard los aciertos y desaciertos, si se cumplié con le estipulado para las

reuniones de inicio y con el resumen de la evaluacion de desempefio que reporte el
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Contratista. El objetivo de esta actividad es informar a la comunidad ubicada en el Area
de Influencia Directa- AID sobre el inicio del proyecto, las caracteristicas a nivel técnico,
ambiental, social, SST, trafico, duracion, impactos y medidas de manejo previstas.

El contratista realizo reunién de inicio el 4 de agosto del 2022.

A la fecha el contrato se encuentra en suspension.

9.1.3.1.2 Reunién de avance

Cuando se realicen las reuniones de avance de obra cumpliendo con un 50%, la
Interventoria haré el respectivo reporte consolidando la informacion y evidenciando el
porcentaje de asistencia, asi mismose reportara los aciertos y desaciertos, si se cumplié
con le estipulado para las reuniones de avancey con el resumen de la evaluacion de
desempefio que reporte el Contratista. Estas reuniones tienen como fin informa sobre el
estado de avance de las obras constructivas y cronograma de ejecucion de las
actividades faltantes, cuando se complete la ejecucion del 50% de la obra y tendra como
proposito la presentacion de los resultados obtenidos, el cumplimiento de los
compromisos contractuales, informar la fecha de finalizacion de las obras, y respondera

las inquietudes de los asistentes.

A la fecha el contrato se encuentra en suspension.

9.1.3.1.3 Reunién de Finalizacion

Se realizarén las reuniones de finalizacion de obra cuando se complete el 95% de las
labores constructivas, la Interventoria haré el respectivo reporte donde presentara los
resultados de finalizacion, consolidando la informaciény evidenciando el porcentaje de
asistencia, asi mismo se reportara los aciertos y desaciertos, si se cumplié con lo
estipulado para las reuniones de finalizacién y con el resumen de la evaluaciéon de

desempefio que reporte el Contratista.

Las reuniones de finalizacion tienen como fin presentar a la comunidad, las entidades

encargadas del contrato, cuando se complete el 95% de la ejecucion de la obra y tendra
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como proposito la presentacion de los resultados obtenidos, el cumplimiento de los
compromisos contractuales informa la fecha de finalizacion de obra, y respondera las
inquietudes de los asistentes.

A la fecha el contrato se encuentra en suspension.

9.1.3.1.4 Reuniones Extraordinarias.

Las reuniones extraordinarias se llevaran a cabo en los casos en que el desarrollo del
contrato lo amerite, 0 que la comunidad, la Interventoria, la supervision del Fondo de
desarrollo Rural de Sumapaz lo solicitaron. Estas reuniones se llevaron a cabo con el
fin de tratar asuntos no convencionales y que por su naturaleza o urgencia requerian un
espacio para ser revisados. La Interventoria hara el respectivo reporte donde, consolida
la informacion y evidencia el porcentaje de asistencia, asi mismo se reportara los

aciertos y desaciertos, si se cumplié con lo estipulado para las reuniones.

A la fecha el contrato se encuentra en suspension.

9.1.3.1.5 Reuniones Comité Veedor

La Interventoria verificara la inscripcion, al comité veedor realizada, estas se realizaran
mensualmente, se supervisara la asistencia y cumplimiento de la reunién, los temas a

tratar y los compromisos establecidos en cada reunion.

A la fecha el contrato se encuentra en suspension.

9.1.4. PROGRAMA DE INFORMACION PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

Este programa pretende brindar informacion de manera oportuna con relacion al contrato
y sus avances, mediante la publicacion de piezas informativas que promuevan las
contingencias que se presentan durante la ejecucién de los trabajos. La interventoria
realiza seguimiento y verificacion a cada una de las actividades consignadas en el plan de

gestion social.
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9.1.4.1 Valla Informativa

Para la etapa de construccion del contrato se instala las vallas informativas la cual se
encuentra ubicada en el frente de obra.

A la fecha el contrato se encuentra en suspension.

9.1.4.2 Volantes de Informacién

Estos seran utilizados para informar sobre temas relacionados con el Proyecto, estas
piezas se distribuiran predio a predio en el proyecto, aferente y vias en intervencion, en
los Puntos Satélites de Informacion o lugares que el Contratista considere pertinente.
De ser requerido la entrega de estas piezas y la divulgacion de la informacién debera

realizarse alo largo de todo el contrato.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

9.1.4.3. Volante de inicio

Estas piezas de divulgacién que incluyen informacion sobre la fecha de inicio de obra,
la ficha técnica, el nimero de la linea de atencion a la ciudadania y otros aspectos y
caracteristicas especificas que el Contratista, la Interventoria y la informacion que

considere el Fondo de Desarrollo rural del Sumapaz. pertinentes y relevantes.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

9.1.4.4. Volantes informativos y/o convocatorias

Los volantes se entregaran a la comunidad con informacion sobre contingencias,

convocatorias e informacion de interés del proyecto, es decir, ante situaciones no
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previstas que afecten la cotidianidad de la poblacion, se debera informar

inmediatamente a la poblacion que resulte afectada.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

9.1.4.5. Puntos satélites de Informacion

Para efectos del presente contrato, el ejecutor, instalaran los puntos de informacion,
propuestos en el plan de gestién social, la interventoria realizar4 seguimiento en su

instalacion, estos permitiran una amplia divulgacion de la informacion del contrato.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

9.1.5 PROGRAMA ACOMPANAMIENTO ACTIVIDADES TECNICAS

Es programa tiene como objetivo establecer previo a la intervencion, las condiciones
fisicas originales de cada uno de los predios ubicados en el area del proyecto y/o los
Bienes de Interés Cultural (si aplica), como base para determinar las variaciones que se
den en el tiempo por efectos del proceso de actividades de obra. Para lo cual, por parte
del area social, acompafara al area técnica en la elaboracion de los siguientes

productos:

» Levantamiento de Actas de Vecindad inicio y cierre.

» Levantamiento de Actas de Compromiso.

Se realizara un proceso de informacion a todos los predios aledafios aferentes a los

sitios de intervencion.
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9.1.5.1. Actas de vecindad

El acta de vecindad es un documento que se elabora por medio de una visita domiciliaria
a cada uno de los predios que se encuentran en el area de influencia directa de la obra.
El objetivo de esta actividad es establecer las condiciones fisicas iniciales de los predios

a fin de determinar variaciones en las mismas derivadas de la ejecucién del proyecto.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

9.1.5.2. Actade compromiso

Las actas de compromiso es un documento que se elabora en caso de ser necesario
hacer algin compromiso o acuerdo con la comunidad, instituciébn o comerciante, con el
fin de realizar alguna actividad de obra que repercuta con la comunidad, el contratista

levantara el acta de compromiso.

La Interventoria realizard el seguimiento del cumplimiento o no de las actas de
compromiso y se notificar4 en el informe correspondiente. Se firma el acta por el
componente social y técnico, cuando se le cumpla al propietario con los compromisos

registrados en el acta.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

9.1.6 PROGRAMA DE CULTIURA CIUDADANA

9.1.6.1 Procesos pedagdgicos

El objetivo es desarrollar procesos pedagdgicos de formacién que acompafie las
estrategias de relacionamiento con la comunidad, para fomentar el conocimiento,
apropiacién y corresponsabilidad con el proyecto y en pro del desarrollo de la
comunidad, a través de procesos de aprendizaje conjunto en proyectos de cuidado del

ambiente, buen uso y cuidado de la via.
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A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se
encuentra en suspension.

9.1.6.2. Acciones de formacion empleados de obra

Se establecera dentro de las capacitaciones programadas por el area de SST, un
espacio para la informacién de los temas de gestion social que se desarrollan en el
proyecto, con énfasis en el procedimiento de atencién al ciudadano y otros que la
Interventoria o aquellos que el Fondo de desarrollo Rural de Sumapaz soliciten que sean
incluidos.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se
encuentra en suspension.

9.1.7 PROGRAMA DE GOBERNANZA DE LA MOVILIDAD

Este programa busca generar oportunidades laborales a las comunidades donde se
ejecute el proyecto, contratando a un porcentaje de la poblacion de mano de obra no
calificada, Vulnerable y mujeres esta ultima regida por el decreto 332/2020, donde indica
gue para el mes de junio del 2023 para proyecto de construccion se contrate un 13.8%,
gue conlleve al mejoramiento de las condiciones econdmicas. Esto facilitara que haya

una mayor apropiacion del trabajo realizado y se evitaran conflictos con la comunidad.

9.1.7.1 Mano de obra no calificada contratacién poblacion vulnerable

La contratacion de poblacion vulnerable, la interventoria verificara el cumplimiento en la
contratacion de poblacion vulnerable contratado. Dado lo anterior y con el fin de dar
cumplimiento a la contratacion de personal en situacion de vulnerabilidad, establecido

contractualmente en la Directiva 001 - 2011.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.



INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SOCIAL NUMERO 17

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

9.1.7.2. Mano de obra no calificada de la localidad

Contratacién de mano de obra no calificada, la interventoria verificara el cumplimiento
del 30% del personal no calificado de la localidad del Sumapaz beneficiada por la
ejecucion de las obras. Este porcentaje se establece de acuerdo en lo establecido
contractualmente en las fichas del Plan de Adaptacion de la Guia ambiental - PAGA, en
el programa Vinculacion de mano de obra PGS 6.3-21, de la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

9.8 ACTIVIDADES DE GESTION SOCIAL REALIZADAS POR LA INTERVENTORIA

El &rea social de la Interventoria realiza las labores de seguimiento, acompafiamiento,
control y verificacionde las actividades de Gestion Social realizadas por el ejecutor y los

contratistas en virtud de las obligaciones establecidas en el anexo técnico.

A la fecha de cierre del presente informe no realiza actividades se encuentra en

suspension.

9.8.1. Listas de Chequeo del Contratista

A la fecha de cierre del presente informe no se realiza actividades se encuentra en
suspension.

9.8.2 Revision documental

Durante el periodo de este informe se realizé la consulta de los documentos legales:

e Contratos de Interventoria y Contratistas
e Anexo técnico.
¢ Plan de gestion Social.
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9.8.3 Informes Mensuales

En la siguiente tabla se registran los informes semanales presentados:

Tabla 10 Informes Mensuales

N° SEMANA PERIODO
NO APLICA

A la fecha de cierre del presente informe no realiza actividades se encuentra en
suspension.

9.8.4 Informe semanal

En la siguiente tabla se registran los informes semanales presentados por el contratista.

Tabla 11 Informes Semanales

N° SEMANA PERIODO
NO APLICA

A la fecha de cierre del presente informe no realiza actividades el contrato se encuentra
en suspension.

9.8.5 Comités de Seguimiento Integral y Social.

A la fecha de cierre del presente informe no realiza actividades el contrato se encuentra
en suspension.

9.8.6 Estado del Contrato

Estado del contrato 478 del 20/05/2022: SUSPENDIDO.
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10. CONTRATO DE OBRA N° -479—-DEL 10/02/2022 CONSORCIO
ESTABILIZACION VIAL.

10.1 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

10.1.1. Datos del contrato 479 del 10/02/2022.

A continuacion, se observan las generalidades del contrato 479 Consorcio Estabilizacion
Vial:

Tabla 12 Suscripcién, Legalizacion, Plazo y Valor CTO 479

ENTIDAD CONTRATANTE:

CONTRATO DE OBRA N°:
OBJETO:

PROCESO DE SELECCION N°:
DATOS DEL CONTRATISTA DE OBRA
CONTRATISTA:

NIT:

INTEGRANTES DEL CONSORCIO

REPRESENTANTE LEGAL:
DIRECCION Y CIUDAD:
TELEFONO:
MODIFICATORIO N°.1

OTROS DATOS DEL CONTRATO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL -
UAERMV

COP- 479 del 10/02/2022

“Contrato para la ejecucion de obras hidraulicas y
muros gaviones para el proyecto " mejoramiento de
vias terciarias en Bogota", del sistema general de
regalias - SGR identificado con co6digo BPIN
2018000050020 (san Antonio ii (k6+910-k0+000),
union tunales y animas bajas.”).

LP - 006 — 2021

CONSORCIO ESTABILIZACION ViAL
901.563.835-7
- MAQUINAS AMARILLAS S.A.S (70%) NIT
901.460.130-0
- TERRABLANCA SAS (30%) NIT
900.459.311-1
HERNANDO LAVERDE MANJARRES
Carrera 17 N° 142 — 25 BOGOTA D.C.
601-7023060
El parrafo segundo de la Clausula Cuarta del
Contrato 479 de 2022 - Plazo del Contrato y se
adiciona un paragrafo mas, estableciéndose de la
siguiente manera:

“El contrato consta de dos (2) tipos de actividades
inherentes a la ejecucién misma del proyecto, que se
identifican asi: ACTIVIDADES DE
PRECONSTRUCCION y ACTIVIDADES DE
CONSTRUCCION, las cuales podran realizarse de
manera simultdnea. Paragrafo 1. Los tramos o
kilbmetros que pasen a etapa de obra deberan
contar con las respectiva apropiaciony validacion
propia de las actividades de preconstruccion”.
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FECHA SUSCRIPCION CONTRATO: 10/02/2022
FECHA DE INICIO ETAPA

PRECONSTRUCCION 3 de marzo de 2022

VALOR INICIAL: $ 12.494.588.139,00 Incluido IVA sobre utilidad
VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $ 12.494.588.139,00 Incluido IVA sobre utilidad
PLAZO INICIAL: ONCE (11) MESES

PRORROGA N°. 1 DOS (2) MESES Y QUNCE (15) DIAS
PLAZO TOTAL ACTUALIZADO TRECE (13) MESES Y QUINCE (15) DIAS
PRORROGA 1.

FECHA DE TERMINACION INICIAL: 02 DE FEBRERO DE 2023

FECHA INICIO CONTRUCCION 18 DE JULIO DE 2022

FECHA DE TERMINACION 17 DE ABRIL DE 2023

ACTUALIZADA:

FECHA DE SUSPENSION 1 14 DE ABRIL DE 2023

PLAZO SUSPENSION DOS (02) MES.

AMPLIACION SUSPENSION Ne°. 2 13 DE JULIO DE 2023

APLAZO AMPLIACION TREINTA (30) DIAS

AMPLIACION SUSPENSION N°. 3 29 DE JULIO 2023

APLAZO AMPLIACION QUINCE (15) DIAS

AMPLIACION SUSPENSION N°. 4 28 DE JULIO 2023

APLAZO AMPLIACION TREINTA Y DOS (32) DIAS

FECHA PREVISTA REINICIO 29 DE AOSTO DE 2023

FECHA DE TERMINACON ACTUALIZADA 31 DE AGOSTO DE 2023

VALOR ANTICIPO: Hasta un 20% del valor basico del contrato
INTERVENTOR: ECOVIAS SA.S

SUPERVISOR: UAERMV

10.1.2 PLAN DE GESTION SOCIAL

Ala fecha el plan de gestion social se encuentra aprobado por la interventoria con oficio
186-1-044 el 4 de mayo del 2022.

10.1.3 PROGRAMA DE SERVICIO A LA CIUDADANIA

Este programa establece la instalacion por parte del Contratista de un sistema de atencion
al ciudadano, en el que se registren de manera ordenada y sistematica, todos los
requerimientos ciudadanos como: peticiones, quejas, reclamos, denuncias y sugerencias
(P.Q.R.S), interpuestos por los ciudadanos de manerapresencial, escrita, telefonicamente,

correo electronico y/o redes sociales.

Los puntos de atencion a la comunidad (PUNTO PAC) debe estar dotada de:
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e Bafio

e Linea telefonica exclusiva

e Cartelera informativa

e Computador con los programas necesarios

¢ Silla ergonémica y escritorio para la persona encargada de la atencion.

e Espacio, sillas disponibles, chaquetas segun el manual de identidad visual.

e Piezas de informacién, planos pertinentes para el proyecto, afiches y demas

informacion pertinente para el proyecto.

A la feche de cierre del presente el contratista se encuentra en suspension.

10.1.3 1. Recorridos

El contrista esta en la obligacion de realizar recorridos, con el fin de verificar la atenciéon
con la comunidad, estableciendo puntos mdviles, permitiendo canalizar de forma
personalizada las manifestaciones de la comunidad. La interventoria realizara

seguimiento y verificacion a los recorridos.

A la feche de cierre del presente el contratista se encuentra en suspension.

10.1.4 PROGRAMA DIALOGO Y PARTICIPACION CIUDADANA

Para el siguiente programa, la interventoria adelantara labores de verificacion,
supervisién, acompafiamiento a los diferentes momentos establecidos para el
programa, con el proposito de garantizar el cumplimiento del mismo, desde el
seguimiento a las siguientes actividades:

10.1.4.1 Reuniones participativas

La interventoria verificara que las reuniones se realicen de acuerdo a los parametros,
requisitos y generalidades propuestos por el ejecutor UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL — UAERMV, los
contratistas (CONSORCIO GAVIONES 95, CONSORCIO ESTABILIZACION VIAL).
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La Interventoria revisara y determinara la informacion a presentar en las reuniones, los

formatos a aplicar, el lugar de la reunion, a tratar en las reuniones y el comité veedor.

El objetivo de esta actividad es informar a la comunidad ubicada en el Area de Influencia
Directa- AID sobre el inicio del Proyecto, las caracteristicas a nivel técnico, ambiental,
social, SST, trafico, duracion, impactos y medidas de manejo previstas.

El Contratista debera convocar a la poblacion del area de influencia directa del proyecto,
Alcaldias Local, Organizaciones de comerciantes Administradores, Juntas de Accion

Comunal — JAC, entre otras.

Dichas reuniones, por ser masivas y tratarse de personas de veredas distantes pero
pertenecientes al mismo sector o tramo, se realizaran presencialmente seran
convocados por el ejecutor y contratistas.

10.1.4.1.1 Reuniones de inicio

Cuando se realicen las reuniones de inicio de obra, la Interventoria hara el respectivo
reporte consolidando la informacién y evidenciando el porcentaje de asistencia, asi
mismo se reportara los aciertos y desaciertos, si se cumplié con le estipulado para las
reuniones de inicio y con el resumen de la evaluacion de desempefio que reporte el
Contratista. El objetivo de esta actividad es informar a la comunidad ubicada en el Area
de Influencia Directa- AID sobre el inicio del proyecto, las caracteristicas a nivel técnico,

ambiental, social, SST, trafico, duracion, impactos y medidas de manejo previstas.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

10.1.4.1.2 Reunion de avance

Cuando se realicen las reuniones de avance de obra cumpliendo con un 50%, la
Interventoria haré el respectivo reporte consolidando la informacion y evidenciando el
porcentaje de asistencia, asi mismo se reportara los aciertos y desaciertos, si se cumplio
con le estipulado para las reuniones de avancey con el resumen de la evaluacién de

desemperio que reporte el Contratista. Estas reuniones tienen como fininforma sobre el
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estado de avance de las obras constructivas y cronograma de ejecucion de las
actividades faltantes, cuando se complete la ejecucion del 50% de la obra y tendra como
proposito la presentacion de los resultados obtenidos, el cumplimiento de los
compromisos contractuales, informar la fecha de finalizacion de las obras, y respondera

las inquietudes de los asistentes.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

10.1.4.1.3 Reunién de Finalizacion

Cuando se realicen las reuniones de finalizacion de obra cuando se complete el 95% de
las labores constructivas, la Interventoria hara el respectivo reporte donde presentara
los resultados de finalizacién, consolidando la informaciény evidenciando el porcentaje
de asistencia, asi mismo se reportara los aciertos y desaciertos, si se cumplié con lo
estipulado para las reuniones de finalizacion y con el resumen de la evaluacion de
desempefio que reporte el Contratista. Las reuniones de finalizacion tienen como fin
presentar a la comunidad, las entidades encargadas del contrato, cuando se complete
el 95% de la ejecucion de la obra y tendra como propésito la presentacion de los
resultados obtenidos, el cumplimiento de los compromisos contractuales, informa la

fecha de finalizacion de obra, y respondera las inquietudes de los asistentes.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

10.1.4.1.4 Reuniones Extraordinarias.

Las reuniones extraordinarias se llevaran a cabo en los casos en que el desarrollo del
contrato lo amerite, o que la comunidad, la Interventoria, la supervisién del Fondo de
desarrollo Rural de Sumapaz lo solicitaron. Estas reuniones se llevaron a cabo con el
fin de tratar asuntos no convencionales y que por su naturaleza o urgencia requerian un

espacio para ser revisados. La Interventoria hara el respectivo reporte donde, consolida
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la informacion y evidencia el porcentaje de asistencia, asi mismo se reportara los

aciertos y desaciertos, si se cumplié con lo estipulado para las reuniones.

A la fecha el contrato se encuentra en suspension.

10.1.4.1.5 Reuniones Comité Veedor

La Interventoria verificara la inscripcion, al comité veedor realizada, estas se realizaran
mensualmente, se supervisara la asistencia y cumplimiento de la reunién, los temas a

tratar y los compromisos establecidos en cada reunion.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

10.1.5. PROGRAMA DE INFORMACION PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

Este programa pretende brindar informacién de manera oportuna con relacion al contrato
y sus avances, mediante la publicacion de piezas informativas que promuevan las
contingencias que se presentan durante la ejecucion de los trabajos. La interventoria
realiza seguimiento y verificacion a cada una de las actividades consignadas en el plan de

gestion social.

10.1.5.1 Valla Informativa

Para la etapa de construccion del contrato se instala las vallas informativas la cual se
encuentra ubicada en el frente de obra.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.
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10.1.5.2 Volantes de Informaciéon

Estos seran utilizados para informar sobre temas relacionados con el Proyecto, estas
piezas se distribuiran predio a predio en el proyecto, aferente y vias en intervencion, en
los Puntos Satélites de Informacioén o lugares que el Contratista considere pertinente.
De ser requerido la entrega de estas piezas y la divulgacion de la informacién debera
realizarse alo largo de todo el contrato.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

10.1.5.3. Volante de inicio

Estas piezas de divulgacion que incluyen informacion sobre la fecha de inicio de obra,
la ficha técnica, el nimero de la linea de atencién a la ciudadania y otros aspectos y
caracteristicas especificas que el Contratista, la Interventoria y la informacién que

considere el Fondo de Desarrollo rural del Sumapaz. pertinentes y relevantes.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

10.1.5.4. Volantes informativos y/o convocatorias.

Los volantes se entregardan a la comunidad con informacién sobre contingencias,
convocatorias e informacion de interés del proyecto, es decir, ante situaciones no
previstas que afecten la cotidianidad de la poblacion, se debera informar
inmediatamente a la poblacion que resulte afectada.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.
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10.1.5.5 Puntos satélites de Informacion

Para efectos del presente contrato, el ejecutor, instalaran los puntos de informacion,
propuestos en el plan de gestién social, la interventoria realizara seguimiento en su
instalacion, estos permitiran una amplia divulgacion de la informacion del contrato.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

10.1.6 PROGRAMA ACOMPANAMIENTO ACTIVIDADES TECNICAS

Es programa tiene como objetivo establecer previo a la intervencion, las condiciones
fisicas originales de cada uno de los predios ubicados en el area del proyecto y/o los
Bienes de Interés Cultural (si aplica), como base para determinar las variaciones que se
den en el tiempo por efectos del proceso de actividades de obra. Para lo cual, por parte
del area social, acompafara al area técnica en la elaboracion de los siguientes
productos:

» Levantamiento de Actas de Vecindad inicio y cierre.

» Levantamiento de Actas de Compromiso.

Se realizara un proceso de informacién a todos los predios aledafios aferentes a los

sitios de intervencion.

10.1.6.1. Actas de vecindad

El acta de vecindad es un documento que se elabora por medio de una visita domiciliaria
a cada uno de los predios que se encuentran en el area de influencia directa de la obra.
El objetivo de esta actividad es establecer las condiciones fisicas iniciales de los predios

a fin de determinar variaciones en las mismas derivadas de la ejecucion del proyecto.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.
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10.1.6.2. Acta de compromiso

Las actas de compromiso es un documento que se elabora en caso de ser necesario
hacer algun compromiso o acuerdo con la comunidad, institucion o comerciante, con el
fin de realizar alguna actividad de obra que repercuta con la comunidad, el contratista

levantara el acta de compromiso.

La Interventoria realizara el seguimiento del cumplimiento o no de las actas de
compromiso y se notificara en el informe correspondiente. Se firma el acta por el
componente social y técnico, cuando se le cumpla al propietario con los compromisos
registrados en el acta.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

10.1.7 PROGRAMA DE CULTURA CIUDADANA

10.1.7.1 Procesos pedagogicos

El objetivo es desarrollar procesos pedagdgicos de formacion que acomparie las
estrategias de relacionamiento con la comunidad, para fomentar el conocimiento,
apropiacion y corresponsabilidad con el proyecto y en pro del desarrollo de la
comunidad, a través de procesos de aprendizaje conjunto en proyectos de cuidado del
ambiente, buen uso y cuidado de la via.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.
10.1.7.2. Acciones de formacién a empleados de obra
Se establecera dentro de las capacitaciones programadas por el area de SST, un

espacio para la informacion de los temas de gestién social que se desarrollan en el

proyecto, con énfasis en el procedimiento de atencion al ciudadano y otros que la
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Interventoria o aquellos que el Fondo de desarrollo Rural de Sumapaz soliciten que sean

incluidos.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

10.1.8 PROGRAMA DE GOBERNANZA DE LA MOVILIDAD

Este programa busca generar oportunidades laborales a las comunidades donde se
ejecute el proyecto, contratando a un porcentaje de la poblacion de mano de obra no
calificada, Vulnerable y mujeres esta ultima regida por el decreto 332/2020, donde indica
gue para el mes de junio del 2023 para proyecto de construccion se contrate un 13.8%,
gue conlleve al mejoramiento de las condiciones econdmicas. Esto facilitara que haya

una mayor apropiacion del trabajo realizado y se evitaran conflictos con la comunidad.

10.1.8.1 Mano de obra no calificada contratacion poblacion vulnerable

La contratacion de poblacion vulnerable, la interventoria verificard el cumplimiento en la
contratacion de poblacion vulnerable contratado. Dado lo anterior y con el fin de dar
cumplimiento a la contratacién de personal en situacién de vulnerabilidad, establecido

contractualmente en la Directiva 001 - 2011.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

10.1.8.2. Mano de obra no calificada de lalocalidad

Contratacién de mano de obra no calificada, la interventoria verificara el cumplimiento
del 30% del personal no calificado de la localidad del Sumapaz beneficiada por la
ejecucion de las obras. Este porcentaje se establece de acuerdo en lo establecido
contractualmente en las fichas del Plan de Adaptacion de la Guia ambiental — PAGA, en
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el programa Vinculacién de mano de obra PGS 6.3-21, de la Unidad Administrativa

Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial.

A la fecha de cierre del presente informe el contratista no realiza actividades se

encuentra en suspension.

10.9 ACTIVIDADES DE GESTION SOCIAL REALIZADAS POR LA INTERVENTORIA
El &rea social de la Interventoria realiza las labores de seguimiento, acompafiamiento,
control y verificacion de las actividades de Gestion Social realizadas por el ejecutor y los

contratistas en virtud de las obligaciones establecidas en el anexo técnico.

A la fecha de cierre del presente informe no realiza actividades se encuentra en

suspension.

10.9.1. Listas de Chequeo del Contratista:

A la fecha de cierre del presente informe no realiza actividades se encuentra en

suspension.

10.9.2 Revision documental

Durante el periodo de este informe se realizé la consulta de los documentos legales:

e Contratos de Interventoria y Contratistas
e Anexo técnico
e Plan de Gestion Social

10.9.3 Informes Mensuales

En la siguiente tabla se registran los informes semanales presentados:

Tabla 13 Informes Mensuales

N° SEMANA PERIODO
NO APLICA
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A la fecha de cierre del presente informe no realiza actividades se encuentra en

suspension.

10.9.4 Informe semanal

En la siguiente tabla se registran los informes semanales presentados por el contratista.

Tabla 14 Informes Semanales

N° SEMANA PERIODO
NO APLICA

A la fecha de cierre del presente informe no realiza actividades el contrato se encuentra
en suspension.

10.9.5 Comités de Seguimiento Integral y Social.

A la fecha de cierre del presente informe no realiza actividades el contrato se encuentra

en suspension.

10.9.6 Estado del Contrato

Estado del contrato 478 del 20/05/2022: SUSPENDIDO.
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11. CONTRATODE SERVCIO-480-DEL 22/02/2022 SOLUCIONES EOESPACIALES

S.AS

11.1 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

11.1.1 Datos del contrato 480 del 22/02/2022.

A continuacion, se relacionan los datos generales del contrato de Servicios N° 480 del

10/02/2022.

Tabla 15 Contrato de Prestacion de Servicios - SOLGEO S.A.S

ENTIDAD CONTRATANTE

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL - UAERMV

CONTRATO N°.

480 DEL 10/02/2022

OBJETO

CONTRATAR EL SERVICIO DE DOS (2)

COMISION DE TOPOGRAFICAS PARA EL
ACOMPARNAMIENTO, SEGUIMIENTO, CONTROL,
MEDICION, LOCALIZACION Y REPLANTEO DEL
PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS
EN BOGOTA” DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS -
SGR IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN
2018000050020.

DATOS DEL CONTRATISTA

CONTRATISTA

SOLUCIONES GEOESPACIALES S.A.S — SOLGEO S.A.S

NIT

900.087.400-1

REPRESENTANTE LEGAL

ANDREA SABOGAL GUERRERO

DIRECCION - CIUDAD

Cl 42 27 A6 1, oficina 403 Bogota.

TEELEONO

601-660 92 10

CORREO

solgeosas@gmail.com

DATOS DEL CONTRATO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$ 639.793.440,00 Incluido IVA sobre utilidad

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO

$ 639.793.440,00 Incluido IVA sobre utilidad

PLAZO INICIAL DE EJECUCION

QUINCE (15) MESES

PLAZO
EJECUCION

ACTUALIZADO DE

QUINCE (15) MESES

FECHA DE INICIO

03 DE MARZO DE 2022

FECHA DE TERMINACION

02 DE JUNIO DE 2023

INTERVENTORIA

ECOVIAS S AS
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11.1.2. Actividades de Gestiéon Social
No aplica, dado que es un contrato de prestacion de servicios.

11.1.3 Estado del Contrato

Estado del contrato 480 del 10/02/2022: Finalizado tiempo contractual, sin recibo
de los productos a satisfaccion.

12. PROYECTO MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA, DEL
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS -SGT, IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN
2018000050020”. (LOCALIDAD 20 DE SUMAPAZ).

12.1 INFORMACION GENERAL

12.1.1 DATOS DEL PROYECTO MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN
BOGOTA, DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS -SGT,
IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2018000050020”. (LOCALIDAD 20
DE SUMAPAZ).

A continuacion, se observan las generalidades del contrato de Mejoramiento de Vias
Terciarias en Bogota:

Tabla 16 Suscripcién, Legalizacién, Plazo y Valor CTO Mejoramiento de Vias Terciarias en Bogota

PROYECTO MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN
BOGOTA, DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS -SGR,
IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2018000050020".
(LOCALIDAD 20 DE SUMAPAZ).

NOMBRE PROYECTO

DATOS DEL ENTIDAD EJECUTORA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE

ENTIDAD EJECUTORA REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL -UAERMV

NIT: 900127032

GERENTE DEL PROYECTO JULIO CESAR PINZON REYES
DIRECCION Y CIUDAD: Calle 26 N°. 69-76 BOGOTA D.C.
TELEFONO: 601-3779555

OTROS DATOS DEL CONTRATO

VALOR INICIAL DEL PROYECTO: $ 76.864.101.256 Incluido IVA sobre utilidad

VALOR ACTUAL DEL PROYECTO: $ 76.864.101.256 Incluido IVA sobre utilidad
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FECHA PREVISTA INICIO ETAPA

CONTRUCCION

FECHA DE TERMINACION PREVISTA

DE EJECUCIPON DE OBRA | 29 DE NOVIEMBRE DE 2023
ACTUALIZADA:

INTERVENTOR: ECOVIAS S.AS

12.1.2 PLAN DE GESTION SOCIAL

17 DE JULIO DE 2023

Para el periodo del presente informe, se realiza reunidon de socializacién el dia 19 de
julio del afio 2023 en la escuela de la vereda el toldo (San Antonio Il) en compafiia
de la interventoria, entidad ejecutora y el FDLS, con el fin de socializar el inicio de
obra en el tramo, se explica el proyecto a la comunidad y que sera ejecutado por
parte de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO VIAL, prueba de esta reunidén se encuentra descrita en el numeral

12.1.3.1, del presente informe del componente Social

12.1.2.1 PROGRAMA DE SERVICIO A LA CIUDADANIA

Este programa establece la instalacion por parte del Contratista de un sistema

de atencion al ciudadano, en el que se registren de manera ordenada

y sistematica, todos los requerimientos ciudadanos como: peticiones,

guejas, reclamos, denuncias y sugerencias (P.Q.R.S), interpuestos por los

ciudadanos de manera presencial, escrita, telefonicamente, correo electrénico y/o

redes sociales.

e Bafio

Los puntos de atencion a la comunidad (PUNTO PAC) debe estar dotada de:

e Linea telefonica exclusiva

e Cartelera informativa

e Computador con los programas necesarios

¢ Silla ergondbmicay escritorio para la persona encargada de la atencion.

e Espacio, sillas disponibles, chaquetas segun el manual de identidad visual.

e Piezas de informacién, planos pertinentes para el proyecto, afiches y demas
informacion pertinente para el proyecto.

Durante el periodo objeto de este informe, el contratista implementa una linea de

atencion con correo electronico los cuales relaciono a continuacion:
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Tabla 17 Informacién Punto PAC

Tramo unién tinales serealizara atenciones a lacomunidad el
ultimo miércoles del mes, a partir de las 8:00 am hasta las 3:00
pm.

Tramo capitolio se realizara atenciones a la comunidad el
ultimo miércoles del mes, a partir de las 8:00 am hasta las 3:00
pm.

Tramo san Antonio 1 se realizar4 atenciones a la comunidad
el primer miércoles del mes, a partir de las 8:00 am hasta las
3:00 pm.

para el tramo san Antonio 2 se realizard atenciones a la
comunidad el primer miércoles del mes, a partir de las 8:00 am
hasta las 3:00 pm.

Horario de Atencién

Linea Telefénica 3243024943 - 3226836208

Correo electrénico: infosgr@dnp.gov.co atencionalciudadano@umv.gov.co
Profesional Social Chirleys Ferreira

Profesional Social de Dubys Ruiz

apoyo

La interventoria solicita por medio de oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023, la
documentacién soporte de las actividades, informar a la comunidad con relacion a la

linea de atencion al usuario, correo electrénico, horarios de atencion, sede principal,

Anexo 1:

v' Oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023, solicita entrega informacion de la
documentacion e informacion del componente.

v' Oficio 186-1-254 del 31 de julio del 2023, Solicitud de documentacion, informacion e
informes UAERMV.

12.1.2 2. Recorridos

El contrista esta en la obligacion de realizar recorridos, con el fin de verificar la atencién
con la comunidad, estableciendo puntos mdéviles, permitiendo canalizar de forma
personalizada las manifestaciones de la comunidad. La interventoria realizara

seguimiento y verificacion a los recorridos.
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El ejecutor realizd recorrido, con el fin de realizar reconocimiento del sector, ubicacion
de los lideres y presidentes de Junta de Accion Comunal.

Tabla 18 Entidad ejecutora UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO VIAL — UAERMV

ID FECHA Tramo Observaciones
El ejecutor realiza recorrido

. con el fin de realizar un
Recorrido

No 01 17 de julio de 2023

TUNION TUNALES . . ;
interventoria realiza

acompafamiento.

REGISTRO FOTOGRAFICO

Foto 1 Recorrido tramo UNION TUNALES

reconocimiento del sector, la
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Tabla 19 Indicadores de cumplimiento del Programa

Linea telefénica solicitada/Linea telefdnica
PRODUCTIVIDAD "“f'eme”tada 1x100= 100 %
PRODUCTIVIDAD | Correo electrénico solicitado / Correo electrénico 100 %
implementado 1X100=
1
Formato de control de atenciones
diligenciado/Formato de atenciones recibidas 100 %
1x100=0

Recorridos Urbanos /Realizados

1 X100 = 100%
3
Total, de equipamiento basico instalado / total de
equipamiento basico requerido 0
0x100 =
0

El ejecutor inicia actividades del componente social en el sector, con el fin
de realizar reconocimiento del sector.

12.1.3 PROGRAMA DIALOGO Y PARTICIPACION CIUDADANA

Para el siguiente programa, la interventoria adelantar4 labores de verificacion,
supervision, acompafiamiento a los diferentes momentos establecidos para el
programa, con el proposito de garantizar el cumplimiento del mismo, desde el

seguimiento a las siguientes actividades:

12.1.3.1 Reuniones participativas

La interventoria verificard que las reuniones se realicen de acuerdo a los parametros,
requisitos y generalidades propuestos por el ejecutor UNIDAD ADMINISTRATIVA
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ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL — UAERMV, los
contratistas (CONSORCIO GAVIONES 95, CONSORCIO ESTABILIZACION VIAL).

La Interventoria revisara y determinara la informacion a presentar en las reuniones, los
formatos a aplicar, el lugar de la reunion, a tratar en las reuniones y el comité veedor.
El objetivo de esta actividad es informar a la comunidad ubicada en el Area de Influencia

Directa- AID sobre el inicio del Proyecto, las caracteristicas a nivel técnico, ambiental,

social, SST, trafico, duracion, impactos y medidas de manejo previstas.

El ejecutor deberé convocar a la poblacion del area de influencia directa del proyecto,
Alcaldias rurales, Organizaciones de comerciantes Administradores, Juntas de Accién
Comunal — JAC, entre otras.

Dichas reuniones, por ser masivas y tratarse de personas de veredas distantes pero

pertenecientes al mismo sector o tramo, se realizaran presencialmente seran

convocados por el ejecutor y contratistas.

12.1.3.1.1 Reuniones de inicio

Cuando se realicen las reuniones de inicio de obra, la Interventoria hard el respectivo
reporte consolidando la informacion y evidenciando el porcentaje de asistencia, asi
mismo se reportard los aciertos y desaciertos, si se cumplioé con le estipulado para las
reuniones de inicio y con el resumen de la evaluacion de desempefio que reporte el
Contratista. El objetivo de esta actividad es informar a la comunidad ubicada en el Area
de Influencia Directa- AID sobre el inicio del proyecto, las caracteristicas a nivel técnico,

ambiental, social, SST, tréfico, duracion, impactos y medidas de manejo previstas.

El ejecutor realiz6 una reunion de reinicio en el tramo de San Antonio 2 (Toldo) el
25/07/2023, con el fin de dar inicio a las actividades constructivas esta es realizada por

solicitud de la interventoria, quien realiz6 acompafamiento.
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Tabla 20 Entidad ejecutora UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO VIAL — UAERMV

Tipo de Fecha Tramo Observaciones
reunion
El ejecutor realiza reunién de
reinicio de actividades del contrato,
la interventoria realiza seguimiento
y solicita por medio de oficio 186-
1-083 del 25 de julio del 2023
solicita documentacién soporte de
las actividades

Reinicio de 25 de julio de
actividades 2023 San Antonio 2

REGISTRO FOTOGRAFICO

Foto 2. Reunién de reinicio San Antonio 2 Foto 3. Reunion de reinicio San Antonio 2

12.1.3.1.2 Reunién de avance

Cuando se realicen las reuniones de avance de obra cumpliendo con un 50%, la
Interventoria hara el respectivo reporte consolidando la informacion y evidenciando el
porcentaje de asistencia, asi mismose reportara los aciertos y desaciertos, si se cumplio
con le estipulado para las reuniones de avancey con el resumen de la evaluacion de
desempefio que reporte el Contratista. Estas reuniones tienen como fin informa sobre el
estado de avance de las obras constructivas y cronograma de ejecucion de las
actividades faltantes, cuando se complete la ejecucion del 50% de la obra y tendra como

proposito la presentacion de los resultados obtenidos, el cumplimiento de los
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compromisos contractuales, informar la fecha de finalizacion de las obras, y respondera
las inquietudes de los asistentes.

A la fecha de cierre del presente informe no aplica esta actividad, por no ser necesario

12.1.3.1.3 Reunién de Finalizaciéon

Cuando se realicen las reuniones de finalizacion de obra cuando se complete el 95% de
las labores constructivas, la Interventoria hara el respectivo reporte donde presentara
los resultados de finalizacion, consolidando la informacién y evidenciando el porcentaje
de asistencia, asi mismo se reportara los aciertos y desaciertos, si se cumplié con lo
estipulado para las reuniones de finalizacion y con el resumen de la evaluacién de
desempefio que reporte el Contratista. Las reuniones de finalizacion tienen como fin
presentar a la comunidad, las entidades encargadas del contrato, cuando se complete
el 95% de la ejecucion de la obra y tendra como propésito la presentacion de los
resultados obtenidos, el cumplimiento de los compromisos contractuales, informa la

fecha de finalizacion de obra, y respondera las inquietudes de los asistentes.

A lafecha de cierre del presente informe no aplica, por no ser necesario.

12.1.3.1.4 Reuniones Extraordinarias.

Las reuniones extraordinarias se llevaran a cabo en los casos en que el desarrollo del
contrato lo amerite, o que la comunidad, la Interventoria, la supervision del Fondo de
desarrollo Rural de Sumapaz lo solicitaron. Estas reuniones se llevaron a cabo con el
fin de tratar asuntos no convencionales y que por su naturaleza o urgencia requerian un
espacio para ser revisados. La Interventoria hara el respectivo reporte donde, consolida
la informacion y evidencia el porcentaje de asistencia, asi mismo se reportara los

aciertos y desaciertos, si se cumplié con lo estipulado para las reuniones.

A lafecha de cierre del presente informe no aplica, por no ser necesario.
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12.1.3.1.5 Reuniones comité veedor

La Interventoria verificara la inscripcion, al comité veedor realizada, estas se realizaran
trimestral comolo indica las fichas del Plan de Adaptacion de la Guia ambiental — PAGA,
en el programa de informacion y participacion comunitaria PGS 6.4-22, de la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial. Se supervisara la
asistencia y cumplimiento de la reunion, los temas a tratar y los compromisos

establecidos en cada reunién.

A lafecha de cierre del presente informe no aplica, por no ser necesario.

Tabla 21 Indicadores de cumplimiento del Programa

Reuniones de Inicio

# de reuniones de inicio programadas en el periodo = 1x100 100%
# de reuniones de inicio ejecutadas en el periodo 1

Reuniones Extraordinarias

# de reuniones extraordinarias programadas en el periodo = 0X100 0%
# de reuniones extraordinarias ejecutadas en el periodo 0

Reuniones de Finalizacion

# de reuniones de finalizacién programadas en el periodo = 0X100 0 %
# de reuniones de finalizacién ejecutadas en el periodo 0

Reuniones Comité IDU

# de reuniones de comité veedor programadas en el periodo = 0x 100 0%
# de reuniones de comité veedor ejecutadas en el periodo 0

Como se puede evidenciar en el indicador el contratista realizdé en
ANALISIS DE LOS una reumon de re|n|C|_o, con el fin de.|n|C|ar act|y|dades
constructivas y garantizar a la comunidad espacios de
INDICADORES - . N -
participacién, crear canales de comunicacion y socializar el
contrato.
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12.1.4. PROGRAMA DE INFORMACION PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

Este programa pretende brindar informacion de manera oportuna con relacién al contrato
y sus avances, mediante la publicacion de piezas informativas que promuevan las
contingencias que se presentan durante la ejecucion de los trabajos. La interventoria
realiza seguimiento y verificacion a cada una de las actividades consignadas en el plan de
gestion social.

12.1.4.1 Valla Informativa

Para la etapa de construccion del contrato se instala las vallas informativas la cual se

encuentra ubicada en el frente de obra.

La interventoria por medio del oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023, donde solicita

entrega informacion de la documentacion e informacion del componente.

12.1.4.2 Volantes de Informacion

Estos seran utilizados para informar sobre temas relacionados con el Proyecto, estas
piezas se distribuirdn predio a predio en el proyecto, aferente y vias en intervencion, en
los Puntos Satélites de Informacion o lugares que el Contratista considere pertinente.
De ser requerido la entrega de estas piezas y la divulgacion de la informacion debera

realizarse alo largo de todo el contrato.

La interventoria por medio del oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023, donde solicita

entrega informacion de la documentacion e informacion del componente.

12.1.4.3. Volante de inicio

Estas piezas de divulgacion que incluyen informacion sobre la fecha de inicio de obra,
la ficha técnica, el nimero de la linea de atencién a la ciudadania y otros aspectos y
caracteristicas especificas que el Contratista, la Interventoria y la informacion que

considere el Fondo de Desarrollo rural del Sumapaz. pertinentes y relevantes.
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La interventoria por medio del oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023, donde solicita

entrega informacion de la documentacion e informacion del componente. Ver anexo 1.

12.1.4.4. Volantes informativos y/o convocatorias.

Los volantes se entregaran a la comunidad con informacion sobre contingencias,
convocatorias e informacion de interés del proyecto, es decir, ante situaciones no
previstas que afecten la cotidianidad de la poblacion, se debera informar
inmediatamente a la poblacion gque resulte afectada.

Durante el periodo comprendido el ejecutor no ha hecho entrega de volante a la
comunidad, la interventoria por medio del oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023,
donde solicita entrega informacion de la documentacion e informacion del componente.

Ver anexo 1.

12.1.4.5. Puntos satélites de Informacién

Para efectos del presente contrato, el ejecutor, instalaran los puntos de informacion,
propuestos en el plan de gestién social, la interventoria realizara seguimiento en su

instalacion, estos permitiran una amplia divulgacion de la informacion del contrato.

La interventoria por medio del oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023, donde solicita

entrega informacion de la documentacion e informacion del componente. Ver anexo 1.

12.1.5 PROGRAMA ACOMPANAMIENTO ACTIVIDADES TECNICAS

Es programa tiene como objetivo establecer previo a la intervencion, las condiciones
fisicas originales de cada uno de los predios ubicados en el area del proyecto y/o los
Bienes de Interés Cultural (si aplica), como base para determinar las variaciones que se
den en el tiempo por efectos del proceso de actividades de obra. Para lo cual, por parte
del area social, acompafara al area técnica en la elaboracion de los siguientes

productos:
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» Levantamiento de Actas de Vecindad inicio y cierre.
» Levantamiento de Actas de Compromiso.

Se realizara un proceso de informacion a todos los predios aledafios aferentes a los
sitios de intervencion.

12.1.5.1. Actas de vecindad

El acta de vecindad es un documento que se elabora por medio de una visita domiciliaria
a cada uno de los predios que se encuentran en el area de influencia directa de la obra.
El objetivo de esta actividad es establecer las condiciones fisicas iniciales de los predios

a fin de determinar variaciones en las mismas derivadas de la ejecucion del proyecto.

La interventoria por medio del oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023, donde solicita

entrega informacion de la documentacion e informacion del componente. Ver anexo 1.

12.1.5.2. Actade compromiso

Las actas de compromiso es un documento que se elabora en caso de ser necesario
hacer algun compromiso o acuerdo con la comunidad, institucién o comerciante, con el
fin de realizar alguna actividad de obra que repercuta con la comunidad, el contratista
levantaréa el acta de compromiso.

La Interventoria realizara el seguimiento del cumplimiento o no de las actas de
compromiso y se notificard en el informe correspondiente. Se firma el acta por el
componente social y técnico, cuando se le cumpla al propietario con los compromisos
registrados en el acta.

La interventoria por medio del oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023, donde solicita

entrega informacion de la documentacioén e informacién del componente. Ver anexo 1.
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12.1.6 PROGRAMA DE CULTIURA CIUDADANA

12.1.6.1 Procesos pedagdgicos

El objetivo es desarrollar procesos pedagogicos de formacion que acomparfie las
estrategias de relacionamiento con la comunidad, para fomentar el conocimiento,
apropiacion y corresponsabilidad con el proyecto y en pro del desarrollo de la
comunidad, a través de procesos de aprendizaje conjunto en proyectos de cuidado del
ambiente, buen uso y cuidado de la via.

La interventoria por medio del oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023, donde solicita

entrega informacion de la documentacion e informacion del componente. Ver anexo 1.

12.1.6.2. Acciones de formacién a empleados de obra

Se establecera dentro de las capacitaciones programadas por el area de SST, un
espacio para la informacion de los temas de gestién social que se desarrollan en el
proyecto, con énfasis en el procedimiento de atencion al ciudadano y otros que la
Interventoria o aquellos que el Fondo de desarrollo Rural de Sumapaz soliciten que sean

incluidos.

La interventoria por medio del oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023, donde solicita

entrega informacion de la documentacion e informacion del componente. Ver anexo 1.

12.1.7 PROGRAMA DE GOBERNANZA DE LA MOVILIDAD

Este programa busca generar oportunidades laborales a las comunidades donde se
ejecute el proyecto, contratando a un porcentaje de la poblacion de mano de obra no
calificada, Vulnerable y mujeres esta Ultima regida por el decreto 332/2020, donde indica
gue para el mes de junio del 2023 para proyecto de construccion se contrate un 13.8%,
gue conlleve al mejoramiento de las condiciones econdmicas. Esto facilitara que haya
una mayor apropiacion del trabajo realizado y se evitaran conflictos con la comunidad
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12.1.7.1 Mano de obra no calificada contratacion poblacion vulnerable

La contratacion de poblacion vulnerable, la interventoria verificara el cumplimiento en
la contratacién de poblacion vulnerable contratado. Dado lo anterior y con el fin
de dar cumplimiento a la contratacion de personal en situacion de
vulnerabilidad, establecido contractualmente en la Directiva 001 - 2011.

La interventoria por medio del oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023, donde
solicita entrega informacion de la documentacion e informacion del componente. Ver

anexo 1.

12.1.7.2. Mano de obra no calificada de lalocalidad

Contratacién de mano de obra no calificada, la interventoria verificara el cumplimiento
del 30% del personal no calificado de la localidad del Sumapaz beneficiada por la
ejecucion de las obras. Este porcentaje se establece de acuerdo en lo establecido
contractualmente en las fichas del Plan de Adaptacion de la Guia ambiental - PAGA, en
el programa Vinculacion de mano de obra PGS 6.3-21, de la Unidad Administrativa

Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial.

La interventoria por medio del oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023, donde solicita

entrega informacion de la documentacion e informacion del componente. Ver anexo 1.

12.1.8 ACTIVIDADES DE GESTION SOCIAL REALIZADAS POR LA
INTERVENTORIA

El &rea social de la Interventoria realiza las labores de seguimiento, acompafiamiento,
control y verificacion de las actividades de Gestién Social realizadas por el ejecutor, en

virtud de las obligaciones establecidas en el anexo técnico.
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12.8.1. Listas de Chequeo del Contratista:

A la fecha de cierre del presente informe no realiza esta actividad

12.8.2 Revisién documental

Durante el periodo de este informe se realiz6 la consulta de los documentos legales:

Contratos de Interventoria
Contrato del ejecutor
Anexo técnico

Plan de Gesti6on Social

12.8.3 Informes Mensuales

En la siguiente tabla se registran los informes semanales presentados:

Tabla 22 Informes Mensuales

N° SEMANA PERIODO

La interventoria solicita por medio de Oficio 186-1-254 del 31 de julio del 2023,

Solicitud de documentacién, informacion e informes UAERMYV. Ver anexo 1

12.8.4 Informe semanal

En la siguiente tabla se registran los informes semanales presentados por el ejecutor.

Tabla 23 Informes semanales

N° SEMANA PERIODO

La interventoria solicita por medio de Oficio 186-1-254 del 31 de julio del 2023,

Solicitud de documentacion, informacion e informes UAERMYV. Ver anexo 1
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12.8.5 Comités de Seguimiento Integral y Social.

No se realizan comités de seguimiento.

La interventoria por medio del oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023, donde solicita

entrega informacion de la documentacion e informacion del componente. Ver anexo 1.

10.8.6 Estado del Contrato

Estado del contrato 17 de julio de 2023, inicia la etapa de construccion ACTIVO

13. CONTRATO INTERVENTORIA CIN-REGALIAS-161-2022 DEL 14/02/2022

13.1 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

13.1.1 Datos del contrato de interventoria

En la siguiente tabla se muestran las generalidades del Contrato 161 del 14 de febrero
de 2022:

Tabla 24 Suscripcion, Legalizacién, Plazo y Valor

ENTIDAD CONTRATANTE:
CONTRATO DE OBRA N°:
OBJETO:

PROCESO DE SELECCION N°:
DATOS DEL INTERVENTOR:

CONTRATISTA INTERVENTOR:

NIT:

REPRESENTANTE LEGAL:
DIRECCION Y CIUDAD:
TELEFONO:

CORREO

FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ
CIN-REGALIAS-161-2022 del 14/02/2022

Realizar la interventoria técnica, administrativa, financiera,
ambiental, social y juridica, a la ejecucién del proyecto
“mejoramiento de vias terciarias en Bogota” con cédigo BPIN
“2018000050020” financiado con recursos del sistema general
de regalias SGR.

FDRS-CMA-182-2021

ECOVIAS SAS

890.104.625-1

LUIGGI ALBERTO PUGLIESE MERCADO
CARRERA 45 N° 85-50 - BARRANQUILLA
3126700442
Intersumapaz.ecovias@gmail.com
temporalsumapaz@gmail.com
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FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

MODIFICATORIO N°.1

OTROS DATOS DEL CONTRATO
FECHA SUSCRIPCION CONTRATO:
FECHA DE INICIO

VALOR INICIAL:

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO
PLAZO INICIAL:

PRORROGA N°. 1 y MODIFICACION
N° 2

PLAZO TOTAL ACTUALIZADO
PRORROGA 1. MODIFICATORIO 1
FECHA DE TERMINACION INICIAL:
NUEVA FECHA DE TERMINACION:
VALOR ANTICIPO:

SUPERVISOR:

MODIFICAR EL ANEXO N°1 ANEXO 1 — ANEXO TECNICO
INTERVENTORIA DE OBRA, MODIFICACION ALCANCE
DEL CONTRATO.

4 de febrero de 2022

03 DE MARZO DE 2022

$ 3.104.380.144,00 Incluido IVA.
$ 3.104.380.144,00 Incluido IVA.
QUINCE (15) MESES

2 MESES

DIECISIETE (17) MESES

02 DE JUNIO DE 2023

02 DE AGOSTO DE 2023
N/A

SEBASTIAN SALDARRIAGA

13.1.2 Actividades de Interventoria

El &rea social de la Interventoria realizé las labores de seguimiento, acompafiamiento,

control y verificacion de las actividades de Gestion Social realizadas por el ejecutor y los

contratistas en virtud de las obligaciones establecidas en el anexo técnico, realizd

entrega de los siguientes oficios.

v" Oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023, solicita entrega informacién de la

documentacion e informacion del componente.

v' Oficio 186-1-254 del 31 de julio del 2023, Solicitud de documentacion,

informacion e informes UAERMV.

13.1.2.1 Informe semanal

En la siguiente tabla se registran los informes semanales presentados por la

interventoria.

Tabla 25 Informes Semanales
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N° SEMANA PERIODO
01 17 de julio al 23 de julio de 2023
02 23 de julio al 30 de julio de 2023

Anexo 2

Informes semanales

13.1.3 Estado del Contrato

Estado del contrato 17 de julio de 2023, inicia la etapa de construccion. ACTIVO
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14 CONCLUSIONES

La Interventoria realizd revision de los documentos contractuales como contratos
el anexo técnico, plan de gestion social.

Los productos del componente social son solicitados por medio del oficio 186 -
1-083 del 25 de julio del 2023, oficio 186 — 1 — 254 — del 31 de julio de 2023,
Solicitud de documentacién, informacién e informes UAERMV, por cuanto
requieren seguimiento y revision por parte de la interventoria, teniendo en cuenta
gue el proyecto se encuentra en la fase de inicio de construccion, la interventoria
necesita realizar seguimiento a las obligaciones del ejecutor en esta.

Al cierre del presente informe se remiti6 a la UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL las observaciones
al Plan de Gestion Social para que sean atendidas. Se encuentra pendiente
respuesta.

Los contratos de obras hidraulicas 478 y 479 contintan suspendidos de acuerdo
a las causales consignadas en sus respectivas actas de suspension N°1. Por lo
cual, los contratistas para el presente periodo no disponen de personal en campo
y no se realizan actividades de obra en ningun tramo vial del proyecto.
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ANEXOS
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Oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023, solicita entrega informacion de

la documentacion e informacion del componente

Oficio 186-1-254 del 31 de julio del 2023, Solicitud de documentacion,

informacién e informes UAERMV.
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Oficio 186- 1-083 del 25 de julio del 2023, solicita entrega informacién de

la documentacion e informacion del componente.



& LCOVIAS 8.8.8

186-1-083

Bogota D.C., 25 de julio de 2022

Sefior

LUIS ORLANDO PULIDO GARCIA
Representante Legal

CONSORCIO GAVIONES 95
Bogota D.C.

Referencia: “CONTRATO PARA LA EJECUCION DE OBRAS
HIDRAULICAS Y MUROS GAVIONES PARA EL PROYECTO
"MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA",
DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - SGR
IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2018000050020”)

GRUPO 1: CONTRATO PARA LA EJECUCION DE OBRAS
HIDRAULICAS Y MUROS GAVIONES PARA EL PROYECTO
" MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA",
DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - SGR
IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2018000050020. (San
Antonio | (K13+820-K6+910), Capitolio y Laguna verde.)

Asunto: Solicitud documentaciéon e informacibn componente
ambiental, social y SST.

Respetado sefior:

Cordial saludo,

Con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el numeral 13. SEGUIMIENTO
POR PARTE DEL INTERVENTOR del ANEXO 1 — ANEXO TECNICO
INTERVENTORIA, CLAUSULA 9 OBLIGACIONES GENERALES DEL
INTERVENTOR: 1,2,4,8, 9,13y 22 CLAUSULA 10 OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL INTERVENTOR: TECNICAS: subnumerales 2,3,8 y 11
ADMINISTRATIVAS:12,14, 18 y 28 del CONTRATO DE INTERVENTORIA DE
OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-

Pigina 1de 3
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& LC0VIES 8.8.8

ingenigros consullones

186-1-083

161-2022, de manera respetuosa nos permitimos solicitar lo siguiente:

Incluir en la presentacion de socializacion del tramo Capitolio, la informacion que a
continuacion se relaciona para los componentes ambiental, social y SST.

AMBIENTAL

e Manejo y aprovechamiento de recursos naturales.

Manejo y disposicion final de materiales de excavacion y RCD.

Plan de cierre y abandonos de campamentos temporales.

Proteccion de fuentes hidricas y reservas naturales.

Control de emisiones atmosféricas y ruido por uso de maquinaria
pesada.

Manejo y disposicion final de residuos sélidos (ordinarios y peligrosos).
e Manejo de desechos liquidos industriales (cabinas sanitarias maoviles.
e Proteccion de fauna y flora silvestre.

GESTION SOCIAL

Socializar el programa de Generacion de empleo, es prudente que se comunique a
la comunidad como se llevara ese proceso de contratacion y que requisitos deben
cumplir los aspirantes, de igual forma informar a la comunidad con relacion a la
linea de atencion al usuario, correo electrénico, horarios de atencion, sede
principal, reuniones de avance, finalizacion y extraordinarias en caso de requerirse,
percepcién ciudadana y monitoreo de los impactos.

Remitir avance en la ejecucién de la actividad que corresponde al levantamiento de
las actas de vecindad, actas de acceso a predios y compromisos, lo anterior en

atencion a lo tratado en la reunion virtual realizada el pasado 17 de julio de 2022.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Cumplimiento del capitulo IV del manual de sefializaciones del INVIAS.
Plan de manejo de trafico.

Sefalizacion de campamentos.

Precaucion en manejo de materiales.

Proteccion de transelntes-comunidad.

Orden y aseo en el proyecto.

Proteccion de excavaciones.

Prevencion de accidentes.
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N LCOVIAS 8.8.8

ingenigros consullonzs

186-1-083

Agradeciéndoles de antemano su atencion al respecto y en espera de su pronta
respuesta.

Atentamente,
P
CARLOS HERRERA

Director Interventoria

C.C: Juan Pablo Sanabria Moreno — Profesional Infraestructura FDRS
Alvaro Villate Supelano — Gerente de Intervencion — Gerente de Proyecto UMV.

Anexos: Ninguno.
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Oficio 186-1-254 del 31 de julio del 2023, Solicitud de documentacion,

informacioén e informes UAERMV.



Carrera 45 N° 85-50
S A S Teléfono: (605)357 6115
1 LS Barranquilla - Colombia

Correo: info@ecoviasas.com

ACIENDO INGENIERIA DE CONSULTA NIT: 890.104.625-1
186-1-254

Bogota D.C. 31 de julio de 2023

Sefores.

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO
VIAL -UAERMV

Atn: Ing. RAFAEL DARIO PENA

Diretor de Obra

Bogota D.C.

Referencia: PROYECTO MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA,
DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS -SGR, IDENTIFICADO
CON CODIGO BPIN 2018000050020". (LOCALIDAD 20 DE
SUMAPAZ).

Asunto: Solicitud de documentacién, informacion e informes UAERMV.

Respetados sefiores:

Cordial saludo,

Con la presente nos permitimos solicitar a la UAERMV, que a la mayor brevedad, se haga
entrega a la interventoria de la documentacién e informacion que se relaciona a
continuacion:

1. Relacion del personal profesional y técnico que se encuentra vinculado a la
ejecucion de las actividades de construccién a cargo de la UAERMV, actualmente
en el tramo Unidn Tunales.

2. Informacion del componente SST del personal que se encuentra en obra
(Afiliaciones, examenes médicos de ingreso, inducciones, Seguridad social, etc).

3. Hoja de vida de todo el equipo, maquinaria y vehiculos, disponible y dispuesto en
obra para la ejecucion del tramo union tunales.

4. Documentacion de los operarios de la maquinaria del proyecto (contrato 525 de
2022).



Carrera 45 N° 85-50
S A S Teléfono: (605)357 6115
1 S, Barranquilla - Colombia

Correo: info@ecoviasas.com

ACIENDO INGENIERIA DE CONSULTA NIT: 890.104.625-1

186-1-254

5. Documentacion de la cantera de préstamo de material, que esta siendo utilizada
para el suministro del material granular en obra.

6. Implementacion inmediata del Plan de manejo de transito- PMT aprobado por la
SDM.

Lo anteriormente relacionado esta en mora de ser entregado teniendo en cuenta que las
obras iniciaron por parte de la UAERMV. EIl 17 de julio de 2023, nos permitimos reiterar su
importancia para el adecuado desarrollo del contrato de interventoria y el correcto
seguimiento y control a las actividades de construccion a cargo de la UAERMV, proceso
que incluye los aspectos técnicos, financieros, presupuestales, ambientales,
administrativos, sociales y juridicos del proyecto de la referencia.

Lo solicitado en los numerales anteriores deben ser radicado a la interventoria en maximo
de 3 dias calendario al recibo del presente comunicado.

e Adicionalmente y teniendo en cuenta que la ejecucion de obra por parte de la
UAERMYV, inicio el 17 de julio de 2023, se requiere que generen y radiquen a la
Interventoria el informe mensual del mes de julio de 2023, de los componentes
(Técnico, SST, Social, Ambiental, Forestal, PMT e informe de calidad que
incluya (Ensayos de laboratorio).

Los informes mensuales deben ser radicados a interventoria, los 5 primeros dias de cada
mes.

Atentamente,

DirecCtora de Interventoria

C.C: José David Donoso Tovar — Apoyo a la supervision FDRS
Nelson Estrada — Profesional Infraestructura FDRS.
Julio Cesar Pinzén Reyes- Gerente de proyecto - UAERMV

Elaboro: CMWC
Reviso: EHR
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ANEXO 2

Informes semanales
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INFORME SEMANAL DE INTERVENTORIA

OBRA INTERVENTORIA
NO. CONTRATO N/A CIN-161-2022
REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA, A LA EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE|
OBJETO OBRAS DE CALZADA A CARGO DE LA UAERMY ViAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020” FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.
CONTRATISTA UNIDAD ESPECIAL DE Y VIAL - UAERMV ECOVIASSAS
VALOR - $3.104.380.144,00
ANTICIPO - -
PLAZO INICIAL DIESCISEIS (16) MESES Y TRECE (13) DIAS ‘QUINCE (15) MESES
PLAZO ACTUALIZADO PRORROGA No.1 - DIECISIETE (17) MESES
PLAZO ACTUALIZADO PRORROGA No.2 - VEINTIDOS (22) MESES
FECHA DE INICIO 17/07/2023 3/03/2022
FECHA DE TERMINACION 29/11/2024 2/06/2023
Sebastian Saldarriaga Rivera - Alcalde Local de la Alcaldia Local de Sumapaz Sebastian Saldarriaga Rivera - Alcalde Local de la Alcaldia Local de Sumapaz

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR ECOVIAS SAS - Interventor

INO. EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS 35 8
NO. EMPLEOS INDIRECTOS GENERADOS 12 6
SEMANA N. 1 DEL lunes, 17 de julio de 2023 AL domingo, 23 de julio de 2023

/AVANCES DE OBRA

PROGRAMADO EJECUTADO
TOTAL CONTRATO SEMANAL ACUMULADO SEMANAL ACUMULADO
[Trabajo Programado - - Trabajo Ejecutado - -
[Valor del Trabajo Programado - - Valor del Trabajo Ejecutado - -
[RESUMEN CRONOGRAMA
FRENTE O COMPONENTE % PROGRAM (FISICO) | % EJECUTADO (FisicO) % VARIACION REALIZADAS Y PC PARA LA EJECUCION DE ESTE FRENTE DANDO CUMPLIMIENTO AL CRONOGRAMA.
TRAMO CAPITOLIO N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
TRAMO LAGUNA VERDE N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
TRAMO SAN ANTONIO | N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
TRAMO UNION TUNALES N/A N/A N/A €n ejecucion desde el 17 de julio de 2023
TRAMO ANIMAS BAJAS N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
TRAMO SAN ANTONIO If N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
NoTA: No se cuenta con cronograma de obra ajustado y aprobado por la interventoria para reportar el porcentaje de avance semanal.
5 PROGRAMADO EJECUTADO
DESCRIPCION META FISICA UNIDAD TOTAL PROYECTO Tl AGMLEADO Tl TS
OBRAS DE CALZADA A CARGO DE LA UAERMV 6L - - - - -

[Tramo Union Tunales:

Personal de obra: 1 director de obra, 1 residente de obra, 2 profesionales sociales, 1 profesional ambiental, 1 comisién de topografia, 8 operarios de maquinaria, conductores, ayudantes y auxiliares

\que y camionetas.
Personal de interventoria: 2 residentes, 1 topografo, 1 cadenero y 1 conductor.

17 de julio de 2023
|- UAERMV inicia obra, ejecutando actividades en el tramo Union Tunales: Segmentos 1y 2

- Se realiza reunion de inicio en el tramo entre el personal directivo de la UAERMY, durante el desarrollo de esta, lainterventoria es invitada a participar y exponer su vision del proyecto.
- Se realiza replanteo del disefio geometrico del segmento 1 k24030 - k2+120

| En la jornada de la tarde, la UAERMV manifiesta que iniciara actividades en el segmento 2.

interventoria evidencia discrepancias en el replanteo y las socializa con el personal de la UAERMV. Se evidencia que el replanteo del disefio geometrico, no esta coincidiendo con las obras hidraulicas construidas por el Consorcio Estabilizacion vial. Topografo de la UAERMV manifiesta que el replanteo realizado es aproximado y debe ajustarse.

18 dejulio de 2023

- Se realiza corte de subrasante en el 1, 60 m de longitud, actividad controlada por la comisién topografica de la UAERMV.
|- UAERMV realiza replanteo del disefio en el segemneto 2 de Union Tunales k14560 -k1+650. INTERVENTORIA identifica que el replanteo del borde de via realizado por la UAERMYV, NO COINCIDE con el borde de filtro construido por el Consorcio Estabilizacion Vial.
- Visita de la contraloria, acompafiamiento a recorrido en los segmentos 1,2,3,4 y 5 en Union tunales, San Antonio Iy San Antonio Il

19 de julio de 2023

|- Ante los desfases presentados en el replanteo del segmento 2, Ia comision de la topografia realiza replanteo del borde interior del filtro, entre las abscisas K1+600 - k1+650, y materializando con estacas estos puntos. Se evidencia en campo una diferencia de 60 cm aprox. entre los dos repl (UAERM i Ia
interventoria requiere en el tramo al reidente de obra para exponerle Ia situacion en campo: EL DIENO GEOMETRICO PRESENTADO E IMPLANTADO POR LA UAERMV NO SE AIUSTO A LOS FILTROS CONSTRUIDOS POR EL CEV. Residente de obra se comunica via telefonica con el encargado del disefio y le expone la situacion.

- Interventoria manifiesta imposibilidad de ejecutar obras hasta que no se corrijay fa evidencia ay el disefio por partde de la UAERMV, que el borde de via replanteado colocaba a la estructura de Ia via sobre os filtros.
- La interventoria, revisando la informacion obtenida en el replanteo y analizando la topografia inicial y Ia recibida el 25 de enero de 2023 y los alineamientos que se trazaron sobre cada una de los dos modelos digitales del terreno evidencia

|.Que los bordes de via levantados con Ia topografia entregada por Soluciones Geoespaciales SAS el 25 de enero de 2023 presenta desfases horizontales y verticales con respecto a la topografia anterior, el desfase que se presenta a nivel horizontal en el borde de via en segmento 02 es de 60 cm, cercano a la abscisa k1+600 (abscisa de disefio
lgeométrico recibido el 18 de Julio de 2023). €l eje de la via no 6n en el diseft étrico inicial respecto a la topografia inicial) y en el nuevo disefio geométrico recibido el 18 de julio de 2023 (realizado con la topografia corregida).

I1.Que este desfase que presenta variaciones a lo largo del segmento 02 debia ser tenido en cuenta por la persona a cargo de realizar el nuevo disefio geométrico para garantizar que los filtros construidos por el consorcio estabilizacién vial con la topografia y disefio geométrico iniciales coincidan con el borde Ia via proyectada. Ya que, al existir
un superficies en el del terreno, el eje vial no puede cruzar por el mismo lugar que en el modelo digital del terreno anterior. En la imagen No 1 se visualiza que para que los bordes de via coincidan con el lugar donde se encuentran construidos los filtros, el eje vial debio ser desplazado en la misma
[medida o similar al movimiento del borde de via en la topografia corregida con respecto a la anterior.

11.Que al visualizar el eje vial de todo el segmento 02 recibido el 18 de Julioy compararlo con el disefio geométrico realizado por el fondo local del Sumapaz no se evidencia que el nuevo alineamiento haya sido desplazado teniendo en cuenta la diferencia entre modelos digitales del terreno de la topografia inicial y Ia topografia corregida. Es

decir, no se planteé una metodologia para modificar el con respecto a la sup del en la topografia corregida. Gel del en las mismas coordenadas y se modificaron algunas curvas a nivel horizontal. Esto significa que al replantear cualquier borde exterior
de la via (donde se encuentran los filtros ya construidos) este quedard desfasado con respecto a los bordes de los filtros en la proporcién similar a la que est3 desfasada la topografia corregida con respecto a la inicial.

Iv:Que en todas las reuniones, comités y mesas de trabajo, los contratistas hidraulicos, la interventoria, el FORS y la UAERMV coincidieron en que el nuevo disefio geométrico debia coincidir y tener en cuenta las obras hidréulicas (filtros, va das por el 6n vial y el consorcio gaviones 95. A
2 fecha de la p 6n no ha sido p , a partir del diseft étrico entregado, un condicion y permita que la UAERMV realice obras.

20 dejulio de 2023

|- Se realiza reunion en las instalaciones de la UAERMV, entre el equipo de la interventoria y la UAERMV con el fin de buscar soluciones a la presentada con el disefio 1y2 de Union Tunales.
- Comisiones topograficas de la interventoria y la UAERMV realizan trabajo en campo de asignar coordenadas a referencias o deltas de la topografia inicial, y a continuacion mediante un trabajo en oficina, identificar la solucién efectiva y 4gil al problema que se identifica en campo.

del profesonal ised i 1 fir i diferencias encontradas del disefio con las obras hidraulicas construidas

21 de julio de 2023

|-UAERMV realiza apiques cada 10m sobre el filtro para identificar los bordes reales de este, con el fin de levantar la informacién y mejorar el alineamiento de la via y que se coincida con los bordes.
| Interventoria solicita que se ajusten los disefios geometricos de los segmentos 1y 2 de Union Tunales y recalca que este problema se presenta para todos los tramos donde ya se han hidraulicas (Union Tunales, Capitolio y San Antonio Il

22 de julio de 2023

N se realizan actividades en obra.
[UAERMV no dispone de personal en obra.

|OBSERVACIONES DE LA INTERVENTORI
No se evidencia implementacién del PMT para el inicio de las obras.
No se cuenta con programacién de obra actualizada y aprobada por la interventoria




INO se ha remitico relacion del personal que estara a cargo de 12 ejecucion el Proyecto por parte de 1a UAEKMV
Se evidencia material RCD acopiado a o largo de la via en los segmentos 1y 2 del tramo Union Tunales. Este material s producto de la actividad misional de la UAERMYV referente a la reparacion de fallos. Se solicita que este sea retirado de manera inmediata.
INo se ha remitido informacion del componente SST, referente a afiliaciones, examenes medicos de ingreso, inducciones, etc, del personal de obra.

No se ha remitido relacion de la maquinaria y hojas de vida de esta, dispuesta a utilizar en el proyecto. Se solicita se remita esta informacion

INo se ha remitido caracterizacion de material granular

[No se ha remitido informacién de la cantera que suministra el material para el proyecto.

URANTE LA PRESENTE SEMANA NO FUE POSIBLE ADELANTAR EN OBRA POR PARTE DE DE LA UAERMV, EN RAZON A LOS. CONEL DEL TRAMO UNION TUNALES.

32 DEL ESTADO DEL

Las profesionales sociales por parte de la UAERMV, realizan actividades de atencion al ciudadano.
i e que se ej durante la jornada laboral
g del iaal idad para reunion de

E1 18 de julio de 2023, UAERMV convovo a reunion con la comunidad, en el centro de convenciones Mario Upegui en el corregimiento de San Juan. con el fin de re socializar el inicio de obra en el tramo Union Tunales y contratacion de personal por parte del sindicato. No se realizo la difusion o convocatoria necesaria a la comunidad, por o que
Ino hubo asistencia y Ia reunion tuvo que ser aplazada.

E1 19 de julio de 2023, se realiza reunion social con la comunidad en la escuela de la vereda el toldo ( Tramo San Antonio ), con el fin de socializar el inicio de obra. Se explica el proyecto por parte del director de obra. La interventoria explica su rol ante la comunidad y que estan atentos a cualquier inquietud, reclamacion, o informacion que se
requiera.

33 DEL ESTADO DEL

INo se cuenta con presencia de La profesional SST, apoyo SST realiza las siguientes actividades:
vVerificacion de EPP.

SE REQUIERE:

+ Fortalecer la seftalizacion de los diferentes frentes de obra y puntos de acopio del tramo.

| Contar con areas de trabajo limpias y sefializadas.

La interventoria deja la anotacién y manifiesta la importancia de una correcta implementacin del PMT. Se solicita hacer los cierres viales temporales de manera ordenada y cooordinada

3.4 RESUMEN GENERAL DEL ESTADO DEL CONTRATO - GESTION AMBIENTAL

i en las actividades que se ej durante la jornada laboral
+La UAERMV NO DISPONE de puntos ecolgicos para recoleccion de los residuos generados en obra,.
+La UAERMV sitiia puntos de acopio cercanos al frente de obra.
+La interventoria deja la anotacion, y le manifiesta al profesional ambiental de la UAERMV, la necesidad del retiro inmediato de los diferentes acopios de material RCD dispuestos sobre Ia via (Tramo union tunales: segmento 1y segmento 2), provenientes de la actividad misional referente al mantenimiento de fallos en la via.

4. PRECIOS NO PREVISTOS - (deberdn ser notificados medi ala entidad)

[No se presentan items no previstos

6. REGISTRO FOTOGRAFICO (TODAS LAS AREAS)

Descripcion Foto 1. Descripcién Foto 2.

Verificacion del replanteo del disefio geometrico del segmento 2 Union Tunales por parte de la interventoria |Verificacién del replanteo del disefio geometrico del segmento 2 Union Tunales por parte de la interventoria
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Numero de indice: 415

Descripeién Foto 5.

Descripcién Foto 6.
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Verificacion del replaneteo del disefi entre | ‘ Reunion de socializacion a cargo de la UAERMV, en San Juan - Sumapaz

Descripcién Foto 7.

Descripcidn Foto 8.




INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SOCIAL NUMERO 17

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

Informe semanal 2



INFORME SEMANAL DE INTERVENTORIA

OBRA INTERVENTORIA

NO. CONTRATO - CIN-161-2022

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA, A LA EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE|

OBJETO OBRAS DE CALZADA A CARGO DE LA UAERMV.
VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020” FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.
CONTRATISTA UNIDAD ESPECIAL DE Y VIAL - UAERMV ECOVIASSAS
VALOR - $3.104.380.144,00
ANTICIPO - -
PLAZO INICIAL DIESCISEIS (16) MESES Y TRECE (13) DIAS ‘QUINCE (15) MESES
PLAZO ACTUALIZADO PRORROGA No.1 - DIECISIETE (17) MESES
PLAZO ACTUALIZADO PRORROGA No.2 - VEINTIDOS (22) MESES
FECHA DE INICIO 17/07/2023 3/03/2022
FECHA DE TERMINACION 29/11/2024 2/06/2023
Sebastian Saldarriaga Rivera - Alcalde Local de la Alcalda Local de Sumapaz Sebastian Saldarriaga Rivera - Alcalde Local de la Alcaldia Local de Sumapaz
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR ECOVIAS SASS - Interventor ECOVIAS SASS - Interventor
INO. EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS 35 8
NO. EMPLEOS INDIRECTOS GENERADOS 12 6
SEMANA N. 2 DEL lunes, 24 de julio de 2023 AL domingo, 30 de julio de 2023

/AVANCES DE OBRA

PROGRAMADO EJECUTADO
TOTAL CONTRATO SEMANAL ACUMULADO SEMANAL ACUMULADO
[Trabajo Programado - - Trabajo Ejecutado - -
[Valor del Trabajo Programado - - Valor del Trabajo Ejecutado - -
[RESUMEN CRONOGRAMA
FRENTE O COMPONENTE % PROGRAM (FISICO) | % EJECUTADO (FisiCO) % VARIACION REALIZADAS Y PC PARA LA EJECUCION DE ESTE FRENTE DANDO CUMPLIMIENTO AL CRONOGRAMA.
TRAMO CAPITOLIO N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
TRAMO LAGUNA VERDE N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
TRAMO SAN ANTONIO | N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
TRAMO UNION TUNALES N/A N/A N/A €n ejecucion desde el 17 de julio de 2023
TRAMO ANIMAS BAIAS N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
TRAMO SAN ANTONIO If N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
NoTA: No se cuenta con cronograma de obra ajustado y aprobado por la interventoria para reportar el porcentaje de avance semanal.
" PROGRAMADO EJECUTADO
DESCRIPCION META FISICA UNIDAD TOTAL PROYECTO Tl REGLEADO ATl TS
OBRAS DE CALZADA A CARGO DE LA UAERMV 6L - - - - -
[Tramo Union Tunale:
Personal de obra: 1 director de obra, 1 residente de obra, 2 profesionales sociales, 1 profesional ambiental, 1 comisién de topografia, 8 operarios de maquinaria, conductores, ayudantes y auxiliares
inaria evidenciada: 1 1 1 1 \que y camionetas.
Personal de interventoria: 2 residentes, 1 topografo, 1 cadenero y 1 conductor.
24 de julio de 2023
|- UAERMV continua haciendo apiques de filtro cada 10 m
| Interventoria sostiene que de acuerdo con | dos con el disefi del tramo Union Tunales y lo la ia la semana , se solicita lo siguiente:
1. Que se presente un documento técnico donde se describa de forma clara la metodologia que va a ser utilizada para hacer el nuevo disefio geométrico teniendo en cuenta las obras hidraulicas ya construidas por los consorcios y el nuevo modelo digital del terreno producto de las correcciones realizadas a la topografia por el contratista
I SAS. Del ique quien es el resp el disefio por parte de la entidad.
2. Se informe Ia fecha de entrega del i étrico de los seg; la metodologia que proponen.

3.Que esto sea adaptado a los dems tramos donde los consorcios Estabilizacion vial y Gaviones 95 han realizado obras hidraulicas, ya que como lo evidencié la interventoria y lo socializd en campo con la UAERMV sucede lo mismo en el disefio geométrico de estos tramos.
25 de julio de 2023

|- No se realizan actividades de obra, hasta que no se de solucion al disefio geometrico y se pueda realizar correctamente el replanteo.

| Interventoria solicita a la UAERMV cuidar Ia integridad de los filtros.

26 de julio de 2023

er sin
hechas por el consorcio estabilizacion vial ; la UAERMV inicio actividades de obra en el k2+030 de segmento 1.
- Durante Ia jornada, la motoniveladora realizo la nivelacién de la subrasante en un tramo de 30m de longitud . En el transcurso de la jornada, llegaron a obra 4 viajes de dobletrogue con material "BASE GRANULAR', sin que se haya remitido a la interventoria informacin de la cantera de donde procede el material, ni la caracterizacion del

[mismo.

interventoria solicita que de acuerdo con la metodologia que defina la UAERMV para que el disefio con las obras hidraul lizadas por el 6 vial, se haga entrega a la interventoria de la implantacion de las obras existentes en la nueva topografia, de manera que se pueda realizar Ia verificacion con
respecto al disefio.

27 de julio de 2023

|-UAERMV extiende material de base granular en el segmentol, entre las abscisas k2+030 - k24060, espesor 15 cm.

Interventoria verifica niveles de la subrasante con respecto al nivel replanteado.No se ha realiza entrega total ni parcial del disefio geometrico que permita a la interventoria la correcta verificacion del replanteo realizado.

28 de julio de 2023

| Se realizo cereo de la subrasante entre k24060 - k2+120.
- La interventoria realiza verificacién de niveles de la subrasante

29 de julio de 2023

|- se continua con cereo de la subrasante entre k24090 - k2+120.
|- se realiza acopio de material de base granular recibida en obra.

32 DEL ESTADO DEL

Las profesionales sociales por parte de la UAERMV, realizan actividades de atencion al ciudadano.
e durante la jornada laboral
+ Responsables de la convocatoria a la comunidad para reunion de socializacion.

El 25 de julio de 2023, se realiza reunion social con la comunidad, convocada por el componente social de la UAERMV, cuyo asunto es resocializar el inicio de obra en Union Tunales

33 DEL ESTADO DEL

INo se cuenta con presencia de La profesional SST, apoyo SST realiza las siguientes actividades:
vVerificacion de EPP

SE REQUIERE:

+ Fortalecer la seitalizacion de los diferentes frentes de obra y puntos de acopio del tramo.

| Contar con areas de trabajo limpias y sefializadas.

La interventoria deja la anotacién y manifiesta la importancia de una correcta implementacin del PMT. Se solicita hacer los cierres viales temporales de manera ordenada y cooordinada

3.4 RESUMEN GENERAL DEL ESTADO DEL CONTRATO - GESTION AMBIENTAL

i en las actividades q durante la jornada laboral
+La UAERMV NO DISPONE de puntos ecolgicos para recoleccion de los residuos generados en obra,.

+La UAERMV sitiia puntos de acopio cercanos al frente de obra.

+La interventoria deja la anotacion, y le manifiesta al profesional ambiental de la UAERMV, la necesidad del retiro inmediato de los diferentes acopios de material RCD dispuestos sobre Ia via (Tramo union tunales: segmento 1y segmento 2), provenientes de la actividad misional referente al mantenimiento de fallos en la via.




4. PRECIOS

[ ala entidad)

[No se presentan items no previstos

6. REGISTRO FOTOGRAFICO (TODAS LAS AREAS)
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3.G INFORME INTERVENTORIA N° 17
COMPONENTE SST



INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SST NUMERO 17

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.
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deben ser informadas al director del Proyecto para proceder a ejecutar sus
modificaciones.

AREAS O DEPENDENCIA N°. DE COPIAS
Copia N°.1 Fondo de Desarrollo Local de Sumapaz 1 (Original)
Copia N°.2 Biblioteca del Proyecto 1 (Copia)

CONTROL DE VERSIONES

INDICE

VERSION FECHA DESCRIPCION MODIFCACION FOLIOS

ESTADO DE REVISION Y APROBACION

TULO DOCUMENTO: INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA N°. 16
PERIODO: 03 de julio de 2023 al 02 de agosto de 2023
NUMERO DE REVISION 1] 2
. Lindys Del Carmen Colon
RESPONSABLE Nombre: Carrillo
ELABORACION . 777
Residente de Interventoria | Firma: Koo
A
Fecha: 26/08/2023
Nombre: Ermy A. Hurtado R.
RESPONSABLE REVISION | Eirma: = %;2 ﬁ
Director de Interventoria 4—-#1
Fecha: “26/08/2023
Nombre: Luiggi Pugliese Mercado

Fecha:

Vo. Bo. (.
Representante Legal Ma@
N 26msiead




INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SST NUMERO 17

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

TABLA CONTENIDO

1 INTRODUCCION .oeeereersreessseeessssesssenens 9
2 OBJETIVOS. ... irrssmsmsssssssssssssssssssssssssssssssssssssasassssssans 13
21 OBUJIETIVO GENERAL ...ccurieuereesesseessessesssesseessesseessessesssesssessesssessesssessesssessesssessssssssssessesssessssssessesssessesssssssessesas 13
2.2 OBUIETIVOS ESPECIFICOS ...cuueeueesseesseeseesssesssesssessssssssesssessssssssssssesssssssessssesssasssasssassssssssssssasssessssssssssssessasees 13

3 DESCRIPCION DEL PROYECTO.... 13
31 DESCRIPCION DEL PROYECTO couuutuueueeseessissesssssesssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssssssssssssssssssssassanees 13
3.1.1 Descripcion 14
3.1.2 EtAP@ U€ CONSIUCCION. ..o rrvrrvesrmmnressesssmssssssessssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssssssssmssssssssssnassssess 14
3.1.3 Relacién de CIV del Proyecto 14
3.1.4 Construccion de obras hidraulicas y gaviones 15
3.1.5 Descripcién / Alcance y meta fisica actualizada 16

3.2 LOCALIZACION DEL PROYECTO ..cmsmmssssssssssssssssessssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 17
3.2.1 LOCAlIZACION U 18S ODIAS.......crvercresstcsessssesssssecsissssessisssssssssssssssssssessasssssssssssssssssasssssssssssssssssesses 17
3.2.2 Localizacién del campamento y/o oficinas 19

4 CONTRATO DE OBRA N°. 478 DEL 10/02/2022 CONSORCIO GAVIONES 95 ......ccceerrernrennne 21

4.1 GENERALIDADES. ...ttt sttt sess s sesssessssssssssasssssssas s as s assasssssss st st assasssasasasasaes
41.1 Datos del contrato 478 del 10/02/2022.

4.2 GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL CONTRATISTA .....ovvveeesssssssereenneee 22
4.3 VERIFICACION DE LAS ACTIVIDADES SEGUN SGSST Y SUS PROGRAMAS .....couivurmmssmsisssssssssssssssssssssssssssanees 22
431 Informe mensual SST del contratista CONIALO 478........covcrrcommrecrsisssnssersiisssessessisssnes 22
432 Personal 23
4.3.3 Aportes al Sistema de Seguridad Social 23
434 COP ASST .oettvte s ssissssssssesisssesesssssassssssssssssssesas s esss s Res e ReERSERERERERsERRR0 23
4.3.5 Comité de CONVIVENCIA LADOTAL.......cwcrverseorinnnsssssessssmssssssisssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssassssess 23
4.3.6 Inspecciones de Seguridad 23
4.3.7 Acciones Preventivas 23
4.3.8 Rotacidon de personal 23
4.3.9 Medicina Preventiva y del Trabajo 24
4.3.10 Capacitaciones, inducciones, reinducciones y entrenamientos .........ceereornees 24
4.3.11 Actividades relacionadas con el Plan de EMEergencCias........eesssmssmseessenns 24
4.3.12  Accidentalidad 24

4.4 ACTIVIDADES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL .ucuuieseeseessesssessseesssssesssessssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssessas 24



INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SST NUMERO 17

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

441
4472
443
444
445
4.4.6
447
4.4.8
4.4.9

MANEJO A BAMOS ....coverreveueersessersissesessssssessassesessssssssssssessssessssssssssesssssssesessassessssssssssssssssessssesssssssesesses 24

[=4UT a1 (o X o (SN a Lo 1= 7= o1 (o ] o DO 24

Matriz de identificacion de riesgos y valoracion de peligros

Plan de accion

Manejo de campamentos y almacenes 25
Permisos de trabajo para actividades especificas 25
Registro de maquinaria del CONratiStaL.........owrrrrmemmrrsssmmsersssimsessessssesssssssssssessssssssssssssssesses 25
Investigacion de accidentes 25
Indicadores consolidados para evaluar la gestion SST del contratista..................... 26

5 CONTRATO DE OBRA N°. 479 DEL 10/02/2022 CONSORCIO ESTABILIZACION VIAL.

26
51 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO ..oovvvvvveeeeeeesessessssssssssssssmsssssssssssssssssssssssssssssssessssssss 26
511 Datos del contrato 479 del 10/02/2022. 26
5.2 GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL CONTRATISTA............. 27
53 VERIFICACION DE LAS ACTIVIDADES SEGUN SGSST Y SUS PROGRAMAS ......cccmumerirssssesssens 27
5.3.1 Informe mensual SST del contratista contrato 479 28
5.3.2 PEISONEAL ... rerrrioereersisseeeeessisssseesesssisssssssesssisssssssesssisssssssesssess s sssas s ssssss s sssssssessssssssssssssssssnns 28
5.3.3 Aportes al Sistema de Seguridad Social 28
5.34 L1 @ T N 28
5.35 Comité de convivencia Laboral 28
5.3.6 INSPECCIONES A SEQUIAAM. ..o rerrerrrissersisssesisssessissssessassssesssssssssesssssssssssssssassssessssssssssssssesses 28
5.3.7 Acciones Preventivas 29
5.3.8 ROLACION B PEISONAL.ccceocrresrersismsersssmssssisssssesssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssses 29
5.3.9 Medicina Preventiva y del Trabajo 29
5.3.10 Capacitaciones, inducciones, reinducciones y entrenamientos.........cceeermreesennes 29
5.3.11 Actividades relacionadas con el Plan de Emergencias 29
5.3.12  ACCIAENTANUAA .....oovveoreerrrioreeerseesssseseerssisssssseesssasssssssssssassssssssssassssssssssasassssssssasnssssssssasssssssseasssssees 29
5.4 ACTIVIDADES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL wouccvuiruenseessessessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssas 29
541 Manejo de Bafos 30
5.4.2 Punto de hidratacion 30
5.4.3 Matriz de identificacion de riesgos y valoracion de peligros 30
5.4.4 Plan de accién 30
5.4.5 Manejo de campamentos y almacenes 30
5.4.6 Permisos de trabajo para actividades especificas 30
5.4.7 Registro de maquinaria del contratista 30
5.4.8 Investigacion de accidentes 31




INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SST NUMERO 17

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

5.4.9 Indicadores consolidados para evaluar la gestion SST del contratista.................. 31

6 GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL -UAERMV

31

6.1 VERIFICACION DE LAS ACTIVIDADES SEGUN SGSST Y SUS PROGRAMAS ......cccmemereressseessees 31
6.1.1 Informe mensual SST de [a UAERMV.......cmecrsissssseessisssssssessissssssessissssssessesssne 31
6.1.2 T 5T o o | O 31
6.1.3 Aportes al Sistema de Seguridad Social 32
6.1.4 COPASST 32
6.1.5 Comité de convivencia Laboral 32
6.1.6 Inspecciones de Seguridad 32
6.1.7 Acciones Preventivas 32
6.1.8 Rotacidon de personal 32
6.1.9 Medicina Preventiva y del Trabajo 32
6.1.10 Capacitaciones, inducciones, reinducciones y entrenamientos..........ceeeermeerseones 33
6.1.11  Actividades relacionadas con el Plan de EMErgenCias.......eermineeesssessnsseens 33
6.1.12  Accidentalidad 33

6.2 ACTIVIDADES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL outviisimiisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssas 33
6.2.1 MANEJO UE BAMNOS.....ouceerrcerrerrssserssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassses 33
6.2.2 PUNO A€ NIAIALACION .....overerrerrseveismassssssseseesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssssssssssessssnns 34
6.2.3 Matriz de identificacion de riesgos y valoracion de peligrosS.......rersssssserses 34

6.2.4 Plan de accién

6.2.5 Manejo de campamentos y almacenes

6.2.6 Permisos y Analisis de trabajo para actividades especificas 34
6.2.7 Registro de maquinaria, vehiculos y equipos del contratista 35
6.2.8 Investigacion de accidentes 35
6.2.9 Protocolo de BiOSEQUIIHAA .......c.ererrerserisssseesissssessissssssssssssesssssssessassssessssssssssssssessssssssssssssesses 35
6.2.10 Plan Estratégico de Seguridad Vial 36
6.2.11 Indicadores consolidados para evaluar la gestion SST del contratista........co... 36

7  CONTRATO INTERVENTORIA CIN-REGALIAS-161-2022 DEL 14/02/2022 cueveersseesseseesns 37
7.1 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO ...oooooosssscsssvesseeessssssmssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssessssssnes 37
7.1.1  Datos del contrato de interventoria 37
7.2 GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LAINTERVENTORIA............ 38
7.3 AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL ....coirmeririssssssssssssssssssssssssssssssssssssssas 38

7.4 CAPACITACIONES E INDUCCIONES ....cureureurerresresressessessesessssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssseas 38



INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SST NUMERO 17

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

7.5 RESPONSABILIDADES EN SST ... sssss s bessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssas 39
7.6 PERSONAL INTERVENTORIA ..ottt s s s s ssss bbb bbb s bssssasbssesssssassssssssssssasans 39
7.7 CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES ...ooveitectensersseenssesssssssssssssssssssssssssstesssssssessssessssssssssssssssssssssesasses 40
7.8 PUBLICACION Y DIVULGACION DE POLITICAS DEL SG-SST DE LA INTERVENTORIA ..oveveereenne 40
7.9 A CCIDENTALIDAD w.tetectctseesssessssessssssssssstssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssasssssssssssasessssatassssssassssssssassssssssssssnsass 40
7.10 ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) Y DOTACION.....ccnmieemeermeemseessseessseesssssssssessseeees 40
7.11  COMITES DE SEGUIMIENTO cucuiuiiriirirriscssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssssssssssssssassnns 41
8  VERIFICACION DE ACTIVIDADES SST DE LA INTERVENTORIA Y CONTRATISTA.....ccoueunee. 41
9 COMENTARIOS DE LA INTERVENTORIA 43
10 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.... 43

11 ANEXOS 44




INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SST NUMERO 17

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

LISTA DE TABLAS

Tabla 1 CIV Dl PrOYECIO ..o e 14
Tabla 2 Alcance Del ProYECLO ......cooooiiiiicci e e 16
Tabla 3 Vereda de la Cuenca del RiO SUMAPAZ.........ccuivieviiiiiiii e 16
Tabla 4 Vereda de la Cuenca del RiO BlanCo ..........ccoovveiiiiiiiiiiieeeeeee 16
Tabla 5 Suscripcion, Legalizacion, Plazo y Valor CTO 478...........ccooovviviiiiiiiiieeeeeeenn, 21
Tabla 6 Maquinaria y EQUIPO CONLrato 478 .......ccoooeiiiieeeieee e 25
Tabla 7 Suscripcion, Legalizacion, Plazo y Valor CTO 479........cccoccevivvvvvnniiiieieeeeeeen 26
Tabla 8 Maquinaria'y EQUIPO CONrato 479 .......cooviviiiiiieiiieiiie e 30
Tabla 9 Maquinaria y EQUIPO CONALO .......uveeiiiiiiiiiieeeeeeeeeee e 35
Tabla 10 Suscripcion, Legalizacion, Plazo y Valor ... 37
Tabla 11 Personal Contrato 161 ECOVIAS S.A.S - Interventoria..........cccuvvvveeeeeeeenenn. 39

LISTA DE ILUSTRACIONES

llustracion 1 Localizacion general del proyecto (Localidad de Sumapaz).................... 18
llustracion 2 Localizacion del Proyecto ......cccciivieciiciiieeecee e e 18
llustracién 3 Ubicacion Oficina — Campamento Consorcio Gaviones 95 ..................... 19
llustracién 4 Ubicacion Oficina — Campamento Consorcio Estabilizacién Vial............ 20
llustracién 5 Ubicacion Oficina - Campamento UAERMV............ooivvviicien e, 20
llustracién 6 Bateria de bafio portatil en Proyecto...........ccvceeeiiieeeieeeiieeeeee e, 34

llustracion 7 Publicacion politicas SST, ECOVIAS S.A.S. ..covvviieeeeeeeeeee e 40



INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SST NUMERO 17

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

ANEXO N°. 1 COMUNICADOS
2. PLANILLA
3. COPACITACIONES
4. FORMATO DE RESPONSABILIDAD FIRMADO
5.CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES



INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA SST NUMERO 17

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022 CUYO
OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA
EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020”
FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.

1 INTRODUCCION

Las obras de infraestructura generan importantes impactos en el ambiente y la seguridad
de la poblacion en general que deben ser regulados a través del sistema de gestion
integrado de seguridad y salud en el trabajo y medio ambiente, el cual esti
fundamentado en el cumplimiento de la legislacién en materia de seguridad. Por otro
lado, la calidad de vida, salud fisica y mental del trabajador el desarrollo personal y
social, son promovidas a través del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo,
implementado durante todas las etapas constructivas del proyecto de obra, de igual
forma, las préacticas de control, prevencion, mitigacion y/o compensacion de los multiples
impactos ambientales y de seguridad generados, durante los procesos constructivos.
Los cuales deben ser generados y ejecutados por el contratista mediante el plan de
seguridad y medio ambiente.

Todas las personas vinculadas de manera directa (contratista, subcontratista, entre
otros) o indirecta (comunidad del sector) a una obra de construccion, presentan algin
tipo de riesgo relacionado con lesiones, incidentes, accidentes y enfermedades, esto
relacionado a los efectos nocivos de la contaminacion ambiental que se pude generar
como consecuencia de las actividades de la obra, representan un alto grado de
influencia de un proyecto constructivo en zonas urbanas. Por lo anterior, es de gran
importancia tomar las medidas preventivas que ayuden a la integridad de la comunidad,
dar cumplimiento a las buenas practicas en obra, generar consciencia en el trabajador

y la comunidad sobre el autocuidado.

En septiembre del 2019, la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion vy
Mantenimiento Vial (UAERMYV), presento la formulacion para la implementacion del
proyecto de mejoramiento de vias terciarias en la localidad del Sumapaz, Bogota D.C.
con la intervencion aproximadamente de 33.08 kilometros de via, con el propésito de
solucionar la ineficiencia en la conectividad vial rural de Bogota D.C. hacia el sector
urbano y los municipios aledafios, la cual dificulta la intercomunicacion terrestre de los
habitantes rurales y con ello, aportar de manera significativa al desarrollo de las areas
rurales y a la mejora de la calidad de vida de la poblacion de la ruralidad del Distrito
Capital y en consecuencia de sus municipios colindantes. Teniendo en cuenta lo descrito

en la ficha técnica de MGA del 29 de diciembre de 2019 segun el cédigo del proyecto
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BPIN 2018000050020, se tiene proyectado una poblacion beneficiada de 8.281.030

personas.

Mediante este informe, se ofrece al lector un contexto mas amplio en el desarrollo de
las actividades NECESARIAS PARA LA CONSERVACION DE LA MALLA VIAL LOCAL
DE SUMAPAZ, desde el punto de vista de seguridad y salud en el trabajo - SST de los
sectores Capitolio, y Tunales de la localidad de Sumapaz durante el periodo
comprendido del 03 de julio al 02 de agosto de 2023, con el fin del cumplimiento del
Plan de Desarrollo Local “Sumapaz en paz, mas productiva y ambiental para todos”
2017- 2020.

A fin de ejecutar las actividades de interventoria, el Fondo de Desarrollo Rural de
Sumapaz convoco el Concurso de Méritos Ni FDRS-CMA-182-2021, cuyo objeto es la
REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA EJECUCION DEL PROYECTO
“MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN
“2018000050020” FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS SGR., mediante la Resolucion N° 008 del 04 de febrero de 2022.

Este proceso de Concurso de Méritos le fue adjudicado a ECOVIAS S.A.S, mediante la
Resolucion NI. 008 del 04 de febrero de 2022 por un valor inicial del contrato de

$3.104.380.144,00, en un plazo inicialmente establecido de quince (15) meses.

La entidad contratante frente a las necesidades de la region por mejorar las vias de
acceso, adelanto el proceso de licitacion pubica N° LP-006-2021 con el fin de contratar
lo que se requiere para la ejecucion de obras hidraulicas y muros gaviones para el
proyecto “mejoramiento de vias terciarias en Bogota” y la ejecucién de las obras viales
por parte de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial,
para el proyecto del Sistema General de Regalias — SGR identificado con codigo BPIN
2018000050020, EIl cual va a ser ejecutado por la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacién y Mantenimiento Vial -UAERMV, mediante un modelo de ejecucién mixta,
gue contempla dos procesos de obra independientes, los cuales se describen a

continuacion:
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Obras hidraulicas (Subdrenes, Berma-cunetas, box culvert) y muros en gavién los
cuales se ejecutaran mediante el contrato que surja de la Licitacion publica N° LP-006-
2021, cuyo objeto es “ CONTRATO PARA LA EJECUCION DE OBRAS
HIDRAHULICAS Y MUROS GAVIONES PARA EL PROYECTO” MEJORAMIENTO DE
VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA”, DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS — SGR
IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2018000050020, Publicado por UAERMV el 5 de
octubre de 2021, en la plataforma SECOP Il, por un valor estimado de 24.641.217.103,
es importante mencionar que dicho proceso licitatorio se adelantara por lotes, teniendo
en cuenta la magnitud del proyecto y se distribuira de la siguiente manera: Lote 1- San
Antonio | (K13 +820- K6+910), Capitolio y Laguna Verde, (Valor estimado de
$12.013.390,090) y Lote 2 — San Antonio Il (K6+910+K0+00), Uni6én Tunales y Animas
Bajas (Valor estimado de 12.627.827.013)

Instalacion de material granular y del fresado estabilizado en las vias, seran ejecutadas
directamente por la UAERMV, por un valor aproximado de $32.927.529.354

El CONTRATO DE OBRA PUBLICA N° 478 DEL 10/02/2022 fue adjudicado al
Consorcio Gaviones 95. “CONTRATO PARA LA EJECUCION DE OBRAS
HIDRAULICAS Y MUROS GAVIONES PARA EL PROYECTO MEJORAMIENTO DE
VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - SGR
IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2018000050020”. CONTRATO PARA LA
EJECUCION DE OBRAS HIDRAULICAS Y MUROS GAVIONES PARA EL PROYECTO
MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA DEL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS - SGR IDENTIFICADO CON CODIGOBPIN 2018000050020. (San Antonio
| (K13+820-K6+910), Capitolio y Laguna verde.) el cual tendrd a cargo las obras
hidraulicas (Subdrenes, Berma- cunetas, box culvert) y muros en gavién mencionadas

en el objeto del contrato.

CONTRATO DE OBRA PUBLICA N°. 479 DEL 10/02/2022 fue adjudicado al Consorcio
Estabilizacion Vial. “CONTRATO PARA LA EJECUCION DE OBRAS HIDRAULICAS Y
MUROS GAVIONES PARA EL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS
EN BOGOTA", DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - SGR IDENTIFICADO CON
CODIGO BPIN 2018000050020”. “CONTRATO PARA LA EJECUCION DE OBRAS
HIDRAULICAS Y MUROS GAVIONES PARA EL PROYECTO " MEJORAMIENTO DE
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VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA", DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - SGR
IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2018000050020 (San Antonio Il (K6+910-
K0+000), Unién Tunales y Animas Bajas.”) el cual tendrd a cargo las obras hidraulicas
(Subdrenes, Berma- cunetas, box culvert) y muros en gavién mencionadas en el objeto

del contrato.

Instalacion del material granular y del fresado estabilizado en las vias, seran ejecutadas
directamente por la UAERMV, el CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA
PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022
deberd supervisar las actividades ejecutadas por la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacion y Mantenimiento Vial — UAERMV, conforme al proyecto Cédigo BPIN

2018000050020 cuyo objeto es “Mejoramiento de las Vias Terciarias en Bogota”

Respecto a los contratos de prestacion de servicios se esta preparando oficio para
entrega de contratos segun Modificatorio N°. 2 del contrato CIN REGALIAS-161-2022,
y para dar respuesta a los comunicados 20237020009711 y 20237010010252.

El presente informe mensual de interventoria a cargo de ECOVIAS S.A.S., describe el
seguimiento a cada una de las etapas constructivas, desarrollando las herramientas de
control que garanticen el cumplimiento de las obligaciones del sistema de gestiéon de
seguridad y salud en el trabajo, se relacionan las actividades que se han desarrollado
como parte de los controles y seguimientos que efectla la interventoria a la seguridad
y salud en el trabajo en la obra. El informe tiene como objetivo presentar el trabajo
conjunto del contratista y la interventoria en pro del manejo de la seguridad en obra 'y de
la conservacion del medio ambiente laboral hasta el periodo correspondiente al presente

informe mensual.
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2 OBJETIVOS

2.1 Objetivo General

El presente informe expone, la gestion en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
del PROYECTO “MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON
CODIGO BPIN “2018000050020” FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS SGR., mediante la Resolucion N° 008 del 04 de febrero de
2022., también lo relacionado con la gestion de laInterventoria CONTRATO DE
INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
CIN-REGALIAS-161-2022, adjudicado a ECOVIAS S.A.S, mediante la Resolucion NI.
008 del 04 de febrero de 2022 por un valor inicial del contrato de $3.104.380.144,00, en
un plazo inicialmente establecido de quince (15) meses, el periodo transcurrido entre el
03 de julio de 2023 y el 02 de agosto de 2023 y busca, ademas, identificar de manera
oportuna, hallazgos y/o inconvenientes asociados, haciendo seguimiento de las rutas
criticas en el avance de los contratos para dar una solucién a cada situacion que lo

amerite para la Etapa de Construccion.

2.2 Objetivos especificos

e Realizar seguimiento continuo a lo largo del proyecto y reportar sobre los
avances y los resultados de la aplicacion del Sistema de Gestién de seguridad y
salud en eltrabajo.

e Verificar seguimiento al contratista sobre el pago oportuno de las prestaciones
sociales del personal empleado en la ejecucién de la obra, dentro de los periodos
y plazos estipulados por la ley.

e Verificar que se mantengan o mejoren las condiciones laborales para los

trabajadores de la obra.
3 DESCRIPCION DEL PROYECTO

3.1 Descripcion del proyecto
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3.1.1 Descripcion

Actividades de pre-construccién

Como parte de esta etapa, se debe realizar la verificacion técnica y revisién de los
disefios entregados, el contratista de obra tendra la obligacién de validar, revisar y
apropiarse de los Estudios, disefios y cantidades de obra entregados por el Fondo de
Desarrollo Local FDL de Sumapaz, todas las observaciones que surtan a partir de la
revision por parte del contratista de obra deberan ser solicitadas al FDL (Fondo de

Desarrollo Local del Sumapaz) a través de la Interventoria.

3.1.2 Etapa de Construccion

Se llevara a cabo la construccién de vias en aproximadamente 33,08 km lineales en la
localidad de Sumapaz, los cuales se dividen TREINTA Y CINCO (35) segmentos viales

pre — seleccionados divididos entre la Cuenca Rio Blanco y Cuenca Rio Sumapaz.

Tramo Animas Bajas: Longitud 4280 m
Tramo Laguna Verde: Longitud 2958.7 m
Tramo San Antonio: Longitud 13820 m
Tramo Capitolio: Longitud 4555.5 m
Tramo Unién-Tunales: Longitud 7465,8 m

3.1.3 Relacidn de CIV del Proyecto

Tabla 1 CIV Del Proyecto

CIV CONTRATO

Ne. TRAMO CIv

1 2003900
5 LAGUNA VERDE (CUENCA RIO BLANCO — 20039002

UPR4)
3 20039003
4 20036004
5 20076282
6 20036002
LAS ANIMAS (CUENCA RIO BLANCO — UPR4)

7 20036005
8 20076283
9 20036001
10 20076251
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CIV CONTRATO

N°. TRAMO Clv

11 20042003
12 20042001
13 20076258
14 20042002
15 20042002
16 20076256
17 SAN ANTONIO (C%EI\FL(;)A RIO SUMAPAZ — 20076257
18 20076255
19 20076259
20 20076253
21 20076252
22 20076250
23 20042004
24 20047005
25 20047001
6 CAPITOLIO (CUENCA RIO SUMAPAZ — UPR5) 20047002
27 20076233
28 20025003
29 20023004
30 20023002
31 20023003

TUNAL ALTO (CUENCA RIO SUMAPAZ — UPR5)

32 20076242
33 20025001
34 20025002
35 20023001

3.1.4 Construccion de obras hidréulicas y gaviones

Se ejecutaran Obras hidraulicas y muros gaviones PARA EL PROYECTO
MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA", DEL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS - SGR IDENTIFICADO CON CODIGO BPIN 2018000050020 el cual se
establece en dos grupos (GRUPO 1 y GRUPO 2), es importante tener en cuenta que
durante la etapa de ejecucion del contrato es posible identificar necesidades de
intervencion vial las cuales se pueden intervenir previa aprobacion de la gerencia del
proyecto. dichas acciones deberan estar en el marco de la cadena de valor validada por

el SGR, en la etapa de aprobacién del proyecto.
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Instalacion d

e material granular

Construccion / ampliacion de alcantarillas
Construccion de cunetas, sub-drenes y muros en gaviones

Instalacion de rodadura en fresado estabilizado.

Se establecio la intervencion de 33,08 kildbmetros de vias terciarias, distribuidos en los
siguientes tramos de la localidad:

Tabla 2 Alcance Del Proyecto

LOCALIZACION DEL

Animas Bajas

Union Tunales

fresado.

Gaviones, y Estabilizacién con

PROYECTO OBJETIVO CARACTERISTICAS

San Antonio | Construccion de obras hidraulicas,[Longitud 6910 m (K6 + 911 - K 13 + 820)
Capitolio Gaviones, y Estabilizaciéon conlLongitud 4555.5 m (KO +00 — K4 + 555.48)

Laguna verde fresado. Longitud 2958.70 m (KO +00 — K2 + 958.65)

San Antonio Il Construccion de obras hidraulicas,|Longitud 6910 m (KO +00 - K6 + 910)

Longitud 4280 m (KO +00 — K4 + 281.94)

lLongitud 7465,8 m (KO +00 — K7 + 465.8)

Los tramos del proyecto estan ubicados en las dos cuencas del municipio de Sumapaz

como se relacionan

N°
TRAMO
9
6
7

en la siguiente tabla:

Tabla 3 Vereda de la Cuenca del Rio Sumapaz

NOMBRE DE TRAMO

San Antonio |
Capitolio
Laguna verde

LONGITUD TOTAL

NOMBRE
CUENCA
Rio Sumapaz
Rio Sumapaz
Rio Blanco

LONGITUD TRAMO

6.910,00 m
4.555,50 m
2.958,70 m
14.424,20 m

Tabla 4 Vereda de la Cuenca del Rio Blanco

NO

TRAMO NOMBRE DE TRAMO
9 San Antonio |l

5 Unién Tunales

8 Animas Bajas

LONGITUD TOTAL

3.1.5 Descripcion / Alcance y meta fisica actualizada

NOMBRE
CUENCA
Rio Sumapaz
Rio Sumapaz
Rio Blanco

LONGITUD TRAMO

6.910,00 m
7.465,80 m
4.280.00 m
18.655.80 m

A la fecha de corte del presente informe, el alcance inicialmente establecido y descrito

en el numeral anterior no ha tenido modificaciones.
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3.2 LOCALIZACION DEL PROYECTO

3.2.1 Localizacién de las obras

El proyecto esta ubicado en Sumapaz la cual es la localidad nimero 20 del Distrito
Capital de Bogota. Se encuentra ubicada sobre un macizo de la Cordillera Oriental de
los Andes colombianos, al extremo sur del casco urbano de Bogota.

La localidad de Sumapaz tiene los siguientes limites, segun el Acuerdo 9 de 1986 del
Concejo de Bogota:

Noroeste: Pasca

Norte: Localidad de Usme
Noreste: Une

Oeste: Arbelaez, San Bernardo
Este: Gutiérrez

Suroeste: Cabrera

Sur: Colombia (Huila)

Sureste: Cubarral, Guamal (Meta)

La Localidad 20 lindera en sentido contrario a las manecillas del reloj, como sigue:
partiendo al norte de la Laguna de Chisaca, en direccién sur por el divorcio de aguas
hasta el nacimiento del rio Pilar y por este aguas abajo hasta encontrar el rio Sumapaz;
se remonta dicho curso de agua hasta su nacimiento en el Alto de las Oseras, limite con
el departamento del Huila; a continuacion en direccion nordeste se sigue por la cumbre
de la cordillera para encontrar el cerro Nevado del Sumapaz y luego al norte hallar el
nacimiento del rio Chochal en el alto de Torquita; se gira luego al oriente para encontrar
la Sierra Leona de Santa Barbara y posteriormente el Paramo del Gallo, sector del
nacimiento del rio del mismo nombre; por dicho rio aguas abajo hasta la confluencia de
la quebrada Tanques y por ella hasta su nacimiento; en direccion norte se encuentra el
rio Blanco y buscando el nacimiento de este Ultimo se llega al Portezuela; aguas arriba
al rio Portezuela confluye el rio Pozo, por el que se sigue hasta su nacimiento en el sitio
denominado Boca grande en la Cuchilla de Cauquillos; a continuacién hacia el oeste y
por el divorcio de aguas se arrima a la Laguna de Chizacd, punto de partida.

La Localidad 20 de Sumapaz se localiza sobre la cordillera Oriental, entre los 2.700 y

4,100 m s. n. m., donde se encuentra el PAramo de Sumapaz, considerado el mas
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grande del mundo. Una extensién del territorio es considerada como area de reserva
natural desde el afio 1977 por resolucién del INDERENA.
En el Sumapaz se genera uno de los mas importantes recursos hidricos de Colombia

gue forman parte de las cuencas de los rios Magdalena y Orinoco.

BETANIA  NAZARETH

BOGOTA

DEPARTAMENTO
DEL META
PASCA

..... Frontera con Usme SAN BERNARDO

Cabecera de
corregimiento

CABRERA

SAN JUAN LA UNION (vereda)

llustracion 1 Localizacion general del proyecto (Localidad de Sumapaz)

ANO TRAMO SAN ANTONIO LONG = 14 KMS

TRAMO CAPITOLIC

PLANO: TRAMO UNION - TUNALES'LONG= 77 KMS

O

llustracion 2 Localizacion del proyecto
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3.2.2 Localizacion del campamento y/o oficinas

A la fecha de corte del presente informe, se cuentan con las siguientes oficinas para el
proyecto:

Contratista Gaviones 95: Av. carrera 19 N° 95-12/20 — TEL 6014327903 BOGOTA D.C
Contratista Estabilizacion vial: Carrera 17 N° 142-25 — TEL: 6017023060, BOGOTA
D.C.

UAERMV: Calle 26 N° 69-76 piso Torre aire piso 3 - TEL: 6013779555 EXT 1001,
BOGOTAD.C.

A continuacion, se presenta la ubicacion de las oficinas y campamentos de cada uno de
los contratistas:

1]
Ky

©3,

95 ALIANZA SALUD z
) LABORAL ss 1ps @

o Edificil

o P
ALiiZ -0

Pt W AR R VPN
llustracién 3 Ubicacion Oficina — Campamento Consorcio Gaviones 95
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4 CONTRATO DE OBRA N°. 478 DEL 10/02/2022 CONSORCIO GAVIONES 95

4.1 GENERALIDADES

4.1.1 Datos del contrato 478 del 10/02/2022.

A continuacion, se describen los aspectos contractuales del contrato de obra

Tabla 5 Suscripcion, Legalizacion, Plazo y Valor CTO 478

ENTIDAD CONTRATANTE:

CONTRATO DE OBRA N°:

OBJETO:

PROCESO DE SELECCION N°:
DATOS DEL CONTRATISTA DE OBRA
CONTRATISTA:

NIT:

INTEGRANTES DEL CONSORCIO

REPRESENTANTE LEGAL:
DIRECCION Y CIUDAD:
TELEFONO:

MODIFICATORIO N°.1

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL -
UAERMV

COP-478 del 10/02/2022

“Contrato para la ejecucién de obras hidraulicas y
muros gaviones para el proyecto "mejoramiento
de vias terciarias en Bogota", del sistema general
de regalias - SGR identificado con cédigo BPIN
2018000050020". contrato para la ejecucion de
obras hidraulicas y muros gaviones para el
proyecto " mejoramiento de vidas terciarias en
Bogota", del sistema general de regalias - SGR
identificado con cddigo BPIN 2018000050020.
(san Antonio i (k13+820-k6+910), capitolio y
laguna verde.)

LP -006-2021

CONSORCIO GAVIONES 95
901.563.341-0
- PROMCIVILES (70%) S.A.S NIT
901.001.320-5
- PROMOTORA PUGA LTDA (30%) NIT
830.024.796-9
LUIS ORLANDO PULIDO GARCIA
Av. carrera 19 numero 95-12/20- BOGOTA D.C
601-4327903
MODIFICAR el parrafo segundo de la Clausula
Cuarta del Contrato 478 de 2022 - Plazo del
Contrato, y se adiciona un paragrafo mas,
estableciéndose de la siguiente manera:

“El contrato consta de dos (2) tipos de actividades
inherentes a la ejecucion misma del proyecto, que
se identifican asi: ACTIVIDADES DE
PRECONSTRUCCION y ACTIVIDADES DE
CONSTRUCCION, las cuales podran realizarse
de manera simultanea. Paragrafo 1. Los tramos o
kilbmetros que pasen a etapa de obra deberan
contar con las respectiva apropiacion y validacion
propia de las actividades de pre-construccién”.
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OTROS DATOS DEL CONTRATO
FECHA SUSCRIPCION CONTRATO:
FECHA DE INICIO ETAPA
PRECONSTRUCCION

VALOR INICIAL:

VALOR ACTUALIZADO:

PLAZO INICIAL:

PRORROGA N°. 1

PLAZO TOTAL ACTUALIZADO PRORROGA 1.

FECHA DE TERMINACION INICIAL
FECHA INICIO CONTRUCCION

FECHA DE TERMINACION ACTUALIZADO
SUSPENSION N°. 1

AMPLIACION 1 - SUSPENSION 1
AMPLIACION 2 — SUSPENSION 1
AMPLIACION 3 — SUSPENSION 1

FECHA PREVISTA DE REINICIO

FECHA DE TERMINACION ACTUALIZADO
VALOR ANTICIPO:

INTERVENTOR:

SUPERVISOR;:

10 de febrero de 2022
3 de marzo de 2022

$11.624.693.181,00 Incluido IVA sobre utilidad
$ 11.624.693.181,00 Incluido IVA sobre utilidad
ONCE (11) MESES

DOS (2) MESES Y VEINTIDOS (22) DIAS
TRECE (13) MESES Y VEINTIDOS (22) DIAS
02 DE FEBRERO DE 2023

8 DE AGOSTO DE 2022

07 DE MAYO DE 2023

21 DE ABRIL DE 2023

UN (01) MES

ONCE (11) DIAS

UN (01)MES

1 DE SEPTIEMBRE DE 2023

4 DE SEPTIEMBRE DE 2023

$ 2.324.938.636

ECOVIAS S.AS

UAERMV

4.2 GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL CONTRATISTA

A continuacion, la Interventoria presenta un resumen de la supervision a las actividades
adelantadas por el contratista Consorcio GAVIONES 95, en materia de Seguridad y
Salud enel Trabajo, acorde con la Etapa de Construccion, para el periodo de 02 de julio
al 03 de agosto de 2023, conforme a los compromisos contractuales.

4.3 Verificacion de las actividades segun SGSST y sus programas
Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no se

tiene verificacion de actividades SST.

4.3.1 Informe mensual SST del contratista contrato 478

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no se

tiene informe de actividades SST.
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4.3.2 Personal

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no se

hay informe de personal.

4.3.3 Aportes al Sistema de Seguridad Social

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no

presentan reporte de planillas de seguridad social de personal.

4.3.4 COPASST

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no

presenta informacion acerca del COPASST.

4.3.5 Comité de convivencia Laboral

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no

presenta informacién acerca del Comité de Convivencia Laboral.

4.3.6 Inspecciones de Seguridad

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no

presenta informacion de Inspecciones de Seguridad.

4.3.7 Acciones Preventivas

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no

presenta acciones preventivas SST.

4.3.8 Rotacién de personal

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no hay

reporte de rotacion de personal.
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4.3.9 Medicina Preventivay del Trabajo

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto.

4.3.10 Capacitaciones, inducciones, reinducciones y entrenamientos

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no hay

reporte de: capacitaciones, inducciones, reinducciones y entrenamientos.

4.3.11 Actividades relacionadas con el Plan de Emergencias

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto.

4.3.12 Accidentalidad

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto.

4.4 Actividades de Seguridad Industrial

Las actividades de higiene industrial se encuentran ligadas a medir y controlar todos
aquellos factores ambientales implicitos de cada labor, ya que estas caracteristicas
pueden generar en el trabajador algun efecto negativo ligado con el nivel de exposicién
a corto, mediano o largo plazo. Con el fin de prevenir esta afectacién a la poblacion
trabajadora, se dio verificacién y atencion a los siguientes elementos por parte de la

Interventoria:

4.4.1 Manejo de Barfios

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto.

4.4.2 Punto de hidratacion

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto
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4.4.3 Matriz de identificacién de riesgos y valoracién de peligros

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto.

4.4.4 Plan de accién

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto.

4.45 Manejo de campamentos y almacenes

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no hay

reporte al campamentos o almacenes.

4.4.6 Permisos de trabajo para actividades especificas

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto.

4.4.7 Registro de maquinaria del contratista

En la siguiente tabla se registran los datos consolidados correspondientes a la
magquinaria y equipo destinados a la ejecucion de las obras:

Tabla 6 Maquinaria y Equipo Contrato 478

EQUIPO MiN.
REQUERIDO

N° | TIPO DE EQUIPO

EQUIPO PARA
ACTIVIDADES EN
OBRA

NO APLICA A LA
FECHA

CANT. | MARCA | MODELO | CAPACIDAD | COMENTARIOS

Durante el presente periodo informado, el contrato 478 continta suspendido, por ello ho
se tiene maquinaria en obra.

4.4.8 Investigacion de accidentes

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto.
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4.4.9 Indicadores consolidados para evaluar la gestion SST del contratista

Durante el presente periodo informado, el contrato 478, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto

5 CONTRATO DE OBRA N°. 479 DEL 10/02/2022 CONSORCIO ESTABILIZACION

VIAL.

5.1 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

5.1.1 Datos del contrato 479 del 10/02/2022.

A continuacion, se observan las generalidades del contrato 479 Consorcio Estabilizacién

Vial:

Tabla 7 Suscripcion, Legalizacion, Plazo y Valor CTO 479

ENTIDAD CONTRATANTE:

CONTRATO DE OBRA N°:
OBJETO:

PROCESO DE SELECCION N°:
DATOS DEL CONTRATISTA DE OBRA
CONTRATISTA:

NIT:

INTEGRANTES DEL CONSORCIO

REPRESENTANTE LEGAL:
DIRECCION Y CIUDAD:
TELEFONO:
MODIFICATORIO N°.1

UNIDAD  ADMINISTRATIVA  ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL —
UAERMV

COP- 479 del 10/02/2022

“Contrato para la ejecucién de obras hidraulicas y
muros gaviones para el proyecto " mejoramiento de
vias terciarias en Bogotd", del sistema general de
regalias - SGR identificado con cddigo BPIN
2018000050020 (san Antonio ii (k6+910-k0+000),
unién tunales y animas bajas.”).

LP — 006 — 2021

CONSORCIO ESTABILIZACION VIAL
901.563.835-7
- MAQUINAS AMARILLAS S.A.S (70%) NIT
901.460.130-0
- TERRABLANCA S.AS (30%) NIT
900.459.311-1
HERNANDO LAVERDE MANJARRES
Carrera 17 N° 142 — 25 BOGOTA D.C.
601-7023060
El parrafo segundo de la Clausula Cuarta del Contrato
479 de 2022 - Plazo del Contrato y se adiciona un
paragrafo mas, estableciéndose de la siguiente
manera:

“El contrato consta de dos (2) tipos de actividades
inherentes a la ejecucion misma del proyecto, que se
identifican asi: ACTIVIDADES DE
PRECONSTRUCCION y ACTIVIDADES DE
CONSTRUCCION, las cuales podran realizarse de
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manera simultanea. Paragrafo 1. Los tramos o
kilometros que pasen a etapa de obra deberan contar
con las respectiva apropiacion y validacién propia de

OTROS DATOS DEL CONTRATO

las actividades de preconstruccion”.

FECHA SUSCRIPCION CONTRATO: 10/02/2022

FECHA DE INICIO ETAPA

PRECONSTRUCCION 8 de marzo de 2022

VALOR INICIAL: $ 12.494.588.139,00 Incluido IVA sobre utilidad
VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $ 12.494.588.139,00 Incluido IVA sobre utilidad
PLAZO INICIAL: ONCE (11) MESES

PRORROGA N°. 1
PLAZO TOTAL ACTUALIZADO
PRORROGA 1.

FECHA DE TERMINACION INICIAL:
FECHA INICIO CONTRUCCION
FECHA DE TERMINACION
ACTUALIZADA:

FECHA DE SUSPENSION 1
PLAZO SUSPENSION
AMPLIACION 1 SUSPENSION N°. 1
AMPLIACION 2 SUSPENSION N°. 1

AMPLIACION 3 SUSPENSION N°. 1
FECHA PREVISTA REINICIO

DOS (2) MESES Y QUNCE (15) DIAS
TRECE (13) MESES Y QUINCE (15) DIAS

02 DE FEBRERO DE 2023
18 DE JULIO DE 2022

17 DE ABRIL DE 2023

14 DE ABRIL DE 2023
DOS (02) MES.

UN (01) MES

QUINCE (15) DIAS
TREINTA Y DOS (32) DIAS
29 DE AGOSTO DE 2023

FECHA DE TERMINACON ACTUALIZADA
VALOR ANTICIPO:

INTERVENTOR:

SUPERVISOR:

31 DE AGOSTO DE 2023

Hasta un 20% del valor bésico del contrato
ECOVIAS S.AS

UAERMV

5.2 GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL CONTRATISTA

A continuacion, la Interventoria presenta un resumen de la supervision a las actividades
adelantadas por el contratista CONSORCIO ESTABILIZACION VIAL, en materia de
Seguridad y Salud enel Trabajo, acorde con la Etapa de Construccion, para el periodo

de 02 de julio al 03 de agosto de 2023, conforme a los compromisos contractuales.

5.3 Verificacion de las actividades segiin SGSST y sus programas
Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no se

tiene verificacion de actividades SST.
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5.3.1 Informe mensual SST del contratista contrato 479

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no se

tiene informe de actividades SST.

5.3.2 Personal

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no se

hay informe de personal.

5.3.3 Aportes al Sistema de Seguridad Social

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no

presentan reporte de planillas de seguridad social de personal.

5.3.4 COPASST

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no

presenta informacion acerca del COPASST.

5.3.5 Comité de convivencia Laboral

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no

presenta informacién acerca del Comité de Convivencia.

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no

presenta informacién acerca del Comité de Convivencia Laboral.

5.3.6 Inspecciones de Seguridad

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no

presenta informacién de Inspecciones de Seguridad.
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5.3.7 Acciones Preventivas

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no

presenta acciones preventivas SST.

5.3.8 Rotacion de personal

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no hay

reporte de rotacién de personal.

5.3.9 Medicina Preventivay del Trabajo

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto.

5.3.10 Capacitaciones, inducciones, reinducciones y entrenamientos

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no hay

reporte de: capacitaciones, inducciones, reinducciones y entrenamientos.

5.3.11 Actividades relacionadas con el Plan de Emergencias

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto.

5.3.12 Accidentalidad

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto.

5.4 Actividades de Seguridad Industrial

Las actividades de higiene industrial se encuentran ligadas a medir y controlar todos
aquellos factores ambientales implicitos de cada labor, ya que estas caracteristicas
pueden generar en el trabajador algin efecto negativo ligado con el nivel de exposicion
a corto, mediano o largo plazo. Con el fin de prevenir esta afectacion a la poblacion
trabajadora, se dio verificacién y atencion a los siguientes elementos por parte de la

Interventoria:
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5.4.1 Manejo de Barfios

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto

5.4.2 Punto de hidratacién

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto

5.4.3 Matriz de identificacion de riesgos y valoracion de peligros

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto.

5.4.4 Plan de accion

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto.

5.4.5 Manejo de campamentos y almacenes

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no hay

reporte al campamentos o almacenes.

5.4.6 Permisos de trabajo para actividades especificas

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto.

5.4.7 Registro de maquinaria del contratista

En la siguiente tabla se registran los datos consolidados correspondientes a la
maquinaria y equipo destinados a la ejecucion de las obras:

Tabla 8 Maquinaria y Equipo Contrato 479

o EQUIPO MIN.
N° | TIPO DE EQUIPO REQUERIDO CANT. | MARCA | MODELO | CAPACIDAD | COMENTARIOS
EQUIPO PARA
ACTIVIDADES EN
OBRA

NO APLICA A LA
FECHA
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Durante el presente periodo informado, el contrato 479 continta suspendido, por ello no
se tiene maquinaria en obra.

5.4.8 Investigacion de accidentes

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto.

5.4.9 Indicadores consolidados para evaluar la gestion SST del contratista

Durante el presente periodo informado, el contrato 479, esta suspendido, por ello no hay

reporte al respecto

6 GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL
-UAERMV

A continuacion, la Interventoria presenta un resumen de la supervision a las actividades

adelantadas por la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y

MANTENIMIENTO VIAL -UAERMV, en materia de Seguridad y Salud enel Trabajo,

acorde con la Etapa de Construccion, para el periodo de 02 de julio al 03 de agosto de

2023, conforme a los compromisos contractuales.

6.1 Verificacion de las actividades segin SGSST y sus programas
Durante el presente periodo informado, la UAERMYV, tiene las siguientes actividades
SST.

6.1.1 Informe mensual SST de la UAERMV

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, no presentd informe mensual de
actividades SST.

6.1.2 Personal

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No hizo entrega de listado de
personal directo de la UAERMV y SINTRAUNIOBRAS, designados para el proyecto,
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6.1.3 Aportes al Sistema de Seguridad Social

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No hizo entrega de planillas de
Seguridad Social de personal directo de la UAERMV y SINTRAUNIOBRAS, designados

para el proyecto.

6.1.4 COPASST

Durante el presente periodo informado, la UAERMYV, No hizo entrega de actas de

conformacion y reunion de COPASST,

6.1.5 Comité de convivencia Laboral

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No hizo entrega de actas de

conformacion y reunion de Comité de Convivencia Laboral.

6.1.6 Inspecciones de Seguridad

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No hizo entrega de evidencia de

inspecciones de seguridad.

6.1.7 Acciones Preventivas

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No hizo entrega de realizacion de

acciones preventivas.

6.1.8 Rotacion de personal

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No reporto rotacion de personal.

6.1.9 Medicina Preventivay del Trabajo

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No hizo entrega de actividades en

medicina preventiva.
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6.1.10 Capacitaciones, inducciones, reinducciones y entrenamientos

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No hizo entrega de realizacion de
capacitaciones, inducciones, reinducciones y entrenamientos.

La interventoria mediante comunicado 186-1-248 del 17 de julio de 2023 con radicado
20231120095062, requirié a la UAERMV, el cumplimiento de la gestién del componente
SST. Anexo N°.. 1

6.1.11 Actividades relacionadas con el Plan de Emergencias

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No hizo entrega del plan de

emergencias.

6.1.12 Accidentalidad

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No reporté el accidente sucedido
el dia 27 de julio de 2023, al equipo de interventoria, se espera el debido reporte junto

con la investigacion, la solicitud quedé en el libro de obra.

6.2 Actividades de Seguridad Industrial

Las actividades de higiene industrial se encuentran ligadas a medir y controlar todos
aquellos factores ambientales implicitos de cada labor, ya que estas caracteristicas
pueden generar en el trabajador algun efecto negativo ligado con el nivel de exposicién
a corto, mediano o largo plazo. Con el fin de prevenir esta afectacion a la poblacion
trabajadora, se dio verificacion y atencion a los siguientes elementos por parte de la

Interventoria:

6.2.1 Manejo de Barfios

La Interventoria ha verificado la disponibilidad de 4 baterias sanitarias portétiles a
disposicién del personal operativo; loas cuales estan distribuidos, 2 en el tramo Capitolio

y 2 en el tramo Tunales, dando cumplimiento a la Ley 09 del 1975.
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llustracion 6 Bateria de bafio portatil en proyecto

6.2.2 Punto de hidratacion

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No se evidencio, puntos de
hidratacion.

6.2.3 Matriz de identificacion de riesgos y valoracion de peligros

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No present6 Matriz de

identificacion de riesgos y valoracion de peligros.

6.2.4 Plan de accioén

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No presentd planes de accién.

6.2.5 Manejo de campamentos y almacenes

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No se evidencia carpa como

campamento y/o almacén.

6.2.6 Permisos y Analisis de trabajo para actividades especificas

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No present6 permisos de trabajo
ni ATS.
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6.2.7 Registro de maquinaria, vehiculos y equipos del contratista

La interventoria, en su labor de verificacion y aprobacion de la maquinaria, equipos y
vehiculos que presenta el contratista de obra para la operacion en el proyecto, efectlia
una comprobacién de los documentos legales de cada uno, para determinar su
operatividad en el frente de trabajo.

En conjunto con la revision realizada por la parte técnica de la maquinaria, equipos y
vehiculos, para el componente SST, debera realizar la verificacion de las afiliaciones y
pagos de planillas de seguridad social integral que estén vigente, con afiliacion ARL en
riesgo V, examenes médicos ocupacionales vigentes y sin restricciones al cargo de

los operadosde los mismos.

En la siguiente tabla se registran los datos consolidados correspondientes a la

magquinaria, vehiculos y equipo destinados a la ejecucion de las obras:

Tabla 9 Maquinaria y Equipo Contrato

EQUIPO MiN.
N° | TIPO DE EQUIPO CANT. | MARCA | MODELO | CAPACIDAD | COMENTARIOS
REQUERIDO

EQUIPO PARA
ACTIVIDADES EN
OBRA

NO APLICA A LA
FECHA

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, no entrega documentacion

referente a la maquinaria en el proyecto.

6.2.8 Investigacion de accidentes

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No presenté investigaciones de
accidentes, teniendo en cuenta que hubo un reporte de accidente laboral, el dia 27 de

julio de 2023 en uno de los frentes de la obra.

6.2.9 Protocolo de Bioseguridad

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No presentd el protocolo de

bioseguridad.
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6.2.10 Plan Estratégico de Seguridad Vial

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No se presenté el Plan Estratégico
de Seguridad Vial.

6.2.11 Indicadores consolidados para evaluar la gestion SST del contratista

Durante el presente periodo informado, la UAERMV, No presentd indicadores de
Gestion en SST.
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7 CONTRATO INTERVENTORIA CIN-REGALIAS-161-2022 DEL 14/02/2022

7.1 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

7.1.1 Datos del contrato de interventoria

En la siguiente tabla se muestran las generalidades del Contrato 161 del 14 de febrero

de 2022:

Tabla 10 Suscripcion, Legalizacion, Plazo y Valor

ENTIDAD CONTRATANTE:
CONTRATO DE OBRA N°:
OBJETO:

PROCESO DE SELECCION N°:
DATOS DEL INTERVENTOR:

CONTRATISTA INTERVENTOR:

NIT:

REPRESENTANTE LEGAL:
DIRECCION Y CIUDAD:
TELEFONO:

CORREO

MODIFICATORIO N°.1

OTROS DATOS DEL CONTRATO
FECHA SUSCRIPCION CONTRATO:

FECHA DE INICIO
VALOR INICIAL:

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO

PLAZO INICIAL:

PRORROGA N°. 1 y MODIFICACION N°

2
PLAZO TOTAL ACTUALIZADO

FONDO DE DESARROLLO RURAL DE SUMAPAZ
CIN-REGALIAS-161-2022 del 14/02/2022

Realizar la interventoria técnica, administrativa, financiera,
ambiental, social y juridica, a la ejecucién del proyecto
“mejoramiento de vias terciarias en Bogota” con cddigo BPIN
“2018000050020” financiado con recursos del sistema general de
regalias SGR.

FDRS-CMA-182-2021

ECOVIAS S.AS

890.104.625-1

LUIGGI ALBERTO PUGLIESE MERCADO
CARRERA 45 N° 85-50 - BARRANQUILLA
3126700442
Intersumapaz.ecovias@gmail.com
temporalsumapaz@gmail.com

MODIFICAR EL ANEXO N°1 ANEXO 1 — ANEXO TECNICO
INTERVENTORIA DE OBRA, MODIFICACION ALCANCE DEL
CONTRATO.

4 de febrero de 2022

03 DE MARZO DE 2022

$ 3.104.380.144,00 Incluido IVA.
$ 3.104.380.144,00 Incluido IVA.
QUINCE (15) MESES

2 MESES

DIECISIETE (17) MESES

PRORROGA 1. MODIFICATORIO 2

FECHA DE TERMINACION INICIAL: 02 DE JUNIO DE 2023
PRORROGA N°. 2 y MODIFICATORIO | 4 MESES Y 24 DIAS

N°. 3
NUEVA FECHA DE TERMINACION 31 DE DICIEMBRE DE 2023
VALOR ANTICIPO: N/A

SUPERVISOR: SEBASTIAN SALDARRIAGA


mailto:Intersumapaz.ecovias@gmail.com
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7.2 GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA
INTERVENTORIA

A continuacion, se hara una descripcion de las actividades adelantadas por la

Interventoria en cuanto a la Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo para el

CONTRATO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE

TRANSPORTE CIN-REGALIAS-161-2022, para el periodo de 03 de julio al 02 de agosto

de 2023, durante este periodo objeto del informe se dio continuidad a las capacitaciones

relacionadas en el cronograma de trabajo.

No se presentaron accidentes de trabajo por parte del personal de la Interventoria.

7.3 Afiliacién al sistema general de Seguridad Social

La descripcion del personal de ECOVIAS S.A.S. firma interventora correspondiente a
las afiliaciones y cotizaciones a las Entidades Prestadoras de Salud (EPS),
Administradora de Fondo de Pensiones (AFP) y Administradora de Riesgos Laborales
(ARL), afiliacion al sistema de seguridad social, no hubo ingresos ni retiros en el grupo.

En el anexo 2 se adjunta copia de planillas de Seguridad Social.

7.4 Capacitaciones e inducciones
Para el presente periodo comprendido entre el 03 de julio al 02 de agosto de 2023, se
dio continuidad a las capacitaciones e induccion, relacionadas con el cronograma de
trabajo SST, a todo el personal contratado a la fecha por parte de ECOVIAS S.A.S. del
contrato “interventoria de obra publica de infraestructura de transporte cin-regalias-161-
2022 fondo de desarrollo rural de Sumapaz y Ecovias S.A.S.”.
Los temas tratados en las capacitaciones fueron:

e Socializacién Politicas SST

o Responsabilidades SST

e Induccion SST
Teniendo en cuenta que un grupo de la interventoria esta en oficina y otro en campo, se
remite las capacitaciones al correo electrdnico y/o via WhatsApp, de cada profesional

En el anexo 3 se relaciona copia de capacitaciones e inducciones realizadas.
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7.5 Responsabilidades en SST

Se socializan y firman Responsabilidades en SST, al personal actual, del contrato,

“‘interventoria de obra publica de infraestructura de transporte cin-regalias-161-2022

fondo de desarrollo rural de Sumapaz y Ecovias S.A.S.”.

En el anexo 4 se relaciona copia de responsabilidades firmadas.

7.6

Personal Interventoria

Durante el periodo del 03 de julio al 02 de agosto de 2023 se reportan dieciséis (16)

trabajadores en total.

Tabla 11 Personal Contrato 161 ECOVIAS S.A.S - Interventoria

N° PROFESIONAL NOMBRE

1 DIRECTOR DE INTERVENTORIA ERMY A. HURTADO R.

2 RESIDENTE DE INTERVENTORIA OSCAR FELIPE SAENZ PARDO

3 RESIDENTE DE INTERVENTORIA CESAR MAURICIO WILCHES CETINA

4 INGENIERA DE APOYO EMILY CRUZ

5 SECRETARIA LEIDY LORENA TERREROS

6 TOPOGRAFO ELKIN YAIR PORRAS JURADO

7 CADENERO JOSE DEL CARMEN PARADA

8 ESPECIALISTA GEOTECNICO DANI RICARDO ACEVEDO VERGARA

9 ESPECIALISTA EN PAVIMENTOS DANI RICARDO ACEVEDO VERGARA
10 ESPECIALISTA EN TRAFICO WALTER ALFONSO PAUTT TORRES
11| ESPECIALISTA EN DISENO GEOMETRICO WALTER ALFONSO PAUTT TORRES
12 ESPECIALISTA HIDRAULICO IGNACIO SEGUNDO DE LA HOZ DE CASTRO
13 RESIDENTE SOCIAL TULIA ISABEL OLACIREGUI CUSPOCA
14 PROFESIONAL SST LINDYS DEL CARMEN COLON CARRILLO
15 PROFESIONAL AMBIENTAL JEFFERSON HARRY LOPEZ MORENO
16 ABOGADO CARLOS GUSTAVO GUZMAN ROMERO
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7.7 Cronograma de Capacitaciones

Se realiza actualizacion y programacién de temas SST del periodo comprendido entre
el mes de julio a diciembre de 2023.

En el anexo 5 se relaciona copia de Programa de Capacitacion

7.8 Publicacién y divulgacién de Politicas del SG-SST de la Interventoria

Se realiza publicacién y divulgacion de Politicas de SST, a personal del contrato
“‘interventoria de obra publica de infraestructura de transporte CIN-regalias-161-2022
fondo de desarrollo rural de Sumapaz y Ecovias S.A.S”.

En el anexo 6 se relaciona copia de divulgacion de politicas en SST.

llustracion 7 Publicacion politicas SST, ECOVIAS S.A.S.

7.9 Accidentalidad
No se presentaron incidentes o accidentes en el equipo de trabajo de la Interventoria.

7.10 Elementos de Proteccion Personal (EPP) y Dotacidn
Para el periodo del 03 de julio al 02 de agosto de 2023. No se entreg6 dotacion ni EPPs,

debido a que estan en proceso de cotizacion y posteriormente aprobacion.
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7.11 Comités de seguimiento
Durante el periodo evaluado del 03 de julio al 02 de agosto de 2023, no se realizaron

comités de Seguimiento SST, se espera realizar comité en el mes de agosto de 2023.

8 VERIFICACION DE ACTIVIDADES SST DE LA INTERVENTORIA Y
CONTRATISTA

Durante el periodo del 03-07-23 al 02-08-23, no se llevaron a cabo mesas de trabajo
en conjunto con el Contratista, ya que no hubo avance en las actividades de la Etapa

de Construccion.

Queda programado a partir de avance de obra realizar:

o Seguimiento de las actividades en materia de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo adelantados por el Contratista de acuerdo con

su plan de trabajo de la Etapa de Construccion.

o El seguimiento al cumplimiento del contratista en cuanto a pago de
salarios y/o honorarios del personal, y el personal subcontratado se
le pedir4 informacion correspondiente al residente SST del

contratista.

. Seguimiento a la accidentalidad de la obra.

o Seguimiento al suministro de elementos de proteccién personal del

contratistareposicion por deterioro, inspeccion y oportuna.

. Seguimiento de las actividades relacionadas con el COPASST,
conformacion, acta de reunién de acuerdo con el plan de trabajo

presentado por el contratista.

o Se realizara seguimiento de cumplimiento de los pagos de

seguridad social del personal subcontratista y directo de la
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Interventoria en el periodo, de acuerdo con la fecha decorte.

o La Interventoria se encuentra en modalidad en trabajo presencial
de acuerdo con el porcentaje de dedicacion de cada profesional, en
el campamento de la interventoriase debe contar con elementos

como botiquin, extintor, camilla, entre otros.

o Para el mes de agosto contar con Residente SST de la Interventoria
y contar con su intervencién en el comité integral y en aquellos

espacios donde se solicite su participacion.

o Elaboracién de los informes semanales a entregar cada lunes con
el resumen de actividades adelantadas por el contratista de obra y

las actividades realizadas por lalnterventoria.
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9 COMENTARIOS DE LA INTERVENTORIA

e Para el presente periodo, la interventoria realizo el seguimiento y control de
temas acorde al componente SST en el informe, asi mismo se realizé a través
de la correspondencia el control y seguimiento a las observaciones

presentadas por los contratistas.

e Lainterventoria ECOVIAS SAS Yy el FDRS, las dos partes firman una prérroga
por dos (2) meses para el CONTRATO INTERVENTORIA CIN-REGALIAS-

161-2022 y modificacién contractual.

10 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

¢ Se acuerda mesa de trabajo con el contratista de obra en para el mes de

agosto de 2023, con el fin de revisar el Informe Mensual de julio de 2023.

e Durante el periodo la UAERMV, no realiz6 entrega de los informes
semanales SST&MA del periodo del 17 de julo al 02 de agosto de
2023.

e En cuanto a novedades de personal, la Interventoria no recibio
solicitudes de ingreso ni reportes de retiro de parte de la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO VIAL -UAERMV.

e La Interventoria no ha podido verificar las estadisticas de ausentismo debido
a que la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL -UAERMV no realiz6

dicho reporte.

¢ La interventoria mediante los comunicados 186-1-248 del 17 de julio
de 2023, y comunicado 186-1-254 del 31 de julio de 2023 con radicado
20231120100288, realizo los requerimientos a la UAERMV para la
entrega de la documentacion y respectivo informe del componente
SST.
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ANEXO No. 01
COMUNICADO 186-1-254
DEL 31/07/2022



Carrera 45 N° 85-50
S A S Teléfono: (605)357 6115
1 LS Barranquilla - Colombia

Correo: info@ecoviasas.com

ACIENDO INGENIERIA DE CONSULTA NIT: 890.104.625-1
186-1-254

Bogota D.C. 31 de julio de 2023

Sefores.

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO
VIAL -UAERMV

Atn: Ing. RAFAEL DARIO PENA

Diretor de Obra

Bogota D.C.

Referencia: PROYECTO MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA,
DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS -SGR, IDENTIFICADO
CON CODIGO BPIN 2018000050020". (LOCALIDAD 20 DE
SUMAPAZ).

Asunto: Solicitud de documentacién, informacion e informes UAERMV.

Respetados sefiores:

Cordial saludo,

Con la presente nos permitimos solicitar a la UAERMV, que a la mayor brevedad, se haga
entrega a la interventoria de la documentacién e informacion que se relaciona a
continuacion:

1. Relacion del personal profesional y técnico que se encuentra vinculado a la
ejecucion de las actividades de construccién a cargo de la UAERMV, actualmente
en el tramo Unidn Tunales.

2. Informacion del componente SST del personal que se encuentra en obra
(Afiliaciones, examenes médicos de ingreso, inducciones, Seguridad social, etc).

3. Hoja de vida de todo el equipo, maquinaria y vehiculos, disponible y dispuesto en
obra para la ejecucion del tramo union tunales.

4. Documentacion de los operarios de la maquinaria del proyecto (contrato 525 de
2022).
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5. Documentacion de la cantera de préstamo de material, que esta siendo utilizada
para el suministro del material granular en obra.

6. Implementacion inmediata del Plan de manejo de transito- PMT aprobado por la
SDM.

Lo anteriormente relacionado esta en mora de ser entregado teniendo en cuenta que las
obras iniciaron por parte de la UAERMV. EI 17 de julio de 2023, nos permitimos reiterar su
importancia para el adecuado desarrollo del contrato de interventoria y el correcto
seguimiento y control a las actividades de construccion a cargo de la UAERMV, proceso
que incluye los aspectos técnicos, financieros, presupuestales, ambientales,
administrativos, sociales y juridicos del proyecto de la referencia.

Lo solicitado en los numerales anteriores deben ser radicado a la interventoria en maximo
de 3 dias calendario al recibo del presente comunicado.

e Adicionalmente y teniendo en cuenta que la ejecucion de obra por parte de la
UAERMYV, inicio el 17 de julio de 2023, se requiere que generen y radiquen a la
Interventoria el informe mensual del mes de julio de 2023, de los componentes
(Técnico, SST, Social, Ambiental, Forestal, PMT e informe de calidad que
incluya (Ensayos de laboratorio).

Los informes mensuales deben ser radicados a interventoria, los 5 primeros dias de cada
mes.

Atentamente,

DirecCtora de Interventoria

C.C: José David Donoso Tovar — Apoyo a la supervision FDRS
Nelson Estrada — Profesional Infraestructura FDRS.
Julio Cesar Pinzon Reyes- Gerente de proyecto - UAERMV

Elaboro: CMWC
Reviso: EHR
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Evaluacion de induccion y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Version 02 DEPENDE DE VOS

Objetivo: EVALUAR EL NIVEL DE CONOCIMIENTO DEL TRABAJADOR NUEVO O REINTEGRADO DE
ACUERDO A LA INFORMACION SUMINISTRADA EN EL PROCESO DE INDUCCION O REINDUCCION.

NOMBRE DEL TRABAJADOR: szzFecsio, 7o Fanele CEDULA_ 79724 L4 4

CARGO: _ecorpurton OBRA__-Supmapal

FECHA: 2810 #2273

PREGUNTAS:

Marque con una (X) los dibujos que corresponda a la pregunta:

1- CUALDE LOS SIGUIENTES DIBUJOS CONSIDERA USTED QUE PERTENECEN A UN
AMBIENTE DE TRABAJO SEGURO:

2- ENTRELACE CON UNA LINEA QUE ELEMETOS DE SEGURIDAD PROTEGEN NUESTROS
ORGANOS :
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Evaluacion de induccion y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

DEPENDE DE VOS5

Registro SG-SST 001 / Version 02

3- IDENTIFIQUE ENCERRANDO EN UN CIRCULO CUALES DE LAS SIGUIENTES IMAGENES
REPRESENTAN PELIGROS EN EL TRABAJO:

EL ORDEN T LA LBAVIEZA

4- MENCIONE 5 RESPONSABILIDADES QUE TIENE COMO ACTOR VIAL EN LA EMPRESA:
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5. DESCRIBA CON SUS PROPIAS PALABRAS PORQUE ES IMPORTANTE CUMPLIR CON LAS

NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIJO.

7 avmertar fa produchyvidad
2 paeterey I cyrTiopSa de jos trobr Jaderes

Leerheor cvrjeed X certreloy € el de peligre
Vinewloghs cor 125 ProcesSos prodict)vied
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7- ¢COMO MEDIDAS DE INTERVENCION PARA CONTROLAR LOS RIESGOS LABORALES LA
EMPRESA IMPLEMENTA? CONTESTE FALSO O VERDADERO. (F-V)

FLSESC 7 previsto Pere e suclc Tearep

a.) Examenes médicos ocupacionales de ingreso, periddicos y de retiro (¢ )

b.) Implementaci6n del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (¢7)
¢.) Actividades que ponen en riesgo la salud de trabajadores propios o contratistas  ( F)
d.) Matriz de peligros, capacitaciones y charlas de seguridad y salud en el trabajo (¢)
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Evaluacién de induccién y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Version 02 DEPENDE DE VOS5

8 — MENCIONE TRES DE LOS OBJETIVOS DE LA POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EN SU COMPROMISO CON EL BUEN DESARROLLO DEL SG-SST:
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9- CUALES DE LOS SIGUIENTES COMITES O GRUPOS TIENE CONFORMADO LA EMPRESA PARA
VELAR POR LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO. CONTESTE FALSO O VERDADERO (F - V)

a.) Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (¢/)

b.) Comité de Convivencia laboral (¢)
¢.) Grupo de Brigrada de Emergencia (¢)
d.) Comité de rumba, trago y drogas (E)

10. MENCIONE TRES (3) RESPONSABILIDADES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO QUE
USTED COMO TRABAJADOR DE ECOVIAS S.A.S. DEBE CUMPLIR DEACUERDO A SU CARGO.
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ACUERDO A LA INFORMACION SUMINISTRADA EN EL PROCESO DE INDUCCION O REINDUCCION.
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3- IDENTIFIQUE ENCERRANDO EN UN CIRCULO CUALES DE LAS SIGUIENTES IMAGENES
REPRESENTAN PELIGROS EN EL TRABAJO:

4- MENCIONE 5 RESPONSABILIDADES QUE TJENE COMO ACTOR VIAL EN LA EMPRESA:
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6- MENCIONE LA DIFERENCIA QUE EXISTE ENTRE UN INCIDENTE Y UN ACCIDENTE DE
TRABAJO: ‘
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7- ¢COMO MEDIDAS DE INTERVENCION PARA CONTROLAR LOS RIESGOS LABORALES LA
EMPRESA IMPLEMENTA? CONTESTE FALSO O VERDADERO. (F-V)

a.) Exdmenes médicos ocupacionales de ingreso, periddicos y de retiro (V)
b.) Implementacion del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (V)

c.) Actividades que ponen en riesgo la salud de trabajadores propios o contratistas (F)
d.) Matriz de peligros, capacitaciones y charlas de seguridad y salud en el trabajo (V)
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9- CUALES DE LOS SIGUIENTES COMITES O GRUPOS TIENE CONFORMADO LA EMPRESA PARA
VELAR POR LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. CONTESTE FALSO O VERDADERO (F - V)

a.) Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (V)

b.) Comité de Convivencia laboral (V)
c.) Grupo de Brigrada de Emergencia (V)
d.) Comité de rumba, trago y drogas )

10. MENCIONE TRES (3) RESPONSABILIDADES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO QUE
USTED COMO TRABAJADOR DE ECOVIAS S.A.S. DEBE CUMPLIR DEACUERDO A SU CARGO.

1. C-Um)o.\w co N l?Ofo\H(‘) (q‘oo{m\ y =297

U‘%oﬂ’ lo= ey P

2.
3. (?\e =g X' "\g,—\ ¥ Ct(‘._\ ) y CD""GE' C o e

{nSesck/ ¥ 3

FIRMA DEL EMPLEADO: ¥, 5~ pﬂ:%é



ECOVIAS S.A.S/ Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacion de induccion y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Versidn 02 DEPENDE DE VOS

Objetivo: EVALUAR EL NIVEL DE CONOCIMIENTO DEL TRABAJADOR NUEVO O REINTEGRADO DE
ACUERDO A LA INFORMACION SUMINISTRADA EN EL PROCESO DE INDUCCION O REINDUCCION.

NOMBRE DEL TRABAJADOR: E“’—Tn;{e‘-r Porvas 3 CEDULA_ 1038742833

CARGO: _Vopog*afo OBRA Somapa 2
! i

FECHA: 28 /07/2023

PREGUNTAS:

Marque con una (X) los dibujos que corresponda a la pregunta:

1- CUAL DE LOS SIGUIENTES DIBUJOS CONSIDERA USTED QUE PERTENECEN A UN
AMBIENTE DE TRABAJO SEGURO:

2- ENTRELACE CON UNA LINEA QUE ELEMETOS DE SEGURIDAD PROTEGEN NUESTROS

ORGANOS :

PULMONES GUANTES

MANOS BOTAS DE SEGURIDAD
PIES MASCARILLA

CABEZA GAFAS DE SEGURIDAD

OIDOS “ TAPONE S AUDITIVOS




ECOVIAS S.A.S/ Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacion de induccién y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Version 02 DEPENDE DE VOS5

3. IDENTIFIQUE ENCERRANDO EN UN CIRCULO CUALES DE LAS SIGUIENTES IMAGENES
REPRESENTAN PELIGROS EN EL TRABAJO:

MENCIONE 5 RESPONSABILIDADES QUE TIENE COMO ACTOR VIALEN LA EMPRESA:
fcator los =endles de transito

. Np ’mSerir =ystancias P51C03c4iuas
n Reﬁpe—}ar Qctores Viales

- Yo Superay limides velocidad

- Ng uUsar equipos electronicos | durante la Conducedn
DESCRIBA CON SUS PROPIAS PALABRAS PORQUE ES IMPORTANTE CUMPLIR CON LAS

NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

L O R R i

” !\umen-la\ la P\odud'.v'idad
© Merra la confian2a de los “}Y@badac?on-s

fldm—h-ﬁ’.ca}eunluq y Ccomhyola el nivel e /’f’-‘jvo
Vincolado con los proceses Pfogluc*“uog

6- MENCIONE LA DIFERENCIA QUE EXISTE ENTRE UN INCIDENTE Y UN ACCIDENTE DE
TRABAJO:

Un accidente es un acentecimiento j '
i , ; inmierto  Yepent % 5
o s M R penting € cnu’afraclo, que sSuele den

un 1nCidente de fhoba_so

Un Suceso impPrevisdtg Perc ne

OngeCuenci ang r\eSQ"“iuaS Svele dener

¢{COMO MEDIDAS DE INTERVENCION PARA CONTROLAR LOS RIESGOS LABORALES LA
EMPRESA IMPLEMENTA? CONTESTE FALSO O VERDADERO. (F-V)

~
)

a.) Exdmenes médicos ocupacionales de ingreso, periodicos y de retiro (V)
b.) Implementacion del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (V)

c.) Actividades que ponen en riesgo la salud de trabajadores propios o contratistas (F)
d.) Matriz de peligros, capacitaciones y charlas de seguridad y salud en el trabajo (V)
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ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacion de induccion y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

LA SEGURIDAD

Registro SG-SST 001 / Versién 02 DEPENDE DE VOS

8 — MENCIONE TRES DE LOS OBJETIVOS DE LA POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EN SU COMPROMISO CON EL BUEN DESARROLLO DEL SG-SST:

1 Promover \o cultura de Prevencian v

| (,bmpl.mign+o de o V‘Orma'l(uidac\
Ulgen‘\’c

2 . .
MeJcmmwrr\n continyo en condicitnes de SST en los diferentes
Niveles de la empresa

3. Tdend; Ficacion, evaluacidn \ cnticl de riege <
9- CUALES DE LOS SIGUIENTES COMITES O GRUPOS TIENE CONFORMADO LA EMPRESA PARA
VELAR POR LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. CONTESTE FALSO O VERDADERO (F-V)

a.) Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (V)

b.) Comité de Convivencia laboral (V)
¢.) Grupo de Brigrada de Emergencia (v)
d.) Comité de rumba, trago y drogas (F)

10. MENCIONE TRES (3) RESPONSABILIDADES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO QUE
USTED COMO TRABAJADOR DE ECOVIAS S.A.S. DEBE CUMPLIR DEACUERDO A SU CARGO.

1. Cmocfr, entender Y qPJicow la Ppelitica de =e oridad
alud en el 1rabaje gl

2. SUministray infarmacion ¢l
1 nacioh Clarg, (omllir%a Sobre g salyel

del persanal

dn4 e
@rmay Yas ondiciones de ries detecd
inmediate ¢ g B% SEEeTedes

re::PcnsaHr dc ‘Seﬁuvidagl \[ =al

FIRMA DEL EMPLEADO: _{ﬁUW /P



ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.
Evaluacién de induccién y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Version 02

Objetivo: EVALUAR EL NIVEL DE CONOCIMIENTO DEL TRABAJADOR NUEVO O REINTEGRADO DE
ACUERDO A LA INFORMACION SUMINISTRADA EN EL PROCESO DE INDUCCION O REINDUCCION.

NOMBRE DEL TRABAJADOR: Dsar Fel oo St Tl ceDULA Q<2300

CARGO: ﬁc.‘iu\r.m\c‘ OBRA Gl =S Ting

FECHA: L8-03 ~1012

PREGUNTAS:

Marque con una (X) los dibujos que corresponda a la pregunta:

1- CUAL DE LOS SIGUIENTES DIBUJOS CONSIDERA USTED QUE PERTENECEN A UN
AMBIENTE DE TRABAJO SEGURO:

2- ENTRELACE CON UNA LINEA QUE ELEMETOS DE SEGURIDAD PROTEGEN NUESTROS

ORGANOS :
LS
PULMONES ~ ANTES
MANOS OTAS DE SEGURIDAD
PIES MASCARILLA

i ><:ASCO
CABEZA AFAS DE SEGURIDAD

0oIDOS — TAPONE S AUDITIVOS




ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacién de induccién y reinduccion de ECOVIAS S.AS. =

' 3
Registro SG-SST 001 / Versién 02 plépggﬂl th'ﬁg

3- IDENTIFIQUE ENCERRANDO EN UN CIRCULO CUALES DE LAS SIGUIENTES IMAGENES
REPRESENTAN\PELIGROS EN EL TRABAJO;

T

£ CROEN v LA LRI 1
l""' LS >

? )
{12‘1 -'

4- MENCIONE 5 RESPONSABILIDADES QUE TIENE COMO ACT: OR VIALEN LA EMPRESA:
o Ec;‘P 3 S Serya| g
‘&:CSFL ko “A lc'l cm('o'."wlv\xx v (c—\‘ (mu\fx\\ur \-(o(f ! w\
N wiay <=:‘_-n(,‘-‘:s < c"»r':‘ Nicosg <.‘:u'vi-4n:\r_ C*-i")-l\-\t;-a.'.\k'n
- F"- Ty "s‘v'sLuwz.u..\ ﬁ,«.-hll.u; Y
~ Fos gty \veas Yo e elacsdend)

5- DESCRIBA CON SUS PROPIAS PALABRAS PORQUE ES IMPORTANTE CUMPLIR CON LAS
NORMAS DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO.

4 Q‘\m'\m\,t los r:‘e“sci"a"—,r‘:"m"“tﬁ‘-h#m\w bes (\t\ '3_\'"’-55; N jorey

\‘" "’:“"l\ 1'-'"“4‘& .:L—_ (‘;'3 ?{’B(;-LA\ V‘l\te,.(\\'us c&f. al-ﬁa\'

6- MENCIONE LA DIFERENCIA QUE EXISTE ENTRE UN INCIDENTE Y UN ACCIDENTE DE
TRABAJO:

lIﬁf-\a(c.t\\t‘. -L"Y‘Pf "’-N'\-'L‘-' ) e hé‘tttﬂ— TN T i iegy
Peedate: Sucese opinbine Que sl benr <mmcsenia meha

7- ¢{COMO MEDIDAS DE INTERVENCION PARA CONTROLAR LOS RIESGOS LABORALES (A
EMPRESA IMPLEMENTA? CONTESTE FALSO O VERDADERO. (F-v)

a.) Exdmenes médicos Ocupacionales de ingreso, periédicos y de retiro v )
b.} implementacién del sistema de gestion de seguridad y salud en ef trabajo (V)

c.) Actividades Gue ponen en riesgo la salud de trabajadores propios o contratistas (‘*')
d.) Matriz de peligros, capacitaciones y charlas de seguridad y salud en e| trabajo ( \/ )




ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestidn de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacién de induccién y reinduccion de ECOVIAS S.A.S. -

LA SEGURIDAD

DEPENDE DE VOS

Registro SG-SST 001 / Version 02

8 — MENCIONE TRES DE LOS OBJETIVOS DE LA POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EN SU COMPROMISO CON EL BUEN DESARROLLO DEL SG-SST:

1.0@'{\(‘@\;@’ \c/\ cu\-'\-urb\ & Qrc\f(mi(n \\ CUW\\,’([W\IL.’_!\\"* énc. r\uy’mﬁ\»au’\iql

.\r't‘-'};'f\‘\'?_ .
?-Hc'\sfc\m\:\'\\fo c_\.ﬂx‘\"\‘c‘ on Cu}-\\qm:\ e\d\ gSNT <N ‘c‘_, -\S\ t‘c.\(’cr\xc.s t_:’\lu.-,\a'}_
—'S-I_A‘ln\-\%\f.ﬂ(,\éﬁ\‘:.“’-\\\lh\b|:f‘ | C..\,r-\“‘\".\ \Sc, “’lCScjc'-'x

9- CUALES DE LOS SIGUIENTES COMITES O GRUPOS TIENE CONFORMADO LA EMPRESA PARA
VELAR POR LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. CONTESTE FALSO O VERDADERO (F - V)

a.) Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (/)

b.) Comité de Convivencia laboral (V)
¢.) Grupo de Brigrada de Emergencia (V )
d.) Comité de rumba, trago y drogas )

10. MENCIONE TRES (3) RESPONSABILIDADES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO QUE
USTED COMO TRABAJADOR DE ECOVIAS S.A.S. DEBE CUMPLIR DEACUERDO A 5U CARGO.

1.13._,(1\\)’ kﬁ q_;,/\x\c.\&-‘»'r\c_s J., ficx‘:)-\. A:.lrcﬁ\\/\u\‘\& ‘=\\ )c.fc
“\hcdk‘ s -.—_-“\ rf-,\j)\'-'(".y-»\uc; \_;\('_ 3&5\:'."“.«\"-4“3 \\ Q’\\u.—.\ N r;,\ -L‘(“\Lb")u
2"_)"’“\".““ *("V \f\%?’\"ﬁwlfj\ C,\q:m 3 QJzY\\(\tlv\ “;Q\.’: g \f-"l Sw‘\\A
A’-X x‘.c_'{gf l/\;.‘\
3. I‘V\I(OVMJ\/ \as Cc.r\u\\ L EE e =AY \\ cnlc(\c)a’\mq_..-_/ \t ur\\it\f

\a\\)ai;!ﬁh\ c}\c- SC-j\;.'fs'-'S\o\g\ ! %kdl e.n._-,\ {Yt‘\lc;c{ju

e
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ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacion de induccién y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Version 02 DEPEWNDE DE VOS5

Objetivo: EVALUAR EL NIVEL DE CONOCIMIENTO DEL TRABAJADOR NUEVO O REINTEGRADO DE
ACUERDO A LA INFORMACION SUMINISTRADA EN EL PROCESO DE INDUCCION O REINDUCCION.

NOMBRE DEL TRABAJADOR: ;5:@4/0-2'01 7 ceputa__ 30 0107 64
carGo: _ (Zordy ¢ ro : OBRA _SJM/?/?/T T
FECHA: 2B OF 2223

PREGUNTAS:

Marque con una (X) los dibujos que corresponda a la pregunta:

1- CUAL DE LOS SIGUIENTES DIBUJOS CONSIDERA USTED QUE PERTENECEN A UN
AMBIENTE DE TRABAJO SEGURO:

2- ENTRELACE CON UNA LINEA QUE ELEMETOS DE SEGURIDAD PROTEGEN NUESTROS

ORGANOS :

PULMONE GUANTES

MANOS BOTAS DE SEGURIDAD
PIE MASCARILLA

0lJo ASCO

CABE AFAS DE SEGURIDAD

opbQs. . ——————— —TAPONE S AUDITIVOS




Cal

ECOVIAS S.AS/Sistemade Gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacién de induccién y reinduccion de ECOVIAS S.AS.

LA SEGURIDAD

Registro SG-SST 001 / Version 02 DEPENDE DE VOS5

3- IDENTIFIQUE ENCERRANDO EN UN CIRCULO CUALES DE LAS SIGUIENTES IMAGENES
REPRESENTAN PELIGROS EN EL TRABAJO:

4- MENCIONE 5 RESPONSABILIDADES QUE TIENE COMO ACTOR VIAL EN LA EMPRESA:

4.-— }/a USA KL 6@/)762/ Ll ECTROAI £ O Puanw 7T /4 Cot/Dece

2~ o Sepcndk Cmtt TEr PC Seovntpan

3- KCTspecan mec7os HNH7C r/ N

q - Ko Vi) 66'&/_4 50.)7”4/(:&7’ ?I/ZC)#C7)¢, Al

B. AchnFnk SCOACES P THRALI 7D

5. DESCRIBA CON SUS PROPIAS PALABRAS PORQUE ES IMPORTANTE CUMPLIR CON LAS
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
Eoalon v {HVes
; : o/
ik col APe D Cows C&s 7ACTETS s

- /]quMI"ﬂ /A P‘c)pg c7T7 v PAD
o  Homere (7 Fh ) PrAamEn pE Lo

6- MENCIONE LA DIFERENCIA QUE EXISTE ENTRE UN INCIDENTE Y UN ACCIDENTE DE
TRABAJO:

o X JupSIPELS
6)05 - !U
o Acf P&~ g
z ot PE pAOO
7- ¢COMO MEDIDAS DE INTERVENCION PARA CONTROLAR LOS RIESGOS LABORALES LA

EMPRESA IMPLEMENTA? CONTESTE FALSO O VERDADERO. (F-V)

t IREAT Fee?

T BB POk CL

e DT TAAONT P el

zeE TErES

rs uv¥ ‘
oo E 77510’&'7 /Mjf(a(‘.c/aﬂz

a.) Exdmenes médicos ocupacionales de ingreso, periddicos y de retiro (V)
b.) Implementacién del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (V)

¢.) Actividades que ponen en riesgo la salud de trabajadores propios o contratistas (‘@)
d.) Matriz de peligros, capacitaciones y charlas de seguridad y salud en el trabajo (7)

it

cA F/ wiwEC DPE PELCI 614

SocES O T PLTOTTT
s ECOEICIA” WE G AT AS

Ao TE Syt EVT o ZE plfATrr 0
W EnFesns
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ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacién de induccidn y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Versién 02 DEPENDE DE VOS

8 — MENCIONE TRES DE LOS OBJETIVOS DE LA POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EN SU COMPROMISO CON EL BUEN DESARROLLO DEL SG-55T:

~f- T PELT)FicAcrons, ZuvA Lo gy lowTRDL . DE FLEr€ oo
2w ME foRNAIEATO CoTs wvd DPE lowpeciop Es DPE S S7
Eoley DIF aHETES XITLEDP E S et P TITA

I oL TerpA or ?ﬂfuz‘:‘mr[éy 1

3 Prewo o AL BAp VecrTE

Fom PleMMrica7o PZ 7 OCL HAT? Vs

9- CUALES DE LOS SIGUIENTES COMITES O GRUPOS TIENE CONFORMADO LA EMPRESA PARA
VELAR POR LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. CONTESTE FALSO O VERDADERO (F - V)

a.) Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (Vv )

b.) Comité de Convivencia laboral V)
c.) Grupo de Brigrada de Emergencia (V)
d.) Comité de rumba, trago y drogas (F)

10. MENCIONE TRES (3) RESPONSABILIDADES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO QUE
USTED COMO TRABAJADOR DE ECOVIAS S.A.S. DEBE CUMPLIR DEACUERDO A SU CARGO.
1 FmF Okl [AS lowdicioresy PE Ri1ESEc PC/ECTHPAS
cnl o Tc7& wrAco/ 976 O Al PrrPoa SARE

DE Ss7 -
SortpHis TAR! T MA ccon DAPA CoupE 75
2. vt/

Sopre (A SALeD ¢/ sloFtciournl

A
3. fonw o cct e g FELDEN APl Corn

ppcf'//(!’ #& i ka

FIRMA DEL EMPLEADD; 2> 24/0 :;’D;/




ECOVIAS S.A.S/ Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacion de induccién y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Version 02 DEPENDE DE VOS

Objetivo: EVALUAR EL NIVEL DE CONOCIMIENTO DEL TRABAJADOR NUEVO O REINTEGRADO DE
ACUERDO A LA INFORMACION SUMINISTRADA EN EL PROCESO DE INDUCCION O REINDUCCION.

NOMBRE DEL TRABAJADOR: O { RVl ceputa 4026283241 .

CARGO:_)]@@QM ﬂL)KJhCW‘ OBRA &Jfﬂﬂfa{--
recha:_ 151082023

PREGUNTAS:

Marque con una (X) los dibujos que corresponda a la pregunta:

1- CUAL DE LOS SIGUIENTES DIBUJOS CONSIDERA USTED QUE PERTENECEN A UN
AMBIENTE DE TRABAJO SEGURO:

2- ENTRELACE CON UNA LINEA QUE ELEMETOS DE SEGURIDAD PROTEGEN NUESTROS

ORGANOS :
PULMONES GUANTES

MANOS BOTAS DE SEGURIDAD
PIES MASCARILLA

0J0S ~ CASCO

CABEZA GAFAS DE SEGURIDAD

OIDOS — — TAPONE S AUDITIVOS




ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacién de induccion y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

LA SEGURIDAD

Registro SG-SST 001 / Version 02 DEPENDE DE VOS5

3- IDENTIFIQUE ENCERRANDO EN UN CIRCULO CUALES DE LAS SIGUIENTES IMAGENES
REPRESENTAN PELIGROS EN EL TRABAJO:

4- MENCIONE 5 RESPONSABILIDADES QUE TIENE COMO ACTOR VIAL EN LA EMPRESA:

1. ’lm‘f’ [0y Lenals dt tangifo -
2‘ NO |lj.9hp @)wq/] fJSfﬁoad‘“""
3 fypty ack= vl

. No ) Porav s velppdad

S . NO Waw w foy edmu w J doramt k. [A conducon o
5- DESCRIBA CON SUS PROPIAS PALABRAS PORQUE ES IMPORTANTE CUMPLIR CON LAS

NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
o fomentqa b Qredoc wded .
° Mgo“m (q &MFl‘ﬂnM dﬂ {DJ hdbﬂador%

 Ttircn | evalvm 1 Conhelar ol niuel dlt Peligw
Unplaglo  con oy froceyoy Produchvo 3

6- MENCIONE LA DIFERENCIA QUE EXISTE ENTRE UN INCIDENTE Y UN ACCIDENTE DE
TRABAJO: :
On accidanle e oA awnfecdmionto  refenfiro € ireyferoclo. Jue
Sole deroy newendie) NRYdhue)
Ul IRGdmke dt fabgo ot Do IMPedsto  [ro po Sele Jerst

Consestn i QET’H"‘M
7- ¢COMO MEDID E INTERVENCION PARA CONTROLAR LOS RIESGOS LABORALES LA

EMPRESA IMPLEMENTA? CONTESTE FALSO O VERDADERO. (F-V)

a.) Examenes médicos ocupacionales de ingreso, periddicos y de retiro (V)
b.) Implementacién del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo ( V)
c.) Actividades que ponen en riesgo la salud de trabajadores propios o contratistas (£
d.) Matriz de peligros, capacitaciones y charlas de seguridad y salud en el trabajo (V)
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ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacion de induccion y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Version 02 DEPENDE DE VOS5

8 — MENCIONE TRES DE LOS OBJETIVOS DE LA POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EN SU COMPROMISO CON EL BUEN DESARROLLO DEL SG-SST:

1~Pmom0&ev (a wl{dvm cﬂe Paa)encxc;w T Oumfltmienlo Ae [q no:mahuuqu
Uiﬂm :
- Hejovarmemlo onhnvo  en Oondiciory di SST en lo3 clifern FA

\

3-Iclwhﬁawio’n,mhmow yﬂmhﬂ‘ e riggod.

9- CUALES DE LOS SIGUIENTES COMITES O GRUPOS TIENE CONFORMADO LA EMPRESA PARA
VELAR POR LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. CONTESTE FALSO O VERDADERO (F - V)

a.) Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo ( \/)

b.) Comité de Convivencia laboral (V)
c.) Grupo de Brigrada de Emergencia ( v )
d.) Comité de rumba, trago y drogas (P

10. MENCIONE TRES (3) RESPONSABILIDADES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO QUE
USTED COMO TRABAJADOR DE ECOVIAS S.A.S. DEBE CUMPLIR DEACUERDO A SU CARGO.

1. (ono e fed lic (a polifica v sequwdad
Salid tn el fvag/eyof dlicor o fo oot 1

-3 \?\)ﬂ\mf{h’w\f f'l\;:ovmuacgw C{dVﬂJ C!)mple(‘ﬂ}/ Wyew SvOre
a Julvk dil Porsord

3. rTanmM ’uJ LOl\o‘l"oiO\.U] da hepg O al&l-eoLao(og ‘dﬁlFe
fﬂmﬁhaw 0 CJ ) 0'3!@1{ dﬂ gﬁzﬂuwdal Vja(l;d Bﬂf! #a@o .

FIRMA DEL EMPLEADO:
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€

Evaluacién de induccion y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

LA SEGURIDAD

Registro SG-SST 001 / Versién 02 DEPENDE DE VOS5

Objetivo: EVALUAR EL NIVEL DE CONOCIMIENTO DEL TRABAJADOR NUEVO O REINTEGRADO DE
ACUERDO A LA INFORMACION SUMINISTRADA EN EL PROCESO DE INDUCCION O REINDUCCION.

NOMBRE DEL TRABAJADOR: Ecraw A l—bAcaclatL CEDULA_S2323 222
CARGO: G;El_cm Ag Td:'zgﬂgb\u OBRA %un—mpﬁ%

FECHA: IQ-ol - 2022

PREGUNTAS:

Marque con una (X) los dibujos que corresponda a la pregunta:

1- CUAL DE LOS SIGUIENTES DIBUJOS CONSIDERA USTED QUE PERTENECEN A UN
AMBIENTE DE TRABAJO SEGURO:

2- ENTRELACE CON UNA LINEA QUE ELEMETOS DE SEGURIDAD PROTEGEN NUESTROS
ORGANOS :

PULMONES . GUANTES

MANOS BOTAS DE SEGURIDAD
PIES — MASCARILLA
e __CASCO
~— Ml P
/‘_,,.——’""'-) -7““‘--_,___7‘
CABEZA — T GAFAS DE SEGURIDAD

opos ——————————————_ TAPONE S AUDITIVOS




ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.
Evaluacion de induccion y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Version 02

3-

IDENTIFIQUE ENCERRANDO EN UN CIRCULO CUALES DE LAS SIGUIENTES IMAGENES
REPRESENTAN PELIGROS EN EL TRABAJO:

4-

MENCIONE 5 RESPONSABILIDADES QUE TIENE COMO ACTOR VIAL EN LA EMPRESA:
fd%oa—\@- Dexe bZ—S cl-,— TS, l:»

Ly Les L veloo Xad y et
Ko el | Gatore- Ses= va=
~D Con e~ = \-C‘é—- cle! (= bpq cl )

ro, C—a'\,-Lr—b\Ba e Cz,\..:lc\- """er»\rld& Se E&¥ Co«L.f,‘e.A_g

DESCRIBA CON SUS PROPIAS PALABRAS PORQUE ES IMPORTANTE CUMPLIR CON LAS
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

MENCIONE LA DIFERENCIA QUE EXISTE ENTRE UN INCIDENTE Y UN ACCIDENTE DE
TRABAJO:

N Qeccy cia,le s U SuccSe 9\112. Gen e
doTos /\—a'é ne ez o o~ Y € rSonch C:L4 A e

@rw

st bl LB bn cve~ds ?—-—QO@Q& SMrc:cL:‘RD
¢{COMO MEDIDAS DE INTERVENCION PARA CONTROLAR LOS RIESGOS LABORALES LA
EMPRESA |IMPLEMENTA? CONTESTE FALSO O VERDADERO. (F-V)

a.) Examenes médicos ocupacionales de ingreso, periodicos y de retiro (A
b.) Implementacion del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (1

c.) Actividades que ponen en riesgo la salud de trabajadores propios o contratistas (=)
d.) Matriz de peligros, capacitaciones y charlas de seguridad y salud en el trabajo ~)



/

ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacién de induccion y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Version 02 DEPENDE DE Vo5

8 — MENCIONE TRES DE LOS OBJETIVOS DE LA POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO
EN SU COMPROMISO CON EL BUEN DESARROLLO DEL SG-S5T:

e Mﬂﬁih,&b cobinvs  gn C’*‘L\'O‘Qw "L—SS““\
en Hdods las v e\l . . \9, ovGen, Ja non

2_ Vr\omgw N C‘-’L—le'?:_ A—c! Pre~-—e~os on r
b e u'IC‘ch.Je n 7 C mpﬁmeniq?

3. lnAéq—L!(‘_Tco.uzJ\l evalv ccion y @oﬂLml Jc_ Nesgo

9- CUALES DE LOS SIGUIENTES COMITES O GRUPOS TIENE CONFORMADO LA EMPRESA PARA
VELAR POR LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. CONTESTE FALSO O VERDADERO (F - V)

a.) Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo ( &f

b.) Comité de Convivencia laboral (29
c.) Grupo de Brigrada de Emergencia (A
d.) Comité de rumba, trago y drogas (2

10. MENCIONE TRES (3) RESPONSABILIDADES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO QUE
USTED COMO TRABAJADOR DE ECOVIAS S.A.S. DEBE CUMPLIR DEACUERDO A SU CARGO.

1. USor laé@ [F—LS c-:—ta-na.hlq -L,. P,;—_,Le(:"ra\

We"‘)"-"’vf.

2 Complir con  nomoliu o utgca.L

3. NLegar -\—W cedeos P4 cwmé ICome (NS0 “dmef

FIRMA DEL EMPLEADO:



ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacion de induccion y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Version 02 DEPENDE DE VOS5

Objetivo: EVALUAR EL NIVEL DE CONOCIMIENTO DEL TRABAJADOR NUEVO O REINTEGRADO DE
ACUERDO A LA INFORMACION SUMINISTRADA EN EL PROCESO DE INDUCCION O REINDUCCION.

NOMBRE DEL TRABAJADOR: Mav1 (30 03-"("(’,) CEDULA 1PUA 6244 20 S
CARGO: Zefvperde (e fn-f(“ruo)k-«ior ‘A OBRA S‘uma'[)a\‘z—
FECHA: 28 ok ). ho € 72¢23

PREGUNTAS:

Marque con una (X) los dibujos que corresponda a la pregunta:

1- CUAL DE LOS SIGUIENTES DIBUJOS CONSIDERA USTED QUE PERTENECEN A UN
AMBIENTE DE TRABAJO SEGURO:

2- ENTRELACE CON UNA LINEA QUE ELEMETOS DE SEGURIDAD PROTEGEN NUESTROS

ORGANOS :

PULMONES - UANTES

MANOS - BOTAS DE SEGURIDAD
PIES — MASCARILLA

0lJos /ASCO
5—&
CABEZA — GAFAS DE SEGURIDAD

0IDOS “~—— ———————— TAPONE S AUDITIVOS




ECOVIAS S.A.S/ Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacién de induccién y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

LA SEGURIDAD

Registro SG-SST 001 / Version 02 DEPENDE DE VOS

3- IDENTIFIQUE ENCERRANDO EN UN CIRCULO CUALES DE LAS SIGUIENTES IMAGENES
REPRESENTAN PELIGROS EN EL TRABAIJO:
EL CRDEN Y LA LDAVNZA

PEOTEGEN
129 rie s [

4- MENCIONE 5 RESPONSABILIDADES QUE TIENE COMO ACTOR VIAL EN LA EMPRESA:

o Pegpoler fof caelp) & Jronfide
. @ypedar faf pormaf @ {eoacife
. Rejpetol at  psden » Jyerende) adleie) g faf vin)

# NU Jsa/ €?wf‘,f p(ﬂa]r(i'\t‘(‘c/ a/ (‘aAo)ut’ul o‘ (‘q,m/\d-r-

5- DESCRIBA CON SUS PROPIAS PALABRAS PORQUE ES IMPORTANTE CUMPLIR CON LAS
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIJO.

£S5 impotdonie Porgue Me)ols el oambpsde & qlrpggja/
disicolle (o colidid 6 vde lobowa| , plevieg  accideAde )
¢ WAL ] (ﬁéo’&@f‘

6- MENCIONE LA DIFERENCIA QUE EXISTE ENTRE UN INCIDENTE Y UN ACCIDENTE DE

TRABAJO: _
pccoerlr L Sucefo vepedine 50¢ (adfa yra /eon
Srcidole T Sucefe e el geenc @ prjeda urer [efioh -

7- ¢COMO MEDIDAS DE INTERVENCION PARA CONTROLAR LOS RIESGOS LABORALES LA
EMPRESA IMPLEMENTA? CONTESTE FALSO O VERDADERO. (F-V)

a.) Examenes médicos ocupacionales de ingreso, periddicos y de retiro (V)
b.) Implementacidn del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (V)

c.) Actividades que ponen en riesgo la salud de trabajadores propios o contratistas ()
d.) Matriz de peligros, capacitaciones y charlas de seguridad y salud en el trabajo (V)
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ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestidn de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacién de induccidn y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Versién 02 DEPENDE DE VOS

8 — MENCIONE TRES DE LOS OBIJETIVOS DE LA POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EN SU COMPROMISO CON EL BUEN DESARROLLO DEL SG-SST:

Vo Porever lo cdfeton R pieaCioN y  cumphriato & lof portaf
- A(th(.':.f r‘{dr(/c/ NEfalix/ fere cautjf-f (J('(!C?‘“@!/(/ /050’6&/

2 L)n?alor 9 cordrelor  Jof r‘r()j5u/ A gue R A~ Expurflo /of
-}rogojaﬂw(’/_

9- CUALES DE LOS SIGUIENTES COMITES O GRUPOS TIENE CONFORMADO LA EMPRESA PARA
VELAR POR LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. CONTESTE FALSO O VERDADERO (F-V)

a.) Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (V)

b.) Comité de Convivencia laboral (V)
c.) Grupo de Brigrada de Emergencia (V)
d.) Comité de rumba, trago y drogas (/)

10. MENCIONE TRES (3) RESPONSABILIDADES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO QUE
USTED COMO TRABAJADOR DE ECOVIAS S.A.S. DEBE CUMPLIR DEACUERDO A SU CARGO.

1. udhzar lof elemerdof & PTO#C((C/'\ P.Q(fa/\af

2. Cumphe con lof excrene) g l:\7:’€jo

3. Procoter el Cuigpdo 1A4€7m‘/ & fa alud.

FIRMA DEL EMPLEADO: %w’ / . //K//




ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacion de induccién y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Version 02 DEPENDE DE VOS

Objetivo: EVALUAR EL NIVEL DE CONOCIMIENTO DEL TRABAJADOR NUEVO O REINTEGRADO DE
ACUERDO A LA INFORMACION SUMINISTRADA EN EL PROCESO DE INDUCCION O REINDUCCION.

NOMBRE DEL TRABAJADOR: LOrRNQ o€ epyia 1.012.244 0t
CARGO: QJQL\-QJIOV\‘O oBRA_ Ko . —OumOPUL-
recHa: . 718 e (MO de 2023

PREGUNTAS:

Marque con una (X) los dibujos que corresponda a la pregunta:

1- CUAL DE LOS SIGUIENTES DIBUJOS CONSIDERA USTED QUE PERTENECEN A UN
AMBIENTE DE TRABAJO SEGURO:

2- ENTRELACE CON UNA LINEA QUE ELEMETOS DE SEGURIDAD PROTEGEN NUESTROS

ORGANOS :

PULMONES GUANTES

MANOS BOTAS DE SEGURIDAD
PIES - MASCARILLA

‘_\\\
CABEZA > GAFAS DE SEGURIDAD

OIDOS «———— > TAPONE S AUDITIVOS
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Evaluacién de induccién y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Versién 02 DEPENDE DE VOS5

3- IDENTIFIQUE ENCERRANDO EN UN CIRCULO CUALES DE LAS SIGUIENTES IMAGENES
REPRE&}MIAN,EEUGROS EN EL TRABAJO:
S )

s

4- MENCIONE 5 RESPONSABILIDADES QUE TIENE COMO ACTOR VIALEN LA EMPRESA:

L Respetar oS Sroles do honlito

2 Ng adelantor en Gurua.

2 No pasar el Seymatoro en mfo

4. B/ hor Aichactore L. oo oparojroj %CV‘Oqu\\(@f
s . Usar 105 crues peohnaleg,

5- DESCRIBA CON SUS PROPIAS PALABRAS PORQUE ES IMPORTANTE CUMPLIR CON LAS
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. .

cuamplir (on 1S wormoJ  Ae sequvidod. Cermide. evitor
Aoe nvegha viday  salud. <e vedn compromehdas.

delaclo A los ~alas  posfoms. © Por falta. de o
whlizacion de vatp\pvwrthDS. que Pnjkj‘:wxmﬂﬁros OYC‘PAOQ

6- MENCIONE LA DIFERENCIA QUE EXISTE ENTRE UN INCIDENTE Y UN ACCIDENTE DE
TRABAJO:

peodente:  Wendo nesperado gque no <e udo Proveer
Yy prova(@ (onSeuIenCLa§ YWqa+ uas. geda —

wadonde: representa la oportumdad de vojonar 10
Sequiadad .ce un 10gaT (N @) hin de eufor gcodonde ¢
7- ¢COMO MEDIDAS DE INTERVENCION PARA CONTROLAR LOS RIESGOS LABORALES LA
EMPRESA IMPLEMENTA? CONTESTE FALSO O VERDADERO. (F-Vv)

a.) Exdmenes médicos ocupacionales de ingreso, periddicos y de retiro (V)
b.) Implementacién del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (/)

¢.) Actividades que ponen en riesgo la salud de trabajadores propios o contratistas (£ )
d.) Matriz de peligros, capacitaciones y charlas de seguridad y salud en el trabajo (W)



ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.

Evaluacion de induccién y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Version 02 DEPENDE DE VOS

Objetivo: EVALUAR EL NIVEL DE CONOCIMIENTO DEL TRABAJADOR NUEVO O REINTEGRADO DE
ACUERDO A LA INFORMACION SUMINISTRADA EN EL PROCESO DE INDUCCION O REINDUCCION.

NOMBRE DEL TRABAJADOR: Tsaloel [\mal Tasso cepuia_$2 3 1g7
CARGO: Ecgsldaﬁ Scial OBRA grmgp_qg

FECHA: A6 /OKI 23

PREGUNTAS:

Marque con una (X) los dibujos que corresponda a la pregunta:

1- CUAL DE LOS SIGUIENTES DIBUJOS CONSIDERA USTED QUE PERTENECEN A UN
AMBIENTE DE TRABAJO SEGURO:

2- ENTRELACE CON UNA LINEA QUE ELEMETOS DE SEGURIDAD PROTEGEN NUESTROS

ORGANOS :

PULMONES GUANTES

MANOS BOTAS DE SEGURIDAD
PIES ASCARILLA

Oj05>< iy
CABEZA GAFAS DE SEGURIDAD

OIDOS TAPONE S AUDITIVOS
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Evaluacion de induccion y reinduccion de ECOVIAS S.A.S.

Registro SG-SST 001 / Versidn 02 DEPENDE DE VOS

3- IDENTIFIQUE ENCERRANDO EN UN CIRCULO CUALES DE LAS SIGUIENTES IMAGENES
REPRESENTAN PELIGROS EN EL TRABAJO:

EL ORDEN ¥ LA LDSFPNIA
PEIUTEGEN .
LG PiE % A

— 223

4- MENCIOKE 5 RESPONSABILIDADES QUE TIENE COMO ACTOR VIAL EN LA EMPRESA:

=7 "Kaspetor \ o S ewalos de dmbo
) \’J\mgg a\ Qc’alrc:'\ Y &.Qmm% aé:crrcn deo \eo Utes
= NO Oxar eg‘upﬂh Q\Cre\xu‘mco.; o\ Condoumr o COnoy™

9 Qm?elw \on normad de  Adrerto

5- DESCRIBA CON SUS PROPIAS PALABRAS PORQUE ES IMPORTANTE CUMPLIR CON LAS
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

=5 s \MPM’\SO(\"\TC Q’*’“‘P\\r cor~ \od Normen Je,
chmmc\qé A aled en el js\u\onqa ¢

e Oiuc\ﬁ\ Cim\r\”\out .- AVm\ma@«.lo Cdenden A
O\t du e U\l da |\ 1, '

wok ol el i e

6- MENCIONE LA DIFERENCIA QUE EXISTE ENTRE UN INCIDENTE Y UN ACCIDENTE DE

TRABAJO: \e (
_LnC\éo(\‘\ef Suceso en e\ OQUC’— nNO Scr Pmaon‘ko (\R Yo% EN19) oN

accdente ! B U Suceo (‘C(PG‘B\'\'(T\(J Que Cavda una ledd

7- ¢COMO MEDIDAS DE INTERVENCION PARA CONTROLAR LOS RIESGOS LABORALES LA
EMPRESA IMPLEMENTA? CONTESTE FALSO O VERDADERO. (F-V)

a.) Examenes meédicos ocupacionales de ingreso, periodicos y de retiro (V)
b.) Implementacién del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (\J)

c.) Actividades que ponen en riesgo la salud de trabajadores propios o contratistas ()
d.) Matriz de peligros, capacitaciones y charlas de seguridad y salud en el trabajo (J)
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ANEXO No. 04

RESPONSABILIDADES SST DEL
28/07/2023



ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.
Responsabilidades en el SG-SST.
Documento SG-SST 007/ Versién 02

RESPONSABILIDADES OBLIGATORIAS DEL PERSONAL DE ECOVIAS EN EL SG-
SST

Las siguientes son responsabilidades en el sistema de gestion de seguridad y salud en
el trabajo que deben cumplir todos los miembros de la empresa ECOVIAS S.A.S.

e Procurar el cuidado integral de su salud,

e Suministrar informacién Clara, veraz y completa sobre su estado de salud

e Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa,;

¢ Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y
riesgos latentes en su sitio de trabajo;

» Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo
definido en el plan de capacitacion del SG- SST; y

e Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

POBLACION TRABAJADORA EN GENERAL

» Participar en la actualizacion de la identificacion de peligros, evaluacion y
valoracion de riesgos.

e Participar en la construccion y ejecucion de planes de accion.

e Promover la comprension de la politica en los trabajadores.

e Informar sobre las necesidades de capacitacion y entrenamiento en seguridad y
salud en el trabajo.

e Participar en las investigaciones de accidentes e incidentes de trabajo.

¢ Participar en las inspecciones de seguridad.

Compromiso firmado por:

babe! el

Nombre: __J Sa\ge( 'P\Clrnc\\ \{QSSO.
Cedula: _92.0%(.82]

Cargo: [ .

Fecha: 46 /Og/’lOZf_‘)




ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Responsabilidades en el SG-SST.

Documento SG-SST 007/ Version 02

RESPONSABILIDADES OBLIGATORIAS DEL PERSONAL DE ECOVIAS EN EL SG-

SST

Las siguientes son responsabilidades en el sistema de gestion de seguridad y salud en
el trabajo que deben cumplir todos los miembros de la empresa ECOVIAS S.A.S.

Procurar el cuidado integral de su salud;

Suministrar informacion Clara, veraz y completa sobre su estado de salud
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa;

Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y
riesgos latentes en su sitio de trabajo;

Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo
definido en el plan de capacitacion del SG- SST; y

Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

POBLACION TRABAJADORA EN GENERAL

Participar en la actualizacion de la identificacion de peligros, evaluacion y
valoracion de riesgos.

Participar en la construccion y ejecucion de planes de accion.

Promover la comprensién de la politica en los trabajadores.

Informar sobre las necesidades de capacitacion y entrenamiento en seguridad y
salud en el trabajo.

Participar en las investigaciones de accidentes e incidentes de trabajo.
Participar en las inspecciones de seguridad.

Compromiso firmado por:

Nombre: Maufiwio (J:Ichef CQ"'M{

Cedula: |0d9624d 206

Cargo:

Fecha:

ReSdesde K nderador a
28 o Jl'ul'o K 2027




ECOVIAS 5.A.S / Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.

Responsabilidades en el SG-SST de ECOVIAS S.A.S.

Docu

mento SG-SST 007/ Versién 02

RESPONSABILIDADES OBLIGATORIAS DEL PERSONAL DE ECOVIAS S.A.S. EN EL SG-SST

Las siguientes son responsabilidades en el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo que
deben cumplir todos los miembros de la empresa ECOVIAS S.A.S.

Procurar el cuidado integral de su salud;

Suministrar informacién Clara, veraz y completa sobre su estado de salud

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo de la empresa;

Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos latentes en su
sitio de trabajo;

Participar en las actividades de capacitacién en seguridad y salud en el trabajo definido en el plan de
capacitacion del SG- SST; y

Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

RESPONSABILIDADES PUNTUALES ALTA DIRECCION
Suministrar los recursos necesarios para el desarrollo de las actividades del SG-SST
Asignar y comunicar responsabilidades a los trabajadores en seguridad y salud en el trabajo dentro
del marco de sus funciones.
Garantizar la consulta y participacion de los trabajadores en la identificacion de los peligros y control
de los riesgos, asi como la participacion a través del Copasst y del personal de seguridad y salud en
el trabajo.
Garantizar la supervision de la seguridad y salud en el trabajo.
Evaluar por lo menos una vez al afio la gestion de la seguridad y salud en el trabajo.
Implementar los correctivos necesarios para el cumplimiento de metas y objetivos.
Garantizar la disponibilidad de personal competente para liderar y controlar el desarrollo de la
seguridad y salud en el trabajo.
Garantizar un programa de induccion y entrenamiento para los trabajadores que ingresen a la
empresa, independientemente de su forma de contratacion o vinculacion.
Garantizar un programa de capacitacion acorde con las necesidades especificas detectadas en la
identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos.
Garantizar informacion oportuna sobre la gestion de la seguridad y salud en el trabajo y canales de
comunicacion que permitan recolectar informacion manifestada por los trabajadores.
implementar un plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

Compromiso firmado por:é/ i f

Nombre: _Ecay A, ’Hyé&? .
Cedula: _ 3221522 2

cargo: _QOoreClar - —;:elefwlm«e}

Fecha: 18- 03— 2'\?-'23




ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.

Responsabilidades en e! SG-SST.

Documento SG-SST 007/ Version 02

RESPONSABILIDADES OBLIGATORIAS DEL PERSONAL DE ECOVIAS EN EL SG-

Las

SST

siguientes son responsabilidades en el sistema de gestion de seguridad y salud en

el trabajo que deben cumplir todos los miembros de la empresa ECOVIAS S.A.S.

Compromiso fi

Procurar el cuidado integral de su salud;

Suministrar informacion Clara, veraz y completa sobre su estado de salud
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa;

Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y
riesgos latentes en su sitio de trabajo;

Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo
definido en el plan de capacitacion del SG- SST; y

Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

POBLACION TRABAJADORA EN GENERAL

Participar en la actualizacion de la identificacion de peligros, evaluacion y
valoracion de riesgos.

Participar en la construccion y ejecucién de planes de accion.

Promover la comprension de la politica en los trabajadores.

Informar sobre las necesidades de capacitacion y entrenamiento en seguridad y
salud en el trabajo.

Participar en las investigaciones de accidentes e incidentes de trabajo.
Participar en las inspecciones de seguridad.

o por:

Cedula: A0262832u4.

Cargo:

Fecha:

ln&enfevo Roxiliav .

1s/08] 2022




ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestidn de seguridad y salud en el trabajo.
Responsabilidades en el SG-SST

Documento SG-SST 007/ Version 02

RESPONSABILIDADES OBLIGATORIAS DEL PERSONAL DE ECOVIAS EN EL SG-SST

Las siguientes son responsabilidades en el sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo que deben cumplir todos los miembros de la empresa ECOVIAS S.A.S.

e Procurar el cuidado integral de su salud;

e Suministrar informacion Clara, veraz y completa sobre su estado de salud

e Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo de la empresa;

e Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos
latentes en su sitio de trabajo;

e Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo definido en
el plan de capacitacion del SG- SST; y

¢ Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

CONDUCTORES

¢ Diligenciamiento diario de los preoperacionales para el vehiculo asignado.
« Informar sobre eventos ocurridos durante algtn traslado.

e Cumplir con las nomas de transito y exigirla a sus acompaiiantes.

e Reportar dafios o afectaciones encontradas en el vehiculo.

e Promover el cumplimiento de las politicas viales y de seguridad.

e Promover el trabajo en equipo.

e Mantener el vehiculo en buen estado de limpieza.

* No hacer uso del vehiculo, para actividades no laborales.

Compromiso firmado por:

T

< P?3£waaﬂ/i;;%i2fef//
o

Nombre: 6ow2ﬁ /o 210]

Cedula: ‘o . oo ?57

Cargo: (oA DOCTO L
28 08 2023

Fecha:




ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.
Responsabilidades en el SG-SST.
Documento SG-SST 007/ Version 02

RESPONSABILIDADES OBLIGATORIAS DEL PERSONAL DE ECOVIAS EN EL SG-
SST

Las siguientes son responsabilidades en el sistema de gestion de seguridad y salud en
el trabajo que deben cumplir todos los miembros de la empresa ECOVIAS S.A.S.

Procurar el cuidado integral de su saiud,
Suministrar informacién Clara, veraz y completa sobre su estado de salud
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa;

¢ Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y
riesgos latentes en su sitio de trabajo;

¢ Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo
definido en el plan de capacitacion del SG- SST; y

¢ Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

POBLACION TRABAJADORA EN GENERAL

o Participar en la actualizacion de la identificacion de peligros, evaluacion y
valoracion de riesgos. -

o Participar en la construccion y ejecucion de planes de accion.

* Promover la comprensién de la politica en los trabajadores.

e Informar sobre las necesidades de capacitacion y entrenamiento en seguridad y
salud en el trabajo.

« Participar en las investigaciones de accidentes e incidentes de trabajo.

e Participar en las inspecciones de seguridad.

Compromiso firmado por:

i\:ra ~ 'é:?c_ﬁ:
Nombre: M&\Qg&.&&_@a&—lﬁ_
Cedula: _|QUAC LR o0l
Cargo: 01:\ i g_l (A '\(
Fecha: 23~ O —72U2%




ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.

Responsabilidades en el SG-SST.

Documento SG-SST 007/ Versién 02

RESPONSABILIDADES OBLIGATORIAS DEL PERSONAL DE ECOVIAS EN EL SG-

Las

SST

siguientes son responsabilidades en el sistema de gestion de seguridad y salud en

el trabajo que deben cumplir todos los miembros de la empresa ECOVIAS S.A.S.

Procurar el cuidado integral de su salud;

Suministrar informacion Clara, veraz y completa sobre su estado de salud

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa;

Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y
riesgos latentes en su sitio de trabajo;

Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo
definido en el plan de capacitacion del SG- SST; y

Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

POBLACION TRABAJADORA EN GENERAL

Participar en la actualizacién de la identificacion de peligros, evaluacion y
valoracion de riesgos.

Participar en la construccion y ejecucion de planes de accion.

Promover la comprension de la politica en los trabajadores.

Informar sobre las necesidades de capacitacion y entrenamiento en seguridad y
salud en el trabajo.

Participar en las investigaciones de accidentes e incidentes de trabajo.
Participar en las inspecciones de seguridad.

Compromiso firmado por:

;//'ui ‘/;//7

Nombre: Elkin yair Perras Juradp

Cedula: 1038742833

Cargo:

Fecha:

Topoqia+o

26— JU’(O - 2023




ECOVIAS 5.A.S / Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.
Responsabilidades en el SG-SST

Documento SG-SST 007/ Version 02

RESPONSABILIDADES OBLIGATORIAS DEL PERSONAL DE ECOVIAS EN EL SG-SST

Las siguientes son responsabilidades en el sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo que deben cumplir todos los miembros de la empresa ECOVIAS S.A.S.

¢ Procurar el cuidado integral de su salud,;

¢ Suministrar informacion Clara, veraz y completa sobre su estado de salud

e« Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo de la empresa;

e |nformar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos
latentes en su sitio de trabajo;

« Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo definido en
el plan de capacitacion del SG- SST; y

e Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

CONDUCTORES

« Diligenciamiento diario de los preoperacionales para el vehiculo asignado.
« Informar sobre eventos ocurridos durante algtn traslado.

e Cumplir con las normas de transito y exigirla a sus acompafiantes.

¢ Reportar dafios o afectaciones encontradas en el vehiculo.

* Promover el cumplimiento de las politicas viales y de seguridad.

e Promover el trabajo en equipo.

e Mantener el vehiculo en buen estado de limpieza.

e No hacer uso del vehiculo, para actividades no laborales.

Compromiso firmado por:

P 2 2 et I H k7

Nombre: parice iz v [Zo st xcizo
Cedula: 7922t Y£ 6

Cargo: _cercdoctoll

Fecha: g8/0#/ 7073




ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.
Responsabilidades en el SG-SST.
Documento SG-SST 007/ Version 02

RESPONSABILIDADES OBLIGATORIAS DEL PERSONAL DE ECOVIAS EN EL SG-
SST

Las siguientes son responsabilidades en el sistema de gestion de seguridad y salud en
el trabajo que deben cumplir todos los miembros de la empresa ECOVIAS S.A.S.

e Procurar el cuidado integral de su salud;

e Suministrar informacién Clara, veraz y completa sobre su estado de salud

e Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa;

e Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y
riesgos latentes en su sitio de trabajo;

¢ Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo
definido en el plan de capacitacion del SG- SST; y

¢ Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

POBLACION TRABAJADORA EN GENERAL

e Participar en la actualizacion de la identificacion de peligros, evaluacion y
valoracién de riesgos.

e Participar en la construccion y ejecucién de planes de accion.

e Promover la comprension de la politica en los trabajadores.

e Informar sobre las necesidades de capacitacion y entrenamiento en seguridad y
salud en el trabajo.

e Participar en las investigaciones de accidentes e incidentes de trabajo.

» Participar en las inspecciones de seguridad.

Compromiso firmado por:

-.,Ise;é‘.ﬁ..fcfrd/af

Nombre: _Tce F’ﬂhgxrz/w
Cedula: _B02EMID 4 @

Cargo: Cadéenerop

Fecha: 28-07% - 202 "%




ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo.
Responsabilidades en el SG-SST.
Documento SG-SST 007/ Version 02

RESPONSABILIDADES OBLIGATORIAS DEL PERSONAL DE ECOVIAS EN EL SG-
SST

Las siguientes son responsabilidades en el sistema de gestion de seguridad y salud en
el trabajo que deben cumplir todos los miembros de la empresa ECOVIAS S.A.S.

e Procurar el cuidado integral de su salud;

e Suministrar informacion Clara, veraz y completa sobre su estado de salud

e Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa;

* Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y
riesgos latentes en su sitio de trabajo;

» Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo
definido en el plan de capacitacion del SG- SST; y

e Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

.POBLACION TRABAJADORA EN GENERAL

e Participar en la actualizacion de la identificacion de peligros, evaluacién y
valoracion de riesgos.

e Participar en la construccion y ejecucion de planes de accion.

* Promover la comprension de la politica en los trabajadores.

» Informar sobre las necesidades de capacitacion y entrenamiento en seguridad y
salud en el trabajo.

e Participar en las investigaciones de accidentes e incidentes de trabajo.

¢ Participar en las inspecciones de seguridad.

Compromiso firmado por:

laena. T
Nombre: \Loréna “TervernS
Cedula: 1012.344 063 et
Cargo: Secrefano.
Fecha: Y AQ’ oo de 2003




ANEXO No. 05

CRONOGRAMA DE
CAPACITACIONES 31 DE JULIO
DE 2023



trabajo.
Cronograma de Capacitaciones SST.
Registro SG-SST 009 / Versién 01

ING ECOVIAS S.A.S / Sistema de Gestion de seguridad y salud en el

CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES DE PREVENCION SST 2023

2023

" " " . N COORDINADOR SST-
Plan de emergencias - divulgacion medevac Administrativa- proyectos INSPECTORES SST

Primeros auxilios Administrativa- proyectos X COORDINADOR SST
INSPECTORES SST

Prevencion en contagio de covid - 19 Administrativa- proyectos X COORDINADOR SST-
INSPECTORES SST

cumplimiento politicas de la empresa. Administrativa- proyectos Ejecutada X COORDINADOR SST-
INSPECTORES SST

Manejo de extintores. Administrativa- proyectos X COORDINADOR SST-
INSPECTORES SST

Reportes de accidente laborales. Administrativa- proyectos X COORDINADOR SST-
INSPECTORES SST

y - . COORDINADOR SST-
Sismos y terremotos Administrativa- proyectos INSPECTORES SST

" : " . N COORDINADOR SST-
manejo defensivo en Normas de transito Administrativa- proyectos INSPECTORES SST

responsabilidades en Seguridad y Salud en el Trabajo Administrativa: j d. X COORDINADOR SST-
- proyectos Ejecutada |NSPECTORES SST

Actos y Condiciones subestandar Administrativa. N COORDINADOR SST-
- proyectos INSPECTORES SST

Divulgacion reglamento de higiene Administrativa: X COORDINADOR SST-
- proyectos INSPECTORES SST

" " . N COORDINADOR SST-
Riesgo psicolaboral Administrativa- proyectos INSPECTORES SST

Factores de riesgos y peligros en obras ici X COORDINADOR SST
proyectos - oficinas INSPECTORES SST

" . N COORDINADOR SST-
respeto normas de transito Administrativa- proyectos INSPECTORES SST

Riesgo biomecanico y sus consecuencias Administrativa- proyectos COORDINADOR SST-
INSPECTORES SST

- . COORDINADOR SST-
Uso adecuado de epp Administrativa- proyectos INSPECTORES SST

Trabajo seguro en excavaciones y confinados proyectos COORDINADOR ssT-
INSPECTORES SST

Exposicion a picaduras y mordeduras de insectos vy, . . COORDINADOR SST-
animales. Administrativa- proyectos X INSPECTORES SST

Jornadas de Salud (semana de la salud) Administrativa- proyectos COORDINADOR SST-
INSPECTORES SST

programas de promocion y prevencion . . COORDINADOR SST-
(visual,cardiovascular,auditivo Administrativa- proyectos INSPECTORES SST

Riesgo publico (factor externo) Administrativa- proyectos M COORDINADOR SST-
INSPECTORES SST

Riesgo biologico Administrativa x COORDINADOR SsT-
- proyectos INSPECTORES SST

Manejo del estrés laboral Administrativa- proyectos M COORDINADOR SST-
INSPECTORES SST

. : - N COORDINADOR SST-
trabajo en alturas resolucion 4272 de 2021 Administrativa- proyectos x INSPECTORES SST

Actuacion en caso de tormentas electricas,huracanes o ) COORDINADOR SST-
entre otros fenomenos naturales Administrativa- proyectos X INSPECTORES SST

Importancia de conocer al copasst y comité de Administrativa- proyectos N COORDINADOR SST-
convivencia de la empresa. INSPECTORES SST

Seguridad de trabajos en oficina Administrativa M COORDINADOR SST-
- provectos INSPECTORES SST

Importancia del cuidado del sistema cardio vascular Administrativa- proyectos X COORDINADOR SST-|
INSPECTORES SST

prevencion factores de riesgos en oficinas Administrativa M COORDINADOR SST-
- proyectos INSPECTORES SST

Higiene postural Administrativa- proyectos M COORDINADOR SST-
INSPECTORES SST

Namero de[Nimero de|
Mes je de (%) 0,0 #iDIV/0! 0,0 #iDIV/O! #iDIV/O! 0,0 #iDIV/O! 0,0 0,0 #iDIV/O!




3.H INFORMES SEMANALES INTERVENTORIA



INFORME SEMANAL DE INTERVENTORIA

OBRA INTERVENTORIA
NO. CONTRATO N/A CIN-161-2022
REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA, A LA EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE|
OBIETO OBRAS DE CALZADA A CARGO DE LA UAERMV ViAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020” FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.
CONTRATISTA UNIDAD ESPECIAL DE Y VIAL - UAERMV ECOVIASSAS
VALOR - $3.104.380.144,00
ANTICIPO - -
PLAZO INICIAL DIESCISEIS (16) MESES Y TRECE (13) DIAS ‘QUINCE (15) MESES
PLAZO ACTUALIZADO PRORROGA No.1 - DIECISIETE (17) MESES
PLAZO ACTUALIZADO PRORROGA No.2 - VEINTIDOS (22) MESES
FECHA DE INICIO 17/07/2023 3/03/2022
FECHA DE TERMINACION 29/11/2024 2/06/2023
Sebastian Saldarriaga Rivera - Alcalde Local de la Alcaldia Local de Sumapaz Sebastian Saldarriaga Rivera - Alcalde Local de la Alcaldia Local de Sumapaz

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR ECOVIAS SAS - Interventor

INO. EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS 35 8
NO. EMPLEOS INDIRECTOS GENERADOS 12 6
SEMANA N. 1 DEL lunes, 17 de julio de 2023 AL domingo, 23 de julio de 2023

AVANCES DE OBRA

PROGRAMADO EJECUTADO
TOTAL CONTRATO SEMANAL ACUMULADO SEMANAL ACUMULADO
[Trabajo Programado - - Trabajo Ejecutado - -
[Valor del Trabajo Programado - - Valor del Trabajo Ejecutado - -
[RESUMEN CRONOGRAMA
FRENTE O COMPONENTE % PROGRAM (FISICO) | % EJECUTADO (FisicO) % VARIACION REALIZADAS Y PC PARA LA EJECUCION DE ESTE FRENTE DANDO CUMPLIMIENTO AL CRONOGRAMA.
TRAMO CAPITOLIO N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
TRAMO LAGUNA VERDE N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
TRAMO SAN ANTONIO | N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
TRAMO UNION TUNALES N/A N/A N/A €n ejecucion desde el 17 de julio de 2023
TRAMO ANIMAS BAIAS N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
TRAMO SAN ANTONIO If N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
NoTA: No se cuenta con cronograma de obra ajustado y aprobado por la interventoria para reportar el porcentaje de avance semanal.
" PROGRAMADO EJECUTADO
DESCRIPCION META FISICA UNIDAD TOTAL PROYECTO Tl AGMLEADO Tl TS
OBRAS DE CALZADA A CARGO DE LA UAERMV 6L - - - - -

[Tramo Union Tunales:

Personal de obra: 1 director de obra, 1 residente de obra, 2 profesionales sociales, 1 profesional ambiental, 1 comisién de topografia, 8 operarios de maquinaria, conductores, ayudantes y auxiliares

\que y camionetas.
Personal de interventoria: 2 residentes, 1 topografo, 1 cadenero y 1 conductor.

17 de julio de 2023
|- UAERMV inicia obra, ejecutando actividades en el tramo Union Tunales: Segmentos 1y 2

- Se realiza reunion de inicio en el tramo entre el personal directivo de la UAERMY, durante el desarrollo de esta, lainterventoria es invitada a participar y exponer su vision del proyecto.
- Se realiza replanteo del disefio geometrico del segmento 1 k24030 - k2+120

| En la jornada de la tarde, la UAERMV manifiesta que iniciara actividades en el segmento 2.

interventoria evidencia discrepancias en el replanteo y las socializa con el personal de la UAERMV. Se evidencia que el replanteo del disefio geometrico, no esta coincidiendo con las obras hidraulicas construidas por el Consorcio Estabilizacion vial. Topografo de la UAERMV manifiesta que el replanteo realizado es aproximado y debe ajustarse.

18 dejulio de 2023

- Se realiza corte de subrasante en el 1, 60 m de longitud, actividad controlada por la comisién topografica de la UAERMV.
|- UAERMV realiza replanteo del disefio en el segemneto 2 de Union Tunales k14560 -k1+650. INTERVENTORIA identifica que el replanteo del borde de via realizado por la UAERMY, NO COINCIDE con el borde de filtro construido por el Consorcio Estabilizacion Vial.
- Visita de la contraloria, acompafiamiento a recorrido en los segmentos 1,2,3,4 y 5 en Union tunales, San Antonio Iy San Antonio .

19 de julio de 2023

|- Ante los desfases presentados en el replanteo del segmento 2, Ia comision de la topografia realiza replanteo del borde interior del filtro, entre las abscisas K1+600 - k1+650, y materializando con estacas estos puntos. Se evidencia en campo una diferencia de 60 cm aprox. entre los dos repl (UAERM i Ia
interventoria requiere en el tramo al reidente de obra para exponerle la situacion en campo: EL DIENO GEOMETRICO PRESENTADO E IMPLANTADO POR LA UAERMV NO SE AIUSTO A LOS FILTROS CONSTRUIDOS POR EL CEV. Residente de obra se comunica via telefonica con el encargado del disefio y le expone Ia situacion.

- Interventoria manifiesta imposibilidad de ejecutar obras hasta que no se corrijay fa evidencia qy el disefio por partde de la UAERMV, que el borde de via replanteado colocaba a la estructura de la via sobre os filtros.
- La interventoria, revisando la informacion obtenida en el replanteo y analizando la topografia inicial y Ia recibida el 25 de enero de 2023 y los alineamientos que se trazaron sobre cada una de los dos modelos digitales del terreno evidencia:

|.Que los bordes de via levantados con Ia topografia entregada por Soluciones Geoespaciales SAS el 25 de enero de 2023 presenta desfases horizontales y verticales con respecto a la topografia anterior, el desfase que se presenta a nivel horizontal en el borde de via en segmento 02 es de 60 cm, cercano a la abscisa k1+600 (abscisa de disefio
lgeométrico recibido el 18 de lulio de 2023). €l eje de la via no 6n en el disefi étrico inicial respecto a la topografia inicial) y en el nuevo disefio geométrico recibido el 18 de julio de 2023 (realizado con la topografia corregida).

1.Que este desfase que presenta variaciones a lo largo del segmento 02 debia ser tenido en cuenta por la persona a cargo de realizar el nuevo disefio geométrico para garantizar que los filtros construidos por el consorcio estabilizacién vial con la topografia y disefio geométrico iniciales coincidan con el borde Ia via proyectada. Ya que, al existir
un superficies en el del terreno, el eje vial no puede cruzar por el mismo lugar que en el modelo digital del terreno anterior. En la imagen No 1 se visualiza que para que los bordes de via coincidan con el lugar donde se encuentran construidos los filtros, el eje vial debio ser desplazado en la misma
[medida o similar al movimiento del borde de via en la topografia corregida con respecto a la anterior.

11.Que al visualizar el eje vial de todo el segmento 02 recibido el 18 de Julioy compararlo con el disefio geométrico realizado por el fondo local del Sumapaz no se evidencia que el nuevo alineamiento haya sido desplazado teniendo en cuenta la diferencia entre modelos digitales del terreno de la topografia inicial y a topografia corregida. Es

decir, no se planteé una metodologia para modificar el con respecto a la sup del en la topografia corregida. Gel del en las mismas coordenadas y se modificaron algunas curvas a nivel horizontal. Esto significa que al replantear cualquier borde exterior
de Ia via (donde se encuentran los filtros ya construidos) este quedard desfasado con respecto a los bordes de los filtros en la proporcién similar a la que estd desfasada la topografia corregida con respecto a la inicial.

Iv:Que en todas las reuniones, comités y mesas de trabajo, los contratistas hidraulicos, la interventoria, el FDRS y la UAERMV coincidieron en que el nuevo disefio geométrico debia coincidir y tener en cuenta las obras hidréulicas (filtros, va das por el 6n vial y el consorcio gaviones 95. A
2 fecha de la p 6n no ha sido p , a partir del diseft étrico entregado, un condicion y permita que la UAERMV realice obras.

20 dejulio de 2023

- se realiza reunion en las instalaciones de la UAERMV, entre el equipo de la interventoria y la UAERMV con el fin de buscar soluciones a la presentada con el disefio 1y2 de Union Tunales.
- Comisiones topograficas de la interventoria y la UAERMV realizan trabajo en campo de asignar coordenadas a referencias o deltas de Ia topografia inicial, y a continuacion mediante un trabajo en oficina, identificar la solucién efectiva y 4gil al problema que se identifica en campo.

del profesonal ised 7 1 fir i diferencias encontradas del disefio con las obras hidraulicas construidas

21 de julio de 2023

|-UAERMV realiza apiques cada 10m sobre el filtro para identificar los bordes reales de este, con el fin de levantar la informacién y mejorar el alineamiento de la via y que se coincida con los bordes.
|- Interventoria solicita que se ajusten los disefios geometricos de los segmentos 1y 2 de Union Tunales y recalca que este problema se presenta para todos los tramos donde ya se han hidraulicas (Union Tunales, Capitolio y San Antonio Il

22 de julio de 2023

N se realizan actividades en obra.
[UAERMV no dispone de personal en obra.

|OBSERVACIONES DE LA INTERVENTORI
No se evidencia implementacién del PMT para el inicio de las obras.
No se cuenta con programacién de obra actualizada y aprobada por la interventoria




INO se ha remitico relacion del personal que estara a cargo de Ia ejecucion el Proyecto por parte de 1a UAEKMV
Se evidencia material RCD acopiado a o largo de la via en los segmentos 1y 2 del tramo Union Tunales. Este material s producto de la actividad misional de la UAERMYV referente a la reparacion de fallos. Se solicita que este sea retirado de manera inmediata.
INo se ha remitido informacion del componente SST, referente a afiliaciones, examenes medicos de ingreso, inducciones, etc, del personal de obra.

No se ha remitido relacion de la maquinaria y hojas de vida de esta, dispuesta a utilizar en el proyecto. Se solicita se remita esta informacion

INo se ha remitido caracterizacion de material granular

[No se ha remitido informacién de la cantera que suministra el material para el proyecto.

URANTE LA PRESENTE SEMANA NO FUE POSIBLE ADELANTAR EN OBRA POR PARTE DE DE LA UAERMV, EN RAZON A LOS. CONEL DEL TRAMO UNION TUNALES.

32 DEL ESTADO DEL

Las profesionales sociales por parte de la UAERMV, realizan actividades de atencion al ciudadano.
i e que se ej durante la jornada laboral
g del iaal idad para reunion de

E1 18 de julio de 2023, UAERMV convovo a reunion con la comunidad, en el centro de convenciones Mario Upegui en el corregimiento de San Juan. con el fin de re socializar el inicio de obra en el tramo Union Tunales y contratacion de personal por parte del sindicato. No se realizo la difusion o convocatoria necesaria a la comunidad, por o que
Ino hubo asistencia y Ia reunion tuvo que ser aplazada.

E1 19 de julio de 2023, se realiza reunion social con la comunidad en la escuela de la vereda el toldo ( Tramo San Antonio I}, con el fin de socializar el inicio de obra. Se explica el proyecto por parte del director de obra. La interventoria explica su rol ante la comunidad y que estan atentos a cualquier inquietud, reclamacion, o informacion que se
requiera.

33 DEL ESTADO DEL

INo se cuenta con presencia de La profesional SST, apoyo SST realiza las siguientes actividades:
vVerificacion de EPP.

SE REQUIERE:

+ Fortalecer la seitalizacion de los diferentes frentes de obra y puntos de acopio del tramo.

|+ Contar con areas de trabajo limpias y sefializadas.

La interventoria deja la anotacién y manifiesta la importancia de una correcta implementacin del PMT. Se solicita hacer los cierres viales temporales de manera ordenada y cooordinada

3.4 RESUMEN GENERAL DEL ESTADO DEL CONTRATO - GESTION AMBIENTAL

i en las actividades que se ej durante la jornada laboral
+La UAERMV NO DISPONE de puntos ecolgicos para recoleccion de los residuos generados en obra,.
+La UAERMV sitiia puntos de acopio cercanos al frente de obra.
+La interventoria deja la anotacion, y le manifiesta al profesional ambiental de la UAERMV, la necesidad del retiro inmediato de los diferentes acopios de material RCD dispuestos sobre Ia via (Tramo union tunales: segmento 1y segmento 2), provenientes de la actividad misional referente al mantenimiento de fallos en la via.

4. PRECIOS NO PREVISTOS - (deberan ser notificados medi ala entidad)

[No se presentan items no previstos

6. REGISTRO FOTOGRAFICO (TODAS LAS AREAS)

Descripcion Foto 1. Descripcién Foto 2.

Verificacion del replanteo del disefio geometrico del segmento 2 Union Tunales por parte de la interventoria |Verificacién del replanteo del disefio geometrico del segmento 2 Union Tunales por parte de la interventoria
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Descripeién Foto 5.

Descripcién Foto 6.
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Verificacion del replaneteo del disefi entre | ‘ Reunion de socializacion a cargo de la UAERMV, en San Juan - Sumapaz

Descripcién Foto 7.

Descripcidn Foto 8.




INFORME SEMANAL DE INTERVENTORIA

OBRA INTERVENTORIA

NO. CONTRATO - CIN-161-2022

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA, A LA EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE|

OBJETO OBRAS DE CALZADA A CARGO DE LA UAERMV.
VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020” FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS SGR.
CONTRATISTA UNIDAD ESPECIAL DE Y VIAL - UAERMV ECOVIASSAS
VALOR - $3.104.380.144,00
ANTICIPO - B
PLAZO INICIAL DIESCISEIS (16) MESES Y TRECE (13) DIAS QUINCE (15) MESES
PLAZO ACTUALIZADO PRORROGA No.1 - DIECISIETE (17) MESES
PLAZO ACTUALIZADO PRORROGA No.2 - VEINTIDOS (22) MESES
FECHA DE INICIO 17/07/2023 3/03/2022
FECHA DE TERMINACION 29/11/2024 2/06/2023
Sebastian Saldarriaga Rivera - Alcalde Local de la Alcaldia Local de Sumapaz Sebastian Saldarriaga Rivera - Alcalde Local de la Alcaldia Local de Sumapaz
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR ECOVIAS SASS - Interventor ECOVIAS SAS - Interventor
INO. EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS 35 8
NO. EMPLEOS INDIRECTOS GENERADOS 12 6
SEMANA N. 2 DEL lunes, 24 de julio de 2023 AL domingo, 30 de julio de 2023

/AVANCES DE OBRA

PROGRAMADO EJECUTADO
TOTAL CONTRATO SEMANAL ACUMULADO SEMANAL ACUMULADO
[Trabajo Programado - - Trabajo Ejecutado - -
[Valor del Trabajo Programado - - Valor del Trabajo Ejecutado - -
[RESUMEN CRONOGRAMA
FRENTE O COMPONENTE % PROGRAM (FISICO) | % EJECUTADO (Fisico) % VARIACION REALIZADAS Y PC PARA LA EJECUCION DE ESTE FRENTE DANDO CUMPLIMIENTO AL CRONOGRAMA.
TRAMO CAPITOLIO N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
TRAMO LAGUNA VERDE N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
TRAMO SAN ANTONIO | N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
TRAMO UNION TUNALES N/A N/A N/A En ejecucion desde el 17 de julio de 2023
TRAMO ANIMAS BAIAS N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
TRAMO SAN ANTONIO If N/A N/A N/A Tramo sin iniciar-
NoTA: No se cuenta con cronograma de obra ajustado y aprobado por la interventoria para reportar el porcentaje de avance semanal.
" PROGRAMADO EJECUTADO
DESCRIPCION META FISICA UNIDAD TOTAL PROYECTO Tl REGLEADO Tl TS
OBRAS DE CALZADA A CARGO DE LA UAERMV 6L - - - - -
[Tramo Union Tunale:
Personal de obra: 1 director de obra, 1 residente de obra, 2 profesionales sociales, 1 profesional ambiental, 1 comisién de topografia, 8 operarios de maquinaria, conductores, ayudantes y auxiliares
inaria evidenciada: 1 1 1 1 \que y camionetas.
Personal de interventoria: 2 residentes, 1 topografo, 1 cadenero y 1 conductor.
24 de julio de 2023
|- UAERMV continua haciendo apiques de filtro cada 10 m
| Interventoria sostiene que de acuerdo con | dos con el disefi del tramo Union Tunales y lo la ia la semana , se solicita lo siguiente:
1. Que se presente un documento técnico donde se describa de forma clara la metodologia que va a ser utilizada para hacer el nuevo disefio geométrico teniendo en cuenta las obras hidraulicas ya construidas por los consorcios y el nuevo modelo digital del terreno producto de las correcciones realizadas a la topografia por el contratista
I SAS. Del ique quien es el resp: el disefio por parte de la entidad.
2. Se informe Ia fecha de entrega del i étrico delos seg; la metodologia que proponen.

3.Que esto sea adaptado a los dems tramos donde los consorcios Estabilizacion vial y Gaviones 95 han realizado obras hidraulicas, ya que como lo evidencié la interventoria y lo socializd en campo con la UAERMV sucede lo mismo en el disefio geométrico de estos tramos.
25 de julio de 2023

|- No se realizan actividades de obra, hasta que no se de solucion al disefio geometrico y se pueda realizar correctamente el replanteo.

| Interventoria solicita a la UAERMV cuidar Ia integridad de los filtros.

26 de julio de 2023

er sin
hechas por el consorcio estabilizacion vial ; la UAERMV inicio actividades de obra en el k2+030 de segmento 1.
- Durante la jornada, la motoniveladora realizo la nivelacién de la subrasante en un tramo de 30m de longitud . En el transcurso de la jornada, llegaron a obra 4 viajes de dobletrogue con material "BASE GRANULAR', sin que se haya remitido ala interventoria informacin de la cantera de donde procede el material, ni la caracterizacion del

mismo.

interventoria solicita que de acuerdo con la metodologia que defina la UAERMV para que el disefio con las obras hidraul lizadas por el 6 vial, se haga entrega a la interventoria de la implantacion de las obras existentes en la nueva topografia, de manera que se pueda realizar Ia verificacion con
respecto al disefio.

27 de julio de 2023

|-UAERMV extiende material de base granular en el segmentol, entre las abscisas k2+030 - k24060, espesor 15 cm.

interventoria verifica niveles de la subrasante con respecto al nivel replanteado.No se ha realiza entrega total ni parcial del disefio geometrico que permita a la interventoria la correcta verificacion del replanteo realizado.

28 de julio de 2023

|- Se realizo cereo de la subrasante entre k24060 - k2+120.
- La interventoria realiza verificacién de niveles de la subrasante

29 de julio de 2023

|- se continua con cereo de la subrasante entre k24090 - k2+120.
|- se realiza acopio de material de base granular recibida en obra.

32 DEL ESTADO DEL

Las profesionales sociales por parte de la UAERMV, realizan actividades de atencion al ciudadano.
e durante la jornada laboral
+ Responsables de la convocatoria a la comunidad para reunion de socializacion.

El 25 de julio de 2023, se realiza reunion social con la comunidad, convocada por el componente social de la UAERMV, cuyo asunto es resocializar el inicio de obra en Union Tunales

33 DEL ESTADO DEL

INo se cuenta con presencia de La profesional SST, apoyo SST realiza las siguientes actividades:
vVerificacion de EPP.

SE REQUIERE:

+ Fortalecer la seftalizacion de los diferentes frentes de obra y puntos de acopio del tramo.

|+ Contar con areas de trabajo limpias y sefializadas.

La interventoria deja la anotacién y manifiesta la importancia de una correcta implementacin del PMT. Se solicita hacer los cierres viales temporales de manera ordenada y cooordinada

3.4 RESUMEN GENERAL DEL ESTADO DEL CONTRATO - GESTION AMBIENTAL

i en las actividades a durante la jornada laboral
+La UAERMV NO DISPONE de puntos ecolgicos para recoleccion de los residuos generados en obra,.

+La UAERMV sitiia puntos de acopio cercanos al frente de obra.

+La interventoria deja la anotacion, y le manifiesta al profesional ambiental de la UAERMV, la necesidad del retiro inmediato de los diferentes acopios de material RCD dispuestos sobre Ia via (Tramo union tunales: segmento 1y segmento 2), provenientes de la actividad misional referente al mantenimiento de fallos en la via.




4. PRECIOS

[ ala entidad)

[No se presentan items no previstos

6. REGISTRO FOTOGRAFICO (TODAS LAS AREAS)

Cundinarmarcs
union tunal

2023 14:03.1
Vig'sin.nombre
_ Sumapaz
- Cabrera
Cundinamagca
 Bnion tunales
. Trama 1
acionbase granular
K2+030 - K2+070
Mumero defndice: 532

Descripeién Foto 1.

Descripcion Foto 2.

Corte de subrasante K2+060 - K2+120

Suministro e instalacién de base granular k24030 - k2+070

L1
.

migrcoles, 26gde julio de 2023 14:46:

UMNION TUNALE
tramao 1

K2+105]

Nimero de indice: 507

Descripeién Foto 3.

Descripcion Foto 4.

Suministro e instalacién de base granular k24030 - k2+070

Revisicn de niveles por partde de la comision topografica

LIMION TUN
trame

extendida base granular K2+030 - K2+060
Numere de'indice: 518

Descripcién Foto 5.

Descripcidn Foto 6.

Transporte y llegada a obra de material granular - Inicio tramo 1

|suministro e instalacion de base granular k24030 - k24060

- NL’Ji'nerca deindiees 501

de julio de 2023 15:31:13
in nombre

Cundinamar:
UNION TUMNALES
tramo 1
K2+105

Numero de indice: S50&

Descripeién Foto 7.

Descripcién Foto 8.

Reunion de socializacién a cargo de la UAERMV, Escuala union Tunales - Segmento 2

Corte de subrasante K2+060 - K2+120 SEGMENTO 2 k2+105




3.1 Plan De Cargas



“REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL Y JURIDICA A LA EJECUCION DEL PROYECTO
“MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS EN BOGOTA” CON CODIGO BPIN “2018000050020” FINANCIADO CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE

REGALIAS SGR”
CARGO / OFICIO CANT. S/X‘Jﬁg?ABD’BSE DED'(CO//:)C'ON DE(,\DA'ESAECS'?N VALOR TOTAL
PERSONAL PROFESIONAL
Director de Interventoria 1 $9.255.000,00 100% 1,00 $9.255.000,00
Ingeniero Residente de Interventoria 2 $ 7.881.000,00 100% 1,00 $ 15.762.000,00
Profesional Forestal 0 $7.108.000,00 25% 1,00 $0,00
Profesional Ambiental 1 $ 7.108.000,00 25% 1,00 $1.777.000,00
Profesional Social 1 $ 6.339.000,00 50% 1,00 $ 3.169.500,00
Profesional SST 1 $6.339.000,00 50% 1,00 $3.169.500,00
Especialista en Geotécnia 1 $ 7.881.000,00 20% 1,00 $1.576.200,00
Especialista en Pavimentos 0 $ 7.881.000,00 20% 1,00 $0,00
Especialista Hidraulico 0 $ 7.881.000,00 20% 1,00 $ 0,00
Especialista Estructural 0 $ 7.881.000,00 20% 1,00 $0,00
Especialista en Tréafico 0 $7.881.000,00 20% 1,00 $ 0,00
Especialista en disefio Geométrico 1 $7.881.000,00 20% 1,00 $1.576.200,00
Abogado 1 $ 6.339.000,00 25% 1,00 $1.584.750,00
PERSONAL TECNICO
Topdgrafo 1 $3.092.000,00 100% 1,00 $3.092.000,00
Laboratorista 0 $2.739.000,00 45% 1,00 $0,00
Inspector 0 $ 3.092.000,00 100% 1,00 $0,00
Tecnico auxiliar de Ingenieria 1 $2.607.000,00 100% 1,00 $2.607.000,00
Secretaria 1 $1.670.000,00 100% 1,00 $1.670.000,00
PERSONAL AUXILIAR TECNICO
Cadenero | 1 $1.917.000,00 100% 1,00 $1.917.000,00
Cadenero Il $ 1.670.000,00 100% 1,00 $0,00
Auxiliar de Laboratorio $1.917.000,00 45% 1,00 $0,00
$ 47.156.150,00
FACTOR MULTILICADOR 2,36
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL $111.288.514,00
OTROS COSTOS DIRECTOS
Alquiler de Camioneta (Ir;cllg);e conductor) Cédigo IDU 2 $7.265.000,00 100% 1,00 $ 14.530.000,00
Alquiler de campamento (Contenedor) 2 $ 789.740,00 100% 1,00 $1.579.480,00
Transporte de contenedor 0 $1.692.300,00 100% 1,00 $ 0,00
Alquiler de bafio movil 1 $ 1.015.380,00 100% 1,00 $ 1.015.380,00
Alquiler de equipos de computo 5 $172.050,50 100% 1,00 $860.252,50
Alquiler de impresora 1 $ 338.460,00 100% 1,00 $ 338.460,00
Papeleria 1 $564.100,00 100% 1,00 $564.100,00
Caja menor 1 $ 338.460,00 100% 1,00 $ 338.460,00
Servicios publicos 1 $ 338.460,00 100% 1,00 $ 338.460,00
Laboratorios y pruebas 0 $ 16.923.000,00 45% 1,00 $ 0,00
Alquiler de equipo ‘é%g?gg%agagﬁsgacmn' miraynivel) |, $4.103.000,00 100% 1,00 $4.103.000,00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS $23.667.592,50
FACTOR MULTILICADOR | 1,15
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL $27.217.731,00
SUBTOTAL PRESUPUESTO PARA LA INTERVENTORIA 138.506.245,00
IVA SOBRE EL VALOR BASE DE LA INTERVENTORIA | 19,00% 26.316.187,00
VALOR TOTAL DEL PERIODO DEL 3 DE JULIO AL 2 AGOSTO DE 2023 164.822.432,00
LIQUIDACION | 10% $16.482.243,00
VALOR TOTAL A PAGAR DELPERIODO DEL 3 DE JULIO AL 2 AGOSTO DE 2023 $148.340.189,00
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