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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección 
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-      DEL MES DE   SEPTIEMBRE AÑO 2023 

OBJETIVO (S) Revisar las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2023 de las convocatorias individuales 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SE
NA 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 BLYDERSON ARBOLEDA 
MONTAÑEZ 1128420991 X FORMACIÓN barboledam@sena.edu.co 314 2732097 PRESENCIAL 

2 
YILSE ALEYDA RUIZ CARRILLO 

35603325 X FORMACION yaruiz@sena.edu.co 320 6322549 PRESENCIAL 

3 CANDIDA ASPRILLA 
JARAMILLO 35891771 X FORMACION casprillaj@sena.edu.co 3116642449 PRESENCIAL 

4 JACKSON ARIEL URRUTIA 
CHALA 11803820 X FORMACION jaurrutiasena.edu.co 3105631229 PRESENCIAL 

5 ADRIANA ULLOA 40040261 X AGROSENA aulloar@sena.edu.co 3112170346 PRESENCIAL 
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ACTA No. _ de Comité de Verificación 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Verificación hojas de vida de convocatorias APE del mes de septiembre, 
para el programa Instructor Manejo de Residuos Sólidos 2023 

CIUDAD Y FECHA: Quibdó, 19 de septiembre de 2023 HORA INICIO: 8:00 am HORA FIN: 
11:00 am 

LUGAR:  CRNIB DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO    – REGIONAL 
CHOCÓ - CRNIB 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

Revisar las hojas de vida de los inscritos en las solicitudes de vacantes No 3 5 3 0 5 9 4 - 3 5 3 0 7 1 6 - 3 5 5 4 9 7 
3 - 3 5 5 4 9 5 9 - 3543102 – 3543124 – 3543031 – 3546454 - 3531437

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Revisar las hojas de vida de los inscritos en las solicitudes de vacantes No 3 5 3 0 5 94 -  
3 5 3 0 7 1 6 -3554973 -3554959 -3543102 – 3543124 – 3543031 – 3546454 - 3531437 que realizó el CRNIB en el mes de septiembre 
del 2023 de acuerdo con la Circular 192 del 9 de noviembre de 2022, para seleccionar los perfiles que cumplen con los criterios. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Continuando con el  cumplimiento a lo dispuesto en la circular 3-2022-000192, del 09/11/2022,  se reunieron en el Centro 
de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad SENA Regional Chocó, los integrantes del Comité de Verificación para la 
contratación de instructores, con el fin de revisar la implementación de la Circular, donde se imparten directrices y 
lineamientos para el proceso de contratación de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023 (artículo 
32 - numeral 3° Ley 80 de 1993). 

Estas verificaciones se realizaran sobre convocatorias individuales para suplir las necesidades de contratación que aún 
persisten, dando cumplimiento al numeral 4.2 “Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formación no puede 
suplir una necesidad de contratación para el 2023 con el Banco de Instructores conformado hasta esa fecha, o si hecho el 
ofrecimiento de contrato a mínimo cinco (5) Inscritos del Banco de Instructores de acuerdo con los anteriores lineamientos, 
el Centro de Formación no obtuvo oferta de alguno de ellos, el respectivo Comité de Verificación dejará constancia de ese 
hecho en acta y el Centro de Formación procederá a realizar convocatoria individual para esa necesidad a través de la 
aplicación web de intermediación laboral de la APE, con el fin de completar el Banco de Instructores.”  

Una vez suplido el procedimiento anterior se dio cumplimiento al parámetro de “La convocatoria permanecerá 
activa hasta registrar mínimo tres (3) postulaciones por contrato a suscribir, o durante mínimo dos (2) días calendario, lo 
que ocurra primero. Si los Inscritos que se presentaron no cumplen los requisitos, o al cabo de los 2 días no hubo Inscritos, 
el Centro podrá solicitar a la APE de su Regional la reactivación de la convocatoria por el mismo término, hasta que logre 
suplir la(s) necesidades de contratación publicadas”  

Las personas designadas por el subdirector para conformar el Comité de Verificación de las Áreas de: ASESORIA COMERCIAL, 
CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES COMERCIALES, MINERIA A CIELO ABIERTO, ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, GUIANZA TURISTICA - 
MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS -  PRODUCCION AGROPECUARIA -  CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIONES - ATENCION 
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA (Área Temática : Promoción Social), dando cumplimiento a la Circular, son los instructores; 
Adriana Cristina Ulloa los coordinadores académicos Cándida Asprilla, Yilse Aleyda Ruiz Carrillo y Jackson Urrutia Chala y el 
funcionario delegado Blyderson Arboleda Montañez. 

Así mismo, se realizó el análisis de las hojas de vida de acuerdo con los lineamientos dados, para el caso de las áreas temáticas:  

• ASESORIA COMERCIAL: se evaluaron seis (6) hojas de vida para dos (2) perfiles
• CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES COMERCIALES: se evaluaron ocho (8) hojas de vida para un (1) perfil
• MINERIA A CIELO ABIERTO: Se evaluaron tres (3) hojas de vida para un (1) perfil
• ASISTENCIA ADMINISTRATIVA: Se evaluaron cuatro (4) hojas de vida para un (1) perfil
• GUIANZA TURISTICA, se evaluaron tres (3) hojas de vida para un (1) perfil 
• MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS, se evaluaron tres (3) hojas de vida para un (1) perfil. 
• PRODUCCION AGROPECUARIA, se evaluaron tres (3) hojas de vida para un (1) perfil. 
• CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIONES, se evaluaron cinco (5) hojas de vida para un (1) perfil. 
• ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA (Área Temática: Promoción Social), se evaluaron cinco (5) hojas de vida para un (1) perfil. 
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CONCLUSIONES 

 Se asignan las tareas al Comité de Verificación de acuerdo con los lineamientos que dicta la Circular 
3-2022-000192, el comité es informado por el director referente al cronograma y la confidencialidad.

 Se realizó el estudio de cuarenta (40) hojas de vidas de las personas postuladas en 9 perfil, teniendo en 
cuenta que solo se analizará la documentación enviada al Banco de Instructores por los candidatos.

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar la verificación de los requisitos de las hojas de vida 
de las convocatorias individuales para suplir las 
necesidades de contratación que aún persisten del Banco 
de Instructores 2023 de la Regional Chocó y entregar al 
ordenador del gasto. 

Comité de Verificación  22/09/2023 

Suministrar al Subdirector de Centro los resultados de la 
verificación del Banco de Instructores con la observación 
de “cumple” o “no cumple” y la ponderación efectuada a 
los que compete en cuanto le llegue el usuario y 
contraseña para realizar este proceso. 

Blyderson Arboleda 
Montañez 22/09/2023 

ANEXO 1.  LISTADO DE HOJAS DE VIDA REVISADAS  

ÍTEM PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE Y 
APELLIDOS 

DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD 

CUMPLE – NO 
CUMPLE 

RAZÓN POR LA 
CUAL NO 
CUMPLE 

1 

ASESORIA 
COMERCIAL - 

Área temática: 
gestión 

administrativa 

3530594 

LUIS EDUARDO 
GUTIERREZ 

CUESTA 
11796147 CUMPLE (PUNTOS 53)  

2 
EDWAR 

PALACIOS 
HINESTROZA 

12023464 NO CUMPLE 

No presenta 
experiencia 

relacionada con 
el ejercicio de 

ventas y las 
certificaciones 

de docente que 
presenta no 

tienen funciones 
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3 NESTOR RAUL 
RIVERA SIERRA 

11002883 CUMPLE 

Aunque cumple, 
se recomienda 

prioriza personal 
de la zona, por la 
complejidad en 
que habitan las 
comunidades 

donde se 
desarrollan las 
formaciones 

(PUNTOS 48)_ ES 
DE LA REGIONAL 

CORDOBA 

4 
MARLON IVAN 

REYES ROMERO 91472169 CUMPLE 

Aunque cumple, 
se recomienda 

prioriza personal 
de la zona, por la 
complejidad en 
que habitan las 
comunidades 

donde se 
desarrollan las 
formaciones 

(PUNTOS 48)_ ES 
DE LA REGIONAL 

SANTANDER 

5 

FRANCISCO 
JAVIER 

CUELLAR 
BURITICA 

7719894 NO CUMPLE 

No presenta 
documentos del 
perfil profesional 

y no tiene 
experiencia 

docente y/o de 
instructor 

6 

LORAINE 
STEFANNY 
GUTIERREZ 
NAVARRO 

1143151334 NO CUMPLE 

No presenta 
experiencia 
docente, las 

certificaciones 
no tienen 

funciones_ ES DE 
LA REGIONAL 
ANTIOQUIA 

ÍTEM PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE Y 
APELLIDOS 

DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD 

CUMPLE – NO 
CUMPLE 

RAZÓN POR LA 
CUAL NO 
CUMPLE 
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1 

CONTABILIZACION 
DE OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS - 
área temática: 
contabilidad 

3530716 

JHAREN 
JASBLEIDI 

ASPRILLA ORTIZ 
35602548 NO CUMPLE 

Aunque cumple 
con el perfil, las 
certificaciones 
laborales, no 

presentan 
funciones 

(PUNTOS 48) 

2 
ANGELA MARIA 

AGUILAR 
PERDOMO 

36755633 CUMPLE 

Aunque cumple, 
se recomienda 

prioriza personal 
de la zona, por la 
complejidad en 
que habitan las 
comunidades 

donde se 
desarrollan las 
formaciones 

(PUNTOS 48)_ ES 
DE LA REGIONAL 

HUILA 

3 

FRANCISCO 
MIGUEL 

IBADANGO 
PONCE 

12749594 NO CUMPLE 

No tiene 
experiencia 
docente y/o 

instructor 

4 
CARLINA MARIA 

LOZANO 
MONTALVO 

35589381 CUMPLE 

(PUNTOS 53) Ya 
está 

seleccionada 
para el programa 
Sena Emprende 

Rural 

5 GEIZA ZULEIMA 
CORREA PAJOY 36290186 NO CUMPLE 

No tiene 
experiencia 
docente y/o 

instructor 

6 NESTOR RAUL 
RIVERA SIERRA 

11002883 CUMPLE 

Aunque cumple, 
se recomienda 

prioriza personal 
de la zona, por la 
complejidad en 
que habitan las 
comunidades 

donde se 
desarrollan las 
formaciones 

(PUNTOS 48)_ ES 
DE LA REGIONAL 
CUNDINAMARCA 

(PUNTOS 43) 
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7 
ALEXANDER 
PATERNINA 
FERNANDEZ 

73195945 NO CUMPLE 

Aunque cumple 
con el perfil 

profesional; las 
certificaciones 

laborales no 
cumplen con lo 

solicitado_ ES DE 
LA REGIONAL 

HUILA 

8 

MARIBEL 
TERESA 
BLANCO 
GOMEZ 

60315883 NO CUMPLE 

No presenta 
títulos 

académicos _ ES 
DE LA REGIONAL 

ANTIOQUIA 

ÍTEM PROGRAMA CONVOCATORIA 
NOMBRE Y 
APELLIDOS 

DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD 

CUMPLE – NO 
CUMPLE 

RAZÓN POR LA 
CUAL NO 
CUMPLE 

1 

MINERIA A CIELO 
ABIERTO 

3554973 

BRAYAN 
GABRIEL MESA 

BLANCO 
1057590376 CUMPLE 

Aunque cumple, 
se recomienda 

prioriza personal 
de la zona, por la 
complejidad en 
que habitan las 
comunidades 

donde se 
desarrollan las 
formaciones 

(PUNTOS 43)_ ES 
DE LA REGIONAL 

BOLIVAR 

2 
LAUREANO 

VEGA 
HURTADO 

11792035 CUMPLE (PUNTOS = 53) 

3 
CESAR EMILIO 

CORDOBA 
PALACIOS 

4825150 NO CUMPLE 

Aunque cumple 
con el perfil 

profesional y de 
experiencia; las 
certificaciones 

laborales no 
cuentan con 

funciones 
(PUNTOS = 53) 

ÍTEM PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE Y 
APELLIDOS 

DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD 

CUMPLE – NO 
CUMPLE 

RAZÓN POR LA 
CUAL NO 
CUMPLE 
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1 

ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA 

3554959 

EDWAR 
PALACIOS 

HINESTROZA 
12023464 NO CUMPLE 

Aunque 
presenta 

experiencia 
técnica 

relacionada las 
certificaciones 

de docente que 
presenta no 

tienen funciones 

2 
JUAN DAVID 

REINA 
GONZALEZ 

80137892 CUMPLE PUNTOS 48 

3 

LORAINE 
STEFANNY 
GUTIERREZ 
NAVARRO 

1143151334 NO CUMPLE 

No tiene 
experiencia 
docente y/o 
instructor; 
además las 

certificaciones 
laborales no 
presentan 

funciones… ES 
DE OTRA 

REGIONAL 
ANTIOQUIA 

4 
YENIFER 

FIGUEROA 
PALACIOS 

35897595 NO CUMPLE 

Ninguna de las 
certificaciones, 
tanto laborales 

como de 
docente 

presentan 
funciones 

ÍTEM PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE Y 
APELLIDOS 

DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD 

CUMPLE – NO 
CUMPLE 

RAZÓN POR LA 
CUAL NO 
CUMPLE 

1 

GUIANZA 
TURISTICA 3543102 

DIANA 
MARCELA 
GRISALES 
GIRALDO 

30238550 CUMPLE 

(PUNTOS 38) 
Aunque cumple, 
se recomienda 

priorizar 
personal de la 

zona, por la 
complejidad en 
que habitan las 
comunidades 

donde se 
desarrollan las 

formaciones_ ES 
DE LA REGIONAL 

CALDAS 

2 
MARIBEL 
CASTILLO 
MORENO 

35600382 NO CUMPLE 

Aunque cumple 
con la 

experiencia 
docente de 12 
meses, para la 
alternativa de 

profesional; las 
certificaciones 

de las 
experiencias 
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técnicas no 
tienen funciones 

3 

RICHARD 
GUILLERMO 
ZAMBRANO 

MEZA 

12995475 NO CUMPLE 

No cumple con 
los 24 meses 

solicitados para 
la Experiencia 

docente, para la 
alternativa de 
Tecnólogo… Es 
de la REGIONAL 
DE PUTUMAYO 

ÍTEM PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE Y 
APELLIDOS 

DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD 

CUMPLE – NO 
CUMPLE 

RAZÓN POR LA 
CUAL NO 
CUMPLE 

1 

PRODUCCION 
AGROPECUARIA 

3543031 

JHON WILMAR 
RIOS MARTINEZ 

11801715 CUMPLE (PUNTOS 48) 

2 
LEYSER 

QUIÑONES 
LOZANO 

1004052977 NO CUMPLE 

Aunque no se 
requiere 

experiencia 
docente de 

acuerdo con la 
solicitud; las 

certificaciones 
de la experiencia 

técnica no 
cumplen con las 

funciones 

3 

WILSON 
ENRIQUE 
CORDOBA 
RENTERIA 

11806722 CUMPLE 

No se requiere 
experiencia 
docente de 

acuerdo con la 
solicitud 

(PUNTOS 33) 

ÍTEM PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE Y 
APELLIDOS 

DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD 

CUMPLE – NO 
CUMPLE 

RAZÓN POR LA 
CUAL NO 
CUMPLE 

1 

CONSTRUCCIÓN 
DE 

EDIFICACIONES 
3546454 

EDWARD 
YESITH 

CRISTANCHO 
PRADA 

80244071 CUMPLE (PUNTOS 37) 

2 
JESSY MARY 
MOSQUERA 

LLOREDA 
1077451648 CUMPLE (PUNTOS 38)  

3 SIVERMAN 
PINO MOYA 

11807325 NO CUMPLE 

La experiencia 
relacionada con 
la profesión que 
aporta, no tiene 

las funciones. 

4 
CARLOS 
ANDRES 

PINILLA NOSSA 
74184094 CUMPLE 

Aunque cumple, 
se recomienda 

prioriza personal 
de la zona, por la 
complejidad en 
que habitan las 
comunidades 

donde se 
desarrollan las 
formaciones 

usuario
Resaltado

usuario
Resaltado
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(PUNTOS 48) ES 
DE LA REGIONAL 

BOYACA 

5 

MARIO 
ALBERTO 
MURILLO 
RAMIREZ 

1118535994 NO CUMPLE 

Las 
certificaciones 

no tienen 
funciones_ ES DE 

LA REGIONAL 
VALLE 

ÍTEM PROGRAMA CONVOCATORIA 
NOMBRE Y 
APELLIDOS 

DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD 

CUMPLE – NO 
CUMPLE 

RAZÓN POR LA 
CUAL NO 
CUMPLE 

1 

ATENCION 
INTEGRAL A LA 

PRIMERA 
INFANCIA- Área 

Temática: 
Promoción Social 

3531437 

ERIKA TATIANA 
TOVAR 

HERNANDEZ 
1113659663 CUMPLE 

Aunque cumple, 
se recomienda 

prioriza personal 
de la zona, por la 
complejidad en 
que habitan las 
comunidades 

donde se 
desarrollan las 
formaciones 

(PUNTOS27) ES 
DE LA REGIONAL 

SANTANDER 

2 

YINETH 
PATRICIA 
MORENO 

MACHADO 

35895810 NO CUMPLE 

El perfil de 
psicólogo, no 

está estipulado 
en la solicitud 

3 LUCIA ERICA 
PAZ CUESTA 54257811 NO CUMPLE 

No presenta 
títulos 

académicos ni 
experiencia en 
niños menores 

de seis años 

4 
LINA ROCIO 
CARDONA 1075247956 NO CUMPLE 

Las 
certificaciones 
no tienen las 

funciones y no 
presenta 

experiencia en 
niños menores 

de seis años_ ES 
DE LA REGIONAL 

GUAINIÁ 

5 
MANUELA 
CORDOBA 

MENA 
1131185379 CUMPLE PUNTOS 28 

ÍTEM PROGRAMA CONVOCATORIA NOMBRE Y 
APELLIDOS 

DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD 

CUMPLE – NO 
CUMPLE 

RAZÓN POR LA 
CUAL NO 
CUMPLE 

1 

MANEJO 
INTEGRAL DE 

RESIDUOS 
SÓLIDOS 

3543124 
LEYSER 

QUIÑONES 
LOZANO 

1004052977 NO CUMPLE 

No tiene 
experiencia 
docente y/o 

instructor, las 
certificaciones 

tampoco 



GD-F-007 V04 

cumplen con lo 
solicitado 

2 
ALEX ALBERTO 

FIGUEROA 
BARRIOS 

79910827 NO CUMPLE 

Las 
certificaciones 

de las 
experiencias no 
tienen funciones 
y la experiencia 
como instructor 
no le alcanza a 
los 24 meses 

solicitados 

3 
ANA LUCELIS 

CUESTA 
PALACIOS 

35603271 NO CUMPLE 

No presenta 
títulos 

académicos_ ES 
DE LA REGIONAL 

ANTIOQUIA 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

Nota: Puede incluirse fotos del proceso de verificación. 




