INFORME DE ACTIVIDADES

Informe de Actividades del 01 de septiembre al 30 de septiembre del 2023 Contrato Nro.
CSA-116-2023 suscrito el 21 de febrero de 2023 entre la Administracion Municipal de
San Carlos. 890983740-9 y Diana Marcela Palacio Londoiio, identificada con Cédula
de Ciudadania Nro.1.036.674.326 de Itagli (Ant), cuyo objeto es fomento y promocion
de los espacios de expresion y participacion de jovenes, mujeres y poblacion
sexualmente diversa, mediante la prestacion de servicios profesionales como trabajador
social para la ejecucion de las actividades realizadas desde la casa de juventud y la
oficina de equidad de género, en cumplimiento del contrato de donacion n® 34/8969 de
2020 ISAGEN - municipio de San Carlos denominado "comunidades en movimiento". El
anterior, por un valor de (33.000.000) treinta y tres millones pesos M/L, con una vigencia
de trescientos dias (300): contados desde el 21 de febrero al 20 de diciembre 2023.

1. Objetivo del Informe: Dar a conocer las actividades realizadas durante el mes de
agosto del 2023.

2. Aspectos Positivos: Se realizaron las actividades programadas y acordadas por el
equipo de juventud y equidad de género.
Se generaron articulaciones con la comunidad para realizar actividades de
bienestar.

AVANCES DEL MES DE SEPTIEMBRE

1. Apoyar el cumplimiento de las diferentes obligaciones del Municipio, en el
contrato de donacion N° 34/8969 ISAGEN-Alcaldia, del proyecto
denominado "Comunidades en movimiento”. Fase N°3 - 2023:
Denominado encuentros educativos que promueven las acciones
comunitarias, como: encuentros educativos. talleres. reuniones, eventos,
salidas vocacionales, etc, en area urbana y rural del municipio de San
Carlos.




* Planeacién y organizacion de material primer encuentro del mes de
comunidades en movimiento: lunes 4 de septiembre 2023

Se realiza disefio de taller para cada uno de los puntos con base al avance en
que cada uno se encuentra. Para el corregimiento de Puerto Garza, se disefio
un taller con relacion a la comunicacion asertiva, con el propésito que pudieran
identificar la importancia que esta tiene en sus diferentes espacios. En el Jordan
se realizo una capacitacién en primeras atenciones veterinarias y prevencion
de enfermedades a perros y gatos en situacién de calle, en compaiia del
veterinario de la oficina agroambiental y agropecuaria.

En el grupo de cafiaveral, se organizé el material para realizar la socializacion
del proyecto con las y los nifios de primaria, y en el caso de Vallejuelo, se realizé
también la socializacién del proyecto con las madres de familia y algunas
habitantes de la comunidad.

Estas planeaciones, aplicaron como primer encuentro para las Instituciones
Educativas de los 3 corregimientos (Puerto Garza, Samana y Jordan), asi,
como para las 2 veredas que se acompaiian (Vallejuelo y Zona Urbana).

* Encuentro con las y los jovenes de Puerto Garza, El Jordan, Valiejuelo
y Canaveral: martes 5 y miércoles 6 de septiembre

En Puerto Garza se inici¢ el taller con una actividad rompe hielos, que dio
introduccién al tema a trabajar, seguidamente se da una explicacién de la
importancia que tiene la comunicacién asertiva, y se cierra con un ejercicio
central que permitié evaluar lo aprendido en el espacio. En El Jordan se realizo
la bienvenida e introduccion al medico veterinario que dirigié la capacitacion, se
contextualizo sobre el proyecto que se viene realizando, se inicid con la
capacitacion, aqui se resolvieron dudas e inquietudes y se dejaron algunos
acuerdos para la accion de cambio que se va a realizar.

En cafaveral, se socializ6 la accién de cambio que se esta llevando a cabo en
el marco del convenio con los mas pequefios de la institucion, las y los jovenes
proyectaron un video introductor, explicaron la importancia de separar las
basuras y las consecuencias de no hacerlo, y desarrollaron una actividad lidica
para generar mayor aprehension de lo explicado en el aula. Las promotoras
acompaniaron y orientaron la presentacion.

Por su parte, las y los participantes de Vallejuelo realizaron una explicacion a
las madres de familiar sobre el proyecto que han venido realizando para disefiar
la maqueta de la vereda, con carteleras y fotografias las contextualizaron de su
trabajo. Las promotoras les acompafiaron y complementaron.




Planeacién para segundo encuentro de comunidades en movimiento:
viernes 15 de septiembre

Se realiza el disefio del segundo taller a llevar a cabo con los y las participantes
del proceso. Se prepara material para cada uno de los espacios, ya que se
espera realizar en los corregimientos un taller sobre prevencion del suicidio.
Para ello, se organizaron carteleras, planillas de asistencia, marcadores, hojas
de block, cinta, globos y la respectiva guia de orientacion.

Es importante mencionar que esta planeacion, surge de la lluvia de ideas de
las promotoras del convenio, con conversaciones previas y ejercicios practicos
de las actividades propuestas.

Segundo encuentro de comunidades en movimiento (Puerto Garza,
Samana, Vallejuelo y Cafiaveral): septiembre 19 y 20

Este encuentro tuvo como objetivo, brindar herramientas para promover la
prevencion y atencion del suicidio a través de actividades psicodinamicas. Para
lo anterior, se propone una actividad rompe hielo con una bomba llena de agua,
la cual debian rotar y cuidar a la vez que mencionaban dos acciones con las
cuales cuidan su salud mental; este repetia hasta que todos participaran y la
bomba estallara.

Posteriormente, se aclara con las y los participantes que septiembre es el mes
de la prevencion del suicidio, y para conocer mas sobre esta problematica, se
divide por grupos y con palabras claves debian conversar acerca de lo que es
el suicidio, sus causas y algunas acciones de prevencion. Luego, debian
socializarlo con el resto del grupo, las promotoras y el psicdlogo del PIC que
acompano en esta ocasidn el encuentro, complementaron las respuestas y
presentaron unas diapositivas.

Seguidamente, se invité a todos las y los participantes, a que realizaran una
ruleta del autocuidado, alli, debian escribir acciones de cuidado que tuvieran
en cada una de los siguientes niveles: Fisico, Mental, Emocional, Escolar,
Familiar, Social (amistades), Econémico y Espiritual, se conversé sobre la
importancia del autocuidado en todo momento.

Finalmente se invit6 a todos y todas a realizar un mural alusivo a la prevencion
del suicidio, donde debian dejar un mensaje de animo y acompafamiento a
alguna persona que pudiera encontrarse en una situacion similar.

Reunién promotores ISAGEN: septiembre 22

En este espacio se relinen las y los diferentes funcionarios pertenecientes al
convenio de ISAGEN y la administracién municipal para conversar acerca de lo
avanzado en el marco del convenio. También se propusieron ideas para la
presentacion final del convenio que se realizara en el coliseo deportivo de la




zona urbana a mediados de noviembre; aqui cada promotor debera seleccionar
parte de las y los participantes de los grupos para participar.

Se resolvieron dudas y preguntas respecto a la presentacion de dichos
informes, ya que existen tres componentes grandes, cultura, deporte y

juventud.

Evidencias Fotografias:
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Segundo encuentro Samana




Reunion promotores ISAGEN

. Apoyar la Oficina de Equidad de Género y Casa de Juventud en el desarrollo
de actividades como acompafiamientos, visitas, talleres, encuentros, foros,
salidas, etc. relacionadas con jévenes “Juventudes en Movimiento”, la linea
estratégica de mujeres “Mujeres de la A a la 2”, y poblacién sexualmente
diversa “Somos multicolores” tanto en la zona urbana y rural del municipio.




* Participacion de la asamblea subregional de juventudes del oriente
antioqueiio y magdalena medio: 1, 2 y 3 de septiembre

Como Casa de Juventud y en representacion de las y los jovenes de San
Carlos, se participd de esta asamblea que consistié en el reconocimiento de
los jovenes pertenecientes a las diferentes plataformas municipales de
juventudes y consejeros municipales del oriente, asi como algunos de los
procesos que estos y estas han llevado a cabo en su territorio, fue un
intercambio de experiencias.

Asi mismo, se participé de los diferentes talleres y espacios de formacién
que desde la gobernacion se llevaron a cabo para el fortalecimiento de
capacidades y habilidades de liderazgo en los y las jévenes; se construy
conjuntamente la propuesta de creacion de mesas juveniles del oriente,
como antelacion para las préximas asambleas. Se participd de los
escenarios de participacion y de toma de decisiones de los proximos
eventos a realizar.

e Reunién de preparacién para taller con mujeres de Fundacion Bello
Oriente: 13 de septiembre

En articulacion con las psicosociales de la fundacién bello oriente, se planeé
el taller a realizar en la semana correspondiente a la tematica de
autoconocimiento, para ello, se propuso realizar una actividad rompe hielo
con un dado, donde debian responder preguntas, cumplir retos y conocer
datos curiosos acerca del autoconocimiento. Adicionalmente, debian
realizar una silueta de una blusa, y ubicar en el cuello los defectos que
tienen, en el tronco las virtudes, y en las mangas las acciones a implementar
para fomentar los autos.

Esta reunion, se llevo a cabo de manera asincrénica.

¢ Preparaciéon de material para asamblea municipal de juventudes: 12 y
13 de septiembre

Se organizo y elabord material para la realizacion de la asamblea municipal
de juventudes en el municipio, entre estos, se elaboraron carteles para
subdividir los y las asistentes en grupos, asi, como la seleccion de las
diferentes tematicas que se abordarian en cada uno de los grupos. Se
realizo la respectiva difusion para convocar al espacio.

* Asamblea municipal de juventudes San Carlos: jueves 14 de agosto




Se llevo a cabo la asamblea municipal de juventudes en la I.E Joaquin
Cardenas Gomez, en la cual asistieron estudiantes del mismo colegio y
algunas personas externas, como las y los integrantes de la plataforma y el
consejo municipal. Como ejercicio inicial, se socializé para que se realizaba
esta asamblea y cual es la incidencia e importante de la PMJ en el territorio.

Seguidamente, se hizo la actualizacion de la plataforma municipal: para ello,
se invitd entre las y los asistentes a que se postularan para hacer la
respectiva eleccion y actualizarla. Se efectud la votacion y se dieron a
conocer los nuevos integrantes de la PMJ.

Posteriormente, se dividio en subgrupos para trabajar sobre las acciones
realizadas y no realizadas por la actual administracién en materia de
juventudes, con el proposito, de aportar o cuestionar en la rendicién de
cuentas correspondiente. Aqui se abordaron temas especificos alrededor
de cultura, deporte, educacion, participacion, salud, educacion, y otros.

Encuentro de mujeres de la A a la Z: jueves 21 de septiembre

Se realiz6 encuentro con mujeres asistentes a la convocatoria, para trabajar
acerca del empoderamiento como objeto transformador de las mujeres.
Para ello, se proyectd un video que comparti6 la importancia de
empoderarse, y los beneficios que esto puede traer, como, por ejemplo,
autonomia, independencia, autoconfianza y demas.

Seguidamente se tuvo un conversatorio, donde se compartieron
experiencias y herramientas para incrementar el empoderamiento en las
mujeres. Finalmente, se compartié la ruta de atencidon que tiene la
gobernacion para atender y acompafiar a las mujeres victimas de violencias.

Busqueda del tesoro (articulacién programa psicosocial): viernes 22
de septiembre

En articulacion con el Programa de Acompafamiento Psicosocial de
Coogranada, la UdeA y la Administracion municipal, se llevé a cabo la
actividad para jovenes denominada “bisqueda del tesoro”, alli 5 equipos
con integrantes de 6 personas, participaron de una actividad que puso a
prueba las habilidades fisicas y mentales de las y los participantes.

Al haber cumplido las diferentes pruebas de las bases establecidas, debian
emprender la busqueda de un tesoro que se encontraba escondido en la
villa olimpica. Al final, se gener6 una reflexion sobre la importancia de que




todos y todas sean ganadores al momento de realizar actividades como
estas.

* Reunién de preparacion de actividades para semana de juventud en El
Jordan: miércoles 20 de septiembre

Se reunen las dependencias de Casa de la Juventud y Direccion Local de
Salud de la secretaria de Bienestar Social, con el Programa de
Intervenciones Colectivas (PIC), el Colectivo Tenemos Voz y APS, para
planear y organizar el acompafiamiento psicosocial a realizar el lunes 25.
Alli, se definieron que las tematicas a abordar fueran diversidad sexual,
bullyng, planificacion familias y prevencion del consumo de SPA.

Cada institucion propuso su metodologia, y se encargd de elaborar la
planeacion correspondiente y el material didactico, necesario para
acompanar la actividad.

» Participacién semana de la Juventud en El Jordan: lunes septiembre
25

Como actividad inaugural de la semana de la juventud en el corregimiento
de El Jordan, las y los estudiantes del grado once, convocaron a algunas
instituciones que desarrollan procesos de acompafiamiento psicosocial, a
realizar una jornada de capacitacion y formacién en temas como la
planificacién familiar, sustancias psicoactivas, bullyng y diversidad sexual.

La dinamica consistié en que los diferentes grupos pudieran rotar por las
bases donde se encontraban cada una de las instituciones, alli tenian entre
15 y 20 minutos para participar. Es importante destacar la disposicién y
participacion de la mayoria de estudiantes en las actividades propuestas.

e Acompaiamiento presencial y asincrénico a mujeres: septiembre

Durante el mes de septiembre se acompané constantemente a través de via
WhatsApp, a las mujeres pertenecientes al grupo de mujeres dela A a la Z,
compartiendo informacion acerca de cursos formativos y diferentes eventos
municipales.

Asi mismo, se brindé orientacion presencial a algunas mujeres interesadas
en participar de los escenarios recreativos de los cuales se extendid
invitacion, alli resolvieron dudas e inquietudes, y realizaron la efectiva
inscripcion a su programa de interés.

* Participacion en campaiia de la Semana Andina: 25 al 30 de septiembre




-

Durante esta semana, y en articulacién con la Direccion local de salud, se
participa de diferentes jornadas y actividades convocadas en el marco de
la campafa. Programa radial, acompafamiento psicoeducativo en la |.E
Joaquin Cardenas, toma barrial en la zona de Las Vegas y cierre de
campana en el parque principal.

El equipo de casa de juventud, trabajo acerca de la prevencion del bullyng
y los derechos sexuales y reproductivos.

Evidencias fotograficas
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Participacion actividad inaugural de semana de juventud en El Jordan

Todas aquellas delegadas por el supervisor del contrato siempre en funcién
del cumplimiento de su objeto.

e Reuni6n equipo de CASA DE JUVENTUD

Se realiza reunién de equipo para concretar fechas préximas de intervenciones
y acciones de cambio pendientes. También se socializaron los avances y
novedades que han surgido en los diferentes procesos que se llevan desde la
Casa de la Juventud y la Oficina de equidad y género. Finalmente, se llegaron
a acuerdos y compromisos para las actividades de cierre de cada uno de los
puntos y personas con las que trabajamos.

e Adecuacion de oficina: septiembre de 2023

Durante el mes de septiembre, se realizaron diferentes adecuaciones a la Casa
de la Juventud, con insumos que fueron entregados para mejora de las
instalaciones. Las promotoras se encargaron de instalarlos y usarlos
adecuadamente. En lo corrido del mes, se realizan diferentes acciones de
limpieza y mantenimiento de oficina.

Evidencias fotograficas




Adecuacion de oficina
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DIANA MARCELA PALACIO LONDNO DIANA RAMIREZ LOAIZA
C.C 1.036.674.326 Supervisor
Contratista
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San Carlos (Ant), septiembre 26 del 2023

CUENTA DE COBRO

ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SAN CARLOS

NIT 890.983.740-9

DEBE A:
Diana Marcela Palacio Londofio

CC. 1.036.674.326

LA SUMA DE:
TRES MILLONES TRESCIENTOS MiL PESOS M/L

($3'300.000)

POR CONCEPTO DE:

Prestacion de servicios profesionales para la ejecucion de las actividades realizadas desde la casa
de juventud y la oficina de equidad de género, en el marco del contrato de donacién N°34/8969 de
2020 ISAGEN municipio de San Carlos proyecto denominado “comunidades en movimiento” en
actividades comprendidas en el contrato de prestacién de servicio N° CSA-116-2023, durante el
periodo comprendido entre el 1 y el 30 de septiembre de 2023.

Por favor consignar pago a la cuenta de ahorros Bancolombia 002-688462-04

f

Diana Marcela Palacio Londofio

CC 1.036.674.326 de Itaglii, Antioquia



