LY OMIMA
FARICITO MACHIMAY

%}

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL CUCUTA INFORME DE SUPERVISION

Y RECIBO A SATISFACCION TOTAL
No. 03

San José de Cucuta (Norte de Santander), 18 de septiembre 2023

1. CONTRATISTA

*  Nombre completo; Martha Liseth Galvis jurado
* Identificacion: C.C. No. 60342981 de
Cucuta
* Nacionalidad: colombiana
o Direccion — Cucuta: calle 1 N°1%-10
Casa 100 Vegas de la florida
* Teléfono de contacto: 3212076391

2. SUPERVISOR

MY. RONALD ALBERTO MORA CAICEDO
Cargo: Ejecutivo y 2Do comandante del BAEEV21

3. NO DEL CONTRATO
FECHA DE
SUSCRIPCION

067-CENAC-2023 - 27 de junio de
2023

SRR °=

No DE POLIZA: 475-47-994000060611

ASEGURADORA SOLIDARIA DE
COLOMBIA

Fecha de Aprobacion: 28-06-2023
Aprobado por: TC. JOHN ERIHK BARRERA LAITON

6. CRP

No. CRP: 135923
Fecha expedicion: 28 de junio del 2023 Unidas/Subunidad ejecutora: 15-01-03-

012

Dependencia: 012 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE -CUCUTA
Posicion catélogo de gasto: A -02-02-02-008-002 SERVICIOS JURIDICOS Y
CONTABLES

Fuente: NaciénRecurso: 10

Valor: $ 17.400.000

[ 6. FECHAINICIO
EJECUCION

CONTRACTUAL

28 de junio de 2023

7. PLAZO DE EJECUCION

Seis (06) meses
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2 Onientar juridonments los procesos aoiplniarion y adminiatiativos que se gestionar ?
en la unidad nvilitar

) Adelantar las investigaciones dhsciplinarias que se encuentran aclivas an la unidad
de conformidad con lo sefialado en I ley 1862 del 2017, asi coma proyeatar iados
los documentos para lograr celaridad procesal hasta llegar a la decisidn de funda
dentro de las mismas

4 Asesorar u proyectar decision inhibitoria frente a las situaciones que asllo ameritan

5 Asesorar a los miembros de la unidad militar, en lo concerniente a los asurios
disciplinanios y administrativos.

6. Emitr recomendaciones juridicas con relacion al comportamiento del personal de
oficiales y suboficiales y soldados de la unided con relacién a los temas
disciplinarios y administrativos,

7. Asesorar y proyectar respuesta a los requerimientos juridicos emanados de las

autoridades judiciales y administrativas.

Atender las visitas y revistas de los entes de control.

Controlar los términos de las etapas de los procesos administrativos y disciplinarios,

0. Preparar y proyectar informes, segun las instrucciones del Comandante de la

unidad militar.

11. Prestar los informes escritos de avances de los procesos a la Brigada.

12. Elaborar informes de gestion que contengan la descripcion detallada de |a gestién
realizada, este informe debera ser entregado al supervisor del contrato dentro de
los 15 primeros dias de cada mes, quien tendra la obligacién de avalar |a
informacién ante el ordenador del gasto para la autorizacién del respectivo pago.

13. Ejecutar el objeto de asesorar jurfdico con calidad, oportunidad y eficiencia,

14. El contratista debe custodiar y a la terminacién del contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventario y/o materiales que
sean puestos a su disposicion

15. Velar porque todos los tiempos juridicos se cumplan se cumplan, al igual que todas
las actuaciones conforme a cronograma e cada uno de los procesos en sus
diferentes modalidades.

16. Realizar informes semanales de actividades en cumplimiento a las obligaciones de
contractuales de la unidad.

17. Coordinar con el funcionario de instruccion, y el funcionario competente los
terminos minimos requeridos para la revisién de los procesos juridicos que se
adelanten en la unidad tactica.

18. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad; comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y
pruebas psicométricas.

19. Acudir a los diferentes entes, cuando en el desarrollo de los procesos que se
requieren.

20. Realizar capacitaciones al personal de la unidad como oficiales, suboficiales y
soldados profesionales sobre DDHH y DIH , delitos penales y administrativos como
también faltas disciplinarias.

21. Proyectar denuncias en atencién a los actos de los grupos al margen de la ley.

22. Socializar procedimientos juridicos (derechos humanos. DIH, Derecho disciplinario)

Sex

B. OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en |a Ley 100 de 1993, debenacreditar
la afiliacién al sistema de pensién, salud, riesgos laborales de que trata
el articulo 282 de la citada Ley, anexandoa su informe mensual fotocopia
de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En
caso que el contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se
procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el
contrato. Por lo que mencionada situacion debe reflejarse en el
contrato.
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Dar cumplinvenio al sistema de gesiiin dacurmental ORFEC 560
parantizando con ello la seguridad de la informacidn y latrazabilidad de
los procesos, de acuerdo a 10 eslablecido en laley 1581 de 7017

Bajo el amparo de la Ley 1621 de 2013, debers guardar y martenes la
debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la Ley
1712 de 2014 respecto de documentos o informacitn publica
reservados o publica clasificada frente a lernas y asuntos Iratados y |
conocidos dentrodel desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se |
deriven, ante lo cual no se podré aprovechar para beneficio propio o de |
un tercero la informacién conocida con ocasién al desarrollo del
presente contrato, y que contiene su uso, difusién y distribuciéon de
mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace
extensible a la informaciénque se escuche o conozcan sin que este
medie en documentos escritos.

Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y éticaque le es
exigible, aplicable y propia de su profesion, actividadu oficio.

Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentrode las
fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo K (anexo),
establecido en el plan No. 00023548 del 23 de diciembre de 2020, en
“que emite el Comandante del Ejército

Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de
contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion, mediante la modalidad de contratacion directay la distribucion
del presupuesto”

En virtud de la coordinacién entre el contratista y el contratante, se
debera cumplir con el horario establecido por el supervisor cuando se
requiera para el desarrollo eficiente y productivo de la actividad
encomendada sin que esto suponga la configuracion del elemento de
subordinacién, tal como se ha establecido en la Sentencia SL-
116612015 (50249), 05/08/15 y SL 48902 del 24 de febrero de 2016
de la Sala Laboral de laCorte Suprema de Justicia.

No cumplira en ningin caso con el control de horarios de Llegada o
salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o
dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacion, el Contratista se compromete conla firma del contrato a no
presentario como prueba futura dadasu inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre constitucion falaz probatoria.
El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contratono se entendera en ningin caso como registro de
control de horarios de Llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

Tener disponibilidad y disposicién para el desarrolio del contrato por lo
que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefaladas en los respectivos contratos de prestacion de servicios,
deben estar encaminadas al desarrollo de la misién ycapacidades de
cada Unidad o dependencia.

El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion
del presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
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16.

17.

dolacidn, Implemeniacion, invanianos yio maleriales que sean
evenlualimente y por s necesidad dal cumplimiento del objeto
contractual, puesios a sudisposiion para 1a presiacion dael servicio
objeto de este contralo, en caso de pérdida o daho |e serén aplicables
lan disposiciones pertinentas contenidas en la Lay 1476 de 2011

£l contratista autoriza al MON - EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad y confiabllidad antes y durante |a ejecucion del
contrato, de acuerdo con lo establecido en la Constitucion Politica
articulo 122y la Ley 1021 de 2013,

Conocer que en caso de Incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquler tiempo se daré aplicacion al procedimiento
descrito en el articulo 86 de |la ley 1474 de 2011y a la Cléusula
Resolutoria para disolver el contrato,

Entregar a la finalizacion del contrato del supervisor del contrato un
Backup de la informacién generada en desarrollo del contrato en
formato Word, Power Point, Excel o como originaimente haya sido
exagerado.

Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato unaCléusula
Resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto enforma unilateral y
de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva
en los contratos deprestacion de servicios, en los cuales se hubiere
incluido expresamente como “Clausula excepcional’, como quiera que,
en este, dicha estipulacion resulta facultativa y, por tanto,se encuentra
expresa y legalmente autorizada su incluS1dFl.

Dar cumplimiento at cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de
servicios y contendra la medicién en alcance e impacto del producto que
desarrollara el objetivo estratégico dela dependencia en consideracién
a sus misiones y capacidades. Mencionado cumplimiento se debe dejar
como obligacién del contratista para que en caso que este, sin aducir
causa que lo justifique, se abstenga de entregar los informes olos
documentos requeridos para el cumplimiento de los requisitos legales
de ejecucion del contrato, dentro del plazo establecido para ello se
pueda aplicar la clausula resolutoria y disolver el contrato.

10. PERIODO DEL
INFORME

28 de agosto de 2023 a 28 de septiembre de 2023




10. pocumenTos Que

SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

CONTRACTUALE S

[ INDAGATION I9RCISLINARIA Mo (00 2001

|
|| DOCUMENTO
Al

Oficios

| FREOMA\ ORFRO

| 11 e ssplianibie (e
J023

14 de soptiembre de
2'2)

DEBCRIPCION

PAUAVECHA ADDERCIA
FORMULACIORN DF € ARG,
Y PRACTICA PRODATEORIA

Sollcitud Informacion
Seccion 3

Solicitud
documentaciéon
Secclon Primera
Citacién audiencia
Defensa - Disciplinadot

L — Testigos (SS PENA)
INDAGACION DISCIPLINARIA No. 069-2023
DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
Oficios
06-09-2023 CITACION AUDIENCIA DE
FORMULACION DE
CARGOS.
Abogada LEYDI YURLEY
DUQUE
DISICPLINADOS SL18
CASTILLA CANTERO - 5L18
PENALOZA ORTEGA
INDAGACION DISCIPLINARIA No. 070-2023
DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
Oficios

FALLO DE PRIMERA
INSTANCIA

22 DE AGOSTO DE
2022

PROYECCION FALLO
DE PRIMERA
INSTANCIA

Acta de audiencia fallo
de Primera Instancia

22 de agosto de 2023

Acta consigna audiencia
fallo de primera Instancia

Acta

28 de agosto de 2023

Ejecutoria




[OFcion

TCORNE Orfao

SO 0800 10LAANA ]
eeEn Oleno
JO20000 1uungan
g7 Orfeo

JO2. 0000 1 004603

INDAGACION DIGCIPLINARIA No 071:202)

DOCUMENTO
QOrHCIO

ACTA

FECHA\ ORFEO
2023660018284803

2023600018274593
2023660001916571

20 de agosto de 2023

04 de septiembre de

2023

04 de septiembre de
2023

.....

LEY

DEOCRIPCION

[alento Humano
Becolon Tercern
Citacion Abogado

Poseslon =
Notificacion Abogado
de oficio

Entrega Indagacién
Disciplinaria funcionario
Competente

Constancia Aduccion
probatoria — Pasa al
despacho

Proyeccion Auto

11 de septiembre de | Auto Interlocutorio -
2023 Evaluacién Indagacion
NOTIFICACION
13 de septiembre de Estado
2023
INDAGACION DISCIPLINARIA 072 DE 2023
DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
OFICIO
13 de septiembre de Citacién SS RIOS
2023 AMPLIACION DE
INFORME
13 de septiembre de 'S1eCCIon talento
2023 umano
; Informa disciplinado
13 de septiembre de fecha y hora de
2023 diligencia de ampliacion
de informe




13 Nepliembre de
Acla 2020

INDAGACION DISCIPLINARIA No 073-2023

Aducclon probator)s

DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
OFICIO
13 de septiembre de COENE1
2023
13 de septiembre de Seccidn talento
2023
humano
e L
INDAGACION DISCIPLINARIA No. 074-2023
| DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION |
Oficios
25- 08-2023 Solicitud documentacid
Ayudantia de Comanddg
25 -08- 2023 Solicitud documentacion
Talento Humano
11-09-2023 Despacho Comisorio 0(
de 2023
11-09-2023 Despacho Comisorio 0
de 2023
13- 09-2023 .
Solicitud documentacid
Ayudantia de Comandg
(Reiteracidn)
13-09-2023 Solicitud documentacion
Talento Humano
(Reiteracién)
Auto 23 -08-2023 Auto Despacho Comisorio 0
de 2023
Auto 23 -08-2023 Auto Despacho Comisorio 0(
de 2023

INDAGACION DISICPLINARIA 075 DE 2023

| DOCUMENTO | FECHA\ ORFEO

| DESCRIPCION




Qfielon

2023660018296303

20236060016203503

2023660016270343

13- de septiembre de
2'23

Talento Humano

ESPRO
Operaciones

Talento Humano

ESPRO

Operaciones
Citacion Disciplinado
Citacién 88 RIO8

INDAGACION DISCIPLINARIA No. 076-2023

DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION

Oficios
13 de septiembre de | Solicitud talento Humand
2023

Acta 13 de septiembre de 2023 | Aduccién Probatoria

INDAGACION DISCIPLINARIA No. 077-2023

DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
Oficio 13 de septiembre de
2023 Solicitud documentacid
ESPRO
14 de septiembre de e o
Citacion Ampliacién de
2023 informe: CT. OSCAR PEDRAZ
ST. REYES CHACON -SS
LOZANO
Acta 14 de septiembre de Aduccidn probatoria —
2014 antecedentes disciplinados

INDAGACION DISCIPLINARIA No. 078-2023

DOCUMENTO

FECHA\ ORFEO

DESCRIPCION

Oficio

14-09-2023

14 -09-2023

e Solicitud de
documentacior
Seccién Primer:
Seccion Tercers
Seccién Segund

e  (Citacion Prueba
testimonial: CT. Of
PEDRAZA - SLP RI(
GARCES - SS CADH
C3 VANEGAS




l INTMACRAC IO IO INATIA N 70 20210

| DOCUMENTO | PROHAL ORFRO DEBCRIPOION
Ol |
1A aeplismbre de 2023 | flalteraclbn de
sollchtud pruebis
dacumental;
o Seccldn 11
o BASPCNO, 27
e  DIPER
o  Ayudantia,
INDAGACION DISCIPLINARIA No. 080-2023
DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
Oficios

14 de septiembre de
2023

Reiteracién de
solicitud prueba

documental:
e Biter5
e Seccién1
e Seccién 3
INDAGACION DISCIPLINARIA No. 081 -2023
DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION
Auto
16 de agosto de 2023 Apertura
Indagacion
Disciplinaria
Acta 16 de agosto de 2023 Posesion Funcionario
de Instruccion
Oficios 2023660001853041 Comunicacion
Procuraduria
2023660017597953 Comunicacion DIPER
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DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION B
Auto
11 de septiembre 2023 Apertura
Indagacion
Disciplinaria
Acta 11 de septiembre 2023 Posesion funcionario de
Instruccion
Oficios Comunicacion
2023660002078291 Procuraduria
2023660019733293 Comunicacion DIPER
Comunicacion COENE
2023660019732973 1
2023660019732153 Comunicaciéon BR27
Solicitud
2023660019734583 documentacion
Ayudantia
Solicitud
11 de septiembre de documentacién seccién
2023 Tercera
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| | RAMOS ;
1 |
Informativo administrativo 002 DE 2021
1
DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION |
Notificacion
14 de septiembre de {
2023 CESACION DE |
PROCEDIMIEN |
TO |
Oficios }
' Citacion Investigado |
| 06 de septiembre de }
2023 |
|
! INFORMATIVO ADMINISTRATIVO 005 DE 2023 |
‘ DOCUMENTO FECHA\ ORFEO DESCRIPCION |
' Oficios 3
e Reiteracion l
! Oficio Centro |
‘5 14 de septiembre de de f
3 2023 visualizacion |
] .
i Logisticas
e Ayudantia de
Comando
valor total: 17. 400.000
12. VALOR DEL Valor autorizado a pagar: $ 17.400.000
CONTRATO
PlanillaNo 27411851 Mes de Agosto 2023
13.CUMPUMIENTO OBLIGACION ENTIDAD VALOR PAGO
PAGO SEGURIDAD SOCIAL PENSION PROTECCION 185600
SALUD NUEVA EPS 145.000
ARL POSITIVA 6100
TOTAL 336700
1. estion sobre el cu miento del mo
contrac gl firmado por el NT%ATI Ql'
es Sn supems%r del contra formatg

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
14. DOCUMENTOS obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension,
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Para conatancia se firma en San Joséd de Clicuta, o los Dieciocho (18) dias
del mes de septiembre del 2023,




DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A

FACTURAR

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

i

Fecha d:18 DE SEPTIEBRE DE 2023

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CUCUTA

NIT. 900.063.431 -6
Direccion Av. 1 Via al Portico Canton San Jorge

No. DS12,382

‘buterizacin de mumeracon Dam We. B FELSRQEESLT
ded 75 de agpste ded 2070 desde & O1 hasla la 200D

Vendedor o quien presta el senvico: L J
MARTHA LISETH GALVIS JURADO 80342981
Dwecoos: DEL OPS S —
CALLE 1 NO 1A-10 VEGAS DE LAS FLORIDA CASA 100 3212076391 §
CANTIDAD DETALLE VR UNITARIO VR TOTAL ]
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO AL BAEFV21EN EU E
1 PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 28 DE AGOSTO DE 2023 AL 28 Dg 2.900.000 2.500.000 ii

SEPTIEMBRE 2023

-

TOTAL 2.900.000,00
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