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Obligación Contractual Producto 

1. Asesorar los procesos de 
coordinación de las visitas y 
cronogramas del equipo de apoyo a la 
supervisión del programa de primera 
infancia.  

 

 
Coordiné y asesoré las rutas que 
derivan en las visitas a las UDS por 
parte del equipo de apoyo a la 
supervisión del programa. 
 

2. Aplicar instrumento de supervisión 
desde los componentes de talento 
humano, administrativo y de gestión, a 
las EAS y Unidades de servicio 
derivadas del convenio 
interadministrativo.  

 

 
Apliqué instrumento de las 
condiciones de calidad del servicio, 
específicamente en el componente 
de talento humano, administrativo y 
de gestión a las Unidades de Servicio 
del programa que me fueron 
asignadas para el presente periodo.  
 

3. Realizar seguimiento y formular 
planes de mejoras derivados de las 
visitas realizadas a las unidades de 
servicio del programa de Primera 
infancia.  

 

Realicé seguimiento a los planes de 
mejoras que quedaron en las Unidades 
de servicio donde se presta atención 
integral a los usuarios de primera 
infancia. 
 

4. Realizar jornadas de capacitación 
en los componentes de talento 
humano, administrativo y de gestión, al 
talento humano de los operadores que 
ejecutan contratos para la atención 
integral a la primera infancia y de 

 
Capacité al talento humano de las 
unidades de servicio a las que asistí en 
el presente periodo en temas afines al 
componente th administrativo y de 
gestión, específicamente lo 
relacionado al cumplimiento de los 
estándares y demás indicaciones del 



cualificación de Hogares Comunitarios 
del Bienestar.  

 

manual operativo para cada modalidad 
de atención.   

5. Reportar al el equipo 
interdisciplinario del área de 
supervisión y técnica, los hallazgos 
relacionados con su área de experticia.  

 

 
Realicé reporte al supervisor sobre los 
hallazgos encontrados y las alertas 
tempranas identificadas en el 
componente.  

6. Participar de la realización de 
eventos y acciones complementarias 
encaminadas a favorecer el desarrollo 
integral de los niños y las niñas y sus 
familias .  

 

 
Apoyé el evento de entrega de bonos 
de la fundación éxito a los beneficiarios 
del programa en el Éxito de la Murillo.  
 
Acompañé a los beneficiarios del 
programa que asistieron a la feria del 
libro de Barranquilla en la aduana.  
 
Asistí a la capacitación en el jardín 
botánico con profesionales del talento 
humano de las unidades de servicio 
del programa sobre temas 
relacionados con las huertas. 
 

7. Planificar de acuerdo a las 
directrices impartidas por la Líder del 
programa Primera Infancia jornadas de 
orientación al talento humano 
relacionado con el Programa de 
Primera Infancia.  

 
Se realizó la jornada de orientación 
correspondiente al mes de septiembre 
al talento humano del programa de 
Primera Infancia en la sede de la 
oficina de Carlos Meisel.  

8. Cumplir con las demás actividades 
inherentes al objeto del contrato, las 
relacionadas al programa y las que 
sean determinadas por el supervisor.  

 

 
  Participé de la jornada de 
actualización de primera infancia y de 
educación inicial realizada en jardín 
infantil.  
 
Acompañé jornadas de primera 
infancia a tu cuadra correspondientes 
al periodo de ejecución.  
 

 
_________________________________ 
Diego Rodrigo Charris Llanos 

CC 72.310.286 



 

 

 

EVENDENCIAS 

 
                                   
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


