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que el HOspllAI UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE ESE (HUJMB) en calidad de Respo/isab/e d€
rratamf.en[o c/e detos pueda VERIFICAR, ALMACENAR, ARCHIVAR, COPIAR, ANAuZAR, USAR y CONSULTAR lo

Se §efialan a continuaci6n , Estos datos sefan recolectados por el HUJMB con fines de contrataci6
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r                                                 L!sTADO  DOcuMENTOs pERsONAL ADMiNisTRATivo _ Ops
Sl N/AENTREGADOS  EN  EL SIGUIENTE ORDEN:

1 Estudio de Necesidad y O[)ortuniilacl

2 CecJula cle ciudaclani.a                                                                                                                                                                    / ^,
13 i:8;S:;r/°SijHiujm::::::cdo;rB:r%veedore§/p"u?:;,Sp°hr;a            Natural                           Disponible         ;: /

4 Fi)rmatc>        Consen.limierito        lTif.ormac±.6'-...-.~:        Consulta        Bases        de        Datos.        Disponible        e   : /_h_i}j2ii://_ti.uimbLLgg±±a!Qf82sfiQLninsLBi£!±£iar!a I/contrataci a       ,.rig.¥+&Sdfi!ras£

5 Capture cje pantalla -Usiiario sFCop ll (Pantallazo)                                                                                               /

6 Propuesta de servicios (Mes Actual)                                                                                                                      / /
7 Libreta Militdr (Hombres menores de 50 afios)

8 Licencia de Conducci6n.. ACTIVA (CONDUCTOR DE AMBULANCIA)

9
LRUT ~ Re8lstro un!co TribijtaTo (£qi±2±                                                                             / I

1011 Hoia cle vida -Fijncicin pdblica (SIGEp ll) (Actualizada Mos Actual)                                                                      /

CopiadeS{->port.esacala€;F;ilct>sdeesti`dit>syactasdegracla(Bachiller,universitarlosyEspeclallzados)

12 Certit.icaclo rJe antecedentes      leo -PffoTES16FTAL -Medicos,  Bactel.i6lcigo,  Psif,`6logorETi-f-€Tmera  (fech
v!gente -Mes Actual).                                                                                                                                          ~

13 Convalidaci6n cle Titi`]o -Certificado Emitido per el Ministerio de Educaci6n Nacional. /
14 Tarjeta profesional                                                                                                                                          / /
15 #:cre%',TnTperr::%P:vC:?L`aa:,::::rne`tepd,:€{s2:cL===;vP,Ee5ricj¥:roa:°up:r];r:XTaE[%n(%S3)::d:C)°Sse¢n
16 Sctpc`rte de experiencia !aboi'al.

17 Certificadt>        -Registro       de        Deuclores       AlimerfeFr-i{)a        Mt>rc`sos.        REDAM        Disponible  /en
t!ttp§+4'£afrmia`CirdL"utm.a.aD±[£Q:v+cef aaE!!!e_ceg/stro en e/    i/a web.

18
Foimatt!DECLARAoroNDEBIENESYRENTAYREGISTRODEcONFl.ICTODEINTERES-DHigei`clare/pagiiiaw.ebhttDs://www3.funcjQnrfuDjjca.j§s}.¥.co/fdci/login/ai`t;±fi2oDcionDestino=LEY2(Personalantiguo~formatodiligenciadonomayoraUN(01)afro)

v,

19 Certificaci6n de afiliaci6n al sistema de stiguridaci social  en salud (lNDEPENDIENTE ~  Mes~Actual)         /

20 Certificaci6n de afiliacion al sistema cle seguijdad en  peFlsi6n (lNDEPENDIENTE -Me§ Actual)                  /

21 F°"#::?ona,SAORntfaFtTacion-/Pro:::%°o?:§/   Natural.       D'Spomb)e       em       bso.§;4"~m,b,gov,Qg/ge.§ti;
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lngrese el ndmero de identificacidn

Ha buscado el ndmero de identificaci6n: 1083018667

Resultados encontrados:

No                            Primer                Segundo               Primer                 Segundo              Fecha y Hora de
#      Documento           Apellido             ApelLido               Nombre               Nombre                Registro

1        1083018667         LINERO                PEREZ                     ADRIANA             0                                 2023-09-26.
9:54 am

© Adaptado pare el Hospital universitario Julio M6ndez Barreiieche 2023.
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El(la)   suscrito(a)
C.C./C.E./P.P No.
expresa e inequivocamente, y exclusivamente para  los fines y en  los t6rminos seFialados en
la  Ley  1918  de  2018  reglamentada  por  el  Decreto  753  de  2019,  a  la  E,S.E.  HOSPITAL
UNIVERSITARIO  JULIO  MENDEZ  BARRENECHE,  a  consultar  mis  datos   personales  en   las
siguientes bases de datos (Certificado de Antecedentes Fjscales -Contralorra General de la
Rept]blica,  Certificado de Antecedentes Disciplinarios -  Procuradurfa  General de la  Naci6n,
Consulta de Antecedentes Judicieles -  Ministerio de Defensa (Policra Nacional) -Consulta de
lnhabilidades      Delitos      sexuales      cometidos      contra      menores      de      18      ajios.
Ley  1918  de  2018  -   Ministerio  de  Defensa  (Policfa  Nacional)),  de  manera  previa  a  mi
eventual'vinculaci6n  laboral,  contractual  o  legal y reglamentaria y,  de  llegarse a  formalizar,
cada tres (3) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asr mismo,  declaro que conozco que  la  recolecci6n y tratamiento de mis datos se  realizafa
de  conformidad  con   la  normatividad  vigente  sobre  protecci6n  de  datos  personales,  en
especial  la  Ley  1581  de  2012,  el  Decreto  1074  de  2015  y  la  Politica  de Tratamiento  de
Datos  Personales  publicada  en  www.huimb.gov.co,  manifestando  que  he sido  informado(a)
de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Santa Marta,

Firma
Nombre
C6dula

2i del mes de septiembre de 2023.
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Termirice y col`diciones de ego
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informaci6ii del usuarjo

G6nero    Mujer

Cargo

titulo

Noml)re    ADRIANA

Ap8llidos    LINEf{O PEREZ

Fecl`a  de  rlacimionto     11/4/1996  rz.,''}  ``;;',"  j=L,:;  ,'2   ;`,.v;      ( ,,,, z

Nombre  y apellido    ADF`lANA LINERO  F'EREZ

Tlpo de documento    C6dula d® Ciutlaclania

numero de docuil`ento    1083018667

direcclor`

codigo postal

E8trato   3

ubicac!6n    Bogota

pais    COLOMBIA

Corrco electr6nico    adrylinero@hotmail.com

tele'ono

celLildres    3012681128

Nivel Educatijo    Posgrado

uraci6n

zone boraria    (UTC~05.`00) Bogota, Lima` Quito

ldioma    Espafiol {Colombia)

Configuracion  rogiori3l     Espar"1ol (Colombia)

se~g.grid..a_¢ d.e  la informacion

progiinta do 6eg`iridad    6Cual es tu apodo?

Respuesta    un seco

SMS para  I'¢cuperar la

con{rasefia
3012681128

ti
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Doctor
GERMAN GAVIRIA VARGAS MOSQUERA
Gerente (E)
E.S.E.  HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO  MENDEZ BARRENECHE

E.S.D

Asunto:  PROPUESTA DE SERVICIOS

ADRIANA  LINERO  PEREZ,  identificada  como  aparece  al  pie  de  mi  correspondiente  firma,
ofrezco    a    usted    mis   servicios    profesionales   de   abogada    especialista    en    derecho
administrativo ,  en virtud  que cuento con  experiencia  en  el sector pdblico,  con  actitudes
requeridas para el buen funcionamiento y cumplimiento de los objetivos misionales de  la
instituci6n que usted representa.

Cordialmente,

AIrarEL Lnaro P.
ADRIANA LINERO PEREZ

C.C. 1.083.018.667 de Santa Maria
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t:Actia7N/,'`I-.-
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43. Ctidigo postal                                                                                                      I 44, Tel&fon6 ;`:       r,I,/,,I=.-1
'\3   012   6   81     12   8|45.T©l®tono2
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lMPORTANTE: Sin per|ulclo de las actuall±aciones a qua haya lugar, la inscrlpci6n en el Reglgtro ®nlco TriButarlo -RUT~. tendr& v}gencia lndeflnida y 8n colisecuelicla no se exigird 8u renovacidn
Pare use ®xcluslvo ae la BIAN

59Anexos         SI   I    NO  H                                                    6oNotlaroh()a   I                                          61  Fecha    |2020-02-04                                               I

L.a  infomiac`i6n  §iiministrada  a travds del  formiilario ofic!al  de  lnsc`ripcidn.  actualizac!t}n,  suspensi.4n Sill  i'jerj`iicio cle l8s \.enfica(,i`)nee clue ia  DIAN  rea!ice.

y cancelacidn del Regis!ro Unico T!ibulario (R`JT). deber4 s®r exac,ta y veraz:  en caso d® constatar Firma984. 8iitc)r(zacla..NombreLINERO  PEREZ ADRIANA
inexactitiiti ¢n  alg`Ino d® los dates s`imin!slr3dcis €,® ad¢lantar5n  los  F>ro¢edimientos adminls(rativos

siancionotor!os a cle suspensi6n. segun el case.
Par4{jrafo del articulo  1.6.1.2.20 ctel  Deoreto  1625  de 2016

Fjrm8  clel  solicitait`e`

985, Cargo          CONTRIBUYENTE

Fecl.ia getieraci6r`  ctoG`uiT`erito PDF.,   14ro2-202310;47.23AM



PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (a DE CASADA) NOMBRES

Linoro P®rez Adnana

DOCL)MENTO DE  IDENTIFIC,ACION SEXC) NACIONAL I DAD                                                          PAIS

cc.      ®  c,El`    o   pAs    o   No.   ]j2a3QiBfiex F®MO COL,     ®    EXTRANJER0      a          C,Ctl.OMBIA

LiBRETA MILi.rAR
PRIMERACLASE        a                  SEGUNDACLASE    O                    NUMERO                                                                                        D,M.

FECHA Y I"UGAFI DE  NActMIE.NTO DIRECcloN DE c;oRFeESpoNDE.NciA

FECHA             DiA   EMES   EARO    E CALLE 26A 308 36 editicio vivarium

PAis                             COLOMBIA                                            DEPTO         MAGDALENAPAIS                                       COL.OMBIA

MUNICIPIO                SANl.A MARTADE pl.O                             MAGDALE NA

MUNICIPIO                      SANTA MARTA
TELEFONO              4392632                                                   EMAIL           adrylinero@hctii`ail.com

EOuCAC16N BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE  lo` A 6o.  DE  BACHILLERATO EQulvALEN A LOS GRADOS 6o, A  llo.  DE  EDuCAC16N
BASICA SECUNDARIA Y  MEDIA )

EDuCACION BASICA TITULO  C)BTENIDO BASICA SECUNDARIA

PRIMARIA SECuNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10 20 3. 4r) 50 60 7® 8.j 9rT loo X.` MES 12 ANO 2012

EDuCAC16N SuPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO}

DILIGE.NCIE ESTE  PuNT0 EN ESTRICTO ORDEN CBONOL.6GICO. EN MODAIJDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC  (TECNICA)                                               TL (TECNC)LOGICA)                                            TE (TECN6LOGICA ESPECIALIZADA)                          UN  (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION)                        MG (MAEsl.RIA C) MAGISTER)                     DOC (DOCTORADO O PHD)

REL.ACIONE Al~  FRENTE  EL Nl'JMERO DE  LA TARJETA PROFESIONAL (SI  ESTA HA SIDO PF`EVISTA EN  UNA l.EY)`

MODALIDAD No. SEMESTF€ES GRADIUADO NC)MERE DE LOS E.STUDIOS a TITULO TERMlivAC16N No. DE TARJETA

ACADEMICA APROBADOS
S/ IVO

OBTENIDO
MES ANO

PROFESIONAL

POSTGRADO 2 X
ESPECIALIZACION  EN  DERECHOADMINISTRATIVO 07 2021

PREGRADO 10 X DERECHO 11 2017 3.300$7

ESPEciFIQUE  LOS  IDIC)MAS DIFERENTES AL ESPAftoL QUE:  HABLA.  LEE.  ESCRIBE  DE  FORMA,  REGULAR (R),  BIEN  (8) 0  MUY BIEN (MB)

IDIC)MA
LO HABLA i..a i..EE LO E5SCRIBE

R a MB # 8 „8 R 8 M8

[[[[



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995. 489 y 443 de  1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL a DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOL6GICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPF?ESA a ENTIDAD F3UBLICA PRIVADA pAls
MACIAS GOMEZ Y ASOCIADOS X COLOMBIA

DEPARTAMENTC) MUNICIPIO CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
61 14444 Dia 01 Mes 10 Afio 2016 a/8 20 Mes 06 Afio 2017

c;ARGO a CONTRA:ro Ac;]uAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADA DE APOYO CARRERA  llA 97A 19

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA C) ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pAis
ALCALDiA DIS.rRI'1.AL  DE  SAN.1.A MARTA.  Dis.T.R11`0 |'uR lsT'CO. X COLOMBIA
CULTURAL E Hl§TORICO

DEPAF{TAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MAR.rA

TELEFONOS FECIIA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia 01 Mos 02 Afio 20'8 D''a 08 Mos 11 Afro 2018

C,ARGO a CONTRAT0 ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DE  MOVILIDAD CALLE  14 2 49

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD PUBLICA - PR'VADAX PAIS
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE TRABAJADORE.S Y COLOMBIA
PENSIONADO§ FFRROVIARIOS Y AFINFS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEC;TRC)NICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA

TElmEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE F?ETIRO
4210056 D''a 20 Mos 11 AIfro 2018 D'`(3 30 Mes 10 AIRTf' 2019

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREC;C16N
CC)NT'RA.I.Isl.A JURIDICA CALLE  10A 3 37

EMP[.EO a CONTRATO ANTERloR

EMPRESA a ENTIDAD POBLICA PRIVADA pA'S
ALCALDIA DISTRITAL  DE  SANTA MARTA,  DISTR TO TUR lsTICO' X COLOMBIA
CULTURAL E HISTORIC:a

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRC)NICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEC;HA DE F€ETIRO

Dfa 07 Mes 12 Afio 2018 D''a 31 Mos 12 A„o 2018

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR ,/ CONTRATISTA 01 SECRETARl^ DE.  MOVILDAD GAL.LE  14 2 49

EMPLEo o coNTRATo AN'rERioR

EMPRESA a ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pAls
ALCALDIA DISTRITAL  DE  SANTA MARTA,  DISTRlTO TUR lsTICO' X COLOMBIA
Cljl TllRAI   F lllsTORl.,O

DEPARTAMENTO MUNICIPIC) CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

a/a 02 Mes 04 A,1o 2019 D/c? 31 Mt3S 05 Afro 2019

C;AF?GO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 0i SECRETARIA DE GOBIERNO Sin direcci6n

2



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995. 489 y 443 de  1998)

2020

2020

2021

2021

2021

3



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de 1995. 489 y 443 de  1998)

EMpl.EC) a CONTRAT0 ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD ptiBtlcA PRIVADA PAIS
EMPRESA DE SERVICIOS PuBuCOS DEL  DISTR lTO DE SANTA X COLOMBIA
MAR1'A..

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA

TELEFONOS FECHA DE !NGRESO EEC.HA  DE RETIF€O

Die 08 Mes 09 A'io 2021 Die 10 Mos 02 Afio 2023

CARGO a CC)NTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO ABOGADA JURIDICA CALLE  7012 418

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

lNSTITIJCI C)N  EDUCATIVA PUBLICA pR,VADA     rA,s

DEPAR1.`AMENTO MUNICIPIO CORREO ELEC;.l. RON ICO

TELEFONOS FECHA DE INGRE.SO FECHA DE RETIRO

'a.. lies.. hfro.. DI.a. „es.. Afio:

AREA DE coNoclMIEN`ro NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

lNDIQUE  EL TIEMPO TC)TAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

OCUPAC16N
TIEMPO DE EXPERIENCIA

Aftos MESES

SERVIDOR PUBLICO 1 5

EMPLEADO DEL SEcl.OR PRIVADO 0 4

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 2

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 5 1

4



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995. 489 y 443 de  1998)

MANIFIESTO  BAJO  LA  GRAVEDAD  DEL JURAMENTO QUE  Sl _... NO  _  ME  ENCUENTRO  DENTRO  DE  LAS  GAUSALES  DE  INHABILIDAD  E  INCOPATIBILIDAD  DEL
ORDEN  CONSTITIJCION^l.. 0  LEGAL„  PARA  EJERCER  CARGOS  EMPLEOS  Pl'JBLICOS  0  PARA CELEBRAR  CONTRATOS  DE  PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  CONLAADMINISTRACIONP0BLICA
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dNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Escuela de Postgrados

lil tJriivilr*i{had Stirgi`t Arlx>1eda c`t!Ii I'`.rst)Iifi.i.a JiiritfiL`a rcctint'K.i(ia m`!diali(e R|`s{`!{it.i`}iiii` N`i  163?7 {kil 39 d'`» (seiu;bri` de  }984. Nti.  ;iJ73 (tel 8 J£ #g`!`tt! d`*  lti96 y' Ntj, t^16 d¢` 2 tful m{i}'(i (hal 3{*)2` ca,pedi(ins }i`q. el Mirii`terit> d`+ I`jliic:ti`i``iii N{tii`i{`al+

TENIEND0 EN CUENTA QtJE

nero
Santa Mchri.

Curs6 y aprQb6 satisfactoriamente tedos log e§tudios y cHmp]i6 log requisites establecidos por la Universidad i.'
lag disposiciones !egales. en nombre de la Reptibli€a de Colombia y par autorizaci6n

del Ministerio de Educaci6n Naci8nal. Ic otorga el tftLIlo de

Especialis Administrativo

En fe de tndo lo ciia}9 firmamos }'. sel}amos cstc diploma en la ciudad de Santa Mar€a, D.T.C.H.

El dia  22 del iii€s dejulio del afro 2031.

#L
Acia   r`¥o,    4fj`l                    T{>mo  Nil` Vl                        I)`oliii.N`7,?,q8-25Q



Repdblica de Colombia

Rama Judicial

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el liilk
https://www.ramajudicial.gov.co/web/comision-nacionalrderdiscipljna-judicial.

Bogota,    D.c„    DADO   A   LOs   vEiNTisEis   (26)   DiAs   DEL   MEs       DE   SEPTIEMBRE   DE   DOs   MiL
VEINTITRES (2023)

frdrfu EL. E
ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO

SECRETARIO  JUDICIAL
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E    a--`====     RES.i
eMPRESA DE sERvreroa poBneos;
[}EL  D(STRITO  DE SAi{TA  MARTA

LA  SUSCRITA  DIRECTORA  DE  CAPITAL HUMANO  DE  LA EMPRESA  DE  SERVICIOS  PUBLICOS

DEL DISTRITO DE SANTA MARTA-ESSMAR E,S.P.  NIT 800181106-1

CERTIFICA QUE

ADRIANA LINERO PEREZ,  identificado(a) con C6dula de Ciudadania  Ntlmero  1083018667 de SANTA MARTA

(MAGDALENA),  se encuentra vinculado(a) en  !a empresa mediante el  CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO
INDEFINID0   desde   el   08   de   septiembre   de   2021,   hasta   el   10   de   febrero   de   2023,   en   el   cargo
PROFESIONAL   UNIVERSITARIO,   adscrito(a)   a   la   OFICINA   ASESORA   DE   ASUNTOS
JURIDICOS Y CONTRATAC16N.

FUNCIONES:

1.  Apoyar  a  la  formulaci6n  de  politicas  para  el fortalecimiento juridjco  de  las  diferentes  dependencias  de
ESSMAR`  2,  Ejecutar  el  proceso  de  sustanciaci6n  de  las  solicitudes  de  revocatoria  y  recursos  interpuestos  a
la§  decisiones  u  otros  pronunciamientos  emitidos  por  ESSMAR.  3.  Ejercer  la  representacion  judicial  y
extrajudicial en los procesos, diligencjas y/o actuaciones, judiciales o adminis{rativas que se adelanten en contra
de  la  Gerencia  General  o  en  aquellos  donde  se  le  vincule.  4.  Elaberar  los  actos  administrativos
correspondientes  a   la  segunda   instancia  de  los  procesos  disciplinarios,   los  procesos  administrativos
sancionatorios y otros que sean de competencla del Gerente General, de conformidad con la normatividad
vigente,  5,  Realizar  las  accjones  necesarias  para  la  compjlaci6n,  actualizaci6n  y  djfusi6n  de  normas juridicas,

jurisprudencia,  doctrina,  procesos  y  demas  informaci6n  relacionada  con  los  aspectos juridicos  de  la  Gerencia
General,  de forma opor(una,  acertada y responsable.  6,  Responder las peticiones y consultas re!acionadas con
asuntos juri'dicos de competencta de  ESSMAR.  sin  perjuicio de la competencja de las demas dependencias de
la  Administrad6n.  7.  Realizar el  Estudio  y evaluaci6n de los procesos  que cursen o hayan cursado en contra de
ESSMAR,paradeterminarlascausasgeneradorasdelosconflictos,elindicedecondenas.IostiposdedaFlo

par los cuales resul{a demandada o condenada la Empresa  , con el fin adoptar los correctjvos necesarios  para
prevenirlamaterializacidndeldaFloantijuridico,asicomoaplicarlasdirectricesquemejorenocomjanladefensa
de los jntereses litigjosos de  la  entldad,  con funclamento en  la  polltlca  de  prevencidn del dafto  antjjuridico`
8.  Apoyar  en  la  Formiilaci6n,  implementaci6n  de  lag  politicas  y  estrategias  del  sistema  de  articulacidn

jiiridica,  para  brindar  lineamientos  de  prevenci6n  del  dafio  antijuridico  y  defensa  judicial  del  ESSMAR;
establecer posiciones juridicas generales y unificadas en defensa  de lo pt}blico;  la  adopcidn de  politicos en
materia de conciliad6n judicial y extrajudicial,  sin  periuicio de la autonomia y demas disposiciones  lntemas que
fijen los comites de conciliaci6n e instancias de la entidad.  9, Atender las politicas y directrices que establezca la
Gerencia  General,   en   materia  de  gest6n  de  tfamites,   procedimientos  adminjstrativos,   peticiones:   quejas,
reclamos  y  sugerencias.   10.   Realizar  el   desarrollo  de   las  diferentes  etapas  del   proceso  de  gesti6n
contractual  correspondiente.   11.   Ejecutar  el   proceso  de  gesti6n   contractual   de   ESSMAR,   segtln   los
requerimientoslegalesylasmodaljdadesdeselecd6naplicables,ensusetapasprecontractual,contractualypost-
contractual,  de conformidad  con  lo  dispuesto en  el  Estatu(a  General  de   Contratacidn  Ptiblica  -EGCAP    o  las
normas  que  lo  modjfiquen.  adicionen  o  sustituyan.12,  Realizar  la  estructuraci6n  juridica  y  financiera -de  los

procesos de seleccjdn de contratistas,  prestando la asistencia legal que para djchos efectos requieran las
diferentes  areas  de  ESSMAR.13.  Proyectar  los  actos  aclministrativos,  respuestas  y  demas  documentos
necesarios dentro de  los  procesos  de  selecci6n,  en  lo  de  su  competencia,  con  el  fin  de  adelantar cabalmente
los procesos de selecci6n de contratistas.14,  Realizar la publjcaci6n en el SECOP de todos los procedimientos

y actos asociados a los procesos de cc)ntrataci6n producidos en la Oficina y los demas que se le solicite, salvo los
asuntos que por su condici6n estan expresamente exc!uidos.15.  Realizar la consoljdacj6n de la evaluaci6n de las

propuestas   en   los   procesos   de   selecci6n   de   contratistas   para   su   presentaci6n   al   Comite   de
Adjudicaciones o al que haga sus veces.  16.  Ejecutar con las diferentes dependencias de la  ESSMAR la

planeaci6n  de  la  gesti6n  contractiial,  segtln  los  proeesos  y  procedimientos  establecidos.17.  Atender  la
representaci6n  del  Gerente  las  actuaciones  adminislrativas  y  proyectar  los  Actos  Administrativos  de  caracter
conminatorio y/o  sancionatorio  que se  generen  en  el  ejercicio  contractual,  guardando  los  pafamctros  de  Ley.
18.  Cumplir log t6rminos,  plazos,  y exigir las garantias y demas  requisites  previstos en la ley y en  los estudios

Kin 7 Trenfa! d®! £ar!kee
c$1i@ 7Q NC  13-418 Bedngas Cairo
fa# C®m®r; 116 -42096?6
Beeepei&npQi}:a{eneiSn#!usuari¢Sjkes5m&r.gQv.ca
N®ti98cesei®neesyEnte§de€cantrol€€orrespend€neia@esemar.gov>co
N it; 8$OJ 81 ` 1 Ci6+' i
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E   S`r-=t    RES.]P
EMPRESA ce sERVIcias p8Biroas
DEL  DISTRITO  DE SANTA  M4RTA

respectivos,  en  las  acciones  administrativas  que  adelante  esta  dependencja.   19.  Realizar  los  otrosj  o
modificaciones a los contratos, cuando dichas solicitudes versen sobre su valor o su plazo de ejecuci6n y/o
vigencia,  y  estas  provengan  de  los  interventores  debidamente justificadas  per el jefe  de  la  depenclencia
ejecutora  y  se  encuentren  suficientemente  motivada§`  20.  Elaborar  los  informes  relacionados  con  la  actividad
de contrataci6n de la ESSMAR que deban rendirse conforme a lag normas legales y solicjtudes de los entes de
control y judiciales,  21.  Cumplir y  hacer cumplir la normatividad vigente y las peliticas que ESSMAR establezca

para sus procesos contractuales. 22, Las demas funciones asignadas por el superior inmediato. relacionadas con
la naturaleza del empleo.

SALARIO: TRES MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL CuARENTA Y TRES PESOS ($3.825.043).

Lo anterior se expide en Santa Maria a solidtud del interesado a los treinta y un (16) dias del mes de febrero del

2023'

Proyect6.  Angelica  Oiaz  Campj -Profesional  Universitario Adscrita  a  !a  Direcclon  de Capital  Humano

ifm 7 Trencal de! Caritoee
Ca!!e 7G N¢  12~418 Bedegas Cairo
Ca" Center: 1 1 6 ` 4209676
#scepeiSffi PQffi 8t©n# ichma !u su ari¢@esgm 8 ngov.co
Motiifea€ienes y Eftte§ cte Control: corresperideneia@essma r,gee.ca
N it> 8ee` 1 8i I 1 c!6^ 1

ae  8S @essmaresp€3 @ossmar..`t2sp



r. ' .--` a c `': i {} N  r> f
J`: f i r.:. -:  ;`: ,r`  :``rt S:. :  :) t¢!   r} ; r`  r i:` i .r  '.  I.

€+ ..``  ? : `-=`
``i````          `.`    ``     `

ffiREndrfeffiEEErfe
un gtiffisf¥ff# "#Ear©#ft ae ffiffiTFexT%ifeidifei E*EL BigTRiTCR Egg gAf¢TA MfiRTth

E# use de &Lls faouifedeES

€BRTIFffi fii#E:

fa3ffii#ife# &favE ffitt PEFREZ¢ ears esffiAfia de rfudsefirafii& ntrr:nero 1 c8ffff* ges¥, gtls&rifeii§ unfi fa
"caRE€g i±iferifa! d€ SffiHfa ifeife ®! &m!mn!ane qu© ae r&iardona f centifftyaeidn:

CONTRATCIN        TT 19-2~2tlas  ~vvO~,, ,_..Preffa€ichd©sgrvtrriou

Tipo DE courFIATc>;OBJETro+

PRESI AcioN  DE S[RVICIOS PROFEsrot
EL   FORT^l.EOwlENTO   DEL    AREA   DE
MASIVA Dt= Pf}EDIOS Y LEGALIZACION D[
cARGo  DE  L^  sacRETARiA  DE          Nt
DISTRITC) DE SANTA M^RT^+
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FECHA DE 20 de agosto de 2020
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EL JEFE DE DESARROLLO

HACE CONSTAR QUE:

Que    la    Sefiorita,    ADRIANA    LINERO    PEREZ    identificada    con    cedula    No
1.083.018.667  laboro al  servicio de la empresa a  partir del  01  de  Febrero de 2021
al 31  de Mayo   de 2021  vinculado mediante contrato a termino  Fijo se desempefi6
como ASISTENTE JURIDICO LABORAL , realizo las Siguientes funciones.

RESPONSABILIDAD ACCIONES

Atender casos de trabajadores pre

>   Revisando  las  historias  laborales  de   los
trabajadores pr6ximos a pensionarse y los
que cumplieron edad de pension.

>   Solicitando  ante  la  AFP  o  Colpensiones,
historia     laboral     de     los     trabajadores
pr6ximos   a   pensionarse   o   que   hayan
cumplido con edad de pension en caso de
no   tenerla   en   la   base   de   datos   de   la
empresa.

>   Verificando  en  las  historias  laborales  que
pensionados y trabadores que han se    encuentren    todas    las    semanas    o
cumplido    con    los    requisites   de periodos    d.e    cotizaci6n    del    trabajador
pension durante su permanencia en la empresa, de

no    ser    asi    solicitandola    a    la    entidad
correspondiente.

>   Solicitando a la AFP o Colpensiones segdn
corresponda    la    definici6n    de    situaci6n
pensional     de     los     trabajadores     que
cumplieron con los requisitos de pensi6n.

>   Manteniendo actualizada la herramienta de
tramites   pensionales   para    la   toma   de
decisiones.

Atend er requerimientos legales del

`>   Apoyando     los     requerimientos     ]egales

relacionados  con  entidades de  seguridad
social y parafiscales.

area. >   Respondiendo     oportunamente     a     las
solicitudes que deban  emitirse a terceros
en    casos    relacionados    con    cartera,

1
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EL JEFE DE DESARROLLO

HACE CONSTAR QUE:

afiliaciones,  devoluciones  de  aportes  de
entidades      de      seguridad       social      y
parafiscales,   juzgados,   y   derechos   de
petici6n  de  acuerdo  a  los  requerimientos
del area con el Vo.  Bo. de la direcci6n.
Acompafiando      y      documentando      la
contestaci6n de tutelas, demandas,

> Manteniendo   actualizada    la    matriz   de
requisitos  legales  aplicables  a  cada  una
de   las  empresas  del   grupo  en   materia
laboral colombiana y convenios de la OlT.

>   Actualizando     lo     normatividacl     interna
conforme a la legislaci6n laboral vigentet

Cumplimiento derequerimientoSa:

\\, Siendo  coequipero  del  area   SST,   en   la
revision  legal para  solicitar a  la entidad  de
seguridad social definici6n en los temas deAFP, ARL,  EPS. Trabajadores con
restricciones           laborales,            debilidadrestricciones  laborales  y  tramites
manifiesta    y   definiendo   su    p6rdida   dede     pension y/O definici6n de capacidad laboral de los trabajadores.

porcentaje Por p6rdida de > Validando   con   transaccional   los   casoscapacidad laboral
medicos  abiertos  para  brindar  la  atenci6n
oportuna que requiere.

Procesos administratiVOS

> Citando     y     atendiendo     diligencias     de
descargo a trabajadores.

\`, Documentando las decisiones tomadas por
incumplimiento   a   los   trabajadores   en   el
reglamento  interno  de  trabajo,  c6digo  de
6tica y politicas internas.

Laborales > Solicitando   oportunamente   a   las   areas
competentes     los     requisitos     para     las
solicitudes   de   permisos   al   ministerio   de
trabajo.

> Radicando     y    solicitando     al     ministerio
permiso para trabajar tiempos extras.

2
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EL JEFE DE DESARROLLO

HACE CONSTAR QUE:

>   Acompafiando   al   departamento   en    las
socializaciones  a  trabajadores  en  temas
laborales.

>    Elaborando   cuando   sea   so[icitados   los
contratos  de  prestaci6n  de  servicios  para
las empresas del grupo.

>   Asesorando          y     e[aborando     aquellos
documentos   requeridos   para   la   debida
contrataci6n laboral o modificaciones de la
misma-

Funciones     y     responsabilidades
asociadas al sistema de gesti6n

>   Cumpliendo con lo sefialado en el Sistema
de Gesti6n.

>    Cumpliendo con lo estab[ecido en la Matriz
de   funciones,    rendici6n    de   cuenta   en

uridad salud en el traba ambiente.

Se Expide esta constancia a solicitud del interesado dado en Santa marta a los  13
dias del mes de febrero de 2023

ifeRffiAREg8s
Jefe Desarrollo Humano

rrm
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DIRECCION  DE DESARROLLO HUMANO
CRA 1  NO, 22 -58 Piso 11  Tel   6054237270 ext 2317 Celular 3205163199

E-Mail: Agranadossdaabon.corn,co Santa Marta -Colombia
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C E R T * F I C A:

Cue:  Adriafla  Linero Perez iden{ificada con C„C  N^  1.$83.018.68?  Suscrit3id   desde
20  de  noviembre  de  2018  r!asta  30  de  Sctubfe  de  2019  eon  COOMULTRAPEN
Contrato con lag siguigntes {unciones y/a:

Activjdadeg:

1.   Coadyuvar    con    las    actividades   de    manfjo    dg    or!c&S$9    p€tie!one§    ¥
requerimientos  relacionados con  !os  proeesSs juridic®s #ug  sg  i!evan  ©n  ia
Cooperativa

2.   Coadyuvar   en   el   seguimiento   a   log   #roeesos   judic{aigs   gri   !S§   qug   §#
encuentre involucrada la Empresa exccoperat!vap`

3.   Colatrorar  con  la  proyecci6n  y  revision  de  iniormes  "€n$8a§@s    S©br®  {ff®
procesDs    judiciales    en    log   qq®    se   enouen{ra   viflcsasaftff    fa    efflp*®g®
Cooperativa ncoomultrapen"

4,    Afjayar f9n  los  c]em€is  asuntos que  le  afiiLiri{eg``
5.    Asis!ir   en    ia   contestacitin   de   acc!®n©s   popu!ares   ®f}   gag   qasee    Ses   ¥©a

involucrada la   Empre§a "Ccomuitrapen"

S@  e%pide  !a  presents a  solicitud  de  !a  Paife  in{gfesfati3  a  lea  14  ff!af  dgi  m©g  d©
N®vjenibre d@ £019>

A QulEN INTEREsff*

A(€»(,Hment£*€
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CERTIFICA QUE:

AQ8{ANAuNERQPEREz,ident!ficadQcettc`€N9io$3o}SSS?§usefibi¢€one§{8AIG8ldi@Di§lr!{al,los§lgu!enl®§

t`seife€esGi€frlgsidiH€tndessnicos,seftaledes@continuacl§tt'

JURIDICO    EN    IOS    PROCESOS    DE    LA    ALCALDIA    IOCAL    1    08    LA
SECRETARIA OE COBIERNO DE SANTA MARTA.

TicoD~€"a6th~rRAlas
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• ._                              -            _IApeyar  en  el  desarTollo  de
Posesldnylaneamientosperceupaci¢nd8he€'rto,        -r--` ----   ~'  'r -.--.-

2   Apoyar  en  la  resoluci6n  jurid!ca  de   !Gs   prageso8   referemes   a   vendedofes
ambuiantes y estacionarins de bier!es de u§o put}iico

3 ColabQr8r iufidlcamente en (os procesos feferen(es a vendedQres  ambularttes  y
estacionario

4Asis{iienproyectod®providenctasyr8spuestasapeticionesaetipoiuridicocon
relacj6n a los preesc}§ qua SQn de compe!encia de la alcald!a dg la locff!idad  1

5  Colaborar al ahalde  local en oumpl!miento de tog fallos  de  aacion  popular  y  lag
asignadas

6Asis{!fl8galme!?leal@Sjunla8deaccianSomunaldelaiocaliaad1

7 Apoyar al &lcaide local en las Si`uaeione8 qua lQ ameriten

!os  prceesos. querellas  polieivas  d@  amparo  a  la
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SANTA MARTA.

LA   GESTION i-A'in-Efl
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EL SuSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA

DISTRITAL DE SANTA MARTA

C E R I I I I C A:

Que la sefiora ADRIANA LINERO PEREZ, identificada con la cedula  de cludadanfa  ntimero
1083018667 expedida en Santa Marta, fue nombrada mediante Resoluci6n No.117 del 30
de enero de 2018 y posesionada mediante el Act@ de Posesl6n  No.001 del 01 de febrero
de 2018, para realizar las pr5cticas de judicatura en la Secretarfa de Movilidad Multimodal

y Sostenible del Distrito de Santa Marta,  come Auxiliar Juridico ad-honorem.

Que   de  acuerdo  a  la   certificaci6n  expedlda  por  el  doctor  ERNEST0   MARIO  CASTRO
CORONADO,  Secretario  de  Movilidad  del  Distrito,    la  sefiora  LINERO  PEREZ,  realiz6  sus

prdcticas desde el 01 de febrero de 2018 hasta el 08 de Noviembre de 2018, en el horario
de lunes a viernes de 8:00 am, a 12:00 pin y de 2:00 a.6:00 pin,  para  un total de  nueve
(09) meses.

Que durante el tiempo estipulado y mencionado anterlormente, cumpli6 a cabalidad con
las 5ctividades asignadas.

La  presente  se  expide  en  Santa  Maria  a  los  Cuatro  (04)  dias  del  mes  de  diciembre  de
Dos mil dieciocho (2018), par solicitud de parte interesada.

Scanned with Camscanner
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LA SuSCRITA DIRECTORA AMINts"ATIVA DE
MiAc{AS G6MEz & AsociAr3os ABQGADas a.A.s

Cettitica3

Qua Adriana  Linero Perez,  identificada  con €&dula de ciudadania  1.083.01&667  presta
sus   servicios   a   Macias   G6mez   &   Asociado§   ABogado5   S.A.S   coma   profesiona!
independiente sin vinculo  laBora!  alguno,  desde el  primero  (bl)  de octutore de  2016,
espgcialmeme en la revisi6n de expediente5 en Juzgado a Administrativo Oral dg Santa
Marta y Tribunal Administrativo del Magdalena

La presents se expide a 5o!icitud del interesado, en la ciudad de Bogcit£ D.C., a los veinte
{20} dias del meg dejunio de 2017.
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<'`i}j'Funci6nptiblica

Tipo de declaraci6n

PUBLICACION  PROACTIVA DECLARAC16N  DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Fecha de publicaci6n 2023~09-26 11 :45

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ADRIANA LINERO PEREZ

Documento de identificaci6n

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nl]mero 1083018667

Lugar de nacimiento

Pats COLOMBIA Departamerito MAGDALENA Municipio SANTA MARTA

Lugar de domicjlio

Pats COLOMBIA Departamento MAGDALENA Municipio SANTA MARTA

Nombre      de      la      entidad/organismo/instituci6n/persona

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO JULIO MENDEZ BARRENECHE
juridica   pt]blica   o   privada   qile   presten   funci6n   pt]blica   o
servicios  pLlblicos  o  que  administren,  ce]ebren  contratos  y
ejecuten  bienes o recursos publicos/Notari'as/Curadurias/ u
otra donde trabajeLugardesede

LENA                     I       Mumcipio   I                   SANTAMARTAPai's|           COLOMBIA        I       Departamento   I                     MAGDA

Direcci6n      I  rcarrera l4 No` 23-42Alcazares"I

Cargo o funci6n que cumple    I                                                                                   CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el arti'culo 2 de la Ley 2013 de 2019:  Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funci6n pdblica, que presten servicios pdblicos respecto de la informaci6n directameiite relacionada con la prestaci6n
del  servicio pdblico.

De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuaci6n  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaraci6n  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  unicos  bienes  y  rentas  qlle  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuaci6n.

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afro gravable fueron:

Version 4.2-Octubre 2021                                                                                                                                                                              Pagina  1  de 5



CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales S36.000.000,00

Cesantl'as e intereses de cesantias Sl .000.000,00

Gastos de representaci6n

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL $37.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta {Pais) Saldo total de la cuenta a diciembre 31  del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $6.000.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pal's
A  I        Departamentd`

Mu`nicipio Valor

MUEBLE  `
` COLOMBIA

MAGDALENA SANTA MARTA ;70.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

TARJETA DE CREDITO $1.000.000,00

.2. PART!C,FAG,SN EN juNTAsr

Tengo participaci6n en juntas, consejos o directivos: s,,n  NOD
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

DES y/a ASOGIACIONE8

Nombre entidad o instituci6n 6rgano Calidad de miembro Pa''s

Tengo participaci6n en corporaciones, sociedades y asociaciones:

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporaci6n,sociedadaasociaci6n Tipo Calidad de socio Pats
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1.3.  DECLARAC!ON DE LA.S ACTIVIDAijE§ ECONfiMICA8 DE CARACTER PRivADO

Tengoactividadesecondmicasprivadas:            Sl'H    NO H

Las  actividades econdmicas de car5cter privado, adicionales a  las declaradas  anteriormente, que he venido desarrollando de
forma  ocasional o  permanente son  las siguientes:

Detalle cle las actividades Forma participaci6n

continuaci6n procedo a publicar y divulgar proactivamente el registroDe acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a
_         ___  ___  ------   `  _a._-`  _

de  la  informaci6n  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  int.eres,  asi'` como  aquella-relacionada  con  los
intereses  de  mi  c6nyuge  o  compafiero(a)  permariente,  pari€`n.t€S.,y  socios  de Jiecho  o  de  derecho.

/

Tengo c6nyuge o coinpafiero(a) permanente:

PERMANEWTE

Los intereses personales de mi c6nyuge o compafiero o compafiera permanente sJon susceptibles de
generar una posible situaci6n de conflicto de i.nteres frente a ]a labo^r a a9ti.vLidad que desempefiQ:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento

Descripci6n del potencial conflicto de inter6s con su c6nyuge o compafiero(a) permanente:

2,a. INFSRM AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  a  primero  civil  con
lntereses  per§onales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situaci6n  de  conflicto  de  inter6s
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempefio:

s,I  NOH

A  continuaci6n  presento  la  informaci6n  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consar`guinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptible§  de  generar  conflicto  de  inter6s  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempefio.

De   acuerdo   con   la   Ley   2003   de   2019,   los   congresistas   deben   registrar   sus   parientes   hasta   el   segundo   grado   de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interes  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempefian.
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Parente§co Pariente
Tipo dedocumento deidemidad

Documento deidenticiad
Descripci6n del potencia! conflicto de inter6s

2.3. iNTEREs DIRECTS a TRO DEL AffiS ANTERloR

Tuve intereses directos o actu6 como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociaci6n,  grupo  social  u  organizaci6n  con
animo  o  sin  animo  de  lucro y esto  puede  influir en  mis  decisiones y acciones en  el  desempefio  de mi
cargo  actual:

Dentro del afio anterior tuve interes directo o actue como representante, asesor, presiclente, gerente, director, miembro de junta'directiva  o  §o'cio  de  gremio,  sihdicato,  sc}`ciedad,'-asociaci6n,  g`.rupo  §dcial  u  oroanizaci6h  con  animo  o  sin  5nimo  de  lucro

(nacional  o  extranjera),  y  a ,contiriuaci6n ',describ,o  c6ino` 'Puede  .influir  en  las  decisiones, y  acciones  de  mi  cargo  actual:  .

Tengofjdejcom[sosenco,ombjaoene,exterior:          S,,I    NO H

Los fi.deicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituye'nte o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso oencargofiduciario
ca`ljdad Valor Pa!'s

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: s,I NOE
Las inversiones en bonos, fondos de inversi6n, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion  . Valor Pats

.5j  DQNACIONE§ QUE REPRE§ENTARON NES EN' LA BECLARAC!6N DE RENTA

Rea,ic6donaciones,            Sin    NOH

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaraci6n de renta del ultimo afio gravable son:
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Nombre entidacl Valor

2,6. POTENC!AL

Tengo potenciales conflictos personales de interes:

u£TOB DE INTERES

Los conflictos de inter6s pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litiglo o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elecci6n popular.

Los pctenciales conflictos personale§ de interes que tengo son: J
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ifeRE

CERTIFICA QUE:

El (La)  Sefior(a)  ADRIANA LINERO   PEREZ  identificado(a)  con  CC   183018667  se
encuentra  afiliado  a   la  EPS  en  condici6n  de   1°   COTIZANTE.

Fecha de Activaci6n cle

Estado  de  la  Afiliaci6n:

lps:

Categoria:

01/05/2019

ACTIVO

uT BIENESTAR lps CLINICA AVIDANTI  SANTA MARTA
I  NIVEL

A

La presente certificaci6n se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para
QulEN  INTERESE, a los 11  dias del mes de septiembre del aiio 2023.

La certificaci6n tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generaci6n.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Gerers£#+rfu#€fones
Nueva EPS S.A
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada  la  base  de datos de  afiliados,  el/la  sefior/a ADRIANA LINERO PEREZ   identificado/a con  documento de

identidad C6dula de Ciudadanfa  ndmero 1083018667, se enciientra afiliado/a desde 26/11/2018 al  Regimen  de

Prime  Media  con  Prestaci6n  Definida  (RPM)  administrado  por  la  Administradora  Colombiana  de  Pensiones

COLPENSIONES.

La presente certificaci6n se e^pide en Bogota, el di'a 11 cle septiembre de 2023.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direcctdn de Aflliaciones

Nota:  Certificado  generado  desde  la  pagina  Web.  Este  dcicumento  no  es  valido  para  el  reconocimiento  de

prestaciones  econ6micas,  est5  sujeto  a  verificaci6n  y  no  tiene  costo  alguno,
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+JVB FORMATO  DE VINCuLACION  DE  PERSONA NATURAL

cODiao: FiNc4F

VERSION:  002

FECH^  DE ULTIM   REVISION:   10/12/2021

Clud8d oflclne Feclie Vlnculacl6n

SANTA  MARTA

1. INFol"AcldN OEl sOLIci-I.MTE

1.1 USO Exciusivo EN EL cAsO o£ MENORes DE COAD

Nombro8 y Ap®llldo8 d®l  Roprosontant®  L®gol "po de Docurnento NGme,a

C.C. P.P

Nombro do la  Empre8a o Noeoclo Tli)o de Em|)rose a Nefoclo Ca,IO

Pul'llca P,lv®d® Mlrta Ot,a, cual?

Dlrocclen de empro8e o neeoclo CILld€d Bar,lo No. T®16fono

Maneji) dlneio dol Estedo o e8t4 expu®sto pGbllcamonte?                                                                                                        I              SI NO X

3.  INFOFtVACION  FINANCIERA

Total  lngr®So8  Mon8u®I®9: 4.000.000 Total E8roso3 monguloa: 3,000,000

Otrco ln|r®Bo9 M®n8ulog Otrog Egreso® Menoueles

Total Actlvos Total Pe8lvos

M®8 y ®f`o  d® cort®  d®  1o  lnfoim8cl6n  fln®nclor®  aumlnl8tr8d. Meg:  09 Ano                                   2o23 Eg  declarent®? S' I NO

Ee servldor Put)llco? Sl e8 aervldor publlco doclero sl  m8nej® reou/8o8 publlco8 x/u Ostenta 8l(un er®do d® poder I)ul)Ilco o eoz® d® reconoclml NO

Decl8ro Que Soy p®reone polltlcem®nte expuesto   PEI NO

Declare que el orllen d.  lo9 fondo8 con loe cuele8 ee  manej8 Ie cuente y/o cortlflcedo  provlene de:                                               TF`ABAJOS INDEPENDIENTES

4. AUTORizAcioN y DECL+a^cloNEs

1. Declaro que el origen de bTenes y/a fondos pare la operturo, certlf(cados y dem6s producto§ prov(enen de ac`Mdades lfcJt8s las cuales retaciono a continueci6n

y  no acepto como Droplas  los dep6sltos que a ml(s) cuenta(s) efecttien
terceros con dinero proveniente de activldades llroitas contempladas on el  codi8o Penal Colombiano  a en  bualquler  norma que   lo modlflqiie a adiclone,  ni etectuare trans8cciones destLnacl8s a tales 8ctividades 8 favor

c'®  Oe rsones relecionadas con les mismas
Autorizo de manera expresa,  permanente e  irrevocable a  E S.E  Hospital Universltario Jullo M6ndez  Barreneche  a o a quien reoresente sos clerechos u  ostente en el futuro ia  callclad.de Acreeclor   pare   1) Verificar la

ac`6n  aqul' sumlnistrada 8 traves de cualQuler medio que consldere conveniente, 2) Reporter, alm8cenar,  actuallzar. ¢onsultar,  procesar, comoilar,  Intercemblar,  sumlni§tr8r.  grab8r. solicltar y divulgar la

aci6n  cle c8r8cter Personal y/o finencler@ ante cualquie/ operador,  Contrale§ de inform8cl6n  del Sector Fmancie/o,  bases de Info/maci6n a cualquler ot/a entidad que mane/e a administre  bases de dates con  los

os fines. toda  la  informaclon derivaaa de cualciuler tlpo de oceraci6n que celebre Con la  E.S.E  Hospital Universitario Julio M6ndez  Barreneche.  Con fmes estadisticos, de control.  supervlsl6n,  pruebas de meicadeo,
Iizaci6n a verific8cl6n de  mi lnformaci6n de conformid@d con  lo preoeptuado en  la  loy de hat)eas data y de protecci6n de de`os personolos.  Lo enterLor impllc8 que el cumplimlento o   incumplimiento de mi§

clones se roflejar6 en las mencionadas bases de d8tos eo donde se consignan de manera comoleta todos los datos referentes a mi actual,  pasado y Tutu/o  oomportamiento frente   al sector flnanclero y en general
omportamiento de mls obllgaclones

ro que   1) me comprometo a actualizar anualmente, y cuanao me lo sollciten.  Ia inform8cl6n  de este foTmulario  y presenter los documentos requerldos por la  E S  E   Ho§pital  universitarlo Julio  Mendez  Barrenethe

reservo el dere¢ho a conocer,  actuallzar,  rectlficar`  modificar, ellmlnar,  Ia lnfoimacl6n de caractei personal asr como a soljcitar por eualquier medlo a   E S E   Hospkal  Universiterio Julio  Menclez  Barrenecne  no

r o revocar mi  informaci6n  Dersonal  3) Conozco mls derechos v ot)liEaciones clerlvados de  la lev cle  Habeas Data v Proteccl6n de dates Dersonales   4)  La  E S  E   HosDtel  Unjversltarlo Jullo  Mendez barrenecne S A`

I   RAfldiwh lee p.
_-'-`.  ,"-,`1   :,. .;_

6. Fm" y HUELLA

Certlflco (emos) que le  lnformeclen  aportada on el  presente dociJmento ®8 vorez y hablendo le[do y compr®ndldo y aceptedo lo ant®rlor, en consten¢le flrmo (amNombr®yFlimaOflclaldocumpllmlonto09):


