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Cédigo: 2BS-FR- 0046 PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS ‘

Fecha: 25-01-2021

- Biagy s

Version: ‘
ersion: 1 POLICIA NACIONAL

FORMATO REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS l

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA

Fecha: ]
Lugar: Santiago de Cali

No. Consecutivo revision: . Nro. SISCO:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA.

! VALOR:
; $11.746.441

MODALIDAD DE CONTRATACI(')N: CONTRATACION DIRECTA PRESTACION DE SERVICIO.

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: Subintendente. GERMAN ASCENCIO
TERRANOVA - JEFE ESPRI BUGA

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO: Segun Ia Ley general de Archivo 594/2000 y Decreto 019/2012
debemos velar por la no duplicidad de documentos guia de elaboracion de ECQOS 23/12/2013.

FUNCIONARIO QUE PARTICIPA EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS ___FIRMA

RESPONSABLE PROCESQ (UNIDAD

. ]
_ Subintendente | GERMAN ASCENCIO TERRANOVA (/W
DUENA NECESIDAD} \k 1

/
ANALISTA DE CONTRATOS (QUIEN /)/ ‘ ‘ f / 0( '
REVISA) L L : (ke AV~

i

JEFE AREA O GRUPO GONTRATACION

(UNIDAD) . L\c:mc\w ADBL(TJ\NM!\ %;szﬁ

JEFE GRUPO PRECONTRACTUAL

(UNIDAD) ®) \'QDQ/@D\CR’ @\eﬁ[\m M Jﬂ%

ASESOR JURIDICO UNIDAD (QUIEN

APRUEBA EL ESTUDIO PREVIO) Y v \ OO (qu\.o &LME‘( - ‘
J 1 N I

(A e |
PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO |
FECHA: VALOR: $ 'k1 .746.441
GR. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO A\FIRI\?A
Jefe Grupo Logistica y
Capitan DIANA CAROLINA USMA VILLA Financiera UPRES \
| VALLE

\ \







% MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
1 POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA

EDWARD FABIAN GARCIA MENA

Profesién: AUXILIAR DE ENFERMERIA

Plaza No. 302 Programa Q 0TROS SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS
GASTOS DE PERSONAL ASISTENGCIAL

Plazo: 202 Dias, 6 meses y 22 dias
Honorarios 2024: $ 1.744.521 por (08} horas

Dependencia: UPRES VALLE DEL CAUCA — ESPRI BUGA

Fecha Inicia; 09 DE OCTUBRE DEL 2023
Fecha Termina: 30 DE ABRIL DEL 2024

Valor Totai: $ 11.746.441

Valor 2023: $ 4.768.357 Vigencia 82 dias
Valor 2024: $ 6.978.084 Vigencia 120 dias

Nombre del supervisor: Subintendente. GERMAN ASCENCIO TERRANOVA
Cargo: jefe Espri Buga UPRES Valle del Cauca

Carrera 16 7-68 Barrio José Maria Cabal- Guadalajara de Buga

Teléfono: 2371605-2271600
AR
. X
$E Humana
B e T

disan.buga-jef@policia.gov.co
WWW.POLICIA.GOV.CO
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Cbdiga: 1GD-FR-0006

RECEPCICNAR, DISTRIBUIR Y TRAMITAR LOS DOCUMENTOS

Fecha: 10-07-2014

NOTA INTERNA
Verslén: 1
Nro. Nro.
FECHA: De—-HA- 272 FECHA:
PARS, GO PARA:
DE: DE:
URGENTE [ENVIAR PROYECTO DE RESPUESTA URGENTE ENVIAR PROYECTO DE RESPUESTA
PARA SU INFORMACION DAR RESPUESTA Y ENVIAR COPIA PARA SU INFORMAGION DAR RESPUESTA Y ENVIAR COPIA
FAVOR DAR CONCEPTO FAVOR TRAMITAR FAVOR DAR CONCEPTO FAVOR TRAMITAR
INFORMAR POR ESCRITO ARCHIVAR INFORMAR POR ESCRITO ARCHIVAR
ENCARGARSE DEL ASUNTO ENTERARSE Y DEVOLVER ENCARGARSE DEL ASUNTO ENTERARSE ¥ DEVOLVER
OTRO: DILIGENCIAR Y DEVOLVER OTRO: DILIGENCIAR Y DEVOLVER
oBservaciones: CR - 223 ~ [ 6UT - Oy OBSERVACIONES:
' 2 N 1Y L
e\ ok b, QondYecon. 0 ¢
on Xce\mW\c.
(Z='JN
(Y
RECIBIDO: EIRMA: RECIBIDO:
FECHA: FECHA:
HORA; HORA:







#ack MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
=R POLICIA NACIONAL
f DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA

No. GS-2023- \ 430 UPRES-GUPAS 3.1

Santiago de Cali;

Sefiora Capitan

YAIDY MARTINEZ MUNGZ

Jefe Unidad Prestadora de Salud Valle del cauca
Avenida 10 Norte Nro. 16N - 21

Cali

ASUNTO: Requerimiento de personal
Con el proposito de contribuir en el desarrollo de las metas estratégicas de la Direccion de Sanidad en el

sentido de "Mejorar ias condiciones en la prestacion de los Servicios de Salud a la comunidad policiat’ es
indispensable la autorizacion del siguiente requerimiento:

RUBROQ: OTROS SERVICIOS PROFESIONES, CIENTIFICOS Y TECNICOS ]
UNIDAD EJECUTORA: Unidad Prestadora de Salud Valie del Cauca
REQUERIMIENTOQ SOLICITADO: SERVICIC DE AUXILIAR DE ENFERMERIA

HONORARIOS: $ 1.7445217
PRESUPUESTO ESTIMADO: $ 11.746.441
VIGENCIA ANO 2023 $ 4.768.357
VIGENCIA ANQ 2024: $ 6.978.084
CARACTERISTICAS:
5 CANT | UNIDAD DE
ITEM BIEN O SERVICIO SOLICITADO DESCRIPCION ’ IDAD MEDIDA
PRESTACION DE SERVICIOS COMO
1 AUXILIAR DE ENFERMERIA AUXILIAR DE ENFERMERIA f 1 08 Horas
VN
CONSTANCIA DE EXISTENCIA DEL BIEN o SERVICIO ﬁ?
Hay é(istencia Si_NOX 5 )
4 6

N_ 7
Subintende tt. ED:FSD‘N OSORIO MENDEZ
Lider de Tal Jio Hurhano UPRES Valle del Cauca

Atentamente,

|

Subintendente. GERMAN ASCENCIO TERRANOVA Capitan. DIAN INA USMA VILLA
jefe Espri Buga UPRES Vaile del Cauca Jefe Grupo Logitica y Financiera UPRES VALLE

Carrera 16 7-68 Barrio José Maria Cabal- Guadalajara de Buga
Teléfono: 2371605-2271600

disan.buga-jef@policia.gov.co Pren—
WWW POLICIA GOV.CO y
- ﬁm ana
G e e
1DS-0F-0001 Pagina 1 de 1 Aprobacion: 14-11-2022
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% MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

ER POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA

EL (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) DEL CONTRATO Y RESPONSABLE DEL GRUPO DE TALENTO
HUMANO UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA DE LA POLICIA NACIONAL

HACEN CONSTAR:

Que de conformidad con el Articulo 2° Numeral 4° Literal h) de la Ley 1150 de 2007 "Por medio de la cual se
introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en ia Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones
generales, sobre la contratacion con recursos publicos en concordancia con el Decreto Ne.1082 det 2015*,
Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1150 de 2007, sobre las modalidades de seleccian, publicidad
y seleccion objetiva y se dictan otras disposiciones y lo consagrado en el Articulo 3°. {Modificado por el articulo
1 del Decreto 2209 de 1998) del Decreto 1737 del 21 de agosto de 1998 "Por el cual se expiden medidas de
austeridad y eficiencia y se someten a condiciones especiales la asuncion de compromisos por parte de las
entidades pablicas que manejan recursos del tesoro Publico”. Las Entidades Publicas sélo podran celebrar
contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas que estén en capacidad de ejecutar
€l objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el Area
de que se trate, cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contrataran. De iguai forma se proceder4 para la celebracion de contratos de prestacion de servicios de apoyo
a la gestion de la entidad, lo que s6lo se realizaran cuando se trate de fines especificos o no hubiere personal
de planta para prestar el servicio a contratar.

Que se hace necesario a través de la modalidad de contrato de Prestacién de Servicios, la vinculacion de un
(&) funcionario con perfil en AUXILIAR DE ENFERMERIA para la Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca,
por un total de; 82 dias vigencia 2023 y 120 dias vigencia 2024~

Que para tal fin se constaté a través del Grupo de Talento Humano de esta Unidad Prestadora de Salud Valle
del Cauca, que no existe personal de planta para desarrollar el anterior objeto y que el contrato se suscribe
por el término necesario, verificando como consta en los documentos que acreditan la formacion académica
y certificados de experiencia.

Que por lo anterior se deja constancia que el(la) Sr(a), EDWARD FABIAN GARCIA MENA ha demostrado
idoneidad y experiencia en el 4rea relacionada con el servicio a prestar.

Dada en Santiago de Cali,

p
) (]
/ 141) e
- st
Subintendente. GERMAN ASCENCIO TERRANOVA  Subintendehle. EDI SON OSORIO MENDEZ
jefe Espri Buga UPRES Valle del Cauca Lider de Taldnto Humano UPRES Valle del Cauca
Carrera 16 7-68 Barrio José Marfa Cabal- Guadalajara de Buga
Teléfono: 2371605-2271600
disan.buga-jef@policia.gov.co
WWW.POLICIA GOV.CO
1D5-0OF-0001 Pagina 1 de 1 Aprobacion; 14-11-2022
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

ER POLICIA NACIONAL

% DIRECCION DE SANIDAD

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA

No. GS-2023- / UPRES-GUPAS 3.1

Santiago de Cali;

Sefior Subintendente.

GERMAN ASCENCIO TERRANOVA
Jefe Espri Buga UPRES DEVAL
Guadalajara De Buga.

ASUNTO: Informando nao disponibilidad de personal de planta

De manera atenta me dirijo a mi Subintendente, con el fin de informarle que, dentro de la planta de personal
de la Unidad Prestadora de Salud Valle de! Cauca, no hay personal disponibie e idéneo para desemperiar
funciones inherentes a la especialidad de AUXILIAR DE ENFERMERIA por (08) horas en el ESPRI BUGA
como manifiesta su necesidad, por lo tanto, se hace necesario elevar la respectiva solicitud de contratacion a
la Jefatura de la Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca.

Atentamente,

1]
/ 3 !o kﬁ > -
—_—
Subintendente. EDJNSOM OSORIO MENDEZ
Responsable Talgntd Humano UPRES DEVAL

Carrera 16 7-68 Barrio José Maria Cabal- Guadalajara de Buga
Teléfono: 2371605-2271600
disan.buga-jef@policia.gov.co

WWW.POLICIA. GOV.CO
Humana
1DS-0OF-0001 Pagina1de1 Aprobacion: 14-11-2022
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
ER POLICIA NACIONAL
f DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADCRA DE SALUD VALLE DEL CAUCA

No. GS-2023- / UPRES-GUPAS 3.1

Santiago de Cali;

Sefiora Capitan .

YAIDY MARTINEZ MUNQOZ

Jefe Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca
Avenida 10 Norte Nro. 16N - 21

Cali

ASUNTO: Requerimiento de personal

De manera atenta y respetuosa me permito solicitar a /TII Capitan, se autorice la contratacion de un funcionario
-en la especialidad de AUXILIAR DE ENFERMERIA al sefior(a) EDWARD FABIAN GARCIA‘MENA (la) cual
se requiere en el ESPRI BUGA, para desempefiar funciones propias del &rea, por los motivos que exponge a
continuacion:

1. Existe la necesidad del profesional para ei servicio.
2. Existe presupuesto para la contratacién.
3. Cumple con el perfil para el cargo.

Lo anterior para conocimientos y fines pertinentes.
Atentamente,
Subintendente. GERMAN ASCENCIO TERRANOVA
jefe Espri Buga UPRES Valle del Cauca

Carrera 16 7-68 Barrio José Maria Cabal- Guadalajara de Buga
Teléfono: 2371605-2271600
disan.buga-jief@policia,gov.co

WWW.POLICIA GOV.CO
. 4
- 24
2 Humana
g
1DS-0F-0001 Péagina 1 de 1 Aprobacién: 14-11-2022
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N°
Santiago de Cali;

Sefior (a) Jefe de Presupuesto de la Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca, sirvase expedir el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal donde conste fa existencia de recursos libres de afectacion para amparer el siguiente gasto:

PROGRAMA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SERVICIOS DE PERSONAL Q GASTOS DE PERSONAL ASISTENCIAL

{S! LA SQLICITUD INCLUYE MAS DE UN PROGRAMA SE DEBERA DISCRIMINAR DE FORMA INDIVIDUAL EL VALOR PARA CADA UNA)

VIGENCIA ACTUAL VIGENGIA FUTURA
VALOR TOTAL ANO 2023 ANO 2024
3 11.746.441 $ 4.768.357 $6.978.084

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA

DURACION; TOTAL 202 dias, § meses y 22 dias (vigencia 2023: 82 dias, vigencla 2024 120 dias)

Fecha proyectada de iniclacién ejecusitn del contrato: 09 de Octubre de 2023

Fecha provectada de terminacion del contrato: 30 de Abrll de 2024
VIGENCIA ACTUAL 2023 VIGENCIA FUTURA 2024
MES VALOR MES VALOR
Enero $0 Q0 Enaro $1.744.521,00
Fabrero S0 00 Febrero $1.744.521,00
Marzo $0 00 Marzo $1.744,521,00
PROYECCION DE Abril §0 00 Abril $1.744.521,00
Maye 0 co Mayo $0 00
LOS PLANES DE Junio : 0 00 Junie s O 00
PAGO Jullo $0 00 Julle $0 00
Agosio $0 00 Agosto $0 00
Septlembre $0 00 Septlembra $0 00
Qctubre £1.279.315.00 Oclubre $0 00
Neviembra $1.744.521,00 Noviembre 30 00
Diclambre $ 1,744 821,00 Diclembra $0 00
VALOR TOTAL ~ 54.788.357 VALOR TOTAL $6.978.084 |

1

Capitan DIANA CAROLINA USMA VILLA
Jefe Grupo Loglstica v Financiera UPRES VALLE

\

Carrera 16 7-88 Barrio José Marla Cabal- Guadalajara de Buga
Teléfono; 2371605-2271600
disan.buga-jef@policia.gov.co
WWW POLICIAGOV.CQ

Humana
D A
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Pagina 1 de 30

CODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022

VERSION; 9

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL

. Santiago de Cali,

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

A, DEFINICICN O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

1.1 DESCRIPCICN

Prestacién de servicios Técnicos como AUXILIAR DE ENFERMERIA

CLASIFICACION

: SEGMENTO ’ FAMILIA CLASE " PRODUCTO
GENERAL DEL UNSPSC : —
. v Auxiliar de
OBJ ETO 85101800 7 - Servicios de Salud Servicios Integrales Padrsonaa de soporte Enfermeria No
: de saluc © prestacion de especificado en el
serviclos do salud
clasticado UNSPSC
El valor estimado para adelantar el presente proceso de contratacion sera por la
suma de Once millones setecientos cuarenta y seis mil cuatrocientos cuarenta y
un pesos Mtce (11.746.441) distribuido de la siguiente manera,
[T Desxggsg;clcw
Yi0
LOTE | PRESUPUESTAL | UNiDAD DESCRIPGION REC | caNTDaD | WELOR VALORTOTAL
1.2 VALOR :
OTROS
ESTIMADO TSN \A”Lg(él.l,\il.%RmDZEoEr;FERMERIA $4.768.367
PROFESIONALES
CIENTIFIGOSY | UPRES
NA TECNz!Cog: ggm- VALE | aaiar o ENFERMERIA e NA N~
02-008-
VIGENCIA 2024 $6.878.084
Programa &
VALOR TOTAL ESTIMADD | § £11.748.441
Vigencla 2023
0, Facha N:ér::::e Unidad Recjﬁirso Desacripcion Cantldad u\r:ﬁla?'l\.o Valor total
' UPRES : AUXILIAR DE
1 | 18/09/2023 a73 VALLE 18 ENFERMERIA N/A N/A $4.768,387
Total - $4.760.387
Vigencia 2024
1.3 CERTIFICACION
PLAN ANUAL DE ‘ :
ADQUISICIONES, - No. Fecha N:c.,r:I:;;ie Unicad Recurso | Descrlpcion | Cantidad u:ﬁ';;:n Valor total
GASTOS DE UPRES AUXILIAR DE
1 | 19/09/2023 873 18 N/A N/A $8.878.084
FUNCIONAMIENTO Y/O VALLE ENFERMERIA
INVERSION Y/O Lots| $9.678.084

VIGENCIAS FUTURAS,

El presente proceso estd respaldado con la autorizacién de cupo para vigencias futuras
por parte del Sefior Coronel, NAIRO ENRIQUE ESPINEL ROJAS, Director de Sanidad Policial
{E), mediante oficio N° GS-2023-029940/ DISAN del 10 de Mayo de 2023, en concordancia
con la aprobacién impartida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico mediante
oficic No 2-2023-022184 del 08 de Mayo de 2023, con numero de
autorizacién 16423 para la unidad prestadora de salud valle del cauca.
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CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: 01/03/2022

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL

VERSION: 9
' Contratacién de prestacién de Servicios Profesionales y de apoyo a |a gestion de forma

1.4 CLASE DE excepcional, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
CONTRATO determinadas personas naturales, literal h) del numeral 4° del articulo 2° de fa Ley 1150

de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015

El Técnico Auxiiar de enfermeria a contratar debe tener la formacion académica
1.5 PERFILY correspondiente que le permita acreditar el titulo de Técnico Auxiliar de enfarmeria, Asi
CALIDAD DE LOS mismo debe cumplir con la experiencia minima exigida para el cargo, demostrar aptitudes
PROPONENTES para desempefiar sus labores y superar el proceso de seleccion.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

I} La Unidad Prestadora de Salud Valle.del Cauca, requiere efectuar |a contratacion de un{a) Auxiliar de enfermerla en
a fin de consolidar la prestacién de los diferentes servicios a los usuarios del subsistema de salud de la Policla Nacional
residentes en la jurisdiccion.

1) Cabe anotar que en la actualidad la Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca, no cuenta dentro de la planta de
personal con un Auxiliar de enfermeria para cubrir las necesidades que el Establecimiento de Sanidad Policial Primarto
Buga requiere en esta especialidad requieren en esta especialidad; por lo tanto, se hace necesario contratar un técnico
Auxiliar de enfermeria en aras de dar cumplimiento al objetivo misional.

E! distrito de Buga cuenta con (08) corregimientos aledafios, y una poblacion aproximada de {2.404) usuarios adscritos
al Subsistema De Salud De La Policia Nacional. y fueron atendidos en el ESPRI BUGA para la vigencia 2022 un total
2.312 consultas de Enfermeria, Programas de Promocion y Prevencién: Asl mismo se realizaron durante el afio (12)
brigadas de salud en las diferentes estaciones y subestaciones de policla, las cuales permitieron brindar atencion
oportuna a los uniformados que debido al cumplimiento de sus funciones no les era facil asistir a consulta con esta
especialidad.

Realiza de manera mensual en la parte administrativa RIS, donde se ven reflejadas las actividades realizadas con
embarazadas. Adultos mayores y demés que estén incluidos en los programas de promocidén y mantenimiento de la
salud.

lil) Convenlencla: Con la presente contratacion se pretende garantizar la cobertura de los servicios en la Unidad
Prestadora de Salud Valle dei Cauca, especialmente en el 4rea del Establecimiento de Sanidad Pelicial Primario Buga.

IV) La oportunidad: La contratacién del servicio se hecesita a partir del 09 de octubre del presente afo, pues
verificado en !a oficina de Talenio Humano de la unidad se pudo establecer que no se cuenta con ia cantidad necesaria
ni el personal que pueda suplir la necesidad que en la actualidad se tiene para la prestacion de los servicios solicitados.

V) En atencién a lo dispuesto en la DIRECTIVA PRESIDENCIAL 08 Del 17 de septiembre del 2022, |a circular conjunta
100-005-2022 “Lineamientos del Plan de Formalizacién del Empleo Publico en Equidad- Vigencia 2023 del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica y 1a escuela superior de administracion publica y |a circular conjunta
N°1 01 DE 2023 del DAFP y Colombia Compra Eficiente que tienen como fin la formalizacién del empleo con personas
naturales mediante la Creacion de plantas temporales, la Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca, expone los

argumentos por los cuales se requiere realizara la presente contratacion cuyo objeto contractual es “Técnico En Auxiliar
De Enfermeria”, asi:

En aras de garantizar |la prestacién de un servicio publico esencial como lo es El derecho fundamental a la salud, que
hace parte de la misionalidad del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, La Direccién de
sanidad tiene el deber de prestar el servicio de sajud de forma continua las 24 horas del dla los 385 dlas del afio, para
garantizar los derechos constitucionales a la vida v la salud de nuestros policlas y sus familias, los cuales estén por

| encima de cualguier consideracién administrativa, siendo entonces necesario adelantar un procese de contratacion
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1

que supere los cuatro (4) meses de la vigencia 2023, teniendo en cuenta que el servicio de salud no se puede
interrumpir acorde a lo manifgstado per la honorable corte constitucional en las siguientes sentencias:

» Sentencia T-286A/M2 “Principio de continuidad en el servicio de salud- la prestacion del servicio debe ser continuo
y no puede ser interrumpido sUbitamente”. ' :

> Sentencla T-188/13 “Derecho a la salud- vulneracién al imponer barreras administrativas y burocraticas’

» Sentencla T-322/18 “Principio de continuidad e integridad en el'servicio piblico de salud-prohibicion de anteponer
barreras administrativas para negar servicios" '

» Sentencla T-239/19 “Derecho a Ia salud- Vulneracién al imponer barreras administrativas y burocraticas”

Siendo claro qus se debe garantizar la prestacién de |os servicios de salud teniendo en cuenta que los derechos a la
vida y la salud estan por encima de cualquier consideracién administrativa, aunado a lo anterior la Constitucion Politica
de Colombia establece en su Articulo 48 que la Seguridad Social es un servicio publico de caracter obligatorio que se
prestard bajo la direccién, coordinacion y control del Estado, en sujecion a los principios de eficiencia, universalidad y
solidaridad, en los términcs que establezca la Ley, de acuerdo a lo establecido en la constitucion politica de Celombia
art 209, y el Decreto 1795 de 2000 establece que el objeto del SSMP es prestar el servicio integral de salud en las
areas de promocién, prevencién, proteccion, recuperacion y rehabilitacion del personal afiliado y sus beneficiarios del
SSPN.

Conforme 3 lo expuesto la Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca, debe garantizar su prestacion de manera
continua y eficiente a todos sus usuarios contribuyendo a garantizar su calidad de vida, satisfaciendo sus necesidades
de salud a través de la integridad de la administracidn 'y prestacion de servicios de salud efectivos, por lo tanto, s
preciso reiterar que los derechos constitucionales estan por encima de cualguier consideracién administrativa y
presupuestal, maxime cuando fa planta del personal asistencial y/o administrativa es insuficiente, no se cuenta con
recursos humanos que presten servicios que se requiere tengan competencias en areas especificas, por consiguiente
es imprescindible que la unidad celebre el presente contrato de prestacion de servicios profesionales para garantizar
derechos constitucionales como la vida e integridad personal, derechos fundamentales consagrados en el artfculo 11
y 49 de la Constitucién Politica, por un término estrictamente indispensable segln lo enunciado en el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, término que sera establecido en ei plazo de ejecucion del contrato, tiempo en el cual
se espera que el contratista cumpla a cabalidad el objeto contractual, las actividades vy las obligaciones gue de &l
emanan, sin perjuicio de las prérrogas excepcionales que puedan acordarse para garantizar su cumplimiento,

Con relacidn a vacancias o creacidn de empleoc temporal es importante traer a colacion que la Policia Nacional -
Direccion de Sanidad mediante comunicacién oficial N° GS-2023-002344-DISAN de fecha 17 de enero del 2023
firmado por la Sefiora Brigadier General SANDRA PATRICIA PINZON CAMARGQ Directora de Sanidad, establecid
los [ineamientos sobre los contratos de prestacién de servicios profesionales, dentro de estos parametros se enuncia
la posicidn del Ministerio de Trabajo mediants radicado N° 08SE20221000084657, en la cual se seftala lo siguiente
“se observa que la expedicion de la circular no conté con la previa articulacion que las normas antes citadas, imponen,
y por lo mismo, dar por sentado los estudios de cargas laborales necesarios para adelantar el proceso de formalizacién
laboral puedan ser realizados cuatro (4) meses sin las apropiaciones presupuestales correspondientes, por cuanto el
tramite de las entidades pUblicas ya se surtié y se cerr ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publice, no solo
dificulta la gestién administrativa de las entidades publicas, gino gue imponen una caraa imposible de ejecutar en
los tlempos gue la clrcular establece’. En virtud de lo anterior La unidad prestadora de salud valle del
cauca mediante correo electronico del 12 de enero del 2023 solicité aprobacion de cargas laborales y mediante ia
comunicacion oficial GS-2023-013951-DEVAL Solicito aprobacién adecuacién de volumen,

Vl) Mediante comunicado oficial N° G§-2023-027186-DISAN de fecha 01 dé mayo del 2023 se aprobé la adecuacion
| de volumen y cargas laborales por parte de la DISAN, para la contratacidn de La Necesidad De Personal Para La
Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca, ‘

Este proceso estd respaldadb c_on‘ la aLit-or.iz'ahc‘ién de‘c::upd para \;igencias fuiuras 'por parte del Sefior Coronel, NAIRO
ENRIQUE ESPINEL ROJAS, Director de Sanidad Policial (E), mediante oficio N° GS-2023-029940/ DISAN del 10 de

Mayo de 2023, en concordancia con la aprobacién impartida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico mediante
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oficio No 2-2023-022184 del 08 de Mayo de 2023, con nimero de autorizacion 16423 para la unidad prestadora de
salud valle del cauca.

E! presente proceso de contratacién no esté cobljade por un Acuerdo Comercial o un Tratado de Libre Comercio
vigente para el Estado Colombiano en los términos del Decreto 1082 de 2015.

segun consulta realizada el dia 20 de Septiembre 2023, en el sitio web www. colombiacompra.gov.co

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

NUMERO DEL NUMERO DE

UNSDAD CONTRATANTE Y
CONTRATO Y FECHA | OBJETO ACIERTOS PROBLEMAS
CONTRATISTA AL PROGESO
6672057912018 PRESTAGION DE | PNUPRES VALLEGD
UPRES VALLE {BIANA SERVICIOS COMO CPS 8141219 CONTRATO CUMPLIDOSIN | oo
XIMENA AGUIRRE BUENQ) | AUXILAR DE NINGUN INCONVENIENTE:
' | ENFERMERIA .
UPRES VALLE (DIANA 100-7-200408/2022 PRESTACION DE PN UPRES VALLE CD
XIMENA AGUIRRE BUENC) SERYICIOS COMO GPS 4152022 CONTRATO CUMPLIDO SIN | o v
AUXILIAR DE NINGUN INCONVENIENTE
ENFERMERIA
UFFES VALLE (DIANA 1007200 8113003 PRESTAGION DE PN UPRES VALLE CD
XIMENA AGUIRRE BUENO) SERVICIOS COMO CPS 198/2023 CONTRATO GUVPLIDO SIN | oo 0o
AUXILIAR DE NINGUN (NCONVENIENTE
ENFERMERIA

» Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el
presente estudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION 02

Segun lo expresado por el literal ¢) del numeral 1.1, Capltulo Il de Ia resolucién No. 03049 de 2014, “Por medic
de la cual se adopta ef manual de contratacién de la Policla Nacional”:

"Se expresarén las razones que llevan a escoger fa modalidad de seleccion de gue se trate, indicando
sobre el particular, los aspectos que se consideran determinantes para la apficacién de una u otra
modalidad. (Podrén considerarse para los efectos enunciados las caracteristicas dal objsto a contratar,
las circunstancias de la contratacion, la cuantia o destinacion de los bienes, servicios u obra, naturaleza
de los contratantes, efc_)’

Por lo anterior, se indica la modalidad de seleccién para el presente proceso, teniendo en cuenta lo dispuesto
en las Leyes 80 de 1993, 1150 del 2007, 1882 de 2018 y el Decreto 1082 del 2015, las cuales son:

D. CONTRATACION DIRECTA, Reglamentada por el numeral 4° de| artlculo 2° de la Ley 1150 de 2007 y

Capitulo 2, Seccidn 1, Subseccidn 4, Artlculo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, y el capltulo || numeral 4
de la resolucion 03049 de 2014, expresan:

"Modalidad de seleccion de coniratista de cardcter excepcional que proceders, segun lo dispone el numeral
4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, solamente en los siguientes casos.”

Causales de esta Modalldad:

» Contratacién de prestacién de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que solo pueden encomencdarse a determinadas personas naturales, literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decrato 1082 de 2015:
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria gue se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal: asl
como los relacionados con actividades operativas, loglsticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.

Para este tipo de contratos, se debera revisar o dispuesto en el numeral 2.2.4.2.5.2 de |a resolucién 03049
de 2014,

4. CRITERIOS DE SELECCION

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacién téchicas estén descritos en el Anexo ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
del presente estudio previo, los cuales se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE
Ver anexo ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

Se requiere verificar la formacién como Técnico Auxiliar de enfermer(a, la titulacién debe ser por una entidad
universitaria o técnica o tecnolégica legalmente constituida. ‘

4.1.3 EXPERIENCIA (N/A)
4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

[Este aspecto se verificara en el Anexo Especlificaclones Técnicas Minimas.

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA (N/A)
4.1.8 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

Poseer registro de habilitacién y/o prestader ante el Consejo Superior de la Judicatura, (De acuerdo a la
profesién determinada)

4.1.7 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (N/A)
4.2 EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (N/A)

4.2.1 EVALUACION ECONOMICA (N/A)

4.3 FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (N/A)

4.3.1. CRITERIOS DE DESEMPATE (N/A)

5. CONDICIONES DEL GONTRATO ~ °

t

§.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SER‘VICIIO
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Los servicios a contratarse se desarrollarén en el Establecimiento de Sanidad Policial Primario Distrit_o Buga de
la Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca o en cualquier otra dependencia, acorde a su perfil y con la
autorizacion de la Jefatura de la Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca

5.2. FORMA DE EJECUCION

El objeto del contrato a celebrar se ejecutara en forma de tracto sucesivo, de acuerdo a las necesidades de la
institucion, e! cual podréa ser adicionado hasta en un 50% del monto econémico del mismo. Pravia coordinacion
con el supervisor del contrato y autorizacién del ordenador del gasto. Cabe anotar que debe mediar expedicién
de carta de inicio del contrato.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato sera a partir del 08/10/2023, hasta el 30/04/2024, previa aprobacién de las
pélizas por el ordenador del gasto y hasta la facha de terminacién dei contrato o hasta agotar presupuesto, lo
primero que ocurra.

En caso de adicién del contrato, se debe prorrogar la cobertura de las respectivas polizas.

El plazo total para la ejecucion del presente contrato se distribuye asl: (2 meses y 22 dias) para la vigencia
2023 y (04 meses) para la vigencia 2024 para un total de {202) Dias.

5.4, FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca, cancelara el valor del Contrato gue se suscriba como producto
del presente proceso de seleccidn en pagos al contratista que sea seleccionado de acuerdo al producto y a la
calidad de los mismos en la ciudad de Call, o segin Como se ejecute el contrato segun Tracto Sucesivo
mensualmente. Por el monto relacionado con la seleccién definida si es uno o varios contratistas, en el
respectivo periodo, dentro de los cuarenta y cinco (45) dias calendarios siguientes a la presentacién de la
cuenta de cobro y/o factura comercial en original y dos copias, que debera ser radicada en la ventanitla Unica
de la oficina central de cuentas dentro de los primeros cinco (05) dlas hébiles de cada mes, anexando
certificacién de pagos parafiscales. Ef RECIBO A SATISFACCION (RAS) expedido por el supervisor del
contrato, una vez cumplidos los trémites administrativos y fiscales vigentes conforme con los cupos de PAC
autorizados por la Direccién del Tesoro Nacional. No obstante, la aprobacion de los cupos de PAC no sera
impedimento para la ejecucién del objeto contractual.

NOTA: Las facturas que se radiquen por fuera del término anteriormente sefialado se entenderén como
radicadas en el mes siguiente. Para mayor informacién al respecto, se podré comunicar a la Iinea telefénica
No. 6605795, Oficina Central de Cuentas de la Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca.

REQUISITOS PARA EL PAGO, - 1.- El CONTRATISTA debera cumplir los requisitos sefalados en el Estatuto
Tributario. 2.- Una vez recepcionada la cuenta en la ventanilla Unica de Central de Cuentas de la Unidad
Prestadora de Salud Valle del Cauca se procedera a realizar los tramites correspondientes para su respectivo
pago. 3.- EI CONTRATISTA debera presentar la cuenta de cobro y/o factura correspondiente a los servicios
prestados en el mes Inmediatamente anterior. 4. La cuenta de cobro y/o factura debe ser a nombre de la Unidad
Prestadora de Salud Valle del Cauca con NIT. 901.361-882-6 en original y dos (2) copias. 5- Las cuentas
presentadas para pago deben llegar sin ganchos de grapadora, con legajador plastico y la perforacion para
legajar debe ser a un costado de la cuenta de cobro y/o factura (No en la parte superior de la misma) de
conformidad a la ley General de archivo. 8-. Todas las cuentas de cobro y/o facturas deben tener un recibido a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato,

PRESENTACION DE CUENTAS. EL CONTRATISTA debera presentar la cuenta de cobro y/o factura comercial
correspondiente a los servicios prestados en el mes inmediatamente anterior, cada mes. El CONTRATISTA
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informa mediante el formulario denominado “datos basicos beneficiario cuenta” y certificacion bancaria, que es
titular de la Cuenta (AHORRO) N.° (84819846544) de (BANCOLOMBIA) en la cual se procedera a realizar las
consignaciones correspondientes al pago del presente contrato. -

Si el Contratista una vez iniciada la ejecucién del-presente contrato, requiere cambiar Ia informacién de la
cuenta, éste debe presentar al Ordenador del Gasto solicitud por escrito acompafiada de la nueva certificacion
bancaria y el formulario "datos basicos beneficiario cuenta”. En cumplimiento a lo anterior, solo el Ordenador
del Gasto autoriza el cambio de la cuenta bancaria, en |a jefatura de la Unidad Prestadora de Salud Valle del
Cauca.

Dar cumplimiento a o establecido en a CIRCULAR TERNA 016, del 08/03/2021 roferida por
el Administrador del SHF Nacién - SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION.,

asunto "Praceso de Recepcidn de Facturas Electrénicas de Venta Notas Débito y Notas Crédita", (si aplica).

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

Sera la Responsable Recepcion y Tramite de Informacion en salud del Establecimiento de Sanidad Policial
Primario Distrito Buga o la parsona que & (la) Jefe de la Unidad Prestadora de Saiud Valle del Cauca, designe
para tal fin, para estos efectos, el supervisor estard sujeto a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la
ley B0 del 1983, los artlculos 83 y 84 de |a ley 1474 del 2011, la resolucidn 00090 del 2018 y deméas normas
que regulen la materia. . '

5.6. OBLIGACIONES DEL. CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
5.7.  OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policla Nacional estan descritas en el Anexc OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL '

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION
La adjudicacién del contrato sera por el valor total del presupuesto asignado.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

La entidad establece |a distribucidn dal riesgo, de conformidad con lo previsto en el articulo 4° de Ja ley 1150
de 2007, para lo cual estima, tipificay asigna los riesgos previsibles involucrados en |a contratacién, de acuerdo
con |a naturaleza del Contrato y las actividades involucradas en &,

Ver anexo ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO - ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
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I ESTUDIO DEL SECTOR

No se realiza estudio del sector, teniendo en cuenta que los honorarios se establecen conforme a la No se
realiza estudio de! sector, teniendo en cuenta que los honorarios se establecen conforme a la Resolucién 300
del 24 de junio del 2022 "Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacién
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Direccion de Sanidad”.

.

i
Teniente YESENIA GONZALEZ TUQUERRES
Jefe grupo de atencién en salud UPRES DEVAL

v
Subinten GERMAN ASCENCIO TERRANOVA
Jefe Espri Buga UPRES DEVAL
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los docum_entos seleqcionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Contratacién directa cuyo objeto
es Prestacion de servicios profesionales como Técnico Alxiliar de Enfermeria

Aplica , Anexos

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacion de servicios profesionales)
Estimacién, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacién de garantias

Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)
Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

O O o ooo o

Formularios adjuntos al estudio previo

Experiencia del proponente

Acuerdo de confidencialidad (obiigatoﬁo)

O
|
O Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatoric)
O Compromiso anticorrupcion (obligatorio)

|

Cerlificacion de la capacidad técnica
Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Formato evaluacion de riesgos Documento COMPES 3714
Certificacion de plan de compras

Certificacion Bancaria

Declaracion juramentada de bienes y rentas

Examenes medico ocupacionales

Registro usuario proveedor en el SECOP 1.

Compromiso registro y aprobacién de contrato en SECOP |1,
Compromiso de capacitaciones de la unidad.

Verificacion en el RNMC-PN

Formate de induccién de contratistas.

Formato de informacion a terceros.

Certificado de Disponibilidad Presupusastal.

Compromiso page de ARL, EPS Y PENSION.
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T ION DE LA NECESIDAD POLICIA NACIONAL

Santiago de Cali, _ ' |

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL |
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA

En mj calidad de Responsable de la oficina de Taiento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Valle del
Cauca, manifiesto con la suscripcion de esta CERTIFICACION que consultada la base de datos del personal |
de planta y contratado de la Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca, no se cuenta con un Técnico Auxiliar
de enfermeria para suplir las necesidades de!l servicio y por tal razén, la unica forma de resolver la necesidad
es mediante la contratacién de dicho profesional, |

G

—_—t i e
_—

Subintendente EDINSdLN OSORIO MENDEZ
Responsable TLI ento Humano UPRES VALLE |
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CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITABLES

« Formacion Académica: Técnico Auxiliar de Enfermeria

s Experiencia Proponente: demostrable con 1 afo de experiencia en el area especifica de conformidad con la
Resolucion 300 del 24 de junio del 2022 "Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas

de prestacion de servicios profesionales y de apoyo @ la gestion de la Direccidn de Sanidad”.
Capacidad operativa: N/A.

« Capacidad operativa: N/A.

e Los servicios seran prestados acorde a 0s siguientes ambitos.

ACTIVIDADES

ENUNCIE LA ACTIVIDAD ESPECIFICA

CANTIDAD
DE HORAS
MES

Técnico Auxiliar
de Enfermeria

Atencion a usuarios adscritos al ESPRI Buga y municipios aledafios en la
recepcion de las formulas médicas, que se envian a Caliy la red contratada,
la creacion de las agendas de los profesionales.

Tomar signos vitales y registréndolos en papeleria especifica

Orientar, vigilar y acompafiar en caso necesario al paciente durante su
estancia en el servicio o traslado a los diferentes, Departamentos de
diagnéstico y tratamiento con expediente o solicitud de estudio.

Auxiliar al medico y personal profesional de enfermeria en el tratamiento
médico quirdrgico del paciente, como son:

curaciones, inyecciones, vigilancia . de venoclisis, administracién de
medicamentos, etc.

Proporcionar cuidados generales al paciente como son: cambio de ropa de
cama, bafio, auxilio en la ingesta de alimentos,

ensefia procedimientos higiénico dieteticos favorables para el paciente, asi
como a los familiares de los mismos

190 HORAS
MENSUALES

Solicitar, recibir y entregar medicamentos, equipar material de curacién e
instrumental, solicitar y manejar fopa, preparar, asear, lavar y 6 esterilizar el
equipo e instrumental, registrar datos especificos en papeleria.

Realizar lapores de enfermeria en el traslado de pacientes a centros de
atencién de mediana o alta complejidad

realizar la limpieza de las areas de central la cuales no se realizan por servicio
general

Segin necesidad cuando el contratista labora dentro de las instalaciones de
ja Unidad Prestadora De Salud Del Valle Del Cauca,

Asistir con los turnos de disponibilidad programades por la jefatura e informar
sobre las novedades que se presenten.
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Diligenciamiento de la historia clinica en el software de la institucién segun la
resolucidn 1995 del 1999,

: |
Cuidar la salud del individuo en forma personalizada, integral y continua !
respetando sus valores, costumbres y creencias |

Cumplir los principios de asepsia, antisepsia y normas de bioseguridad,
seguin los contextos de desempefio.

Ejecutar técnicas y procedimientos de enfermerla en el ambito de su
competencia

Participar en las reuniones del servicio que sean programadas

El Auxiliar de enfermeria que preste sus servicios en la Unidad Prestadora de
Salud Valle del Cauca, debera portar un uniforme para profesionales tal como
lo establece el Instructiva No. 022 /RDISAN — COEST del 17/08/2012 con el fin
de garantizar la uniformidad, la buena presentacion, y la bioseguridad en la
atencion (Material - Todo el uniforme debe ser elaborado en Universal
Lafshield (anti-fluidos) cuello en "V", manga coria, largo a la cadera, fipo
cirugia, cuatro bolsillos en la camisa, tres en el pantalén color blanco vy
zapatos color blanco cerrados suela de caucho antideslizante — indeformables.
Este item sera verificado por el supervisor del contrato. En caso de no atender
a esta condicion técnica durante la ejecucion del contrato; estara sujeto a los
reguerimientos definidos por incumplimiento al contrato.

Subintendente GERMAN ASCENCIO TERRANOVA
Jefe Espri Buga UPRES DEVAL




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

, SRR
1Anica solamente para contratacion directa - prastacion de servicio y apoyo a la gestion) POLICIA

ACIONAL

Santiago de Cali,

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA

En mi calidad de Responsable del Proceso de Seleccion de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
VALLE DEL CAUCA hace constar que una vez verificada la hoja de vida de la Sefior (a) EDWARD
FABIAN GARCIA MENA identificada con la Cedula de Ciudadania No. 1.005.873.698 de Buga Valle y
los documentos que soportan los estudios y experiencia requeridas para desempefarse como
profesional para la asesoria y realizacion de las actividades como Técnico Auxiliar de enfermeria, se
puede evidenciar que cuenta con la idoneidad y la experiencia necesarias para el desempefio de las
diferentes actividades relacionadas con la implementacién del contrato

1
—
Q

Psicologa MARIRA ISABEL HERRERA CORTES
Responsable Prdceso de Seleccién UPRES DEVAL




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS. PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

W POLICIA NACIONAL

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL '
MECANISMOBE" -ASED "JUSTIFICACION COBERTURA
ke P B VIGENGIA L -
AMPARA EL RIESGO DE‘[
INCUMPLIMIENTO DURANTE EL
PLAZO DE EJECUCION Y
: LIQUIDACION DEL CONTRATO.
VIGENTE POR UN | LA ESTIMACION DEL RIESGO
GARANTIA RIESGO INCUMPLIMIENT | 20% DEL TERMINO IGUAL A | CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL
ONICA JURIDICO o DEL | VALOR  DEL | CONTRATISTA| LA VIGENCIA DEL CONTRATO COMO QUIERA QUE
CONTRATO CONTRATO : CONTRATO Y DOS | SE  PRETENDE EL  PAGO
MESES MAS PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS
PERJUICIOS QUE CAUSE A La
ENTIDAD, EN LOS MISMOS
TERMINOS DE LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA.
AMPARA EL RIESGO DE MALA
CALIDAD DE LOS BIENES ©
SERVICIOS DURANTE EL PLAZO
\ VIGENTE POR UN | DE EJECUCION Y EL TIEMPO
T 50% DEL TERMING IGUAL A | QYE CUBRE LA GARANTIA
GARANTIA UNICA RIESGO CALIDAD DEL | VuioR DEL | CONTRATISTA| LA VIGENCIA Der | TECNICA, BUSCANDO
CONSULTAR OPERATIVO | SERVICIO CONTRATO . CONTRATO v U RESARCIR  EL DETRIMENTO
: ¢ N| CAUSADO A LA ENTIDAD
ARO MAS
DURANTE LA VIGENCIA DEL
CONTRATO Y EL TIEMPO QUE
AMPARE LA GARANTIA
TECNICA,
VIGENTE POR UN
GARANTIAUNICA | RIESGO RESPONSABILID wra| TERMINO IGUAL A
CONSULTAR OPERATIVO QQOFESIONELML $50.000.000 CONTRATISTA LA VIGENCIA DEL | VERANEXO:
CONTRATOQ

DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL, en poliza anexa e CONTRATISTA constituira esta garantia

derivada de la ejecucion del contrato, dicha garantia se constituira

cuando el valor de las mismas, se vea afectado por razén de siniestros, dentro de los cinco (5) dias calendarios

siguientes, a la notificacion del acto gue deje en firme la sancion correspondiente.

La péliza tendra como objeto cubrir al asegurado (DIRECCION DE SANIDAD - POLICIA NACIONAL) por condenas
judiciales o conciliatorias que se presenten en su contra, durante el periodo de vigencia de la péliza por la pérdida que
se viera obligado legalmente a pagar el asegurado con un acto incorrecto (errores, eventos adversos u omisiones)
derivado de su actividad profesional. Dicha péliza debe cubrir los perjuicios causados a terceros derivada de ia posesion
y el uso de los aparatos ¥y tratamientos médicos con fines de diagnéstico o terapéuticos (reconocidos por la ciencia
medica); darfios materiales o dafios personales, daftos ocurridos como consecuencia del suministro de medicamentos
. drogas u otros materiales médicos, quirdrgicos o dentales (siempre y cuando el suministro sea parte necesaria de la
prestacion del servicio y los mencionados productos han sido elaborados por el asegurado mismo o bajo su supervision
directa, o los mencionados productos han sido registrados ante las autoridades competentes), Gastos Judiciales y/o
Gastos de Defensa sublimizado al 10% del valor asegurado de la poliza en el agregado vigencia. Exclusiones: dafos
0 perjuicios causados como consecuencia del ejercicio de una profesién médica con fines diferentes al diagnéstico o a
la terapéutica. En los casos de cirugia plastica o estética, solamente se otorga en los casos de cirugia reconstructiva
posterior a un accidente y de cirugia correctiva de anormalidades congénitas. PARAGRAFO PRIMERO: Si el
CONTRATISTA se negare a constituir la garantia nica prevista en la presente clausula, en los términos, cuantia y

alguna,




: ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

@

| FSTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACIO

I | E—

N DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS ] POLICiZ\ NI:E:IONAL

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

ECANISMO .

. M ey
DB |

| COBERTURA’

! ' '

i

|

|

, MULTA

LA NO
CONSTITUCION
DENTRO DEL
TERMINO Y EN LA
FORMA

MULTA CUYQ
VALOR SE
LIQUIDARA  CON

LA MULTA SE
APLICARA POR

CUANDO EL CONTRATISTA NO.

CONSTITUYA DENTRO DEL
TERMING Y EN LA FORMA

Tbﬁggo FORVISTA EN EL | BASE EN UN CERO | CONTRATISTA | GADA DA OE | PREVISTA EN EL CONTRATO O
GONTRATO O EN | PUNTO DOS (0.2%) GETARDO Y HASTA | EN  ALGUNO  DE  SUS
ALGUNO DE SUS | DEL VALOR DEL POR DIEZ(10) DIAS | MODIFICATORIOS, LA POLIZA

MODIFICATORIO | CONTRATO DE GARANTIA UNICA

‘ S LA POLIZA DE

, GARANTIA UNICA

! TA  MULTA SE

‘ APLICARA POR

| CADA DA DE

‘ RETARDO HASTA

, POR UN PLAZO DE

‘ QUINGE (15) DIAS

‘I MULTAS  CUYO CALENDARIO_QUE

! VALOR SE SE DESCONTA

i LIQUIDARA  CON DEL SALDO QUE LE &%ﬁ\ﬁummﬁm P"J’lgg‘;l_ D%

! RIESGO cumpLIMiENT | BASE N UN CERO | oNTRATISTA ég%ﬁ Corn | ALGUNA OBLIGAGION

oo MuTA JURDICO | OPARCIAL PUNTO _ ~ CINCO | CONT ' DERIVADA DEL CONTRATO POR

| (0.5%) DEL VALOR SANCION S | R A D PUTABLES AL

! DEJADO DE IMPONDRA O ATISTA

! CUMPLIR o MEDIANTE  ACTO

| ENTREGAR ADMINISTRATIVO

‘ MOTIVADO EN EL

, QUE SE

! EXPRESARA LAS

‘ CAUSAS QUE

| DIERONLUGAR A

\ ELLA

i \ 21 VENTE POR | AMPARA EL INCUMPLIMIENTO

} SIENTO (20%) DEL | PARCIAL O DEFINITIVO DEL

‘ VALOR TOTAL DEL | CONTRATO POR PARTE DEL

! CONTRATO CONTRATISTA , SE BUSCA EL

GUANDO SETRATE | PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO
GLAUSULA INGUMPLIMIENT | VEINTE POR DE DE LOS PERJUICIOS QUE SE
| PENAL RIESGO 0 TOTAL | GIENTO (20%) DEL | conrraTisTA | NGUMPLIMIENTO CAUSEN A LA ENTIDAD
PN ke | JURIDICO DECLARATORIA | VALOR TOTAL DEL TOTAL DEL
DE CADUCIDAD | CONTRATO CONTRATO Y
PROPORGIONAL
AL
INCUMPLIMIENTO
! PARCIAL DEL
| CONTRATO

Subintendente GERMAN ASCENCIO TERRANOVA

Jefe Espri Buga UPRES DEVAL




POLICIA NACIONAL

ELABCORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATGS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL POLICIA ﬁACIONAL

11.

12.

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y elementos que se requieran para la gjecucion y
entrega del objeto contratado. :

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través de quien la
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA - POLICIA NACIONAL mantendra la
interiocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través de:l Supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucién idonea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los servicios que sean entregados por &l CONTRATISTA, cuando estos cumplan
con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas
en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA - POLICIA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos
constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para e! efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.
Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien & servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

_Incluir aguelias obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las

obligaciones contractuales.

El supervisor de contrato debera suministrar al contratista el correo electrénico registrado en la
plataforma OLIMPIA para recepcionar la facturacion electronica, esto en el caso de que el contratista
este obligado a facturar electrénicamente, segun la Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de
2020 y la circular externa 053 del 01 de diciembre de 2020 expedida por el MINHACIENDA
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE - En cumplimiento al articulo 15 del Decreto 723 del 15 de abril
de 2013, las siguientes: 1.) Reportaala Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo
y enfermedades laborales. 2.} investigar todos los incidentes y accidente de trabajo. 3.) Realizar
actividades de prevencion y promocién. 4.) Incluir a las personas que les aplica el presente decreto en
el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo. 5.) Permitir la participacion del contratista
en las capacitaciones que realizase le Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6.) Verificar
en cualguier momento el cumplimiento de los requisitos de seguridad y salud necesarios para cumplir
la actividad contractada de las personas a las que les aplica el presente decreto. 7.) Informar a los
contratistas afiliados en riesgo 1V y/o V sobre los aportes efectuados al Sistema General de Riesgos
Laborales. 8.) Adoptar los mecanismos necesarios para realizar el pago anticipado de la cotizacion,
cuando el pago del aporte este a su cargo. '




Tabla de estimacion de riesgos previsibles CONPES 3714 de 20117

"La malndisiogia de eslimacicn de fos fiesgos qus se ksl a conliuacin es una anpuests qus malizé I Direction General s Ciddils Pablico y Tesar Nacionl el Minislers ts Hetisnda y Crédile Sutieo : sis emoarme.
esip Rimecion ne asume rseponsabilidad siguna on lu eslinacitn de los fiesnas, [a 2ual 88 una cbligecian leaa oue cadn entidad izne a su cargo de conformidad con &! Arliculo 4° de a Lev 1752 da 2007,

¥ 1.176.998,26

$ 73415268 £,26%
$73.41528 4%
$ 73.415,28 £.24%
$ 7341528 g.24%
§172.086,34 14,82%
%
$ 172.086,34 16,52%
§73.415.28 §,24%
$ 7241528 B.25%
$ 73.415,28 8,24%
|
$ 172.305,34 < 14,52%
5§ 73.415,28 8,24%
7341525 §,24%







ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS ’

OBLIGACIONES DEL CONT. . !
¢ RATISTA 7 POLICIA NACIONAL

W=

10.

11.

12.

13.

14,
15.
186.

17.

Cumpilir con el objeto contractual.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.
Responder en los plazos que ia Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca establezca en cada

caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la Unidad Prestadora de
Salud Valle del Cauca o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a Ia
suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por ios perjuicios de su divuigacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero
$€ cause a la administracién o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de {a ley pretendan obligario a
hacer u omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la Unidad
Prestadora de Salud Valle del Cauca de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para
que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pPagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucién del contrato. '

Restituir a Unidad Prestadora de Salud Vaile del Cauca los elementos que haya colocado a su
disposicién para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en
caso de que se hayan suministrado. A

Para la facturacién de los bienes o servicios contratados, se debe tener en cuenta los lineamientos y
parametros contemplados en la circular externa 016 del 09 de marzo de 2021 establecidos por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, por medio del cual se implementa el modelo de recepcion
de facturas de venta, notas débito y/o notas crédito, ia cual es de obligatorio cumplimiento, de acuerdo
con la Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020 “Lineamientos para el Pago de
Proveedores del Estado” y la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de 2020, “Por la cual se
desarrolfan los sistemas de facturacion, los proveedores tecnologicos” y el registro de la factura
electronica de venta.

El contratista se obliga a registrar la informacién correspondiente a su Nivel Académico, Experiencia
Laboral y Datos Generales en el Sistema de Gestion Publica SIGEP, requisito indispensable para la
iniciacion del presente contrato.

Restituir a la Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca los elementos que haya colocado a su
disposicion para el desarrolio del objeto contractuai, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en
caso que se hayan suministrado. -

El contratista debe portar correctamente y con decoro el uniforme destinado para el desarrollo de las
funciones, evitando el uso de prendas. elementos, joyas, etc. Que vulgaricen el logotipo institucional el
cual debe ser respetado.

El contratista debe cumplir los procesos con observancia de las buenas practicas en Materia Am biental.
Los oferentes no deben encontrarse inmersos en el registro Unico de infractores ambientales RUIA.
Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en ia actuacion contractual.

El contratista se obliga a cumplir con las normas de seguridad y salud en el trabajo (decreto 1072 de
2015 — resolucion 0312 de 2019) (debera presentar copia de documento del sistema y copia de la
dltima acta de reunion del COPASST o socializacién por parte del vigia de seguridad y salud en el
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trabajo bioseguridad para los trabajadores que el contrate, garantizando su vinculacion al sistema de
seguridad social. ' L

18 El contratista se obliga cumplir el compromiso 7 de los lineamientos propuestos por el ministerio de
defensa nacional y plasmados en el plan operativo de gestion del cambio asi: el contratista se
responsabiliza y compromete al uso de la historia clinica electronica y las demas herramientas
tecnoldgicas de la DISAN

19. El CONTRATISTA en caso de estar obligado a la implementacion de la facturacion electrénica, se
obliga a cumplir con la emisién de la facturacion electronica, para lo cual debera coordinar con el
supervisor de contrato para la recepcion de la misma. Dando cumplimiento asi a la Directiva
Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020 y la circular externa 053 del 01 de diciembre de 2020
expedida por el MINHACIENDA, 1 Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo
dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020."

20. Confidencialidad e integridad de la informacion institucional: Dada la naturaleza de las actividades a
realizar en desarrolio del objeto contractual, el contratista debe garantizar la preservacion de la
integridad y confidencialidad de la informacién institucional a la cual llegare a iener acceso
directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas las medidas que sean
necesarias para impedir su duplicacién, sustraccion, divulgacion, alteracion, ocultamiento o utilizacién
indebida y suscribird con la entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar. En
virtud del presente contrato, el contratista se obliga a no suministrar informacién que obtenga o conozca
con ocasion de la ejecucién del contrato; tales como: informacion locativa o de arquitectura fisica,
lugares a los cuales tenga acceso con ocasion de la labor, informacién contenida en los sistemas de
informacién, documentacién fisica, archivos digitales, informacién de los funcionarios y contratistas e
informacién de los usuarios del Subsistema de Salud los cuales son de cardcter reservado y
confidencial.

21. Cumplimiento de normatividad: El contratista acatara los lineamientos del Régimen de proteccion de
datos y demas aspectos relacionados con el tratamiento de la informacién que les sea aplicable, en el
marco de la ley estatutaria 1581 de 2012 y de la ley 1712 de 2014, del capitulo 25 titulo 2 del libro 2
de la parte 2 del decreto 1074 del 2015 y las normas que la modifiquen, reglamenten o sustituyan en
virtud de lo cual se hacen responsables de la privacidad, seguridad y confidencialidad y la Resolucién
No. 08310 de 2016 por la cual se expide el Manual de Seguridad de la Informacion para la Policia
Nacional.

22 Las demas obligaciones del CONTRATISTA conienidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, serd civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EN CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 2.2.4.2.2.16 DEL DECRETO 1072 DE 2015, SON OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA, LAS SIGUIENTES:

1. Procurar &i cuidado integral de su salud.

2 Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual

asumira su costo.

3 lnformgr a los contratantes la ccurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
4. Parncnpar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités de
Seguridad y Salud en el Trabajo o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. %umplir las normas, reglamentos e instrucciones de! Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
G-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
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Obligaciones del contratista en Seguridad y Salud en el Trabajo:

1. Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.
2. Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y de.salud-cuando le sea salicitado.
3. Allegar de manera inmediata al supervisor del contrato, las incapacidades médicas que se generen.

Adicional a los demas documentos requeridos para la celebracién del contrato debera:

1. Certificado de afiliacion vigente a EPS, AFP y ARL (si aplica) y mantener dicha afiliacion y alcance de cubrimiento
del nivel de riesgo de exposicion, durante toda la ejecucion de las actividades objeto del contrato. 2. Presentar al
contratante certificado de aptitud segun resultado de la valoracién médica preocupacional el examen pre-
ocupacional de acuerdo a lo establecido en los profesiogramas de la Direccion de Sanidad y acorde a los peligros
y riesgos inherentes y asumidos durante la ejecucion de la tarea contratada. (El costo del examen lo asume el
contratista.)

3. Si la tarea esta relacionada con las actividades reglamentadas para el SG-SST (alturas, eléctrico, espacios
confinados y trabajos en caliente) la persona natural debera presentar certificado que contemple idoneidad para

el desempefo de Ia tarea.
4. Certificacién y tenencia de los elementos de proteccion personal acorde a las necesidades de la tarea y segun

los riesgos de cada tarea a ejecutar.
Cumplir con los estandares de seguridad determinados para el desarrollo de |a labor.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA EL TIPO DE CONTRATACION

1.) Contribuir con el desarrolio del establecimiento de Sanidad Policial donde preste sus servicios, revisando y
mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios. 2.) Colaborar
y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econémicos) incluida la propiedad
intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la DIRECCION DE SANIDAD- UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD VALLE DEL CAUCA, para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarlos para
fines y en lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la Institucion a la terminacion del presente contrato.
Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso,
de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cédigo Civil, pero no sera responsable en los
eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo
de las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante inventario, el cual se suscribira al inicio del contrato. 3.)
Colaborar con los entes de control de |a entidad o del Estado cuando asi se requiera. 4.} Ejercer su profesion con
moral y ética. 5.) Hacer parte de los comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructuradores y
de evaluacién de las contrataciones administrativas que lleve a cabo la DIRECCION DE SANIDAD- UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA para los cuales sea designado, asumiendo las obligaciones
establecidas en el acto de designacién sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales 6.) Presentar
los informes que la Direccion de Sanidad — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA a requiera
dentro de los plazos determinados. 7.) Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir
conceptos que se requieran 8.) Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera
patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a
fa administracion o a terceros. 9.) Obrar con lealtad y buena fé en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse 10.) Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social integral en los términos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703
de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se constituira en
requisito previo para cada uno de los pagos pactados. De acuerdo con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el
incumplimiento de esta obligacién sera causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se de el
cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora. Cuando
durante la ejecucion del contrato se observe Ia persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad
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estatal dara aplicacién a la clédusula excepcional de caducidad administrativa. 11.) Tratar con respeto, imparcialidad
y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL, pacientes y demés personas con que tenga relacion con
ocasion de la prestacion del servicio, observando la moral y las buenas costumbres 12.) Cinco (5) dias habiles antes
de la fecha de terminacién del contrato, el Contratista debera presentar al supervisor del misme un informe
consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante el término de su ejecucion, asi mismo hara entrega
de los bienes inventariados para el desarrollo de las tareas del objeto contractual. 13.) El contratista se compromete
a realizar |as actividades propias para las que fue contratado dando cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes
de caracter general e interno que guarden relacién con el Sistema de Gestion integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA).
(14.) Llevar los registros de atencién (RIPS) diaria de procedimientos, actividades e intervenciones, asi como
mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros
necesarios para el cumplimiento de los procesos de costos y facturacion. 15) Cumplir con las exigencias legales y
éticas para el adecuado manejo de la Historia Clinica de los Pacientes (Resolucién 1995 de 1999). 16) Realizar las
actividades y procedimientos diagnésticos y terapéuticos sefialados para el manejo de patologias establecidos
dentro del plan integral del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y la Policia Nacional {Acuerdo 002 de 2001
CSSMP y subsiguientes), observando las normas propias de su profesién actividad u oficio). 17) Mantener
actualizada y disponible la informacién de las condiciones de Salud de los usuarios del Subsistema de Salud de la
PONAL, para atender las solicitudes de los altos mandos y seguimiento de los entes de control. 18) Participar en los
programas docentes asistenciales que desarrolle la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD VALLE DEL CAUCA mediante convenios con centros educativos o de formacion (Universidades, Institutos,
EPS, IPS, etc.). 19) Participar en las Brigadas de Salud programadas por la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA en aquellos sitios donde la entidad lo requiera. 20) Participar en
el disefio, implementacion, ejecucién y evaluacion de los programas en Riesgos Laborales, Salud Operacional,
Medicina del Trabajo, Atencién, Promocién, Prevencion, Proteccion, Recuperacion y Rehabilitacion en el ambito
nacionai segun sus competencias y area de desemperio. 21) Los software desarrollados por el CONTRATISTA en
vitud de ta ejecucion del objeto del presente contrato, seran propiedad exclusiva del contratante, y el
CONTRATISTA cede a la DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA
cualquier derecho sobre el mismo de conformidad con |a Ley. 22) £l contratista debe utilizar un vocabulario adecuado
y respetuoso para el trato entre comparieros, evitando emplear términos soeces y/o vulgares que desdibujen la
imagen institucional. 23) EI CONTRATISTA deberé hacer entrega de los elemento, manuales Procesos e

informacion a su cargo, en el evento de cambiar de ugar de trabajo _y/o terminacion del contrato: lo cual se debera

guedar registrado por escrito vy presentado por EE CONTRATISTA al Supervisor de su Confrato como requisito
indispensable para la liquidacién del contrato 24) Participar en la definicién, estandarizacion y actualizacion de los
protocolos o instrumentos metodologicos de manejo y atencion de pacientes en las areas de atencion, promocién,
prevencion y rehabilitacion con et fin de garantizar la calidad en |a prestacion de los servicios. 25) El contratista
debera portar de manera permanente y en-lugar visible el carné institucional dentro de las instalaciones de la
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA. 26) El contratista pedra ser notificado como Supervisor
de Contrato si asi se requiere. 27) El contratista podra ser notificado como miembro del comité evatuadeor de ios
procesos contractuales si asi se requiere de acuerdo a su perfil. 28) El contratista se obliga a cumplir con las normas
sobre seguridad y salud en el trabajo (asistiendo a todas |as reuniones y capacitaciones programadas por la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA, garantizando su vinculacion al sistema de seguridad social, LA
DIRECCION DE SANIDAD- UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA Certificara
documentalmente que durante la ejecucion contractual cumplira las obligaciones del contratista ¥ en el cumplimiento
del sistema general de riesgo laborales y responsabilidades ante el sistema de gestion de seguridad y salud en &l
trabajo en el articulo 2.2.4.2.2.15 y articulo 2.2.4.6.10 del decreto 1072 del 2015 ¥ la Resolucion No. 0312 de 2019
"Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo y del
decreto 676 de 2020, que modifica el articulo 4 del decreto 1477 de 2014 ‘por el cual se expide la tabla de
enfermedades laborales “ determina que sera considerada como una enfermedad directa la enfermedad covid-19

“virus identificado- covid-19 no identificado sefialado en la seccion 11 parte A del presente anexo técnico del presente

decreto. La contraida por los trabajadores del sector de la salud, incluyendo al personal administrativo, de aseo,
vigilancia y apoyo que preste servicios en las diferentes actividades de prevencion, diagnostico y atencién de esta
enfermedad. De otra parte el articulo 4 del decreto 676 de 2020 que modifica el articulo 2.2.4.2.2.15 del decreto
1072 de 2015 modificado a su vez por el articulo 4 del decreto 1273 de 2018, asigna a las entidades publicas una
serie de obligaciones relacionadas con el sistema general de riesgos laborales, especialmente ias relativas a; 1.
Reportar a la administradora de riesgos laborales ios accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 2. Investigar
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todos los incidentes y accidentes de trabajo. 3. Realizar actividades de promobién y prevencion. 4. Incluir a las
personas que les aplica la presente seccion en el sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo. 5. Permitir

en riesgo IV y/o V sobre los aportes efectuados al sistema general de riesgos laborales. 8. Adoptar los mecanismos
necesarios para realizar el pago anticipado de la cotizacion, cuando el pago del aporte este a su cargo. 9. Suministrar
@ sUs contratistas los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada. 29.) el
contratista esta en la obligacién de registrarse en la pagina del SECOP Il, entrar y aprobar el contrato que acaba de
iniciar, asf mismo debe estar pendiente consultando cada vez que se haga cualquier modificacion al contrato
principal, para aprobar y poder asi publicar en la oficina de contratos en los tiempos establecidos en la norma. 30.)
el contratista se compromete a participar en las escuelas de eficiencia y a ser adherentes a las guias y protocolos
de acuerdo a la competencia de su cargo. 31) Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier
informacién intercambiada, facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento del objete contractual, sera
mantenida en estricta confidencialidad. La parte receptora correspondiente sélo podra revelar informacion
confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados previamente por la parte de cuya informacion confidencial
se trata, se considera también informacién confidencial: a) aquella que como conjunto o por Ia configuracion o
estructuracion exacta de sus componentes, no sea generaimente conocida entre los expertos en los campos
correspondientes. b) la que no sea de facil acceso, ¥ ¢) aquelia informacion que no esté sujeta a medidas de
proteccidn razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a fin de mantener su caracter confidencial.
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Santiago de Cali, '
Sefores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad de! proceso de Contratacion Directa, Numero PN UPRES VALLE CcD
CPS 2023 cuyo objeto es: Prestacion de servicios profesionales como Técnico Auxiliar de Enfermeria

El(los) suscrito{s) a saber: EDWAR FABIAN GARCIA MENA domiciliado en Buga Carrera 7 No. 7-19, ide_ntificado
1.005.873.698 de Buga Valle, quien gue en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de
asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de Contratacion
Directa, para la celebracién de un contrato estatal para. Prestacion de servicios profesionales como Técnico
Auxiliar de enfermeria

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendré acceso por causa o con 0casion
de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal por tratarse de
actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional o
por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a
los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directarnente por la policia nacional
y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningdn motivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con ocasion
del contrato.

4. Mantener en reserva y no divuigar fa informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de Ia informacién confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacion a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados
y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales
o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion de las actividades
que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.
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El proponente mantendra una lista de usuarios de |a informacién confidencial que sera entregada

al proponente cuando Io soliite,

8. Utilizar tnica y exclusivamente |a informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en

desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacién con el contrato.

9. No utilizar Ia informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrolio Y ejecucion
del contrato, en provecho Propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,

prohibiéndose la divuigacién inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad

de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrolio del contrato.

11. No usar la informacién confidencial de- modo que pueda ser de alguna Mmanera, directa o

indirectamente, perjudicial para los intereses de Ia policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningln medio conocido o pPor conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia

Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que

realiza la proteccién de la informacion confidencial.

El proponente:

EDup2p F A% 74
Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: EDWARD FABIAN GARCIA MENA
ldentificacion (NIT O C.C Ox C.E 0): 1.005.873.698 de Buga Valle
Nombre Representante Legal: N/A :
identificacion (C.C Ox C.E. 0) NA
Direccién: Buga Carrera 7 No. 7-19
Teléfono: 3177081269
Email: edwardfabiangm027@gmail.com
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k FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJC ‘ POLICiE ACIONAL

Santiago de Cali,

Sefores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Contratacién
Directa Numero PN UPRES VALLE CD CPS 2023 cuyo objeto es: Prestacion de servicios profesionales como
Técnico Auxiliar de Enfermeria

El(los) suscrito(s) a saber: EDWARD FABIAN GARCIA MENA domiciliado en Buga Carrera 7 No. 7-19, identificado
1.005.873.698 de Buga Valle, quien que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de
asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2018, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado con la
«politica del Sistema de Gestién de Ia Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”, en lo siguiente.

“ a Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcion de mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana,
manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios uniformados, no
uniformados, contratistas y trabajadores en mision, mediante la identificacién de peligros, evaluacién y valoracién de los riesgos
Jaborales en todos los niveles de la Institucidn; para ello destinaré el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el
cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

PERSTE NATURAL

ina v conocida fa Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
ceriifico que cumplo con los requisitos legates aplicables a ia actividad econdmica y clase de riesgo
~antratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y recomendaciones establecidas
= Gestion de Seguridad y Satud en el Trakajo en el marco del objeto del presente contrato y de las
icizles en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, ia persona
natural o juridica debera:

« Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya
considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados
en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

« Participar en las actividades que la Palicia Nacional desarrolle en materia de promocion y prevencion de riesgos
laborales.

« Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccidon personal, durante la ejecucion
contractual acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

» Conocery particilpar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de la Policia
Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las actividades.

. N_otifiqarla la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la’ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o &l
diagndstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecucion
de la actividad contratada.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

POLICIA NACIONAL

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segln sea el caso), los examenes médico ocupacionales y
complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.

» Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional ¢ el contratante, que le sean apliczables a la ejecucién
de la tarea contratada.

s Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a
la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

E2uwAAD ¥ 6AACTA

Firma del representanie legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: EDWARD FABIAN GARCIA MENA
fdentificacion (NIT O C.C Ox C.E O): 1.005.873.698 de Buga Valle
Nombre Representante Legal: N/A '
Identificacion (C.C Ox C.E. O) NA

Direccion: Buga Carrera 7 No. 7-19

Teléfono: 3177081269

Email: edwardfabiangm027@gmail.com

Nota: Este formularia se actualizara par parte de las unidades duefias de {a necesidad en coorgdinacion con el responsable det Sisteria o
de SST de ja unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la actualizacion de la normatividad, pelitica y objetivos del $G-557 de
Nacional
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION POLICIA NACIONAL

Santiago de Cali,

Sefiores. _
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA

Ciudad.

Referencia; Compromiso anticorrupcién del proceso de Contratacién Directa, Nimero FN UPRES VALLE CD
CPS 2023 cuyo objeto es: Prestacién de servicios profesionales como Técnico Auxiliar de Enfermeria

El(los) suscrito(s) a saber: EDWARD FABIAN GARCIA MENA domiciliado en Buga Carrera 7 No. 7-19 , identificado
1.005.873.698 de Buga Valle, quien que en adelanie se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de
asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERQ: que la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA, adelanta un
proceso de seleccion para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar |la accién del estado colombiano, y de la POLICIA NACIONAL -
UNIDAD PRESTADCRA DE SALUD VALLE DEL CAUCA para fortalecer la transparencia en los procesos de
centratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: gue siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccidn aludido en el considerando
primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia gue resulte necesaria para aportar
transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por
los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda
a servidores publicos 0 asescres de la Entidad Contratante, directamente ¢ a través de sus empleados, contratistas
o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por cbjeto o efecto la colusion
en el presente Procesc de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacién nos soliciten los
organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asescres el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcidn, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros
empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcién.

El proponente no ofrecerad ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningiin funcionario publico en relacién
con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucién del contrato que pueda celebrarse como
resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un agente comisionista
independiente, o un asesor o consulter 1o haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a
cualesguiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica
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POLICIA NACIONAL

de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y 1a relacion contractual que
podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE
DEL CAUCA, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien
sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir
sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
VALLE DEL CAUCA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a Ia libre competencia, es decir, aquellos que tengan por
objeto ia colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engaftosa) en los procesos o los que tengan
como efecto la distribucién de adjudicaciones de coniratos, distribucion de concursos o fijacion de términos de las
propuestas,1 son sancionables porla Superintendencia de Industria y Comercio.,

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales
derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el [avado de activos, testaferrato,
tréfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes de la
Repliblica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, ias consecuencias previstas en la solicitud
de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales incorporados en
el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de {Guadalajara de Buga Valle del Cauca) a los C )
dias del mes de ( ) delano( ):

El proponente:

IZDwALD F 6AACZA
Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: EDWARD FABIAN GARGIA MENA
Identificacién (NIT O C.C Ox C.E O0): 1.005.873.698 de Buga Valle
Nombre Representante Legal: N/A
Identificacion (C.C Ox C.E. O) NA
Direccion: Buga Carrera 7 No. 7-19
Teléfono: 3177081269

Email: edwardfabiangm027@gmail.com _
NOTA: para el caso de ofartas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio ¢ union temporal a través del
integrante, representante legal o apoderado.

! Decrelo 2753 de 1892, Ans, 44 y 47.
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smacy MINISTERIO DE DEFENSA
(ASEL Y POLICIA NACIONAL

NI

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Unidad:

POLICIA NACIONAL Radicada No:,

DIRECCION DE SANIDAD Recibido por:

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA Fecha: Mora:
No. GS-2023 N°, { ESPRI - SABUG 29-25

Guadalajara de Buga, 19 de Septiembre 2023

Sefiora Capitan

YAIDI MARTINEZ GOMEZ

Jefe Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca
Avenida 10 N No 16N-21 B / Granada

Santiago de Cali

Asunto: Concepto Contratacion Personal.

Teniendo en cuenta el sentido de pertenencia y el fortalecimiento de la capacidad organizacional, mediante la
adopcion de modernos criterios gerenciales que han permitido mejorar la efectividad en el desempefio de las
funciones asistenciales y/o administrativas, de forma respetuosa me dirijo a mi Capitan, con el fin de solicitarle
estudie la posibilidad de auterizar el tramite y se dé inicio al proceso contratacion del sefior (a) EDWARD FABIAN
GARCIA MENA identificado con nlimere de cedula 1.005.873.698 quien ofrece sus servicios como AUXILIAR DE
ENFERMERIA

Lo anterior, teniendo en cuenta que el confratista cuenta con buena actitud, seguridad de si misma,
responsabilidad, experiencia y capacidad de orientar y dirigir equipos de trabajo, ademas manifiesta la
disponibilidad y compromiso para cumplir con el objeto contractual, aunando a esto, en los anteriores contratos
celebrados con la Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca, No ha sido objeto de requerimientos o
inconformidades por la mala prestacion del servicio.

Atentamente,

Subintendente GERMA CENCIO TERRANOVA
Jefe Espri Buga

Elaborado Por: SI. GERMAN ASCENCIO TERRANOVA
Reviso Por: 8I. GERMAN ASCENCIO TERRANOVA
Fecha Eleboracion 18/09/2023

Ublcacidn: Mis Documentos\OFICIOS 2023

Avenida 10 Norte No. 16N — 21
Teléfonos: 6617272 — 6617136
3505599087
disan.upres-cce@correo.policia.gov.co
www.policia.gov.co

10S - OF - 0001 Pégina 1 de 1 Aprobacién: 30/08/2021
VER: 4







FORMATO UNICO EMTIDAD RECERTORA .
HOJADEVIDA |

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1898}

1 DATOS PERSONALES |

PRIVERAPELLIDO SEGUNDQ APELLIDD { O DE GASADA ) NOWBRES
__GAlern MEMA EDuwply FApw
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO MNAGIONALIDAD Pals

sc@ce OrasC ne. 7005873698

FOum | cor @ exrranero ()
LIBRETAMILITAR

FRIMERACLASE ) secunbaciase (O novero 1005 E#3698 _ om Q99

-FEGHAVY.LUGAR DE NAGIMIENTO DIREGCION DE CORRESPONDENGIA
FECHA D|A MES Q.lﬂ Aﬁo IZ;G\QO—’ Cj}, z #?“'79
pals Colom BIA ris _ColomrBIA pEFTO _ALLE DE A ';;-

DEPTO VMLE DA chuch vunicirio  (AADALAFA 1A DX BvsA

municirlo  CALT TELEFONO 377 7?;2726 ?  EmaL GJWTJ}'OA'OJG

2 & FORMACION ACADEMICA |

'

EDUCACION BASICA ¥ MEOIA
MARGUE CON UNAX.EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 0.4 60..DE BACHILLERATO EQUIVALEN.ALOS GRADOS Ba. A 110, DE
EDUCAGION BASICA SECUNDARIA Y MEGIA )

" EDUGACIONBASICA .. . - | TITULO OBIENIDO: 5 Af”f[ [[7 ffCi‘V f(o N

pamnm T _.ggcwqasu_ [ MEDIA | FEGHA DE GRADO.

EDUCACION SUPERIOR {PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN GRONOL OGICO,  EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TS (TECNIGA), 7 TL {[TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADAY, "UN (UNIVERSITARIA),

| ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), BOC (DOCTORADC O PHD),

RELACIONE AL FRENTE £L NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (St ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY}.

"MODALIOAD. | Nasemssmss GRADUADD Sl NOMBRE DEEOS ESTUDIOS ' -1 R rERM:NAcroN No. DE TARJETA.
| ACADEMIGA | APROBADOS | "SI | NG '_ OTIULO0BTENIDG. i ‘:MES* aNo. | ProFESIONAL

1c 3 X 1| Auy. 2V Bigfiméize 02 1210[710

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESF’ANOL QUE: HABLA, LEE, ESGRIBE DE FORMA; REGULAR (R}, BIEN {B) O"MUY BIEN (MB)

[ L 1 LQHABLA | toies . Loﬁssm:.@

oiowi [® [ W[5 5 [w]= (5 lve

y







(3% EXPERIENCIA LABORAL |

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACICNE SU EXPERIENCIA LARORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGIEO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

.. EMPLEQ ACTUAL-Q CONTRATO VIGENTE |+

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA,. . PAfS.
QcviAl X colorpin
DEPARTAMENTO MUNICIEIC: CORREC-ELECTRONICO ENTIDAD
[
VALLE DB cAvcA GUADALATAIA DE RU6p  [Scaicedo puwpor . com.
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6oL 23xuv ) pia 2.0 mes 23] afo 2,027 bia 120! mMes 2.3 aro 20,23
CARGO O QONTRATQ;ACTUAL DEPENDENG DIREGGION
oy & Fedeypmin | GompAnes Cale 3 £41-57
T T T T EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR R
EMFPRESA © ENTIDAD PUBLICA: PRIVADA Pals
DEPARTAMENTO MUNICIFIO- CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
pia |, | Mes| . Jatol_, . | |pal ] Mes_ i {ARo | . ;|
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION
AR "EMPLEC O 'CONTRATOANTERIOR. ) 7 R
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA.| PRIVADA Fals
DEPARTAMENTO MUNICIFIO -CORREQ ELECTRONIGO ENTIDAD
TELEFONOS' FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA‘I ‘M‘ES|I|ANO|IJII Dla | )‘MESl \]ANO|'\ 1

CARGO O CONTRATO" DEPENDENCIA DIRECCION
L R U EMPLED O'CONTRATO-ANIERIOR: .. i B e
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICD-ENTIDAD
"TELEFONCS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO

pial . | mes_ Jakol L ||Dal ] Mes|[  Janol| | .
CARGO.O CONTRATO DEFENDENCIA DIRECCION







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leves 190 de 1995, 489y 443 da 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA '

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE 'S EXPERIENCIALABORAL EN NUMERO DE aROS Y MESES.

S oy " TIEMPO DE EXPERIENGIA | Y
(- R OCURAGION e o
AN S SPOLis AROS [ mEsES. |
I - -
LSERV!DOR.'PUELFCO '

] —
EMPLEADO‘ DEL'SECTOR PRIVADO Z ' 3 ‘
]

TRABAJADOR INDEPENDIENTE , ' 5 !
H l I ‘!

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA | 2 J 3 I‘
b 1 ./

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| Q_ NOQ @ ME ENCUENTRO DENTRO.DE LS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERGER CARGOS EMPLEOS PUBLICGS O PARA GELEBRAR CONTRATOS D= PRESTA-
CIGN DE SERVICIOS CoN LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJADE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULQ 50 DE LALEY 190705},

EDwAID FABIIW EALCID mivh

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONT, RATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

o,

CERTIFICO QUE LAINFORMACION AQUI SUMINISTRADA Ha SIDO-CONSTATADA FRENTE.A LOSIDOCUMENT QL#F HANBIDO PRESENTADOS. COMO
SOPORTE, , J .

NOMBRE Y FiRM, DEL JEFEE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUETA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000317770 PAGINA WEB: www.dafp gov.co







FEcHA DE NacimienTo  27-JUL-2000
ALl

(VALLE)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.73 | O+ M
ESTATURA ! G.5. RH SEXO

27-JUL-2018 BUGA

REGISTRADO

FECHAY LUGAR DE ExPEDICION | Wik 4

NACIDNAL

JUAN CARLOS GALINDO VACHA

0062316002A 1 50788642







"FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA.
ARMADA NACIONAL

TARJETA DE CONDUCTA

CONTINGENTE

DEBERES DE LOS RESERVISTAS DE PRIMERA CLASE

1. PORTE LA TARJETA DE CONDUCTA Y CONSERVELA EN BUEN ESTADO.

2. CUANDO CAMBIE DE DOMICILIC PRESENTESE ENEL DISTRITO NAVAL, DISTRITO MILITAR,
COMANDO DE CIRCUNSCRIPCION MILTTAR O ALCALLUS PARA INFORMAR TAL HECHO.

3. CUANDO SE DECRETE LA oV RPN TO ESRECIAL PRESENTESE EN
LA UNIDAD MILFTAR DE LA {A DEL MUNICIPIO DE
SU RESIDENCIA. EL INCJ z ! S PREVISTAS EN EL

- ARTICULO 143 DEL cOO ‘ i

[E MARINA
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Consulta en linea de Antecedentes Penales Yy Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:21:37 PM horas del 14/09/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1005873698
Apellidos y Nombres: GARCIA MENA EDWARD FABIAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDleALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado |a extincién de la condena o |a prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacion y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de Ia Policia Nacional! mas cercanas.

Direceidn: Avenida El Dorado # 75 —
25 barrio Modelig, Bogeia DC,
Atencion administrativa: Lunes g
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pma 500 pm

Linea de atencidn al ¢ iudadano:
5159700 axt. 30552 (Bogota)

Resto del pals: 018000910112
E-maii: afjin.araic-
ate@policia,gov.co

nttps ://antecedenies.policia.gov.co:TODSNVEbJudicial!forn"Antecedentes.xhtml /2




14/9/23, 16:21 Palicia Nacional de Colombia

Portal Unico de

Presidencia de

la Replblica Defensa Nacional Contratacion

Todes los dereches reservados.

https::’iantecedentes.poIicia.gov.co:7005!WehJudicEaIIfcrmAntecedentes.xhtml
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e 1 0
GENERALDE LA RACION No. 231868576 o

Bagota DC, 25 de septlembre de! 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que upa vez consultado e Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(IR}, el(1a) sefior{e) EDWARD FABIAN GARCIA MENA identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 1005873698;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes deberé contener |as anotaciones de las sanciones ¢ inhabilidades que se sncuentren vigentes,

Cuande se trate de nombramiento o posesldn en cargos qus exljan para su desempenc ausencla de antecedantes, se cartlficardn todas las
anoctaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2018)

NOTA: El cartlficado de antecedentes disclplinarios s un documenic que contiene las anotaclones e Inhabilldades generadas por sanclones penales,
disciplinarles, inhabilidades que se derlven de las ralaciones contractuales con sl estade, de los falles con responsabllidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidoras publicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
gjarcicie de la accién de repeticidn o lamamiento en garantla. Este doeumento tlene efactos para acceder al sector publlco, en los términes que
establezea la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los repories que hagan las autoridades
naclonales colomblanas. En caso de nombramiente o suscripeldn de contrates con el estado, es responsabilidad de la Entldad, valildar la informaclén
que prasente el asplrante an la pagina web: http://www.procuradurla.gov.co/portalfantecedentss. hirnl

QOLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jofe Dlvisldn de Relacionamiente Con E! Cludadano (E)

ATENGION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN 3U TQTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,
Divlslén de Relaclonamlento con el Cludadano.
Linea gratulta 018000810315; quejes@procuradurla.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 80 Plso 1; Pbx 5878750 ext. 13170, Bogota D.C.
www.proguradurla.gov.co







CONTRALORIA

TENERAL, DB L6 REPUBLICS,

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 19 de

septiembre de 2023, a las 09:45 :17, el nlimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento
No. ldentificacion
Cédigo de Verificacion

Esta Certificacién es valida en todo el Tt

10 consignados en el

respectivo documento de identificacios

De conformidad con el Decreto 215 04
plasmada tiene plena validez para todo

a firma mecanica aqui
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDG CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENGRES DE 18 ANQS

La Policfa Nacional de Colombiz informa:

Oue siendo las 16:37:36 horas det 1470972023, e ciudadano igentificado con cédula de Ciudadania No. 1005873608,
Apallidos y Nombras GARCIA MENA EDWARD FABIAN

NOC REGISTRA INHABILIDAD

La presenta consulla ¢ tendrd en censideracion por la entidad o empresa 1005873698, con NIT 100587369-8 v su
utllizacicn es exclusivameante dentre dei proceso de seleccidn ai carge, oficio o profesidn, en cumpliimiento dz la Lev
1918 del 12/07/2018 “nor riedic e la cual se establece ¢f régimen de inhabiiidades a qguienes havan sido condenados
Dor Gelitos saxuales cometidos contra menores, se crea & ragistro de inhabilidades y se dictan otras ¢isposicionss”y su
Decrets Raglamentario 753 del 30:04/2019 “por misdio def cual se reglamenta fa Lay 1978 da 2018 zon observandia de
ias Leyes 1587 det 17/10/2012, 1712 dei 06/03/2074 v demds normatividad rectora frants al tretamiento de datos,

]

https//inhabilidades. pelicia. gov oo B0B0/consulta

141







MEQRMA

BE LA
HOMNES - MINTIC

iAS
o

LG
MICA

=
o

ENCUENTRA INSCRITE

L

P 3
o T 6
T A
D







OIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Cancepto [ O I 1 Inscripcién

4. Namere de formulario

14944055390

I BRAR

5. Numero de Identificacién Tribularia {NIT) 6. DV
10058736938[s5

12. Direccion secclanal
Impuestos y Aduanas da Palmira

.Buzdn electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyenle

25, Tipo de dosumento

26. Ndmero de Identificacion

27. Fecha expedicidn

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudagania 13 1005873688 20180727
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamenta // ck@umc[pw
COLOMBIA 1 8 9 |Valle del Cauca TL{\ Igara de Buga 111
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre - \‘ @nombres
GARCIA MENA EDWARD @ (/ WBIAN
35. Razdn sacial }\\‘v -\_r
36. Nambre comerglal \ ; fﬁ}&
/\\'3311’*‘5)5 \\V
349, Pals 39, Departamento /\ E’\\ I L///‘\\V 40. CludadMuniciplo
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalledel Cauca y (\/} ’i 7 6 | Guadalajara de Buga 111
41. Direccién pringi S
ireccion principal . {“ \x‘\, /_.\
CR Carrera 7 #7_19 San antonio CA /}\ Y
42, Cormen elactrénico edwardfabiangm027 @gmail.com s N /\\‘ \\J) j
43, Cadigo paste! |44 Tetggona 1t N> 7L 81 770812 6 9|45 Teléfono 2
& K/ ELRSIFICACION
Adlgw}e\éagmlca\\ > Ocupacién
Actlvidad principal I Anf"ﬂ/’li ﬁecunﬁar\ s Otras actlvidades 52. Nimero
48.Cadign  47. Fecha imclo aclividad 48.5 /\m i Fecp ,\mq:‘&E 50. Gadigo 1 2 51. Cediga establecimientos
leotollzo210320| (& PV LA | | | | I — | |
\,://’ L \\ﬁbsgn{nsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 & 7 C‘\‘a‘\}m M 12 138 14 15 16 17 18 19 20 21 22 - 23 24 25 26
seegols | | | [ [ [ ANR [ L[ ] [ L]
05- Impto, renta y compl. régimen ordinar \\ ~
N
ﬁf
///\\\
O
/—"-\-:\/
/{‘DI;Q dos aduaneros Exportadores
1 2 3 / 6 7 8 9 10
I I e | I I I [ [ | 55. Forma 36, Tipe Servigio 1 2 3
54. Godigo | 57, Modo '
1 12 13 14 18 16 17 18 19 20
| | I | I Iss. CPC |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, [a Ingeripeién en el Registra Unice Tributario -RUT-, tendrd vigencia indefinida y &n consecuencia no se emgu‘é su renovacion

& o]

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60, No. da Falios:

61. Fec

ha [2023 -09-04/21:58: 27 l

sancionatorios a de suspensidn, segun &l casa.
Paragrafo del artfculo 1,6.1.2.20 del Decreta 1625 de 2016

Firma del solicitanta:

La informaclén suministrada a través del fermularic oficial de inscripelén, actualizacidn, sUspensién
y cancelacidn del Registra Unico Tributario (RUT), debera ser axacta y veraz; en caso de sonstalar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelanlarén los procedimientas adminisirativos

Flrma autorizada:

984, Nombrea

985. Cargo Contribuyente

Sin perjuicio de las verifieaciores que la DIAN reallge.

GARCIA MENA EDWARD FABIAN

Fecha generacidn documento PDF: 04-09-2023 09:58:41PM
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Ocupar.

OCUPAR TEMPORALES S.A.
NIT 800.106.404-0
CERTIFICA QUE

El(la) sefior(a) EDWARD FABIAN GARCIA MENA identificado(a) con Cédula de
Ciudadania No. 1005873698 expedida en GUADALAJARA DE BUGA - VALLE, se ha
vinculado a OCUPAR TEMPORALES S.A., como trabajador(a) en misién, mediante
contrato de trabajo por el tiempo que dure la realizacion de la-obra o'labor
determinada, en los siguientes extremos laborales:.

EMPRESA | INICIO | TERMINACION | CARGO | SALARIO | AUX. |

USUARIA | ; : | MENSUAL | MOVILIZACION -

: ' | : H i :

SIERVASDE  .20/03/2021:  28/02/2022  CUIDADO DE 1.000.000,00 0 '
JESUSDELA | .. | ADULTOMAYCR | ;

CARIDAD DE BUGA, o i
SIERVAS DE  {11/03/2022 .  27/02/2023  AUXILIAR DE | 1.160.000,00 ; 0
JESUSDELA ! | ENFERMERIA | ;

{CARIDAD DE BUGA| e S ;
SIERVASDE ~ 14/03/2023|  31/03/2023 | AUXILIARDE | 1.160.000,00 ; 0
JESUSDELA o | ENFERMERIA

£

\CARIDAD DE BUGA] |

En constancia de lo anterior, se firma-en la ciudad de GUADALAJARA DE BUGA, a los 19
dias del mes Septiembre del afio’2023.

NN PR

Personal.

Importante, Esta solicirud solo hace referencia a lz informacién mencionada anteriormente. 5i desea verificar la veracidad de esta
informacidn, puede comnupicarse a la sucursal tel=fénica mds cercana, CALI OCUSERVIS: Calle 15 £22-207 Bodega 198 Terminat
Logizico valle del pacifico, Km 6 costado orieatal Cali-Yombo /BBX (2) 9959999 — (2} 6954526 7 CALI OCUPAR.: Avenida § Norts #
23N - 76 [PEX (2) 3989999 - (2) 3208484  BOGOTA: Cra 154 57 — 40/ Modelia Cra 72 & 23506 / PRX (1) 5821222 MEDELL IN: ClI
32F #75B.- 52 /PBX (4) 4483935 / PEREIRA: Cll 46 2 10— 37/ PBX (6) 3364444 ¢ BARRANQUILLA: (11 98 £ S1B — 76 /BPX (5)
3780035/ BUENAVENTURA: Cra 6# 2207 BPX(2) 2419254 / IBAGUE Cra5 % 3976 /PBX (8) 2666552 / BUCARAMMNGA- Cll
36#31—39 /PBX (7) 6450751 /BUGA: Cll 7# 11 -57 /PBX {2) 2369262 / SANTANDER DE QUILICHAC- Cl1 2C % 6 — 38 /PBX
(2) 8924058 / VILLAVICENCIO: CIf 34 £ 37 - 21 / PBX (£) 6622430,

DISENO Y DESARROLLO: INFORMATICA Y TECNOLOGIA OCUPAR TEMPQORALES S.A. - REPORTE; i@f"ﬁmeb_
clLahoralCT

e |







-MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

y POLICIA NACIONAL

b DIRECCION DE SANIDAD

*+ UNIDAD PRESTADORA EN SALUD VALLE DEL CAUCA

Santiago de Cali,

Sefior Capitan

YAIDY MARTINEZ MUNOZ

Jefe Unidad Prestadora en Salud Valle del Cauca
Ciudad

Respetada Capitan

Con el presente me permito ofrecer a la Policia Nacional — Direccion de Sanidad — Jefatura de
la Unidad Prestadora en Salud Valle - del Cauca, mis servicios como

ASJXTEIPA DE EvIEARFATA - . Que seran prestados en la
Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca, para el efecto me acogeré a los honorarios
establecidos por la Entidad. Me comprometo a prestar mis servicios profesionales segun las
Agendas establecidas por la Institucién y a participar cuando esta lo requiera de comités
medicos, comités de medicamentos, comités de historias cifnicas y conceptos profesionales
para el personal que requiera medicina laboral.

Para lo anterior me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
relacionada en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica,
con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 60 de Ia Ley 610 de 2000. De igual
manera mi nombre no figura en el Boletin de Deudores Morosos con el Estado, de acuerdo con
la informacién que suministra la Contaduria General de la Republica,

Asi mismo manifiesto bajo la gravedad de juramento, que No me encuentro incurso en causal
de INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD para contratar con el ESTADO. Ademas de no
encontrarme en el Registro Unico de Infractores Ambiental RUIA.

En caso de ser atendido mi requerimiento, solicito me sea informada a la direccién

CRZIH Z-79 . teléfono fijo 23 9E748

celularé 177 201269 Barrio SAV _Axfo Mlo de la Ciudad de
Bush .

Para los anteriores fines, me permito manifestar que mi hoja de vida reposa en esa Entidad.

Cordialmente

FIRMA ZPwALD F 6A1lcZp
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS (LEGIBLES) Z2wpA2 FARIAN GALcIP MEMA

C.C. No 100 S&7 56 9& DE BUéa







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
¥ POLICIA NACIONAL

$ DIRECCION DE SANIDAD :
Smret: UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VAILLE DEL CAUC

Santiago de Cali,

Sefiora capitan _

YAIDY MARTINEZ MUNOZ

Jefe Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca
Avenida 10N N® 16N-21 Barrio Granada
Santiago de Cali

Respetada Sefiora Capitan

Con el presente me permito ofrecer a la Policia Nacional-Direccion de Sanidad-- Jefatura de la
Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca, mis servicios como AUXILIAR DE ENFERMERIA
gue seran prestados en la Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca, para el efecto me
acogeré a los honorarios establecidos por la Entidad. Me comprometo a prestar mis servicios
profesionales segun las Agendas establecidas por [a Institucién y a participar cuando esta lo
requiera de comités médicos, comités de medicamentos, comités de historias clinicas y
conceptos profesionales para el personal que requiera medicina laboral.

Para lo anterior me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro
relacionada en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica,
con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000. De igual
manera mi nombre no figura en el Boletin de Deudores Morosos con el Estado, de acuerdo con
la informacion que suministra la Contaduria General de la Republica.

Asi mismo manifiesto bajo la gravedad de juramento, gue No me encuentro incurso en causal
de INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD para contratar con el ESTADO. Ademas de No
encontrarme en el Registro Unico de Infractores Ambiental RUIA.

En caso de ser atendido mi requerimiento, solicito me sea informada a la direccion Buga
Carrera 7 No. 7-19, teléfono fijo 0 celular 3177081269 Buga (V)

Para los anteriores fines, me permito manifestar que mi hoja de vida reposa en esa Entidad.

Cordialmente
FIRVA - DALY F GALCIA

EDWAR FABIAN GARCIA MENA.
Nombre y apellidos
C. C. No. 1.005.873.698 de Buga Valle







Reconocida oficialmente por fa Secretaria de Educacion del Departamento del Vialle del
Cauca segim Resolucicn A 2583 de Jutio de 1999, Resoliucion N 2222
de 17 de Octubre de 2002, Resolucidn 1648 de 19 de Noviembre de 2009,

-

Estz Diploma no reguirre dz TEgistre em. Serretatin dt Bdorariin
(Decreto Rcionsl Np. 921 de 199%)

Anctads en el comirol intermo def plartel en of
Libro K. .22....... Folio Np. 4. Diplomm 2p. 5282
Deado en Guadalafars de Bugn, 0. 6 de Dicizmbre del wip 2017

CIER. Inprosos Sel Y75 260 D5







INSTITUCION EDUCATIVA e
’ 176111000507
Insmipéidn

AGRICOLA DE GUADALAJARA DE BUGA L

GUADALAJARA DE BUGA - VALLE DEL CAUCA L

La Ciudadl-de:'Guadaiajara de 'B_uga, ‘g_..-lo"s'__sl_ dias del Mes de Diciembre del afio 2017, se
reunieron con el fin de. formalizar |a graduacion de los- estudiantes-de 1ltimo grado, -los

suscritos Rector y Secretaria en la Rectoria de la INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA DE

GUADALAJARA DE BUGA, Institucidn aprobada hasta undécimo grado en el nivel de EdLlcacién
Media TECNICA y reconoéida_oficialm-ente por la Secretaria de Educacién dei Départamento
 del Valle del Cauca para otorgar el titulo de Bachiller TECNICO ESPECIALIDAD PROMOCION
SOCIAL,, 'R'esoluéié_ri:-_NO:-—'ZSSBi_de Julio de 1999; Resolucién:No 2222 de 17.de Octubre de 2002,

[ TN D T ~ -

RESGIUCION 1648 de 1S de Noviembre de 2009,

Comprobac_la fa sitUacic’m legal y académica_g’-f;qe cada uno de los estudiantes que cursaron y

aprobaron los estudios cqrresippghfdientes_._e._a‘l:fﬁj_yel de Educacion Media TéCﬂ%ICA, llenando los

requisitos del respectivo Provecto 'Eduf-*uaﬁr;fc’?lﬁstitucicna!, Se procedis a otorgar &l TITULO DE:
BACHILLER TECNICO

- ESPECIALIDAD PROMOCION SOC IAL

al graduando cuyos nombi?eS,__-apellidos y::n:ﬁinﬁ_ero-__qé' dqf:ui’nenta de identidad se relacionan a

continuacion: - . o R ’ S

| EDWARD FABIAN GARCiA MENA
T.I. 1005873698 de Guadalajara de Buga

Es fiel copia tomada del Acta General de Graduacién No. 079 de fecha 6 de Diciembre de 2017,
que consta de 85 estudiantes graduandos, que inicia con YEDINSON FELIPE ARBOLEDA

En constancia se firma la presente, por quienes en ellg intervinieron, en cumplimiento a lo
ordenado en el Articulo 7 del Decreto 180 de 1981: Esp. JORGE ELIECER SANCHEZ DAZA
(Rector) y PAULA ANDREA MARTINEZ (Secretaria),

Dada-en Guadalajafé de Buga, el 6de Dit:iembre de 2017,

}
l
_ | Y. l Jmhnug ‘,)

Secretaria, Paula Andrea Martinez
C.C.No.31.641.626 deBuga (V)







El Centro Integral De Ensenanza en Salud

"ENDESALUD

Guadalajara de Buga - Valle del Cauca

Con Llcenc:Ia de funcronamlento seglin Resofucnon ----- SEM-1900-751 del 11.de septiembre de- 2015
. Becretaria de Educacién Munlctpal Guadarajara de Buga '

Resoluctén SEM-120 de enero 29 de 2015

ero 05 de 2010 Comisian. Intersectorial de Talento Humano en, Sarud
Mlmsteno de la: Proteccfon Social.

Acuerdo No 032 de'febr

Conf iere a.

-.-.-...-....--.-.--....-...-.-....-.‘-..-.-..-.-.‘..-.-...--....-- ..................

Certlﬁcado de Aptltud Ocupacnonal como

- Tecmco Laboral por Competenc1as
en Auxﬂlar en Enfermerla

B Por haber arcanzado satlsfactorlamente las competenmas establemdas e_n el
‘ programa de formacmn laboral con-una mtenSIdad de 1800 horas

.......................

Maria- Glorla Mosqu Caicedo
Representante Legal '

~ Alexangal Castro Torres —

oot A nemmm;ronsq hile Ay
SH GOBERNACION .
- : Regsimo . n;plam - Secratoria de Solud .. .
En testlmonlo se flrma en Guadalajara de Buga _mm““"“"a’a todas ¢ -

alos 19 dias del mes de julio. de 2019

Libro 1 Follo.. e Numero







CENTRO INTEGRAL DE ENSENANZA EN SALUD
CENDESALUD

GUADALAJARA DE BUGA - VALLE DEL CAUCA

o Gradds

En'la ciudad de Guadalajara de Buga, a los 19 dias del mes de julio de 2019, se reunieron con

el fin de formalizar la graduacién de los estudiantes de Carreras Técnicas, los suscritos Representante [}
Legal y Director Administrativo en la Direccion del CENTRO INTEGRAL DE ENSENANZA EN SALUD

CENDESAIUD Institucion aprobada por la Secretaria de Educacion Municipal de Guadalajara de Buga B

para brindar Educacion para el Trabajo y Desarrolio Humano y Certificar como TECNICO LABORAL, -
con Licencia de Funcionamiento segtin Resolucién SEM-1900-751 de septiembre 11 de 2015, con

Resolucion SEM No. 120 para el programa; y el Acuerdo No. 032 de febrero 5 de 2010 de la

- Comisi6n Intersectorial de Talento Humanc.en Sal ud;:-_'j'ﬁﬁiﬂisteﬁo de ta Proteccién Social.

| Comprobada la situacion legal y académica de "céda uno de los estudiantes que alcanzaron

satisfactoriamente las competencias establecrdas en el programa de formacién laboral, se procedro a

‘otorgar el: CERTIFICADO t}E APTITUB OCUPACIONAL COMO
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN
AuxruAR EN ENFERMERIA

| al graduando cuyos apellidos, nombres: y niimero de documento de identidad se relacmnan a

contlnuacmn

EDUARD FABIAN GARCIA MENA.
C.C. 1.005.873.698 DE BUGA

_ Es fiel copxa tomada del Acta Original General No. 0092 de fecha 19 de jullo de 2019 que consta

de 37 estudlantes Y que comienza con el nombre de VALENTINA AGUDELO BUITRAGO Y se cierra con
el nombre de LEIDY JOHANA VERGARA ORTIZ. |

‘En constancia se firma la presente, por quienes enella intervinieron, en cumplimiento a lo
Ordenado en el Articulo 7 de la Resolucién N° 1-2019 del CENTRO INTEGRAL DE ENSENANZA |
EN SALUD “CENDESALUD”: MARIA GLORIA MOSQUERA CAICEDO (Representante Legal) y
ALEXANDER FERNANDO CASTRO TORRES (Director Administrativo).

Dada en Guadalajara de Bdga, a los 19 dias del mes de julic de 2019.

- Representante 'Legai,
C.C. No. 29.542.219 DE GUACARI
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SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
NIT 805.001.157 - 2
CERTIFICA:
El(la) seficr(a) EDWARD FABIAN GARCIA MENA , identificado(2) con CC 10058736098 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en
Salud P.B.S. en la EPS SERVICIQ OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S., afiliado desde: 01/04/2021 y su estade de Afiliacion a la fecha
de generacién este certificado es: ACTIVO per el Régimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE

Su grupo familiar es:

Tipo de Documento Numero e documenio Nombre del afifado Estado de afiliacion

CC 1005873658 EDWARD FABIAN GARCIA MENA VIGENTE

Relacidn del histérico de afiliacion y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD 8.A en &l dltime afa.

Lo | Mimero ¢ Nombre del Cotizante E;iglgzigor E‘;g}:g‘gg’r Razon Soclal e | cone
CC | 1005873698 | EDWARD FABIAN GARCIA MENA NE 800106404 OCUPAR TEMPORALES S.A. 202209 30
CC | 1005873698 |  EDWARD FABIAN GARCIA MENA NI 800106404 OCUPAR TEMPORALES S.A. 2022110 30
cC | 1005873698 |  EDWARD FABIAN GARCIA MENA NI 800106404 OCUPAR TEMPORALES S.A. 2022/11 30
€C | 1005873698 |  EDWARD FABIAN GARCIA MENA NI 800108404 OCUPAR TEMPORALES SA. 2022112 30
cC | 1005873608 |  EDWARD FABIAN GARCIA MENA NI 800106404 OCUPAR TEMPORALES S.A. 2023/01 30
cc | 1008873898 |  EDWARD FABIAN GARCIA MENA NI 800106404 OCUPAR TEMPORALES 5.A. 2023/02 30
cC | 1005873698 |  EDWARD FABIAN GARCIA MENA NI 800106404 OCUPAR TEMPORALES S.A. 2023/03 27
cc | 1005873698 [  EDWARD FABLAN GARCIA MENA NI 800106404 OCUPAR TEMPORALES SA. 2023104 17
cC | 1005873898 |  EDWARD FABIAN GARCIA MENA ce 1005673628 EDWARD FABIAN GARGIA MENA 2023/03 30

Para constancia de o anterior se firma en la Ciudad de Santiage de Cali, a los VEINTICINCO (25) dias del mes de SEPTIEMBRE del afic 2023.

Informacion sujeta a verificacién por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud S03 S.A, "Esta informacion es propiedad privada del Ministeric de Salud y Proteccidn Social.”

Este documento no es valido como autorizacion de servicios o traslado entre EPS.

Atentamente,

Gerencia de Experiencia al Usuario

portal_webusr

CD3 4895116 Sep 25 2023 5:34PM
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FONDO DE PENSION

gy

£

ES OBLIGATORIA S PORVENIR

CERTIFICA QUE:

. EDWARD FABIAN GARCIA MENA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.005.873.698, se encuentra
o 'afllado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

~ La presente certificacion se expide el 19 de Septiembre del 2023.

Cordiaimente,

Gerencia de Clientes

2de
o,

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢ por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero v obteniendo rendimiento.







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
j POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA

ACTA MEDIANTE LA CUAL:

El (la) Sefior(a) EDWAR FABIAN GARCIA MENA identificado(a) con Cédula de Ciudadania
1.005.873.698 de Buga Valle, se compromete a cancelar los aportes a su ARL como frabajador
independiente de forma mensual, exonerando a la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE
DEL CAUCA, de cualquier responsabilidad por mora o suspensién del pago.

DIRECCION DE RESIDENCIA CIUDAD DE RESIDENCIA
Carrera 7 No. 7-19 - Buga Valle Del Cauca
FECHA DE NACIMIENTO LUGAR DE NACIMIENTO
27 de Julio del 2000 Cali Valle Del Cauca
TELEFONO FIJO CELULAR

3177081269

CORREQ ELECTRONICO PERSONAL
Edwarfabiangm027@gmail.com

EPS FONDO DE PENSIONES ARL

S.0.8 PORVENIR SURA

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali el dia 19 de septiembre del
2023.

EZOwpAlD F GALTA

Contratista: EDWAR FABIAN GARCIA MENA
CC 1.005.873.698 de Buga Valle),

Carrera 16 No. 7-68 Barrio Jose Maria Cabal
Teléfoneo: 3505599087
Deval.espri-sabug@policia.gov.co
www.policia,gov.co

1DS—-0OF-0001 Pagina 1 de 1 Aprobacién: 14-11-2022
VER: 5







POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
DIRECCION DE SANIDAD

FORMATO INFORMACION DE TERCEROS

DILIGENCIAR EN LETRA IMPRENTA, MAQUINA O COMPUTADOR

1.TIPO DE BENEFICIARIO

1.2 Censorcio ¢ Unidn Temporal 1.11 Persona Natural Extranjera

1.2 Departaments

pury

.12 Persona Natural Nacional

1.3 Empresa Publica Nacional ne Financiera

-

.13 Persona Juridica Nacional Sector Privado

-

1.4 Empresa Plblica Nacicnal Financiera .14 Persona Juridica Plblica Administracion Central Nacional

1.5 Establecimiente Publico Nacional .15 Persona .Juridica Extranjera Sector Privado

1.8 Gobierﬁo Extranjero

-y

.18 Regional sin NIT Especial
1.7 Municipio

-

.17 Resguardo

1.8 Otra Pdblica Departamental

-

.15 Sociedad de Economia Mixta

1.9 Otra Pablica Municipal

-

.18 Universidad Pablica

aoooooodoo

1.10 Otro Beneficiario 1.20 Empresa Industiial y Comercial del Estado

2.TIPO DE DOCUMENTO

2.1 Cédulz de Ciudadania 2.4 Ofro Tipe de Documento

2.2 Cédulz de Extranjeria 2.5 Pasaporte

00k

2 3 Nimera de |dentificacion Tridutaria 2.6 Tarjeta de |dentidad

7]{e]lo] [s][&]1Z

ANEXAR FOTOCOPIA DE CEDULA O NIT

NUMEROQ DEL DOCUMENTO

316]le]-

3.TIPO DE RETENCION

3.1 Auto retenedor no gran Confribuyente 3.5 General no es Grarn Contribuyente ni Auto retenedor

3.2 Entidad Estatal 6 sin anime de lucro 3.6 Régimen Comun

3.3 Gran contribuyente Autoretenedor 3.7 Régimen Simplificado

oo

3.4 Gran contribuyente no Autoretenedor

4.NOMBRE 0O RAZON SCCIAL EDWAIP ﬁBfAﬁ/ GALCTA MEND

4

000 0oooo00oiMO

UONO

5PAIS - olborBZA

6 CIUDAD BUéA

7.TELEFONO FIJO ¥ CELULAR 3 7??98 72;9

8.CORREO ELECTRONIC® e Or wa of,.t‘aé,?:w brn 027 @(Qmw/ Lo
9.DIRECCION DOMICILIQ __fzz 2779

4. INFORMACION DE LA CUENTA
1.ENTIDAD FINANCIERA DONDE TIENE LA CUENTA BAWOAO'/“M

2 NUMERO DE LA CUENTA 8 l/ 8 7 o3 y ells | #|\¥

3.CLASE DE CUENTA CORRIENTE 1 AHORROS X1
ANEXAR CERTIFICACION BANCARIA

SE DA FE DE LA INFORMACION REGISTRADA ANTERIORMENTE
FECHA ‘£

EDupip F SALCTp

NOMBRE DEL CONTRATISTA FIRMA CONTRATISTA













Santiago de Cali, 19 de septiembre 2023

Sefiora capitan

YAIDY MARTINEZ MUNOZ

Jefe Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca
Avenida 10N N° 16N-21 Barrio Granada
Santiago de Cali

Respetada Sefiora Capitan

Con el presente me permito informar que contindo con la cuenta de Ahorros No.
84819846544 Del Banco BANCOLOMBIA Lo anterior con el fin de que sean
consignados ahi los honorarios correspondientes por cumplimiento al contrato
establecido con |a Direccion de Sanidad Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca.

Cordialmente

ZPWALD T GALCTA
EDWARD FABIAN GARCIA MENA
Nombres y apellidos
C. C. 1.005.873.698 de Buga Valle







ENTIDAD RECEPTORA

i FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

~ PERSONA NATURAL

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATVO DE LA (LEY 150 DE 1355)

FUNCION PUBLICA

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1, DE BIENES Y RENTAS

prn 7 ﬂmﬂ GALCIA mEnp

IDENTIFICADO CON: c.C.XI1 CE[J2 T.[J3 N 1005 K436 95 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
F'.als __Cb‘of" B.Z'A Departamento \/Aﬁl[’ pﬂ Cﬂ vch |Municipio BU éﬂ
Direccién cr ; # F- 79 |Teléfon053177og1z§ q
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
fuZs EDVALDD GADCZA 984373729 AD/
CAAPrENEA  mENA 2X449 &40 A DAE
EYLEEN JIMNENTINA GALcZA mEVMA 1717759 904 HEMYA

DECLARD, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS

ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1985, PARA TOMAR POSESION m PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL © POR INTERPUESTA PERSCNA, SON LOS QUE RELACIONG A CONTINUACION:
a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Glimo" afio gravable fueron:

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL $ -
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

Baycolopr BIP LYZRY X Y5798 Y, BugA o

c} Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

EMPLEADOR O CONTRATANTE -

o idn de ! Intranel/Publicaci Sente [DU/Formatos/Cireccién Apoye Corporalive/ST Recursas Humanos 8TDO-135







SR 1.1 DE BIENES Y RENTAS (GONTINUAGION) .
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

a) En la actvalidad participo como miembro de las siguientes juntas y censejos directivos:

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

b) A la fecha so cio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

c)En la actualidad: silTt nollz tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE , DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION |je
ccd: celddz T3

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional c permanente son las sigulentes

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

EDWALD FABIAN GAACTR MENA

FIRMA DEL FUNCIONARIC O CONTRATISTA CIUDAD ¥ FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 9300-17770

Direccidn de consulta: IntranetPublicacones Gente IDU/Formatas/Direcedn Apayo Corporative/ST Recursos H

——
DAFP-OAP

STDO-135







Pagina 1 de 2

Cédigo 1DT-FR-0018 DIRECCIONAMIENTO TECNOLOGICO

Fecha: 28-12-2017 DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y

Version: 3 COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA POLICIA NACIONAL
INFORMACION CONTRATISTAS O TERCEROS '

La Policia Nacional considerando que usted ofrece condiciones personales y profesionales para acceder a la informacion
que se administra en la Institucidn, teniendo en cuenta la misién de la Policia Nacional y que este implica manejar
informacion de diferentes niveles de clasificacion, requiere que en correspondencia con el voto de confianza otorgado con
la posibilidad de acceso a la informacion de la Policia Nacional usted suscriba el siguiente compromiso.

Yo, f,p wAAD J’Eﬁ]}ﬁ/ GAACTA MENN Identificado con la cedula de ciudadania No.
eoS 87260 8 con domiciiio en A7 DE _Buéh , de la
empresa_ SAVMZDAD DvéEA . cargo AvXTSTAY EvIELMF,LTA . en adelante denominado EL
CONTRATISTA O TERCERQO, bajo el contrato convenio acuerdo No. del

me comprometo a cumplir cabalmente los compromisos y demas directrices del Sistema de Gestion de Seguridad de Ia
Informacion para la Policia Nacional.

Asi mismo deciaro que:

Reconozco que la informacion es un activo sobre el cual se sustentan los objetivos estratégicos de la Institucion y que es mj
responsabilidad conocer las politicas de seguridad de la informacion, adoptarlas, cumpliflas, hacerlas respetar e informar
cualquier incidente que se presente con el uso y manipulacion de la misma al Jefe de la Oficina de Telematica de la unidad
donde se preste el servicio, o a quien realice las funciones de telematica, el cual reportara el incidente al CSIRT “Computer
Secunty Incident Response Team”.

Esta declaracion comienza con la firma del contrato o convenio o acuerdo y permanecera vigente mientras subsista el objeto
que dio inicié al mismo, manteniéndose inclusive durante las prérrogas sin necesidad de firmar una nueva declaracion de
confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion.

Asi mismo, si el contrato, convenio u acuerdo inicial termina y se inicia después un nuevo contrato, convenio u acuerdo pero
con el mismo objeto del contrato, convenio u acuerdo anterior, esta declaracién de confidencialidad y compromiso con la
seguridad de la informacién tomara vigencia sin necesidad de firmar uno nuevo.

CONFIDENCIALIDAD

* EL CONTRATISTA O TERCERO se obliga en forma directa e irrevocable ante la POLICIA NACICNAL a no revelar,
divulgar o facilitar, bajo cualquier forma, a ninguna persona natural o juridica, sea esta publica o privada, v a no utilizar
para su propio beneficio o para beneficio de terceros, |a informacion relacionada con el ejercicio de sus funciones en la
Policia Nacional, asi como también las politicas y/o cualquier otra informacién vinculada con sus funciones.

= EL CONTRATISTA O TERCERQ asume la obligacion de mantener la confidencialidad acordada en la presente
declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacién por el tiempo que dure vigente la
relacion laboral y por un plazo adicional de 2 afios contados a partir de la extincién del vinculo contractual y/o acuerdo
y/o convenio.

¢ Laviolacion o el incumplimiento de |a declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion.
por parte EL CONTRATISTA O TERCERQO, generara las acciones de tipo penal, disciplinaric, administrativo y fiscal a
que haya lugar.

»  Siuna orden judicial obligara al EL CONTRATISTA O TERCERQO a divulgar informacién confidencial, este se compromete
a dar aviso previo a la POLICIA NACIONAL de modo que la POLICIA NACIONAL pueda impugnar la solicitud o procurar
una orden judicial que lo proteja.

« EICONTRATISTA O TERGERO reconoce que esta informacion tiene un valor intangible, que no es generalmente dado
a conocer al publico o a terceros que podrian usarla en contra de la POLICIA NACIONAL, de sus integrantes, de los
habitantes de Colombia o del mismo Estado y gue la informacién esté sujeta a un esfuerzo razonable de la POLICIA







Pagina 2 de 2

Cédigo: 1DT-FR-0016 DIRECCIONAMIENTO TECNOLOGICO

Fecha: 28-12-2017 DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y

Version: 3 COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA POLICIA NACIONAL
INFORMACION CONTRATISTAS O TERCERQOS

NACIONAL para mantener su reserva y confidencialidad. Asi mismo, EL CONTRATISTA O TERCERO no hara ninguna
duplicacion o copia del material confidencial.

* EI CONTRATISTA O TERCERO devolverd inmediatamente todo material confidencial que se le haya entregado o
asignado cuando asi lo requiera o solicite ia POLICIA NACIONAL .

= El CONTRATISTA O TERCERO se compromete a no utilizar informacién o material confidencial una vez finalizada Iz
relacion contractual o laboral.

» EI CONTRATISTA O TERCERO se compromete a guardar completa confidencialidad sobre la informacion a la que
tenga acceso por su condicién laboral o actividades que desempefie, asi mismo a no extraer, consultar, copiar, borrar,
ni revelar informacion critica y sensible @ la que tenga acceso en perjuicio de la Policia Nacional o de sus funcionarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO Y/O ACUERDO.

ElI CONTRATISTA reconoce que todos los trabajos llevados a cabo en LA POLICIA NACIONAL, son sujetos a la direccion y
control por parte de |a institucién Policial y constituyen una funcién contratada de conformidad a lo estabiecido en el régimen
juridico vigente aplicable a los CONTRATISTAS.

El CONTRATISTA o TERCERO informara a ia POLICIA NACIONAL cualquier descubrimiento, invento o creacion que haya
hecho, considerandose esto como parte del material confidencial, fos cuales corresponderan a actividades propias
desarrolladas con ocasién a la ejecucion del objeto contratado, convenido o acordado y seran de propiedad de la POLICIA
NACIONAL.

ME COMPROMETO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION, toda vez que:

* He leido, comprendido, e interiorizado las politicas de seguridad de la informacién que se encuentran en el 1DT-
MA- 0001 Manual def Sistema de Gestidn de la Seguridad de la Informacién vigente para ia Policia Nacional y es
mi deber conocer la Gltima versidn que exista del mencionade documento. Conozco mis deberes y derechos con
respecto a la seguridad de la informacién.

* Entiendo que el incumplimiento de las politicas de seguridad de la informacién, ya sea en forma intencional,
negligente o con violacion al deber objetivo de cuidado, implican acciones de tipo penal, disciplinario, administrativo
y fiscal a que haya lugar.

+« Comprendo que dado el caso que se cause un darfio a [a Policia Nacional, como consecuencia de la inchservancia
al deber objetivo de cuidado, la Policia Nacional podra adelantar las acciones penales, civiles o contenciosas
-administrativas, en aras de buscar el resarcimiento de los dafios y perjuicios que se llegaren a causar.

Suscribo este compromiso en , 8 los () dias del mes de del afio
20

EL CONTRATISTA O TERCERO

Firma: ZDwAlD F éﬁ AcTA

Post-Firma:

Identificacion 1005 £ 73£ 9K S

Empresa: SANIDAD éh

Cargo: ANXTLIAL EVFEIMEITA







§§#<jrics  LABORATORIO CLINICO LOPEZ SAS Cra 15 # 4-61, Guadalajara De Buga - Valle del Cauca
OPeZsas NIT : 900240042-3 Teléfono : 2366222 ext 111 - 3127923611

linea Ocupacional | L\ - rién No. 76111074 10, LSST 0384 de 21 de Marzo del 2023 laboratorinchinicolocupacionat@gmail. com

www.laboratorioclinicolopezocupacional.com

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Fecha Emisidn  Realizadaan T g Evaluacién Bnfasis T T T T " Orden Servicio Mo, |
20230918  GUADALAIARA DE BUGA (Valle del Cauca) _ Predingreso, Osteomuscular . 945351

Nombres y Agellidos Kdentificacién Sexo
EONARDFAGIANGARCIAMENA  _ CC1005873698 Masculino

Fecha Nacimiento Edad Tipo Sangre - fh = . Pesp Taifz Indice Masa Corpora)
120000727 23afies O+ ... . Tkiogrames 177 centimetros 24.58

Direccién Residencia Teléfonas

CRA? NROT 19 N ) o ‘ - ‘ _317703126_3-3154230631

Cargo a desempeniar Empresa Empresa Usuaria

AUXILIAR ENFERMERIA _Persona Natural e .. Persona Natural

% Valor regi sagun de d suministrada por &l ustanio

Certificado emitido de acuerdo con la Evaluacion Médica Ocupacional realizada el 2023-09-18. Para emitir ef concepto medico ocupacional se analizaron
los siguientes exdmenes complementarios:

Exdmenes complementarios no realizados.

Pré-ln:gfés'o:'bu‘.lhiblé coh' el perﬁl E!el cango
Osteomuscular: Sin patologia osteomuscular aparente

* Realizar periddicamente todos los examenes definidos segdn profesiograma de ia empresa.

* Inducsién y capacitacidn periédica, acordes a las funciones y fiesgos del cargo.

= Capacitacién sobre habitos y estilos de vida saludable.

* Capacitacion en higiena postural.

* Dotar al trabajador de Elemantos de Proteccitn Persanal adecuados para el riesgo.

* Socializar protocolo de bioseguridad defimido por la empresa para la prevenir el contagio por Covid-19.

* Entregar &l trabajador las recomendaciones médicas generadas a partir de fa evaluacién osupacional realizada,

Se anegxan Recomendaciones Médicas pare e trabafador.

EDwh21D GALcTA

' Fimma Especialsta B 7 Fima del Usuario
Dr. Fernando Tasama Ramirez EDWARD FABIAN GARCIA MENA
Registro No.: 11258 CC.: 1005873698

LSST.: 2322 de 06 de Octubre de 2021

Vallde este documnento en;
& bttps://simeonips.com/validar/cmo/m5rykd 75-nd 88-uz Sv-pluw=msgoxd2izev3
& Foche Imprasion: 2023-00-18 14:47:15 662578 Pég. 1/2

SIMEON IPS v5.0128 : Seguridad v Salud Laooral integrada con Tecnalogfa WWww.SiTieon._com,co







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA

ACTA MEDIANTE LA CUAL:

El (la) Sefior(a) fDW})%Z FABPN 6AACTH rEM identificado(a) con Cédula
de Ciudadania qooS$é73494 expedida en RvéA , se compromete a
Realizar el registro en ia plataforma del SECOP |l manteniendo usuario y contrasefia
vigente.

El contratista se compromete a realizar Ia firma fisica y electronica del contrato en la
plataforma del SECOP |I.

El contratista se compromete a realizar la entrega fisica de las pdlizas en la oficina
de contratos UPRES y el cargue de las mismas en la plataforma del SECOP Il dentro
de los dias establecidos en el contrato.

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali el dia de
dei 20 .

Contratista: _ZDWALD FARIW GpacTA 1 EVA
CC: fouSEF3698 de  BUSA

"HUMANISMO Y CALIDAD, CAMINO A LA EXCELENCIA EN LA SANIDAD POLICIAL"
Avenida 10N No. 16N-21 Cali

Teléfono: 6530306-3216480151

deval rases-tah@policia.gov.co

www.policia.gov.co







RESHIWTRS
No se han

encontrado

el
Ta%

Na s& han

enconlrado

© VORTAL 2018

e

Sugerencias SECOP

IR T LB

Merma

A A TIGRITARN

Ei Servicio e
oroveacior va se
Fhcueniia Bisponisie,

DINLY N L (UG

Yo o3t3 rsocinda &
URH eMETesa

018000-52-0B08 wiwiy 1

MEDTPIE G

r

7o » Mis regisiras’,

Mensaje:

Sin mensafas...

WA iy

Oportun?

Sin oponunidades

[ A R Rt

w0ite Lunes a Viernes .00 s.m, a 7:00 p.m.







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

E® DIRECCION DE SANIDAD
€ UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA

COMPROMISO DE PARTICIPACION EN CAPACITACIONES POR LA DIRECCION DE
SANIDAD

Fecha:

Ciudad:

NUmero de Contrato:

Yo: EDWALR FARIMN LAICTA mEWH
Identificado con cédula de ciudadania nimero: 700$87.3698 4o BUéA

Mediante el presente documento legal me comprometo con la Direccién de Sanidad y con
la Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca, que realizare todas las actividades
competentes en las capacitaciones con el objetivo de la actualizacién y fortalecimiento de
competencias en temas técnicos, cientificos, administrativos, institucionales, estratégicos y
normativos, para ser aplicados en el modelo de Atencién Integral en Salud por medio de
actividades de promocion, prevencion, Mantenimiento y paliacién de la enfermedad que
sean oportunas, eficientes y con calidad, para conseguir resultados en el mejoramiento en
la prestacion de servicios de salud ofertados a los usuarios del SSPN.

EDWALD F AL TA
Firma

Nombres completos: ZPwAAD FALRIAN &AlcZA PEMA
Numero de identificacion: ¢ s 7-359'8
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Pégina 1 de 1 PROCESO: DESARROLL ]
| Cadigo: 2DH-FR-0007 ) OLLO HUMANO f
| Fecha: 03/07/12 FORMATO DE INDUCGION PARA CONTRATISTA |
| Versién: 0 (ANEXO 5)

POLICIA NACIONAL |

FECHA DILIGENCIAMIENTO UNIDAD_sAWZDAD DOiA ]

| NOMBRE Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA |
EDwhlp FABIAv GAGTA mEMA

f NOMBRE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR DEL
| CONTRATO Mawn el cip ﬁsrgng./‘,\

Ef presente formato tiene como objetivo formalizar la socializacién de temas de interés institucional a los contratistas que
prestan sus servicios en fa Policia Nacional, ‘ |

A centinuacién el contratista, encontrara una lista de chequeo, la cual debe diligenciar, marque con una equis (x), la i
respuesta que considere valida para cada caso. |

. Saludo de bienvenida.

1 2. Historia institucional, simbolos, jerarquia.

| 3. Estructura orgénica institucional y estructura organica de /a unidad.

| 4. Sistema de Gestion Integral

5. Recorrido por las instalaciones.

gxs&%%—ﬁ;

6. Plan de evacuacién de Ja unidad.

OESERVACIONES

EDuplp F 64270
Supervisor del Contrato : Contratista i

_







Pagina 1 de 2
Cédigo: 2DH-FR-0004
Fecha: 05-02-2015
Version: 2

11
UNIDAD U?R@ W&e FECHA . DE INIC]O . FECHA FINALIZACION

PROCESQ: DESARROLLO HUMANO

PLANILLA DE TEMAS A TRATAR EN LA INDUCCION POLICi NAIONAL

- _ Comandante/Director dex Qp
INFORMACIGN Saludo de bienvenida : la unidad o furicionario
GENERAL DE LA i delegado QS{\Q
INSTITUCION | Historia Insfitucional Oficina de Planeacion de ' \
Doctrina policial: incluir ademas simbolos ¢ada unidad
ETAPA

Historia de la unidad poiicial

Sisterna de Gestion Integral; Direccionamiento
Estratégico, Gerencia del Procesos, Gestion del Oficina de Pizneacion de
Talento Humano cada unidad

Estructura organica de la unidad

Linea de mando de Ia unidad

Otros Sistemas: Oficina de Planeacion de

> e - da unidad
a) Sistema de Gestién Ambiental. cada un
b) Sistema de Seguridad de [a informacion Grupo Te‘j:;j;‘ga de cada
;Lg;s:toema de Gestion de la seguridad y salud en el Responsable de Sanidad
| en la unidad
conducto regular Area, Grupo o
Procesocs y procedimientos de |a unidad Responsable de Talentc
Apreciacién de situacién de Ja unidad Humano de cada unidad
Instruccién de manejo de riesgos laborales
Estructura de la planta fisica: recorrido por las Encarga de ARL

instalaciones y dependencias

Jefe Grupo administrativo

INFORMACION y financiero
GENERAL DE LA .
UNIDAD, SGI, Juridica
OTROS SISTEMAS, Contratos
ADMINISTRACION .
DE PERSONAL Sucme y Estadistica
GARCA

Otros que considere la Unidad_P_oIicigl de acuergo Trabajadora Social
a la pertinencia y/o misionalidad ATEUS

Referencia y Contra
referencia

GASIS y Epidemiologia
Central de Cuentas

Odontologia

Seguridad y Salud en el Trabajo (Reporte de

incidentes y accidentes de trabajo a la ARL) Responsavles de SST

Histeria Institucional

Doctrina poiicial: incluir ademas simbolos ] y
Oficina de Planeacién de

(Bandera, himno, jerarquia, insignias, cada unidad
condecoraciones).

[ Estructura orgdnica instituciona!,




Pagina 2 de 2

PROCESO: DESARROLLO HUMANO
Codigo: 2DH-FR-0004

Fecha: 05-02-2015

PLANILLA DE TEMAS A TRATAR EN LA INDUCCION POLICIA NACIONAL

Versidn: 2

OBSERVACIONES:

< edinton Owed W . edwosd “FRin Olég

Grado, nombre y firma Jefe de Talento Humano de la CONTRATISTA
unidad ’




Fakasn, MINISTERICO DE DEFENSA
R A# POLICIA NACIONAL

Unidad:

Radicado No:,,
Redbido por:

% MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
& POLICIA NACIONAL

Fecha: _ Hora: .

i DIRECCION DE SANIDAD
+ UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA

No. GS-2023- { ESPRI - SABUG 29-25

Santiago de Cali,

Sefiora capitan .

YAIDY MARTINEZ MUNOZ

Jefe Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca
Avenida 10N N° 16N-21 Barrio Granada
Santiago de Cali

Asunto: Concepto Contratacion Personal.

Teniendo en cuenta el sentido de pertenencia y el fortalecimiento de la capacidad organizacional,
mediante la adopcién de modernos criterios gerenciales que han permitido mejorar la efectividad en
el desempefio de las funciones asistenciales y/o administrativas, de forma respetuosa me dirijo a mi
Capitan, con el fin de solicitarle estudie la posibilidad de autorizar el tramite y se dé inicio al proceso
contratacién del sefior(a) EDWARD FABIAN GARCIA MENA identificado con nimero de cedula

1.005.873.698 de Buga, quien ofrece sus servicios como AUXILIAR DE ENFERMERIA.

Lo anterior mi Capitan, teniendo en cuenta que la funcionaria cuenta con buena actitud, seguridad
de si misma, responsabilidad, experiencia y capacidad de orientar y dirigir equipos de trabajo,

ademas manifiesta la disponibilidad y compromiso para cumplir con el objeto contractual,

De antemano agradezco a mi Capitan, |a atencién prestada al presente.

Atentamente.

Subintendente. GER ClO TERRANOVA
jefe Espri Buga UPRES Valle del Cauca

Carrera 16 7-68 Barrio José Maria Cabal- Guadalajara de Buga
Teléfono: 2371605-2271600
disan.buga-jef@policia.gov.co
WWW POLICIA.GOV.CQ

K S e

1DS—-OF-0001 Pagina o Aprobacich: 14-11-2022
VER: 5







% MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
:§ POLICIA NACIONAL
b DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA

No. GS-2023- / UPRES-GUPAS 3.1

Santiago de Cali;

Seftora Capitan

YAIDY MARTINEZ MURGZ

Jefe Unidad Prestadora de Salud Valle del Cauca
Avenida 10 Norte Nro. 16N - 21

Cali

ASUNTO: Concepto de Contratacion Personal

Teniendo en cuenta el sentido de pertenencia y el fortalecimiento de la capacidad organizacional, mediante
la adopcion de modernos criterios gerenciales que han permitido mejorar la efectividad en el desempefio
de las funciones asistenciales y/o administrativas, de forma respetuosa me dirijo con el fin de solicitarle
estudie la posibilidad de autorizar el tramite y se dé inicio al proceso contratacion del sefior(a) EDWARD
FABIAN GARCIA MENA identificado (a) con numero de Cédula de Ciudadania 1.005.873.698 de Buga
Valle quien ofrece sus servicios como AUXILIAR DE ENFERMERIA.

Lo anterior teniendo en cuenta que el funcionario cuenta con buena actitud, seguridad de si mismo,
responsabilidad, experiencia y capacidad de orientar y dirigir equipos de trabajo, ademas manifiesta la
disponibilidad y compromiso para cumplir con el objeto contractual.

De antemano agradezco la atencién prestada a la presente.

Atentamente,

n

Subintendente. GERMAN ASCENCIO TERRANOVA
jefe Espri Buga UPRES Valle del Cauca

Carrera 16 7-88 Barrio José Maria Cabal- Guadalajara de Buga
Teléfono: 2371605-2271600

disan.buga-jef@policia.gov.co

WWW.POLICIA.GOV.CO

1D8-0OF-0001 Pagina 1 de 1 Aprobacién: 14-11-2022
VER: 5







&N MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
g POLICIA NACIONAL
¥ DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA

ACTA MEDIANTE LA CUAL:

El (la) Sefior(a) EDWARD FABIAN GARCIA MENA identificado(a) con Cédula de Ciudadania
1.005.873.698 expedida en Buga, se compromete a Realizar el registro en la plataforma del
SECOP Il manteniendo usuario y contrasena vigente.

El contratista se compromete a realizar la firma fisica y electronica del contrato en la
plataforma del SECOP |I.

El contratista se compromete a realizar la entrega fisica de las pélizas en la oficina de
contratos UPRES vy el cargue de las mismas en la plataforma del SECOP Il dentro de los
dias establecidos en el contrato.

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali el dia 19 de septiembre dei
2023,

ZOwpLD F AR LA

Contratista: EDWARD FABIAN GARCIA MENA
CC: 1.005.873.698 de Buga

Carrera 16 7-68 Barrio José Maria Cabal- Guadalajara de Buga
Teléfono: 2371605-2271600

disan.buga-jef@policia.gov.co

WWW.POLICIA.GOV.CO

= Humana

1DS-0OF-0001 Pagina 1 de 1 Aprobacion: 14-11-2022
VER: 5 :
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POLICIA NACIONAL COLOMBIA
DIRECCION DE SANIDAD ;
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD VALLE DEL CAUCA § POTENCIADE LA

VIDA

No. PROCESO PN UPRES VALLE CD CPS 437/2023

CONTRATISTA: EDWAR FABIAN GARCIA MENA
PROFESION: AUXILIAR DE ENFERMERIA
PLAZO: 202 DIAS

VALOR TOTAL: 11.746.441 VIG ACTUAL: 4.768.357 VIG FUTURA: 6.978.084
Los abaje firmantes, quienes intervienen en el proceso de Contratacién de Prestacion de Servicios Profesionales de [a Unidad Prestadora de Salud Valle del

Cauca, certifican que para el presente contrato se cumplen con todos los requisitos para su elaboracién y los documentos relacionados reposan en la carpeta
de los antecedentes del contratista.

CERTIFICADO DE PLAN DE COMPRAS No 673 DEL 15 DE SEPTIEMBRE DEL 2023

1
2. FORMATO REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS

3. HOJA DE PRESENTACION DEL CONTRATISTA

4. AUTORIZACION JEFE UPRES - REQUERIMIENTO DE PERSONAL

5. SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
8

7

8

. CONSTANCIA DE NECESIDAD DE PERSONAL
. CONSTANGIA INFORMANDO NG DISPCNIBILIDAD DE PERSONAL DE PLANTA
. CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
9. ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS INSTRUCTIVO 002-2012 — ECO
10. PROCESO DE SELECCION
11. CONCEPTO CONTRATACION POR PARTE DEL SUPERVISOR
12. HOJA DE VIDA FUNCION PUELICA
13. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA
14. FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR (MENORES DE 24 ANOS LEY 1780 DE 02-MAY-16) ARTICULO 11
15. FOTQCOPIA CERTIFICADO JUDICIAL POLICIA NACIONAL
16. CERTIFICADC ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA
17. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA
18. CERTIFICADC CONSULTA INHABILIDADES PCR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE 18 ANOS
19. REGISTRO UNICQ TRIBUTARIO RUT
20. DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA EXPERIENCIA LEY 1780 DE 02-MAY-16 ADICIONADA POR LEY N° 2118 DE JULIO 30 DE 2021

21 QFRECIMIENTO DE LOS SERVICIOS MANIFESTANDO NO ENCONTRARSE IN CURSC EN INHABILIDADES E INCOMPATIRILIDADES PARA
CONTRATAR CON EL ESTADO

22. FOTOCOPIAS DE DIPLOMAS
23 FOTOCOPIA ACTA DE GRADO

I B A B M P ol R R S P e R e B B A B A A A R R R B

24. CERTIFICADO DE TRIBUNAL { MERICOS, ENFERMERAS, ABOGADOS) NiA
25. TARJETA PRO FESIONAL N/A
26. REGISTRO MEDICO SECRETARIA DE SALUD - RESOLUCION X
27. RETHUS X
28. FORMATQ DE FIRMA Y SELLO (MEDICGS, ODONTOLOGOS) NIA
¢. ENTRENAMIENTO CERTIFICADO EN BLS (SOPORTE VITAL BASICC), ACLS (SOPCRTE VITAL AVANZADO), VIOLENCIA SEXUAL,

ERTIFICACION CURSO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION, ADMINISTRACION DE INMUNOLGGICOS, X
ESTRATEGIAS DE P Y P - (MEDICOS, ENFERMERAS, AUXILIARES DE ENFERMERIA)
30. CARNET DE RADIO PROTECCION (PROFESIONALES SALUD ORAL) RESOLUCION 482/18 N/A
31. ESQUEMA DE VACUNACION (PROFESIONALES - TECNOLOGOS - TECNICOS EN SALUD) X
32.ANTICUERPOS Hepatitis B y Varicela X
33. CONSTANCIA SEGURIDAD SOCIAL X
34. CONSTANCIA PENSION X
35. CONSTANCIA ARL X
36. FORMATO DE INFORMACION A TERCEROS X
37. CERTIFICACION BANCARIA - CARTA INFORMANDO CONTINUIDAD CON LA CUENTA X
38, DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS X
38. DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD X
40. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO X
41, REGISTRO Y VERIFICACION EN EL SECOP 1 O Il SEGUN REQUERIMIENTC X
42. COMPROMISO REGISTRO Y APROBACION DEL CONTRATO EN EL SECOP X
43, COMPROMISO PARTICIPACION EN CAPACITACIONES DE LA UNIDAD X
44. VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA: 1@,;;]2%3223
ottps:ifsrvpsi. policia.gov, o frmn_cn, nsulta.as 05:04:25 P. m.
45. FORMATO INDUCCION PARA CONTRATISTAS X
46. REDAM. REGISTRQ DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS X
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