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INTRODUCCION

La ALCALDIA DE DUITAMA, en adelante la “entidad”, pone a disposicion de los interesados el
pliego de condiciones para la seleccion del contratista encargado de cjecutar el contrato de
consultoria “ESTUDIOS Y DISENOS PARA REALIZAR OBRAS DE MITIGACION DE
DESLIZAMIENTOS UBICADOS EN: LA URBANIZACION MIRADOR DE LA
ESPERANZA, EL SECTOR LA FUENTE Y QUEBRADA DE BECERRAS KILOMETRO 4
DEL MUNICIPIO DE DUITAMA.”. En adelante el “contrato”.

Los documentos del proceso que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector,
asi como cualquiera de sus anexos, estan a disposicion del piblico en el Sistema Electrénico de
Contratacion Pablica -SECOP-.

La seleccion del contratista se realizara a través del proceso de contratacion por Concurso de
Méritos.

La entidad evaluard las ofertas con base en las reglas establecidas en el pliego de condiciones y
en la normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de
contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que
consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso de
acuerdo a lo sefialado en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el numeral 3 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.3.1. y s.s. del Decreto 1082 de 2015.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes para participar en este proceso de
seleccion, leer debidamente el presente anexo complementario y seguir las instrucciones en él
consagradas.
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CONCURSO DE MERITOS
1. INFORMACION GENERAL
1.1 GLOSARIO

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera,
los términos deben entenderse de acuerdo con la definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013. Los términos no definidos deben entenderse de
conformidad con su significado natural y obvio.

1.2 NORMATIVIDAD VIGENTE

De acuerdo con la Ley colombiana, las normas actualmente vigentes se entienden conocidas por todos
los PROPONENTES que participen en el presente proceso de seleccion. El tramite de seleccidn se
adelantara especialmente con fundamento en las siguientes normas, y demas disposiciones que por el
objeto y la naturaleza de este proceso le sean aplicable:

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

Ley 80 de 1993 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Piablica

Ley 1150 de 2007 | Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia
en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos

Ley 527 de 1999 | Por medio de la cual se define y reglamenta el acceso y uso de los mensajes de
datos, del comercio electronico y de las firmas digitales, y se establecen las
entidades de certificacion y se dictan otras disposiciones

Ley 1474 de 2011 | Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencidn, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion publica

Ley 1882 de 2018 | Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a
fortalecer la contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se
dictan otras disposiciones

Ley 2069 de 2020 | Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia

Ley 2160 de 2021 | Por medio de la cual se modifica la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007

Decreto Ley 019 | Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,

de 2012 procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracién Publica
Decreto 1082 de | Por medio del cual se expide el decreto tUnico reglamentario del Sector
2015 Administrativo de Planeacion Nacional

Decreto 392 del Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618
26 de febrero de de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas
2018 con discapacidad

Decreto 399 de Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.2.132. vy
2021 2.2.1.23.1.14., y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos

22.1.1.1.52,22.1.1.1.5.6. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional

Codigo de Comercio y Codigo Civil.

1.3 ACUERDOS COMERCIALES

El proceso de contratacién estd cubierto por los siguientes acuerdos comerciales y por la Decision
439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

; i3 Proceso de ]
Acuerdo Comercial Entidid I_-Estatal Umbral Excel:pcmn Contratacion
Incluida Aplicable .
Cubierto
T — Chile SI NO NO NO
tanza Factico  Myreico NO N.A N.A NO
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| Perii SI NO NO NO

Canada NO N.A N.A NO
Chile SI NO NO NO
Corea NO N.A N.A NO
Costa Rica SI NO NO NO
Estados Unidos NO N.A N.A NO
Estados AELC S1 NO NO NO
México NO N.A N.A NO
El Salvador NO N.A N.A NO

Triangulo Norte Guatemala SI SI NO SI
Honduras NO N.A N.A NO

Unién Europea Sl NO NO NO

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un acuerdo comercial que cubra el proceso de contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

1.4 COMPROMISO ANTICORRUPCION

Es compromiso de la Administracién Municipal, fomentar mecanismos, instrumentos y controles a su
interior, para garantizar que no se adoptaran represalias a los colaboradores, y partes interesadas, al
momento de realizar denuncias por practicas que puedan constituirse soborno, o cualquier
ofrecimiento, favores, dadivas prerrogativas, recompensas o gratificaciones efectuadas por los
proponentes y/o interesados a funcionarios publicos, sus asesores y en general toda persona que
participe dentro del tramite del proceso de contrataciéon en cualquier fase, que estén directa o
indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo y decisiones del proceso de seleccion,
durante el proceso de contratacion y/o liquidacion en caso de que sea el adjudicatario, para lo cual
podra utilizar el correo electronico control ciudadano(@contraloria.gov.co, o cerf@contraloria.gov.co

1.5 CONTROL SOCIAL AL PROCESO

En cumplimiento de los dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el MUNICIPIO,
extiende la invitacion a la comunidad, y todas las organizaciones interesadas en hacer control social
al presente proceso, que consulten los documentos del proceso en el SECOP II, y para que presenten
las recomendaciones que consideren pertinentes, las cuales pueden ser dirigidas al correo
procesocontratacionf@duitama-bovyaca.gov.co.

1.6 COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratacion deberan hacerse durante el plazo del
presente proceso y solo seran tenidas en cuenta para los propésitos del presente Proceso de
Contratacion, cuando sean radicadas a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica —
SECOP Il

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a por canales distintos a los mencionados no seran tenidas
en cuenta por la Entidad Estatal contratante. Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma
del SECOP II, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP 11.
Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a
disposicion el siguiente correo: procesocontratacion@duitama-boyaca.gov.co
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2. ASPECTOS DEL PROCESO
2.1 OBJETO

El objeto del futuro contrato sera “ESTUDIOS Y DISENOS PARA REALIZAR OBRAS DE
MITIGACION DE DESLIZAMIENTOS UBICADOS EN: LA URBANIZACION MIRADOR
DE LA ESPERANZA, EL SECTOR LA FUENTE Y QUEBRADA DE BECERRAS
KILOMETRO 4 DEL MUNICIPIO DE DUITAMA”.

2.2 PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado del contrato es la suma de NOVENTA Y TRES MILLONES
CUATROCIENTOS QUINCE MIL PESOS ($93.415.000.00), EI valor incluye costos directos
¢ indirectos, impuestos de ley, costos y demés gravdmenes a que haya lugar para la suscripcion,
legalizacion y ejecucion del contrato.

2.3 PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

El plazo de ejecucion establecido es de dos (2) meses. La vigencia de este contrato sera por el término
de ejecucion del mismo y cuatro (4) meses mas, que corresponden al plazo para la liquidacion
bilateral del contrato, El plazo sera contado a partir de la suscripcion del acta de inicio suscrita entre
el supervisor y el contratista previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion,

El lugar de cjecucion del contrato es en el Sector Urbano y rural del Municipio de Duitama,
Departamento de Boyacd, en donde se ejecuta el contrato objeto de esta consultoria.

2.4 TIPO DE CONTRATO

El proceso de contratacion, asi como el contrato a suscribirse, estan sometidos a la legislacion y
Jurisdicci6n colombiana y se rige por el régimen de la contratacion administrativa contenido en la Ley
80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015; en la Ley 1474 de 2011, en el Decreto
Ley 019 de 2012 y en las demas normas civiles y comerciales aplicables a la materia, en conjunto con
las reglas previstas en este pliego, aclaraciones y documentos que se expidan con ocasion del mismo.

La modalidad de seleccion corresponde al concurso de méritos, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2 numeral 30 de la Ley 1150 de 2007, la Subseccién 3 "Concurso de Méritos” del Decreto
1082 de 2015 y el articulo 219 del Decreto Ley 019 de 2012 que modificé el numeral 3 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007.

2.5 RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

Para el cumplimiento del compromiso que se adquiera por el futuro contrato se realiza la siguiente
afectacion presupuestal.

Rubro Presupuestal: ~ Prevencion y Atencién de desastres / 40 Superdvit RP libre destinacion.
Codigo Presupuestal:  2.3.2.5.45.03.1000.2.02.

2.6 INCLUSION EN EL PAA

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

2.7 COSTOS Y GASTOS ASOCIADOS AL PROCESO DE CONTRATACION

Todos los costos y gastos que se deriven durante el transcurso del proceso de contratacién, es decir
desde su apertura, y durante la presentacion de observaciones, la asistencia de audiencias publicas,
presentacién de la oferta y cualquier otro monto estard a cargo exclusivo de los interesados y
Proponentes

2.8 IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por
terceros para efectos del proceso de contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser
allegados en espafiol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados
en su lengua original junto con la traduccion oficial al espafiol.
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Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccion se
realizard en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma
que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traduccién oficial se presentara el
documento que certifica la aprobacion de la prueba por parte del Centro Universitario que cuente con
la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES. Si los documentos son
expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio de la Haya de 1961, se podra optar por
la apostilla o la consularizacion.

2.9 MONEDA

Los Proponentes deben presentar sus propuestas en pesos colombianos, de acuerdo con las reglas
previstas para la acreditacion de la Capacidad Financiera y Organizacional y la Experiencia, en cada
uno de los capitulos correspondientes.

Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo en
cuenta lo siguiente:

L. Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en délares de los Estados Unidos de
Ameérica, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando el valor correspondiente al
promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacion
del contrato. Para esto, el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada
para la conversion de cada contrato en el Formato 3 — Experiencia; la TRM utilizada sera la
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

IL. Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a délares de
los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando
para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio
del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacién del contrato. Para tales efectos, se
puede utilizar la informacion certificada por el Banco de la Repuiblica. [Para el célculo  se
recomienda acudir al siguiente link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/

Hecho esto, se procederd en la forma sefialada en el numeral anterior.

IIL. Si los valores de los estados financieros estin expresados originalmente en doélares de los
Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendran en cuenta la tasa representativa
del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de
expedicion de los estados financieros.

IV. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a dolares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a dolares
de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de
expedicion de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los
dolares de los Estados Unidos de América, el proponente podrad utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/

Hecho esto se procedera en la forma sefialada en el numeral I11.

2.10 CONVERSION A SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
(SMMLYV)

Cuando los Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

I. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o
cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLYV, para lo cual se
emplearan los valores histéricos de SMMLV sefialados por el Banco de la Repiiblica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacion del contrato.

II. Los valores convertidos a SMMLYV, se deben ajustar a la unidad mas proxima de la siguiente forma:
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero puntos cinco (0.5) y hacia abajo para valores
menaores a cero puntos cinco (0.5).

II. La correccion aritmética sin que se genere modificacion cuando la diferencia entre el precio ofertado y
el corregido no exceda el uno por ciento frente al inicial.
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Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente ¢l mes y el afio, se
procederd asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Gltimo dia del mes
scialado en la certificacion.

Fecha (mes, aflo) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en la
certificacion.

2.11 APRETURA DEL PROCESO

Mediante acto administrativo, se ordenara la apertura del proceso correspondiente, quedando
establecidas la duracion del proceso y la fecha de cierre del mismo.

2,12  CRONOGRAMA DEL PROCESO

El Cronograma del proceso sera el establecido y publicado en la plataforma transaccional SECOP 11,
el cual tiene en consideracion los términos previstos de acuerdo con los tratados que resultan
aplicables.

2.13  PLAZO PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El plazo del proceso de seleccion sera el comprendido entre la fecha de apertura y el cierre, dentro del
cual se podran efectuar modificaciones al Pliego de Condiciones Electronico mediante adendas en los
términos previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

En el evento en que los términos se cumplan en un dia no habil, se trasladara al dia habil siguiente. En
caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP II, se debera seguir el protocolo establecido en la
Guia “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP 117,

2.14 DOCUMENTOS DEL PROCESO

[Los documentos del proceso son los sefialados a continuacion:

e [l acto administrativo de apertura del presente proceso de seleccion.

e El pliego definitivo de condiciones y las Especificaciones técnicas incluidas en los
Estudios previos y sus anexos

e Las adendas y comunicaciones que expida el IMUNICIPIO, en desarrollo del presente
proceso.

e Las resoluciones, actas y demas actos administrativos que se expidan en desarrollo del
presente proceso de seleccion.

e Las respuestas a las observaciones presentadas por los interesados y los proponentes en
desarrollo del presente proceso.

» El acto administrativo con el que se adjudique o declare desierto el proceso de seleccion y,
en general, cualquier acto administrativo que con ocasion del mismo se expida.

* La propuesta del proponente en todas sus partes y aceptada por el Municipio

e El Contrato electrénico

» Los demas documentos que se alleguen en el presente proceso de seleccion

2.15 CRITERIOS PARA LA INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse
de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la
informacidn incluida en los documentos del proceso que lo acompaiian y las adendas que se expidan.
Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacién y entendimiento del pliego de
condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y cldusulas de este pliego de condiciones no deben
interpretarse como un grado de prelacion entre los mismos.
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B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego solo sirven como referencia y no
afectan la interpretacion de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el
contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa,
cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este pliego de condiciones se entienden como habiles, salvo
que de manera expresa la ley o la entidad indique que se trata de calendario o de meses.
Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la entidad
este se trasladara al dia habil siguiente.

E. Las palabras definidas en este pliego de condiciones deben entenderse en dicho sentido.

F. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen.

G. Este pliego se interpretard, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del
codigo civil definidas en los articulos 1618 a 1624.

2.16 INFORMACION INEXACTA

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el proponente.
Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el proponente y la verificada por
la entidad, la informacion que pretende demostrar el proponente se tendra por no acreditada.

La entidad compulsard copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacién aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin
que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

No se configura este supuesto cuando a pesar de que las personas juridicas estan exentas de los
aportes a seguridad social, en el “Formato 6- Pago de Seguridad Social” acreditan el pago.

2.17 INFORMACION RESERVADA

St dentro de la propuesta el proponente incluye informacién que conforme a la ley colombiana tiene
cl caracter de informacién reservada, este debe manifestar esta circunstancia con claridad y precision
en el Formato | — Carta de Presentacion de la Oferta, identificando el documento o informacion que
considera goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal que lo ampara. Sin petjuicio de
lo anterior y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer la
mencionada informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estdn
obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicién legal, tenga dicha calidad y
que haya sido identificada por el proponente.

2.18 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los
siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda
persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales. De
acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion y iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP [ y Il no se publicard para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su piblico conocimiento afecta el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.
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Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el
caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
diligencie el Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

2.19 LIMITACION A MIPYME

El presente proceso es susceptible de ser limitado a MiPymes para que ello suceda la Entidad Estatal
debe recibir solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes nacionales para limitar la convocatoria a mi
pyme nacionales. La Entidad Estatal debe recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la apertura del Proceso de Contratacién. Las MiPymes interesadas deben acreditar su domicilio
con el registro mercantil o el certificado de existencia y representacion legal de la empresa. El limite
se solicitara por médulo aportando los anexos exigidos. La MiPyme nacional debe acreditar su
condicion con un certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si estd obligado a
tenerlo, o ¢l contador, en el cual conste que la mi pyme tiene el tamafio empresarial establecido de
conformidad con la ley. En las convocatorias limitadas, la Entidad Estatal debe aceptar solamente las
ofertas de MiPymes, consorcios o uniones temporales formados tinicamente por MiPymes y promesas
de sociedad futura suscritas por Mipyme.

2.20  CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccién vy, por tanto, no seran objeto de evaluacion, ni
podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién publica, de
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizados los estudios y disefios de la obra cuyo proceso
de contratacién se va a contratar,

2.21 CAUSALES DE RECHAZO
Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacién para contratar. Cuando en el
mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacion descrita por los literales (g) y
(h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo admitira la oferta presentada
primero en el tiempo.

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente o haga
parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

C. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletin
de responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

D. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la
situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

E. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito
habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos en el pliego
de condiciones.

F. Que la inscripcién del Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente, por
primera vez o cuando han cesado sus efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la
fecha prevista para el cierre del proceso de contratacion. ]

G. Que el proponente no acredite la presentacién de la informacion para renovar el Registro Unico
de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, o en la fecha
que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

H. Que el proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos del pliego de condiciones.

L. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 2.20 del pliego de
condiciones.

J. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.
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K. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del
contrato.

L. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccion aritmética exceda el presupuesto oficial
estimado para el proceso de contratacion.

M. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma indicada
en el Pliego de Condiciones.

N. Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Formulario de Presupuesto
Oficial, de acuerdo con lo exigido por la entidad.

O. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero pesos.

P. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor
establecido para cada item del presupuesto oficial.

Q. No discriminar en la oferta econdmica el porcentaje de AIU en la forma como lo establece el
Pliego de Condiciones y el Formulario de presupuesto oficial.

R. Modificar los items que la entidad haya indicado como no modificables o presentar la oferta de
manera incompleta.

S. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

T. Presentar la oferta extemporaneamente.

U. No presentar oferta econdmica o presentarla incompleta.

V. Presentar mas de una oferta econdmica con valores distintos.

W. Que el proponente no haya presentado la manifestacion de interés para participar en el
proceso de seleccion, y aun asi haya presentado propuesta o que habiendo manifestado
interés los integrantes sean diferentes o su participacion haya sido modificada.

X. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en el pliego de condiciones.

Y. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida, en el pliego
de condiciones.

Z. No informar todos los contratos que el proponente tenga en ejecucion antes del cierre,
necesarios para acreditar su capacidad residual conforme a lo indicado en el pliego de
condiciones.

AA. Cuando un proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que

manifestaron interés, aunque se mantenga la misma cantidad de miembros.

BB. Cuando un proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo hace uno

de los miembros, como proponente singular.

CC. Cuando un proponente plural presente oferta con un nimero de integrantes mayor de los que
manifestaron interés.

DD. Ofrecer un plazo superior al sefialado por la entidad en el anexo técnico.

EE. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales,
permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas, y documentos técnicos
adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad en el Anexo | — Anexo
Técenico.

FF. Las demas previstas en la ley.

2.22  CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION
La entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccién cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del pliego de condiciones.
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.

D. Lo contemple la ley.

2.23 RETIRO DE LA PROPUESTA

Si la oferta se presenta a través de SECOP 11, el proponente debe seguir el proceso indicado en la
“Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del
proceso, la plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores la opcién del retiro de ofertas. En este
sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar una
solicitud a la entidad.
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2.24  VISITA AL SITIO DE LA OBRA

Los proponentes realizardn por su cuenta y riesgo visita a los sectores objeto de este estudio para que
realicen todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su propuesta, sobre
la base de un examen cuidadoso, de manera tal que tengan en cuenta el calculo de los aspectos
economicos del proyecto, incluyendo todos los costos directos e indirectos que implique cumplir el
objeto del contrato, con todas las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del mismo, de
acuerdo con su estimacion y distribucion.

2.25 REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa ¢ integra,
esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos
de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de evaluacién
y a mas tardar en el informe de evaluacién, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos
que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar
0 mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de
aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos
requeridos en el momento en el que fueron solicitados, durante la etapa de evaluacion, y a mas tardar
hasta el término de traslado del informe de evaluacion, es decir, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes contados a partir del dia habil siguiente a la expedicion del informe de evaluacion.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacién de las
propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluacién, a mas tardar en el informe de
evaluacion, podra requerir al proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado
del informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad
ajustara el cronograma.

Las subsanaciones se realizaran en el SECOP II por medio de mensajes, en la forma prevista en la
plataforma. Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben
ser aportados por los proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden ser
aclarados o ser objeto de explicacion. En virtud del principio de buena fe, los proponentes que
presenten observaciones al Proceso o a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan
Justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.

2.26 INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Anexo 2 - Cronograma, la entidad publicara el informe de evaluacion de
los documentos e informacion de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les asigne
puntaje.

El informe permanecera publicado en el SECOP 1l y a disposicién de los interesados durante tres (3)
dias hébiles, término hasta el cual los proponentes podran hacer las observaciones que consideren y
entregar los documentos y la informacion solicitada por la entidad en los términos sefialados en la
numeral 1.6., salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior de conformidad con el mismo
numeral citado.

En virtud del principio de transparencia, las entidades motivaran de forma detallada y precisa el
informe de evaluacion explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan
subsanar en caso de que no se hayan subsanado durante la etapa de evaluacién.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes de
la adjudicacion hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo sefialado en el Anexo 2 — Cronograma, la
entidad debe publicar el informe final de evaluacion, en caso de que el inicial haya sufrido
variaciones.
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No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del
objeto o del alcance del contrato.

2.27 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS OFERTAS

Se entenderan recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP 1l a
la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP II no
permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar su apertura y
publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona
podra consultarlas. La entidad estatal darda a conocer las ofertas presentadas en el proceso de
contratacion haciendo clic en la opcion “publicar ofertas™, para que sean visibles a todos los
proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en
el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran tenidas como recibidas las
ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP II o que no hayan sido presentadas
de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP 1L

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir
ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para
ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii]

2.28 DECLARATORIA DE PROCESO DESIERTO

Durante el término previsto para la adjudicacion del contrato se podra declarar desierto en los
siguientes casos:

I. Por motivos o causas que impidan el cumplimiento del deber de seleccién objetiva.
2. Cuando no se presente propuesta alguna.

3. Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en este pliego.
4. Las demas causales contempladas en la ley.

229 ADJUDICACION

La adjudicacion del presente proceso de seleccion se otorgara a la propuesta que cumpla con los
requisitos habilitantes exigidos, y siempre que la oferta satisfaga las obligaciones y exigencias
contenidas en el pliego de condiciones. De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082
de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021, la adjudicacion se hara al proponente
que, de acuerdo con la evaluacion, quede en el primer orden de elegibilidad y cuya oferta econdmica
no exceda el presupuesto oficial estimado del proceso.

La entidad adjudicara el contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos
los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje.

En el caso que se presente un oferente tnico la Entidad, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.6
del Decreto 1082 de 2015, podra adjudicar el contrato siempre que: (i) cumpla con los requisitos
habilitantes y puntuables exigidos; (ii) no supere el valor del presupuesto oficial estimado; y. (iii)
satisfaga los requerimientos contenidos en el alcance técnico detallado en los estudios previos.

2.30 SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El proponente que resulte adjudicatario del presente proceso de seleccion debera suscribir el Contrato
electronicamente a través de la plataforma del SECOP II, dentro del término establecido en el
Cronograma.

En el caso que adjudicatario no suscriba el Contrato o no allega oportunamente los documentos
requeridos al efecto, quedara a favor de la Entidad, en calidad de sancion, el valor del deposito o
garantia constituidos para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones
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legales conducentes al reconocimiento de .los perjuicios causados y no cubiertos por el valor del
depésito o garantia, y mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el
contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre
y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad y cumpla con los requisitos exigidos
en el Pliego de condiciones.

231 ACTA DE INICIO
La entidad una vez cumplidos los requisitos para el inicio de la ejecucion del contrato debera suscribir

un acta de inicio y se establecerdn los siguientes aspectos; objeto del contrato, forma de pago, valor
total del contrato, fecha de inicio y terminacion, entre otros.
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3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el decreto
1082 de 2015, los estudios y documentos previos de la contratacion estaran conformados por los
documentos definitivos que sirvan de soporte para la elaboracion de los requerimientos o el proyecto
de pliego de condiciones, segiin el caso, de manera que los proponentes puedan valorar
adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad. Es asi que en el capitulo 7
“ESPECIFICACIONES TECNICAS” descritos en los estudios Previos representan el contenido,
alcance y productos requeridos para el cumplimiento del objeto del presente proceso.

3.2 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debe presentar el Formato | — Carta de Presentacion de la Oferta el cual debe ir
firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o
plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la
Ingenieria, la persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda
participar en el presente proceso, debe acreditar que posee titulo como ingeniero, para lo cual debe
adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional
expedida por el Copnia en la respectiva rama de la ingenieria, seglin corresponda, vigente a la fecha
de cierre de este Proceso de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el
registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del
proponente individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no
posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta debe ser
avalada por un ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del
certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia o Consejo Profesional de
Ingenieria, en la respectiva rama de la ingenieria, seglin corresponda, vigente a la fecha de cierre de
este proceso de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que
trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato
I — Carta de presentacion de la oferta, cuando el proponente deba presentarlo.

Con la firma de la carta de presentacion se entiende que el proponente conoce y acepta las
obligaciones del Anexo 3 —Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este
documento al momento de presentar la oferta. El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los
espacios en blanco deben diligenciarse con la informacién solicitada.

3.3 APODERADO

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019
de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente
proceso y en la suscripcion del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacién de la oferta
en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder u autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso deberé
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Repiblica de Colombia, v debera estar
facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plmal a efectos de
adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades:

(1)  presentar oferta para el proceso de contratacién que trata este pliego

(i1) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados la entidad en el curso del
presente Proceso

(iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso

(iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario, asi como el acta de
terminacion y liquidacidn, si a ello hubiere lugar.
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L.as personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un solo
apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comin
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion o apostilla v
traduccion exigidos en el Codigo de Comercio, incluyendo los sefialados en el pliego de condiciones.
El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del proponente
plural.

3.4 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente debera presentar su oferta en el espacio dispuesto para el asunto en el SECOP II de
acuerdo al orden requerido en el cuestionario por la entidad estatal, los cuales deben ser legibles y
escaneados correctamente y firmados incluida la oferta econdmica. La entidad solo recibira una oferta
por proponente. La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la
legislacion colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y
obligaciones contenidas en el mismo.

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta
y la entidad en ningtn caso sera responsable de los mismos. La oferta econémica esta conformada por
el resumen de la oferta, PMA, PMT, Bioseguridad Covid 19, memoria de calculos, APU’s, AIU y
calculo tributario. Toda tachadura y/o enmendadura que presente algtin documento de la oferta debe
estar salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota
al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

3.5 REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La entidad verificara los requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del
presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompaiian la
propuesta presentada.

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizard la verificacion de Requisitos
Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas
o con sucursal en Colombia) con base en la informacion contenida en el RUP y los documentos
sefialados en este pliego.

3.5.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se considerardn habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segin lo sefialado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno
de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas del pliego de condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia y los proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el Formato 5 —
Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben
aportar certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso
se tendrd como referencia para establecer el plazo de la vigencia del certificado la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

3.52 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:
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A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en
el articulo 7 de la Ley 80 de 1993,

C. Los proponentes deben:

D. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

E. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

F. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicion para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.

G. No estar reportados en el Gltimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e integrantes de
un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros sin
domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia
que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos,
al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de
2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional

— Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016
— Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana—.

3,53 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes
plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

3.5.3.1 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por
la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

3.5.3.2 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia mediante Certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente en el que se
verificara:

a) Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

b) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de contratacion.

c) Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera inferior
a la del plazo del contrato y un afio mas.

d) Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por
parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

e) El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f)  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberdn estar legalmente establecidas en el territorio
nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.
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. Nombre o razén social completa.

II. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste
si es abierta o cerrada.

I11. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion
de esta Gltima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su
representante o apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicién maximo de
30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de
Comercio.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar
la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en el presente pliego de condiciones, en el que debe constar, como minimo, los
siguientes aspectos:

. Nombre o razon social completa.

[I.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

[II. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
proceso de seleccion.

[V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, niimero y fecha del documento de constitucidn o creacién.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica

VII. Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio méas.

VIII. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia
y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el
presente literal; ii) la informacién requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica
para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracion, asi como de las
demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Entidades estatales: Deben presentar el documento para acreditar su existencia mediante el Acto
de creaciéon de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado
de existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién) o documento equivalente que permita
conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion, régimen juridico de contratacion
de la entidad estatal.

NOTATI: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a
contratar, en el cual se verificara:
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I. Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia.
1I. Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

11I.La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

IV.Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el
indicado en el numeral “2.1 Objeto, 2.2 Presupuesto oficial, y 2.3 Plazo y Lugar de
ejecucion.

V. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

NOTAZ2: Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la

misma, debera acreditar autorizacion suficiente del o6rgano competente social respectivo para

contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

NOTA 3: La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una
vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta. y por
tanto su rechazo.

3.53.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el proponente plural. En caso
que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitard la aclaracion. Los proponentes
deben incluir como minimo la informacion requerida en los formatos. Los proponentes podrin
incluir informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencién debera quedar
definida en los formatos de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos
los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del
contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacion.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente de la
estructura plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un
afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo serd contado a partir de la fecha del cierre
del proceso de contratacion.

E. El proponente plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de cada
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la entidad.

G. Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural
y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o
por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

3.54 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
3.5.4.1 PERSONAS JURIDICAS

La proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante
legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de
Construccion, cuando a ello haya lugar.

Las entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819
de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.
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Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.5.4.2 PERSONAS NATURALES

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de
la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. La
persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v, ademas la afiliacion al sistema
de salud.

ista misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.5.4.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la declaracién de la que
tratan los numerales anteriores.

3.55 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

3.5.6 ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE
LA EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

3.5.7 EXPERIENCIA

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de i) Informacion consignada en el RUP
para aquellos que estén obligados a tenerlo. ii) La presentacion del Formato 3 Experiencia para
todos los proponentes y iii) alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia
sefialados en este documento cuando se requiera la verificacion de informacién del proponente
adicional a la contenida en el RUP.

La evaluacion de los proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Gnico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los proponentes podran acreditar contratos celebrados con particulares o entidades estatales.

Por regla general, el proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la
experiencia de su matriz, subsidiaria o integrante del mismo grupo empresarial. No obstante, si de
acuerdo con el estudio del sector es necesario que el proponente acredite la experiencia de su matriz
como los casos de contratos franquiciados, la entidad estatal debera justificar tal circunstancia en
los estudios y documentos previos e indicar en el pliego de condiciones la forma de acreditar la
experiencia que no aparece en el RUP.

3.5.7.1 REQUISITO DE EXPERIENCIA GENERAL:
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Sera habil el oferente que acredite:

A. El proponente presentara dos (2) contratos y/o certificacion con entidades publicas o privadas
debidamente registrado en el RUP, que haya tenido por objeto: ESTUDIOS Y/O DISENOS
PARA PROYECTOS DE INGENIERIA, que incluyan disciplinas de Geologia, Geotecnia,
Topografia, Hidrologia y/o hidraulica, siendo esta ultima aplicada al disefio de drenajes o sub
drenajes.

B. El contrato presentado debe coincidir al menos con al menos 3 de los codigos UNSPSC
clasificados en el RUP, citados a en el numeral 3.5.8.

C. El valor de cada contrato presentado debe ser igual o mayor al 100% del presupuesto oficial del
presente proceso, expresado en S M.M.L.V.

D. Los contratos celebrados por consorcio, uniones temporales y sociedades en las cuales el
interesado tenga o haya tenido participacion, deben estar identificados con el clasificador de
bienes y servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV

E. En caso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algln tipo de multa o sancion, no
seran tenidos en cuenta por parte de esta entidad estatal

3.5.7.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida como experiencia requerida:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificacion de la
experiencia es el segmento correspondiente.

B. La entidad contratante (imicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer
nivel.

C. Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como minimo el
cincuenta (50%) por ciento de la experiencia.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio
0 union temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el RUP de
este 0 en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el
integrante no esté obligado a tener RUP.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o
union temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP o documento vélido en caso de
que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacién de experiencia multiplicada por el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

F. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o
unién temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar
en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendréa
en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
consorcio o unién temporal que ejecutaron el contrato y que estin participando en el presente
proceso.

3.5.7.3 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno de los documentos sefialados:

A. Contratante

B. Objeto del contrato

C. Principales actividades ejecutadas

E. La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato: Esta fecha es diferente a la de suscripcion del
contrato, a menos que de los documentos del numeral 3.5.7.4 de forma expresa asi se
determine.

F. Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de suscripeidn y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Gltimo dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion

G. La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato: Esta fecha de terminacion no es la fecha
de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral
3.5.7.4 de forma expresa asi se determine.
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St en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacidn

A. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
B. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.
C. El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

3.5.7.4 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacién adicional a la contenida en el RUP, el proponente podra aportar uno o algunos de los
documentos que se establecen a continuacion para que la Entidad realice la verificacion en forma
directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el
contratista o el interventor, segiin corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el
orden de prevalencia establecido a continuacién:

A. Acta de liquidacién

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
en la que conste el recibo a satisfaccién de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté
en capacidad u obligacidn de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato deberd encontrarse debidamente
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos
para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se
admitira para el cesionario y no se reconoceré experiencia alguna al cedente,

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente deberd aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, segtin
corresponda.

B. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente del revisor fiscal
o contador, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que
hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para la acreditacion de
experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con entidades estatales el proponente
debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacién
del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratista, del
concesionario, o del EPC o consorcio constructor. Asi mismo, debe contener la informacion
requerida en el presente pliego de condiciones para efectos de acreditacion de la experiencia,

B. Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivd el
subcontrato. Dicha certificacion debe contener la informacién requerida para acreditar experiencia
y la siguiente:

I Alcance de las obras ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las obras
subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacién de experiencia, en el
presente proceso de seleccion.
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II. Autorizacion de la entidad estatal a cargo de la infraestructura por medio de la cual se autoriza
el subcontrato. En caso de que no requiera autorizacion, el proponente podrd aportar con su
propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: (i) copia del
contrato o (ii) certificacion emitida por la entidad concedente, donde acredite que para
subcontratar no se requeria autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista cuando
ambos se presenten de manera separada al proceso de contratacion; es decir, dichas actividades no
seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista directo. En todo
caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.

Los proponentes deberan advertir a la entidad cuando en otros procesos, el contratista original haya
certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades
no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista original. Para tal
fin, deberan informar a la entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el
contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los proponentes y
de ninguna manera dicha obligacion sera de la entidad. En aquellos casos en los que el proponente
no advierta tal situacion, la entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida.
En ese caso, el contrato de concesion se contabilizard como un todo y no se tendra en cuenta lo
relacionado con la subcontratacidn.

3.5.8 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar
los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de
los documentos vélidos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos
aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos
no incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal del proponente debera incluirlos en el
Formato 3 — Experiencia. Los contratos registrados en el RUP que se acrediten como experiencia en
su conjunto deberan cumplir con los codigos UNSPSC en los cuales se clasificé el contrato.

Los estudios objeto del presente proceso de contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes
y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

CLASIFICACION

UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
77101501 Servicios medioambientales Gestion ambiental Evaluamon : .
impacto ambiental
81101500 ‘Servic.ios basados en ingenieria, | Servicios profesionales de | Ingenieria civil y
investigacidén y tecnologia ingenieria arquitectura
81151700 .SCWIC.IOS 'b’asados e MEEMEMA, | ervicios de pedologia Geologia
investigacidn y tecnologia
Servicio de gestion, servicios
81151600 profesionales de empresa y | Servicios de pedologia Cartografia
servicios administrativos J

3.5.9 CAPACIDAD FINANCIERA

Con el fin de garantizar la solvencia econdmica y patrimonial del participante se efectuara la
verificacién de los indices financieros con base en la informacién contenida en el RUP., en
observancia a la Ley 1150 de 2007 vy el Articulo 2.2.1.1.1.5.1., del Decreto 1082 de 2015. la
certificacion de los requisitos habilitantes se tomara de la informacién suministrada a la Camara de
Comercio por el interesado y relacionada en el RUP, la cual deben tener su informacién financiera
correspondiente a los Gltimos tres (3) afios fiscales, de conformidad con el Decreto 579 de 2021.

La verificacion se efectuara teniendo como base los siguientes indicadores y su resultado determinara
la aceptacion o rechazo de la propuesta (HABILITA / NO HABILITA), es decir para el proceso de
Concurso de los proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento de los siguientes indices
financieros
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El interesado debe haber actualizado su RUP de conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1., del
Decreto 1082 de 2015; las personas juridicas nacionales y extranjeras y los consorcios o uniones
temporales y ofertas conjuntas, deberdn presentar segin su RUP la capacidad financiera, estara
determinada por los siguientes indices, conformados a partir de informacion obtenida de los estados
financieros de la compaiiia proponente con informacion financiera correspondiente a los Gltimos tres
(3) afios fiscales, de conformidad con el Decreto 579 de 2021, los siguientes indicadores financieros:

Indicador Indice requerido
Indice de Liquidez: Activo Corriente / Pasivo corriente: Mayor o igual a 12.31
Indice de endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total: Menor o igual a 0.07

Razén de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional / gastos de | Mayor o igual a 1.46
intereses:

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el
objeto del contrato en funcién de su organizacion interna. El Decreto 1082 de 2015 definié los
indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en
cuenta que esta bien organizado cuando es rentable. EIl Proponente debe cumplir los siguientes
indicadores con base en la informacion contenida en el RUP., conformada a partir de informacion
obtenida de los estados financieros del proponente con informacion financiera correspondiente a los
altimos tres (3) afios fiscales, de conformidad con el Decreto 579 de 2021., las personas juridicas
nacionales y extranjeras y los consorcios o uniones temporales y ofertas conjuntas deberan acreditar
de manera individual este requisito, lo cual se verificara en el RUP., de cada oferente. La capacidad
organizacional estara determinada por los siguientes indices.

Indicador Indice requerido
Rentabilidad del Activo: Utilidad operacional / Activo Total: Mayor o igual 0.16
Rentabilidad del patrimonio: Utilidad operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0.17

3.5.10 VERIFICACION DE FACTORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL

Para el calculo de los indices financieros se tiene en cuenta el presupuesto oficial a contratar y las
resefias arrojadas por el estudio de sector realizado para este proceso de seleccion, por lo anterior se
requiere un indice de liquidez y endendamiento que garanticen la correcta ejecucion del contrato, asi
como una razon de cobertura de intereses de acuerdo a la cuantia del presente proceso, buscando la
normal ejecucion contractual sin la presentacion de riesgos econdmicos en su desarrollo.

Los requisitos habilitantes establecidos, tienen como finalidad verificar la idoneidad financiera y
organizacional de los proponentes bien sea que participen a titulo individual o en forma asociativa, de
conformidad con la legislacion colombiana y los tratados internacionales suscrito por Colombia en
materia comercial.

Se calificara la propuesta de los oferentes que hayan resultado ADMISIBLES en todos los requisitos
habilitantes establecidos en el presente capitulo del actual documento.

El estudio financiero de las propuestas HABILITA o NO HABILITA la propuesta, de acuerdo con el
resultado de la verificacion; esta se efectiia con el fin de asegurar la normal ejecucion del objeto a
contratar sin riesgos econémicos.

Para la verificacidn financiera de los consorcios y/o uniones temporales, se obtendran los indices de
cada uno de los integrantes por separado, los cuales seran multiplicados por su porcentaje de
participacién y sumados para obtener el indice total.

Los proponentes deben cumplir todos y cada uno de los minimos exigidos para cada indice, en caso
contrario se considerara NO HABILITADA [a propuesta.

Documentos exigidos a proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia: las personas naturales o
juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en Colombia, deben presentar sus estados
financieros firmados por el representante legal y contador piblico colombiano, consularizados y
visados por el ministerio de relaciones exteriores de Colombia, acompaiiados de traduccién simple al
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castellano, expresados a la moneda colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los
mismos (indicando la tasa de conversion). Las disposiciones, de este pliego de condiciones en cuanto a
proponentes extranjeros se refiere, regirdn sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios
internacionales. Cuando el proponente extranjero, sin domicilio o sucursal en Colombia, provenga de
un pais que hace parte de la convencion de la haya, la abolicion de requisitos de legalizacion para
documentos publicos extranjeros”, no se requiere de la consularizacién a que se refiere en el parrafo
anterior, sino que sera suficiente que los documentos se adicionen con el certificado de “apostille™, por
parte de la autoridad competente del pais donde se origina el documento.

Los estados financieros deben estar acompaiiados de la copia de la tarjeta profesional del contador y/o
revisor fiscal, contador independiente, asi como la certificaciéon de antecedentes disciplinarios
expedida por la Junta Central de Contadores, si aquellos son de nacionalidad colombiana, la cual no
debe ser mayor de tres (3) meses de la fecha de cierre del proceso de seleccion.

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais de domicilio de la
empresa extranjera, el representante legal o el apoderado en Colombia, debera hacerlo constar, bajo la
gravedad de juramento. En su defecto, debera contratar una auditoria externa que certifique la
razonabilidad de los estados financieros presentados.

Los proponentes extranjeros que de acuerdo con las normas aplicables aprueben sus estados
financieros auditados con corte a 31 de diciembre en una fecha posterior al quinto dia habil del mes de
abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de diciembre suscritos por el representante legal
Junto con un pre-informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor fiscal certifique que: (a) la
informacion financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al auditor o revisor fiscal para
cumplir su funcién de auditoria; y (b) el proponente en forma regular y para ejercicios contables
anteriores ha adoptado normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar su
informacion y estados financieros. Esta disposicion también es aplicable para la informacion que el
proponente en estas condiciones debe presentar para inscribirse o renovar su inscripcion en el RUP de
acuerdo con el articulo 9 del Decreto 1510 de 2013. Esta informacion debe ser actualizada llegada la
fecha maxima de actualizacion de acuerdo con la legislacién del pais de origen".

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, los indicadores a verificar de acuerdo
a la informacion registrada en el Registro Unico de proponentes seran los siguientes:

3.5.10.1INDICE DE LIQUIDEZ (IL)

Se calcula con la siguiente formula:

1L Activo Corriente

Pasivo Corriente

Se considerara HABIL el proponente que presente un /L igual o superior a (12.31).

Para las propuestas en Consorcio, Unién Temporal u otra forma de asociacion, se calculara el 1L de
cada uno de sus integrantes, aplicando la formula descrita anteriormente. En este caso, el IL del
proponente serd la suma de los indicadores obtenidos por cada uno, una vez ponderados de acuerdo
con su porcentaje de participacion en la propuesta para el presente concurso de méritos.

En el evento poco probable, pero claramente posible de que un Proponente bien de manera individual,

0 como integrante de una figura de asociacion -Consorcio o Unién Temporal- posea un Indice de
Liquidez que arroje “indefinido™ aritméticamente, debido a que sus pasivos han sido reportados en
cero (0) pesos, La Alcaldia de Duitama entendera que se trata de un Proponente solvente v, por lo
tanto, se aproximard el indice a por lo menos el factor IL de 5.0 solicitado.

3.5.10.2NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (IE)
Se calcula con la siguiente férmula:

_ Pasivo Total

I[E = ——m———
Activo Total
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Se considerara HABIL el proponente que presente un /E menor o igual a (0.07).

Para las Propuestas en Consorcio, Unién Temporal y/u otra forma de asociacion, se calculara el /£ de
cada uno de sus integrantes, aplicando la formula descrita anteriormente. En este caso, ¢l /E del
Proponente sera la suma de los indicadores obtenidos por cada uno de ellos, una vez ponderados de
acuerdo con su porcentaje de participacién en el presente concurso de méritos.

3.5.10.3 RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Se calcula con la siguiente férmula:

Utilidad Operacional

Razon de Cobertura =
Gastos de [ntereses

Se considerara HABIL el proponente que presente una Razon de cobertura de intereses mayor o igual
a (1.46).

Para las Propuestas en Consorcio, Unién Temporal y/u otra forma de asociacion, se calculard la Razon
de cobertura de intereses de cada uno de sus integrantes, aplicando la formula descrita anteriormente.
En este caso, la Razén de cobertura de intereses del Proponente serd la suma de los indicadores
obtenidos por cada uno de ellos, una vez ponderados de acuerdo con su porcentaje de participacion en
el presente proceso.

3.5.10.4RENTABILIDAD DEL ACTIVO
Se calcula con la siguiente formula:

Utilidad Operacional
Activo Total

Rentabilidad del Activo =

Se considerara HABIL el proponente que presente una Rentabilidad del Activo mayor o igual a (0.16).

Para las Propuestas en Consorcio, Unién Temporal y/u otra forma de asociacién, se calculara la
Rentabilidad del activo de cada uno de sus integrantes, aplicando la formula descrita anteriormente. En
este caso, la Razon de cobertura de intereses del Proponente sera la suma de los indicadores obtenidos
por cada uno de ellos, una vez ponderados de acuerdo con su porcentaje de participacion en el presente
proceso.

El Proponente respectivo deberd cumplir con todas y cada una de las especificaciones técnicas
minimas contempladas en el Estudio Previo y el Pliego de Condiciones, las cuales se cotejaran entre la

propuesta técnica y en los estudios previos, la oferta que no contenga las caracteristicas y
especificaciones técnicas minimas exigidas se tendra como NO HABILITADA

3.5.10.5RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

Se calcula con la siguiente férmula:

Utilidad Operacional

Rentabilidad sobre el patrimonio = , -
Patrimonio

Se considerara HABIL el proponente que presente una Rentabilidad sobre el patrimonio mayor o igual
a(0.17).
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Para las Propuestas en Consorcio, Union Temporal y/u otra forma de asociacion, se calculard la
Rentabilidad del patrimonio de cada uno de sus integrantes, aplicando la formula descrita
anteriormente. En este caso, la Razdn de cobertura de intereses del Proponente sera Ja suma de los
indicadores obtenidos por cada uno de ellos, una vez ponderados de acuerdo con su porcentaje de

participacion en el presente proceso.
3.5.11 DOCUMENTACION FINANCIERA
El proponente debera presentar la siguiente documentacion financiera:

a. Registro Unico de Proponentes (RUP) en firme.
b. Registro Unico Tributario (RUT), expedido por la direccion nacional de impuestos (DIAN).

3.5.12 PERSONAL Y EQUIPOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Sera habil el proponente que acredite el siguiente personal con el perfil de los profesionales altamente
calificados y con la experiencia general y especifica que se relaciona a continuacion:

CARGO CANTIDAD PERFIL DEDICACION EXPERIENCIA
. . Experiencia general de minimo (15)
Ingeniero Civil o < ,
N anos contados a partir de la
. Ingeniero L i - ;
Director de ; expedicion de la matricula profesional.
Gedlogo con : : o2 o
la 1 e 100% Experiencia especifica de minimo (10)
; especializacién o ;2 :
consultoria : anos contados a partir de la fecha de
maesiria en -
: grado como especialista en
geotecnia .
geotecnia.
Iggr:enlero | Experiencia general de minimo (10)
) s anos contados a partir de la
Especialista especializacion o G i :
2 expedicion de la matricula profesional.
en 1 maestria en 60% . . o .-
T N Experiencia especifica de minimo (5)
hidraulica hidraulica y/o i, ;
B ot anos contados a partir de la fecha de
e grado como especialista en hidraulica.
hidraulicos
Experiencia general de minimo (10)
Ingenierc Civil anos confados a partir de la
Especialista con expedicidn de la matricula profesional.
en 1 especializaciéon o 60% Experiencia especifica de minimo (5)
estructuras maestria en anos contados a partir de la fecha de
estructuras grado como especialista en
estructuras.
Ingeniero Ingeniero Exﬁper[encu:z general dle minimo (3)
. 2 . 80% anos contados a partir de la
Gedlogo Gedlogo oo ; ;
expedicion de la matricula profesional.

Para acreditar el personal debera presentarse la siguiente documentacion de cada profesional:

s Fotocopia de la cédula de ciudadania.

» Copia de su matricula profesional

* Copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA expedida
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso.

e Carta de intencion del profesional debidamente firmado en la cual conste que en el evento de
resultar ganador el oferente estara a disposicion del mismo para la ejecucion del contrato.

La experiencia se evidenciard mediante certificacion en la cual conste por lo menos contratante,
identificacion del contratante, objeto, valor, items ejecutados, porcentaje de disponibilidad de tiempo,
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cargo desempenado y/o Acta de Liquidacion y/o contrato en el cual debera constar como minimo:
contratante, identificacion del contratante, objeto, cargo desempeiiado, valor, items de obra fecha de
inicio y terminacion, porcentaje de disponibilidad de tiempo. La certificacion debe estar suscrita
por la persona natural o juridica competente de los servicios que acredita. En caso de persena
juridica, la certificacion debera ser otorgada por el representante legal o por el responsable de la
Oficina de Talento Humano. No seran validas las certificaciones de experiencia expedidas con
anterioridad a la fecha de expedicion de la matricula profesional.

3.5.13 EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE

Las propuestas se calificaran y seran ponderadas de acuerdo con los siguientes criterios y sobre una
base de Mil Puntos (1000), los cuales se discriminan asi:

CRITERIOS DE PONDERACION Y/O EVALUACION PUNTAJE
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE 400 puntos
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 490 puntos
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 puntos
INCENTIVO DISCAPACIDAD DECRETO 392 DE 2018 10 pun‘[&_‘
TOTAL PUNTAJE 1.000 puntos

La evaluacion se realizara de conformidad con las siguientes reglas:

3.5.13.1EXPERIENCIA ESPECIFICA DE PROPONENTE (MAXIMO 400 PUNTOS)

El proponente debera acreditar su experiencia especifica con la celebracion y ejecucion de dos (2)
contratos de consultoria, soportados mediante las actas de liquidacion y el contrato respectivo y/o
mediante las certificaciones respectivas debidamente diligenciadas, que hayan sido terminados,
liquidados y celebrados con entidades publicas y/o privadas cuyo objeto individual o integran
corresponda a “Estudios geotécnicos y/o disenos Geotécnicos™ con alcance a estabilidad de taludes y/o
la evaluacion o manejo o tratamiento de zonas inestables y/o analisis geotécnico de estabilidad aplicado
a la fundacion, implantacion o ejecucién de proyectos de infraestructura evaluacion de amenazas por
proceso de remocion en masa, y de tal manera que sus valores individuales traidos a valor presente,
sean iguales o superiores al presupuesto oficial del presente concurso, estimados en SM.M.L.V, y se
evaluara de acuerdo con los rangos que se establecen en la siguiente tabla:

EXPERIENCIA ESPECIFICA PUNTAJE
El Proponente que aporte un (1.0) contrato soportado con el acta de liquidacion respectiva o la
certificacion, adicional a la requerida para cumplir con el requisito habilitante en el item de 100
experiencia especifica, cumpliendo con los mismos requerimientos del objeto y de inscripcion
en ¢l RUP alli senalados; y que su valor sea igual o superior al 50% del valor del presupuesto PGS
oficial establecido en este concurso
El proponente que aporte tres (3.0) contratos soportados con las actas de liquidacidn
respectivas o las certificaciones, adicionales a los requeridos para cumplir con el requisito 200
habilitante en el item de experiencia especifica, cumpliendo con los mismos requerimientos
del objeto y de inscripcion en el RUP alli sefalados; y que su valor sea igual o superior al pmgos
50% del valor del presupuesto oficial establecido en este concurso.
El proponente que aporte cinco (5.0) contratos soportados con las actas de liquidacion
respectivas o las certificaciones, adicionales a los requeridos para cumplir con el requisito 400
habilitante en el item de experiencia especifica, cumpliendo con los mismos requerimientos
del objeto y de inscripcion en el RUP alli sefialados; y que su valor sea igual o superior al IR
50% del valor del presupuesto oficial establecido en este concurso.

Nota 1. EI Municipio de Duitama se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los
documentos aportados, asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el
oferente certifique y que se encuentren en ejecucion.

Nota 2. En la oferta se debera especificar clara y expresamente los documentos que acrediten la
experiencia del proponente. De no presentarse como se requiere no se tendra en cuenta para la
puntuacion,
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Nota 3. Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o unién temporal, cualquiera de los
integrantes podra cumplir en forma total o parcial con la experiencia habilitante con la inscripcion,
calificacién y clasificacion de las actividades de acuerdo con los codigos descritos y demas
condiciones exigidas en el presente pliego, o deberd indicar de manera individual para poder

identificar la experiencia en los RUP de los integrantes.

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (MAXIMO 490 PUNTOS)

LLa experiencia adicional a la minima requerida (habilitante) del equipo del personal, se le otorgaran

acuerdo con los rangos que se establecen en la siguiente tabla:

EXPERIENCIA ADICIONAL
DIRECTOR DE CONSULTORIA

ANOS

PUNTAJE

Si el profesional acredita una experiencia general, adicional a la minima
requerida como requisito habilitante, dentro del siguiente intervalo de
afios; y, demostrar la participacion en un (1) proyecto y/o contrato que
tengan relacion directa con el objeto contractual.

Entre 1.0 y 5.0

50 puntos

Si el profesional ofrecido acredita una experiencia general, adicional a la
minima requerida como requisito habilitante, dentro del siguiente
intervalo de afios; y, demostrar la participacion en dos (2) proyectos y/o
contratos que tengan relacién directa con el objeto contractual.

Entre 5.0 y 10.0

100 puntos

Si el profesional acredita una experiencia general, adicional a la minima
requerida dentro del siguiente intervalo de afos; y, demostrar la
participacion en tres (3) proyectos y/o contratos que tengan relacion
directa con el objeto contractual, y que posea un posgrado adicional al
solicitado en el requisito habilitante de la experiencia especifica; en
areas técnicas de ingenieria o en el drea administrativa o gerencial
conexas a proyectos o actividades de Ingenieria.

Mas de 10.0

250 puntos

EXPERIENCIA ADICIONAL
ESPECIALISTA EN HIDRAULICA Y/O RECURSOS
HIDRICOS

ANOS

PUNTAJE

Si el profesional acredita una experiencia general, adicional a la
minima requerida como requisito habilitante, dentro del siguiente
intervalo de arios.

Entre 1.0y 3.0

30 puntos

Si el profesional ofrecido acredita una experiencia general, adicional a
la minima requerida como requisito habilitante, dentro del siguiente
intervalo de afios

Entre 3.0y 5.0

50 puntos

Si el profesional acredita una experiencia general, adicional a la
minima requerida dentro del siguiente intervalo de afios.

Mas de 5.0

90 puntos

EXPERIENCIA ADICIONAL
ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS

PUNTAJE

Si el profesional acredita una experiencia general, adicional a la
minima requerida como requisito habilitante, dentro del siguiente
intervalo de afios.

Entre 1.0y 3.0

30 puntos

Si el profesional ofrecido acredita una experiencia general, adicional a
la minima requerida como requisito habilitante, dentro del siguiente
intervalo de afios

Entre 3.0 y 5.0

50 puntos

Si el profesional acredita una experiencia general, adicional a la
minima requerida dentro del siguiente intervalo de afios.

Mas de 5.0

100 puntos

_ EXPERIENCIA ADICIONAL
GEOLOGO O INGENIERO GEOLOGO

PUNTAJE

maestria o especializacién en geotecnia.

Si alguno de los profesionales en geologia o ingenieria geolégica ofrecido acredita titulo de

25 puntos

Si los dos profesionales en geologia o ingenieria geoldgica ofrecidos
maestria o especializacion en geotecnia.

acreditan titulo de

50 puntos
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En la oferta se deberd especificar clara y expresamente los documentos que acreditan la experiencia
habilitante y la adicional de los profesionales para efectos puntuables o de lo contrario no se dara
puntaje. Esta experiencia deberd ser presentada en el Formato 4 “Hoja de vida de los integrantes del
equipo profesional” con todos los documentos o soportes certificaciones deberan ser por separado para
acreditar mencionada experiencia adicional a la habitante.

3.5.13.2 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 100 PUNTOS)

Este componente adicional otorgard maximo 100 puntos, para lo cual EL. MUNICIPIO tendra en
cuenta si el servicio ofrecido es de origen nacional o extranjero. Por consiguiente, se tendra en cuenta
lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 019 de 2012.

Asi, se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en
procesos de seleccion nacionales, siempre que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

a) Que Colombia haya negociado tratado nacional en materia de compras estatales con dicho pais.

b) Que, en el pais del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado tratado nacional, las
ofertas de bienes y servicios colombianas, reciban el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y
servicios nacionales.

En aplicacion de lo seifialado en el paragrafo 1 del articulo 21 de la Ley 80 de 1993, son servicios de
origen nacional aquellos prestados por empresas constituidas de acuerdo con la legislacion nacional,
por personas naturales colombianas o por residentes en Colombia.

En razon del principio de reciprocidad v de apoyo a la industria nacional que tratan los articulos 20 y
21 de la Ley 80 de 1993 y el articulo | de la Ley 816 de 2003, se otorgard tratamiento de servicios
nacionales a aquellos servicios originarios de empresas o sociedades de los paises con los que
Colombia ha negociado tratado nacional en materia de compras estatales. En este caso el proponente
debera sefalarse el tratado, convenio o acuerdo y/o la ley de ratificacion.

Para la asignacion del puntaje de que trata este numeral el proponente debe presentar el Formato 9
correspondiente, en el que se indica bajo la gravedad del juramento si los servicios que ofrece son cien
por ciento (100%) nacionales o aplica el principio de reciprocidad; si ofrece servicios extranjeros con
componente nacional sin que acredite principio de reciprocidad o si ofrece solamente servicios
extranjeros.

Dicha manifestacion debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje por
este aspecto.

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, los puntajes que se asignaran
son los siguientes:

COMPONENTE PUNTAJE

Cuando la propuesta vélida oferte bienes o servicios nacionales, en lo referente al
objeto de este proceso de seleccion

Cuando la propuesta vélida oferte bienes o servicios extranjeros, pero incorpora
componente colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos 45 puntos
en un porcentaje del 50% del total requerido.

Por porcentajes inferiores a los seflalados en los componentes anteriores por este
criterio

100 puntos

0 puntos

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO
NACIONAL

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato 9 A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.
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Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd presentar el
Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si
bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros
gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los
Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con
la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de
sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segtin corresponda. A su
vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las
condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrd puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato méas del noventa por ciento (90
%) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo
obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente deberd diligenciar el Formato 9B — Incorporacién de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la
ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal inicamente otorgaré el puntaje por promocion de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B - Incorporacién de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional.

El Formato 9B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros - solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en
lugar del Formato 9B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros -, presente el
Formato 9A - Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional -, no habra lugar a otorgar
puntaje por el factor del numeral 3.5.13.3. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ninglin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
3.5.13.3INCENTIVO PERSONAL CON DISCAPACIDAD (MAXIMO 10 PUNTOS)

Seglin lo establecido en el Decreto No. 392 de 2018 para la acreditacién del puntaje por incentivo en
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favor de personas con discapacidad el oferente debera allegar lo siguiente:

a. Certificacion del namero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion, expedido por la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda.

b. Acreditar el niimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la
fecha de cierre del proceso de seleccién.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 10 puntos, a quienes acrediten el nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta de Nimero minimo de trabajadores con
personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1 y 30 1

Entre 31 y 100

Entre [01 y 150

Entre 151 y 200

=L

Mas de 200

Nota. Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se
tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

3.5.14 MULTAS, SANCIONES Y EFECTIVIDAD DE GARANTIAS

Se verificara en el proponente las multas y demas sanciones por incumplimiento que le hayan
impuesto como contratista, derivadas del incumplimiento de las obligaciones contenidas en el contrato
respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas directamente por la entidad contratante, ya sea
publica o privada, asi como los actos administrativos mediante los cuales se les haya hecho efectivas
las garantias constituidas para respaldar los contratos.

En caso de consorcios o uniones temporales, todos y cada uno de los integrantes deberan diligenciar
este anexo. Si el proponente o alguno de los miembros de consorcios o uniones temporales registran
multas o sanciones por incumplimiento de contratos y efectividad de amparos de la garantia tnica, se
le restaran puntos de su evaluacion final de conformidad con la siguiente relacion:

COMPONENTE PUNTAJE

Si no registra multas ni sanciones por incumplimiento en

0 puntos
contratos P

Si registra una multa o sancién por incumplimiento en

. (o - 10 puntos del total de la calificacion
contratos o efectividad de amparos de la garantia inica. P

Si registra dos multas o sanciones por incumplimiento en

s s s - 20 tos del total de la calificacic
contratos o efectividad de amparos de la garantia tinica. 20 puntos de caiicacion

Si registra tres multas o sanciones por incumplimiento en

S e - 30 puntos del total de la calificacion
contratos o efectividad de amparos de la garantia tnica.

Si registra cuatro multas o sanciones por incumplimiento
en contratos o efectividad de amparos de la garantia |- 40 puntos del total de la calificacion
inica.

Si registra cinco 0 mas multas o sanciones por
incumplimiento en contratos o efectividad de amparos de |- 50 puntos del total de la calificacion
la garantia Uinica.

Las multas, sanciones y efectividad de las garantias seran verificadas inicialmente en el RUP. Si el
oferente posee sancién o multa que no se encuentra registrada en el RUP debera manifestarlo en
documento separado.

3.5.15 OFERTA ECONOMICA

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el
obtenido de la correccidn aritmética. La propuesta econémica debe entregarse firmada.
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El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra del presente proceso, los
riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener
en cuenta que la ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del
proceso y que en sus célculos economicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos
necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en
dichos documentos

3.5.16 CORRECCIONES ARITMETICAS
Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista un error
que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.
B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta economica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o
superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y
cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto
al ndmero entero.
C. En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta
gjecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y
particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia
para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contrataciéon de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodolégico.
La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinard el puntaje de
conformidad de acuerdo a las siguientes alternativas para la ponderacion:

=

Concepto Método
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacidn, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en
su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion serd la que rija el
segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en
horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) Numero Método
De 0.00a20.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a 0.49 2 Media geométrica
De 0.50 2 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a 0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran



: _ij((fa//za Du ita a'

Chgpetaal Chiécer de FBogpctee e o
e Municipio de Duitama

Uso OF|

validas. Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0)
puntos en la oferta econdmica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculard el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a
través de la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles
de manera descendente. Si el niimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si
¢l nimero de valores es par, la mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana (Vy; V,; ... V)

Donde:

Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

V. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “1, 2, ...”.

m:  Es el nimero total de propuestas econdémicas vélidas recibidas por la Entidad Estatal.

Bajo este método la entidad asignard puntaje asi:

Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el méximo puntaje serd asignado a la propuesta que
s¢ encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula:

mpf|
Donde:

Me:  Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas vélidas.
V. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”".
mp,  maxima puntuacion

Me — V['

Puntaje = [{1-
untaje e

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la

siguiente formula:
o
Donde:

Vue:  Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
Vi:  Esel valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
#p: Maxima Puntuacion

VMe = ¥y

Puntaje = Hl — ’
VMe

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo
factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = 3V, * Vo * ..V,
Donde:

MG:  Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V;: Escl valor de una propuesta habilitada.

Vn:  Es el valor de la propuesta n habilitada.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se otorgarad el maximo
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la
media geométrica calculada para el factor correspondiente. Las demas propuestas recibiran puntaje de
acuerdo con la siguiente ecuacion:

MG -V, }]

——— s mp
MG

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

Puntaje = [{1 =
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C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple
de las ofertas habiles para calificacién econémica.

TB — (Vmin2+ X)

Donde:
Vinin: Es €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

X:  Esel promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.
Xz Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

\

( Xg =V, —
70 * (1 = ( E)T l)) Para valores menores o iguales a Xp
B

Puntaje = ’

| Xg — Vi | —_
701 1— e Para valores mayores a Xg
\ B

Donde:

Xg:  Es la media aritmética baja.
Vi:  Esel valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
D. Menor Valor

La Entidad otorgara el méximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econdmica de
menor valor.

Vinin = Minimo (Vy; Vy; ... V)

Donde:
Vmin: Es el valor de la propuesta valida mas baja
Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “1, 2, ...”.
m: Es el numero total de propuestas econdémicas validas recibidas por la Entidad

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

mp* V,.;
Puntaje = (——~—p mm)
Vi

Donde:

Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
myp.  Méaxima Puntuacion
Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

3.5.17 FORMA DE PAGO DEL CONTRATO
El Municipio pagara el valor del presente contrato mediante tres (03) pagos de la siguiente manera:

UN (01) PAGO PARCIAL por valor del cuarenta por ciento (40%) del valor total de la propuesta
economica presentada cuando se realice la entrega del documento técnico de avance que contenga:
Revision informacion disponible, e informes de Topografia, Geologia e Hidrologia, recibido a
satisfaccion por la Supervision del contrato.
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UN (01) PAGO PARCIAL por valor del treinta por ciento (30%) del valor total de la propuesta
economica presentada cuando se realice la entrega del documento técnico de avance que contenga:
Informes de Exploracion del subsuelo, de ensayos de laboratorio y los Medelo geoldgico-Geotécenico,
recibido a satisfaccion por la Supervision del contrato.

UN (01) PAGO FINAL por valor del treinta por ciento (30%) restante del valor total de la propuesta
economica presentada cuando se realice la entrega del documento técnico de final que contenga la
totalidad de los item’s acorde a lo establecido en el numeral 7.5. “PRODUCTOS” indicados en los
Estudios Previos, recibido a satisfaccion por la Supervision del contrato.

Para cada uno de los pagoes se requiere la presentacion de:

I. Copia del pago de nomina en el cual se evidencie cada profesionales y personal vinculado al
contrato.

Certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el Supervisor del contrato, y la
constancia o certificacion de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud y
pensiones, ARL y de aportes parafiscales (SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar) donde
se evidencien todos y cada uno del personal vinculado.

Si el oferente obtuvo puntuacion por el criterio de calidad, es requisito para liquidacion la presentacion
de la implementacioén del criterio, el supervisor y/o interventor debera verificar el cumplimiento del
mismo. Todo pago esta sujeto a la disposicion de la programacion anual mensual izada PAC del
Municipio. Para exoneraciones se daré aplicacion a lo dispuesto en la Ley 1607 de 2012.

S

Este proceso de contratacion NO tiene anticipo.
3.5.18 CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con el Articulo 33 del Decreto 1510 en caso de empate en el puntaje total de dos o
mas ofertas, la Entidad Estatal escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los
factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de
Contratacion. Si persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de
los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de
Contratacion y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacién
establecidos en los pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por
Acuerdos Comerciales:

). Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditard este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en
el numeral 3.5.13.3, y con los documentos sefialados en el Pliego de Condiciones. Por tanto, este
criterio de desempate se probard con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de
apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan
demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente
citados.

2). Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condiciéon de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién y en esta debera verificarse
el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
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donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato 8 A — Participacion mayoritaria
de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)»,
mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicidn
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que
avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3) Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina estd en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual
al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 8 B — Vinculacion de
personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10 %) de su nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién
sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de
personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda, diligenciara el
«Formato 8 C - Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual certificard bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de pensién. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) aiio contado a
partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un
(1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
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juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8§ C —
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 8 C
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el niimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de
Proponentes Plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10
%) de su ndomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
bajo la gravedad de juramento, diligenciard el «Formato 8 D — Vinculacion de poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas
vinculadas a su ndmina y el nimero de identificacidn y el nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendré en cuenta
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde ¢l momento de constitucién de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrda como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en el altimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su
constitucion cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, deberé aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard el «Formato 8 D —
Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana»,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas
que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y
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expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6) Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: 1) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion
0 iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademads, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estin obligados a
tenerlo, diligenciaran el «Formato 8 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacioén y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo que el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del
juramento, el «Formato 8 E — Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(personas juridica integrante del Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacion de
las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya. se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en
proceso de reincorporacioén o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante
el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

7) Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de

los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del
presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciara el «Formato 8 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo
la gravedad del juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacioén o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podréan ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata



Duitama.

Municipio de Duitama

SO OFICIAL

el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 8 F Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8) Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual
se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamaflo empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la condicion de micro, pequeflas o medianas, se preferira la oferta de
aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

9). Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados inicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeiias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10) Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica v el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador puiblico, segin corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento el
«Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste
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que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 9;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 8 H — Acreditacion Mipyme»,
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la condiciéon de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditar la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12) Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenard a los Proponentes empatados en orden alfabético segiin el nombre completo
de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas
proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado
primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignard un niimero entero a cada uno de
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el
nimero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se
escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o
con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las



. ]
Olitamer Duitama.

’F wopwtal %Erirw de CBoyereet - = -
- K4 Municipio de Duitama

USC OFICIAL

personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicaré la informacién relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4. Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general
de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).
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4, RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO

La Matriz — Riesgo incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato. Esta
matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, cual es
el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento, entre otros aspectos.

La Matriz — Riesgo, en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por la entidad hace
parte integrante del presente pliego de condiciones y los interesados podran presentar sus
observaciones durante la etapa de observaciones al proyecto o al pliego de condiciones.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los
estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formula la propuesta
con base en su propia informacidén, de manera tal que el proponente debe tener en cuenta el calculo
de los aspectos economicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion
de riesgos que emanan del Contrato.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacion que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad
por la ejecucion completa de las obras de conformidad con el contrato ni le dara derecho a rembolso
de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.
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5. GARANTIAS
5.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con
los pardmetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracidn por
el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de

la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

LLas caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el Decreto 1082 de 2015, a saber: (i
Clase contrato de seguro contenido en una poliza, (ii) patrimonio autonomo y (iii)
garantia Bancaria.

Asegurado/

A Municipio de Duitama identificada con el NIT 891855138-1
beneficiario

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos

Amparos sefialados en Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Valor Asegurado |Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion.

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razédn
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacién
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de
Tomador esa manera.

Para los proponentes plurales: la garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccidn se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar
la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido
los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuesta serd irrevocable, de tal manera que el proponente no
podra retirar, ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda
hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

5.2 GARANTIAS DEL CONTRATO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberd presentar la
garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres (03) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Esta garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén
de las reclamaciones que efectie la entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicién
y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicion
o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.
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Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
Clase de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para entidades
estatales, (ii) patrimonio autdnomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado/

beneficiario

Municipio de Duitama identificada con el NIT 891855138-1

Amparos,

Vigencia,

valores y

asegurados

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Duracion del Veinte por ciento
Cumplimiento contrato y cuatro (4) | (20%) del valor total
meses mas del contrato
Salarios Prestaciones L, . .
e D one Duracion del Diez por ciento (10%)
Sociales Legales e
St contrato y tres (3) del valor total del
Indemnizaciones "y ,
aflos mas. contrato
Laborales

Calidad del servicio

Duracion del
contrato y dos (2)
afios mas

Diez por ciento (10%)
del valor total del
contrato
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6. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del contrato estan previstas en la Minuta del Contrato. Dentro de estas
condiciones se incluye la forma de pago, anticipo y/o pago anticipado, obligaciones y derechos
generales del contratista, obligaciones de la entidad, garantias, multas, clausula penal y otras
condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar,

El proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario—RUT y demés
documentos necesarios para la celebracion del contrato al momento de firma.

6.1 GASTOS

Todos los gastos que se requieran para el perfeccionamiento y legalizacidén del contrato e iniciacion
del plazo de ejecucion del mismo, seran por cuenta del contratista, asi como los impuestos a que haya
lugar.

6.2 IMPUESTOS Y RETENCIONES

El pago de los impuestos y retenciones que surjan por causa o con ocasién del contrato corren por
cuenta del CONTRATISTA.

6.3 SOLUCION DE CONFLICTOS

Para la solucion de las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual, se acudira
previamente a los mecanismos de solucién de controversias contractuales previstos en el articulo 68 de
la Ley 80 de 1993 y a la conciliacién y transaccion.

6.4 INDEMNIDAD

El contratista mantendra indemne al Municipio contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo
que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados
por el contratista en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

En consecuencia de lo anterior, el CONTRATISTA serd responsable ante las autoridades por las
omisiones o actos que desarrolle en el ejercicio de las actividades necesarias para el cumplimiento del
contrato, cuando con ellos se cause perjuicio al Municipio o a terceros, v el CONTRATISTA
mantendra a la CONTRATANTE libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones u omisiones o de las de su personal a cargo, estando
obligado el CONTRATISTA a responder por los dafios o afectaciones causados por accion u omision
durante la ejecucion del objeto contractual, y terminados éstos, hasta la liquidacion definitiva del
contrato y pagara el valor de tales dafios o procedera a repararlos debidamente a satisfaccion del
Municipio.

Se consideran como hechos imputables al CONTRATISTA, todas las acciones u omisiones de su
personal, de sus subcontratistas y proveedores, y del personal al servicio de cualquiera de ellos; y en
general cualquier incumplimiento de sus obligaciones contractuales.

6.5 LIQUIDACION

Terminado el plazo de ejecucion del contrato, se procedera a su liquidacion a mas tardar antes del
vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del mismo o a la expedicion del acto
administrativo que ordene la terminacion o a la fecha del acuerdo que la disponga, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado
por el articulo 217 del Decreto-Ley 019 de 2012 y demds normas que regulen la materia.

6.6 PUBLICIDAD

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto Ley 019 de 2012, el contrato solo se
publicara en el Sistema Electronico para la Contratacion Pablica — SECOP I1.
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7 LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS
7.1 ANEXOS

Anexo 1 - Anexo Técnico
Anexo 2 - Cronograma
Anexo 3 - Pacto de Transparencia
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7.1.1 ANEXO 1 ANEXO TECNICO

7.1. LOCALIZACION DEL AREA DE ESTUDIO

Los estudios geologico — geotécnicos se realizardn en tres (3) sitios priorizados por el Consejo Municipal
de Gestion del Riesgo de Desastres (CMGRD) cuya localizacion y &rcas aproximadas se indican a
continuacion:

Poligonos sectores de interés

SECTOR Urbanizaélc:}zrl:‘d;;:dur dela i Fieiite Quebrada g;;i:;:s Km 4 via
Vértice Longitud Latitud Longitud Latitud Longitud Latitud
1 -73°02'42.55" 5°4925.14" -73°02'24.40" 5°49'34 24" -73°03'35.56" 5°50'52.81"
2 -73°02'39.20" 5°4923.33" -73°02'22.27" 5°49'33.07" -73°03'33.51" 5°50'51.67"
3 -73°02'40.74" 5°4920.64" -73°02"24.52" 5°49'31.74 -73°03'33.90" 5°50'48.34"
4 -73°02'43.10" 5°4921.97" -73°02'24.08" 5°49'30.17" -73°03'36.11" 5°50'44.66"
-73°02'42.68" 5°4922.79" -73°02'26.54" 5°49'29.60" -73°03'38.17" 5°50'46.25"
6 -73°02'43.57" 5°4923.23" -73°0227.11" 5°49'31.35" -73°03'37.69" 5°50'49.58"
Area (Ha) 1.00 1.25 2.20
TOTAL 4.45 Ha

oligono Sector Urbanizacién Mrador de la Esperanza

L.hea guif e ; Cim A..ﬂﬂ@ e =

| Mide la dstandia o el érea de un drea geométrica en e suelo.

| Perimetro: 419,40 | Metros

Area:

e Ruta | Foigore  Craie  nmadeamesoen® |
Mde iy detarca o sl area 6o un bea QEOMETICS ¢n o Relo.

Periteto. #4107 Mevos

L35 rectwes
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Localizacion |

poligono Sector Quebrada de Becerras Km 4 via Charali

v a

Regla

Lhea  Rutz  PoRpno | Cradke  rutadeaccesoen <ib)
Mide (3 distanca o el 4rea de un frea geoméinca en ol susls.

- Pecimetrn: 608,48 | Metras

Area:

Ry

Fechas de imagen 5950'48.16™ N' 73803/31.36"0 eld

7.2. ALCANCE TECNICO

El objetivo del presente proceso es contratar los estudios y andlisis integrales de riesgo por movimiento en
masa en tres (3) sectores priorizados y plantear medidas de reduccién de riesgos asociados con dichos
procesos, disefiando las medidas de corto y mediano plazo, siguiendo todos los lineamientos impartidos en
el Decreto Unico 1807 de 2014 (compilado por el Decreto Unico 1077 de 2015). En este sentido, y para el
cumplimiento del objeto los estudios se deben desarrollar las siguientes actividades:

7.2.1  TOPOGRAFIiA
Comprende el levantamiento topografico en altimetria y planimetria, mediante el cual se levantara en
detalle los fenémenos de remocion en masa (deslizamientos) en los sitios de interés donde se proyecten los
disefios de obra de mitigacién a corto y mediano plazo. La escala de trabajo serd 1:1000, conforme a lo
establecido en las resoluciones 471, 529 de 2020 y 197 de 2022 del IGAC, con un ancho de curvas de nivel
minimo cada metro (1m).

El levantamiento se podré realizar mediante el uso de equipos de topografia convencional con estacién
topografica, o con Fotogrametria (Dron). El resultado esperado debera estar con un rango maximo de error
2+/- mm/km y contar con el equipo para procesamiento de datos. En cualquier caso, el levantamiento estard
amarrado a la red geodésica del Instituto Geogréfico Agustin Codazzi IGAC mediante puntos de control.

En caso de usar la técnica de Fotogrametria se deberd contar con los permisos de los entes competentes,
bien sea operaciones tripuladas o no tripuladas conforme lo exige la Fuerza Area Colombina y la Aerocivil.

La informacion recopilada incluira segiin el caso la identificacion de elementos de la red de acueducto y
alcantarillado como pozos de inspeccion y sumideros, asi como de puntos de agua natural como aljibes,
manantiales o pozos profundos, a fin de establecer la posible relacién entre los hallazgos de inestabilidad
con el funcionamiento y cobertura de los elementos existentes.

En cuanto a la relacién de personal técnico y profesional, se debera contar con al menos un (1) topografo y
de ser necesario la cuadrilla de cadeneros.

Una vez realizado el levantamiento topogréfico se contempla la entrega de los siguientes documentos:

* Informe topogréfico, descripcion general se debe enfocar con las actividades que se deben
desarrollar dentro del estudio topogréfico.

*  Planos generales con la planta y secciones transversales, se entregardn en formato dwg, impresos y
firmados a la escala de detalle especificada.

e Ubicacion de elementos de la red de alcantarillado, v de puntos de agua natural de interés para el
proyecto.

* Anexo con los datos crudos obtenidos en campo.

* Cartera impresa y medio magnético de las coordenadas del proyecto.

e Certificado de calibracion de los equipos.

¢ Memorial de responsabilidad, copia de la tarjeta profesional y vigencia.

7.2.2  INVESTIGACION GEOLOGICA — GEOTECNICA
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Se realizard la recopilacion de la informacion técnica dispenible de la geologia, y geomorfologia regional, a
fin de establecer condiciones que puedan incidir en el drea de estudio como estructuras sinclinales,
anticlinales, fallas, bloques estructurales, patrones de drenaje, etc, y el comportamiento del macizo rocoso
ante cargas o cortes.

La verificacion en campo se realizarda mediante puntos de control geoldgico detallado en cada una de las
zonas de estudio a una escala adecuada. Se identificardn las unidades geoldgicas superficiales y de los
materiales rocosos infrayacentes, para su proyeccion espacial dentro del area de estudio, tanto planimétrica
mente como en profundidad (modelos 2D). Se tendrdn en cuenta las caracteristicas de los materiales en
cuanto su origen, litologia, espesor, dureza, discontinuidades del macizo rocoso y otros rasgos estructurales.

LLa descripcion tectonica dentro de cada una de las zonas de estudio, incluye la toma de datos estructurales
como rumbos, buzamientos y diaclasas de los macizos rocosos, con la finalidad de establecer la estabilidad
de las zonas de interés, su relacion con las geoformas presentes, y la identificacion de unidades geoldgicas
para ingenieria.

El documento técnico del componente geologico debe ir acompafiado de los respectivos soportes
fotogréficos obtenidos en campo, carteras de puntos de control, planos a escala de detalle 1:1000 utilizando
el insumo de la topografia, y los perfiles que permitan identificar las unidades en superficie y en
profundidad (modelos 2D) de acuerdo a lo establecido en la nomenclatura y simbologia més actualizada
vigente propuesta por el Servicio Geoldgico Colombiano (SGC), antes INGEOMINAS.

La descripcion geomorfoldgica se realizard a partir de la evaluacién morfometria y morfogénesis para
obtener un inventario y caracterizacion detallada de los procesos asociados a fendmenos de remocién en
masa en las areas de interés. Para ello se utilizara la nomenclatura y simbologia propuesta por ¢l SGC
minimo del afio 2011 o més reciente.

Ademas, se realizard un andlisis y descripcion de los procesos morfodinamicos (origen, materiales
presentes, geometria, etc), a fin de identificar la incidencia e intensidad de los procesos que afectan los
taludes y zonas aledanas.

Sera entonces necesario integrar la informacion de cobertura vegetal y uso de suelo tomando como
referencia la metodologia Corine Land Cover (CLC), IDEAM — 1990 (clasificacion minima de cuarto
nivel), con el propésito de analizar los efectos de cobertura vegetal en la estabilidad de los dep6sitos de
suelos y macizos rocosos, asi como su incidencia en la generacion de movimientos en masa, con énfasis en
la capacidad de infiltracion y la proteccién frente a la erosidn. Esta evaluacion serd insumo a tener en
cuenta para el disefio de las obras de mitigacion que el consultor plantee.

Se utilizaran las condiciones de amenaza sismica establecidas en la normatividad vigente para cada uno de
los tres (3) sectores priorizados. Se considerard un valor de Aceleraciéon horizontal maxima de superficie
(Ao) para los andlisis a largo plazo (50 afios) y una probabilidad de excedencia no mayor al 10%. En el
caso de considerar andlisis pseudo estdticos la aceleracion critica no podra ser inferior a 2/3 de la
aceleracion (Ao) de acuerdo con lo estipulado en la normatividad vigente al momento de ejecucién del
estudio.

El estudio geotécnico para cada uno de los tres (3) sectores priorizados se realizard dando cumplimiento a
los parametros establecidos en la normatividad colombiana, e incluira la descripcién (con registro
fotografico), caracterizacion en planta v en perfil que indique los elementos expuestos, morfometria del
talud, dafios producidos, localizacidon geografica y el norte. Este inventario detallado de procesos de
inestabilidad, identificara detalladamente las caracteristicas de los eventos, su distribucion espacial y
temporal y su relacidn con los factores detonantes y contribuyentes.

7.2.3 EXPLORACION Y CARACTERIZACION DEL SUBSUELO
La investigacién del subsuelo en cada sector estard sujeta a la planificacion concertada con la supervision
del contrato, la implementacién de los trabajos de campo (exploracion), y la realizacién de ensayos de
laboratorio.

7.2.3.1 PLANIFICACION DE LA INVESTIGACION

La planificacion de la investigacion del subsuelo tiene como fin establecer, previo a la salida de campo,
todas las actividades que seran desarrolladas para la obtencién de manera técnica y ordenada de datos,
registros, muestras y demas informacién primaria que pueda ser requerida en el posterior andlisis de las
condiciones de estabilidad de cada sector de estudio.

Para ello se deberd concertar con el supervisor del contrato los sitios donde se realizaran las perforaciones
(mecénicas o manuales), apiques o trincheras. La gestion de permisos y accesos a los puntos de exploracion
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del subsuelo (sondeos y apiques), seran parte fundamental previa a la salida de campo, asi como presentar
la relacion del personal que estara a cargo de las labores de campo, soportado con las respectivas copias de
pago de seguridad social, e incluir la disponibilidad y seguridad de los equipos de perforaciéon durante las
jornadas de inactividad.

Ademds, se debe prever el suministro de los elementos necesarios para desarrollar las actividades de
exploracion como energia, combustibles, aditivos, bentonitas que permitan el normal desarrollo de las
labores. De ser necesario se deberd contar con un Plan de Manejo de Tréansito (PMT) cuya gestion de
permisos y reportes se realizara ante las autoridades competentes.

7.2:32 EXPLORACION, ENSAYOS DE CAMPO Y MUESTREQ

Con la finalidad de determinar las propiedades geomecdnicas del perfil del subsuelo, las caracteristicas
litoldgicas y las condiciones de nivel fredtico, se deberan realizar sondeos con base en lo estipulado en la
normatividad colombiana.

Los puntos concertados con la supervision donde se realizard la exploracién deberan garantizar la
accesibilidad del personal y de los equipos de perforacion, y se ubicaran en campo mediante el uso de un
navegador GPS. En estos puntos se dispondra de la sefalizacion adecuada y cerramiento que restrinja el
acceso a personas ajenas o semovientes durante el desarrollo de los trabajos evitando riesgos a terceros.
Ninguin elemento y/o equipo podra quedar por fuera de los limites de la sefializacion.

En todos los casos se tomardn muestras representativas de los materiales, procurando contar con un
abundante nimero de muestras inalteradas. El registro de la exploracion de campo debe ser documentado
de manera detallada, indicando como minimo el tipo de exploracion, la localizacion del punto, tipo y
profundidad de las muestras obtenidas, la descripcion visual de las muestras, cambios estratigraficos
observados, condiciones del nivel del agua presente en el subsuelo y el registro de las variaciones del nivel
estatico durante el tiempo que se realice la perforacion, y demds pardmetros que sean de interés para la
caracterizacion geotécnica.

Se podran realizar ensayos complementarios durante la exploracion que permitan conocer parametros
mecanicos de los materiales. Asi, para suelo granulares se podran realizar ensayos de penetracién estandar
(SPT) para conocer de manera indirecta valores efectivos de resistencia al corte, pero para suelos finos no
seran aceptados.

Se aceptard la toma y ensayo sobre muestras inalteradas sobre suelo tipo Shelby, con cuchara partida, y de
nicleos o bloques sobre suelo y rocas. Como alternativa, siempre y cuando no sea posible tomar muestras
inalteradas, se podran tomar muestras alteradas en bolsa para clasificacién de suelos cuya extraccion debera
estar debidamente sustentada por el geotecnista del proyecto.

Tanto las actividades de exploracion, como la seleccién de las muestras en campo deberan contar con el
respectivo registro fotogréafico detallado que indique claramente el sector donde se realiza el estudio, la
fecha de la toma, las coordenadas del punto de investigacion, el tipo de muestra, la profundidad al que
corresponde el muestreo, y para el caso de SPT los numeros de golpes que den soporte a los resultados
obtenidos.

En cualquier caso, se deberd cumplir con los procedimientos adecuados para el embalaje, transporte y
almacenamiento de las muestras seleccionadas de tal forma que se garantice la conformidad de los
resultados que se obtengan posteriormente en el laboratorio. El transporte de las muestras hacia el
laboratorio, no debe ser mayor a las 24 horas después de extraidas, con el fin de evitar posibles pérdidas de
contenidos de agua.

Otros aspectos a tener en cuenta durante las labores de campo es la identificacién del personal mediante
carnet en lugar visible y con el uso de chalecos reflectivos, y demas elementos de proteccion personal y de
bioseguridad que permitan garantizar el cumplimiento de la normativa vigente y el bienestar permancnte
del personal.

Durante la ejecucion de las actividades de campo el contratista ser4 responsable por no producir dafio a las
redes de servicios existentes en el drea, y de llegar a suceder un incidente, sera su responsabilidad la
respectiva reparacion.

Al finalizar las actividades de perforaciones el 4rea sera abandonada dejando el lugar con las mismas o
mejores condiciones a las encontradas al inicio, lo cual deberd ser evidenciado mediante los registros
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fotograficos del “antes y después™, en especial garantizar tapar los huecos o excavaciones que puedan
eventualmente afectar la movilidad en los predios intervenidos.

La investigacion del subsuelo contard con las cantidades indicadas en la siguiente tabla, sin que esto sea
impedimento para que técnicamente se puedan realizar cambios soportados técnicamente y previamente
concertados con la supervision del contrato. Adicionalmente, se aplicardn las normas técnicas teniendo en
cuenta la version mds reciente.

SECTOR MIRADOR | ... SECTOR
ITEM UM DE LA SECTOR LA | QUEBRADA DE
ESPERANZA B ) BECERRAS KM 4
Sondeos o perforaciones mecanica ml 10 12 30
Apiques a profundidad promedio entre 1.0 m y
; Un 4 4 5
2.0 m en suelos y/o macizo rocoso
Sondeo Eléctrico Vertical (SEV) a 20 m de
. Un - - o
profundidad

7.23.3 ENSAYOS DE LABORATORIO

Con las muestras obtenidas en los sondeos, se identificaran visualmente los estratos del subsuelo y se
realizaran ensayos clasificacion y plasticidad (limites de Atterberg y/o granulometria), determinacion del
contenido de agua, peso unitario, resistencia al corte y consolidacién unidimensional.

Los resultados de los ensayos de laboratorio serdn presentados en un informe elaborado por el ejecutor,
donde se incluya el andlisis, los formatos debidamente firmados, y una tabla resumen en la cual como
minimo se identifique cada punto de exploracidn, el nimero de la muestra, la profundidad del muestreo, y
los parametros obtenidos. Este informe sera presentado en formato editable y PDF.

Se consideraran como minimo los ensayos indicados a continuacion, los cuales podran ser modificados
durante la ejecucién del contrato en funcién de los resultados de la exploracién, justificados téenicamente y
previa aprobaciéon de la supervision del contrato, siempre y cuando no superen el monto del dinero
establecido contractualmente.

SECTOR SECTOR SECTOR
ITEM UM | MIRADOR DE LA LA QUEBRADA DE
ESPERANZA FUENTE BECERRAS KM 4

Ensayos de Humedad Natural. Norma: INVE 122-13 Un 8 8 15
NTC-1495-13 ASTM D2216 - 10
Iinsayos de Limites de Atterberg. Norma: INVE 125-13 ¢ Un 5 5 10
INVE 126-13 NTC-4630-1999
Ensayos de Granulometria. Norma: INVE 123-13 ASTM Un 5 5 10
D422 - 63(1998)
Ensayos de Compresion simple. Norma: INVE
152-13 NTC-1527-00 ASTM D2166/ D2166M- | Un 5 3 6
16.
Ensayos de Gravedad especifica. Norma: INV £ - 128 -13 Un 3 3 5
ASTM D854 — 14
Ensayos de Corte Directo pico y/o residual. Norma: INVE Un 5 2 3
154-13 NTC 1917-00 ASTM D3080/D3080M - 11.

7.2.4 ESTUDIO HIDROLOGICO E HIDRAULICO
[.a evaluacién hidroldgica e hidraulica se presentara sobre la base cartogréfica obtenida de la topografia a la
escala de detalle indicada, e incluird el andlisis de los drenajes superficiales (naturales o artificiales), y
puntos de vertimiento dentro de las dreas de interés, para establecer la posible incidencia de estos en la
activacion de los movimientos en masa objeto de estudio.

Los datos o parametros hidrometeorologicos seran adquiridos de la informacién disponible de IDEAM de
las estaciones proximas a las dreas de interés, y a partir de la cual se podra realizar la construccion de las
curvas IDF, establecer los periodos de retorno, tiempos de concentracién, y obtener los pardmetros
necesarios para el andlisis de la estabilidad asociada a los aportes de escorrentia superficial y/o de
infiltracion, asi como determinar las variables para el disefio de las posibles obras hidraulicas que se
requieran para la mitigacion de los procesos de inestabilidad por movimientos en masa.

El andlisis hidrogeologico estard enmarcado dentro del comportamiento de niveles piezométricos obtenidos
de los datos obtenidos durante la etapa de exploracion geotécnica de las perforaciones (manuales o
mecdnicas), a fin de establecer las lineas de flujo del agua sub superficial. Se presentard un andlisis de
posiciones de nivel de agua o factor ru (relacién presion de poros vs esfuerzo vertical total) para
condiciones normales de precipitacién y de condiciones criticas.
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La evaluacién del drenaje superficial y sub superficial debera fijar los criterios base para identificar y
disefiar las obras y medidas de drenaje requeridas para estabilizar los fendmenos de remocion en masa de
acuerdo a los rasgos topogréficos de cada sector priorizado.

7.25 MODELO GEOLOGICO — GEOTECNICO
El conjunto de la informacién obtenida de la informacién secundaria disponible, de las observaciones de
campo, la exploracion y los resultados de laboratorio servirdn de insumo para ajustar el modelo geoldgico,
y precisar la zonificacidén geotécnica para cada uno de los sectores Urbanizacion Mirador de la Esperanza,
La Fuente y Quebrada Becerras Km 4 via Charala objeto de este estudio.

Se elaborard un informe para cada sector de interés, en el cual se presentard como minimo la descripcion de
los materiales litologicos, la distribucion estratigrafica y su representacion mediante perfiles del suelo y
subsuelo, estableciendo el espesor de cada nivel, asi como la geometria de la masa estudiada Se detallard la
caracterizacién de las propiedades geomecdnicas, las condiciones de drenaje y los rasgos geoldgicos
presentes en cada area de estudio que permitan identificar los posibles mecanismos de falla de acuerdo a los
resultados de las parametros geotécnicos obtenidos principalmente en el laboratorio.

Los parametros utilizados en el andlisis de estabilidad de los tres (3) modelos geoldgico-geotécnico,
deberan estar plenamente justificados y soportados con base en técnicas ampliamente aceptadas por el
ejercicio profesional de la geotecnia.

En cada modelo geolégico-geotécnico se incluird un plano con la topografia de superficie a la escala
indicada donde se indiquen los puntos de la exploracién (directa e indirecta), la ubicacién de los perfiles
establecidos a lo largo de la seccién de andlisis, la litologia, y la secuencia estratigrafica.

Las secciones del modelo geoldgico-geotécnico, deberan incluir los puntos de la exploracion realizada y la
correspondiente informacién estratigrafica de los mismos, la localizacion del nivel fredtico y la definicion
de los parametros geo mecanicos de los materiales identificados.

7.2.6  ANALISIS DE ESTABILIDAD
Los anilisis de estabilidad deberan ser adecuados para el tipo de material encontrado, (suelo o roca), y para
el analisis de la estabilidad de las laderas se utilizardan métodos y técnicas que guarden coherencia con el
comportamiento de los materiales. Los mecanismos de falla usados en el modelo se definiran a partir de lo
identificado en el andlisis geoldgico y geomorfoldgico, incluyendo todos los mecanismos de falla posibles.

En cada informe se incluirdn las memorias de calculo detalladas y soportadas con las referencias tedricas
pertinentes ¢ indicar, ademds, los métodos de andlisis y la justificacion de los pardmetros que se empleen
para cada evaluacion de estabilidad.

7.2.6.1 EN CONDICIONES ACTUALES DEL TERRENO

Los célculos y analisis de estabilidad, incluyendo la posible superficie de falla mas critica, los factores de
seguridad actuales y potenciales y las causas y/o factores que puedan afectar la estabilidad de los taludes
objeto del estudio, se podran calcular con base en los datos obtenidos en campo y en los ensayos de
laboratorio desarrollados.

T2:08 CON LA OBRA IMPLANTADA

Se debera realizar el analisis estatico y pseudo estitico en las condiciones proyectadas y secciones finales
de la obra de estabilizacién. Dicho andlisis incluira andlisis de estabilidad de los taludes, incluyendo las
obras implantadas a construir, teniendo en cuenta las caracteristicas de los materiales involucrados y las
posibles cargas sismicas.

7.2.6.3 ANALISIS DE ALTERNATIVAS DE CIMENTACION

Con base en los resultados obtenidos de la exploracion y andlisis de ensayos de laboratorio, y en las
caracteristicas del proyecto en cada uno de los sectores del estudio, se determinara el nivel de cimentacion,
se evaluard la capacidad portante del suelo y se efectuard el respectivo anilisis de estabilidad y
deformacién. Asi mismo, se realizaran analisis de esfuerzos inducidos y descargados por excavacion,
buscando finalmente recomendar la alternativa de cimentacién mas conveniente desde el punto de vista
técnico y econdmico.

El estudio debera incluir los pardmetros de disefio sismo resistente, las consideraciones especiales para el
disefio y construccién de la cimentacion, el manejo de aguas de escorrentia superficial y aguas freaticas, las
medidas para conservar la estabilidad de las excavaciones, el manejo de problemas de erosion, la
adecuacion de rellenos y conformaciones arquitectonicas y los pardmetros y especificaciones técnicas para
la construccion de cimentacion en general.




b - =+ 10005)
grfjaﬁ‘af//za Duitama.

pter! ((If eee b L {/ Seupereet . = - -
" ; Municipio de Duitama

USO GFICIA

El informe contendrd como minimo las memorias, calculos, anexos de registros, ensayos de campo y
laboratorio, asi como las conclusiones y recomendaciones geotécnicas del sistema de cimentacion més
adecuado y los criterios para su disefio y construccion.

7.3 DISENO DE LAS OBRAS RECOMENDADAS PARA LA ESTABILIZACION DE
TALUDES O ZONA INESTABLE

A partir de los resultados de los componentes de geologia, hidrolégicos, hidraulicos v geotécnicos se
plantearan al menos tres (3) alternativas de obras, para ser analizadas conjuntamente por parte del consultor
y la supervision, y proceder a la seleccion de la opcidn técnica mas adecuada para lograr la estabilidad de la
zona en estudio. Al menos una (1) de las alternativas debera estar basada en soluciones de tipo natural, y no
limitadas a bioingenieria o ingenieria verde.

7.3.1  ESPECIFICACIONES TECNICAS
La alternativa seleccionada incluird definiciones geométricas, estructurales, ambientales de acuerdo con
criterios y normas contempladas en la Norma NSR 2010, para ser posteriormente disefiada al detalle.

En el documento de especificaciones técnicas, se deberan establecer las normas, exigencias y
procedimientos que van a ser empleados y aplicados en todos los trabajos de construccion. Asi mismo,
debera incluir las pruebas de control de calidad y las modalidades para la medida y el pago de la obra
ejecutada. Para cada alternativa presentada se tendrd en cuenta aspectos geotécnicos, hidraulicos vy
estructurales con los respectivos componentes especificos segtin aplique:

e RECOMENDACIONES DE OBRAS DE CONFINAMIENTO, CONTENCION Y/O
ESTABILIZACION.

e DISENO DE RECONFORMACION GEOMETRICA Y GEOTECNICA DE LAS AREAS
AFECTADAS POR LOS PROCESOS DE MOVIMIENTOS EN MASA.

e DISENO HIDRAULICO DEL DRENAJE Y/O SUB DRENAJE.

e DISENO ESTRUCTURAL DE LAS OBRAS O MEDIDAS CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS.

e DISENO DE OBRAS COMPLEMENTARIAS Y/O CONEXAS DE PROTECCION,
REVEGETALIZACION Y/O IMPERMEABILIZACION.

e RECOMENDACIONES PARA LA EJECUCION DE LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE
LAS OBRAS QUE SE DISENEN

7.3.2 PROCESO CONSTRUCTIVO
Documento mediante el cual se establecen las fases, continuas o discontinuas en el tiempo, necesarias para
la materializacién de los proyectos, de acuerdo con las normas de construccidon vigentes. Con base en la
alternativa seleccionada, para cada uno de los sectores objeto del estudio, se deberd presentar un documento
de proceso constructivo, ligado a las especificaciones técnicas propias de cada sector.

Si la alternativa seleccionada requiere de la reubicacion de elementos de infraestructura expuestos (vias,
redes de servicios, etc.), se deberd presentar un plan de reubicacion de dichos clementos, garantizando la
funcionalidad y continuidad en la prestacion del servicio para el que fueron disefiados originalmente y
teniendo en cuenta los estandares y permisos requeridos por la entidad a cargo o competente.

7.3.3 CANTIDADES DE OBRA Y MEMORIA DE CANTIDADES
Con base en los estudios y disefios realizados, se deberd realizar el calculo de cantidades de obra en ¢l cual
se incluyan las memorias de cantidades. Las memorias de cantidades de obra detalladas deberén incluir
diagramas que permitan verificar las medidas con los planos de los disefios definitivos.

7.3.4 PRESUPUESTO Y ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS APU
Para la elaboracion de presupuesto de obra de cada uno de los sectores objeto de estudio, se deberan tomar
como referencia los precios publicados por la Gobernacién de Boyaca en la lista de precios unitarios fijos
de obra piblica y de consultoria en el Departamento de Boyaca.

Para aquellos items que no se encuentren en la lista de precios unitarios fijos de obra piblica y de
consultoria en el Departamento de Boyaca, se debera realizar el andlisis de precios unitarios — APU, por
medio de un estudio de mercado, en el cual se incluya por lo menos dos (02) cotizaciones actualizadas del
mercado local,
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El presupuesto de obra de cada uno de los sectores objeto de la consultoria, deberd contener como minimo
la siguiente informacidn:

e ACTIVIDADES POR EIECUTAR (DESCRIPCION CLARA).

¢ UNIDAD DE MEDIDA DE PAGO, DEBE SER ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES DE
CADA ITEM (NO SE ACEPTAN GLOBALES).

e (COSTO DIRECTO.

e AIU (CON ANALISIS DETALLADO DEL MISMO, INCLUYENDO IMPUESTOS
MUNICIPALES REQUERIDOS).

e PRESUPUESTO DE INTERVENTORIA (CON ANALISIS DETALLADO).

e  PRESUPUESTO DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE OBRA (PGIO).

El analisis de las diferentes alternativas planteadas deberd ser excluyentes y la seleccidén de la mas
favorable considerard aspectos técnicos, economicos, urbanisticos, paisajisticos, prediales, sociales,
ambientales, y de viabilidad en general para su ejecucion. Las tres (3) alternativas deben ser presupuestadas
a nivel de pre-disefio y debera establecer el beneficio/costo de cada una de ellas, y todas deberan incluir
valores de suministro e instalacion.

7.3.,5 INFORME EJECUTIVO Y METODOLOGIA GENERAL AJUSTADA (MGA)
Una vez se cuente con los estudios y disefios de cada uno de los sectores, se deberd elaborar un informe
resumen, en el cual se incluya como minimo lo siguiente:

e IDENTIFICACION DEL PROBLEMA O NECESIDAD.

e JUSTIFICACION (FOCALIZACION Y PERTINENCIA).

e« NUMERO DE PERSONAS DIRECTAMENTE BENEFICIADAS.

e [MPACTO SOCIAL QUE SE PRETENDE ALCANZAR CON LA EJECUCION DEL
PROYECTO.

e CARACTERIZACION SOCIO ECONOMICA DE LA POBLACION DIRECTA
BENEFICIADA.

» ESTADO ACTUAL: DESCRIPCION FiSICA DEL LUGAR DEL PROYECTO.

s ALCANCE DEL PROYECTO.

e METAS FISICAS.

* PREPARACION DE LA ALTERNATIVA DE SOLUCION.

e EVALUACION.

¢  PROGRAMACION

* DECISION,

e« REGISTRO FOTOGRAFICO.

En cuanto a la Metodologia General Ajustada (MGA), se debera realizar el respectivo diligenciamiento de
los modulos, incluyendo la informacién del proyecto de inversion en su formulacién. Se considera que
quien diligencia dicha herramienta informatica sea conocedor de los conceptos basicos de la teoria de
proyectos y su aplicacion durante cada una de las etapas (pre-inversién, inversién, operacion y evaluacion
ex post).

7.3.6 CRONOGRAMA
El cronograma general para realizar las actividades requeridas en cada uno de los sectores priorizados
podra ser ajustado por el consultor sin llegar a variar el tiempo establecido de dos (2) meses para el
desarrollo simultaneo de los tres (3) sectores priorizados.

ACTIVIDAD POR SECTOR
Revisidn informacion disponible
Topografia
Geologia
Hidrologia
Exploracién del subsuelo
Ensayos de laboratorio
Modelo geoldgico-Geotécnico
Analisis de estabilidad
Disefio de obras
Entrega de Productos
El consultor podrd detallar por dias y semanas, con la finalidad de realizar el seguimiento al avance del
proyecto en su etapa constructiva.

En la eventualidad de presentarse retrasos en el desarrollo del cronograma se deberd informar
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oportunamente a la supervision de todos los posibles cambios en los avances, para garantizar el adecuado
control de los trabajos en campo y de las entregas de los productos finales sin variar el tiempo establecido.

7.4 PERSONAL

El perfil de los profesionales requerido, que el proponente deberd ofertar en su propuesta deberd estar
conformado por profesionales altamente calificados y con la experiencia general y especifica que se
relaciona a continuacion:

CARGO CANTIDAD PERFIL DEDICACION EXPERIENCIA
Ingeniero Civil Experiencia general de minimo (15)
o Ingeniero afios contados a partir de la expedicion
Director de la Geologo con 0 de la matricula profesional.
. 1 ey ey 100% e . ..
consultoria especializacion o Experiencia especifica de minimo (10)
maestria en afios contados a partir de la fecha de
geotecnia grado como especialista en geotecnia,
I iero Civil N -
ngemce(:rc: i Experiencia general de minimo (10)
T afios contados a partir de la expedicion
Especialista pecie " de la matricula profesional.
: . 1 maestria en 60% L , .
en hidraulica . . Experiencia especifica de minimo (5)
hidréulica y/o ~ ’
anos contados a partir de la fecha de
recursos . Ay
i grado como especialista en hidraulica,
hidraulicos

Experiencia general de minimo (10)

Ingeniero Civil ~ . NCA
=2 afios contados a partir de la expedicion

. i con . .
Especialista S o de la matricula profesional.
) ) 1 especializacion o 60% ) . .
en estructuras P Experiencia especifica de minimo (5)
maestria en ~ ;
afios contados a partir de la fecha de
estructuras i
grado como especialista en estructuras.
T T — Experiencia general de minimo (3) afios
& 2 & 80% contados a partir de la expedicion de la
geologo gedlogo

matricula profesional.

7.5 PRODUCTOS
Se presentara un (1) documento original y dos (2) copias (andloga y digital), del informe técnico del estudio
geoldgico — geotéenicos, y de disefio de obras recomendadas por cada uno de los sectores priorizados. Los
documentos deberdn cumplir con los requerimientos de informacion cartografica (andloga y digital), de la
Norma Técnica Colombiana NTC 3575 para presentacion de Informes Cientificos y Técnicos, y la Norma
Técnica Colombiana NTC 4611 de Metadatos. Cabe anotar que todos los textos, tablas, figuras y demds
archivos digitales generados no deben tener claves de acceso. El contenido del documento técnico debera
contener como minimo:

Introduccion

Anélisis de informacién secundaria

Componente topografico

Geologia

Geomorfologia

Cobertura vegetal y uso del suelo

Hidrologia (superficial y subsuperficial) e hidraulica
Evaluacion sismologica

Disefio de alternativas de obras

Planos detallados

Procedimiento constructivo

Andlisis de precios unitarios — APU

Cantidades de obra

Especificaciones técnicas

Cronograma de ejecucion y Presupuesto
Metodologia General Ajustada (MGA)

Anexos (Planos, memeorias de célculo, tablas, ensayos de laboratorio)
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7.1.2 ANEXO 2 CRONOGRAMA
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[Nimero del Proceso de Contratacion|
7.1.3 ANEXO 3 PACTO DE TRANSPARENCIA

El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta de
presentacion de la propuesta el Proponente se compromete a:

i.  Cumplir estrictamente la Ley aplicable.

ii. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratacién de manera
que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.
ili.  No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos en el

Proceso de Contratacion.

iv.  lgualmente se acepta que, durante la evaluacion de las propuestas del Proceso de Contratacidn,
primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre
competencia.

2 Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratacion,
asi como realizar estudios y analisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin
de contar con los elementos de juicio e informacién econdmica, comercial, juridica y técnica
relevante y necesaria para tomar una decision sustentada para presentar la propuesta.

Lo anterior, con el proposito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me
permita participar en el Proceso de Contratacion y en caso de resultar adjudicatario me permita
ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, asi como asumir los riesgos a mi cargo
asociados a la ejecucion de este.

Vi, No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacion, con los
encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la informacion del
proyecto y presentar la respectiva propuesta.

vii.  No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacién, con otros
Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.
viii. Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquictudes que surjan durante el

Proceso de Contratacion y no hacerlo de manera oral por ningun medio, salvo que se realicen
dentro de las audiencias publicas.

iX. Actuar con lealtad hacia los demas Proponentes, asi como frente a la Entidad y abstenernos de
utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratacion. Igualmente, las observaciones
al Proceso de Contratacion o a las propuestas de los ofros interesados, seran presentadas
oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la seleccion.

X Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas Proponentes
y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sélidos, que razonablemente
permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupcidn por parte de
ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejaran a inmediata
disposicion de la Entidad para corroborar tales afirmaciones.

Xi. No utilizar en la etapa de verificacion y evaluacion de las Propuestas, argumentos carentes de
sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacion de competidores o la dilacion del
Proceso de seleccion.

Xil, En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra Gnicamente
cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la Entidad. En
caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en los términos
de la Ley Aplicable.

Xiil. En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o
juridicas, ni referirnos a asuntos personales de otros Proponentes. Por lo tanto, en las audiencias
solamente debatiremos asuntos relacionados con el Proceso de Contratacion

Xiv. Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacion
utilizando solamente los procesos y canales previstos en el Proceso de Contratacion.
XV. No ofrecer trabajo, contratos o algin tipo de beneficio econdmico o de cualquier otra

naturaleza a ningin funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la Entidad ni a sus
familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la
adjudicacion o con ocasion de la misma, y hasta dos (2) afos siguientes a la suscripcion del
Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e
incompatibilidades previsto en la Constitucion y en la Ley.
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Xvi. Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto,
suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de
todos los invelucrados en la preparacion de la propuesta y en la ejecucion del contrato.

XVil. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de
atenciones sociales a funcionarios publicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de
Contratacion ni durante la ejecucion o liquidacion del contrato.

XViil. No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de
influencia politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que
la Entidad tome respecto de Procesos de contratacién estatal, bien sea en su adjudicacion,
supervision o terminacion.

XiX. La Entidad siempre se manifestard sobre las inquietudes relacionadas con el Proceso de
seleccion por los canales definidos en los documentos del Proceso.
XX. No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de

beneficio econémico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo
estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a informacion privilegiada, relacionada con
el Proceso de seleccidn.

2. Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica y a las autoridades competentes en caso de
presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupcion durante el Proceso
de Contratacion o con cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o
beneficios ofrecidos u otorgados.

XXI1. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria
de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, cualquier
solicitud. ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacién o atencién social,
efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o contratistas,
a funcionarios piblicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la
estructuracion, manejo y decisiones del Proceso de seleccion, de manera previa, concomitante o
posterior al mismo, que tengan la intencién de inducir o direccionar alguna decision relacionada con
la adjudicacion.
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7.2 FORMATOS

Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta

Formato 2 — Conformacién de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT)
Formato 3 — Experiencia

Formato 4 — Hoja de vida de los integrantes del equipo profesional
Formato 5 — Capacidad financiera y organizacional

Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales

Formato 7 — Factor de calidad

Formato 8 — Factores de desempate

Formato 9 — Puntaje de Industria Nacional.

Formato 10 — Carta Manifestacion de Interés

Formato 11 — Autorizacidn para el tratamiento de datos personales
Formato 12 — Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres
Formato 13 — Acreditacion de Mipyme
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[Nidmero del Proceso de Contratacion]

7.2.1 FORMATO 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
FORMATO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]:
[Direccion de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacion],en
adelante el “proceso de contratacién™

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal del proponente] en mi calidad de representante legal de [Nombre del
proponente] o [Nombre del proponente- persona natural] manifiesto, bajo la gravedad de juramento
que:

I. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el contrato si resulto
adjudicatario del proceso de contratacidn de la referencia.

2. En caso de que la oferta me sea adjudicada suscribiré el contrato objeto del proceso de
contratacion en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los documentos del
proceso.

3. Conozeo los documentos del proceso, incluyendo adendas, y acepto los requisitos en ellos
contenidos. Dentro de los documentos presentados a la entidad conozco los items, la descripcion, las
unidades y cantidades establecidas en el Formulario 1.

4. Conozco las leyes de la Repiblica de Colombia que rigen el proceso de contratacion.

5. Tengo conocimiento acerca de las caracteristicas y condiciones del sitio de ejecucion del
proyecto, por lo que asumo la responsabilidad de su revisién con la presentacién de esta oferta.

6. Conozco el sitio donde se ejecutara el contrato y asumo los riesgos previsibles inherentes al
mismo, asi como aquellos asignados en el pliego de condiciones.

7. La informacién contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total
responsabilidad frente a la entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la
realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal y demas normas concordantes.

8. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni yo
nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las
sefialadas en la Constitucion y en la Ley.

9. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni YO
nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos
encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar establecidos en la ley.

10. En caso de llegar a conocer que los integrantes del proponente plural, los socios de la
persona juridica que representd o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de
interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de
manera inmediata tal circunstancia a la entidad, para que tome las medidas pertinentes. Este
compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa procesal en que se encuentre el
proceso de contratacion (precontractual, contractual y/o post contractual).

I'1. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento (se
exceptia las sociedades andnimas abiertas), ni a mi, se nos ha declarado responsables judicialmente
por actos de corrupcién, la comision de delitos de peculado, concusién, cohecho, prevaricato en todas
sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilicito, entre otros, de
conformidad con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, asi como sus
equivalentes en otras jurisdicciones.

12. Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni yo
estamos incursos en la situacion descrita en el numeral 1del articulo 38 de la ley 1116 de 2006.

13. Conozco el Anexo denominado “pacto de transparencia” relacionado en el pliego de condiciones
y me comprometo a darle estricto cumplimiento.
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14. Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y no hemos participado en actividades
delictivas, asi como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.

I5. Al momento de la presentacion de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos incursos
en alguna de las causales de rechazo seiialadas en la seccion 1.15 del Documento Base.

16. Si se me adjudica el contrato me comprometo a constituir las garantias requeridas y a suscribir
estas y aquel dentro de los términos sefialados para ello.

17. La oferta esta constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices requeridos en
los documentos del proceso aplicables al proponente y documentos de soporte presentados.

18. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y
demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la oferta y suscripcion del
contrato, en tanto ademas conozco el lugar donde se ejecutara el contrato, y en consecuencia, no
presentar¢ reclamos con ocasion de pago de tales gastos.

19. Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de contratacion,
consultando ¢l Sistema Electronico Para la Contratacion Piblica; y en caso de que me deban
comunicar o notificar alguna decision, autorizo a la entidad para que lo haga al correo
electronico indicado al final de este documento.

[Incluir para procesos de contratacion adelantados por SECOP II]

Acepto que se comuniquen y notifiquen las decisiones surgidas en el proceso de contratacion,
a través del usuario del SECOP 11, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la
plataforma del SECOP 11, y el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011.

20. Declaro que: [Marque con una X la caracteristica aplica al proponente]

Persona natural

Persona juridica nacional ___

Persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia_

Sucursal de sociedad extranjera

Union temporal

El proponente es: JASSIESIEI.

: Otro__

El proponente o alguno de los miembros del proponente plural pertenece a un
grupo empresarial:

si__no

Nombre del grupo empresarial:

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participacion en el
grupo empresarial es en calidad de:

Matriz
Grupo Subordinada
empresarial: SRR
Filial

Otro (indicar cual) ___
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El proponente cotiza en bolsa: si___ no

Composicion accionaria del proponente o de las personas juridicas que
integran el proponente plural (lo anterior no aplica para las sociedades
andnimas abiertas):

i [Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades que conforman
Composicion de Ia JEENTNSNCE|
persona juridica:

Nombre o Razén NIL;Csdola Porcentaje
Documento de

social del Accionista . . s articipacion
Identificacion p P

21. La oferta contiene informacién reservada en los siguientes folios [Incluir los folios o el
numero de folios donde se encuentra la informacion reservada] de acuerdo con la Ley [Incluir la
norma que le otorga el caracter de reservado]

22. Autorizo que la entidad consulte la informacion comercial o financiera pertinente para el proceso
de contratacion, bajo el entendido que la entidad debe guardar confidencialidad sobre la informacion
sujeta a reserva.

23. Recibiré notificaciones del contrato en:

Persona de contacto JINnGIE)

T RAVUGET B [Direccion de la Compaiiia]

Teléfono [Teléfono de la Compaiiia] | Celular | [Teléfono de la Compaiifa
LSO RS I TS [Direccidn de correo electronico de la compaiiia]

24. En caso de que el proceso de contratacion se adelante a través del SECOP 1l debera
incluirse lo siguiente: He leido y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones de la
plataforma del SECOP Il

25. Me comprometo a cumplir todos los items relacionados con el “Formulario 1 — Presupuesto
oficial” en caso de resultar adjudicatario.

Atentamente,

Nombre del proponente
Nombre del representante legal
C. C. No. de

Matricula profesional No. [anexar copia]
Direccion de correo

Correo electronico

Telefax

Ciudad

(Firma del proponente o de su representante legal)

[NOTA: Para diligenciar cuando el proponente o su representante legal no sea un Ingeniero]

“De acuerdo con lo expresado en la Ley 842 de 2003 y debido a que el suscriptor de la presente

propuesta no es ingeniero matriculado, yo [nombres y
apellidos] ingeniero con matricula profesional No. y C. C. No.
de avalo la presente propuesta”.

(Nombre y firma de quien avala la propuesta)
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[Niumero del Proceso de Contratacion]
7.2.2 FORMATO 2A CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL O CONSORCIO
FORMATO 2.1 - CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL

[El Proponente debera diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se
presente (consorcio, union temporal)]

FORMATO 2.2 — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD|
[Direccion de la entidad] [Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion],
en adelante el “Proceso de Contratacion” Objeto:

Estimados sefiores:

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante legal del
integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o razén
social del integrante 1] y [nombre o razén social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por
medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en consorcio, para participar en el proceso
de contratacion y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. El consorcio esta integrado por los siguientes miembros:

Nombre del integrante _ - Compromiso (%) ()
[Indicar los nombres de los integrantes del [Indicar el porcentaje de participacion de cada uno
consorcio] de los integrantes]

M El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
integrantes, debe ser igual al 100%.

2. El Consorcio se denomina CONSORCIO

3. El objeto del consorcio es

4. La duracion del consorcio es

5. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria en el cumplimiento de las
obligaciones y de las sanciones que se deriven de la ejecucion del contrato.

6. EI representante del consorcio es [indicar el
nombre],identificado con C. C. No. de , quien estaexpresamente
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del
Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y
liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

7. El representante suplente del consorcio es [indicar el
nombre], identificado con C. C. No. de , quien esta
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la
adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias
respecto de su e¢jecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del consorcio. ]




8. El Sefior[a]

[indicar el

Duitama.

Municipio de Duitama

nombre del representante legal

delconsorcio] acepta su nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre del

Consorcio]

9. En caso de resultar adjudicatario, la facturacion del Proponente la realizara: [Nombre del integrante

o nombre de todos los integrantes].

10. [Las entidades y los proponentes podran incluir clausulas adicionales que no contradigan lo
dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relacion negocial entre los integrantes]

11. El Domicilio del consorcio es:

Direccion de correo

Direccion electronica

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en

,alos dias del mes de de 20 .

[Nombre del proponente o representante legal
de cada uno de los integrantes]

[Nombre del proponente o representante legal
de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del representante
del consorcio]

Nombre y firma del representante del
suplente del consorcio]



IPARA TODOS

':"_- ) ._‘-- =y .
a3 ,mgﬂf(ﬁf((/)}_m. Duitama.
U 4 (‘f%ﬁd/ Coriricee de EBogared Mun icipio de lPuitama

O OFICIA

[Niimero del Proceso de Contratacion]

7.23 FORMATO 2B DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Direccion de la entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacion],
en adelante el “Proceso de contratacion™

Objeto:

Estimados sefiores:

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante legal del
integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o razén
social del integrante 1] y [nombre o razén social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por
medio de este documento que hemos convenido asociarnos en union temporal para participar en el
proceso de contratacion y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La union temporal estd integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las
actividades que se describen a continuacion:

Nombre del integrante a
cargo de la actividad

Actividades y términos en Ia

: i ' Compromiso (%) @
ejecucion del Contrato ) | Bx {4 i

[El integrante debe describir|[Indicar el porcentaje de cada
pormenorizadamente las | actividad que se compromete a
actividades que ejecutara en |ejecutar]

desarrollo del contrato.]

[En el evento que la actividad sea
realizada por dos (2) o mas
miembros se indicara el porcentaje
de compromiso en relacién con
cada miembro]

LLa extension de la participacion se indicara en funcidn de las actividades a ejecutar en el proyecto.
) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe
ser igual al 100%

2. Launién temporal se denomina UNION TEMPORAL

3. El objeto de la unién temporal es

4. Laduracion de la union temporal es de

5. La responsabilidad de los integrantes de la union temporal es solidaria en el cumplimiento de las
obligaciones que se deriven de la ejecucion del contrato, pero las sanciones por el incumplimiento de
las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la
participacién de ejecucion de cada uno de los miembros de la unién temporal.

6. El representante de la unién temporal es [indicar el nombre],

identificado con la cédula de ciudadania No. , de , quien estd expresamente
facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del

contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y
liquidacién, con amplias y suficientes facultades.

7.  El representante suplente de la unién temporal es
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[indicar el nombre], identificado con C. C. No. de
, quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en

caso de salir favorecidos con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones
que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la unién temporal.]
8. El Sefior [a] [indicar el nombre del representante legal de la unién

temporal] acepta su nombramiento como representante legal de la UNION TEMPORAL [Nombre de
la unién temporal]

9. [Las entidades y los proponentes podran incluir cldusulas adicionales que no contradigan
lo dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relacion negocial entre los integrantes. |

10. El domicilio de la unién temporal es:

Direccion de correo
Direccion electronica

Teléfono
Telefax
Ciudad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20_ .
[Nombre del proponente o representante legal [Nombre del proponente o representante legal
de cada uno de los integrantes] de cada uno de los integrantes]
[Nombre y firma del representante Nombre y firma del representante del

de la union temoral] suplente de la union temporal]
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[Numero del Proceso de Contratacion]
7.2.4 FORMATO 3 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
FORMATO 3 - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
Seifiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la entidad] [Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacién No. [Incluir nimero del proceso de contratacién], en
adelante el “Proceso de contratacion”. Objeto:

[La informacion con la relacion de los contratos con los cuales el proponente pretende hacer valer su
experiencia, deberdn ser verificables en el Registro Unico de Proponentes RUP].

Contrato 1 Contrato 2

Requisito de la experiencia general
habilitante al cual quiere aplicar
con el contrato

N° consecutivo registrado en el
RUP (incluir el folio registrado en
¢l RUP)

Empresa o entidad contratante

N°. Del contrato

Objeto  del contrato (tal cual
aparece en la certificacién

Contrato con entidad puiblica
(si/mo)

(nimero de proceso si es con
entidad publica)

Forma de ejecucion individual,
consorcio o union temporal
Fecha de inicio del contrato

(dia- mes- afio)

Fecha de terminacion del contrato
(dia- mes- afio)

Tasa representativa del mercado
utilizada para la conversién

Valor del contrato @

(miles de pesos y en SMLMV)

(D

Para el caso de consorcios o uniones temporales, debe indicarse el porcentaje de participacion.

7 . : .
@ Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, corresponde al valor afectado por porcentaje de
participacion,

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__.

[Nombre y Firma del proponente o representante legal
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PROFESIONAL

PROPONENTE:
CARGO:

1. DATOS PERSONALES
NOMBRES Y APELLIDOS:

DOMICILIO:

DIRECCION:

No. TELEFONO:

No. CEDULA (No. PASAPORTE SI ES EXTRANJERO):

2. ESTUDIOS GENERALES (UNIVERSITARIO, ESPECIALIDAD Y POSTGRADO)

FECHA DE :
: DURACION DE LOS
TITULO INSTITUCION |LUGAR GRADO .
- ESTUDIOS (ANOS)
MES |ANO
3. OTROS ESTUDIOS
DURACION DE LOS
TITULO LUGAR Y FECHA .
ESTUDIOS (ANOS)
TARJETA PROFESIONAL No. expedida el
En caso de que sea adjudicado el contrato al proponente , me comprometo a

ejercer al cargo para el cual fui propuesto con la dedicacion de tiempo exigida en los pliegos de

condiciones de este proceso de seleccion.

FIRMA:
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[Numero del Proceso de Contratacién]

7.2.6  FORMATO 5 (CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA
PERSONAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA)

FORMATO 5 (CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA PERSONAS
EXTRANJERAS SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA)

Seifiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]|
[Direccién de la entidad] [Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir ntimero del proceso de contratacion], en
adelante ¢l “Proceso de contratacion”. Objeto:

Proponente:

[La informacion financiera se debe presentar en pesos, utilice punto para miles y coma para
decimales. Las fechas de corte seran las indicadas en el pliego de condiciones. Las sucursales de
sociedad extranjera deben presentar para registro la informacién contable y financiera de su casa
matriz]

La tasa representativa del mercado utilizada para la conversion de los Estados Financieros certificada
por la Superintendencia Financiera de Colombia es la siguiente: [Incluir TRM del dia de expedicion de
los Estados Financieros]

3.1 Balance general y estado de resultados

| Propomente |  Proponente
singular Sl ~___ plural

Cuenta - Proponente  Integrante N°1 ' Integrante N°2

(Valor en pesos colombianos)

Activo corriente

Activo total

Pasivo corriente

Pasivo total

Utilidad Operacional

Gastos de intereses

Fecha de corte de los
estados financieros

[Si el proponente es plural y tiene més de tres participantes debe insertar las columnas adicionales
en la tabla anterior]

3.2 Capacidad financiera

Indique las siguientes cifras con maximo 2 decimales:
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Porcentaje de . Proponente Proponente
__ participacion ~ singalar = plural S
: '~ indicedel | findicedel = indicedel | Indice del
Oferente | Integrante N°1 ' Integrante N°2 | Integrante N°3

Indicador

indice de liquidez

Indice de
endeudamiento
Razoén de cobertura de
intereses

[Si el proponente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales
en la tabla anterior]

3.3 Capacidad organizacional
Indique las siguientes cifras con maximo 2 decimales:
Proponente

: .Pbrcentaje de Preponehte

~iparficipacion -~ singular. SoF -0 o - - - Coplural ol G o a
fadicadis - indicedel ' indice del indicedel = indice del
- Oferente | Integrante N°1 = Integrante N°2 = Integrante N°3 |

Rentabilidad de activos

Rentabilidad sobre el
patrimonio

Razoén de cobertura de
intereses

[Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la
tabla anterior]

Para acreditar la anterior informacion, adjunto [lista de documentos que prueban la capacidad
financiera y organizacional], emitidos en [incluir el pais de emision]

Declaramos bajo la gravedad de juramento que la informacién consignada es cierta,
comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las personas
Jjuridicas que representamos.

Firma de persona natural o representante Firma revisor fiscal o contador
legal de persona juridica
Nombre: [nombre] Nombre: [nombre]
Documento  de Identidad: Documento de Identidad:

[nimero  de documento de identidad] [nimero  de documento de identidad]
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7.2.7 FORMATO 6 PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
(PERSONAS JURIDICAS)

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 (PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y las extranjeras con
domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia].

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, debera
incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nlimero
de identificacion] en mi condicion de representante legal de [Incluir la razén social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de
los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al
Fondo Nacional de Formacioén Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819
de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia durante los Gltimos seis (6)
meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segin corresponda] identificado con [Incluir el nimero de
identificacion], y con tarjeta profesional No. [Incluir nimero de tarjeta profesional] de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condicidn de Revisor Fiscal de [Incluir la razdén social de
la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de
Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, bajo la gravedad de
juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional
de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccién
(articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia
durante los ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento
de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion como se indica a continuacion:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nimero
de identificacién] en mi condicion de representante legal de [Incluir la razén social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de
los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje, y al
Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819
de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia a partir de [fecha de
constitucién]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segin corresponda] identificado con [Incluir el nimero de
identificacion], y con tarjeta profesional No. [Incluir nimero de tarjeta profesional] de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de revisor fiscal de [Incluir la razon social de
la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Camara de
Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, bajo la gravedad de
juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional
de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion
(articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia a partir
de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002.
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[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se
debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacion del cumplimiento
de esta obligacion, caso en el cual debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del procedimiento de contratacion|

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114-1
del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, debera incluir el
siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me
encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores a
la presentacion de la propuesta debera manifestarlo de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicion de [Indicar si
actiia como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén social de la persona juridica]
identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no
estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20 .

[Nombre y Firma del representante legal
de la persona juridica o el revisor fiscal,
seglin corresponda

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefialados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripcion
del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago
correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.
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[Indicar proceso de contratacion]

7.2.8 FORMATO 6 PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
(PERSONAS NATURALES)

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003 (PERSONAS NATURALES)

El proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El proponente podrda acreditar la
afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion. Los
certificados de afiliacion se presentan con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que relina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema
de salud.

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefialados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el
pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural
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[Indicar proceso de contratacion|

729 FORMATO 8A PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE
FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA
JURIDICA)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, de la
persona juridica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo
de lucro, ya sea fundacion, corporacién o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La
informacién aqui vertida contiene datos sensibles los cuales estan sujetos a reserva legal y, por tanto,
no podran publicarse en el SECOP [y Il para su conocimiento]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD|

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segiin
corresponda] identificado con [Incluir el numero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si
actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica]
identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad del juramento que mas del 50 % de
la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar. Esta informacion esta soportada de
acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos
del articulo 61 del Coddigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia
intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo
porcentaje de participacion:

 Identificacion de las mujeres cabeza de familia = Nimero de cuotas sociales, acciones queé poseen o |
. Y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar el alcance o condicién de su participacién en el

que participan en la persona juridica (Incluir = caso de las personas juridicas sin 4nimo de lucro
_nombre v documento de identidad)

Sin perjuicio de lo anterior, para probar la condicion de cada una de las mujeres que participan en la
sociedad, aporto los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los incisos 1, 2 y 3 del
subnumeral 2 del numeral 3.5.18 del Documento Base.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20

[Nombre y firma del representante legal
de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin correspondal
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[Indicar proceso de contratacion]

7.2.10 FORMATO 8B VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD

[Tratindose de Proponentes Plurales, este formato lo presentara el integrante o los integrantes que
tengan una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la
Unién Temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la
oferta]

Sefiores

INOMBRE DE LA ENTIDAD|

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
iscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de
[Indicar si actia como, persona natural (nombre propio), representante legal o revisor fiscal] de
[Incluir la razén social de la persona juridica (si aplica)] [identificada con el NIT (si
aplica)....... ] certifico que tengo vinculado en la planta de personal un minimo del diez por ciento (10
%) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados
[con una anterioridad no inferior a un afio o desde la constitucion de la sociedad -si aplica- (para
sociedades con menos de un afio de constitucion)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el
Ministerio del Trabajo.

Para acreditar el tiempo de vinculacion de que tratan los incisos 1 y 3 subnumeral 3 del numeral
3.5.18 del Documento Base, allego el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo
afo, en el que se demuestran los pagos realizados por el empleador.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion, a

mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de
¢jecucion del contrato.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20 .

[Nombre y firma de la persona natural] [Nombre y firma del representante legal
de la persona juridica o el revisor fiscal,
segln corresponda]
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7.2.11 FORMATO 8C VINCULACION DE PERSONAS NO BENEFICIARIAS DE LA
PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA (EMPLEADOR-
PROPONENTE)

[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona
juridica que tenga dentro de su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta de
personal que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido la edad de pension. En el caso de los Proponentes Plurales, este formato lo diligenciara el
representante del Proponente Plural, en el cual certificara la totalidad de los trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad
vinculados de cada uno de sus integrantes, en las condiciones aqui exigidas en cuanto a no ser
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia.]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segiin corresponda, o el representante del Proponente Plural] identificado con [Incluir el
numero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actiia como persona natural (nombre propio)
representante legal o revisor fiscal o representante del Proponente Plural] de [Incluir la razén
social de la persona juridica (si aplica)] [identificada con el NIT (si aplica) 1,
certifico que el nimero total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del
personal que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley es el que se relaciona a continuacidn:

Numero de personas mayores no
Numero total de trabajadores beneficiarias a la pension de vejez, familiar o de

vinculados a la planta de personal  sobrevivencia y que hayan cumplidoe el requisito de |
pension

[Incluir el siguiente cuadro para los Proponentes Plurales]

Nimero de personas  mayores, no
beneficiarias a Ia pension de vejez, familiar o de
_sobrevivencia y que hayan cumplide el requisito de
_pensién de los integrantes del proponente plural

Numero total de trabajadores

vinculados a la planta de personal de |

los integrantes del proponente plural

[El Proponente persona natural o juridica incorporara una de las siguientes dos (2) opciones para
manifestar el tiempo de vinculacién de las personas anteriormente descritas, que cumplen las
condiciones definidas en el numeral 4 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020].

[Opcion 1. Esta opcioén la incorporard el Proponente persona natural o el Proponente persona
Juridica cuya constitucion sea igual o mayor a un (1) afio]

Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pension, han estado vinculadas a la
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planta de personal con una anterioridad igual o mﬁyor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion,

Para acreditar el tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior, allego el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Gltimo afio, en el que se demuestran los
pagos realizados por el empleador.

[Opcion 2. Esta opcidn la incorporara el Proponente persona juridica cuya constitucién sea inferior a
un (1) afo]

Asi mismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pensién, han estado vinculadas a la
planta de personal desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

Para acreditar ¢l tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior, allego el

certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del tiempo de constituciéon de la persona
juridica, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural] [Nombre y firma del representante legal
de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda del proponente plural]
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7.2.12 FORMATO 8C VINCULACION DE PERSONAS NO BENEFICIARIAS DE LA
PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA (TRABAJADOR)

[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del Proponente que
presenta la oferta, que no sea beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
haya cumplido la edad de pension]

Sefiores

[INOMBRE DE LA ENTIDAD|

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal de la persona natural o de la
persona juridica] identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de trabajador
vinculado a [Indicar el nombre de la persona juridica o persona natural], [identificada con NIT o
CcC ], certifico bajo la gravedad del juramento que no soy beneficiario de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumpli la edad de pension.

Asimismo, manifiesto que me encuentro vinculado en la plata de personal [indicar si se trata de la
persona natural o de la persona juridica o del integrante del proponente plural] con una anterioridad
[Indicar si el tiempo de vinculacion es igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién de la persona juridica en
los casos que esta tenga menos de (1) aiio de constitucién].

Adjunto a esta certificacion aporto mi documento de identificacion, de acuerdo con el inciso 4 del
subnumeral 4 del numeral 3.5.18 del Documento Base.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20,

[Nombre y firma del trabajador vinculado
a la persona natural o juridica]
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7.2.13 FORMATO 8D VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA,
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA

[La informacion de este formato contiene datos sensibles los cuales estan sujetos a reserva legal y,
por tanto, no podran publicarse en el SECOP I y II para su conocimiento]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD|

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Estimados Sefnores:

[Incluir el nombre del Proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segin corresponda, o el representante del Proponente Plural] identificado con
[Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si actia como persona natural
(nombre propio), representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona
juridica (si aplica)], [identificada con el NIT (si aplica) _], certifico bajo la gravedad del
juramento que:

i) El nimero total de trabajadores vinculados a la nomina corresponden a [Diligenciar el nimero
de trabajadores vinculados a la némina]

ii)  En la ndmina estan vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacién el nombre y
numero de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al Proponente o integrante de la
estructura plural seglin corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas
correspondientes, para acreditar la pertenencia a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas]

Nombre completo | Nimero de identificacion

iii)  Asi mismo declaramos que las personas sefialadas anteriormente se encuentran vinculadas con
una antigliedad igual o mayor a un afio contado a partir de la fecha del cierre del presente Proceso de
Contratacion. [Para los casos de personas juridicas constituidas con menos de un afio se tendra que
indicar que las personas sefialadas se encuentran vinculadas desde el momento de constitucion de
esta].

Sin perjuicio de lo anterior, para probar la pertenencia a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, aporto la certificacion expedida por el
Ministerio del Trabajo, de acuerdo con los incisos 3 y 4 del subnumeral 5 del numeral 3.5.18 del
Documento Base.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural] [Nombre y firma del representante legal
de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda del proponente plural]
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7.2.14 FORMATO 8E PARTI(;IPACI()N MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO
DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de
la persona juridica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin dnimo de lucro, ya
sea fundacion, corporacion o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La informacion de este
formato contiene datos sensibles los cuales estan sujetos a reserva legal y, por tanto, no podran
publicarse en el SECOP 1y II para su conocimiento)]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD)]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo] identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicion de [Indicar si acttia
como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridical,
[identificada con el NIT ], certifico bajo gravedad del juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso reincorporacion y/o reintegracion. Esta informacién esta soportada de acuerdo
con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité
Operativo para la Dejacién de Armas, de la Agencia para la Reintegracion y la Normalizacion y el
documento de identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacién o reintegracion que
participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de Ias personas en proceso de = Numero de cuotas sociales, acciones que poseen

reincorporacion o reintegraciéon (Incluir o el alcance o condicion de su participacién en el
nombre y documento de identidad) caso de las personas juridicas sin animo de lucro

Adjunto a esta certificacion aporto los documentos de identificacién de las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, de acuerdo con los incisos | y 2 del subnumeral 6 del numeral 3.5.18.
del Documento Base.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20 .

[Nombre y firma del representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal]
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7.2.15 FORMATO 8E PARTICIP,ACI(')N MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO
DE REINCORPORACION (PERSONA JURIDICA INTEGRANTE DEL
PROPONENTE PLURAL)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de
la persona juridica del Proponente Plural en el que mayoritariamente participan personas en proceso
de reincorporacion. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya
sea fundacion, corporacion o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La informacion de
este formato contiene datos sensibles los cuales estan sujetos a reserva legal y, por tanto, no se podran
publicar en el SECOP 1y II para su conocimiento]

Senores

[INOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir niimero del Proceso de Contratacion]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actia
como representante legal o revisor fiscal 0 ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica],
[identificada con el NIT ], certifico bajo gravedad del juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida
por personas en proceso de reincorporacion. Esta informacion estd soportada de acuerdo con los
respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo
para la Dejacion de Armas, de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion y el documento
de identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro senalo las personas en proceso de reincorporacion que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las personas en proceso de =~ Niimero de cuotas sociales, acciones que poseen

reincorporacion o reintegracion (Incluir o ¢l alcance o condicion de su participacion en el
nombre y documento de identidad) caso de las personas juridicas sin animo de lucro |

Adjunto a esta certificaciéon aporto los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, de acuerdo con el inciso 3 del subnumeral 6 del numeral 3.5.18 del
Documento Base.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20 .

[Nombre y firma del representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal]
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7.2.16 FORMATO 8F PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE
FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O
REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, del integrante
del Proponente Plural (persona juridica) en el que mayoritariamente participen madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Este formato lo podra presentar el integrante o
los integrantes que, cumpliendo la condicién anterior, tengan una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y aporten minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. En el evento que la oferta la presente una
entidad privada sin animo de lucro, va sea, fundacién, corporacién o asociacion se ajustaré el formato en
lo pertinente. En el evento en el que participen personas en proceso de reintegraciéon o reincorporacion,
teniendo en cuenta que la informacion de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva
legal, no se podra publicar en el SECOP I y II para su conocimiento]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segin
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si
actia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razon social de la persona juridica],
[identificada con el NIT _|, certifico bajo la gravedad del juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica del
Proponente Plural estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su
respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las madres cabeza de

g i Numero de cuotas sociales, acciones gue poseen o
familia o personas en proceso de = que p

el alcance o condicion de su participacion en el
- caso de las personas juridicas sin Animo de lucro

reincorporacién o reintegracion (Incluir
nombre y documento de identidad)

De igual manera acredito que la condicién de madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, se soporta de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 3.5.18 del Documento Base, para lo cual
adjunto los documentos correspondientes.

[Para la acreditacion de desempate establecida en el literal (c) del subnumeral 7 del numeral 3.5.18
del Documento Tipo incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o

representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del Proponente Plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20 .

[Nombre y firma del representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal]
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7.2.17 FORMATO 8G PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O
ASOCIACIONES MUTUALES

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD)]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del Proponente persona natural y contador publico, o el representante legal v
revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador piiblico,
segun corresponda] identificados con [Incluir el nimero de identificacién] , en nuestra condicion de
[Indicar si actGa como persona natural (nombre propio), representante legal o revisor fiscal] de
[Incluir la razén social de la persona juridica (si aplica)] [identificada con el NIT (si
aplica) declaramos bajo la gravedad del juramento, que de acuerdo con nuestros estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente realizados durante el afio anterior

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20,

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera:]

[Nombre y firma del Proponente o integrante
Y. p g
persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal
para empresas obligadas por ley o del representante legal
y contador publico segin correspondal
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7.2.18 FORMATO 8H CREDITACION MIPYME

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD|

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal de la
persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y
contador publico, segiin corresponda,] identificados con [Incluir el numero de identificacion],
actuando en representacion de [Indicar nombre del Proponente, o integrante de Proponente Plural]
declaramos bajo la gravedad del juramento que la [indicar si es empresa o sociedad] se encuentra
clasificada como: [Indicar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios
definidos por las normas legales vigentes.

Adicionalmente, los bajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los

miembros del Proponente Plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera:]

[Nombre y firma del Proponente o integrante
persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera:|

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal
para empresas obligadas por ley o del representante legal
y contador publico segin correspondal
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[Nimero del Proceso de Contratacion]|

7.2.19 FORMATO 9 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros
con trato nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningiin caso el Formato debe
diligenciarse por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje
correspondiente a la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros]

Seflores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Direccion de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en
adelante el “Proceso de contratacion”

Objeto:

Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre
del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del
representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando
por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestacién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

[Opcién 1. Incorporar si la Entidad Estatal determina que existe al menos un bien nacional relevante
contenido en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definicién de Servicios
Nacionales del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la metodologia definida en la
Matriz 4- Bienes nacionales relevantes para la obra publica del sector transporte] Manifiesto bajo la
gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a la ejecucion del contrato
los bienes nacionales relevantes establecidos por la Entidad Estatal en el Pliego de Condiciones:

El cumplimiento de esta obligacién sera verificado por la interventoria o la supervisién, segin
corresponda, durante la ejecucion del contrato. A tales efectos, se deberan presentar facturas,
ordenes de compras, certificaciones y cualquier otro documento que permita establecer que los bienes
empleados para el desarrollo de la obra efectivamente fueron adquiridos a proveedores inscritos en el
Registro de Productores de Bienes Nacionales y que fueron obtenidos durante la vigencia del registro
de los respectivos bienes.

[Opcidn 2. Incorporar si la Entidad determina que no existen bienes nacionales relevantes incluidos
en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definicién de Servicios Nacionales
del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015]

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecucién
del objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios
colombianos, de al menos el [Proponente incluird el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el
numeral 3.5.13.3 del documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin
perjuicio de incluir uno superior] del total del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacion, tendra que verificarse la nacionalidad del personal, para lo
que debera presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 3.5.13.3 del
documento base de las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al
[Proponente incluira el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 3.5.13.3 del
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documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno
superior]. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar la ejecucion del contrato, debera allegar
mensualmente una declaracion expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el
porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculacion laboral o por prestacion de
servicios de ese personal.

[Opeion 3. Esta opcion UNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con
derecho a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad
de acogerse a la regla de origen de su pais] Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual
gjecucion del objeto contractual son originarios de [indicar nombre del pais de origen de los
servicios], pais con el que la Republica de Colombia [indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo
Comercial, en los términos del Capitulo VI del documento base; B) ha certificado Trato Nacional
por reciprocidad; o C) se trata de un pais miembro de la Comunidad Andina de Naciones].

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar
el instrumento juridico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente pais],
para lo cual adjunto la siguiente documentacion: [Seflalar anexos al Formato 9, requeridos para
demostrar el origen de los servicios en el correspondiente pais].

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
C.C. de
Direccion de correo

Correo electronico

Ciudad

[Firma del Proponente o de su
Representante legal]
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7.2.20 FORMATO 9B INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

[Este formato NQ debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional.
Unicamente lo diligenciara los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el
puntaje correspondiente a incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. También
podra ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin
derecho a trato nacional.]

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacién], en
adelante el “Proceso de Contratacion”
Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre
del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante
el“Proponente™, presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen
colombiano.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la
ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

EI cumplimiento de esta obligacion serd acreditado durante la ejecucién del Contrato mediante la
entrega de alguno de los documentos previstos en el numeral 3.5.13.3 del documento base.
Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar con la ejecucién del contrato, deberd allegar
mensualmente una declaracion expedida por su representante legal en la que conste que se mantiene
el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte de la
vinculacion laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
C.C. de
Direccidén de correo

Correo electronico
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7.2.21 FORMATO 10A CARTA DE MANIFESTACION DE INTERES DE PROPONENTE
PLURAL

[En los procesos de contratacion adelantados por SECOP 11 los interesados deben manifestar interés
utilizando el modulo correspondiente de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para
presentar Ofertas en el SECOP II, por lo cual no se requerira el Formato 10 — Carta Manifestacion
de Interés]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]|
[Direccion de la Entidad] [Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion],
en adelante el “Proceso de Contratacion”

Estimados senores:

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal
del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o razdn
social del integrante 1] y [nombre o razon social del integrante 2] [Se incluirdn tantas personas
naturales o juridicas, como integrantes tenga el oferente plural], respectivamente, manifestamos
nuestra intencién de participar en el presente proceso de contratacion, manifestacién con la cual
adjuntamos los documentos requeridos para acreditar la existencia de la persona juridica o de persona
natural [Segln corresponda para cada uno de los integrantes], conforme a la ley y al numeral 3.5.3 del
Documento Base.

El Consorcio o Unién Temporal [segun Corresponda] estard integrado por:

_ Nombre del integrante Porcentaje de participacion (%) )

M El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes,
debe ser igual al 100%. Sin embargo, los porcentajes son indicativos y pueden ser modificados, ya
que seran verificados en la oferta, de conformidad con lo sefialado en el Documento Base.

Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de contratacion, consultando el
Sistema Electrénico para la Contratacion Phblica; y, en caso de que me deban comunicar o notificar
alguna decision, autorizo a la entidad para que lo haga electrénicamente al correo electrénico indicado
al final de este documento.

[Incluir para procesos de contratacion adelantados por SECOP 11]
Acepto que se comunique y notifique las decisiones surgidas en el Proceso de Contratacion se
realicen a través del usuario del Secop II, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la

plataforma del SECOP Il y los articulos 65 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

Recibiré notificaciones del contrato en:

m: [Nombre]
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L TTTW TR BT [ Direccion de la compaiiia]

Teléfono | [Teléfono de la compaiiia] Celular [Teléfono de la Compaiiia

(80 YIRS s Y (8 [ Direccion de correo electronico de la compaiiia]

Atentamente,

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20 .

[Nombre y Firma de la persona natural
o Representante legal de la persona juridica
de cada uno de los integrantes]

[Nombre y Firma de la persona natural
o Representante legal de la persona juridica
de cada uno de los integrantes]
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7.222 FORMATO 10B CARTA DE MANIFESTACION DE INTERES DE PERSONA
JURIDICA O PERSONA NATURAL

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD|
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural o el representante legal de la persona juridica, segin
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si
actia como Representante Legal] de [Incluir la Razon social de la persona juridica] identificada con
NIT o Cédula de Ciudadania [Incluir el NIT si se trata de persona juridica o cédula de ciudadania, si
se trata de persona natural], manifiesto mi intencién de participar en el presente proceso de
contratacion, manifestacion con la cual adjunto los documentos requeridos para acreditar la
existencia de la persona juridica o mi condicién de persona natural, conforme a la ley y al numeral
3.5.3 del Documento Base.

[Incluir para procesos de contratacion adelantados por SECOP 1]
Acepto que se comunique y notifique las decisiones surgidas en el Proceso de Contratacion se
realicen a través del usuario del Secop Il de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la

plataforma del SECOP 1l y los articulos 65 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

Recibiré notificaciones del contrato en:

) TRSa e i G 8 [ Direccion de la compaiia]

‘Teléfono :. B [Teléfono de la compaiiia] Celular [Teléfono de la Compaiiia

[Direccion de correo electrénico de la compafiia)

Atentamente,

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20 .

[Nombre y Firma de la persona natural
o Representante legal de la persona juridica
segin corresponda]
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7.223 FORMATO 11 AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES

[El presente Formato lo diligenciard toda persona (Proponente, socia o trabajador) que al momento
de presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal contratante garantice el
tratamiento adecuado a estos datos]|

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD|
[Direccién de la Entidad] [Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccién de datos
personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he
sido informado por [Incluir el nombre de la Entidad] de lo siguiente:

1) La [Incluir el nombre de la Entidad Estatal] actuard como responsable del tratamiento de datos
personales de los cuales soy titular y que conjunta o separadamente podra recolectar, almacenar y
usarlos para hacer efectivo el factor de desempate previsto en el numeral 3.5.18 , subnumerales 2. 5,
6 y 7 del Pliego de Condiciones, relacionados con la acreditacién de ser victima de violencia
intrafamiliar, persona perteneciente a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera,
Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Finalidad

: WW?AVJ.“Ol'i.Zﬂ
St

Hacer efectivo el factor de desempate para la acreditacion
de una mujer victima de violencia intrafamiliar, persona
perteneciente  a la  poblacion  indigena, negra,
afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitana, o
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso
indebido puede generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la
orientacion politica, las convicciones religiosas o filosoficas, la pertenencia a sindicatos,
organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido politico
0 que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicion asi como los datos
relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos.

3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados para
hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 3.5.18, subnumerales 2, 5, 6 v 7 del
Pliego de Condiciones, relacionados con la acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar,
integrante de la poblacién indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.
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Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y en la Ley 1581 de
2012, especialmente los siguientes:

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

b)  Solicitar la actualizacion y rectificacion de su informacioén frente a los datos parciales,
inexactos, incompletos.

c¢) Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.

d)  Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo
dispuesto en la normatividad vigente.

e) Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal
o contractual que haga imperativo conservar la informacion.

(f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y nifios y
adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir nombre de la
Entidad] para la atencidon al pablico, la linea de atencion nacional [incluir nimero de atencion de la
Entidad], el correo electronico [incluir el correo electronico] y las oficinas de atencion al cliente a
nivel nacional, cuya informacion puedo consultar en [incluir pagina web de la Entidad], disponibles
de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m.].

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la Entidad] para que trate mi
informacion personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en
[Incluir el link en donde se encuentra la Politica de Tratamiento de Datos Personales] y que me dio
a conocer antes de recolectarlos.

Manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis
datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacion datos sensibles para la autorizacién de datos]
Firma: [Incluir firma del titular]
Identificacion: [Incluir nimero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacioén y entreg6 sus datos]
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7.2.24 FORMATO 12A ACREDI'I:ACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES (PERSONA JURIDICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas o los integrantes que sean
personas juridicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez por
ciento (10 %) y acrediten la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando este
altimo exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los
numeros de identificacion], en nuestra condicion de representante legal [y revisor fiscal, en caso de
estar obligado segin los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razén social de la
persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, acreditamos la
condicion de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condicién de
emprendimiento y empresa de mujer:]

[Opcién 1. Incorporar si la participacion accionaria de la persona juridica en su mayoria son
mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el tltimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que maés del cincuenta por ciento (50 %) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y
los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion. En el siguiente cuadro sefialamos identificacion de las
mujeres en la persona juridica y la distribucion de los derechos en la sociedad durante el Gltimo afio:

Nombre completo y nimero de Numero de acciones, partes de interés o cuotas
identificacién de la (s) mujeres (s) que de participacion de la persona juridica, o el

tienen o tuvieron participacion durante el alcance o condicién de su participacién en el
iltimo afio en la persona juridica caso de las personas juridicas sin dnimo de
lucro -

De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50
%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica ha pertenecido a
mujeres, y dicha participacion mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la fecha (dia/mes/afio)
desde que se cumple con dicha condicién].

[Opeién 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente
durante al menos el Gltimo afio.]

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacion de los cargos directivos que
existen dentro de la persona juridica, la identificacion de las personas que ocuparon o ejercen los
cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de vinculacion:

.

> vinculacién

. Denominacion del cargo Nombre completo y nimero
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E empresa

[ejemplo: Gerente general,
director ejecutivo]
[ejemplo: Gerente/
Director de ventas]
[ejemplo:  Director  de
desarrollo tecnolégico]

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta
por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han sido ejercidos por
mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el dltimo afo
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacidén son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico, En este sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organizacion de la
empresa implican mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento
de funciones orientadas a representar al empleador.

Como soporte de esta declaracidn se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, (ii)
los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones y (iii) el certificado de aportes al
Sistema de Seguridad Social del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador, en relacion con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
Proponente.

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogera alguna de las dos (2) opciones descritas, para
acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015]

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20

[Nombre y firma de la persona natural o] [Nombre y firma del contador o
representante legal de la persona juridica revisor fiscal si esta obligado a hacerlo]
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7.2.25 FORMATO 12B ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE
MUJERES (PERSONA NATURAL)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes personas
naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez por ciento
(10 %) y acredite la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres. |

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir ntunero del Proceso de Contratacion]

Estimados sefiores:

[Incluir ¢l nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el niimero de identificacion], en
mi condicion de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condicion de ser emprendimiento y
empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual
manifiesto bajo la gravedad del juramento que he ejercido actividades comerciales a través del
establecimiento de comercio [Indicar el nombre del establecimiento de comercio], [identificado con
NIT ], durante al menos el ultimo afio anterior contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacién.

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, segin corresponda], asi como la copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en .alos dias del mes de de20 .

[Nombre y Firma de la persona natural
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7.226 FORMATO 12C ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES (ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas o los
integrantes asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacién sea
al menos del diez por ciento (10 %) y acredite la condicion de emprendimientos y empresas de
mujeres.]

Seilores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la asociacion o cooperativa] identificado con [Incluir el
namero de identificacion], en mi condicién de representante legal de [Incluir la razén social de la
asociacion o cooperativa] identificado con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente,
certifico la condicion de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de los asociados son mujeres y que la participacion de estas en
la [indicar si es en la asociacion o cooperativa] ha permanecido durante al menos el Gltimo afio
anterior contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20 .

[Nombre y Firma del representante legal
de la asociacidn o cooperativa
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7.2.27 FORMATO 13A ACREDITACION MIPYME (PERSONAS NATURALES)

(Cuando el interesado solicite la limitacion de convocatoria a Mipyme)

(PERSONAS NATURALES)

[El interesado persona natural que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratacion a
Mipyme, acreditara la condicion de Mipyme con el diligenciamiento de este Formato y entregaré
los documentos requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. En todo caso,
cuando la calidad de Mipyme se acredite con la presentacién del RUP vigente y en firme, no sera
necesario diligenciar este Formato, ni aportar los mencionados documentos]
Seflores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacién] Objeto:

Estimados seiiores:

[Incluir el nombre de la persona natural y el contador publico] identificados con [Incluir los
numeros de identificacion], declaramos bajo la gravedad del juramento que la [incluir el nombre del
establecimiento de comercio] se encuentra clasificado como: [Indicar si es micro, pequefia y mediana
empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas vigentes.

Para acreditar dicha condicion adjuntamos copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en .alos dias del mes de de 20 .

[Nombre y Firma de la persona natural ~ [Nombre y Firma del contador piiblico
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7.2.28 FORMATO 13B —~ ACREDITACION MIPYME (PERSONAS JURIDICAS)
(Cuando el interesado solicite la limitacion de convocatoria a Mipyme)
(PERSONAS JURIDICAS)

[El interesado persona juridica que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratacién a
Mipyme, acreditard la condicion de Mipyme con el diligenciamiento de este Formato y entregara
los documentos requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. En todo caso,
cuando la calidad de Mipyme se acredite con la presentacién del RUP vigente y en firme, no sera
necesario diligenciar este Formato, ni aportar los mencionados documentos]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion] Objeto:
Estimados seiiores:

[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo]
identificados con [Incluir los nimeros de identificacion], actuando en representacion de [Indicar
nombre del Proponente] declaramos bajo la gravedad del juramento que la [incluir el nombre del
establecimiento de comercio] se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequefia y mediana
empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas vigentes.

Para acreditar dicha condicién, adjuntamos copia del certificado de existencia y representacién legal de
la Camara de Comercio de o por la autoridad competente para expedir dicha

certificacion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20 .

[Nombre y Firma de la persona natural]  [Nombre y Firma del contador o revisor fiscal
si estd obligado a tenerlo]
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No 1 2 3 4
Clase General General General General
Fuente interno Interno Interno Interno
Etapa Contratacion Ejecucion Ejecucion Ejecucion
Tipo Administrativo Operacional Operacional Operacional
C(Zfear:’:?;azagg;?:ade Incumplimiento en el pago
Descripcién (Que pude ﬁng e g ﬁcien't g’ /o Deficiencia en la cafidad del | de salarios, prestaciones y Incumplimiento del contrato
pasary como puede ocurrir) B tey servicio prestado. demas aportes a sequridad por parte del contratista
que ef adjudicatorio no Socidl
celebre el contrato )
> ; o ; La no entrega total o parcial
Consecuencia de la Afecta la ejecucion del Posibles demandas
Slinent i HeTGvente Rechazo de |z oferta 8riral. o de los productos pactados
en el contrato
Probabilidad Posible (3) Raro (1) Improbable (2) Raro (1)
Impacto Moderado (3) Mayor (4) Moderado (3) Catastrofico (5)
Valoracién del Riesgo Riesgo alto (6) Riesgo Medio (5) Riesgo Medio (5) Riesgo alto (6)
Reduccion de o . - . L .
Categoria probabilidad de CT; i;’;fglsrm del rigsgo al Tr’a!;'sf?t?on del riesgo al Trap;;sr!f?r:;:on del riesgo al
cUreneH sta contratista contratista
¢A quién se le asigna? Municipio Contratista Contratista Contratista
Mediante supervision por ggf?u;m_ie:ro ?! é:)arg? de Medt:ar:te sgp_ezrvfsipnddel
Tratamiento / Controles a Exigencia de garantia de | parte del Municipio y gr b E? anord ;” sz 2’” £ !‘.} Y 4 xg enc!{a e A
ser implementados seriedad de la oferta Exigencia de péliza de presiationans \litadas A L el
garantia por la supervision y mediante clausulas y poliza
exigencia poliza para el contrato
E Probabitidad Raro (1) Raro (1) Raro (1) Raro (1)
v o
"'ﬁ%’- ‘é Impacto Insignificante (1) {nsignificante (1) Insignificante (1) Insignificante (1)
% o
£ E x:!so;gcron gel Riesgo Bajo (2) Riesgo bajo (2) Riesgo bajo (2) Riesgo bajo (2)
o
Q
E Categoria Riesgo Bajo (2) Riesgo bajo (2) Riesgo bajo (2) Riesgo bajo (2)
¢Afecta el equilibrio
econémico del contrato? NO No No No
Persona responsable por Municipio Contratista bajo la Contratista bajo la Contratista bajo la
implementar el tratamiento supervision del Municipio supervision del Municipio supervision del Municipio

Fecha estimada en que se
inicia el tratamiento

A partir de la radicacion
de ofertas

Al inicio de la ejecucion del
contrato.

Al inicio de la ejecucion del
contrato.

Alinicio de la efecucién del
conlrato.

Fecha estimada en que se
completa el fratamiento

Hasta firma de acta de
inicio

Hasta la terminacion del
contrato.

Hasta terminacion del
contrato.

Hasta 4 meses més de la
fecha de terminacion del
contrato.

¢Como se realiza
el monitoreo?

Monitor
eoy
revision

Revisién documenta!

Seguimiento a las
aclividades y productos
generados por el contratista

Exigencia de planillas de
seguridad social af inicio y
en los informes parciales.

Supervision y Revision de
garantias y clausulas
dentro del contrato.

Periodicidad jcuando?

Permanente hasta etapa
contractual

Permanente durante la
ejecucion del contrato

Previo a la suscripcion del
acta de inicio y actas
parciales.

Previo a la suscripcion del
acta de inicio, actas
parciales y terminacion del
contrato
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7.4 FORMULARIOS

Formulario 1— Propuesta Econdmica

Duitama,

Municipio de Du

FORMULARIO PROPUESTA ECONOMICA

) O FIC

itama

VALOR
CANTIDAD | MESES | DEDICACION | F.M VALOR TOTAL
iTEM DESCRIPCION NITA
(A) (8) {0} (D) Y (E}R'O {AXBXCxDXE)
1. PERSONAL
T Director de Consultoria 1 3 100%
1.2 Especialista en Hidréulica 1 3 60%
1.3 Especialista en Estructuras 1 3 60%
14 Ingeniero Gedlogo 2 3 80%
1. PROFESIONALES $0
2. INVESTIGACION DE CAMPO
iTEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD . VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
() (8)  (AxB)
2.1 Sondeos o perforaciones mecanica UN 52
37 Apiques a profundidad promedio entre 1.0 my 2.0 m en UN 13
' suelos y/o macizo rocoso Norma INV E-102
2.3 Sondeo Eléctrico Vertical {SEV) a 20 m de profundidad UN 2
2. INVESTIGACION DE CAMPO 50
3. ENSAYOS DE LABORATORIO
fTEm DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
(&) () (axB)
11 Ensayos de Humedad Natural. Norma: INVE 122-13 NTC- UN 31
i 1495-13 ASTM D2216- 10
32 Ensayos de Limites de Atterberg. Norma: INVE 125-13 e UN 20
' INVE 126-13 NTC-4630-1999
Ensayos de Granulometria, Norma: INVE 123-13 ASTM
33 | Da22- 63(1998) o =
34 Ensayos de Compresién simple. Norma: INVE 152-13 UN 5
' NTC-1527-00 ASTM D2166/ D2166M-16,
Ensayos de Gravedad especifica. Norma: INV E - 128 -13
a7 ASTM D854 — 14 UN 1
36 Ensayos de Corte Directo pico y/o residual. Norma: INVE UN 7
' 154-13 NTC 1917-00 ASTM D3080/D3080M - 11.
3. ENSAYOS DE LABORATORIO s0
4. EQUIPOS Y MATERIALES
TEM DESCRIPCION UNIbAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
(A) (8) (AxB)
Alguiler vehiculo
i : GL 1
4 (incluye conductory tedo costo asociado)
42 Alquiler traslado de equipos 6L 1
’ {incluye cenductor y todo costo asociado)
43 Procesamiento e impresion de documentos Gl 1
' (incluye equipos de computo y demas costos asociados)
4. EQUIPOS Y MATERIALES $o

TOTAL(1+2+3+4)

IVA 19%

TOTAL PRESUPUESTO OFICIAL




