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RECOMENDACIONES GENERALES

El proponente deberd tener en cuenta los siguientes: aspectos, antes de aportar la
informacion requerlda en el pliego de condiciones:

1. Leer cuidadosamente- el pliego de condiciones y sus adendas antes de elaborar la
propuesta.

2. Seguir las instrucciones que en los pliegos se imparten en la elaboracién de su
Oferta.

3. Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan
todas las condiciones estipuladas en el pliego, en los formatos y en-ia ley.

4. Las propuestas gue se presenten deberan referirse y sujetarse a todos y cada uno
de los puntos contenidos en el pliego de condiciones.

6. Debe cercigrarse que cumple las condiciongs y retine los requisitos sefialados en el
pliego de condiciones y praceda a reunir la.informacion y documentacion exigida,

6. La presentacion de la propuesta constituye evidencia de que &l proponente ‘estudié
el pliego de condiciones, los estudios y documenitos previos, los formatos y demas
documentos; que se reC|b|er0n las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o
dudas previamente consultadas y se acepta que, el mismo, es completo compatible
y adecuado para identificar los bienes o servicios gue se contrataran

7. Lapresentacion de la propuesta indica igualmente que el proponente esta enterado
a satisfaccion en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta
todo lo anterior, para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato
que se celebrara.

8. Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del proceso de seleccién. En

~ ninglin caso se recibiran ofertas fuera del tiempo previsto..

9. Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos conteriidos en el pliege de
-condiciones.

10. Toda consulta deberd formularse por escrito a través de la funcionalidad “mensajes”
de la plataforma “SECOP If". No se atenderah consultas personales rii telefénicas.

11, Sélo mediante ADENDA se podran modificar los Pliegos de Condiciones..

12. Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones
‘para un ofrecimiento del objeto del presente proceso de seleccién, y realizar todas
las evaluaciones que sean necesarias para presentar su propuesta, sobre |a base
de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

13. Se recomlenda al proponente, que obtenga asesoria independiente en materia
financiera, legal, fiscal, tributaria, téenica, econémica, funcionamiento de plataforma
y de cualqwer otra naturaleza, que considere necesaria para la presentacion de la
propuesta.

14. Tenga en cuenta todo lo relacionado sobre conflictos de interés para.evitar incurrir
en infracciones legales por esta razon.
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1. CAPITULOT- ASPECTOS GENERALES

El Municipio de La Tebaida, pone a disposicién-de los interésados ‘el pliego de condiciones
definitivo para Ja seleccion del contrafista encargado de ejecutar-el contrato cuyo objeto es:
”“‘Q.ONSULTORIA’ "PARA REALlZA’R’ ESTUDIO " TECNICO 'D'E-"""RE'__FER'ENCIR EN
TERMINOS DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE LA
TEBAIDA, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN 'DE DES#RROLLO MUNICIPAL “LA
TEBAIDA DIFERENTE" 2020-2023". S

Los estudios y documeritos prévios e incluyen e analisis del sector, el proyetto de Pliego

de Condiciones, asi como cualquiera de sus anexos estan a disposicion del publico en el
Sistema  Electrénico  dé  Contratdcién = Plblica -~ SECOP S =

hitps:fiwwiv.colombiacorhipra.gov.co/secop-i

La seleccion del contratista se réaliza & través de la modalidad de concurso de méritos
razén. por la cual todo interesado deberé acogerse a los términos-del pliego de condiciones.

14. PUBLIGACION DEL PROCESO EN EL SECOP I’

en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, &l

'MUNICIPIO DE LA TEBAIDA, pone a disposicidn delos interesados &l'PROYECTO DE

PLIEGO DE CONDICIONES para el presente proceso de seleccion, documento que

contiene la informacion particular, las condiciones y los requisitos del proceso de seleccién,
por lo cual se recomienda a los interesados leerios completamernite; toda-vez que al
participar eni el proceso de seleccion, se éntiende que tienen conocimiento’de 1os mismos
y.de las modificaciones introducidas. -

1.2.  CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS

El pliego- de condiciones definitivo es publicado el dia sefialado eni el -cronog rama, en el
Portal Uriico 'de Contratacion Www.colombiagorripra.gov.co'y e convoca a las-veedurias
ciudadanas para realizar ‘el control social al presente proceso'en aplicacion del Articulo 66
de la Ley 80 de 1993, con el propdsito”que desarrollen :su ‘actividad durante la etapa
precontractual, ‘Goritractual y post contractual ‘en el ‘preésente proceso-de’ contratacion,
realizando’ oportunamente las recomendaciones’ escritas queé consideren-necesarias e
interviniendo en las audiericias y’ demas actuacionss que se realicen durante el proceso,
caso en el cual se les suministrara toda la informacién 'y documeritacion qué soliciten y que
no ésté publicada en el referido. portal. : - -

1.3. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES DOMICILIADAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO.

Que el presente proceso de seleccion NO serd objeto de limitacién 2 mipymes domiciliadas

‘en -e! Departamento del Quindio, toda vez que NO se cumplieron con los requisitos

En virtud del pringipio de pubilicidad ‘establecido en las Leyés 80 de 1993 y 1150'de 2007 y
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-sefialados en la ley paratal limitacion, en consecuencia cualquier interesado que cumpla
‘con Jas condiciones: del pliego podrd presentar oferta.

1.4. OBJETO

El objeto del presente proceso. pre-contractual es el de seleccionar de acuerdo a la ley y al
pllego de condiciones la persona natural, juridica, consorcio o uhién temporal que en las
mejores condiciones presente propuesta para ejecutar el siguiente objeto contractual:
“CONSULTORIA PARA REALIZAR ESTUDIO TECNICO DE REFERENCIA EN
TERMINOS DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE LA
‘TEBAIDA, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL “LA
TEBAIDA DIFERENTE" 2020-2023".

1.4.1. ALCANCE DEL OBJETO

LA CONSUL’TORiA TENDRA TRES PRODUCTOS:

El producto-A contempla el diagnéstico de la infraestructura, cobertura, calidad y eficiencia
energética.

EIl producto B abarca la definicidn de expansiones y/o modernizaciones del servicio de
alumbrado publico, en congruencia. con el Plan Basico de Ordenamiento Territorial del
municipio y con los planes de expansion de ofros servicios plblicos.

El producto C compila la. informacién discriminada de costes de prestacion de as
actividades que comprende el servicio de alumbrado publico.

ALCANCE Y DESARROLLO DE L.OS PRODUCTOS:

L.a consultoria debera e_'ntreg'ar los siguientes productos del _proy_ecto_objeto del proceso:

PRODUCTOS, BIENES O SERVICIOS A SUMINISTRAR
Incluyendo los materiales, equipos.y personal necesario para su realizacion, asi como los
‘correspondientes de‘s‘plazamientos ylotransporte de estos.

ITEMS | A) Dlagnéstlco dela mfraestructura, cobertura, calidad y eficiencia
' energética.

Revision y ajuste inventario de luminarias y demés componentes de la
infraestructura del servicio. de alumbrado pUblico. El inventario debe incluir lafecha
de entrada en operacian y el nivel de riesgo de cada activo de no prestar-el servicio
para el cual se encuentra en funcionamiento de acuerdo con su obsolescencia

1 tecnolégica. Cada item del inventario debera conteneral menos datos de direccion,
potencia, tipo de luminaria.e iluminacién y.coordenadas de referencia. El producto
debera ser entregado en.formato EXCEL y PDF, de facil acceso, lectura e
interpretacion, para ser registrado en los sistemas de informacion que fa entidad
requiera. Esta informacion debera contener las condiciones establecidas en el
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T Articulo 6. Estudio Tecnlco de’ Referenma ETR De Ia Resolumon No 101 013 de

29 de. abril de 2022.

-"Tecnlco de Referencla: ETR Dela’ Resoluc;on-No 4017013 de 29 de:abiil d&2022.

Revision y ajuste inventario de los espacios pubhcos de Ilbre cu‘culaclon peatonal o}
vehicular considerados en la definicion de espacios objeto del alumbrado publico;
clasificando estos. espacuos segtin su destinacion, determinando el area o longitud
_en el caso de caminos o.vias vehiculares o peatonales. Debera ser entregado y
tabulado_ en. formato dlgltal que_-;permlta fi !trar la |nforma0| eahzar'bu ueda por

Informe descriptivo de la poblacién asociada-al servicio de alumbrado publico; que
contenga el nimero de habitantes totales y por vereda; ias actividades econdrmiicas
desarrolladas, el area del mun|0|p|o expresada en kildmetros cuadrados (km2)
discriminada en area urbana y drea rural, en coincidencia 1a informacion oficial del
municipio. El producto debera ser entregado a manera. de mforme con: modelo de
zonificacion, en formato dlg_al y fisico.

informe de cobertura del servicio de energia eléctnca en el municipio, tanto en el
area urbana como rural, para lo cual se debe presentar el nimero de usuarios que
cuentan y que no cuentan con el mismo, el tipo de usuarios segun actividad

economica.y para-os:usuarios residenciales la clasificacién segun:el. nivel-socio

econdémico (estratos)-con sus.consumos promedio, Bl producto- debera contener
informacion tabulada y - agrupada conforme los resultados obtenidos, en formato

digital v fisico.

Indice de cobertura del-servicio de alumbrado piblico medido seglnlos

lineamientos de Resolucion: No: 101 013 de 29 abrit 2022: 1. Relacién de-kilémetros
de vias peatonales y vehiculares que cuentan con servicio-de alumbrado publico,
sobre el total de vias que hacen parte del municipio; ‘9. Réldcidn de bienes de uso
publico con servicio de alumbrado. publlco sobre ¢l total de bienes de uso publico
adscritos al municipio. Ambos indicadores segun’los establécido en &l decreto 943
de 2018y los requeririientos del RETILAP. Debera ser: presentado en el informe
desciito en el punte anterior en medio: fisico y digital..

Informe . de desempefio y.calidad.del servicio.que: consu:iere I!ds su_:;wentes
indicadores:. 1. Niveles. de.disponibllidad del. servicio de alumbrado. publico, de
acuerdo al artlculo 28 de la resolucion 101 013 de 29 de abril de 2022;2:

Indicadores de tiempo de. respuestas a PQR, de los usuarios del: alumbrado plblico;:

3. Percepcion de |a calidad del servicio por parte de‘los usuarios ‘del alumbrado
publico; 4. Cumpllmtentos de disposiciones RETILAP sobre ¢alidad del servicio. El

‘producto debera contener’ informacién‘tabulada y - agrupada conformelos
- -resultados obtenidos, en formato- digital y fisico. '

B) Definicion de expansiories y/o modemizaciones del s'"'"mclo.

El estudlo debera incluir la: defmlc:lon delas expansmnes ylo nodernizaciones del

| servicio.de. alumbrado publlco las. cuales deberan.ser congruentés con el plan de

ordenamiento territorial. POT del. municipio y con los planes de kpansrén de ofros

| setvicios pablicos. Estas definiciones deberan cumplir 18s reqms;tos del RETIE,
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RETILAP y demas disposiciones que expida en esta materia el Ministerio de Minas
¥ Energla El producto debera ser'entregado a manéra de informe en formato digital
y fisico.

C) informe discriminado de costos de prestacion de las actividades que
comprende el servicio de alumbrado piiblico.

Costo del suministro de energia, el cual debe jncluir las tarifas empleadas para el
1 calculo, las cantidades medidas en los medidores disponibles, el aforo, la liquidacion
y los descuentos por indisponibilidad.

Costo de la inversion, el cual debe incluir la disminucion por compensacion en la:
mala calidad de la prestacion del servicio.

Costo de administracién, operacion y mantenimiento de los activos que conforman
3 en sistema del servicio de:alumbrado plblico, el cual debe incluir la disminuciéh por
compensacion en la mala calidad de Ia prestacion del servicio e mdlsponlbllldad

Costo del plan de manejo ambiental

Costo de lainterventoria

| Pago del uso de activos de terceros

~®m | o

Otros costos que.deba asumir el municipio

| Revision del (los) Acuerdo(s) expedido(s) por el Concejo Municipal que se
8 relaciorien con €l servicio de alimbrado piblico y proponer cambios al acuerdo de
impuesto de alumbrado publice

Propuésta de esquemas empresariales para la prestamén del serviciode alumbrado
9 publico, en los componentes técnicos, regulatorio y financiero, predisando fas.

ventajas y desventajas acorde con la dmam:ca del desarrollo Iocal y la disponibilidad
de los recursos publicos

PRODUCTOS A ENTREGAR:

La consultoria debera entregar los siguientes productos del proyecto objeto de la
consultoria.

'Producto A. Diagnostico de la infraestructura, cobertura,”ca idad y efi iciencia
energética.

Socializacién para aprobacion del Supervisor de:

* Documento de Plan de trabajo. que contenga propuesta metodolégica para el
desarrollo. de la consultoria,
¢ Cronograma de actividades a desarrollar durante la consultoria.

Entrega de:

» Documento con el d:agnéstlco de la infraestructura, cobertura, calidad y eficiencia’
energética- en el servicio-del alumbrado publico en el Municipio de La Tebaida, que

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
Carrera.6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 30F — Cédigo Postal 633020
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'contenga revlsusn \A ajuste dei ventarlo d

infraestriictura, asi como de los ‘espacios’ pub[tcos de’libre cwculacxon segun si

- destinacidn, informe descriptivo. de poblac;on asociada. al servicio de alumbrado

pliblico, informe de cobertira del servicio {4rea urbana yrural), indices de cobertura

_del servicio de’ alumbrado publlco (conforme rélacion de vias y biengs de uso

publlco) yde desempeno y calidad (segun disponibilidad del servicio, indicadores de

~ tiempo' de ‘respuesta a PQR, percepcién’de’calidad"del servicio; cumplimientos de
disposiciones RETILAP). La informacin deberd contener informacion tabulada y
‘agripada conforme los . resuttados obtenidos; ‘en formato “digital 'y fisico, ‘debera
incluir modelos. de zonificacion, de-facil acteso, lectura e mterpretaclon

lummanas ¥ de mas componentes de la ], .

Producto B. Deﬂnlclon de expansmnes yi modermzaclones del'setviciode aluihbrado
‘publico.. :

El estudio deberd incluir un informe que: contenga la defiﬁicic’jn, delimitacién y

alcance de las expansiones y/o modemizaciones al servicio de alumbrado publico,.

las cuales deberan ser congruentes con el Plan Basico de Ordenamtento Territorial

PBOT del municipio y ¢on los planes:de expansion de otros servicios publicos: Estas

definiciones .deberan cumplir los. requisitos .del RETIE, RETILAP vy demés
disposiciones: que expida en esta materia el Ministerio de: Minas: y Energla

Producto C. Informe. discriminado de costos de prestacion de las actmdades que
comprende el servicio de alumbrado publlco

Daterminar el costo del suministro de’ energla, ¢! cual debe incluir las tarifas

empleadas para el calculo, las cantidades medidas en los medidores disponibles, el
aford, 1a liquidacién 'y Tos déscuéntos por indisponibilidad. =

Determinar costo de la inversion, que incluya la disminucién: por ‘compensacion en
la mala calidad de 1a prestacion del servicio.

Determinar costo de administracion, operacién y mantenimiento de los actives que
donforman en sistema del setvicio de alumbrado pablico, el cual ‘debe inciuir la
disminucion por cémpensacion en la mala calidad..de la prestacion-del servicio.e
indisponibilidad.

Determinar costo del pian de manejo amblental

Determinar costo de- |a interventoria -

‘Definir pago’ del uso'de activos de terceros )

Definir cualquier otro costo que deba asumir el munICIpIO &n relacion al SEI’VICIO de
alumbrado publico

‘Realizar la revision del (los) Acuerdo(s). expedldo(s) por el Concejo Mumclpa! que se
relacionen con el servicio de alumbrado publico y proponer los cambios pertinentes

al acuerdo de impuesto de alumbrado publico - _

Realizar una propuesta de esquefas empresariales para: fa prestacmn del servicio
de .alumbrado publico, :enlos componentes técnicos;: regulatorio -y -financiero,
precisando las ventajas y desventajas acorde con la dinamica del desarrollo local y

la disponibilidad de los recursos _publlcos

El alcance:del proyecto de-consultoria para. realizar el Estudio Técnico de-Referencia ETR
en términos del Servicio de Alumbrado Pdblico en el municipio: de La Tebaida, se-ajusta a

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida D:ferente
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metodologia dispuesta por el Ministerio de Minas y Energia para la realizacién del Estudio
Técnico de Referencia, que se consigna en la Resolucidn 101 013 del 29 de abril de 2022
y los:lineamientos y normativas legales alll establecidos, la cual es la_ base principal para la
determiriacion de las_obligaciones del presente contrato de consultoria, asi como los

productos a-entregar por parte.del contratista.

1.5. PRINCIPIOS, LEYES Y JURISPRUDENCIA

El MUNICIPIO DE LA TEBAID; por ser una entidad territorial se encuentra comprendido
dentro de las denominadas entidades estatales consagradas en el Articulo 2 de la Ley 80
de 1993 y por lo tanto esta sometida a las normas Civiles y Comerciales; salvo en las
materias especialmente reguladas en Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y demas normas-que conforman el Estatuto General de la Contratacién Publlca

1.6, MODALIDAD DE SELECCION

Por tratarse de un contrato de-consultoria definide. por el articulo 32 numeral 2 de la Ley 80
de 1993, fa modalidad de seleccién del consultor sera el concurso de méritos, tal y come lo
dispone el numeral 3 de! articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 que reza:

..3. Concurso de méritos. <Numeral modificado por el articulo 219 del Decreto 19 de.
2012 El nuevo texto es el siguiente:> Corresponde a fa modalidad prevista para la
‘seleccion de constifores 0 proyectos, en la que se podran utilizar sistemas. de concurso
abierfo o de precalificacion. En este Oftimo caso, la conformacion de la lista de
precalificados se hara mediante convocatoria piblica, permitiéndose establecer listas.
limitadas- de oferentes mediante resolucion motivada, que se. entendera notificada. en
estrados a los interesados, en la audiencia publica de conformacién de la lista, utilizando
para el efecto, entre otros, criterios de- experiencia, capacidad intelectual y de orgaiiizacion
te los proponentes, segiin sea el caso:

De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento; .en desarrolio de estos
procesos de seleccion, las propuestas técnicas o de proyectos podran ser presentadas en
forma anénima ante un jurado plural, impar deliberante y calificado...”

Al respecto. sefiala el Articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreio 1082 de 2015, lo siguiente:
Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades Estatales deben seleccionar sus
contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria
de que frata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de
arquitectura.

El proceso de seleccion serd un conc_ur'so:-de méritos abierto, para [o cual se seguiranlas
reglas sefialadas. en el Decreto 399 de 2021, Por el cual se modifican el articulo
2.2,1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos, y se adicionan unos paragrafos

“Entre Todos Forjaremos La Tebarda Diferente”
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__'transntonos a los, articulos 2,2.1.1:1.5.2,, 2.2.1.1.1.5.6. y 2.2.1.1.1.8.2. del Dacreto 1082 de

2015, Untco Reglamentarlo de! Sector Admlmstratlvo de Planeacu‘m Nacmnal

Ademas, Para este evento se daré aplicacién-a lo consignado en el articuio 5 numeral 4 de
la- Ley 1150 de 2007, el cual sefala: -

“En los procesos para la seleccion de consultores se hara uso de factores de calificacion
destinados a valorar los aspectos técnicos de la:oferta-o proyécto de.conformidad con:las
condiciones.que sefiale el reglamento, se podrén utilizar criterios de expenenc;a especmca
del oferente y de! equipo de trabajo en Bl campo de gue se trate ' - -

En- estos térmlnos la modahdad seré el concurso de mentos abterto, para lo cual el
MUNICIPIO DE LA TEBAIDA. segwra ias reglas- senaladas en el articulo 2.2.1.2.1.3. 2 del
Decretd 399 de 2021. '

1.7. ENTIDAD CONTRATANTE
MUNICIPIO DE LA TEBAIDA.
1.8. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado del contrato file determiriado en la suma ‘de OCHENTA Y SEIS
MILLONES DE PESOS M/CTE ($86.000.000) INCLUIDO VA, teniendo en cuenta jos
requ:sﬂos de- expenencua exigidos. para ‘el proponente, €l personal requerido “para- el
desarrolio de la consultoria, costos |nd1rectos an que se puéda mcurrlr para Ia reallzac:on
de la consultoria o

1.8.1, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.
1.9. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El valor estlmado del contrato fue determinado en la suma ‘de -OCHENTA Y 'SEIS
MILLONES DE’ PESOS M/CTE ($36 000. 000) INCLUIDO IVA, téniehdo ehi cuenta los
requisitos de experlenma eX|g|dos para- el proponerite, el personal requeride’ para ‘el
desarrollo de la ‘consultoria, costos: lndlrectos en que se pueda incurrir para la realizacion
de la“consultoria. Se mcluyen fodos los gastos de-administracion, ‘salarios; aportes ‘de
seguridad social, prestaciones saciales del personal, en caso de vinculacion:1aboral U'otro
tipo de vmculaclon ‘asi como gastos de’ transporte del €quipo-de trabajo del consultor-en
‘cdso de ser necesario; horiorarios:de!l consultor, asesorias, remuneraciones por prestacién
de servicios y demas actividades relacionadas con la ejecucion del contrato; computadoregs,

utilizacion de Ilcencias de software; el analisis y estudio tecmco ¥ economico. efectuado
sobre 1a oferta: emstente én el mercado, el histérico. de contratacmnes én____ riores aI _adas
por esta; entidad terntona! sobre contratos de. lgual o similar naturaleza el andalisis de las
caracteristicas y espec:ﬂcacnones técnicas y requenmlentos para el contrato de consultorla
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la totalidad de tributos originados por la celebracion, ejecucidn vy liquidacién del contrato,
las deducciones a que haya lugar, la remuneracion para el consultor y; en general, todos
los costos y-gastos en los que esta deba incurrir para la correcta ejecucién del contrato.

Revisidn y gjuste inventario de-luminarias y
demas-componentes-de.la infraestructura del
servicio de alunibrado publico. El inventario
debe incluir la fecha de-entrada en operacion y
el nivel de riesgo de cada activo de no prestarel
sefvicio para el cual e encuentia en
funchnamlemo de- acuerdo con su
obsolescencia tecnoldgica. Cada item del
inventario debera contener al menos datos de.

1 direc¢ion, potencia, tipo de luminaria.e
iluminacion y coordenadas de referencia. EI
producto-deberd ser.entregado en formato
EXCEL y PDF, de faci! acceso, lectura’ e
mterpretacién para ser registrado en los
sistemas dé informacién:que la entidad
requiera. Estainformacion debera contener las
condiciones establecidas en el Articulo 6.
Estudio Técnice de Referencia, ETR. De la

Resolucién No. 101 013 de 29 de abril de 2022 $ 30.000.000 § 32.000.000 $ 31'000'_0-00'

Révision ¥ .gjuste inventario de los espacios
publicos delibre circulacién peatonal o vehicular
considerados-en la definicidn de espacios objeto
del alumibrade pdblico, clasificando estos
eSpacios seglin su destinacidn, determinando.el
drea o iongitud en el caso de .caminos o vias
vehiculares o peatonales. Deberd ser entragado
ytabulado en formato digital que permita filtrar la
2 infoimacion y realizar bisqueda por elementos,
con previa aprobacidn de [a supervision. El
producto deberd ser entregade en formato
EXCEL y PDF, de facil acceso, lectura e
lnterpretacién. para ser registrado e s
sistemias de informacitn que ld-enfidad requiera.
Esta informacion deberd contener las
condicionies establecidas- en el Artlculo 6.
Estudio Técnlco deo Referencia, ETR. De la
Resolucidn No. 101 013 de 29 de-abril de 2022.
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3 del mungqu_ e__xprr_:_s_ada_ .en_ kilﬁmatros
-cuadrados (ken2) discrishinada en drea-urbana y
-Area’rural, en-coincidancia i3 informacidn oficial e
del municipio. EI producto déberd ser entregado
a mahara de inforrhe éan modslo de zonificacitn,
-en formato-digitat ¥ fisico:

| Inforime. -de cobertura del servicio de energla
eléctrica.en el municipio, _t_antoien'e_.! area urbana
-como rural, para [o -_c_ua| se.debe presentar-el.
‘nimefo de usuarics que cuentan y que no
cuentan con el misme, el tipo de usuarios segdn
4 ‘aotividad econdémica y para los usuarios.
residenciales la clasificacién: segun et nivel: socio-
econémico __(eatratns) con  5Us  GONsSuUmos | -
promedio, El producto deberd contener
informacion fabulada y  agrupada conformé los:
resultados cbtenidas, en formato digital y fisice.

Indicede. coberiura del servicio de alumbrado:
publlco madido - segln los lineamierntos de
Resglucién No. 101 013 de 29 abeil 2022, 1..
Relacién de kllometros de vias peatonales ¥
vehiculares. gue -cuefitan con servicio de.
alumbrado publico, sobre el total de vias que- .
hacen parte del fnunicipio; 2. Relacion de bienes ' Y
de uso- plblice con servicio de -alumbradd.| ' S S ' : o

plblico, sobre. ! total'de-bienes de uso publlco
adseritos al munisipio, Ambas indicadores segan.
los ‘establecido en ol decreto 943 de- 2018 v los
requerimientos  del RETILAP,- Deberd ser
presentado-en ‘@l informe- descrite-en el punto
anterlor en medio fisico y digitat.

informe de desempefio y calidad del sarvicia qua’
considere los siguientas indicadores: 1. Niveles
dé- disponibilidad. del servicie de alumbrado
publico, de acuerdo-al articulo 28 dela resolucion
101 013 de 28 de abril de 2022; 2, indicadores
de tiempe de respuestas'a PQR, de los. usuarios
de! afumbrado publlco. 3. Percapcién de fa
calidad del servicio por parte de los usuarics del
alumbrado -piblico; 4. Cumplimientos  de
disposiciones RETILAP sobre calidad del
‘setviclo. El  producto  debera  contsner

“Entre Todos Fouaremos La Tebaida D.'ferente ”
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infermacién tabulada y.  agrupada conforme los
resultados obtenidos, sn formato digita! y figico,

| estudio debers incluiz la definicion de las
expansiones y!o modertizaciones del servicio de
alumbrado publico, las cuales deberdn ser
congruentes con el plan de -ordenamiento
territorial POT del municipio ¥ con los planes de
expansidh de oftrgs servicios publlcos Estas
definiciones deberan ¢umplir los requisitos del
RETIE, RETILAP y demdas disposiciones "que
expida en esta-materia el Ministerio de Minas y
Energia. El producto deberd ser entregado a
rhanera de informe en formsito digital y fisico,

$-12.000.000

$15.000.000

$ 13.500.000

o'de.

Costo. del suminist e snergia, el cual debe
tncluir las. tarifas- empleadas para el calculo las
cantidades medidas los  medidores
disponibles, el aforo; Ia liquidacién y log
descuentos por indisponibilidad.

Costo de. la inversién, el cual deba incluir la
disminucién por comperisacion en la mala
calidad de la prestacibn.del servicio.

Costo  de * administracién, operacion  y

‘mianteriimiento de los sotives que conforman en

sistema del servicio de alumbrado piiblica, el
cual debs incluir la  disminucibn  por

-compensacion ‘en Ja mala calidad de la

prestacidn del servicio e indisponibilidad,

Costo c_:[el_pla‘ﬁl ds manejo ambiental

"Costo de la interventotia

Pago def uso-de activos de terceros

"Otros.costos que deba asumir 81 municipio

Revisién del (los) Acuerda(s) expedidb{s) por el

Concejo Municipal gue 'se relacichen ¢on el

Sservicia de alumbrado publico ¥y pmponer

. $-43.000.000

$ 40.000.000

$ 41.500.000

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
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cambios al acuerdo de impuesto de alumbrade
fpublkCO

'Propuesta de esquemas ernpresanalss para’ Ia_ﬁ .
prestacién del servicio:de alunibrado publico, en '
s los componernites técnicos, regulatoric ¥
financiero, pracisandolas ventajas y desventajas
acorde con ta dlnén‘uca ‘de! desarrello-logal y-fa
disponibilidad de los recurses _pubilcos

TOTAL $:86.000,000 © $:87.000:000 " | $ 86:000.000

NOTA 1: Es obligacion del contratista durante la. e}ecumén del contrato asumlr de manera
integra Jos impuesios, tasas, y contribuciones a que haya lugar, de. conformldad con las
noriiias de- caracter nacional; departamenta! y muriicipal; de conformidad éon el valor de 1a
oferta econémica presentada por el proponente

NOTA 2: Los contratos de consultoria al no estar expresamente exclmdos por: el artlculo 476
del Estatuto Tributario y disposiciones concordantes sé encueéntran gravados con el
impuesto sobre las ventas, independientéemente de. su fi nalidad, ‘debiendo- aplicarse el
gravamen sobre el valor percibido por el responsable.

La forma. como |a entidad calculd los precios para establecerel presupuesto y ‘soportar-sus
calculos de presupuesto en la estimacion de aquellos, se publlcara en virtud a lo establecido
en el articule 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos; “numeral 4 del Decreto 399 de
2021.

NOTA 3: El valor estimado del contrato, fue producto de cotizaciones publicadas en
plataforma SECOP y mediante correo electronico institucional.

Siguiendo las directrices del Programa Colombia. Compra Eficierite en establecer una media
del mercado, en e! anterior cuadro se refiejan las DOS cotizaciones: presentadas y a-su vez
se determina el promedio de valor unitario de .cada uno de los items.

Las anteriores cotizaciones, hacen parté integral como Anexos del presente Estudio del
‘Sector {Analisis. del Mercado), como también de los Estudlos Prewos del proceso
contractual, -considerando la ‘Entidad Territorial que las mismas. se a]ustan a sus
requerimientos y cumplen con el minimo de caracteristicas técnicas requerldas y-descritas
por el Municipio de La Tebaida Quindio, ademas se evidencia la idoneidad en la actividad

“Entre Todos For_;aremos La Tebarda Diferente”
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comercial de las personas naturales y juridicas con establecimiento de comercio que [as han
expedido

1.10. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

1.10.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

1.10.1.1. GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el

contratista debe acreditar durante toda |a vigencia del contrato, el cumplimiento.de
las' obligaciones con el sistema de Seguridad Social Integral de salud, riesgos
laborales; pensién y. aportes a Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendlzaj__e SENA.

Presentar informes de las actividades realizadas para acceder a cada uno de los

pagos y en todo caso cuando asi lo requiera el funcionario designado para ejercer

ta supervision del contrato. Se debe incluir registro fotografico del desarrollo del

objeto contractual, siempre que aplique.

Obrar con lealtad, diligencia, oportunidad y buena fe en la sjecucién del contrato,
evitando dliamones injustificadas en las actividades contratadas.

4. Cumplir con los protocolos de bioseguridad.

1.10.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Socializacion para aprobacién del Supervisor de: Documeénto de Plan de: trabajo

‘que contenga propuesta metodologica. para el ‘desarrollo de la' consultoria,

cronograma y actividades: a desarrollar, por cada una de las fases, durante la

‘consultoria.

Realizar oportunamente los estudios descritos dentro del plazo v las condiciones

que le indigue el Municipio.

Realizar las dlllgencaas respectivas ante las entidades de servicios piiblicos de

acuerdo con los requerimientos exigidos de cada una (cuando. aplique).

El contratista deberd presentar al supervisor del contrato informes completos con la-

informacién detallada de los entrégables: Diagnéstico de la infraestructura,
cobertura, calidad y eficiencia energética, definicion de expansiones ylo

modemizaciones del servicio (conforme al Plan de Ordenamiento Territoriat vigente
del municipio) e informe discriminado de costos de prestacién de las actividades que-
comprende el servicio de alumbrado publico, conforme los imeamlentos__

establecidos en la Resolucion No. 101 013 de 29 de abril de 2022 y actividades

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
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10.

11,

“de autor, en relacidn con los documentos, obras, creaciones gue se.

dispuestas por la Entidad.”

Curnplir con los criterios, caracteristicas técnicas, lineamientos, tramites, permisos

y demas requisitos necesarios:que requiera-ia ejecucion.del.contrato, conforme los:

lineamientos del Resolucién No. 101 013 de’ 29 de abril de 2022, el decreto 1073 de
2015, las leyes y normativas citadas por fas. ragulacmnes vigentes por la Comisién
de Regulacién ‘de Energia y Gas CREG, en concordancia con |os requisitos de la
prestacion del servicio de alumbrado pablico del municipio y. Ios contratos wgentes
refacionados.

. Disponer del personal admmlstratlvo _'técnlco y de apoyo 'necesarto para el

cumpltm:ento de las obhgacmnes propias de objeto del contrato y su ejecuc.[on de
manera idonea dentro de los térmings previstos en &l _El contratista serd quien
vinculara a.los trabajadores a los sistemas de salud, pensnon y rlesgos ‘laborales

(conforme 2 la actividad desarroliada), requeridos para la e;ecuc:én del contrato, los

cuales no tendran ninguna relacion laboral con el munlcuplo

Presentar un lnforme final, detallado con el d[agnostlco de_l snstema, indlces de
cobertura de los servicios de energla eléctnca ¥y alumbrado pUblico, mventarlo de

luminarias y espacios pubiicos, costos de. la prestacién del ervicio, ‘expansiones y/o

modernizaciones conforme el plan de ordenamiento territorial vigente, en formato

'dlgltal y fisico, con 1nformacmn tabulada segun corresponda junto con los soportes

necesarios y reg:stro en los sisternas dé informacién dispuestos por la entidad, asi

como descripcién de ‘actividades realizadas y novedades reportadas: durante la

realizacion del contrato conformée Ios Ilneamlentos establemdos i la Resolucién
No. 101 013 de 29 de abrll de 2022

El contratista asumira los gastos de transporte, alimentacidn, -alquiler de equiipos: Yy
demas elementos que-se requieran.para ia ejecucion de! contrato

Acatar e. implementar las observaclones que Ie formule la super\u316n dei contrato y
efectuar las modificaciones y ajustes requeridos durante la wgencia del contrato, -asi

mismo corregira de inmediato cualquier deficiencia que se presente en la
preséntacion del servicio. o

Infarmar oportunamente a la supervision, sobre las dlflcultades que se presenten en
el proceso de ejecuciéon del contrato, con el fin de tomar medidas y acciones
pertinentes.

Mantener estricta reserva y confi denmahdad sobre la informacion que conozca por
calsa o coh ocasion del contrato, asi como, respetar la.tit llafiday de los derechos

ejecucion del contrato.

De- conform:dad ¢on el articulo 50.-de la Ley 789 de'2002 y'la Ley 828 de 2003, el
contratista. se obliga’ desde la celebracion deél cortratd y durante-su vigencia a

desarrollen en.

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida D:ferente”
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efectuar los aportes al Sistema General del Seguridad Social (Salud, Pension,
Riesgos Laborales).

13. Llevar el control del archivo.de 1a Consultoria del respectivo proyecto o contrato.
14, Informar al Municipic cualquier cambio en la persona que representa al consultor en

la ejecucion y administracién del contrato-de consultoria, a qwen deben dirigirse las’
notificaciones y comunicaciones.

15. Dar a. conocer al Municipio cualquier reclamacién que indirecta o directamente
pueda tener algin efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

16. Entregar a entera satisfaccion al supervisor del contrato, la realizacion de los tres
roductos de Ia consultoria efectuar Ia entrea de Ios- roductos asr

Producto A. Dlagnéstico de la infraestructura, cobertura. calidad y eficiencia energética.
Socializacion para aprobacién del Supervisor de:

» Documento de. Plan de trabgjo que contenga propuesta metodoléglca ‘para el desarrollo de la

consultoria.
'« Cronograma de actividades a desarrollar durante la consultoria,.
Entrega de:

. Documento con el diagnostico de [a infraestructura, cobeértura, calidad y eficiencia energetlca
en el servicio-del alumbrado pub!uco en el Muniéipio de La Tebaida, que contenga: revisién y
ajuste de inventario de luminarias y de mdas: componentes dela lnfraestructura asi como de los
espacios publlcos de libre circulacién, segun si-destinacién, informe descriptivo de poblacion
asociada al sewvicio de alumbrado publlco informe de- cobertura del servicio (drea urbana y
rural), indices de cobertura del servicio de alurnbrado publico (conforme relacion de. vias y
biengs:de uso plblice) y de desempeo y calidad (segun disponibilidad del servicio, indicadores
de tiempo de respuesta @ PQR, percepcion de: calidad del servicio, cumpllmlentos der
disposiciones RETILAP). La informacién debera contener informacion tabulada ¥ agrupada
conforme los. resultados obtenidos, en formato digital v. f|su:o debera incliir modelos de
zonificacién, de facil acceso, lectura e interpretacion.

Producto B, Definicidén de-expansiones y modernizaciones del servicio de alumbrado publico.

s El estudio debera incluir un informe que cantenga la definicion, delimitacién y alcance de las
expansiones Yyfo mndermzacmnes al servicio de alurnbrado publu::o las cuales deb_eran ser
planes -de expansMn de otros servicios plblicos. Estas defnlcmnes deberan cumplir Ios.
requisitos del RETIE, RETILAP y demas disposiciones que expida en esta materia el Ministerio,
de Minas v-Energia.

Producta C, Informe-discriminado de costos de prestacién de las actividades que ‘comprende el
-gervicio de alumbrado publico.

s  Determinar el costo del suministro de energla, ef cual debe incluir las tarifas empleadas para el
célculo; Jas cantidades medidas en fos medidores disponibles, el aforo, la. liquidacion ¥ los.
descuentos por lndlspﬂl’llbﬂld&d

'»  Determinar costo de la inversién, que incluya la disminucién por competisacion en la. mala
calidad de la prestacion del servicio.

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
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. -Determlnar costo de adrmmstracrén operaclén y mantehmﬁrento de. los: actwos qus conforman
en sistema del servicio de alumbrado pulblico, el cual debe: Jincluir..1a. disminucién por.
compensacion en la mala calidad de la prestacion del servicio € mdlspcnlbllldad

.. = .Determinar costo del plan de hafejo- amblental

s Determinar costo de laifitervéntoria

s« Definirpage del usao-de activos de terceros

. 'Deﬁnl_r cualquler otro costo que. deba asumu‘ el municipio eh relac:on al ser\ncm de a!umhrado

" pablico.

« Reaslizar la revision dél (los)Acuerdo(s) expedido(s) porel Concejo- Muriicigal quesérelacionen
con el servicio de alumbrado piblico y praponer los cambios pertinentes al acuerdo de impuesto
de alumbrado pablico

+ Reéalizar una propuesta de esguemas eimpresariales para la prestaclon del servicio de

_alumbrado -puiblico,-en los-‘comporientes. téchicos, regulatorio. y financiero, precisando. las
ventajas.y. desventajas acorde con. la dlnémlca del desarrollo local ¥ la dlspombllldad de los
recursos publicos: _

17. Acudir a Ja Ilquadaméntdel contrato.

satlsfacmoh donde consten las, cantidades y condlm nes finales’ para sl entrega
suscrita por el cortratista y el interventor} y Ilquldacmn dentro de Ios plazos
-establemdos para. tal fin.

1.10.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
1. Realizar los pagos en los términos sefialados en el contrato.

2. Realizar. el seguimierito al. C'Uifl'p[i'miento del. objeto ‘del’contrato. a través del
funclonano encargado de -ejercer las labores de supems;én

3. Exigiry venflcar, po”'_'_ _termedlo del funcmnarlo des1gnado para ejercer Ia vigilancia
y control de la ejecucion del. contrato, el cumplimiénto de: las obhgacuones del
contratista: frente al: ‘pago: de:los. aportes al. sisterna:de’ segundad ‘social en: salud,

pensién-y riesgos laborales; asi come de Ios aportes paraf scales (en caso de estar
obhgado a eilo).

4, Suministrar la informacion necesaria parala ejecuczén del contrato al contratlsta
B qumdar--el contrato;-
1.10.3. AUTORIZACIONES PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIBOS PARA SuU
.EJECUCION '

Para.el presente proceso de seleccion, en consideracion a que.es un contrato de consultoria
NO se réquieren permisos adicionales para la ejecucion del objeto contractual

Carrera [ N" 12 27 Cemro Admxmstratwo Mummpal Of’ icina 301 — Cédlgo Postal 633020
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1.11. FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO DE LA TEBAIDA cancelara al contratista el valor total del contrato, a precios
unitarios y sin formula de reajuste, mediante pagos parciales hasta llegar al cien-por ciento
{100%), asi:

La Entidad cancelara al Contratista el valor del contrate en pagos-parciales mensuales por
avance de dbra, de acuerdo con las-cantidades ejecutadas y aprobadas por la interventoria
hasta el 95% de! valor del contrato. El 5% restante-del valor del contrato se pagara contra
liquidacién del contrato.

NOTA GENERAL: Todos los pagos quedan condicionados adicionalmente a que el
contratista acredite el cumplimiento de los pagos al sistema de seguridad social integral y
parafiscal, a los que haya lugar en los términos de ley.

Las actas de obra deberan ser suscritas por el contratista y refrendadas por el Interventor
del contrato, debiendo ademas ir acompariadas por los siguientes documentos:

Memorias de calculo de cantidades.

Balance de la ejecucion de actividades.

Copia de bitacora del periodo a cancelar.

Pagos de Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensién, Riesgos Laborales,
Parafiscales, si hay lugar a ello), del respectivo periodo.

Factura de venta cumpliendo con fas normas generales establecidas,

» Certificado expedido por la persona encargada de |a vigilancia y control del contrato que
se suscriba, avalando el pago del respectivo periodo.

» Copia de la pactacion.de precios (En caso de suscribirse).

. & e

o Certificado-expedido. por la Interventoria, con el cual se certifica el cumplimiento en el

seguimiento al Plan de Adaptacién a la Guia Ambiental (PAGA) desarrollado &
implementado- para la obra.

s Certificados de calidad de los materiales y equipos utilizados en los procesos
constructivos, los que considere pertinentes el interventor.

¢ Acta de mayores:y menares cantidades (En caso de suscribirse).

* Para el pago de la Ultima acta, se debe presentar el acta de recibo definitivo de las obras
objeto del contrato, debidamente suscrita por las partes.

Reglas comunes:

+ La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para
el pago al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta
la documentacion de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones
establecidas en el presente Contrato.

e LaEntidad hara las retencionesa que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo”
con las disposiciones legales vigentes sobre |a.materia.

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
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El Contratista debera acreditar para cada pago derivado del contrato que se encueritran aI e

diaénel pago ‘de-aportes: paraftscales relativos al Sisteima de Segundad Social Integral a8l
como los propios del Sena, ICBF y Cajas de’ Compensacién Familiar; cuande’ corresponda

1.12. CONTROL Y VIGILANCIA

La superwsnéh del’ contrato gue se suscriba fa ejercera la Secretar;a de Infraestructura oa
‘quien desighe por escrito, el Alcalde. Elfunciofiario demgnado gjercera la supervis
técnica, administrativa, financiera, contable y juridica en la ejecucitn del. objeto- contratado
|a-cual sera-gjercida de: conformidad cori el Decreto 653 del 16 de diciembre.de 2018, |a
Ley 80 de 1993 Ja Ley. 1150 de. 200? la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y
demas normas que reglamenten esta materia.

1.13. PLAZO DE EJECUCI@N

El plazo de’ ejecucmn del’ contrato serd de 'DOS (2) MESES contados a partlr de la
suscripcion del acta de inicio.

El plazo para la liquidacion del contrato. es de SEIS (6) MESES cbntados a partlr del
'venmmiento del plazo de ejecucmn del mismo..

1.14. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion. del contrato de consultoria se reallzara en eI Munlciplo de La Tebalda
Quindio. : L

1.15. EL SOPORTE DE ESTIMAGION, TIPIFICACIGN YASIGNAGION DE LOS'RIESGOS.
‘PREVISIBLES - QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRI@ ECON@MICO ‘DEL
‘CONTRATO =

De" conformidad corr lovestablecido en:el: articulo 4. de:la:Ley 1150 de 2007 y el artlculo
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de- 2015, - El- Municipio . de: La. Tebaida- -establece la
Tlplflcaclon Estimacidn 'y ‘Asignacion de circunstancias que de: presentarse -durante el
-desarrollo: y ejecucion: del-contrato tienen:la; potencialidad de alterar el equilibrio econémico
del mismo. Con anexo que hace parte integral del preésente proceso de. seleccion

VER ANEXO MATRIZ DE RIESGOS.

1.16. MINUTA DEL CONTRATO

La. mmuta del contrato que se mclu;ra como anexo de los plleg"" '__condlmones
corresponde a la que se. proyecta celebrar como, resuitado de este pro s_o'de seleccion,
contiene el clausulado de la esencia y de |a nattraleza del dontrato de acuerdo con el objeto
a contratar, sin embargo, el oferente seleccionado podra proponerla inclusion de clausulas,
pero sélo en aguellos aspectos tecmcos ¥ operatwos no contemplados por elta. EL
MUNICIPIO DE LA TEBAIDA decidira si lo-acepta o no.

“Entre Todos For]aremos La Teba.'da D.'ferente
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1.17. GASTOS OCASIONADOS POR EL CONTRATO.

Seran por cuenta del Contratista todos los costos y gastos directos e indirectos imputables
-ala correcta ejecucion del objeto.contractual.
Corresponde al Contratista pagar todos los derechos, tasas, impuestos nacionales,
departamentales y munlclpales asl como las contribuciones o trlbutos Iegales que- se
causen en el desarrollo v ejecucion del contrato o con base en el mismo, asi mismo debe
responder por sus obligaciones patronales'y prestacionales respecto del personal vinculado
para la ejecucién del contrato. Se deben tener en cuenta los. porcentajes por estampillas
locales y regionales.

NOTA: E| MUNICIPIO DE LA TEBAIDA DEL QUINDIO, en ningin caso asumira &l pago de
los impuestos atribuibles a la celebracion y ejecucion del contrato, asi como los gue por ley
-8e deban imponer al contratista, con ocasién de la suscripcidn vy ejecucidn del contrato, los
cuales estan a cargo del contratista en su totalidad, incluso el IVA.

Para todos los efectos, se considerard que en el valor de Ia oferta se ‘encuentran
incluidas las sumas que deben ser pagadas por concepto de impuestos, asi como el

valor de Jas pélizas de garantia y demds gastos exigidos en el presente pliego de
condiciones.

EI MUNICIPIO DE LA TEBAIDA DEL QUINDIO en su calidad de agente retenedor, realizara
(directamente de los pagos a favor del contratista) los descuentos al contratista que
correspondan a los valores a sufragar por concepto de ‘impuestos y demas que
correspondan en virtud del ‘contrato suscrito, con el fin de garantizar el pago respectivo de
los tributos ocasionados en la relacion contractuai a cargo del contratista.

IMPUESTOS _
Estampilla Bienestar Adulto riayor 4%
Estampilla Pro — Hospital 2%

Estampilla Pro ~ Cultura 1%

Retencion en la fuente 2%

Contribucién especial sobre contratos 5%
Tasa Pro Deporte y Recreacion 1.5%

1.18. CONSULTAS, ACLARACIONES Y RESPUESTAS:

Toda consulta o aclaracién referente al proceso de seleccién y su respuesta por parte dela
entidad se debe canalizar a través de Ia plataforma “mensajes” del SECOP II. Solo en caso
de- indisponibilidad del SECOP Il se atenderan consultas a través del correo. electrénico
secretariajuridica@gobernacionquindio.gov.co

1.19. INTERPRETACION DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

“Entre Todos Forjaremos La Teba:da Diferente”
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Los pliegos de 'cor'\_didiones.;deben sef interpretados como un todo -y sus disposiciones no.

deben ser entendidas de manera separada; por lo'tanto, al mismo se integranlos estudios

'y documentos previos, anexos y adendas.

El orden de los Capitul_os-:y cldusulas del pliego:de:condiciones no deben ser interpretados
como un‘grado de prelacidn.entre Ios-mismos. ' S

Los titulos' utilizados en el pliego de: condicidnes sirven solo para identificar textos; y no.
afectara |3 interpretacién de los'mismos. : e

Cuarido e! dia de vencimiento de un plazo fuese un dia inhabil para eI“MUNIC.IPl.O'-*D'E-fL_A
TEBAIDA ¢ cuando esta Entidad no ofrezca durante este dia, por cualquier razdn, atencion
al publico, =dic_hp‘__’\"ieh‘bi'rhierlt"dir'se.-'_fé'nte_f__'idei‘é- trasladado al primer dia habil siguiente: -

Si el PROPONENTE corisidera que existen-omisiones o contradicciones; 0 se tuviere-duda
sobre la interpretacion, “significado- o alcance de ‘cualquier parte- de: las condiciones- o
especificaciones del pliego .de condiciones; el proponente debera pedir la aclaracion
peitirienteal ‘MUNICIPIO*DE"LA TEBAIDA, ‘derntro ‘de los términos sefialados en ‘el

croriograma dé actividades, |
1:20. SECRETARIA DE TRANSPARENCIA PRESIDENGIA DE LAREPUBLICA.

En el éverito de Gonocerse casas especiales de corrupcion-en las Entidades del Estado, se
debe reportar el hecho a la:Secretarla dé Transparencia, a través del niimero telefonico:
(1) 587 05 55; via fax al nlimero telefonico: (1) 565:86 71 0.(1)562:9300; correo electronico,
en la’ direccion: cohtacto@presidencia.gov.co o buzon1@oresidencia. ov.co; al:sitio-de
denuncias del programa; en la pégina de internet: www;secretariatransparencia.gov.co;
correspondencia: Calle 7 N° 6-54 o personalmente, en la direccion carrera 8 No 7-26,
Bogota, D. C. o

1.21. COMPROMISOS QUE ASUMEN LOS PROPONENTES

El Praponente agoyara laaccién del Estado Colombiano y-del MUNICIPIO DE LA TEBAIDA,
para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de: rendir-cuentas; y-en este contexto
debera asumir explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio-de'su obligacién: de
cumplir la ley colombiana: ’ Co ) _
1. El Proponente. se compromete a ho ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra. forma de
halago o dadiva a ningGn‘funicionario plblico en relacion con ‘si propuesta;. con ‘el
proceso. de seleccidn o de confratacién, ni con la ejecucion del contrato que pueda

celebrarse como resultado de su propuesta.

2. El Proponente se compromete‘a no-permitir que nadie, bien sea empleado:suyo. o un

- agerite comisiohista independiente lo-haga en sunombre. = - : :

3. El Proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones atodos sus
empleados y agentes y & cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles. el
cumplimiento. en todo momento de las leyes de la Republica de “Colombia,’ y
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y la relacidn
contractual que podria derivarse del mismo y les impondra la.obligacion de no ofrecer

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
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o pagar sobornos o cualquier halago corrupto alos funcionarios de EL MUNICIPIO DE
LA TEBAIDA, ni a cualquier otro furicionario publICO que’'pueda influiren la ad;udlcamén
del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni de ofrecer pagos o halagos a los
funcionarios de EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA, durante el desarrollo del proceso de
seleccion o del contrato-que se suscribiria de ser elegida su propuesta.

4. El Proponente se compromete formalmente a no celebrar acuerdos o realizar actos-o
conductas.que fengan por objeto la colusion en el proceso de seleccién, o.como efecto
la distribucion de [a adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el que es
materia-del presente proceso de seleccion o la fijacion de los términes de.la Propuesta.

Las irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas por servidores publicos o
contratistas del MUNICIPIO DE LA TEBAIDA DEL QUINDIO, con ocasién del tramite del

procedimiento de seleccidn, podrdn ser informadas a la Oficina del Control interno

Disciplinario, ubicada en el edificio de la Gobernacion del Quindio.

El compromiso que segun el presente numeral debe contraer el proponente, debera hacerse

constar en una carta de compromiso y se contraera bajo la gravedad de’juramento, el que

se entiende prestado por la sola suscripcion del Formato No. 5 de los presentes pliegos de
condiciones.

1.22. INCUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS

Si durante el proceso de seleccion, se comprobare el incumplimiento del proponente, sus

representantes o sus empleados o agentes, a los compromisos antés enunciados,

procedera el rechazo de la propuesta presentada. En caso que EL MUNICIPIO DE LA
TEBAIDA advierta hechos constitutivos de corrupcion de parte del proponente durante el
proceso de seleccion, tales hechos se pondran inmediatamente en conocimiento de Jas
autoridades-competentes, a fin'de que s& inicien las acciones. legales a que hubiere lugar.

8i se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con postenondad ala

adjudicacion def proceso de seleccién, o con posterioridad a la suscripeién del Contrato,

ello sera suficiénte para declarar la caducldad del contrato, de-acuérdo con lo-previsto en
el Inciso final del Numeral 5 del Articulo 5 de Ia Ley 80 de 1993, y se haran exigibles las
sanciones previstas en el Contrato y en la. ley

1.23. CRONOGRAMA

El cronograma que regira el presente proceso. de seleccion serd el establecide en el pliego.

electrénico de la plataforma SECOF |I.
1.24.. ACUERDOS INTERNAGIONALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO (TLC)

En atencion a lo sefialado en el articule 2.2.1.1.2.1.1 rnumeral 8 y articulo
2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1676 de:2016, la

Entidad procede a realizar e| andlisis de los Acuerdos Comerciales aplicables o no

al proceso de contratacién que se adelanta.

"“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
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Alianza - Gh _ Si - 3

Pacifico | México | S8 . | - No | No |  No . No

Perd | St . S [ Ne | "No |~ Ne

Canadd |8 | N0 |  No _No | " No

Chile S [ .8 | ~MNo . [ . No ' | o No-

Corea . _ Si T si |~ No | No | No

" CostaRica ... | .Si.. | S._... . No- I . Ne .| . No.

" EstadosUnidos . | _Si. . |.. o9 | . No | No . .| No

EstadosAELC | ... S | .S 1 No .. .|. .No. | .. No.

México _ Si No _ " No_ No ... No.

Tridngulo El | Si Si Si No Si

_Unién-Europea- = | 8i .| Sk :New | . No... | - . No:

o lerael - | o 8 ] B | No. - | + No - - .- -:No.

Reino Unido & llanda. | St : ¢+ 8 +{.- No - No - | - No-

Comunidad Andina | 81| & | S s
1.25. PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION |

El plazo de'la presente seleccion, entendido coma el término. que debe transcurrir ehtr__e...lza

fecha-a partir de la cual se pueden presentar propuestas. (fecha de-apertura)y fa del.cierre, - -

-gerd-de la fijada en el crotiograma -de -actividades del proceso: de-conformidad con €l

Numeral 1.23 de este pliego.de: condiciones.. .
1.26. IDIOMA

l.os documentos y las cofriunicaciones entregadas, "enviadas o expedidas- -por 1os
proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion; o para sertenidos:en
cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser
presentados éntcasteliano. Los documeritos:con los cuales:los” Proponentes:acrediten los
requisitos habilitantes qué estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al
castellano y presentarse juntc con su original otorgado-en lengua-extranjera. Parafirmar-el
contrato, el Proponente que resulte: adjudicatario debe: presentar fa- traduccion oficial -al
castellano de los documentos presentados por esctito en idioma extranjero, la cual debera
ser oficial en los términos del Articulo 261 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo &l
tramite del Apostille o-consularizacion, o ' o

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
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FIN DEL CAPITULO.

““Enptre Todos Foqaremos La Tebaida Drferente g
Carréra 6 N® 12 -27 Centro Admiinistrativoe Municipal Oficina 301 - Cédige Postal 633020
Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext 13 Fax (0057) "
Idiali




I

' REPUBLICA DE COLOMBIA

2. CAPITULO Il - INFORMACION SOBRE EL PROCESO DE SELECCION

2.1. PUBLICACION DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA'Y DEL PLIEGO DE.

CONDICIONES DEFINITIVO

El MUNICIPIO DE LA TEBAIDA DEL QUINDIO, publicara el pliego de condiciones definitivo,
previo analisis y respuesta de las observaciones presentadas al proyecto de pliego de
condiciones, ordenando la apertura del presente procesc de seleccion mediante acto
-.admm[st_ratlvo motivado suscrito por su representante-legal o su delegado:

2.2, ACLARACIONES A L.OS DOCUMENTOS DE LA SELECCION -

Si algin proponente encuentra una inconsistencia, error u omisién en los documentos del
presente proceso de seleccion y requiere una aclaracion de cualquier estipulacién
contenida en los mismos, debera formular al MUNICIPIO DE LA TEBAIDA, las consultas a. .
través de la plataforma SECOP \l. Dichas obsérvaciones deberan ser presentadas en el
plazo fijado en el cronograma de actividades del proceso, en aplicacion del pr|n0|p|o de
economia contenido enla Ley 80 de 1993.

La consulta o su respuesta no produciran efecto suspensivo sobre el plazo de presentacion
de propuestas, y en consecuencia si el interesado antes del cierre del presente proceso no
recibe respuesta de la entidad, las condiciones del pliego y sus adendas habran de tomarse;
como se expidieron originalmente.

Toda modificacion a las condiciones previstas en el pliego de condiciones se hara mediante
ADENDAS, numeradas en forma consecutwa los cuales formaran parte integral del mismo.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.2.:2.1 del Decreto 1082. de 2015, la
Entidad Estatal debe publicar las. Adendas en los dias habiles, entré lag 7:00 a. m. y las
7:00'p. m., amastardarel dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas
ala hora fuada para tal presentacmn

De |gua| manera €s |mportante seﬁalar que Ia entldad podra exped[r adendas para
modificar el cronograma una vez vencido el término para la presentacion de- las ofertas y
antes de la adjudncacmn del presente proceso de seleccion, de conformidad .con lo
establecido en el Inciso Segundo del Articulo 2.2.1.1.2.2.1.del Decreto 1082 de 2015.

Sera responsabilidad de cada proponente consultar el Sistema Electronico para la
‘Coritratacion Pablica — SECOR Il www.colombiacompra.gov.co, para sfectos de enterarse
de las respuestas y adendas que expida la Entidad.

En caso de Consorcio o de Uniones Temporales, la informacién sobre preguntas 'y
respuestas. debera ser consultada por el representante del Consorcio o la Unién Temporal:

Las adendas y el documento de preguntas y respuestas se publicaran en el Sistema
Electrénico para la Contratacién Piblica — SECOP www.colombiacompra.qov.co

“Entre. Todos Forjaremos La Teba.'da D:ferente”
Carrera: 6 N°® 12 -27 Centro. Administrativo Mumc:pzﬁ Oficina 301 — Codigo Postal 633020
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Se entiende con la presentacion de la propuesta que los proponentes que participan en el
presente proceso, conocen los plazos y-framites y demdas condiciones establecidas en el
pliego de condiciones.

Asi mismo, con la presentacion. de la propuesta se entiende que el proponente fiene
conocimiento de los diferentes documentos que han sido publicados durante el presente
proceso de seleccidn a través de los diversos medios de comunicacion que utilice para el
efecto la Enfidad.

2.3. ANALISIS DE OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES Y PUBLICACION
DE LAS APRECIACIONES DE LA ENTIDAD

La contestacién a las observaciones tendra lugar en la fecha descrita en el cronggrama
general, las- cuales se haran de manera motivada y se podréan agrupar aquellas de
naturaleza comun.

2.4, EXPEDICION DE ADENDAS

La entidad en cumplimiento.de lo dispuesto-en el articulo 2,2,11.2.2.1 del Decreto 1082 de
2015, dentro del cronograma' de actividades establecid el plazo maximo durante el cual se
expediran adendas para introducir modificaciones al pliego de condiciones.

2.5. PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS
Las propuestas deberan ser preparadas y presentadas en la forma indicada en el capitulo

‘3. del presente pliego de condiciones.

2.6. CIERRE DEL PLAZO PARA ENTREGA DE OFERTAS
El cierre del proceso se realizara en la fecha'y hora sefialadas en el cronograma del mismo,

a través de la plataforma SECOP II. Una vez realizado este, se procedera a la publicacion
-de la lista de oferentes para el conocimiento de todos los interesados.

Estardn.a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacion, elaboracidn

y presentacion de la propuesta. Pdr 1o tanto, la entidad no reconocera ningun reembolso

por este concepto.

La presentacion de |a. propuesta constituye un acuerdo entre el proponente y el MUNICIPIO

DE LA TEBAIDA, por ¢l cual dicha propuesta permanece abierta para aceptacion de esta
ditima, por el mismo periodo sefalado para la vigencia de la garantia de seriedad de la
oferta

L.a hora se tomara de acuerdo con la indicada por el portal SECOP I,
2.7. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

No se valoraran propuestas: alternativas; todo: dferente tiene la obligacion de presentar las
propuestas con el lleno de las especificaciones técnicas estipuladas en este Pliego.

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
Carrera 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 301 — Cédlgo Pos:al 633020
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"28 RESERVA ‘DURANTE EL - PROCESO DE - VER!FICA_CIGN DE REQUISITOS.

“HABILITANTESY PONDERACION DE LAS PROPUESTAS:

La informacién relativa al analisis, evaluacién, comparacion de las propuestas yia Ias
recomendaciones para la adjudlcamon del contrato, sera reservada para Ios proponentes y
terceros durante el proceso de evaluamon de las propuestas

Esta- resérva aphca |gualmente para ‘€l ‘periodo -de respuesta a las observacmnes
efectuadas por los oferentes a la evaluacion correspondiente.

“Todo intento de un proponente para influir en el proceso de se]eccnon" 16} Iugar al rechazo
de su oferta, sin perjuicio de las acciones: Iegales que’pueda interponer la-entidad. :

2.9 MENGION DE LOS DOCUMENTOS CONFIDENCIALES e

“Enh caso-de presentacmn de documentacidn quea jUICIO del ‘oferente: ostente eI caracter de
confidencial, debera indicarlo asi al momentode cargar los mismosenla plataforima SECOP
. EI MUNICIPIO DE. LA TEBAIDA aceptard o no la confzdenma]ldad de Ios lndlcados

.documentos conforme la normatw[dad que rige: Ia materla

'2.10. EVALUACION Y- CALlFICACION DE'LAS OFERTAS : o

La evaluacion y calificacion ‘de las ‘ofertas, ‘se realizara en las “fechas descritas en el
cronograma de actividades para lo_cual el MUNICIPIO DE. LA TEBAIDA del Quindfo,
designard un comité. evaiuador y calificador, conformads’ por ‘servidores pub!lco" 0 por
particularés contratados para’ el efecto’ através de contratos de-prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion, quienes deberan realizar dicha labor-de ‘manera
objetiva, cifiéndose exclusivamente a fas reglas contemdas en el pllego de condtmones (Art.
2.2.1.1 .2.2.3. del Decrato’ 1082 de 2015)

2.11. INFORME DE' EVALUACIGN OBSERVACIONES AL MISMO Y SUBSANACIéN DE
REQUISITOS HABILITANTES - . -

Elinforme de evaluacion sera publicado en el SECOP II por &l térmlno de TRES (3) DiAS
HABILES (VER CRONOGRAMA), término dirante €l ‘cual 10§ ' proponentes’ podran

presentar observaciones: al mismo; ‘Q traves de ‘la-funciorialidad “OBSERVACIONES de - -
esta plataforma; las observaciones que se presenten deberan estar acompafiadas de’ las
pruebas que se pretendan hacer valer. Las observaciones presentadas por fuera del

termmo de traslaclo del mforme de evaluaclon NE) se tendran en cuenta

Las observaciones presentadas frente dl informe: serén resueltas através de la: plataforma:

SECOP Il

ARTICULO 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso-de méritos. Ademas de las: reglas
generales previstas en la ley y en e! presente titulo, las sngunentes reg!as son apllcables al
CONGuUrso de méntos abierto 0:con precalificacion: :

(...) 2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres- (3) dlas héblles él: mforme de
evaluacion, el cual debe contener la evaluacién de las ofertas frente a todos los requisitos

exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habifitantés y los de

asignacion de puntaje. (...)

“Entre Todos Forjaremos La Tebafda Diferente”
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Asi mismo, dentro del término de traslado, los proponentes que sean requeridos por el
comité evaluador deberan presentar los documentos necesarios para subsanar su

propuesta. L.a omision de subsanacion dentro de este término, sera causal de rechazo de
la propuesta, de conformidad con el Articulo 5 de la Ley 1882 de 2015, que modifics el
‘Paragrafo 1° de!l Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007,

212. RESPONSABILIDAD DEL PROPONENTE Y EXCLUYENTES DE
RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones que
‘conlléva la presentacion de su oférta y: para tal efecto debera realizar todos los analisis y
evaluaciones que sean necesarias para su presentacion sobre la base de un examen
cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

Por Ia sola presentacion de la propuesta se considera que -el proponente ha realizado el
examen completo de todos los-aspectos que inciden y determinan la presentacién de la
misma.

La exactitud, confiabilidad e integridad de la informacion que tenga a bien consultar el
proponente se encuentra bajo su propia responsabilidad, e igualmente la interpretacion que

hagan de la informacion que obtenga a partir de las declaraciones realizadas- durante e}

transcurso de: cualquier audiencia, visita .o reunién que se realice.

2.13. RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES, ADJUDICACION O DECLARATORIA
DESIERTA DEL PROCESO

El MUNICIPIO DE LA TEBAIDA, en.la fecha descrita en el cronograma de actividades, a
través de acto adminisirativo motivado, el cual sera publicado en el SECOP II, realizara la
adjudicacién det contrato o declaratoria de desierto-del presente proceso de. seleccion, y
dard respuesta a las .observaciones que hayan formulado los oferentes a través de
documiento anexo.

FIN DE CAPITULO

* Articulo. 5°. Modifiquese ¢l Paragrafo 1 e iricliiyanse los paragrafos 3,4 Y 5 de articulo 5° de la Ley 1150 de
2007, los cuales quedarén asi: Articulo 5°. De Ja seleccion objetiva. (... ) Paragrafo 1 0. La ausencia de requisitos.

o la falta de documentos referentes a la futura: contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacion
de las propuestas no serviran de titulo suficiente pata el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia,

todos aquellos requisitos de la propuesta que nc afecten fa asigniacion de puniaje, deberdn ser solicitados por las
entidades estatales 'y deberan ser entreégados por los proponetites hasta el término de traslado del informe de.
evaluacion que cotresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para €l proceso de Minima

cuantla y para ¢l proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Serdn rechazadas las ofertas de aquellos
proponentes que' no suministren la informacion y la documéntacién solicitada por la entidad estatal hasta el
plazo-anteriormente. sefialado. Durante ¢l término otorgado para subsanar las ofertas, los proponerites nc padrén
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al ciérre del. praceso. (... )

“Entre Todos Foqaremos La Tebaida Diferente”
Carrera 6 N®12.-27 Centro Administrative Municipal Oficina 301 — Céd!go Postal 633020

Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 13-~ Fax {0057) 6y
Email alealdiazlat ha]da- ulnd|0 2ov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA-~
ALDIAMUNICIPAL =~
ATEBAIDAQUINDIO. -
7Y Nt 890 0008641 ¢

3. CAPITULO IIf - DE LA PRESENTACION DE PROPUESTAS - ©
3.1. PLAZO PARA'PRESENTACION DE OFERTAS

Los proponentes. deberdn presentar las ofertas eri'linea acorde con los términos 'y
‘condiciones 'de ‘Uso del SECOP II dentro de las fechas y horas que se establecen en el
craonograma. S e e S

3.2. PRESENTACION DE LA PROPUESTA'
Las propuestas deberan ser presentadas en la‘forma indicadaen el'pliego de condiciones.

No se aceptara |a presentacion de propuestas parciales o propuestas alternativas, dentro
del presente proceso de seleccion: ' S

Se recomienda a los participantes que para diligenciar su propuesta 1ea‘n_cuidadosa'nﬁénte
las instiucciohes contenidas en el pliego de condiciones. y se ajusten al procedimiento y

demias requerimientos que contiene.

No se aceptaran propuestas presentadas de manera presencial, erviadas por fak o correo
electronico. ' o o
“En'el momento en que exista'una incongruencia-en a propuesta, ¢s decir; que una parte de
la misina establezca algo que se contradiga en otra parte, EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA,
‘podra solicitarlas aclaraciones pertinentes, ello sin petjlicio de'lo consagrado en.elArticulo
-5-de la'Ley 1150 de-2007, sobre los doclimentos quée pueden ser subsanadosy siempre' y
cuando ¢on éllo no se esté mejorando, adicionando o'completando:laoferta. -~

Sefan de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacién y:presentacién
de’ su.propuesta, y MUNICIPIO DE LA TEBAIDA DEL QUINDIO en ningln caso,. sera
responsable de los mismos.

En caso de presentarse fallas en’la utiizaciéh de la plataforma se dara aplicacién al
protocolo de indisponibilidad secop i, previsto por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.
ubicado en www.colombiacompra.qov.co y comunicérselo a la entidad a través del correo

electronico §ecreta'riaiuridica@QObémacionduin’dio“;dbv.‘co

3.3. DILIGENGIAMIENTO -

Cada participanite podra formular y presentar una propuesta dnicamente, esta debera
diligenciarse en idioma ‘castellaho y évitando borrones, tachones y/o enmendaduras, Toda
la informacién debera consignarsé con letra Tegible y en’lo posible debe- utilizarse
procesador de texto, su contenido debe sér congruente y consistente con los-pliegos. de
condiciones. ' ' '

Toda tachadura y/o enmendadura: en :Ila' oferta -..de.be estar cony_éi_idé_dé _._ébn I,a_fi_n"h'a del

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
Carreta 6 N° 12:-27 Centio- Administrative Municipal Oficina 301 — Chdigo Postal 633020-
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oferente al pie de la misma, para ser tenida en cuenta por el MUNICIPIO DE LA TEBAIDA

DEL QUINDIO.

Se entiende que los precios que ofrezcan los proponentes se referiran al pago del objeto

del contrato. Asi mismo NO deberan presentar .informiaciéon contradictoria, ambigua o

confusa, en tal caso EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA, acogeré la que le sea mas favorable.
En todos Ios casos los oferentes aceptan responder por los perjuicios que causen por dicha
conducta.

Laofertay sus anexos deben estar suscritos por el proponente ¢ su representante.

‘La propuesta se debera presentar de conformidad con Ia plataforma secop Hl.

Los 'sobres seran -entregados dentro del plazo del presente proceso selectivo con
anterioridad a la fecha y hora prevista para el cierre, segtlin el cronograma del proceso,

establecido en el SECOPII.

3.3.1. Documentos del Proponente

1. Carta de presentacién de la propuesta (Formato 1).
2. Certificaciones de experiencia requerida.

3. Certificado de existencia y representacidn legal expedido por la cdmara de comercio,
cuando sea el caso (Personas juridicas y miembros del consorcio. o unién- temporal
que sean.personas juridicas). Asi mismo, cuando el représentante. Iegal de'la persona
juridica tenga restricciones para-contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
adjuntar el documento de autorizacion expresa del organo social competente, enel
cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el
valor del presupuesto total del presente proceso de. seleccion.

4, Compromiso consorcial o de unién temporal, si es del caso. {Formatos 2 y-3) suscfito
por todos sus mtegrantes

8. Aportes al sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. De conformidad con el
Numeral 4.1.8 del presente pliego de condiciones.

8. Registro Unico de Proponentes. En caso de. consorcio 0 unidn temporal se debera
presentar uno por cada miembro. La fecha de expedicién del respectivo registro no
‘podra ser superior a treinta (30) dias, antes de la fecha de la presentacidén de la
propuesta. No se-tendran en cuenta las modiftcac:ones realizadas sobre el mismo, con
posterioridad a lafecha del cierre.

7. Garantia de seriedad de la oferta.

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
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8. Fotocopia de la-cédula de ciudadania de-quigii suscribe:la propuesta. Aplica:paratodos
los integrantes del consorcio o unién temporal, o representante legal dé‘la persona
jur[dlca

9. Certificado expedldo por la Direccion de !mpuestcis y Aduanas Namona[es (DIAN) en

‘el giie conste el’ reg|me. tribttario a que’ pertenece el oferente: Se-exceptiia-deeste

- requisito a los:consorcios y uniories temporales, yaque estos tramitan-el RUT, en:caso

de adjudicacion del contrato y adicionalmente su régimen tributario por disposicién
legal es el comun.

10. Compromisos anticorrupcién (F_onha_to No. 5).

11. -Oferta econdmica. (Formato No 8).

_NOTA Cuando de conform|dad con. Ia mformacmn al alcance dei Munlc ipio.es
valor de una.oferta resulta artifi ciaimente bajo, requenré al oferente para. ue exph jue | _s
razones que sustenten el valor por él ofertado. Analizadas las éxplicaciones, &l comité

asesor evaluador (Articulo 2.211.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015), recomendaré el

rechazo o |a continvidad de la oferta-en el proceso, explicando sus.razones.

Procedera la recomendacion de continuidad dela.oferta-en el proceso de seleccién, cuando
el valor de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y-su oferta, no
pone en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de-las obligaciones: contractuales-en.caso de

'que se adjudlque el contrato a dicho. proponente

" FIN DE CAPITULO.
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4. GAPITULO IV - CONDICIONES HABILITANTES DEL PROPONENTE
4.1, CAPACIDAD JURIDICA

Podran participar en el proceso de seleccion [as: personas naturales, juridicas; consorcios
o uniones temporales, siempre gue cumplan los siguientes requisitos:

A. PERSONAS NATURALES.

Personas naturales que acrediten el titulo profesional de Ingeniero Electricista y/o Ingeniero
Electrénico y/o Ingeniero Civil, este Gitimo con posgrado en ambitos del sector energético,
que acredite una experiencia profesional de minimo CINCO {5} afios contados a partir de
la fecha de expedicién de la tarjeta profesional y certificado de vigencia expedida por la
autoridad competente, con una vigencia maxima de seis (06) meses.

B. PERSONAS JURIDICAS..

Tratandose de personas juridicas, el representante legal o quien avala su oferta, deberd
acreditar su:profesion de Ingeniero Electricista y/o Ingeniero Electronico yfo Ingeniero Civil,
este Ultimo con posgrado en ambitos del sector energético, adicional a esto, el objeto social
de la persona juridlca debera estar relacionado con la ejecucion del presente. proceso, lo
cual sera verificado-con-el certificado de existencia y representac&on legal.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar el tiempo de constitucion
mayor o igual-a DOS {2) ANOS a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn y su
duracién no serd inferior a la del plazo de ejecucion del contrato y por un-afio més. Deberan.
anexar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio con fecha de expedicion maxima de 30 dias.

C. CONSORCIOS 'O UNIONES TEMPORALES.

Podran conformar consorcios o uniones temporales las personas naturales o juridicas,; las
cuales deberan cumplir con las siguientes condiciones:

Cada uno de sus integrantes como minimo debe contar con el 30% de participacion..
Presentar Documento Consorcial o Unién Temporal en el formato establecido por el
Municipio en el Pliego de Condiciones.

Si uno de sus: |ntegrantes ‘0 ambos son perseonas juridicas, el objeto social deben
permitir [a ejecucion de contratos relacionados. con el proceso que sé adelanta.

Cada uno de los:integrantes debera cumplir con la totalidad de requisitos establecidos
en-el presente documento.

‘Cada uno de los integrantes debe estar inscrito en el RUP.

v Vv Vv Vv

Las personas que se presenten en Consorcio o Unién Temporal, deberan tener en cuenta
gue, integrar un-Consorcio o Unidén Temporal no significa crear una persona diferente a las
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que se unen por Io tanto una persona natural 0 jurldlca mtegrante de uncotisorcio o unlon-:
‘temporal no podra presentar propuesta como- persona individual (natural 0 ]undica) pues
estarfa presentando dos propuestas para el mismo. proceso lo cual generaria reéchazo

inmediato de las Propuestas.

La sumatoria de los porcentajes de’ part|c|pa0|én de todos Ios mlembros del consorcio 0
unién temporal DEBE SER IGUAL AL 100%. LA INOBSERVANCIA DE ESTA CONDICION
SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA, SIN PERJUICIO-A'LO PREVISTO A
LAS REGLAS DE SUBSANABILIDAD

Si la.oferta es presentada porurt Consorcio.o Unlon Temporal 56 debe anexaren: ORIGINAL
&l decumento-de’ cons_tltu_c_lén del-consorcio o-unidn: temporal, suscrito porsus-integrantes,

en el -clal se demuestre el ‘estricto cumplimiento’alo -establecido en-el articulo 7 dela ley
80 de 1993, ademas sefialar la duracién del mismo la clal no deberd serinferior al plazo
de ejecucion del contrato y un {1) afio més. No se acepta |a conformacion de consorcios o
uniongs temporales o personas juridicas cuyo objeto social ho ‘cumipla con’ To mdlcado en
los: presentes estudios previos.

Los Consorcios yio Untones Temporaies debeh cumpllr con Ios 5|gwentes reqmsntos

. Demgnar fa persona que. para todos !os efectos tendré !a representamén del Consorclo
o de la Unién Temporal. Este representante debe contar. con facultades ampllas y
suficientes para formular la propuesta, suscribir el contrato R obllgar a todos los
integrantes-del:Consorcio o-Union Temporal.

e Cadauno delos mtegrantes del consaorcio 0 unién temporal debe: cumphr Ios reqmsﬂos

legales y acompafiar los documentos requeridos.en: el presente documento. _

. El'maximo érgano:social de.las: personas:juridicas que participen.a titulo.de consorcio
o unién temporal debe manifestar - expresamente ‘que. autoriza la. constitucién del
Consorcio-o la Union Temporal, cuando la facultad se encusntre limitada.

» La propuesta debe estar firmada por el representante que haya desngnado para tal
efecto los integrantes del consorcio o unidn temporal o por intermedio de su agente

comercial y/o mandatario. con poder debidamente conferido para el efecto, de-acuerdo
coit la ley y:démads figuras.establecidas enel Cidigo de:.Comercio, Cadigo: Civily Cédigo

General del Proceso, casos en los cuales deberan adjuntarse el -{los) documentos(s)
que o acredlte(n) como tal.

s Encasode resultar favorecides con la-adjlidicacion del proceso de seleccion, para la
suscripcion’ del contrato ‘se ‘debe presentar el respectivo Niimero: de Identzf cacion

~ Tributaria — NIT como consorcio o union temporal.

+ Los mtegrantes del ‘consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a
terceras, sin obtener la autorizacion previa 'y ‘expresa del ‘Muniicipio: -En. ningun’ caso
podra:habér cesién del contrato entre quighes integran el ‘consorcio’ o'union temporal.

« Cuando se conformen sociedades bajo cualquiera de las’ modalidades previstas-en la
Ley, con el tnico objeto de presentar la propuésta; celebrar y gjecutarel contrato: objeto
del presente proceso de seleccion, la. responsabllldad y sus efectos se regiran por las
disposiciones previstas en ia Ley 80 de 1993 para los Consorc;os
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REPRESENTANTE DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Los integrantes del
Consorcio ¢ Unioh Temporal podran designar como fepresentante de éste, a uno de sus
integrantes o a un tercero, en este Ultimo caso, el representante designado debera acreditar
los. mismos requisitos de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, segun sea el
caso.

La representacién del Consorcio’ o Unién Temporal es- diferente e independiente de quien
avala la propuesta. En tal sentido, si el represertante del Consorcio o unién temporal es
quien avala.la propuesta de un integrante, debera manifestario asi en la propuesta.

NOTA 1: La constitucién del Consorcio.o la Unién Temporal, debera hacerse en el formato
gue la entidad establezca en el Pliego de Condiciones:

NOTA 2: Para el caso de Consorcio y/o Unién temporal, uno de los integrantes del
Consorcio o la Unién Temporal podrd acreditar la totalidad .de la experiencia general
sefialada en el presente estudio previo. La experiencia serd contada a partir de la
expedicion de la tarjeta o matricula profesional del respectivo profesional o registro
mercantil o el certificado de existencia y representacion legal para personas juridicas.

Consorcios o Uniones Temporales conformados en su totalidad por personas
haturales.

Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deberén acreditar su profesién en alguna
de las dreas del conocimiento: titulo en Derecho y/o administracion de empresas, y/o
administracion de negocios: y/o administracién poblica, ‘ylo economia y!o antropologia y/o
arquitectura.

Las propuestas presentadas por persorias naturales a través de un Consorcio o Unidn
Temporal no podran ser avaladas, por tal motivo cada mtegrante debera acreditar las’
condiciones sefaladas en el presente numeral.

No se acepta la conformacioh de consorcios o uniones temporales, cuyos miembros,
personas naturales acrediten profesiones diferentes a las sefialadas en el presente
numeral.

REPRESENTANTE DEL CONSORCIO: debera acreditar su profesion en alguna de las de
areas del conocimiento: titulo en: Derecho yio administracién  de empresas, y/o
administracion de negaocios y/o administracion publica, y/o economia y/o -antropologla y/o
arquitectura.

Consorcios 6 Uniones Temporales conformados en su. totalidad por personas
juridicas.

Los integrantes de! Consoicio o Unién Temporal deberan acreditar los siguientes requisitos:

El Objeto Social de cada persona; juridica integrante de un Consorcio o Unién Tempora,
debera permitir |a ejecucion de contratos de consultoria que se encueniren relacionados
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con ‘el objeto del proceso’ de ‘contratacion que se adelanta 6 cual:sera venf cado ¢con: el
_-'certlfacado de exlstenma y: representacion Iegal - : R

Achcnonal alo antenor el representante Iegal de cada persona jurtdlca lntegran _e de un
Consorcio o Unién Temporal, deberé. acreditar su profesion en alguna de las de areas. del'
conocimiento: titulo en Derecho: y/o administracion de empresas, ylo- admtn:straou‘m de
'negocms ylo admlnlstramon publloa yio economla yio antropologia y/o arqwteotura

No se acepia la conformaclon de consorcms o unlones temporales, de personas jundloas-
cuyo objeto socual no sea acorde con el proceso de contratacton

Consorclos o] Umones Temporales conformados por personas 1undlcas y personas-.
naturales

-La persona natural mtegrante del Consormo 0 Unlon Temporal debera.acredltar eI tutulo en-
alguna.de las-de dreas del: conoc:m:ento tltu]o en. Derecho yio administracion de em res'as
ylo @dministracion de negocuos yio admmlstramon publlca yfo economia y!o antropoiogia-
yio arquitectura. : - : _ :

No se acepta la conformacién de congorcios o uniones temporales cuyos ‘miembros,
personas naturales’ acredlten profeszones diferentés a las requendas en’ el presente
numeral.

La persona Jurldica que se presente e Consorcio & Unién Temporal con una persona
natural, debera acreditar Ios sugu&entes requnsﬂos

El Objeto Social de cada persona juridica mtegrante de un Consorc1o 0 Unlon Temporal
debera permlt:r la ejecucion de contratos de consultoria que se encuentren relacionados
con el proceso de contratamon que-se adelanta; o cual-sera venf[cado con- ei certlficado de
existencia y representacion legal.

Adicional a lo anterior; el representante legal de. oada persona Jund[ca mtegrante de un
Consoreio o Wnion Temporal deberé acreditar su:profesion: et alguna de'las ‘de-areas del
conoolrmento titulo ‘en Derechd y/o. ‘adiinistracién:de empresas, y/o- admlnlstraczon de
negocios y/6 administracion publica, y/o- econorma ylo antropologia y/o arquitectura. -

EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA DEL" QUINDIO verificara -que los Proponentes no se
‘encuentren eéncausalesde inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de: interés para-celebrar
o-ejecutar él‘contrato. "Para ello, revisara el boletin-de responsables fiscales; elcedificado
de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales vy el-RUP. para
venfic_er que no. haya s_anmones m_scntas_

NOTA: EN TODOS LOS CASOS DESCRITOS EN EL PRESENTE: NUMERAL Deberan
reunir las condiciones sefialadas enél numeral de- ‘experiencia general.

4.1.1. Carta de Presentacion de'la Propuesta
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El proponente debera diligenciaren su totalidad &l modelo gue se designe en los pliegos de
condiciones y deberd estar debidamente firmado por la persona natural, el representante
legai del proponente cuando se trate de persona juridica o el representante del Consorcia
0 Unién Temporal,

4.1.2. Certificado de Existencia y Representacion Legal

Expedldo por la autoridad competente con una fecha de expedicién que no puedé ser
superior a un (01) mes contado desde el momento del cierre del proceso de seleccion que
se adelante. La duracion de la persona juridica debera ser equivalente, de conformidad con
lo dispuesto por el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, a la del plazo ofrecido para la ejecucion
del contrato y un (1) afio mas. Asi mismo debera acreditar que ha sido autorizado
legitimamente por el organo: de Administracion competente para presentar la propuesta,
suscribir el contrato si a elio hubiese lugar; y én general, garantizar el- cumpl:m|ento de todas
sus obligaciones; el objeto social de [a persona juridica debera guardar relacién con el
objeto del contrato.

Para el caso de consorcios o uniones temporales deberan adjuntar ‘a la propuesta el

‘documento constitutivo del consorcio y/o unién temporal, donde indicaran si su participacién

es a titulo de consorcio. o unién temporal y sefialaran los términos, condiciones y poréentajes
de participacién en la propuesta'y en ia ejecucion del contrato.

Asi mismo, se debe indicar la designacion de la persona que para todos los efectos los
representard, sefialando las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad. También se establecerd la forma como se adoptaran las-decisiones, en
caso contrario, la entidad entendera a lo decidido por el representante legal designado.

Cuando el representante de las personas juridicas que integran el consorcio o Uniédn
Temporal, dé conformidad con el certificado de existencia y representacion legal .expedido
por la Camara de Comercio tenga limitada su capac:dad para contratar, debera acompariar
a la propuesta la correspondiente autorizacién del drgano directivo o asamblea de socios de

las personas juridica su érgano competente, a través-de la cual lo autoriza para tales fines.

4.1.3. Acreditacién Legal De Constitucién De Consorcic O Unién Temporal

Compromiso de Constitucion de Consorcio. o Unién Temporal, Si el proponente se presenta
@ través de un Consorcio ¢ Union Temporal, debe anexar a |a propuesta el compromiso de.

constitucion del Consorcio o Unidn Temporal, seglin sea el caso. La omisidn de este

documento o de la firma de sus integrarites y |a falta de designacién del representante o de.

las facultades, alcances y limitaciones del representante en la etapa precontractual,
contractual y post contractual, dara lugar a que la propuesta sea inhabil.

No se acepta la conformacion de consorcios o uniones temporales, cuyos miembros,
personas nafurales o personas juridicas cuyo objeto social 0 actividad mercantil no tenga

relacién con el objeto del presente proceso, esto es, venta o-sumiriistro e instalacion de red.

de radiocomunicaciones
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Las persohas que se présentefi en Conscreio o Union Temporal, deberan tener en -cuenta
‘que; integrar-uri-Consorcio o-Uniéh- Temporal ho significa-crear una:persona diferente:alas
Gue se unen; por 16 tanto,-uha ‘persona:hatural-o-juridica integrante-de-un-consorcio:0 unién
temporal no-podra presentar propuesta como persona individual {hatural o juridica), o-como
integrante de otra consorcio o union temporal, pues estaria presentando dos propuestas.

‘para-gl mismo proceso lo cual getierariafechazé inmediato delas propuestas. -~

‘SERA OBLIGATORIO UN*MINIMO DE PARTICIPACION ‘DEL 30% de cada:uno de:los
‘integrantes’ en’ cada - union ternporal o cofisorcio “proponente-ef ‘el presente proceso
precontractiial; es decir, que cada miembro del consercio o Unién temporal debe tener un
porcentaje de participacién dentro del‘acuerdo-consorcial o de unién temporal DE PORLO
MENOS EL 30%; esta situacién debera constar enel ‘correspondiente documento.consorcial
o de union temporal. La inobsérvancia de: esta ‘condicion sera causal de rechazo de-la
propuesta. -~ [ e

Adicionalmente la sumatoria de los porcentajes de participacion de todos los 'j.rl."l.ieﬁlbrdsei-'dél_
consareio o unién temporal DEBE SER .1GUAL AL 100%. LA INOBSERVANCIA DE ESTA

CONDICION SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

Pata Consorcios o Uriiones Temporales, se deberd anexarel documento gue los constituye,
con todos los requisitos exigidos. ' : e Coa T

f’E'I'_p'ro_'pdn_én'_té_ debera presentar(en ':'0"rii'g'ir’ial)'::e!i!.d"o’c';urnento de compromiso consorcial o de
Union Temporal en el cual deberd -cumplir como mininio con losiguiente: - -

=a) Expresar si la participacion s a titulo de Consorcio o-de-Unién Tempaoral. Si se trata.de
Unién Temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos  y extensién (actividades y
porcentaje) de su-participacion en la propuesta'y en su gjecucion; los:cuales:no podran:ser
medificados sin el consentimiento previo y escrito-del MUNICIPIODE LATEBAIDA.

b) Hacer la-desighacion de la p'ersbr‘:'a:quette_hdré la representacion del Consorcio o.de la
Uniﬁ'l-‘l'Témpﬁr'a'L---- T T L e T o S TUSRTE R ey

¢) Sefialar gue la duracion del. Consorcio-o. Unidn-Temporal no serd’inferior-a-la del plazo
de ejecucion y liquidacién del contrato y un (1) afio mas.

NOTA: Los miembros o integrantes ‘del-consorcio o unién temporal; que .séén_- per.éona_s-
juridicas; deierén anexar los certificados de Existencia y Representacitn Legal de:persona
jurldica, respectivamente; ‘en los mismos términos consignados en el presente pliego de

condiciones, para las personas-juridicas proponentes.

NOTA: De conformidad a lo establecido en el Pardgrafo 1 del Articulo 2.2.1.2.4.2.15 del
Decrets 1082 de 2015 adicionado por el Decreto 1860 de 2021 y el Paragrafo 2.del Articulo
02 19.4518 del Décietd 1082 de 2015 adicionado por el Decreto 1860 de 2021; en-el
caso de gue alguno o.algunos de los integrantes del consorgio u Unién-temporal acredite
la calidad de Mipyme ¢ emprendimientos v empresas de mujeres,” se aceptara una
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PARTICIPACION MINIMA DE ESTE EN EL CONSORCIO O UNION TEMPORAL DEL
10%, y los-demas integrantes del consorcio o unién temporal que NO acrediten dichas
calidades tendran una PARTICIPACION MINIMA DEL 30%.

NOTA GENERAL: EL OBJETO SOCIAL DE LA PERSONA JURIDICA PROPONENTE o
DE LAS PERSONAS JURIDICAS MIEMBROS DEL. CONSORCIO O UNION TEMPORAL,
DEBEN GUARDAR RELACION CON EL OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR.

4.1.4. Fotocopia de Ta Cédula de Ciudadania

Se debe presentar la fotocopia dé la cédula de ciudadania de la persona natural, del
representante legal para el caso-de persona juridica, asi mismo de todos los integrantes.
que conforman los consorcios o uniones temporales segun sea el caso.

Para el caso de proponentes extranjeros debera presentar fotocopia del pasaporte o
documento equivalente,

4.1.5. Registro.Unice Tributario (RUT)

4.1.6. Ceriificado de Antecedentes Fiscales, judiciales, medidas correctivas y
antecedentes disciplinarios de la persona natural, persona juridica y su representante legal.
(La entidad Estatal se reserva el derecho a verificar que el proponente persona natural y/o
persona juridica no presente sanciones disciplinarias. o fiscales, asi mistrio se verificaran
los antecedentes del representante legal para verificar que no presente sanciones
judiciales, disciplinarias o fiscales).

4,1.7. Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 23 de la- Ley 1150 de 2007, el proponente y el contratista deberan acreditar que
se -encuentran al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social
integral (salud, pensidn, riesgos- laborales), asi como Parafiscales (SENA, ICBF Y
CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR), cuando corresponda:

Por lo anterior, los proponentes deberan acreditar el requisito en los siguientes términos:
‘@&, ‘Persohas Naturales

Si'el propenente es persona natural, debera encontrarse afiliada como cotizante 'y a paz
y salvo al Sistema General de Seguridad Social (SALUD PENSION, RIESGOS
LABORALES, cuando corresponda. éste Gltimo), al ‘momento de presentacmn de la
propuesta debera presentar certificado de afiliacién a pension y a salud o copia de las
planillas de pago. ADEMAS Para la acreditacién de éste requisito, los proponentes deberan
diligenciar'y presentar la certificacion dispuesta por la Entidad, la cual se encuentra anexa
en el Pliego de Condiciones.
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_En armoma con !0

Qunen ho "este obllgado a: coﬂzar al régimen: de' pensmnes debera mformarlo por escnto

mamfestando Bl regimen legal: que sustenta tal cwcunstancla

b Personas Jurldlcas

|spuesto___.-_.en A cuto 50 de Ia Ley -'.78__ : de _
contratacién' se :realice- con- personas- jundlcas se. debera. .acreditar. el pago de los
aportes-de los empleados a los sistemas: los. mstemas de salud riesgos profesmna[es.
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instltuto -Golombiano-de.
Blenestar Familiar y Servigio Nacmnal de Aprendlzaje cuando a ello haya Iugar

_ La ac_:' dltacmn de este requ:sﬁo se reallzara a traves de ceﬂiflcamdn d[spuesta por ei_!_A

TEBAIDA del Quindio-en el:Pliego.de. Condiciohes:(Formato No.-4), la cual debera estar
suscrita por el revisor fiscal, cuando éste exista de .acuerdo con los requerlmlentos.
de--ley,. - @ por el--representante legal;- -durante..un.lapso- eguivalente. al que -exija-el
respectwo régimen de contratacion para. que se hublera constituida la socuedad £l-cual

en todo caso no sera inferior a los seis meses anteriores a Ig celebracién _del
contrato En el evento en que la sociedad no tenga:mas-de: seis 'meses de constituida,
debera acreditar Ios pagos a partlr de la fecha de su constitucion.

Cuando la certif‘ cacmn sea- suscrlta por e[ rewsor ﬂscal se debera aportar cedula de
;cmdadama copia ‘de su tarjeta profesronal y. certificado de antecedentes disciplinarios

vigentes expedido por la Jurta Ceniral de Contadores

Para la presentacmn de ofertas por parte de personas jur:dlcas sera |nd|spensable acredltar
el requisito seﬁa!ado anterlormente

En caso.de presentar acuerdo de pago con las entldades recaudadoras respecto de alguna

de las obligaciones. mencionadas . deberd manifestar que existe el acuerdo y que se

encuentra. al dia: en el cumpilmlento del. mismo.

comprobante de pago soporte del mes anterlor al clérre de proceso de seleccuon
Las. empresas reportadas en. mora no podran, presentarse en el presente proceso. de
contratacién estatal de conformidad con el titimo inciso del Art'7 de la'Ley 1562 del 11 de
julio-de 2012. .

c. C'onsorcios o Uniones Temporales. .

La acredttac:on del requisito de 'APORTES AL’ SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
| [NTEGRAL Y F'ARAFISCA S,
reahzarse de manera i |

_por parte de log Consorczos 0 Unlo_nes emporales debera
da ada i 't'grante ‘cumpliendo. con o d:spuesto
antefiormente para las personas naturales 6 jUFIdICaS sedun sea el caso’. '

4.1.8. R'eg_istro Unico de Prop_onentes RUP
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'De conformidad con'lo sefialado en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto 019 de 2012 y en concordancia cohi el articulo 2.2:1:.1.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015, es requisito habilitante para participar.en el presente proceso estar
inscrito en el RUP,

Para el presente proceso de seleccion, cada Proponente 'y cada integrante del consorcio o
unién temporal debera aportar el certificado del Registro Gnico de Proponentes (RUP), el
cual debe estar vigente, expedido por la Camara de Comercio de su: jurisdiccién con una
antelacion no mayor.a un (1) mes al momento del cierre del presente proceso de.seleccion.

Cuando se frate.de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
Juridlcas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia y que no
estén'inscritas en la Lista de proponentes de las camaras de comercio, Ja entidad verificara
en forma directa que se cumpla con las condiciones aqui establecidas. En todo caso estas
personas deberan cumplir con las condiciones exigidas a los Proponentes nacionales y
deberan entregar [a informacion legal respectiva con los documentos expedidos por
autoridad competente de su pais y dentro del término exigido. Asi mismo deberan acreditar
un -apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la Oferta,
suscribir el contrato y para; representacién judicial y extrajudicial.

El certificado. de Registro-tnico de Proponentes sera plena prueba de las circunstancias
que en'ella se hagan coristar y que hayan sido verificadas por la Cédmara de Comercio. En
tal sentido, la verificacién de las condiciones establecidas en.el numeral 1 -del articulo 5 de
la Ley 1150 de 2007, se demostrard exclusivamente con el respectivo certificado
del RUP en donde deberan constar dichas condiciones.

Inscripcion en el RUP

Los oferentes deben acreditar que estin inscritos _en el RUP. UP de la Camara de
-Comerc:o con iunsd:cc:on en su d domicilio grmc;gal incluso cuando presentan su

oferta antes de gue Ia i inscripcion esté en firme. Sin. embargo, mientras la i inscripcion

no esté en firme, el Municipio no considerard que el oferente esti habilitado ni
‘evaluarg su oferta.

Renovacidén y firmeza del RUP

ElI RUP debe renovarse a méas tardar el guinto dia habil del mes de abril de cada afio,

de fo contrario cesan sus efectos.

Al cierre dél Proceso de Contrataclén, es decir, hasta el plazo para gresentar ofertas,
que el proponente haya presentado la

el RUP debe encontrarse vigente, esto es, g
informacién para renovar el registro_en el término anteriormente establecido. Para

verificar que los efectos el RUP no_han cesado, es necesatio que el certificado

presentado acredite que el mteresado realizé los tramites necesarios para renovar su
registro dentro del termmo
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'--“mforme ‘de evaliiacion. salvo ‘ara fo prewsto en e! 'roce 50 de sel' 'ccrén ' través delr
' :stema de ggbasta." Lo e e - _ _

a. 1 9 Garantla de Sertedad de Ia Propuesta

E] proponente deberé constltuu‘ a s(i-costa, a favor del MUNlCtPlO DE LA TEBAIDA y
presentar ‘con su propuesta, una garantia: de sefiedad: expedida ‘por una ‘compatiia de
‘sEgures: legalimente’ establecida: en .Colombia o una Entidad- Bancaria “autorizada -para
“éxpedir la-poliza“de cumplimientey seriedad de la.oferta; de conformidad:con el Articulo
2:2:1.2.3.1.9'del Decreto 1082 de: 2015, por-un valor-equivalerite: al’ ‘disz’por ciento-(10%)
del valor del -présupuesto’ oficial.” Dich garantia debera extenderse désde la fecha de
presentacién de la ‘propuesta, ‘hastd por tin'lapso de noventa (90) dias contados-a partir de
{a fecha.de cierre del proceso de seleccién. Para los consorcios o uniories temporales, la
poliza de ‘garantia de seriedad de la’ propuesta deébera’ ser‘tomada:por el consercio o la
" -unlon temporal y/o por:su representante Iegal en nombre del consorczo 0- Ia unién temporal

‘En las:propugstas: presentadas por personas ;urldlcas la: péllza 0 garantla debe sertomada
a nombre de la razén social que figura en el certificado de-existencia’y répreseritacién’legal
expedido por la Cédmara de Comercio; sin utilizar sigla, a no ser que en el Certificado de la
Camara de Comercio se establezca que la sociedad podra identificarse con fasigla: -

En‘lag propuestas. presentada en Consorcio o-Unidn. Temporal::la pdliza deberd tomarse a
- nomibre-de:la totalidad de:los integrantes. del- mlsmo(a) 1dent|ftcando plenamente cada'
'|ntegrante e |nd|cando eI monto de parttcupacmn ' : : :

El proponente se compromete a mantenerla wgente hasta Ia fecha acidon:del
contrato o de prorrogarta en caso de: ser necesario, y quien resulte favorec&do hasta Ia
constitucion.de la garantia Gnica del contrato resultante de-este.proceso: L

-EL MUNICIPIO:podra ‘solicitar -aclaraciones a la- garantla de sertedad presentada cuando
asi lo estime necesario. : LR TNt U

-Cuando se trate de garantia: bancaria, esta- contendré lo:siguiente: “La présente gatantia
“serd cancelada :por el garante dentro:de los treinta . (30) dias.siguientes a:la fecha de
“ejecutoria: de la. resolucién: admmlstratlva que: declare el mcumplamnento por parte del
: 5PROPONENTE" _ _ __

EL. MUNICIPIO hara efectwa Ia garantia de seriedad de la propuesta como mdemmzaclon
por perjuicios, sin menoscabo de [as acciones legales conducentes al reconocimiento de
perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la misma.
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La garantia debera constituirse de la siguiente manera:

- Valor de la garantia de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del valor del
presupuesto oficial estimado.

- Vigencia: noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del
proceso.

- Constituirse a favor de: MUNICIPIO DE LA TEBAIDA, con NIT 890.000.564-1

- Cltarse claramente que se:esta garantizando la seriedad de la propuesta presentada.
para pariicipar en el presente proceso.

- Firmarse por la aseguradora y por el oferente.

NOTA IMPORTANTE: EI oferente deberd anexar a la_péliza, el respectivo recibo de

pago, o _la certificacién de la aseguradora en la que conste que la pdliza no sera
revocada por falta de pago.

De conformidad con el Paragrafo 3° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, el cual fue
incluido:por-el Articulo 5° de ia Ley 1882 de 2018, “La no entrega de la garantia de seriedad
junto con la propuesta no seré subsanable y se_ré causal de rechazo de la misma.”

4.1.10. Compromiso Anticorrupcion

El compromiso debera hacerse constar en una carta de compromiso 'y se contraera bajo la
gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la sola suscripcién:del formato que
se designe en los pliegos de condiciones.

En case de los Consorcios o Uniones Temporales, todos ¥ cada uno de los integrantes,
deberan diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en este pliego de
condiciones y &l formato presentandolo con su propuesta

4.1.11. Situaciones de Inhabilidad e Incompatibilidad

No podran participar en este proceso pre-cantractual, ni celebrar el contrato respectivo con
el MUNICIPIO DE LA TEBAIDA, quienes se hallen dentro de al menos una de |as causales
de inhabilidad o incompatibilidad descritas en Ios Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1983,
Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Articulos 1, 2, 3 y 4 de [a ley 1474 de 2011, en la
Constitucion Politica de Colombia'y en las. demés normas legales vigentes.

4.1.12 Requisitos para Persona Juridica Extranjera

1. Copia del documento de |dentificacién de conformidad con la' normativa del pais de
origen.
2. Certificado de Existencia y Representacién: Acreditar su existencia

representacion [egal con el documento |d0neo expedido por la autoridad
competente en el pais de sudomicilio, expedide a mas tardar dentro del mes. anterior
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, en el que conste s
existencia, su fecha de constitucion, objeto, vigencia, nombre del representante

““Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
Carréra 6 N°® 12 -27 Centro Adsministrativo Municipal Oficina 301 — Cédlgﬂ Postal 633020

‘Teléfono {0037)(6) 754 2444 Ext. 13 — Fax {0057y (6)
Email alcaldia; ]aiebalda umdm OV




legal., o de [a(s) persona(s) quetengan -la-capacidad ~para ‘comprometeria

juridicamerite y: sus facultades, sefialando expresamente que el representante no- -

tiene limitaciones para contraer obligaciones-en nombre de la:misma,-o-aportando

la. autorizacién o documento correspondiente del-6rgano ‘directivo-que e facuite
expresamente. - - T e S R

Las personasjuridicas extranjeras con-dofhicilio-en el pals, deberdn-acreditar la existéncia

y representacion legal'dela:sucursal que para el efecto ha-debido-constituir con €l lleno de
formalidades exigidas enla Legislacion colombiana‘y en especial laley-80 de 1993: -

En todo.caso debera acreditarse lo siguiente:

1. Agreditar que:su ohjete social incliya fas actividades principales objeto del presente

Proceso.

2. Aereditdr 1a sificiencia de la capacidad de'su apoderado o Representants Legaten
Colotibia, de conformidad con la Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150 de'2007 y las demas

disposiciones que regulan el tema, cuando sea del caso.

Si una parte de la informacion solicitada no''se’ encuentra- inéorporada- en -el
certificado que acredita la existencia 'y represeritacion, o si esie tipo' de certificados
- no-existen dé acuerds con las leyes que fijan éstos aspectos en‘elpais de origen de
la personajuridica; lairformacion deberd presentarse en documerito indepgndiente
expedido por una autoridad competente dé tal pais o eh su defecto, en-documento
- expedido por ‘el maximo Srgano directivo de |la persona juridica. Las personas

 juridicas extranjeras'qué se encuentrén dentro de! su puesto dé hecho séfialadoen

.. @ste parrafo; ‘deberan declarar que; -seglr’ la legislacion ‘del -pais-de‘origen;: las

certificaciones o informacién no puede ‘aportarse ‘enlos term ifios ‘exigidos-en-este
-Pliego, tal como.lo dispone el-Articule 177 del Cédigo General del Proceso. :

3. Acreditacion de apoderado domiciliado en Colombia: Deberan acreditar en el pais

- -.uri-apoderado- domigiliado:-en :Colombia: debidamente-facultado:para presentar-ia -

propuesta: y celebrar el ‘contrato, asi~como para- representarlas judicial -y
4.1.13. Apoderados .

Los Proporentes podran presentar‘propugsta por.intermedio-de apoderado; evento:en el
cual deberan anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se
‘confieran al-apoderade, de manera‘clara y expresa, facultades amplias y: suficientes para
actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del
presente proceso y en la suscripcién del Contrato:

El-apoderado. podré de conformidad en-¢el Articulo 75 del Codigo General-del Proceso,
debera tener domicilio-perinanente; -para :efectos -de este proceso, en:la-Replblica de
Colombia, y.debera estarfacultado para representar conjuntamente.al Propenente.y a todos.
los integrantes del Proponente plural,-a-efectos de- adelantar en su-nom bre. de manera:

o
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espemﬂca las siguientes actividades: (i) formular Propuesta para el presente proceso. de:
seleccion; (i) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que. solicite el Municipio e
La Tebaida en el curso del preésente proceso; {iii) recibir las notificaciones a que haya lugar
dentro del proceso, incluyendo la del acto administrativo de Adjudicacién; (iv) Suscribir en
hombre y representacion del Adjudicatario el Contrato.

En caso de no anexarse .con la propuesta el poder conferido legalmente, con anterioridad.
al cierre del proceso o que este no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para
glio segin los documentos de. existencia y- representacion de la persona juridica, se-
entendera carente de capacidad juridica.

4.1.14. Multas, Sancionesy Efectividad de Garantias

Con el propésito de dar aplicacion al Articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, LA ENTIDAD
VERIFICARA EN EL RUP, LAS MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO
QUE LE HAYAN IMPUESTO COMO CONTRATISTA, derivadas. del incumplimiento -de las
obllgamones contenidas en el contrato respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas
directamente por la entidad publica contratante, asi como los actos administrativos
mediante los cuales se les haya hecho efectivas las garantias constituidas para respaldar
los conifratos.

En caso de consorcios o uniones temporales, tal situacién sera verificada de TODOS Y
CADA UNO DE LOS INTEGRANTES.

4.2. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

El proponente debe cumplir con los siguientes 'indicadores con base én la informacion
contenida en el RUP.

La capacidad financiera de los proponentes permitira determinar si la propuesta es habil o
o para participar en el proceso de seleccion, para lo cual debers cumplir lo requerido por
la Entidad, dichos indicadores se calculan en forma independiente por cada uno de los
participantes, aclarando que si-son Consorcios 6 Uniones Temporales: deberan tener en
-cuenta lo siguiente:

A. iNDICE DE LIQUIDEZ:

Determina [a-capacidad que tiene un proponente.para cumplir con sus obligaciones de corto
plaze. A mayor ihdice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla
sus obligaciones de corto plazo.

Indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente

La Liguidez se determinara dividiendo el activo corriente sobre el pasivo corriente y su
resultado debera ser igual o superior a.

L= (AC/ PC) >='2,30
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.'Liquidez.-. |

Lo =
AC = Activo Corfente.
PC =  Pasivo Comente

‘Para el presente proceso de seleccmn ios Proponentes deberén acredttar el s;gmente
‘indicador con base en la‘informacién-contenida-en-el RUP: ST

Condicién: = .8iL <2, 307 fa propuesta se cahfrcara NO HAB!LITADO
S: L >2 30, !a propuesta se. cahftcara HABIL!TADO

F’ara Ios CONSORCIOS Y UN!ONES TEMPORALES fa, quwdez seré: calculada tamando la
sumatoria de-cada una:de. \as partldas correspondlentes de los mtegrantes del Consorc:o o
Umon Temporal segun su.porcéntaje de parﬂmpacnon ehla flgura asociativa. - :

_La 5|gu|ente es Ia férmula apllcab!e para eI célculo del ind:ce de Ilqwdez cuando el
Proponente sea oferente plural (unién temporal, consorcio):

Donde ri es el ntimero.de integrantes del oferente plural (unién temporal y/o consorcio)

L= Liquidez. - o L
AC = Activo Corriente del mtegrante ] mtegrantes del consorc:o Fo) unfon tempora! que
_ contnbuyan con su capac;dad financiera.

P Ci="Pasivo:Corfignte:del irtegrante: o integrantes. del consorc:o o] umén tempOraf que ..
contribuyan-con. su-capacidad financiera. : : o

Condicién: SiL <2,30; la propuesta se’ cahf' card NO HABIL!TADO
SiL >2 30 fa propuesta se canf;cara HABILI TADO

B. INDICE DE ENDEUDAMIENTO

El NJVEL DE ENDEUDAMIENTO obedece a ia propormonalldad que debe guardarse frente
al capital de trabajo yala estructurafinancierade la émpresa, para‘garantizaren un segundo
orden, que el futuro coritratista tenga respaldo para buscar recursos con terceros y cumplic
" con el objeto contractual; en tal sentido, el Municipio. requuere que eI prop' ! "'_nte Y posrbie
contratista, debe demostrar que cuenta con la capacidad financiera suficiente para la
esjecucién del contrato, asegurando que en ningun momento- de la ejecucion del mismo, ni
-en su inicio ni en su ejecucién, esta vaya a sufrir algin tipo de suspension derivada de un
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inconveniente de tipo financiero de parte del contratista, A mayor indice de endeudamiento,
mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

El NIVEL DE ENDEUDAMIENTO es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), entre el

Activo total (AT) y se calculara asi:

NE = (PT/AT) < 0,48

Dénde:

NE= Nivel de Endeudamiento
PT= Pasivo Total

AT= Activo Total

Condicién:  Si'N E £0,48; Ja propuesta se calificard HABILITADO.

Si N E >0,48; Ja propuesta se calificard NO HABILITADO.
Para Jos CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES, ¢l nivel de endeudamiento sera
calculado tomando fa sumatoria de cada una de las partidas correspondlentes de los

integrantes del Consorcio 6 Unidn Temporal segUin su porcentaje de participacién en |a figura
asociativa,

La siguiente es la formula aplicable para el calculo del indice de endeudamiento, cuando el
proponente sea oferente plural (unién temporal y/o consorcio):

Donde n es el namero de integrarites del oferente plural (Unién temporal y/o consorcio).
N E = Nivel de Endeudamiento '

PT= Fasivo Total del integrante o integrantes del consorcio o unidn temporal que
conmbuyan con su capacidad financiera.

AT= Activo Total del integrante o integrantes. del consorcio o unién temporal que

contribtiyan con su capacidad financiera.
Condicién: SiN E 50,48, la propuesta se calificard HABILITADO.
Si N E > 0,48; Ja propuesta se calificarda NO HABILITADO
C. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES
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Reﬂeja Ia: capacldad del’ proponente de cumplir-con-sus obligaciones: financieras. A-mayor
cobertura de ‘intéreses, menor ‘és 1a ‘probabilidad de-que - gl proponente incumpla -sus:
obllgacmnes fi nancaeras

Es el resultado de dividir la Utllldad Operacmna] (UO) entre: Ios Gastos de Intereses {Gl), y
su resultado sera expresado en valores absolutos y se calculara asi:.

La siguiente es [a férmula aplicable para el calculo de la Razén de Cobertura de Intereses
cuando: el proponente sea persona- natural o persona ]Lll'ldlca

RCI=UO /Gl 1,85

Dénde: _
RCI = Razon de Co'bertura deflnt'ereées-
Uo= Utiidad Operacional =~

Gl= ' Gastos de Titeresss’

" Gondicién: - Si.RCI < 1,85 la oferta se calificars NOHABILITADO, - . ..
SiRCI > 1,851a oferta se calificara HABILITADO.

Los Proponentes que mue 'ADO DE __RE_SU ADOS _-G_ASTOS __DE

INTERESES iguales a cero (0 podrén calcular el indicador de razon de-cobertura de

intereses. En este.caso.el Propbnente cumple el. indicador;. salvo gue. la. utilidad operacional
sea negativa, caso e el cual r f10. cumple’ con gl indicador de razon de cobertura de intereses.

Si el Proponente’ss pliiral debe-acreditar este indicador de la misma forma prevista en el
literal (i) del pérrafo anterior, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses
igual a cero {0) por: glel cua! no se puede hacer fa ponderacfon a'e;r md.rcador

El'indice de razén de cobertura de intereses para Consorclos 0 Unlones Temporaies sera R
calculado tomando la sumatoria de cada una de [as partldas correspondlentes de los

integrantes del Consorcio o union Tetnporal’ segun su porcentaje de: part:cnpaclon en la figura
asociativa. -

La siguisnte es’la férmula aplicable para el caleulo de la-Razon de Cobertura de Intereses,
cuando el proponente sea OFERENTE PLURAL - UNION TEMPORAL Y/O-CONSORCIO.

| {5, Componenta  dl indicaitor, X porcentaje de participacién,)
() OB ol R e tmar e b
( 5 Componarite 2 del indicador, X porcontsje de pmﬁcfpamn,)_.

Donde n es el nimero de integrantes. del oferente plural (unién-temporal y/o consorcio)
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Dénde
RCI = Razon de Coberiura de Intereses
yo= Utilidad Operacional
Gl= Gastos de Intereses

Condicion:  Si RCI < 7,85 |a propueésta se calificara NO HABILITADO.
S$i RCI 2 1,85 1a propuesta se calificara HABILITADO.

JUSTIFICACION: Este indicador establece una relacion entre las utilidades operacionales
de.la empresa y sus gastos financieros, los cuales a su vez estan en relacion directa con su
nivel de endeudamiento.

Para el célculo de este indicador, la Entidad considera que el proponente debe demostrar
que tiene la capacidad de pago suficiente, para cubrir el servicio de la deuda, es decir los
intereses, por-al menos durante el tiempo de ejecucién de la obra:

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

La capacidad Organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y

cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacién intérna. Dado que la fey no.

permite tener en cuenta certificaciones independientes sobre |a organlzacmn de los
proponentes como requisitos: habilitantes ¥ que la capacidad de organizacién de una
empresa privada para producir resultados para sus clientes y sus accionistas esta dada por
su rentabilidad, el Decrete 1082 de 2015 definid indicadores de rentabilidad para medir la
capacidad organizacional de.un proponente teniendo en cuenta que un actor del sector
privado esta bien organizado cuando es rentable.

La capacidad organizacional como requisito habilitarite contenido en el RUP sera verificada

y certificada por las camaras de comercio, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del

Decreto 1082 de 2015. De acuerdo & lo anterior la entidad medira el rendimiento de ias
inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado.

Para el presente proceso el Proponente debe cumplir los siguientes indicadores de

capacidad organizacional, con-base en la informacién coritenida en el RUP.

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO.

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de
generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el pafrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor {a
capacidad organizacional del proponente.

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
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P=Patrimonio

"C'o'ndlclon' Si RP <0,07 1a propuesta se calif' card NO HABILITADO

REPUBLICA DE co 0_’ B/

La sngwente es la formula- aplicable para el calculo de la Rentabtl[dad s0bre- patrlmomo
cuando e[ proponente sea persona naturai o persona ;urldlca - A

o RP— (UO / P)=0,07
Dénde:
RP= Rentabildad sobre el Patrimonio . ..
UO= Utilidad Operaclonal . - |

$i RP 2 0,07 Ia propuesta se calificaré HABILITADO e

El lndlce de Rentablildad del patnmomo para Consorcms o Umones Temporales sera
calculado tomando. la. sumatoria .de.cada una de. las: part:das correspondlentes de fos

integrantes del Consorcio o Unién Temporal segun su porcentaje de participacion en'la fi gura

asociativa.

La S|gwente es la formula aplicable para el célculo de la Rentabllldad sobre patrlmonlo
cuando el proponente sea OFERENTE PLURAL (UNION TEMPORAL 'Y !O CONSORCIO)

Donde n es el niinero de integrantes dei oferente plural (unién temporal y/o corisorcio).
Qond_ici'c’mj ‘Si RP <0,07. Ia propuesta se. callflcara NO HABILITADO
Sl RP >0 07 la’ propuesta se cahf‘ cara: HAB!LITADO

- RENTABILIDAD SOBRE AGTIVOS

- Détermina la rentabilidad de losactivos del proponente es decir, la capacidad-de generacion

de utilidad operadional por-cada: peso -invertido en:el-activo. A mayor. rentabilidad. sobre
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y fhejor la capacidad organlzacional del

proponente. Este indicador debé ser siempre menor o igual que el de rentabllldad sobre

patrimonio.

La siguiente es la-férmula aplicable para ei calculo-de- la Rentabilidad.sobre activos, cuando

+ el proponente sea persona: natural 0 PersoN@JUridiCa; . ot s e

RA—(UO!AT)"OOS o
Dénde:

~AEptre Todos For]aremos La Tebaida D:ferente
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RA= Reritabilidad Sobre Activos

UO= Utilidad Operacional

AT= Activo Total

Condicién: -SiRA < 0,05 la propuesta se calificara NO HABILITADO.
Si RA > 0,05 la propuesta se calificars HABILITADO.

El indice de Rentabilidad de los Activos para Consorcios 6 Uniones Temporales, sera
caleulade. tomando la sumatorfa de cada una de las partidas correspondientes de los
integrantes del Consorcio o Unign Temporal seglin su porcentaje de participacion en la figura
asociativa.

La siguiente es la: férmula a_piicabi'e para-ei _cjé'lc_u_b dela Rentabilidad sobre activos, cuando
el proponente sea OFERENTE PLURAL (UNION TEMPORAL Y/O CONSORCIO):

Donde n es el niimero de integrantes del oferente plural {unidn temporal y/o consorcio).
Condicién: Si RA <:0,05 la propuesta se calificara NO HABILITAPO.
8i RA > 0,05 la propuesta se calificard HABILITADO.

Atendiendo lo dispuesto en el Artfculo 5 inciso 2. de la Ley 1150 del afio 2.007, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto Unico Reglamentaric 1082 del ario
2015; los criterios habilitantes que se describert a continuacion, _son adecuados vy
proporcionales a la naturaleza del contrato a suscribir v a_su’ valor; es decir, como se
concuerdan a tales postulados, s procedente solicitartales exigencias siempre que se traté
de requisitos ajustados a la realidad del proceso contractual ¥ debidamente justificados. En
consecuencia, los indicadores financieros y organizacionales que se solicitaran
como requisito habilitante a los posibles proponentes u oferentes para participar en
el proceso de seleccion que se pretende adelantar, seran los siguientes, conforme al
Histérico reciente de la Entidad para procesos. de similar naturaleza o adelantados
fambién bajo la_modalidad de seleccion: Concurso de Méritos, conformie al
resupuesto oficial determinado para los mismos:

A) 31 de diciembre.del afio 2.022 Jo/

B) 31 de diciembre del afio 2.021 /o/

)31 de diciembre del afio 2.020.

o
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Cual u'era de esas opciones a eleeci 5 del pro onenite: u:oferents. ‘Lo-anterior,

conforme. a lo dlspuesto &h 1a Ley 1150 del afio 2007, Afticuio 6 Inciso 1y en el Decreto
‘Utiico Regiamentarlo 1082 del afio. 2.015:¢n sus Articulos: 2.2.1.1.1.5.1. al2.2.111.57.y

de. manera especial 10 establecldo en el Decreto Nagcional. 1041 de fecha 21 de:junio: ‘el

afio 2,022, &h sus Artlt‘:ulos 5 Paréarafo Transitorio. Es decu' la Entldad evaiuara los.

mdncadores de capamdad fmancnera y organlzaclonal temendo en cuenta eI mejor afio fiscal

que se refieje en el R.U:P:del proponente| o | obstante tal situacion. debe ser indicada por

el proponente-en el Formato Nro. 7 de lo” contrario la Entidad evaluara o calificara con el
Yiltinie’ ano flscal reportado por el proponente esto es! 31 de Dimembre dei 2. 022

Es: obhgacnén que Ios proponentes u oferentes cuenten con: su InSCprGIDH renovacnén y!o
actualizacion en el R.U.P a més tardar el ‘quinto (5to) dia del mes de abril del afio 2. 023
temendo en cuenta lo establecldo enla normatwa antes cntada

INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes- extranjeros deben presentar la mformaclon fi nanmera que se relaciona a

coRtinuacién, de conformidad: con la-legislacion propia del: pais de:arigen;. avalados conh la
firma de quien se encuentre-en obllgacuﬁn de hacerlo de’ acuerdo-con’ la normativa vigente
del pais de origen::

(0N Balance:general - :
(ii) Estado _:de_.;e_syi_;:adgg__

Los anteriores doclimentos también” deben-ser presentados ‘tilizandé @l Plari Unico de
_.-Cuentas para Colombla (PUC).-

4.3.1. EXPERIENCIA GENERAL

. .La expenencna exuglda para el presente proceso esla s:gwente : N
ersonas naturals ql ) o profesional de Ingeniérc Electrlcista yio'Ingeniero
__Electro 0 y/o Ingenlero Civil" ial ‘Economista, que’ acredlte una
‘experier cia’ profesmnal de minimo CINCO (5) anos contados a ‘par sha™
.expedm:on de la i eta: profesmnal y certificado de wgenCIa expedlda por la autorldad
_'competente con una--wgenma méxnma desels (06) meses, N S
En el caso de la persona juridica I eXperlenCIa ge' eral sera e DOS.(2) ANOS, la
contara a partir de la fecha de constitucion reglstrada en el Certifi
Representacién Legal de 1a Camara de Comercio y su representante Iegal deberd acreditar
titulo en las. profesiones en listadas para las personas naturales.y al cierre de este proceso
debera acreditar una EXPERIENCIA GENERAL IGUAL O MAYOR A CINCO (5) . ANOS,
contada a partir de la expedicion de ia tarjeta 0 _matrlcula profesu_mal._
= =
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ADEMAS el proponente (persona natural, juridica o plurar) debera aportar un contrato
~ relacionado con consultoria de.alumbrado publico por un valor mayor o'igual al 100% del
presupuesto oficial

Las personas juridicas, consorcios o uniones temporales debaran tener en su actividad.
social la gjecucién de contratos de consuitoria relacienados con el objeto contractual.

JUSTIFICACION: Tenisndo en cuenta las caracteristicas y el valor de la consultoria a
ejecutar, el Municipio de La Tebaida como entidad Contratante, requiere que quien resulte
adjudicatario en el proceso de seleccidn cuente con.una experiencia general como minimo-
de CINCO (5) ANOS, que se considera es el tiempo en el gue un profesional hormalmente
adquiere experiencia y conocimiento en temas especificos como 16 es el tema objeto de
este proceso.

4.3.2, EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El Proponente debera acreditar en el RUP su experiencia en la ejecucion de maximo TRES
(3) contratos suscritos y ejecutados con entidades publicas y/o privadas cuyos objetos y/o
alcance y/o actividades, estén relacionados con consultoria de alumbrado publico o con el
objeto del presente proceso, y -que cada uno los contratos aportados $€ encuentren
inscritos, clasificados y registrados en el siguiente cédigo del clasificador de bienes y
servicios UNSPSC, los cuales seran verificados hasta el tercer nivel,-de conformidad con el
articulo 2.2.1.1,1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

Los contratos presentados para acreditar la experiencia. e_spe.ci'fi__ca deben cumplir con &l
requerimiento de que sumados terigan un valor facturado actualizado (VFA) sea igual o
superior al 100% del presupuesto oficial, y deben ser diferentes al aportado para la
experiencia general

Serviclos-de cqnsu!tori_é_ y-de
anergia.o servicios publicos-

81000000 "81100000 81101500 81101516

En-el caso-que la propuesta sea presentada en calidad de consorcio o unién temporal, este.

requisito deberd ser cumplido individualmente o en su conjunto (sumatoria de experiencias),
por todos los miembros que integran dicho consorcio o unién temporal.

La experiencia especifica del proponente:sera verificada de manera directa por ia Entidad,
a traves del RUP. No obstante, los proponentes deberan presentar copia de los certificados
de experiencia y/o copiade la liquidacion de los contratos y/o copia de ios contratos con su
respectiva acta de teriminacion o liquidacién, exigidas por la entidad, con el fin de verificar
el objeto del contrato, las cuales deberan contener como minimo:

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
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“Nombre o razén social de'la enhdad contratante
- Nombre ¢ razén’ ‘gocial del contratista

Objeto del contrato -
Valor del contrato .

Cemflcado suscnto por;la persona competente

s o 9.8 & 0.

No se aceptan subcontratos para venflcar Ia expenenma habmtante

-Er ¢aso de consorcios y/o uniones temporales se sumarala expenenc:a de sus integrantes
pudiendo: uno solo-acreditar’ la:totalidad:dela experiericia. R

Para el caso de experlencnas provementes dé coniratos realizados por umones tempora!es
se multlphcara el valor del contrato por. la partlmpac:lon dei proponente en dlcha unlon
temporal : -

En el-caso de experiencia- adqumda en, calldad de. consormado 'gera valida el 100% en
cantidades -y valor:dicha experiencia: y L L

En &l evento de que el Propanente con el fin de ‘acreditar su experiencia, aporte ‘con su
_Propuesta contratos qué han sido, objeto de cesién antes del 50% de su ejecucion total, se-
admitira_ el referido. contrato como ex enenc;la para el ces1onar|o de acuerdo a Ias-
cantidades ejecutadas y rio se reconocera expertencla alguna por el misma, para ‘el
cedente. -

A. - EXPERIENCIA: 'ESPECIFICA PARA - EMPRENDIM!ENTOS Y- EMPRESAS DE
"MUJERES ENEL SISTEMA DE CGMPRAS PUBLICAS

-En cumphm|ento de! articulo del Decreto 1860 de 2021 el cual en su artlculo 3 adlcl,_ no eI
articulo 2.2.1.2.4.2.15 al Decreto 1082 de 2015, “Criterios diferenciales para
-emprend:m:entos y empresas de mujeres en. el sistema de. compras pubhcas en el que
agstiputa™ Ancluil ondimones habmtantes ‘para: “incentivarios
:emprendlmlentos y empresas de muleres con. dOmIGIIIO en el terntono nacional, Para el
efecto, los Docutmentos:del Proceso debéran.incorperar. requisitos’ habilitantes diferenciales
relacionados con alguno o algunos. de ios’ mgmentes aspectos:

Tiempo ¢ de experlencna .

___Numero" 'contrat s para Ia credltamén de Ia expenencra
Indices de capagidad fin
indices de capacidad orgamzamonal

‘Valor de la garantla de senedad de la oferta.

o s .c.o.'so-"e

“Fue seleccnonado por-esta entidad ‘como ériterio difsrencial el numeral 2 de dichg-articulo
'para o cual se- establece la S|gu|ente expenenc;a para emprendlmlentos y empresas de
mujeres: S :
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El Proponente debera acreditar en el RUP su experiencia en la gjecucion de maximo
CUATRO (4} contratos suscritos y ejecutados con entidades publicas y/o privadas cuyos
objetos y/o alcance y/o actividades, estén relacionados con el objeto del presente proceso,
y que cada uno los contratos aportados se-ericuentren inscritos, clasificados y registrados
en minimo uno (1) de los siguientes cédigos del clasificador de bienes y servicios UNSPSC,
los cuales seran verificados hasta el tercer nivel, de conformidad con el articule 2.2.1,1,1.5.3
del Decreto 1082 de 2015.

Los contratos presentados para acreditar la experiencia especifica deben cumplir con el
‘requerimiento de que sumados tengan un valor superior al 100% del presupuesto ofrcsal
odig algo Clas y

Servicios: de consj_JIf_ ia yde.

81000000 81100000 81101500 81101516 Energia o servicios publicos

En el caso que la propuesta sea presentada en calidad de consorcio o-unién temporal, este
requisito debera ser cumiplido individualmente o en su conjunts (sumatoria de experiencias),
por todos. los: miembres que integran dicho consorcio o unién temporal..

La experiencia especifica del proponente, sera verificada de manera directa por la Entidad,
através del RUP. No obstdnte, los proponentes deberan presentar copia de los certificados.
'de experiencia y/o copia de la liquidacion de los contratos y/o copia de los contratos con su
respectiva acta de terminacidn o liquidacion, exigidas por Ia entidad, con el fin de verificar
el objeto del contrato, las.cuales déberan contenef como minimo:

Nombre o razén social de la entidad contratante
Nombre-o razén social del contratista

Objeto del contrato

Valor del contrato o
Fechas de inicio y terminacion del contrato
Certificado suscrito por la persona competente.

No se-aceptan subcontratos para verificar la experiencia habilitante.

En.caso de consorcios y/o uniones temporales; se sumara |la experiencia de sus integrarites’
pudiendo uno solo acreditar la totalidad de ia expetiencia.

Para el caso de experiencias provenientes de contratos realizados por uniones temporales,
se multiplicarz €l valor del contrato por la participacién del proponente. en dicha -unién
temporal.

En el caso de: experiencia adquirida en calidad de consorciado, sera valida el 100% en
cantidades y valor dicha experiencia.
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Enel evento derque el Propo .con'el fin de acreditar su-experiencia; aporte con su
’Propuesfa oontratos-q ‘*han sido objeto decesién antes del 50%. de’‘su ejecucion fotal;'se
{ ' trafs no” 'penencla para “el"cesionario “dé dcuerdo: a-las
"cantldades ejecutadas y no se reco 1 cera expenencla alguna por eI ITIISITIO para el
cedente ' ' : :

NOTA1. Tratandose de proponentes plurales el presente criterio d|ferenciai solo se’apllcaré
:s: por .Io _menos. uno d de Ios mtegrantes:; acredlta que es emprendlmlento y empresa de

 NOTA 2. Al terior dé lo establecido’en el articlil 2.2:1.2:4.2.14 del Detreto 1082 de 2015,

adicionado por €l Decreto 1860.de 2021, el presente: incentivo contractual para las-empresas.
¥ emprendlmlentos de mujeres no excluyen la apllcaclon de Ios cntenos d:ferenc:ales para
"'M[pyme en ‘el SIstema de compras publlcas S : :

NOTA 3: De acuerdocon'lo establecrdo enel articulo 2.2.1.2.4.2..14 del’ Decreto 1082 de
2015 adicionado por el Decreto 1860 de 2021, se entenderan como emprendimientos y
empresas de mu;eres aquellas que-cumplan con alguna dé Ias sngmentes condlcuones

1, Guando mas dél cificue
de participacion de'la pers _ _
hayan pertenec,tdo a estas ‘durante al méhos el uItnmo"aﬁo antenor ala‘fecha de--'merre"del
Proceso de Seléccion. Esta circunstancia se acreditara mediante. ertificacion expedid:
por_el representante legal v el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién.de los deréchos en
la sociedad y el tiempo en el gque las mujeres han mantenido su garﬂc:gac;ég (Negnlla_
y subraya fuera de texto)

2. Cuando por: lo menos el cmcuenta por c:ento (50%) de Ios empleos deI nwel dlrectwo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan éstado vinculadas laboralmente
a la empresa durante. al menos: el. ultimo: afio anterior. a 1a fecha de-cierre. del. Proceso de
Seleccwn en el mlsmo cargo u otro de! mlsmo nivel.

Se entendera como empleos del nivel: dlrectlvo aque!!os cuyas funclones estan reiacuonadas

con la direccion de areas mlsmnales de la empresa y la toma de decisiones a nivel

estratégico.-£n ester sentido; seran.cargos de niveldirectivo.los que dentro de:1a organizacion
. dela-empresa-se-encuentran ubicados er un nivel de mandc o-los que-por-su jerarquia
desempenan cargos encaminados al cumplimiento defunhciones oriéntadas a representar al
empleador.
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Esta circunstancia se acreditars mediante certificacion expedida por el representante

legal v el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de lev, o el

‘contador, donde se senale de manera detallada todas las personas que conforman los __

cargos de_ nivel directivo_del proponente, el nidmero de mujeres v el tiempo de

vinculacién. (Negrilla y subraya fuera de texto)

La certificacion debera relacionar el nombre compieto. y el nlmero de: documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexard copia de los respectivos-documentos de identidad, copia de:los
contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones, asi como el certificado de
‘aportes a seguridad social del (itimo afio en el que se demuestren los. pagos realizados por
el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales através
de un establecimiento de comercio durante al menos el {iitimo afio -anterior :a la fecha .de
cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante ia copia de
cédula de ciudadania, Ia cédula de extranjeria o el pasaporte. asi como Ia copia del
registro mercantil. (Negrilla y subraya fuera de texto)

4, Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (60%) de los:

asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo. afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Séleccion. Esta circunstancia se

acreditarg mediante certificacion expedida por el representante Jegal. (Negrilla y
subraya fuera de texto)

NOTA. Las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anterior a la prevista para el cierre del presente
procedimiento de seleccién.

B. EXPERIENCIA ESPECIFICA (Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de
compras plblicas)

Numero de contratos para la acreditacion de.la experiencia: Para el presente proceso. de
-seleccion de conformidad con lo preceptuado por el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1087
de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, y los resultados del analisis del Estudio del
Sector elaborado. para el presente proceso; los proponentes que. ostenten la calidad de
Mipyme, 12 cual se demostrara conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2,4.2.4 de)
Decreto 1082 de 2015:

El Proponente debera acreditar en el RUP su experienicia en la ejecucion de maximo
CUATRO (4) contratos suscritos y ejecutados con entidades publicas. y/o privadas cuyos
objetos y/o alcance y/o actividades; estén relacionados con el objeto del presente proceso,
- Y que cada uno. Jos contratos aportados se encueniren inscritos, clasificados y registrados
en minimo uno (1) de los siguientes codigos del clasificador de bienes y servicios UNSPSC,
los cuales serén verificados hasta el tercer nivel, de conformidad con el articulo 2.2.1.1 153
del Decreto 1082 de 2015. '

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
Carrera 6 N* 12:-27 Centro Administrativo Municipal Oficina 30T — Cédigo Postal. 633020
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en. cumplir-con el
FA) sea igualo -

V| senicios de consultoria y
:’--81101500 181101516 '_def.ehé_rg’_ia"bféér'\}icids
SR .~ | publicos S

| 81000000 81100000

o7 a5 us s propiesia sea presariada sn caldad ds comsordo o UGN rporal s¥S
requisito debera ser cumplido individualmente o en; u conjunto (sumatoria de experiencias),
por todos los mienibros gue integran dicho. consorcio o unién temporal. N

‘La éx’pei'-i'éh‘c’;ia'-e_spe'cificae"dél ‘proponente, seraverificada de manera directa por-la Entidad,

através del RUP. No obstante, los proponentes:deberan:presentar copia delos certificados
" ‘de experiericia‘ylo copia dé la liquidaciénd los contratds y/o:copia de los contratos con:su.
. tespectiva acta de termiinacion o liquidacion; exigidas por la entidad; con.el fin de verificar

¢l objeto del contrato, las cuales deberén contener como minimo: - oL

“Nombre 6 razon social dé la entidad contratante -
Neiibre o'razén social del contratista - - g

- Objeto del contrato B

‘Valor del-contrato - -+ i
Fechas de inicio y terminacion del contrato
Certificado suscrito por la persona com petente.

No se aceptan subcontratos pa'ré Ve;ifiCar Ia'exp'erie_ncia habilitante. -

En-caso de consorcios y/o uniones temporales; se sumara la.experiencia‘de sus integrantes
_pudi’e'ndo uno solo ‘acreditar la totalidad de la experiencia.. C e

Parael _c'_a_sci-'d_‘é.-:éx'pé;ienéfés"pr.'o'_vénién_tes-;de_.-'coﬁtrﬁ_atos ;_r_e'ai_izédps. por; Ll'_ni'oﬁéé';Z’te'm_p.ora__lés,
se multiplicara el. valor del contrato:por- 1a participacion del proponente.en dicha. union
temporal: - S R . .

En &l caso de experiencia adquiirida en calidad de ‘consorciado, sera valida el 1 00% ‘&n
‘¢antidades y valor dicha experiencia. - : . L

En el evento de.que el Proponente, con -e_'i fin de acreditar s QXpe_ﬁe_ngié,_ aporte con su
Propiiesta contratos gue han'sido objeto de cesion antes del 50% de su eject tal, se

admitird ¢l referido” contrato como experiencia: para el cesionario de ‘acuerdo a las
cantidades ejecutadas y no se reconocera experiencia alguna por-el mismo, para el

' cedente:

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
Carrera. 6. N 12 -.~2?__Ccnt:o:'Admi_'nistrat_ivo Municipa! Oficina 301 — Coédigo Postal 633020
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NOTA 1. Para los efectos pertinentes, los criterios de clasificacién empresarial son los
de'finidos-.-en el.articulo 272..1.13..-2.-2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

NOTA 2. Tratandose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial solo se aplicara.

si por lo.ménos uno de los integrantes acred ita la calidad de Mipyme y tiene una participacién
igual o-superior-al diez por ciento (10%) en el consorcio. o [a unidn temporal.

NOTA 3. SE ADVIERTE A LOS PROPONENTES U OFERENTES, TAL Y COMO LO

DISPONE EL PARAGRAFO 3 DEL ARTICULO 2.2.1.2.4.2 18 DEL DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1082 DEL ANO 2015, ADICIONADO POR EL DECRETO. NACIONAL

1860 DE 2021. QUE LO PREVISTO EN ESTE CRITERIO DIFERENCIAL NQ REGIRA S|
EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION ES LIMITADADO A MIPYME CONFORME A

LOS ARTICULOS 2.2.1.2.4.2.2 Y 2.21.2.4.2.3 DEL DECRETO 1082 DE 2015

ACREDITACION DE EXPERIENCIA CONSORCIO.O. UNION TEMPORAL.:-

Para el caso de experiencias provenientes de contratos realizadoes por GONSOIrcio o uniones
temporales; se multiplicara el valor del contrato por la participacién que tuvo el propenente
en la estructura plural,

En el caso de experiencia adquirida en calidad de consorcio o unidn témporal, para efectos
de evaluacion, las actividades, cantidades, valor, longitudes, ete.-ejecutadas en el contrato,
seran afectadas por el porcentaje de participacion gue-tuvo el integrante en la estructura
plural.

REGLAS PARA VALORAR LA EXPERIENCIA

L.a experiencia especifica del proponente, sera verificada de manera directa por la Entidad,
a fravés del RUP. No obstante, para la verificacion de la informacion adicional.a la-contenida
en el RUP, los proponentes.deberan aportar uno o algunos de fos documentos que se
establecen a.continuacion, para que la Entidad realice la verificacion en forma directa, la
cual no podra tener discrepancia con lo registrado en ef RUP. Los mismos deberan es'tar
diligenciados y suscritos por el contratante, el Contratista o el interventor, segun

corresponda. En caso de existir dlscrepanclas entre dos (2) o'mas documentos.aportadas

por el Proponente para [a acreditacion de la experiencia, sé tendra en cuenta el orden de
prevalericia indicado a continuacién:

A. Acta de liquidacién:
B. Acta de entrega, termi'hé_cié_n. final-0 de recibo definitivo.

C. Ceriificacion de experiencia. Expedida con posteriotidad a la fecha de terminacion del
Contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente
suscrifa por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo ser4 vélida para efectos de acreditar
la fecha de inicio.

“Entre Todos Foaaremos La Tebaida Diferente”
Carrera. 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 301 — Cédigo Postal 633020
Teléforio (0057) (6)-7542444 Ext, 13 —Fax (0057)(6)°
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G. Cualquier otro documento tdoneo que_- acredlte Ia expenehcna exnglda ta!es corno el
Contrato.y/o los Dogumentos:del Proceso: Contractual, los cuales. deben estar suscritos por

-‘ Los documentos debei'a = ar flrmadas por Ia persona competente ordenador deI gasto
“ de la entidad ¢ontratante.o

| funciohario competénte. _
Los docurientos: sefiatados. con’ Ios que se. acredite. fa expenencna deberén lndlcar Io
siguiente:

Objeto del contrato. : I R T

NUumero del Contrato (en caso de que exusta)

Entidad contratante; teléfono y direccion. L
Nombre: -del "contratista: (S| se gjecutd enunidn temporal 0 -.cornsorcio: |dentrf' icar: Ios
integrantes y los porcentajes'de parhcnpacmn o adjuntar documento cohsorcial:o de union

temporal).
. Valor final del cg
'Flrma de la persona. competente

_ ato

'No ‘se aceptan subcontratos para acreditar la expenencla especmca

Nota 1: No se aceptaran contratos nj certlflcaclones de contratos en ejecuclon tampoco
séré valido para-acreditar.la experiencia solo el contrato, o la sola acta de. Ilquu:laclon ola
sola acta final o de- termmaclon _ :

e;:_reserva el derecho de;-' ificar durante -gvaluacion .

e consndere cohvenientes. fales como: certifi icaciones, . coplas de los

NOTA 1: Los proveedorés extranjeros deben probar su’ expertenma enila ejecuclon de
consultorias de acuerdo con el objeto del presente Proceso de. Contratacién.. Para lo

-anterior, deben presentar ‘certificados expedidos por terceros contratantes (entldades
publicas © Personas de derechio privado de’ cualquier -pais) o -copia de ‘contratos que
acrediten la_ejecucion de. las. obras en las condiciones defi nidas en los pliegos de
‘condiciones. _

En todo caso;, los. documentos con los’ que'se prucbe la expersenc;a obten!da con entndades.

plblicas extranjeras y que .se pretendan hacer valer: dentro del presente proceso de
seleccion, deben éumplir los lirieamientos: de la Circular Externa Umca de Colombla

“Entre Todos For;aremos La Tebaida Diferente”
Carrera 6 N° 12'-27 Ceniro Administrativo Mumc:pal Oficina 301 — Codlgo Postal 633020
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‘Compra Eficiente, es decir, estos documentos:deberén ser apostillados. o legalizados por la
entidad competente desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en
Colombia, de acuerdo con lo establecido en la Resolticion No, 3269 del 14 de junio de 2018,
"Por la cual se-adopta el procedimiento para.apostillar y/o legalizar documentos”.

Este tipo de legalizacién no es procedente para los documentos. privados.

NOTA 2: En el-evento de que un proveedor Nacional acredite su experiencia-con contratos
celebrados con entidades publicas o personas de derecho privado de cualquier pais, debera
de igual manera dar aplicacion a lo establecido en la Nota que antecede.

En el evento de que €l MUNICIPIO requiera informacion adicional sobre la experiencia de
algdn Proponente, podré requerirla vy el respectivo' Proponente estd en la .obligacidon de
allegaria, de le contrario, los. contratos que hubiese presentado el Proponente no seran
tenidos en cuenta.

Para evaluar el Valor Facturado Anualizado, se tendra en cuenta la siguiente tabla, para
determinar y hacer la conversion de los salarios minimos mensuales de ¢ada certificacion:

Nota: Con relacién a las certificaciones con vigencia anteriores al 2010, se procedera a
realizar la conuermén conforme al salario minimo para la respectiva vigencia

Para el caso de contratos de interventoria realizada a Contratés de Concesion, los.
certificados deben ‘cumplir con las condiciones sefialadas con anterioridad y/o en su
defecto, deberan incluir las actividades. requeridas para la validacién de la experiencia
especifica.

En-el evento, que el Proponente, con el fin de acreditar su experiencia, aporte con su
Propuesta contratos que han sido objeto de cesién, se aceptara el referido contrato, como
experlenr:la siempre y cuando se encuentre registrado en el RUP, vigente yenfime, ala
fecha de cierre del presente proceso. .

“Entre Todos For]aremos La Tebaida Diferente”
‘Carrera.6 N* 12 27 Centro Administrativo Municipal Gficina 301 Codlgo Postal 633020
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4.4 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

444 EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJG COMG CGJNDICION HABILITANTE

Los proponentes .deben.. acredltar en su. oferta un: personal mmlmo pnncupal para Ia
ejecucmn del contrato objeto del presente proceso .

-af_ne_s. -

con “posgrado en.areas”
- de’la-administracion y/o' |
" [inanzas ylo gerencia de

proyectos y/o. gestion de

| proyectos ylo desarrollo.
| sostenible  y/o . medio’

ambiente  ylo  éreas

© | Expériencia’
“acreditar expenenma ‘eh maximo DOS

CARGO | PERFIL . [EXPERIENGIA, .
DIRECTOR(A) D_E- Ingeniero(a) - Electncnsta.-. -Experiencia . General :.,.Ien_e_\r_.._
CO_NSUL_TO_.R_IA | yfo Ingeniero Industrial | experiencia profesmnal mlmmé'“de“'

'*cmco (05) anos contados a partlr de Ia-.

matrlcula profesaonal hasta eI clerre dee'?:
la  presente:
_Ingeniero Electncusia y!o !ngemero\-ﬂ_
Industrial, con’ posgrado &én are

convocatona

administracion ylo  ‘finanzas

ylo

‘gerencia ‘de- proyectos ylo supervisién
ylo. gestton de proyectos ylo desarrollo
‘sostenible y/o medlo ambtente y/o.
"’“éreas afmes '

especlflca Deber4

(2) contratos,-donde haya: participado
como Constitor y/ nterventor y/o

4 director de Consultoris-o de proyecios

. | ylo-disefiadory/o Inspector, cuyo objeto

10 alcance sean.alumbrado publico y/o |
_-dlagnéstaco ‘ylo:disefio:de las redes
- | eléctricas y-de iluminacion.

CO mo-

: COORDENADOR(A)
TECNICO

ingeniero(a) Electricista

- i expefiencia.p|
|| (10)afios, contados a partir de la fecha

xperlencla;:;--:__ - General:
__;Ofesmnat mimma de diez

de expednclon dé la tarjeta o matricula

| profesional hasta @l cierre de. la
presente - convocatoria como
Ingeniero(a) Electricista.

""Expenencm especifica:  Debera

‘acreditar experiencia en maximo DOS’

(2): -contratos, donde . demuestre

‘experiencia en temas relacionados con

Tener |

temas: de -alumbrado :publico -y/o

“Entre Todos Forjaremos La Teba;da D.'ferente
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diagndstico y/o disefio de redes
eléctricas y de iluminhacion.

DIRECTOR(A) Abogado(a) ylo | Experiencia General:  Tener

REGULATORIO- profesiones afines con | experiencia profesional minima, de dos
posgrado en Derecho-| (02) afios, contados & pariir de la fecha
Administrativo ylo | de expedicion de la tarjeta o ‘matricula
contratacion estatal y/o | profesional como ingeniero(a) Industrial
areas afines ylo. - Contador(a) publico yio
Administrador(a) ~ financiero  yio
Abogado(a) y/o profesiones afines; con
posgrado en derecho administrativo y/o
contratacidn estatal y/o areas afines, |
hasta el cieme de la presente
convocatoria. _

Experiencia  especifica: Debera
acreditar experiencia en maximo DOS
(2) contratos donde haya participado en
proyectos que incluyan actividades.
relacionadas’ con servicios plblicos y/o
construccion y/o disefio y/o consultoria
de alumbrado plblico y/o redes
eléctricas y/o de iluminhacion.

DIRECTOR Ingenierc ambiental y/o [ Experiencia General: Tener
FINANCIERO. Y | Economista con experiencia profesional minima-dée dos
AMBIENTAL posgrado en areas (02} afios, contados-a partir de la fecha
administrativas y/ode | de expedicion de la tarjeta o matricula
gerencia, profesional como Ingeniero ambiental
adicionalmente y/u otras profe'si'ones--relaci'onad_as, con

postgrado.en Gerencia | posgrado en dreas administrativas y/o
de proyectos'y Maestria | de- geréncia y/o gestion de proyectos
relacionada con y/o supervisién de proyectos, hasta el
aspectos ambientales cierre de la presente convocatoria.
Experiencia  especifica:  Debera
~acreditar experiencia en maximo DOS
(2) contratos donde haya participado en
proyectos que incluyan actividades
relacionadas con urbanismo y/o
ordenamiento territorial y/o servicios
publicos y/o construccion y/o disefio y/o
consulioria de alumbrado plblico y/o
redes eléctricas y/o de iluminacion.

NOTA 1: Para efectos de estimar el tiempo de experiencia del personal ¢ para convalidar,
-se-tendra en consideracién el tiempo transcurrido entre la fecha de-inicio y de terminacion
indicada en las certificaciones presentadas, independientemente de su dedicacion. En el

~ “Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
Carrera 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 301 ~Cédigo Postal 633020
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evento dé que exustan tras!apos de tlempo solamente. se tendra en cuenta una vez el tlempo

traslapado.

NOTA 2: El perfil de los profesmnales que cohforman el equo de trabajo s& dcreditard con

los stgunentes documentos, deblendo ser presentados al momento de entregar la propussta:

" Fetocopia de la cedu!a de mudadanua
- Fotocopia- de Ja-matricula: profesional o el documento- que lo acredlte
~ Diplomas yfo actas de: grado de la:profesion.

competente y:que se encuentre- \ngente o del documenito cuando corresponda
Diplomas:y/o actas de post.grados: requeridas.
- Cartarde intencion suscrita por-el profesional o [ ersona proptiesta para el cargo
solicitado en-el personal:minimo requerido, donde se-comprometa al porcentaje (%)
de dedicacion segun el cargo.-

:&x{&&x\

Esfo"s"'i'eql.'ziéi_tos '_déﬁé‘rédf‘é‘.ﬁer;'ac\:r'_e'_:d_i'té_d_osr por e proponente con la presentacion de la
'.propuesta :

._NOTA 3 ta expenencna del equo ‘de trabajo sera acreditada asi:

Las: certuﬂcacroﬁes de ios: contratos. para la experiencia del equipo de-trabajo, deben ser
'-expedldas por la&. Entldad Contratante y deberan contener la siguiente lnformac:on

Nombre o] razbn social de la entldad contratante
~Nombre-del contratlsta ' :
Cargo: = =

Objeto del- contrato - '

_Fechas de:inicio. y termlnactén del contrato

'La expenenma del personal minimo - requendo debera ser acreditada mediante

-certlﬂcaclon(es) expedida . por: entidad ‘estatal, empresaa mdustrlaies y comerciales del

estado socledades de economla mixta, ONG's."

No sa admltlré certlflcaclones expedsdas por el contratssta salvo que se- encuentra. avalada
'por la cqr_responmente efitidad.

JUSTIFICACION

La Entldad contratante sohcnta este personal soportado en las siguientes consideraciones:
1 (UN) DIRECTOR o DIRECTORA DE CONSULTORIA

El cargo de Dlrector(a) de Consultoria es- absoclutamente necesano para el desarrollo de la
e;ecucuon esquienva a coordinar €l 1 b 13 _' S sionales’y es"qu:en tendré a
cargo el desarrollo de la Consu : las funcior ar'y dis 03
instrumentos’ técnicos ¥ cientificos

Certificado. de vigencia ‘de :la: ‘matricula profesmnal expedldo por la autoridad

“Entre Entre T odos Foaaremos La Te eba;da foerente
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* supervisard y dirigira la elaboracion de los fineamientos a aplicar por los. operadores
turisticos y dirigira la socializacion de los lineamientos y de los resultados.

El Director de Consultoria deberd acreditar aptitudes cientificas en investigacion, la cual se
adquiere a través de la formacién en estudios de post grado, elaboracion de documentos v
la experiencia docente, para atender holisticamente todos 19s temas asociados a la
integracién de. la investigacién, la. interaccién con las comunidades, y especialmente

cootdinar los objetivos esperados institucionalmente por la alcaldia en la realizaciéh de un_

diagndstico y la elaboracién y socializacién de lineamientos operativos para la prestacion
del servicio de alumbrado puiblico

En cuanto a la experiencia es fundamental que el Director de Consultoria por lo menos haya
adelantado proyectos, tanto en nimero y tamafio, con el mismo alcance de este contrato y
tenga la preparacion y experticia para atender todos los aspectos de forma-integral y
conjurita, teniendo que agrupar y coordinar grupos de trabajo bajo la gerencia global y sus
-especialidades transversales. El director debe ser experto en la elaboracion de diagndsticos
y lineas de base y haber participado: en la elaboracion de politicas publicas

1 (UN) COORDINADOR 0 CORDINADORA TECNICO

El coordinador técnico tendrd a cargo realizar la revision en aspectos’ téenicos de la
prestacion del servicio de alumbrado pablico en procura de establecer el diagnéstico actual
técnico respecto de- la prestacion del servicio de alumbrade, asi como aportar su

conocimiento técnico: para la elaboracién de los lineamientos que se deben aplicar para la

correcta prestacion del servicio de alumbrado publico.

Larevisién técnica supone una alta cualificacién en el cual se pueden obtener con precision
las dinamicas especificas que deben ser implemeritadas en los marcos regulatorios, los
compromisos y lfmites que los prestadores del servicio de alumbrado. publico, asi como

generar las herramientas que garanticen la aplicacion de normas como o el RETILAP y las

disposiciones legales en materia de prestacion del servicio de alumbrado. publico
1 (UN) COORDINADOR o CORDINADORA JURIDICA

El coordinador juridico tendré a cargo realizar la revision normativa hacional, local e
internacional aplicable, en procura de establecer el diagndstico actual normativo respecto a

la prestacion del servicio de alumbrado pablico, asl como aportar su conocimiento para la.

elaboracion de los lineamientos que debe aplicar el municipio para prestar correctamente
este servicio

La revision normativa supone una alta cualificacién en técnica juridica en el cual se pueden
obtener con precision las dinamicas especuﬂcas que deben ser implementadas en los
marcos regulatorios, los compromisos y limites definidos para la prestacién del.servicio de
alumbrado. publico.

1 {UN) DIRECTOR FINANCIERO Y AMBIENTAL

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
Carrera 6 N°'12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 301 — Cédigo Postal 633020
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=EI profesmnal debe demostrar el post grado; para: poder garantizargqué los. Ilneamlentos
oObjeto-de esta consultoria-estén én pleha concordancia.con los- estandares y nacionales’ de
"'Eprestamén del gervicio de alumbrado pubhco y enfocado ala proteccmn medlo ambtental

EI mumcuplo de Ia Tebaida como Entldad Contratante debe tener [a certeza que tan o.' el
proponente y futuro contratlsta como su eqmpo de trabajo cuerte con la expenenma e
‘idoneidad’ necesaria “para -réalizar-la Consultorfa. “Por" esto; "para el -contratante - es
‘indispensable: Ue'se demuestre que’ cuenta Ganexperiencia geheral suficietite para “asumir
proyectos de’ |mportancia similar al del‘presente proceso de seleccion, losanterior-con: ‘el fin
“de no -poner-en rlesgo la ejecuclén del futuro contrato y entregar Une dlagnéstzco y
lineamientos’ efectwo "

NOTA 5: La mclu i de aI no- de Ios-'l'nteqr_antes del egwgo de trabajo en.mas de una
bropuesta, serd causal de réchazo paratodas las propuestas: $-implicadas, salvo-gle se:
_demuestre el uso.indebido o no autorizado de los documentos, en.dicho caso, se validara
" tnicamente. l____propuesta en Ia “cual ‘se " us6- !a documentacuon del perso' al- con
' consent[mlento del mlsmo '

-4:5'OFERTA ECONOM[CA‘

_El presente proceso. de. contratacmn por tratarse de un Concurso de Merltos la oferta
__ econémlca rio -otorga. punt t tidad re A& ofer i mica y
verificard qué este valor no-sea s presupuesto oficial’ lndlca o 'en €l nurhieral 4
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFlCACI(f)N del " estudlo prewo y que
cumpla’ con Ias condlclones tecmcas emgldas por la entldad :

El proponente debera presentar Ia propuesta economlca y Ia dlscnmmacmn ciel Factor
Multiplicador.

" 4.6. INFORME DE VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES.

':"_Una vez verificados los reqursntos hablhtantes, El Muhicipio de La Tebaida public ra el
“informe de ‘evaluacion en el SECOP I, en la’ fécha sefalada en-el cronograma para la
presentacion de este informe.

Eh: 'és"té""in'fo'rhﬁé s¢ s:éf“ialaré'n los brbpdi"'i'eh{éé que no se '__c_:qh\siﬁd_':e"rah ' h'a_ﬁil_itadoé@
Los proponentes que: corresponda ‘gegun ¢l informe de ‘verificacion “de’ requisitos

habilitantes, seran requeridos en-dicho informe para que subsanen la alsencia-o aclaren
documentos prueba de requisitos habilitantes. . _ : .

o
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Una vez verificados y subsanados los requisitos. habilitantes, cuando a ello haya lugar, el
MUNICIPIO DE LA TEBAIDA procederd a realizar la evaluacion econdmica de las
propuestas habilitadas y a realizar la adjudicacién del contrato siguiendo las reglas
contenidas en el pliego. de condwtones en la fecha que se haya establecido en el

cronograma.

4.7. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

[Causal de rechazo

Justificacion

1.

-El proponente o algurio de los integrantes del consorcio o unién temporal,
esté incurso en inhabilidades e incompatibilidades o en conflicto de interés
fijlades por la Constitucion y la-Ley, para presentar |a propuesta.

- Cuando el proponente ejecute cualquier accion tendiente a influir o

presionar a fas personas encargadas.de la evaluacién de las propuestas:

0 la adjudicacion del contrato..

- El proponiente o algurio de los integrantes del consorcio o union temporal
‘se encuentren registrados-en el boletin expedido por la Contraloria
General de la Republica comio responsables fiscales.

- Si durante el proceso de seleccidn, se comprobare el incumplimiento del

Proponente, sus representantes o sus empleados: © agentes, a los

compromisos anticorrupsion.

Por mandato legal,
Ley B0 de 1993 y
Ley 1150 de 2007,
ley 1474 de 2011,
Decretc 1082 de
2015 v deméas
normas
concordantes.

2,
-Cuando no allegue con s_.u'-p_ropuesfa la garantfa de seriedad de la propuesta

~-Cuando el objeto social del proponente o de:los integrantes. del consorcio o

uniéh temporal gue sean persona jurldica, no guarde refacion con el objeto a
contratar.

Capacidad  juridica
para __ contratar
(Cadige Civil art. 63,

codigo de comercia
Art. 469 y Estatuto.

Contractual.)

3.

~Cuando el proponente no subsane o no subsane correctamente o.no lo
realice dentro del plazo fijado por la ley, informacion o documentacién
solicitada por MUNICIPIO DE LA TEBAIDA.

-Cuando se compiuebe que la informacién contenida en los documentos que
componer ia oferta no es veraz o no corresponde con Ia redlidad.

a la

Cumplimiento  del

principio de derscho
_ igualdad,
seleccién objetiva v

prevalegia de lo
sustancial sobre lo.
formal (ley 1150 de
2007)

4
-Cuando no sepresente la propuésta econémica.

-Cuando no se oferten todos los ftems que compenen la oferta econdmica.

-Cuando las espetificaciones y.cantidades no conéuerden completamente.con

lo requerido por el Municipio de La Tebaida, la informacion sea ilegible o no

corrésponda.a la relacionada por la entidad en el presupuesto oficial.

-Cuando el valor total ofertado supere el ciento por ciento (100%) del
| presupuesto-oficial total.

Impide la seleccion:

objetiva.

Afecta precios de

mercado.

s

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
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manifestacion deinterés en ‘el proceso. 2.1.2.1.2.20.0¢
: : o : : - : Decreto de 1082 de
12018,
lncumphmtento de ios TérmlnosyCOndlcmnes de Uso de a plataforma secop ‘Por ~ disposicion

LA fegal.

De conform:dad con o prevlsto en el paragrafo 1“ del Articulo.5 de Ia Ley 150 de 2007
~modificade.por:el Articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, ‘La ausencia de requisitos o la falta
de:documentos referentes a la futura ‘contratacion o-al proponente; no-necesarios para-la
comparacion de las propuestas. no"serviran-de titulo ‘Suficiente -para el rechazo dé los
offecimientos hechos. En consecuencia, todos aquelios requisitos de la propuesta que No
afecten la asignacion de puntaje, deberén ser soficitados. por las entidades estatales y.

deberdn ser entregados por 10s prope
evaluacion que torresponda a cada _
proceso de Minima cuantia'y para el p /65 del sistena’de subasta.:
Seran rechazadas las ofertas te-aquellos: proponentes que no: sumrmstren fa:informacién.y
la documentac:on solicitada poria entidad estatal hasta-el plazo antenormente seftalado.

he mm 0 de traslac me de

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acred:tar
' crrcunstanc:as ocumdas con posterioridad al-cierre del proceso.”

FIN:DE CABITULO

“*Entre Tod
Carrera 6 N° 12'-27 Centro. Administ uni¢ipal Oficina301 —

Teléfono (0057) (6} 7542444 Ext, 13 Fax {(}057) (6)
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5. CAPITULO V - CRITERIOS DE CALIFICA__C_]_ON

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la entidad utilizara la variable
sefialada en el numeral 4 de dicho articulo que sefiala: “(...) 4. En los procesos para la
seleccion de consultores se hara uso de factores de calificacién destinados a valorar los
aspectos técnicos de la ofertao proyecto. De conformidad con las condiciones que sefiale.
el reglamento, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del ‘equipo de trabajo,
en el campo de que se trate. '

En ninglin caso se podié incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccion de
consuifores {...)"

En virtud de |6 anterior y conforme lo sefialado en-el articulo. 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082
de 2015, la Entidad calificara las propuestas habilitadas bajo los siguientes criterios; a) la.
experiencia del interesado y del equipo de trabajo.

El M'U'NIC}PIO.-,- de acuerdo con lo establecido en este Capitulo calificara las ofertas
presentadas; con los siguientes puntajes:

%Expenenma del proponente 39 puntos
Formacién y experiencia del equipo de trabajo 49,75 puntos
Apoyo a la industria nacional 10 puntos
Vinculacién de personas con discapacidad 1 puntos

| Puntaje adicional articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 | 0,25

de 2015, adicionado por el decreto 1860 de 2021
Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas
de mujeres '

TOTAL 100 puntos

5.1 FACTOR TECNICO: La Oferta técnica tiene puntaje de hasta ochenta vy ocho .coma
setenta y cinco centésimas (88.75) PUNTOS, y se calculara de aclierdo con los siguientes
criterios: o

5.1.1 LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (39 PUNTOS)

La experiencia del proponente, se valorara sobre un maximo de dos (2) contratos diferentes
a los contratos presentados para certificar la experiericia especifica del numeral 9.3.2 del
presente estudio previo, cuyos objetos, y/o alcance y/o actividades, estén relacionados con
el objeto del presente proceso, y que cada uno. los contratos aportados se.encuentren

_ “Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
Carrera 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 301 — Cédigo Postal 633020
Teléfona (0057) (6) 754 2444 Ext, 13 - Fax (0057) (6)° '~
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inscritds' clasifiCadoé:?ryf'-*'re'ﬁ'i_'fé__t'r'_éid:'c')s’ffél‘-')'?’f'rﬁi'ﬁi_'rﬁfd-“?'_U'nbi-_(1 )} dé-'lc’s"'.fsigui’entGS-' codigos "cie_i
clasifi UNSPSC, los cuales serén verificados hasta el tercer nivel, |
} 1513 del'Decreto 1082 de2015

copias de las quuidaci__o'nes de los contratas y/o copias de los contratos con sus respectivas
- actas de-terminacion o liquidacion.que.para tal fin allegue el proponente. L

NOTA: Si la suma de los contratos presentados, traldos a valor pr._esen'te-._:e's._menb"f:':él”Sfj_f%
.del pr puesto. oficial, no otorgara puntaje alguno, .. '

 La Entidad sé reserva'el derecho’de veriﬁﬁé_r- ‘acla
este-cohcepto presente el proponente. EE

“Parsrlaasignacion: del-puntaje-del: oferente-habilitado con-los requisitos. exigidosien este
estudio, se ponderara su experiencia especifica (contratos -'diferen_tes)~ a la aportada para la
fexp.erjglgqig_hgpi__[jténftge_::ési: L o o ' o

La Entidad se reserva el derecho dé verificar, adlarar y/o comprobar la informacion que por-
este concepto presente el proponente. . _ .
§.1.2 FORMACION Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO (49,75 PUNTOS).

La formacion de.los profesionales principales .e.-:indisp'ensab!es..en.'.-jel.-eq_Uipo._,_de\-.trabajo, se
calificarah asic. .. . . .. - o A L

TPUNTAJE | PUNTAJE

CARGO - | miNIMO | WMAXIMO
Ingeniero(a) Electricista con posgrado. en areas de la. . .| . ..
administracion y/o finanzas y/o gerencia de proyectos y/o gestion |
de proyectos ylo desarrollo sost
areas afines.

Coordinador Técnico: Ingeniero Eléctricista

[ Abogado(a) y/o profesiones afines.con posgrado en Derecho | R
'Administrativo. y/o. contratacién. estatal.y/o 4reas:afines. - | M )

Ingeniero ambiental y/o Economista con pOSgi‘adoseh areas’
“administrativas-y/o de gereficia, adiCiqnalmehte postgrada.en ...
Gerencia de proyectos y Maestria-relacionada con.aspectos

ambientales soE

TOTAL PUNTAJE PROFESIONALES EQUIPO PRINGIPAL 0 | 4875

5.1.2:4'Director de Consultoria (Maximo 19,75-Puntos)

~ZEntre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
‘Catrefa 6 N° 12.-27 Centro-Administrative Municipal:Oficiia 301 —Cobdigo Postal $33020
‘Toléfono (0057)(6) 7542444 Ext. 13 .= Fax (0057).(6). - ..~
Email 4 I'caldiﬁ'{a_g.latcégg_ ida=q uindin gov.ca
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Para el Director de Consultoria: propuesto y habilitado con los requisitos exigidos. en el
presente estudio, se calificara su experiencia para puntaje con ndmero de contratos, la cual
en_fodo caso debera corresponder a_contratos. diferentes a los aportados yio

certificados para acreditar el requisito habllltante {experiencia especifica del personal

mmlmo[ Para la asighacién de este puntaje se tendrda en cuenta el nhumero de
certificaciones de contratos donde haya participado o prestado sus servicios como como
Consultor ‘y/o interventor y/o director de Consultoria o de proyectos y/o disefiador y/o
Inspector, cuyo objeto o alcance sean alumbrado publico y/o diagnostico y/o disefio de las
redes eléctricas y de iluminacion, de acuerdo a la siguiente tabla:

DIRECTOR CONSULTORIA | Dos (2) contratos 19,76

Un (1) contrato 7

NOTA 1: El proponente podra ser el director de consultoria, en cuyo caso para hacerse.
acreedor de este puntaje, tendrd que manifestarlo asi en la propuesta, y acreditar la
experiencia adicional a la solicitada para los proponentes.

NOTA 2: Entiéndase por consultor, el profesional que ha desarrollado los estudios y/o
disefios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, y/o estudios de diagnéstico,
pr:efacti_bilid:ad__y!o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como 2 las
asesorjds técnicas, de investigacion y/o coordinacidn y/o control y/o supervision
Coordinador Técnico. {(Méximo 10 puntos)

Para la. asignacion del puntaje del coordinador técnico propuesto. y habilitado con los
requisitos en el presente estudio, se calificara su. -experiencia para. puntaje con niimero de

contratos; la cual en todo caso debera corresgonder a contratos diferentes a los
aportados y/o certificados para_acreditar el requisito habilitante (experiencia

-especifica del personal minimo). Para [a asignacion de este puntaje se tendra en cuenta
el numero de certificaciones de contratos doride haya participado y/o prestado sus servicios

en proyectos y/o confratos cuyo objeto.y /o alcance y/o actividades estén relacionados con
temas de alumbrado puiblico y/o diagnéstico ylo disefio de redes eléctricas y de iluminacidn,
de acuerdo con la siguiente tabla.

COORDINADOR TECNICO | Dos {2) contratos o mas 10

“Entre Todos Forjaremos La Tebarda Diferente”
Carrera 6 N° 12 -27 Centro Administrativo. Munl(‘.lpal Oficina 301 — Cod;go Postal 633020

Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 13 Fax (0057) (6)
Email alcatdia@lateb.
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-Dlrector Regulatorlo (Maximo 10 puntos)

el nimero de- certlf caciones de contratos donde haya part;ctpado ylo prestado sus serwcms
en proyectos que incluyan actividades relacionadas.con servicios: pubhcos ylo. construccmn
ylo disefio: y!o consuttoria de- alumbrado publlco yio| redes eléctrlcas yio de 1!um|na0|6n de
acuerdo con la snguuente tab[a '

'DIRECTOR REGULATORIO | Do (2) contratesomas: -~ -~ | =~ 10

Un(1)contrato. 7 o .. B

Director Financiero. (Maximo 10 puntos) - .

Para la asignaciéon det puntaje del director financiero propuests 'y habilitado. con. los
requ:snos enel presente _estudlo, 5@ callflcaré su. experlencla para puntaje con humer de
éhe ' ) f"dtferentes S -

~el ntimero de- certtf cacnones de.contratos donde haya partucnpado yio prestado Sus’ ser\ncms_
€n proyectos que incluyan actividades relacionadas:con servicios: publicos: y/o:construccion
‘yig disefio y/o consliltoria‘de alumbrado pubi:co y!o redes eiéctrtcas yfo de [fumlnamon de;-
‘acuerdo con la mgmente tabla. ° -

DIRECTOR FINANCIERO'Y | Dos (2) contratos o mas 10
AMBIENTAL _. |

“Entre T odos Fouaremos La Teba:da ‘Diferente”
-Carrera. 6 T® 12:-27 Centro Administrativo Mumclpal Oficina 30— Cédlgo Posta! 633020
Teléfono {0057) (6). 7542444 Ext. 13— -Fax (0057) (6) o
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“Un (1) coritrato 5

NOTA 1: Las certificaciones de los contratos presentados para acceder a los puntajes del
numeral 5,1 FACTOR TECNICO, deben cumplir con los siguientes.requerimientos.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA:
La experiencia DEL PROPONENTE sera acreditada asi:

La experlenc:la del proponente 'sera verificada con los contratos gue tenga inscritos en el
Registro Unico de Proponentes, la informacion objeto.de verifi icacion debera estaren firme
al momento de la evaluacion de Jas propuestas, de lo contrario la misma no seré objeto de
evaluacion por parte de |a Entidad. Adicional a lo anterior, el proponente debera anexar
copia de los certificados de experiencia y/o copia de la liquidacién de los contratos yio copia
delos contratos con:su respectiva acta de terminacion o liquidacion, a fin de verificar los
alcances requeridos por la Entidad, en uno u otro evento, las copias de las certificaciones
o copia de la liquidacién o, copia-de los contrates con sus respectivas actas de terminacién
y/o liquidacion deberan contener cormo minimo:

Nombre o razén social de la entidad contratante
Nombre 0 razén social del contratista.

Objeto del contrato.

Valor del contrato _

Fechas de inicio y terminacion del contrato

La experiencia DEL EQUIPO DE TRABAJO sera acreditada asi:

Las certificaciones de los contratos para la experiencia del equipo de trabajo, se acreditaran
a través de copia. de los certificados de experiencia y/o copia de la liguidacion de los
contratos y/o copia de los contratos con su respectiva acta de terminacién o liquidacion, a
fin de verificar los alcances requeridos por la Entidad, en urio u otro evento, las copias-de
las certificaciones o copia de la liquidacién o, copia de los contratos con sus respectivas
actas de terminacion: y/o liquidacion deberdn contenar como minimo:.

Nombre o razén- social de la entidad contratante
Nombre o razén social del contratista

Cargo

Objeto del contrato

Valor del contrato

Fechas de inicio y terminacién del contrato

La experiencia del _personal' minimo requerido deberd ser acreditada mediante
certificacion(es) expedida por. entidad estatal, empresas industriales y comerciales del

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
Carrera 6. N° 12 -27 Ceatro Administrative Municipal Oficina 301 — Cédigo Postat 633020
: Teléfonio (0057) {6) 754 2444 Ext, 13— Fax. 00573 (6)"
.Erhail alcaliai@latebaida-guindic.; gov.co




.estado somedades de economla mtxta ONG’s::No se ‘admitira certifi cacuones expedidas

por-el contratista, salvo que se encuentre avalada pérla correspondlente entidad '
NOTA 1; El perﬂl de fos profesionales que conforman el equipo de frabajo se acreditaré con
Jos siguierites documentos, debiendo ser: presentados al momento de entregar la; propuesta

7 Fotocopia de 1 cedula de ciudadania. '
¥ Fotocopia dé la'matricula profesiorial o el documento-que lo.acredite;: iy
' Certificado de vigencia de la matncu!a profesnonal o del documento cuando

corresponda.
v D;plomas_yz'o:actas de grado de la especlallzgqon requerlda
v -Carta de’ suscri el " prof ional donde se comprorneta con e!..

-Estos reqwsntos deberan ser acredﬁados por eI proponente con Ia presentamén de Ia
propuesta : : : . :

e expenenc;a del’ personal ‘se tendra en
ion el t:empo transcurndo ‘eritr ha'¢ e'mlcno y de term nacién |nd|cada en
las certificaciones presentadas, mdependtentemente de'su’dedicacion. En'el evento'de que
existan traslapos de tiempo, solamente s@: tendré en-cuenta yna vez el tlempo traslapado,

NOTA 3: Si la experiencia proviene de contratos’ ‘tealizados" por umones tempora_ies se
multaphcara el valtor del contrato porla participacion del integrante en chcha umon mporal :

En.¢l caso de expenencla adquirida en calidad: de consorctado sera vallda eI 100% en
cantldades y valor de dicha experiencia.

NOTA 4. Los propbnentes deberén - mdlcar ‘an-gy propuesta cuaies -contratos: -y/o
certificacionies presentan-come REQUISITO HABILITANTE y cuales contratos y/o
'cemﬁcacmnes presentan para ser temdas en cuenta dentro de Ios CRITERIGS DE
" CALIF]CACION

5. 2 ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

De conformldad a lo establec;do en Ia Ley 816 del 7 de juho de 2003 “_Por medlo de la
cual se apoya a la Industria Naciorial a través de la Cofifratacién Ptiblica” v Io sefalado en
ol Decreto 680 de 2021, “Por el cual se'modifica parcialmente. elarticulo 2.2.1:1:1.31 v

se adicional el articulo2.2:12.4.2.9 al Decreto 1082 de-2015;: nico. Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en relacion ¢on la regla de-origen de
servicios en el Sistema de Cormpra Pablica”, los proponentes pueden obtener: puntaje de
apoyo ala industria nacional por: )] servicios nacionales o contrato:nacional’ o-porii) 1a
incorporacién  de servicios colombiarios.  La_ ¢ ‘entidad_eh mnggn ‘caso -otorgara

simuitaneamente el p_uﬂtgje por_(i) servicio nacional Q con trato nacional y por (_1'
incorporacién - de: SeI'VICIOS ¢olombianos; temendo en ‘cuenta: que' los ‘Mmismos’  son
‘exdluyentes-entre si. Los punt_gugg» para es estimtilar a'la la_industrig n nacaonal 86 relacionan eén

la. siguiente tabla:

“Entre Todos Fonaremos La Tebaida D:ferente
- Carrerd 6 N®.12.-27. Centro Administtativo Mummpal Oficina 301 Cddlgo Postal 633020
“Teléfono: (0{}5’?) (6).754 2444 Ext,. 13— Fax, {0057) oy
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[ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL 'PU'N__T'AJ_E .
_ : MAXIMO
Promocion de-servicios. nacionales o con trato nacional ( ) 10

Tratandose de biehes o servicios extranjeros, pero que el proponente.
se comprometa por escrito a la incorporacion del componente

colombiano de bienes y servicios profesionalés, técnicos'y operativos (
numeral }
El proponente dque no ofrezca 0 puntos.

Promocién de servicios nacionales o con trato nacional:

En los contratos .que-deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacicnhal cuando
‘ademas de ser ofertado por una persona natural colombiana o por un residente en
Colombia, por ser una persona juridica constituida de conformidad coh la legislacion
colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero
con trato nacional, (i) usa el bien o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad
Estatal para el desarrollo. de la obra o (i) vincula el porcentaje minimo dé personal
colombiano, segin corresponda,

Debido ala especialidad del objeto del contrato, en este proceso de contratacion, (. contrato
de consultoria) , para el otorgamiento de puntaje no habra bienes nacionales relevantes,
Por tanto, se otorgaré el puntaje de apoyo a la industria nacional a los proponentes que se
comprometan a vincular durante el desarrollo. del objeto cortractual un porcentaje de
empleados contratistas: por prestacion de servicios colombianos del personal requerido
para el cumplimiento del contrato { tercer inciso del articuio 2.2.1.2.4:2.9. del Decreto 1082
de 2015) de acuerdo a la siguiente tabla:.

-propenente se compromete a vincular la prestacion de servicios

colombiano con un porcentaje del 100% 10 puntos.
El proponente se: compromete a vincular la prestacion de servicios 5 puntos

colombianos con un porcentaje entre gl 40% y 99% P :
El proponente que no acredite 0 puntos.

En el caso 'de proponentes plurales cualquiera de sus integrantes podra vincllar el
porcentaje del personal requerido para el cumplimiento del contrato sefialado en la tabla
anterior,
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Para recibir este puntaje el proponente debera:marcar en-la-carta de presentacion-de:la
propuesta (FORMATO 1) la casilla correspondiente a “Prornocién de servicios nacionales
o ¢on trato nacional®, sefialando el porcentaje al cual se- compromete" En caso de-que su
' oferta no corresponda a esta cohdicion se dejaréd eI formato en blanco en \nrtud de Ios cual
&g asgnarén 0 (cero) puntos de: este factor : S : S

Tratandose de: b:enes o servnclos extranjeros, pero queel proponente se comprometa
- por escrito a la incorporacion “del” componente ‘colombiano:deé bienes y serwclos
profeslonales, fécnicos y operatlvos

La Entldad as:gnaré cinco {5) puntos a los proponentes extran}eros sih derecho e Trato
Nacional que incorporen a la .ejecucién: del contrato mas. del 90% del personal de origen
colomblano

Para los efectos del presente numeral se entlende por “servnmos extranjeros aquellos
ofrecidos por- proponentes extranjeros que no <:umplan con'lo: senalado enlos presentes
estudios prewos ' S o = :

Para re0|b|r et puntaje por mcorporac:on de componente colomblano el repr_esentante
-legal o apoderado del proponente debe. dtllgenmar ‘marcar.en la carta de present
lapropuesta {. FORMATO. 1).la casilla- correspondlente “Blenes o servicios extranjeros con

.|ncorporacson de) componente colombiano de bienes’ g ser\nclos grofe onales, técnicos Y

operativos”. En c¢aso de que su ofeita no corresponda a esta condicién se dejara el
formato en blanco “en virtud de‘le cual se asngnaran 0{Cero) puntos por este factor.:

_ -La Ent[dad unlcamente otorgaré eI puntaje ai que se -face referencla en: el presente numeral

“guando no haya rec:bldo puntaje alguno por "Promocmn de serwcuos naclonales ocon trato-

nacmnal"

Los. proponentes ‘plurales corforniades por: mtegrantes nacionales o extranjeros ¢on

opt rla mcorporaclon-de! componente:n nacwnal en__serwcios extranjeros de-acuerdo.con
Ias.‘_ 2glas: deflmdas en este numeral.- ' :

5.3 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICIONES DE DlSCAPACIDAD ("I PUNTOS)

NOTA 1 De: conformidad ¢on &l Decreto nlimero 392 del 26 dé febrero-dé 2018, mediante

el cual se adiciona la subseccion 2 de la seccion 4 del capitulo 2 del titulo 1 de la parte 2
del libro-2 del decreto 1082 de 2015, se otdrgara el uno por ciento (1%) adicional del total

de los puritos establecidos en el pliego de condiciones, lo que equivale para el presente-

proceso. dé contratacion a 1 punto, a los proponentes gue. acrediten Ia vinculacion de

trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo’ coh los siguientes:

reqwsntos

) 1. La persona naturaf ol representante fegal de la persona jundfca o ef rewsorﬁsc:a-Jr
segun corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la ptanta de
personal del proponente o sus infegrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

derecho a trato nacional e integrantes extranjeros sin derecho a-Trato Nacional podran
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2, Acreditar el numero minimo de personas con dfscapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el mm;st_eno de trabajo, el cual
deberd estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién.”

Verificados los requisitos anteriores, se asignara el puntaje, a quienes acrediten el numero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta Namero minimo de trahajadores con
de personal del proponente discapacidad exigido

Entre 1 _y30

Entre:31 y 100

Entre 101 y 150

Entre 151 y 200

o B ow] | =

Mas de 200

Si la propuesta es presentada por un. consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad
futura, se tendra en cuenta la planta de personal del mtegrante del proponente plural que
aporte como minimo el 40% de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

NOTA 2. La reduccion del nimero de. frabajadores con discapacidad acreditado para
obtener el puntaje adicional constituye incumplimiento del contrate por parte. del contratista,
y dara lugar alas consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato.y én las normas
aplicables.

NOTA 3: El confratista deberd mantener vigente durante la ejecucion del contrato, el
certificado que para tal efecto expide el ministerio de trabajo.

5.4 PUNTAJE ADICIONAL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15 DEL DECRETO 1082 DE 2015,
ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (0.25 PUNTOS).

La Entidad otorgara un puntaje adicional de cero punto veinticinco puntos, equivalente al
cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total la puntuacién a otorgar establecida
dentro de los presentes estudios previos, a los proponentes que acrediten alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto
1880 de 2021, que se relacionan a continuacion:

1. Cuande més del cincuenta. por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos. de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el litimo afio anterior a la. fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacidn expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
Carrera.6 N° 12 -27 Centro Admiinistrative Municipal Oficina 3¢1 —Cédigo Postal 633020
Teléforio (0057} (6) ?54 2444 Ext 13 Fax (005?} {6) .




de !ey, 0 el contador .donde: conste Ia dIStrIbUCIOI"I de:los derechos enla: somedad y el tlempo
“enel-que las- ‘mujeres hait nantenido su partJCIpaclon - . - .

2. Cuando por lo menos. el clncuenta por mento (50%) delos empleos del nwel dlrectlvo de
“la persoha- juridica. sean ‘gjercidos . por’. mujeres. ¥ éstas. ‘hayan. estado:.vinculadas
iaboraltente a la empresa durante:al-menos-el Ultimo.afio.anterior a:la.fecha. de cierre-del
Proceso de Seleccuan en el mismo carge u otro del mismo nivel.

oMo empteos delnivel dll”eCtIVO aquellos cuyas futicion : s'estan relacionadas
con la lre00|on"“de dreas misionales de la empiesa 'y la toma deédécisiories a nivel
estrateglco ‘En este’ sentido, -serdn cargos de nivel -directivo 10s. que. dentro de la
prganizacion de la-empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que- por su
jerarquia desempefian cargos encamlnados al cumpllm!ento de funcnones orientadas a
' representar al empleador. _ -

E"s'ta circiinstancia se acreditara mediante ceitificacion expedida pdr' el representante legal
y &l revisor fiscal, cuando exista de“acuerdo con-os requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detaliada todas las. personas que conforrian los cargos de nivel
-dlrectlvo del proponente ei numero de mUJeres y el tlempo de wnculacn&n

La certlflcacwn debera relaclonar e! nombre completo y ei numero de documento de
identidad de-cada una-de las:personas:que coriformanel. nwel directlvo del proponente
Como soporte, se.anexar3 copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
-contratos de trabajo. o- certificacion-laboral. con las funciones, ‘asi cormo ¢l certificado:de

: aportes & segundad socialdel uitimo ano en eI que se demuestren Ios pagos reallzados por
el emp[eador R e . SoeP s

3. Cuando la. persona natural sea una mujer y haya ejercido ‘actividades comerclales a
“través de un-establecimiento de comercio durante-al menos-el dltimo afto.antérior a la fecha
de cierre del proceso-de- seleccion. Esta circunstancia: se acreditard: mediante la copia de
cédula de cnudadania [a cédula de extranjerla o} el pasaporte asf como la copla del reglstro
-’mercantll e D B AT u o 5 SRS

asociados sean mu;eree y Ia partiolpaclon haya correspondldo a estas durante é\l menos eI'
-Ultimo afio anterior.a la fecha de cierre. del Proceso de Seleccidn, Esta-circunstancia se
acredltara mediante certificacidn. expedlda por eI representante Iegal

de max;mo trelnta (30) dias calendarlo anterlor a Ia prewsta para eI CIerre del presente
procedimiento. de seleccion.

En _'_caé'o"de' no efectuar ningln :d'f'rec:‘iﬁiie_-:ht'q,_’él puntaje -por"-:es'teﬁfactb'r';s“e"ré' de _c;e_ro:“('Q);:'

-ﬂ_a55 REDUCCIGN DE PUNTUAc;éN POR LA IMPOSICION DE MULTAS o
INCUMPLIMIENTOS CONTRACTUALES:

! . baida Diferente”
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Se le reducira el dos por cierto (2%) de la puntuacion obtenida a los proponentes que se
les haya impuesto una, o mas multas o cléusulas penales durante &l tltimo afio, contado a
partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar ia cuantia y sin

perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

En caso de consorcios y uniones temporales, tal reduccién de puntuacion se llevara a cabo
si‘alguno de sus integrantes: se encuentra en la situacién descrita.

NOTA: La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que
impusieron las multas hayan sido objeto de medios de control jurisdiccional, en los términos
de la Ley 1437 de 2011 o las normas que la‘modifiquen, adicionen o-sustituyan

5.6 OFERTA ECONOMICA.

El presente proceso de coniratacion por tratarse de un Concurso de Méritos, la oferta
‘economica no ‘otorga puntaje. Por lo anterior la Entidad revisara la oferta econémica y
verificara que este valor no sea superior al presupuesto oficial indicado en el pliego del
-estudio previo y que cumpla con las condiciones técnicas exigidas por la entidad.

El proponente debera presentar Ia propuesta econdmica y la discriminacion del Factor
Multiplicador. '

NOTA: Los proponentes deberan indicar en su propuesta cuales. contratos y/o
certificaciones presentan como REQUISITO HABILITANTE y- cuales contratos y/o
certificaciones presentan para ser tenidas en ‘cuenta dentro de los CRITERIOS DE
CALIFICACION. |

5.7 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate la Entidad aplicara las siguientes . reglas, de conformidad con lo
establecido en el capitulo Il de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 y con el Decreto
1860:de 2021:

ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de
dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos
de Contratacion de los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las. siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
-seleccionar al oferente favorecido:: '

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
‘Servicios extranjeros,

ACREDITACION;
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Para que el Proponerite nacional obte por el presente ciiterio de desempate de Servicios

“Nacionales ,:_;':'déb'é-f}'pres'_er_1_ta'r:’-:.-elif‘:Form_'ato_f=. sefialado ertla invitacién publica. (Promocién:de
‘Servicios Nacionales o cofr Trato Nacional) Y algunodelos sig uientes documentos;-segiin

corresponda: - ¢ -

A: P.éri'so"na_.‘_ﬁ'atu'"r_a olom lanaLacédulade ¢iudadania del Proponente.
B. . Persona natural _extrénj_era- residehte?en--cbl_omBiaf:-"La-'v'i:sﬂa'f_d_'_e;_:-ré'si'd'e'hcié"-:qué'--:ié':e-'
. permita la ejecucién del abjeto contractuai de conformidad cori la ley.

representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio dél pais. .

Para que al Proponente extranjero con trato nacional se ‘le aplique este criterio ‘por
‘apoye.a la industria nacional por promocion | . Trato |

solo debera presenitar el formiato seftalado en la invitacion publica (Protmocion de Servicios
‘Nacionales o con Trato Nagional). ~ T

mocion de Servicios Nacioriales ¢ con Trato Nacional

En el caso dé los Proponientes Plurales sé'les aplicara el presente criterio de'desenipate,
cuando cada uno de sus jntegrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. ‘A su vez, el ‘representante ‘del Proponeétite” Plural debera
diligeniciar el Formato sefialado en la invitacion plblica (Promogion de Servicios Nacionales
0 con Trato Nagcional). Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las

condiciones descritas, ef Proponente Piural fio-serd tenido en cuenta para e criterio de
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas dela violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual pafticipe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural ¢cr‘lStitfu_i'db-.-’p"o'r’f-rﬁLljér'éé"-rb'ab='e'za".de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas: e las

2.1.Declaracion juramentada’ ante notario de |a mujer qué acredite su conduc:on “de

“cdbeza de familiay junto’ conla‘copia“de 108 ‘dociimentos’ de-identidad de la mujer que
-acrédite-alguna de las condiciones -'re_fér__idas“.-"5_Su.--r-acre_ditac_i_c')n.. se: realizara en los términos
“del articulo™1 dela ley 1 232-de. 2008; o la rierma qué lo-modifique, aclare, adicione: 0

sustituya. Estadeclaracion debe tener una fecha de expedicidn no mayor atreinta (30) dias

“calendarios a’nte‘ribt'.e"'é:-'-.a'.'I'a'-'fe'ch'a'.-'d:el;r-ci_'e_rre':-:.del-fproceso.-:de--seIECGi'én.-

2.2 Medida de proteccién expedida por el Comisario d& Familia, o &l Juez (en ¢
en el lugar no exista comisario), o la autoridad, indigena —en los: casos de violencia
_intrafamiliar en. las - comunidades: de. esta. naturaleza .-, Junto. con..la. copia. de los
documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas. Esta
declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion. La cual acreditaré esta condicion
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de: conformidad con el articulo 21 de la ley 1257 de 2008 o la norma que.lo modifique,
aclare, adicione o sustituya,

2.3.Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que |la. sociedad
esté obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacion accionaria o
cuota parte son de titulandad mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Adicionalmente, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las
mujerés que participen en la sociedad; aportando copia de los documentos de identidad de
cada una de ellas, de acuerdo con los incisos anteriores. Para. cumplir-con este factor,
ademas diligenciara el “formato 8 A - PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES
CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
_(PERSONA__JURfDICA”.

Finalmente, en el caso de los Proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrntes.acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este-numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de fa Ley 1581 de 2012, el titutar de la informacion de estos
datos sensibles, como. es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada ley, como requisito para el otorgamlento del criterio.
de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en [a ley que por lo menos el diez por ciento {10%) de su némina esta
en condicién de discapacidad a la que se refiere el articulo 24 de la Ley 361 de
1897 ¢ la norma que lo modifique, adiciones o sustituya. Si la oferta es presentada.
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los términos. del
presente numeral, debe tener una participacion ‘de por lo menos-el veinticinco por
ciento (25%) en Ia estructura plural y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)

~ de la'experiencia acreditada en fa oferta.
ACREDITACION:
El proveedor debera acreditar que en su némina se encuentra al menos el diez por ciento
(10%) de trabajadores en situacién de discapacidad de |a siguiente manera;

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo de |la respectiva zona, el cual
deber4 estar vigente a la fecha de cierre de fa invitacidn.

Si'la oferta es presentada por un proponente plural, el infegrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su nomina esta en condicién de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco porciento
(25%) de la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

Para efectos de lo anierior, debera revisarse el dociUmento de constitucién en el SECOP |l
con el fin de verificar el porcentaje de participacion de sus integrantes.
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El-tiempo de vinculagion en: |a: plantar referlda de-gue trata- este numeral-se-acreditara con
el certifi cado. de aportes a segundad soclal del ultlmo afio o del tlempo de suw constttuclon

'realizados’ pors’e! empleador

'-=F’ara cumphr con: este factor -ademas diligenciatd el “formato 8 B— VINCULACIGN DE
--.-'PERSGNAS EN- CONDIC]ONES DE DISCAPACIDAD”: - .

)] ofe 'ente que ac:edlte'la wnculamén en mayor

4. F’referlr ia propuesta presentad' po

C T T es
ACREDITACION:

La persona natural el representante I
corresponda debera certificar bajo’ la [ de
mayores que hayan cumplido €l requisito de edad de- pensidn y que no sean ‘beneficiarios
. de la- pensmn de: vejez familiar o de: sobrewvencla Qque se encuentren .vincuiadas. por

; .0 :COr . olo: se, tendra ‘en. Gl la

acredltac| i de aquellas‘pers ] .
-y-que-hayan.estado-vinculadas.con una antenondad |gual 0. mayor a un (:_ _)-aﬁo co_
partir de'la’ fecha de cierre del proceso. Para los-casos de ¢onstitucién inferior.a u :
se tendra en cuenta a aguellos gue hayan estado vmculados desde el momento de Ia
'constltucién de la persona 3ur1d|ca e . -

.El tiempo de vmculamén en Ia planta refenda de que trata el i mc;so tenor se 'predltara
- éon el ceritificado-de: aportes.a: segurnda sccrai del tltimo afo o del’ tle" po de constitucion
- de la persona jurldlca en caso deque ' sea mfenor aun (1) aﬁo en el que se

-demuestren los pagos: reallzados por o _ _

En e! caso de Ios proveedoresj plurales,:s
de trabajadores wnculados.q 80N pers )
vejez, familiar o de sobrevivenciay cumplleron &l requisifo de edad de p_
en.la Ley, de todos los. [ntegrantes del proponente, Las personas enunmaf s antenormente
podran estar’ wnculadas a cualqulera de suls mtegrantes

En -cualquiera de los dos- supuestos antenores -para el otorgamiento del. cnterlo._d_e
‘desempate, cada uno de los trabajadores que. cumpla ias condiciones. pr vlstas por la ley,
diligenciara el “formato 8 C - VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO
- BENEFICIARIAS  DE LA:: PENSION DE--VEJEZ;  FAMILIAR Q- SOBREVIVENCIA
--_-_:(EMPLEABGR PROPONENTE)” ademas debera, allegar el documento.de ldentlf cacion

' SOBREVIVENCIA” segun corresponda

La mayor:proporcidn se-definira en relacion.con el namero fotalde trabajadores R
vinculados en la planta de personal por | Io que se prefenra al oferente que atredite un

' 'to___8 C1 VINCULACION DE PERSONAS-'
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porcentaje mayor. En eI caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definird
con la sumatoria de traba;adores vinculados en la planta de personal de ¢ada uno de sus
integrantes,

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos diez
por cienfo (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra;
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

ACREDITACION:

El Proveedor deberé anexar |a copia de'la certificacién expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite. que el trabajador pertenece a la. comunidad indigena, comunidades
negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o 1a norma quie lo modifique, sustituya o compiemente. Para cumplit corni

este factor, ademas diligenciars el *formato 8 D — VINCULACION DE POBLACION

INDIGENA, NEGRA,.'AFR.OCOL'GMB_IAN_A_,__RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA”,
expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal de la persona juridica segL'in

corresponda, .o el proveedor persona natural acredite que al menos el 10% de su ndémina.

perteneceapoblamén [ndlgena negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.
Y la copia de los documentos de identidad de poblacion indigena, negra, afrocolombiana,

raizal, palanguera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicidn: Solo se

tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que -hayan estado vinculadas:con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del procese.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra én cuenta aquelos que hayan

estado vinculados desde el momento de. constituczén de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién de la planta referidad, -defque trata el inciso .anterior, se acreditara

con ¢l certificado de aportes a seguridad social de! ultimo afio o del tiempo de su.

constitucidn cuando su conformacidn es inferiora un (1) afio, en el que se*demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En €l caso de-los proveedores plurales, el representante legal del mismo presentara un
certificado mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento.(10%) del total de |a
némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, hegra, afrocolombiana, raizai,

palanguera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definira de acuerdo con [a sumatoria de la

némina de cada uno de |os integrantes ‘del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En tode -caso,
debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, negra, afrécolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados

gue contienen datos sensibles; de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se.

requiere que el titular de [a informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom-o gitana

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
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Titetal a) del 'a ffaiiie
criterio de desempate

6. Preferir la., propues"
-remcorporacaé ¢
mayoritariame la: : _
de remcorpbramén y/o personas jurldmas en las. cuales partlmpe 0 partlmpen
: mayorltarlamente _ e
-;_-ACREDITAGION : . -
El F'roveedor debera acreditar.copia e-‘-al u

iii)EL certlflcado qu 'emlta la Agen:
acredite que la persona se; encuentra en pr

: r.._otro--.certlf cado 'qiie para: eI efecto determlne la Ley. Ademas Se! entregara
“copia’del dogumento ™ de ldentlﬂcacmn ‘dela persona en: proceso de remtegracron 0
' relncorporamén : . _ _ ;

En el caso de Ias personas Jurldicas eI representante Iega[ y!o rewsor flscal 3| estan
obligados ‘a tenerlo, entregara el “formato 8 E — 'PARTICIPACION MAYORITARIA DE
“PERSONAS EN PROCESO - DE - REINCORPORACION Y/O: REINTEGRACION
-(PERSONAS JURIDICASY, certificando ‘bajo la gravedad. de juramento gue: més: del
“gingliéhta por ¢iento (50%) de-la composicién actionaria o cuotas: partes de.la:persona
]Lll'ld]ca esté constttmda por personas en proceso de remtegraclon o reincorporacion.
ior, junto con los
8 _stan en proceso “de

Tratandose de proponentes piurales s prefenré Ia oferta cuahdo todos ios mtegrantes
“sean personas que acrediten alguna: de las condiciones sefialadas en los incisos-anteriores
de-este numeral;:para:lo-cual:se: -entregara:alguno:de:los certificadosidelinciso. primero de
este numeral;” y/o-personas. juridicas:donde -mas -del cincuenta por ciento. (50%).de.la
composicion -accionaria 0 cuotas . partes -esté constituida por- personas en.proceso. de

-reincorporacion; para lo.cual el representante legal, o. el revisor fi scal, siesta. obllgado a.

tenerlo, diligenciaran bajo la gravedad de juramento:el: formato, - junto con los; documentos
de identlf cacmn de cada una de las personas en proceso de remcorporamén

.Debldo a:que; para el otorgamlento de este cnteno de desempate se entregan certlflcados

gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5.de la Ley 1581 de 2012 se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de-

ntode’la‘informagion, en los.términos. del

| “Entre_- Todos Forjaremos La Tebaida __leerente”
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reincorporacion o re.'integracibn:, autoricen a la entidad de manera pre__\iia y éxpresa ei
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6-de Ia Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre gue: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o-una pérsona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, 0 una persona juridica .en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, ‘que tenga una partlc:pacnon de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacion o- remtegracmn 0 ld persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y-(c) ni la madre cabeza de familia. o persona en proceso de reincorporacion
0 remtegracron ni la persona jurldrca ni sus accionistas, socios o representantes
Iegales sean empleadods, socios o accionistas de los miembros del proponénte
plural.
AC‘R@ITAC[ON: _ _ _
El proveedor plural debera acreditar la condicion de madre cabeza de familia y/o persona
en proceso o situacion de reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta condicién, o
‘una persona juridica en:la cual participe o-participen mayoritariamente la madre cabeza de
familia y/o persona.en proceso o situacidn de reintegracion o reincorporacion, de acuerdo
con lo establecido anteriormente. Para acreditar la participacion mayoritaria el Proveedor
debera anexar diilgenCtado el “formato 8 F — PARTICIPACION MAYORITARIA DE
MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)” donde el
representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo,
certificando bajo la- gravedad de juramento que mas del 50% de la composicidn accionaria
o cuota parte de la persona juridica esta constitucida por madres cabeza de familia y/c
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion, Para lo cual ademds debera tener
‘en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada,
no podra ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal
en mas de uno delos integrantes de la figura asociativa Proveedor,

Asi mismo &l Proveedor deberéd adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor
fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la qué conste que al
menos el 25% de participacion accionaria en la respectiva sociedad la fitularidad recaiga.
sobre el género femenino y/o persona en proceso de reincorporacion o remtegracmn O que
ostente tal calidad.

Debido a que:para el otorgamiento de este criterio de- desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere: que: el titular de la mformacuén de estos, como es el caso de las personas en
proceso de reincorporacion y/o reirtegracién autoricen de manera previa y- expresa ‘el
tratamiento de esta informacion «Formato 8 - Autorizacién para el tratamiento de datos
personalesy, en los términos del literal -a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
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-reqms:to para el otorgamlento del crlterlo de’ desempate

8 Prefenr la oferta presentada por una Mipyme 0 cooperatwas o asocnacnones
mutuates Q. un . proponente p!ural constltwdo por Mlpymes cooperatwas o]

: asoclacmnes mutuaies o
ACREDITACI.N '

' EI Proveedor deberé acredltar en Ia forma mdicada a contmuacwn seguh corresponda

-..-_.:-:';ii.'-':-"'-M|pymes Lo cual s€. venﬂcara ‘eh Ios termlnos del- amcuio 2.2.1.2.4.2.4 dél
- Decretc1860 de-2021,.en concordanc;a con-el: paragrafo del articulo 2.2. 1 13 2.4 del
Decreto 1074 de 2015.
- Ef proveedor debera acredltarlo medlante €l Certlf:cado de Exlstencla y Representaclon
‘Legal, : :
. Cooperatlvas 0 Asocnacmnes mutuales, se. acredltaré medlante el cemftcado de
existencia'y representac:on Iegal expedldo por la Camara de, Comerc;o o Ia' autOrldad
respectlva '

Tratandose ‘de " proveédores ‘plurales; se -preferird-ia ‘oferta’ clando cada uho: de Ios
integrantes acredite alguna de las condiciones seéfialadas en el inciso’ anterior de este
numeral. En ‘elevento-en que el empate se presente entre’ proponentes plurales “CUyos.
-:mtegrantes estén’ ‘conformados Gnicamente. pc-r cmperatwas y asociaciones: mutuales:t que
“fengan-ia calidad de grandes-empresas junto con ofrag'én [as que los'intégrantes: terifanla
‘calidad de micro, pequefas o medianas;-se- preferird’1a- oferta de ‘aquellos: propenentes.
plurales ‘en‘los cuales al merios unoide sus: integrantes sea una cooperativa'o- -asociacion
“mitual que-curnpla‘con 1os’ criterios: de clasificacion empresarlal definidos- por el -Decreto
1074 de 2015 que ‘Sean mlcro pequeﬁas o meidanas. _ S

En eI evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos mtegrantes estén
.conformados (inicamente por cooperativas y asociaciones mutuales ¢ que tengan la ‘calidad
de. grandes empresas. junto con ofras-enlas que los: mtegrantes tengan fa calidad.de micro,

pequenas o medianas;.se preferira la oferta.de-aquellos proponentes plurales:en Ios.cqéles- S

al menos uno de sus integrantes sea una cooperatwa 0.asociacion mutual que cumpla con
los. ¢riterios de clasificacién empresarlal definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifigue, aclare;-adicione-o sustituya, que'sean micro; pequeias o medianas. Para
-cumplir-con este factor, ademas diligenciara el “formato 8 G ACREDITACION MIPYRME"..

.9, Preferir la oferta pi'__ese'ntac_[a:._p_or_._el',.prqpo_n'ente _pluifal constituido po_r miérd_yfo, .ple:qLie'ﬁas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. :

.ACREDITACION:
El Proveedor p!urat debera acredltar en la. forma mdwada a contmuaclon segun

corresponda;’

e Para las’ empresas ‘micro yio pequeﬁas erpresas, se verificara en 108 términos-del
articulo 2.2,1,2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en: concordanc;a €on el paragrafo del_
“articulo 2:2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de.2015..
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» Cooperativas o Asociaciones mutuales se acreditard mediante el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la avtoridad
respectiva.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acredifara con el
certificado- de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio. 6 la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes: estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones: mutua/es. que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias © medianas, se preferird la oferia de aquellos proponentes plurales
en los cuales al meénos uno de sus infegranies sea una cooperativa ©
asociacion mutual que cumpla con los critefios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas

Para cumplir-con este factor, ademas diligenciara el “formato 8 H. PAGOS REALIZADOS
A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES”.

10. Preferir al oferente persona. natural o juridica que acredite. de: acuerdo con sus
‘estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, por 1o menos €l veinticinco-por ciento (25%) del total de pagos realizados
a- MIPYME, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio -anterior; o, la oferta presentada por un
propenente plural siempre que: (a) esté cOn'fo'r'm'ado' por al menos una MIPYME,
cooperativa. 0 asociacidn mutual que tenga una participacién de: por lo menos el
veinticinco por ciento (25%; (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de- Ia experiencia acreditada en la oferta; y
(c) -ni l]a MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus-accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

ACREDITACION:

El proponente perscna natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por la ley, o del representante legal de
la persona juridica 'y contador pUblico, seglin corrésponda, entregara un certificado
expedido bajo la-gravedad de juramento, donde conste que por lo menos el 25% del total
de pagos realizados a Mipyme, Cooperativas o asociaciones mutuales.

Encuanto a Ja conformacion de por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual
que tenga una participacion de por o menos el veinticinco por ciento (25%) en el propohente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y,
ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del Decreto 1860 de 2021.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que. cumplan con
Jos requisitps de los incisos anteriores, cuyos: integrantes estén coriformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
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con ofras en las:que los integrantes tengan la calidad de micro; pequefias o-medianas, se

‘preferira la oferta-de aquellos proponentes plurales en: los: cuales: al. menos:uno-de los,
integrantes 'sea una. cooperativa o asociacion mutual que curhpla con los:criterios de
clasmcacmn empresanal defi ntdos por el Decreto 1074 de 2015 que sean micro, pequenas
0 medlanas '

11 Preferlr Ias empresas reconocidas y establecadas ‘como Soc:edad de Beneﬂc:o e
Interés Colect[vo o Somedad BIC del segmento MIPYMES L

Y Proveedor del: segmento Mlpymes debera acred:tar medlante el certlf:cado de exmtencla
¥ representacion’ Iegal dé la-sociedad; en el-cual conste:que redne los: reqmsnos del-articulo
2 de la Ley 1901 -de 2018 0 la horma qué ta modifi que o'la sustttuya ‘conforime el cual:
"Tendran 1a" denominacion dé’ sociedades BIC todas’ aquellas - compafiias que séan
constituidas de. conformidad con la Ieglslacmn Vlgente-_‘ [as cuales ademas del beneflcm e
interés de sus accionistas 3 rocur _ ectivi i
ambiente". Asi mismo, scrditard |a condicion de Mipyme- én los términos del numeral'S del
:-presente decreto b . ~

Immalmente la Entldad procederé a mcorporar en una balotera un- numero de balotas,
.identificadas con: un nUmero-igual al nimero de Proponentes.que se encuentren en
“condicion dée-empatados; Sacaré una balota:por cada Proponente, asngnéndoie un numero
de:mayora:menot, con'el cual participara en la:segunda serie. & -

En la segunda serie, la Entidad incorporara en la balotera igual nimera de balotas al'ntimero

de; Proponentes ‘empatados: El Propenente que. haya obtenido’ el nimero. mayor enla -

primera serie, sera el prlmero en sacar |a balota con. e] numero qu enti |cara en esta
segunda sene ¥y en. forma “Sucesiva (de mayor a menor) procederan los. demés
proponentes. :

El Proponente que, en esta segunda serle saque Ia balota conel numero mayor sera qmen
‘ocupe el primer puesto-en el orden deelegibilidad y de manerasucesiva:(de mayora menor)
hasta-obtener el segundo. puesto en:el orden de -elegibilidad.-Una vez-se cuente con los:
proponentes ublcados en el prlmer Yy segundo orden de: e]eglblhdacl se darg por termlnado
el sorteo.

Si algan proponente NO se encuentra presente para la-diligencia de sorteo de balotas seré
representado por uno de los asrstentes a la mlsma de lo cual se dejara constanma en el
acta respectwa '
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NOTA: LOS REQUISITOS PARA ACREDITAR FACTORES DE DESEMPATE, NO SON
SUBSANABLES, POR LO QUE LOS MISMOS DEBEN SER APORTADOS POR LOS
PROPONENTES DESDE LA PRESENTACION DE LA OFERTA.

FIN DE CAPITULO
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' 6 CAPITULO"VI*- DE LA'ADJUDICACION 0-’DECLARATGRIA DE BESIERTA L

6 1 ADJUDICACION O DECLARATORIA- DESIE_ TO..;_DEL PRGCESG RES UESTA _A
LAS OBSERVACIONES ' \ '

El acto de adjudicacion se haré medlante resolumon motivada, es irrevocable y obliga tanto al
MUNICIPIO comoal adjudicatario. Cohtra el:mismo rio.procede recurso alguno. No obstante,
si dentro del plazo comprendido entrela. adjudlcamén del contrato y la suscripcion del mismo,
sobreviene una inhabilidad o. incompatibilidad o & se demuestra que el acto se obtuvo por
medios ilegales, este: podra ser revocado y se podra dar aplicacién a lo previsto eh el inciso
final del'nurheral 12 del.articulo. 30 de la: Ley 80 de 1993

6.2: DECLARATORIA DEL. PROCESO DESIERTO

El MUNICIPIO DE LA TEBAIDA, declarara desierto el proceso.unicamente por los motivos
0 causas que impidan la escogencia objetiva del contratista y lo hara mediante acto
adrmmstratlvo en el que se:sefialaran en forma expresa y detallada las razones -que
condujeron.a esa decision, de conformldad con Jo dtspuesto por el Numeral 18 Articulo 25-
de la'Ley 80 de 1993.

-Sm embargo, ¢l MUNICIPIO DE LA, TEBAIDA podra adjudicar a un dnico proponente
habilitado, siempre que cumpla con los requisitos habilitantes (juridico, técnico y i nancuero)
yconlo establecido | para la evaluacnén econdmica y téenica de la propuesta.

El MUNICIP!O DE.LA TEBAIDA podré modificar los elementos de la futura contratacion que_
a su criterio hiayan sido deterrriinantes en la declaratoria de desierta, sin gue en ningin caso
88 camble el objeto dela contratacmn . :

6.3. TERMINO PARA LA SUSCRIPCIGN DEL CONTRATO

Quien resulte adjudicatario del presente proceso selectivo.deberd suscribir el contrato ¥
cumplir con los trémites-inherentes a la legalizacion del mismo, dentro de los CINCO (05)
dias habiles siguientes a la notificacion y/o publicacién del acto administrativo de
adjudlcac:on

De conformldad con: Io dlspuesto en el Numeral '12 del Al‘thUlO 30 de la Ley 80 de 1993 si
el adjudicatario no suscribe en la oportunidad sefialada el contrato sin presentar justa causa
para ello, quedaré en calidad de indemnizacién a favor de MUNICIPIO DE LA TEBAIDA el
valor del depésito o garantia constituidos para responder por la seriedad de la propuesta
sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de los perjwcnos
causados y no cubiertos por ef valor del depésito o garantia y a imposicion de las sanciones
al proponente que. correspondan

En este evento, el MUNICIPIO DE LA TEBAIDA, mediante acte administrativo debidarmente
motivado, podra adjudicar el contrato, dentro. de los quince (15) dias siguientes al plazo
sefialado en el inciso primero del presente numeral, al proponente calificado en segundo
lugar, siémpre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para MUNICIPIO DE LA
TEBAIDA

FIN DE CAPITULO
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. 7. CAPITULO -ViI - CONDICIONES DE EJECUCION DEL CONTRATO
El contratista se sometera en todo a las condiciones técnicas del objeto contractual,
diligenciando los formatos habilitados por la entidad para el registro de informacion relativa
a la ejecucion contractual y anexando los soportes documentales correspondientes.
7.1. CONDICIONES PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

7.1.1. Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales:

Es requisito para la legalizacion def contrato, que el adjudicatario certifique que esta al dia

en los aportes al sistema general de salud y pensiones y aportes parafiscales (SENA, ICBF
Y CAJAS DE COMPENSACION) de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 789 de 2002 y
cuando de acuerdo a las disposiciones legales sea necesario.

7.1.2. NIT;

En caso de quedar favorecido con el contrato, una unién temporal o consorcio dentro del
plazo para suscribir el contrato debera allegar a la Secretaria Juridica y de Contratacion del

MUNICIPIO DE LA TEBAIDA el respectivo NIT del consorcio o unién temporal adjudicatario,

mediante mensaje enviado por la plataforma SECOP 1l
7.2. CONDICIONES PARA LA CELEBRACION DEL. CONTRATO

El adjudicatario debera aportar el certificado de paz y salvo de aportes a seguridad social
y parafiscal y copia del RUT.

7.3. LEGALIZACION Y EJECUCION

Procedera la legalizacion una vez se registre el contrato en el presupuesto del Municipio’
segun lo preceptuado en el Articulo 2:2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015, para su
gjecucion se requerira de la aprobacién de las garantias presentadas por el Contratista yla
existencia de la disponibilidad presupuestal, ademas de la-suscripcién del acta de inicio

-respectlva

7.4, ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE

COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON QCASION
DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

7.4.1. GARANTIAS:
En-atencién a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto- 1082 de 2015, el futuro
contratista debera constituir las siguientes garantias en los montos y. plazos que a

continuacién se relacionan:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
Carrera 6 N® 12 -27 Centro- Administrativo Municipal Oficina 301 - Cédigo Postal 633020
Teléfono (0037) (6) 754 2444 Ext. 13 —Fax (0037)(6) "
Emiail alcaldia@latehaida-quindic. gov.co




-::Nut 890000564

ey " vy x e

Para cubrir- cualguisr hecho: constrtutlvo de: mcumphmlento ‘el Contratista: debera presentar
la garantia de cumplimiento. en ‘original a. la: Entidad dentro. de. los tres (3) dias habiles
SIgwentes contados a partirde’ Ia firma del contrato’ y requer[ra 1a aprobacaon de Ia Entldad
Esta garantla tendré Ias“mgmentes caracterrstscas : :

Condlmén

Caracteristica _
Cualqunera de Ias clases permmdas por el amculo 2.2.1 .2.3.1 .2 del
Clase | Decreto 1082 de2015; a-saber: {i). Contrato:de: SEQUID: contenldo en
' una péliza para Entidades Estatales (u) Patrlmomo autonomo (:u)
"';;Garant[a Bancana S S
‘;‘seg'fr.ad-?" MUNICIPIO DE LA TEBAIDA identificada con NIT.890.000.564-1
beneficiario ) _
-Amparo '-Vlgencla S ValorAsegurado
- --.--:Cumpllmlento general ) -.'Hasta la = 20% del valor
del contrato y-e! pago.de -:hqusdaclon del . -'t__o_ta!. del contrato..
las multas y la clausula contrato
penal pecuniaria quesele” | =
: |mpongan
3_Pago de salaﬂos, F’lazo ) -del-.__-. 5% del valor o
presfaciones sociales contrato y tres total dei contrato._
legales e i3 afosmas. . v T e
_ indemnizaciones :
"A,—ﬁpgfos' ‘| laborales del personalque |- |
vlgencaay el ¢l Coritratista haya de N _ 3
valores "-_f--utlhzar eneltertitorio ~ - | T i
| asegurados | | nacional para ta gjecucion -
del contrato
“Calidad del'servicio” | Cinco (5} afios: "'\')'éiﬁté:"(20%')‘"d’elf- '
o |- contados a'partir | valor total del-
1'de "1a" fecha' de | ‘contrate:
suscripcion del |
Acta de Recibo |
Definitivo a
| satisfaccién  de |
{los  productos|
por parte de la|
Entidad.- -

““Entre Todos. Forjaremos La Tebaida. leerente
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« Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o 1azén social y tipo societario que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio-respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser
que-en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

»  No se aceptan. garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio, Cuando el contratista
sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir razén
social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

» Para el Contratista conformado por Una estructura plural {unién

temporal, consorcio). la garantia debera ser otorgada por todos

los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion'y porcentaje de
participacion, qwenes para todos los efectos-seran los
otorgantes.de la mismai

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al

mayor Ej. Cumplimiehto si el valor a asegurares $14.980.420,20

aproximar a $14.980.421.

Tomador

Informacion
necesaria dentro
de la poliza

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista deberd contratar un seguro. que ampare la Responsabilidad Civil Extra
contractual de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Clase gL nido en una poliza
MUNICIPIO DE LA TEBAIDA identificada con NIT.8980.000.564-1
y el Contratista

» Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razon .social y tipo societario que. figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
la Camara de Comercio respectiva, y no.sélo con su sigla, a no

_ ser gue en el refefido documento se exprese ¢lUe la sociedad

Tomador podra denominarse de esa manera.

* No'se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno. de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista
sea.una union termporal o consorcio, se debe incluir razén social,
NIT y porcentaje de parhcupac:lén de cada uno de los
integrantes.

Asegurados

“Entre Todos Fonaremos La Tebaida Diferente”
Carrera 6 N° 12 -27 Centro Admiinistrativo Municipal-Ofteina 3¢1 — Cédigo Postal 633020
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En esta pol;za so!amente se. podrén pactar deduclbles con un tope mémmo del diez por
i '_g_un caso puedan ser superlores a dos

mismo. termlno establecldo | .'ti unlca de cumpllmlento
Las franqmclas coaseguros obllgatorlos y demas: formas de estlpulacwn que conlleven
asuncmn dé parte’ ‘de Ia pérdida por1a’ Entldad asegurada no seran admisibles.

El contratlsta debera anexar el comprobante de pago ‘de la prima del seguro de
'_-responsabﬂldad civil extracontractual

El: Contratista -esta. obligado-a. restabiecer el vaior de Ia garant;a cuando: esta se vea
reducita por razén. de las reclamaciones que efectie la Entidad, asi como, a ampliar las
garantias en loseventos. de adicién y/o-prorroga;del contrato. £l no restablecimiento de la
garantia por parte del-Contratista '0.5u no adicion o. prorroga 'segun el caso, constituye
causal de incumplimiento del Contrato y se dara i inicio-& los procesos sanczonatonos aque
haya lugar. _

"« Para et Contratlsta COnformado por una estructura plural (unlén
. temporal, consorcio): fa-garantia depera: ser otorgada par todos
- los-integrantes de-: la estructura-plural, para lo cual se deberd
relacionar claramente:- los- integrantes, su identificacion y
. porcentaje. de« participacién,: qu1enes para todos los efecios |
_serén los otorgantes de la mlsma
1 Valor
1 Vigencia Igual aI perlodo_ de ejecucton del contrato
oo | Terceros afectados. y MUNICEPIO DE LA TEBA] DA |dent:f|cada con
Beneficiarios | T 890.000.564-1 -
‘-'Responsabmdad le Extracontractual de Ia Entldad denvada de
- . - | tas ““actuiaciones; “hechos: “orisiches del Contratista o
Amparos - 'iSubcontratlstas autonzados El ‘seguro ‘de responsabitidad civil
" exiracontractual debe contener como: minimo Jos:amparos descritos:
en el numeral 3° del artlculo.2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082. de 2015 _
& Numero y afio del contrato
Informacion . | *. Objeto del contrato 3
necesaria-dentia - | * - Firma de _representante legal del Contratista :
de la b Sliza » En caso de no usar centavos, Ios valores deben aproximarse al
o © mayor Ej. Cumplimiento  si el valor a asegurar es
- -$14.980. 420 20 aproxnmar a $14. 980 421 »

“Entre Todos For_iaremos La Tebaida. leerente
Carrem 6N® 12 27 Centro Admini at'wo_ Mummpal Oﬁcma 301 —. Cédlgo Postal 633020
Teléfono (0057).(6) ° 754 444 Ext, 13 - Fax (005'?) ® ’
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El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea
reducida por razén de las reclamaciones. que efectie la Entidad, asi como, a ampliar las
garantias en los eventos de adicion y/o prorroga del contrato. El no restablec;mlento de la
garantia por parte del Contratista o su no adicién o prérroga, segln el caso, constltuye
causal de incumplimiento del Contrato y sedara inicio a los procesos sancionatorios a. que
haya lugar.

'7.5. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

El contratista: mantendré indemne y defendera a su propio coste a La Entidad de cualquier
pleito, queja o defrianda y reésponsabilidad de cualqwer naturaleza, incluyendo costos y
gastos provenientes de actos y omisiones del contratista en el desarrollo de este contrato.
El contratista se cbliga a evitar que sus empleados y/o los familiares de: los mismos, sus
acreedores, sus proveedores y/o terceros, pres'e'nten reclamaciones (judiciales o
extrajudiciales) contra La Entidad, con ocasién o por razén de acciohes u omisiones suyas,
relacionadas con la. e;ecucnon del presente contrato.

Siello no fuere posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra La Entidad, esta
entidad podré comunicar la situacién por escrito al contratista.

En cualquiera de dichas situaciones, el contratista se obliga a acudir en defensa de los
interéses del Municipio, para lo cual contratara profesionales idoneos: que representen al
Municipio y asumira el costo de los honorarios de éstos, del procesoy de la condena, sila
hubiere. -Si el Municipio estima gue sus intereses no estan siendo adecuadamente
defendidos, lo manifestara por escrito al contratista, caso en el cual -acordara la- mejor
estrategia de defensa o, si el Municipio o estima necesario, asumira directamente la misma.

En este ultimo casa, el Municipio cobrard y descontara de los saldos a favor del contratista
todos los costos que implique esa defensa, mas un diez por ciento (10%) del valor de los
mismos, por concepto de gastos de: admmlstraclon Si no hubiere saldos pendientes de
pago.a favor del contratista, el Mun:crplo podra proceder, para el cobro de. los valores a que
se refiere este numeral, por la via ejecutiva, para lo cual el contrato, junto con los
doecumentos en los que se consignen. dichos valores, ‘prestaran mérito ejecutivo.

7.6. CESION DE DERECHOS

El proponente. favorecido no: podrd ceder jos derechos. vy obligaciones emanadas del
contrato que se llegare a celebrar, sin autorizacion expresa y por escrito del MUNICIPIO DE
LA TEBAIDA.

7.7. SUBCONTRATACION
El contratista necesitara aprobacion previa escrita de. MUNICIPIO DE LA TEBAIDA para
subcontratar. El valor total de los subcontratos no ‘podra exceder el cuarenta por ciento

(40%) del valor fotal del contrato.

E! confratista sera en todo caso responsable de los errores y omisiones de los.

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”
Carrera 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oftcina 3¢1 - — Cédigo Postdl 633020
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‘stibcontratistas; - uienes: carecerdn de-toda-accién -y derecho.contra MUNICI PIO-DE LA

7.8 CLAUSULAS EXCEPCIONALES. ©

El MUNICIPIO DE LA TEBAIDA utilizara-las cléusulas excepcionales de Interpretacién,
modificacién, terminacién unilateral del contrato y de caducidad, de conformidad:con los
Articulos 14, 15, 16, 17; 18 de |a Ley-80 de 1993 y demas normas:coricordante.. -~ * -

7.9, MULTAS; CLAUSULA PENAL PECUNIARIA * _
Se- re'giré‘hf‘éonfbrrn‘efi'a: lo estipuladoren las .._c]é_t.]f..;sula__sj-. respectivas-de'ia s'miﬁ'Ut'éﬁ-desl::_é:ohtrat'o
y-a lo'sefialado en el'Articulo 2:2.1.2.3:1.19 del Decreto 1082 de 2015:de conformidad:can
el Articulo 17 de'la'Ley 1150 de 2007, laentidad observara el procedimiento:establecido en
gl Articulo:86 de IaLey 1474de2011 e em b mmede e

7.10. GASTOS BE_L'CONTR-ATI_STA-

Seran por_ cuenta del Gontratista todos los costos y gastos directos e indirectos imputables
ala correcta ejecucion del -obje_tb_COntr'actual. '

Corfesponde al.'Contratista “pagar “todos los' derechgs; ‘tasas, -impuestos-nacionales;
departarientales: ¥ municipales; 4si corno ias: contti buciones :o:tfibitos legales que .se
causer en el desarrollo v gjecucién ‘del:-contrato o con baseen el mismo; ast mismo-debe
‘responder-porsus oblig aciones patronales y'prestacionales respecto.del personalvinculado
para la-ejecuciéindel contrato. Se-debe tener en cuehta. los porcentajes:por. estampillas
locales y regionales.

“NOTA: EL MUNICIPIO-DE LA TEBAIDA en:ningln’ caso asumird-el- pago .de estos
‘impuestos, asi-como.los que por ley se deban imponer al contratista, con ocasion de la
suscripcion y ejecucion del contrato; los cuales estana cargo del contratista-en:su totalidad,
incluisa el VA sobre la utifidad: - o oo v s T s e

Para todos los efectos, se considerara que: en el valor de Ia oferta se encuentran

‘condiciones.

EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA en'su calidad de agente retenedor, realizara (directamente

de los pagos & favor del contratista) los descuentos al contratista que correspondan a los

valores 2 sufragar. por concepto de impuestos 'y demas que correspondan en virtud:del

contrato suscrito, con el fin de garantizar el pago respectivo de-los tributos ocasionados en
- a relacion contractual a cargo del contratista. - - : : : e

FIN DE CAPITULO.
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CAPITULO VIII - ANEXOS

Formato No.1. Carta de Presentacion de la Propuesta

Formato No.2. Compromiso censorcial

Formato.No.3. Compromiso de constitucién de:unién temporal

Formato No.4. Apéries al sistema de seguridad social iftegral y parafiscales
Formato No.5. Compromiso anticorrupcion

Formato No.6. Oferta econémica

Formato No. 7 Expenenma especifica del proponente

Formato Promocion de sefvicios nacionales o con trato nacional

Formato Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros

FORMATOS 8A A 8H PARA CRITERIOS DE DESEMEPATE _

Formato No. 8A Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres:
victima de violencia intrafamiliar (persona juridica)

Formato:No. 8B Vinculacion de personas en condicién de.-discapacidad _
Formato No.8C Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de la-pension de
vejez, familiar o sobrevivencia (empleador - proponente)/ (trabajader)
Formato:No.8D Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, rrom o gitana

Formato No.8E Parti‘cipacién mayoritaria de personas en proceso.de reincorporacién en
proceso de reincorporacién y/o reintegracion (personas juridicas)

Formato No.8F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia ylo personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas).

Formato No.8G Acreditacion mipyme

Formato No.8H Pagos realizados a- mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales

Proyedtd parte técnica —Ing. Karen Andréa Diago Toro- Ing.’ ..lwl Contratista 5.1 ﬂﬂa&
Proyectd companente juridico: Nathalia Pinzén. Giraldo— Abogada Contratista
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