
Versión: 01

Código: 

GFPI-F-139

125,885,002$               1,505,669 Nombre:

124,379,333$               98.804% Teléfono: -

DURACION DEL 

PROGRAMA

LECTIVA

MESES DIAS Perfil

REGIONAL CAUCA 

Centro de 

Teleinformática y 

Producción Industrial 

- Municipios del 

Cauca 

TECNOLOGO

INSTALACION DE 

SISTEMAS ELECTRICOS 

RESIDENCIALES Y 

COMERCIALES - 

ELECTRICIDAD 

INDUSTRIAL

Periodo Fijo 1 2 15 02/10/2023 16/12/2023 $ 3,860,000 $ 9,650,000 $ 0 $ 0 15

NIVEL DE ESTUDIO:

LICENCIATURA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA, INGENIERIA ELECTROMECANICA, INGENIERIA EN

DISTRIBUCION Y REDES ELECTRICAS, INGENIERIA ELECTRICA, LICENCIATURA EN ELECTROTECNIA,

LICENCIATURA EN ELECTRONICA, LICENCIATURA EN ELECTROMECANICA, INGENIERIA ELECTRONICA.

ALTERNATIVA DE ESTUDIO: TECNOLOGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA

ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA EN GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN

DISTRIBUCION DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL Y DE POTENCIA

EXPERIENCIA LABORAL: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE

(12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON USO FINAL DE LA ENERGÍA ELÉCTRICA Y DOCE (12) MESES

EN DOCENCIA.

REGIONAL CAUCA 

Centro de 

Teleinformática y 

Producción Industrial 

- Municipios del 

Cauca 

TECNOLOGO

MANTENIMIENTO E 

INSTALACION DE 

SISTEMAS SOLARES 

FOTOVOLTAICOS

Periodo Fijo 1 2 15 02/10/2023 16/12/2023 $ 3,860,000 $ 9,650,000 $ 0 $ 0 15

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES TÉCNICOS, CONFORMADO POR

PROFESIONALES EN LAS ÁREAS DE:

INGENIERO ENERGÉTICO, ELÉCTRICO, ELECTRÓNICO, MECÁNICO,

LICENCIADOS EN TECNOLOGÍAS

EXPERIENCIA EN INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS.

ESTUDIOS ENFOCADOS AL ÁREA DE ENERGÍAS RENOVABLES.

FORMACIÓN PEDAGÓGICA BÁSICA.

FORMULAR, EJECUTAR Y EVALUAR PROYECTOS.

TRABAJAR EN EQUIPO

ESTABLECER PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS.

MANEJAR LAS TIC ASOCIADAS AL ÁREA OBJETO DE LA FORMACIÓN.

DOS AÑOS EN PROCESOS DE INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS.

SEIS MESES EN PROCESOS DE CAPACITACIÓN, FORMACIÓN PROFESIONAL O SU EQUIVALENTE

FECHAS PREVISTAS PARA 

LA CONTRATACIÓN COSTO HONORARIO 

MES

COSTO TOTAL 

HONORARIOS

COSTO 

HONORARIO MES

COSTO TOTAL 

HONORARIOS

OBSERVACIONES

Inicio

 (D-M-A)

Terminación

(D-M-A)
PROFESIONALES TECNICOS Y/O TECNOLOGOS

LUGAR NIVEL
NOMBRE DEL PROGRAMA

(TE-TP-TGO)
CONTRATO

No. 

CONTRATOS

No. DE MESES 

Y DIAS A 

CONTRATAR

TOPE GLOBAL PROGRAMADO

 ELABORADO POR:   

SALDO  Coordinadores academicos CTPI 

% UTILIZADO: 

PERIODO : AÑO 2023

GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES  -  APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACIÓN PROFESIONAL

CUARTA OFERTA



REGIONAL CAUCA 

Centro de 

Teleinformática y 

Producción Industrial 

- Municipios del 

Cauca 

TECNOLOGO
ENTRENADOR DE 

TRABAJO EN ALTURAS
Periodo Fijo 2 2 15 02/10/2023 16/12/2023 $ 3,860,000 $ 19,300,000 $ 0 $ 0 120 horas

Requisitos académicos: Alternativa 1 título de tecnólogo en salud ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o alguna de sus áreas 

afines. Alternativa 2: Profesional en salud ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o profesional en cualquier área de conocimiento 

con posgrado (especialización, maestría y doctorado) en salud ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o alguna de sus áreas 

afines. 

Requisitos adicionales para alternativas 1 y 2: 

1.	Licencia vigente en salud ocupacional o seguridad y salud en el trabajo. 

2.	Certificado en el nivel de entrenador de trabajo seguro en alturas. 

3.	Reentrenamiento de trabajo seguro en alturas avanzado vigente. 

4.	Certificado en la norma competencia trabajar en alturas de acuerdo con la normativa en seguridad y salud en el trabajo o la norma 

controlar los riesgos de trabajos en alturas de acuerdo con la normativa de seguridad y salud en el trabajo 

5.	Certificado de formación en primeros auxilios, expedido por entidad de formación reconocida por autoridad competente con una 

intensidad minina de 20 horas. 

6.	Certificado de formación en armado de andamios, expedido en entidad, reconocida por autoridad competente o expedida por el 

fabricante o distribuidor autorizado. 

7.	Certificado de formación en rescate en trabajo en alturas, con intensidad mínima de 24 horas. 

8.	Certificado de curso de sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo con intensidad de cincuenta (50) horas. 

9.	Certificado de persona avalada para inspección de equipos de protección individual emitido por un fabricante.

10.	Certificado de formación o competencia laboral relacionado con pedagogía 

Experiencia laboral: Alternativa 1 - Experiencia relacionada certificada de treinta (30) meses de los cuales doce (12) meses en 

actividades de higiene y seguridad o de medicina del trabajo o de diseño y ejecución del sistema de gestión de la seguridad y salud en 

el trabajo (sgsst), con aplicación del programa de protección contra caídas, doce (12) meses relacionada con trabajo seguro en alturas, 

experiencia laboral docente certificada de seis (6) meses

Alternativa 2: Experiencia relacionada certificada de veinticuatro (24) meses de los cuales: seis (6) meses en actividades de higiene y 

seguridad o de medicina del trabajo o de diseño y ejecución del sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo (sgsst), con 

aplicación del programa de protección contra caídas, doce (12) meses relacionada con trabajo seguro en alturas, experiencia laboral 

docente certificada de seis (6) meses"

REGIONAL CAUCA 

Centro de 

Teleinformática y 

Producción Industrial 

- Municipios del 

Cauca 

TECNICO
CONSTRUCCION DE 

EDIFICACIONES
Periodo Fijo 1 2 15 02/10/2023 16/12/2023 $ 3,860,000 $ 9,650,000 $ 0 $ 0 12

certificado de aptitud profesional sena y área ocupacional 22: ocupaciones técnicas

relacionadas con las ciencias naturales y aplicadas. grupo 223: ocupaciones técnicas en construcción, mecánica y fabricación subgrupo 

2231: técnicos en construcción y arquitectura o grupo 226: inspectores de normas técnicas. subgrupo 2263  inspectores de 

construcción. (ver anexo c.n.o)

alternativa 1: certificado de técnico en el área ocupacional 22: ocupaciones técnicas relacionadas con las ciencias naturales y aplicadas. 

grupo 223: ocupaciones técnicas en construcción, mecánica y fabricación subgrupo 2231: técnicos en construcción y arquitectura o 

grupo 226: inspectores de normas técnicas. subgrupo 2263 inspectores de construcción.

certificado de técnico en el área ocupacional 83: oficios y ocupaciones en transporte,

operación de equipo, instalación y mantenimiento. grupo 836: ocupaciones de la

construcción. subgrupo 8363: enchapadores o subgrupo 8364: techadores o subgrupo 8365: instaladores de material aislante. subgrupo 

8366: pintores y empapeladores subgrupo 8367: instaladores de pisos o subgrupo 8368: revocadores. (ver anexo c.n.o)

alternativa 2: título de técnico profesional en el núcleo básico de conocimiento de: arquitectura; o ingeniería civil y afines; o diseño ; o 

administración ver anexos: (n.b.c.), (titulos sena)

alternativa 3: título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de arquitectura; o diseño; o ingeniería civil y afines. ver anexos: 

(n.b.c.), (titulos sena)

alternativa 4: título profesional universitario el núcleo básico de conocimiento de arquitectura; o ingeniería civil y afines; o administración; 

o diseño (ver anexo n.b.c).

tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada distribuida así: treinta y seis 

(36) meses

de experiencia relacionada con el ejercicio de construcción

alternativa 1 : treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de construcción

alternativa 2: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de construcción

alternativa 3: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de construcción

alternativa 4: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de: construcción

experiencia pedagógica: doce (12) meses en docencia o instrucción certificada por entidad legalmente reconocida.

alternativa 1: doce (12) meses en docencia o instrucción certificada por entidad legalmente reconocida.

alternativa 2: doce (12) meses en docencia o instrucción certificada por entidad legalmente reconocida.

alternativa 3: doce (12) meses en docencia.

alternativa 4: doce (12) meses en docencia

REGIONAL CAUCA 

CTPI -MUNICIPIOS 

CAUCA - 

PIENDAMO - POP - 

LA SIERRA

TECNICO

CONSTRUCCION DE 

EDIFICACIONES

REGISTRO APE 14427

Periodo Fijo 1 1 16 01/11/2023 16/12/2023 $ 0 $ 0 $ 3,330,000 $ 5,106,000 9

Arquitecto, Ingeniero Civil, Tecnólogo en Construcción, Técnico Profesional en Construcción, Ingeniero Sanitario y Ambiental, Ingeniero 

Electricista

Experiencia laboral mínima 24 meses en el área de su profesión



REGIONAL CAUCA 

CTPI - MUNICIPIOS 

CAUCA - POP

TECNICO

MANTENIMIENTO Y 

REPARACION DE 

EDIFICACIONES 

(SUPERVISION ETAPA 

PRODUCTIVA)

REGISTRO APE 14817

Periodo Fijo 1 1 16 01/11/2023 16/12/2023 $ 0 $ 0 $ 3,330,000 $ 5,106,000 9

ALTERNATIVA 1:

TÍTULO DE TÉCNICO LABORAL RELACIONADO CON EN EL NBC DE INGENIERÍA CIVIL Y AFINES RELACIONADAS CON: 

TÉCNICO EN CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIONES

TÉCNICO OFICIAL EN CONSTRUCCIÓN

ALTERNATIVA 2

TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL EN EL NBC DE INGENIERÍA CIVIL Y AFINES RELACIONADAS CON:

TÉCNICA PROFESIONAL EN CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIONES.

TÉCNICA PROFESIONAL EN CONSTRUCCIÓN DE OBRA.

TÉCNICA PROFESIONAL EN CONSTRUCCIONES.

ALTERNATIVA 3: TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE INGENIERÍA CIVIL Y AFINES A LAS 

ESPECIALIDADES DE: TECNOLOGÍA EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL.

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE LA CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIONES.

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE LA CONSTRUCCIÓN.

TECNOLOGÍA EN CONSTRUCCIÓN.

ALTERNATIVA 4: TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE INGENIERÍA CIVIL Y 

AFINES, A LA ESPECIALIDAD DE: INGENIERÍA CIVIL

CONSTRUCCIONES CIVILES

ALTERNATIVA 1: CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: TREINTA (30) MESES DE 

EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA FORMACIÓN A IMPARTIR Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ:

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA FORMACIÓN A

IMPARTIR Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 3: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ:

DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA FORMACIÓN A IMPARTIR Y DOCE (12) MESES EN 

DOCENCIA.

ALTERNATIVA 4: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ:

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA FORMACIÓN A IMPARTIR Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O 

INSTRUCCIÓN.

REGIONAL CAUCA 

CTPI - MUNICIPIOS 

CAUCA 

TECNOLOGO

INGLES PRESENCIAL - 

PROGRAMAS FIC

REGISTRO APE 14843

Periodo Fijo 1 1 16 01/11/2023 16/12/2023 $ 3,860,000 $ 5,918,667 $ 0 $ 0 9

"Titulo de profesional o Tecnólogo en cualquier núcleo de conocimiento con Nivel de lengua certificado de mínimo B2 de acuerdo con el 

MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, Producción oral, 

Producción escrita). El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la contratación de instructores de lenguas los exámenes 

internacionales enlistados en la Resolución 12730 del 28 de junio de 2017 del MEN con una vigencia máxima de 2 años. No se aceptan 

aquellos exámenes catalogados en esta Resolución como “Clasificación (Placement)”, “Niños de 7 a 12 años (Young Learners)” y 

“Jóvenes (Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1 la lista de exámenes admitidos por el SENA para tales fines.  Para 

tecnólogo mínimo 24 meses en la orientación de procesos de capacitación o formación en la lengua extranjera en inglés, para 

profesional 12 meses de experiencia en procesos de capacitación en idioma ingles"

REGIONAL CAUCA 

CTPI - MUNICIPIOS 

CAUCA 

TECNOLOGO

TRANSVERSAL 

COMUNICACION PARA 

PROGRAMAS FIC

REGISTRO APE 14844

Periodo Fijo 1 1 24 23/10/2023 16/12/2023 $ 3,860,000 $ 6,948,000 $ 0 $ 0 9
Requisitos académicos: Profesional en ciencias de la comunicación, periodismo, lingüística, filología, lenguas clásicas o modernas, 

español y literatura. Experiencia laboral: • un (1) año de experiencia laboral en el área seis (6) meses de experiencia docente.

REGIONAL CAUCA - 

CTPI
TECNOLOGO

TRANSVERSAL ACTIVIDAD 

FISICA PARA PROGRAMAS 

FIC

REGISTRO APE 14845

Periodo Fijo 1 1 17 01/11/2023 16/12/2023 $ 3,860,000 $ 6,047,333 $ 0 $ 0 9

Título de Técnico Profesional, o Tecnólogo, o  Profesional en los núcleos de conocimiento de Deportes, educación física y recreación y 

tarjeta profesional cuando lo exija la Ley  Técnico: Cuarenta y dos (42) meses de experiencia distribuida así: Treinta (30) meses de 

experiencia laboral  relacionada con el desempeño en el área y doce (12) meses en docencia o instrucción, Para Tecnólogo: Treinta 

(30) meses de experiencia distribuida así: Dieciocho (18) meses de experiencia laboral relacionada con el desempeño en el área y doce 

(12) meses en docencia o instrucción o instrucción, para Profesional: Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida así: Doce (12) 

meses de experiencia laboral relacionada con el desempeño en el área y doce (12) meses en docencia o instrucción.

REGIONAL CAUCA - 

CTPI
TECNOLOGO

TRANSVERSAL 

EMPREDIMIENTO PARA 

PROGRAMAS FIC

REGISTRO APE 14846 

Periodo Fijo 1 1 10 07/11/2023 16/12/2023 $ 3,860,000 $ 5,146,667 $ 0 $ 0 9

"Título profesional en los núcleos de conocimiento de Contaduría pública, o Economía, o Ingeniería industrial y afines, o Administración. 

Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la

Ley  Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida así: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempeño en el 

área y doce (12) meses en docencia o instrucción."

REGIONAL CAUCA - 

CTPI
TECNICO

MANTENIMIENTO Y 

REPARACION DE 

EDIFICACIONES.

Periodo Fijo 1 2 1 16/10/2023 16/12/2023 $ 3,500,000 $ 7,116,667 $ 0 $ 0 9

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1:TÍTULO DE TÉCNICO LABORAL RELACIONADO CON EN EL NBC DE INGENIERÍA CIVIL 

Y AFINES RELACIONADAS CON:TÉCNICO EN CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIONESTÉCNICO OFICIAL EN 

CONSTRUCCIÓNTÉCNICO EN REVESTIMIENTO DE PINTURA ARQUITECTÓNICAALTERNATIVA 2TÍTULO DE TÉCNICO 

PROFESIONAL EN EL NBC DE INGENIERÍA CIVIL Y AFINES RELACIONADAS CON:TÉCNICA PROFESIONAL EN 

CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIONES.TÉCNICA PROFESIONAL EN CONSTRUCCIÓN DE OBRA.TÉCNICA PROFESIONAL EN 

CONSTRUCCIONES.ALTERNATIVA 3:TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE INGENIERÍA 

CIVIL Y AFINES A LAS ESPECIALIDADES DE:TECNOLOGÍA EN EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL.TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE LA 

CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIONES.TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE LA CONSTRUCCIÓN.TECNOLOGÍA EN 

CONSTRUCCIÓN.ALTERNATIVA 4:TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE 

INGENIERÍA CIVIL Y AFINES, A LA ESPECIALIDAD DE:INGENIERÍA CIVILCONSTRUCCIONES CIVILESTÍTULO PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE ARQUITECTURA, AFINES A LA ESPECIALIDAD 

DE:ARQUITECTO CONSTRUCTOR CONSTRUCTOR EN ARQUITECTURA E INGENIERÍA Experiencia Laboral;ALTERNATIVA 

1:CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA CON LA FORMACIÓN A IMPARTIR Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2:TREINTA Y SEIS (36) 

MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ:VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON 

EL EJERCICIO DE LA FORMACIÓN A IMPARTIR Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 3:TREINTA (30) MESES DE 

EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ:DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA 

FORMACIÓN A IMPARTIR Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 4:VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ:DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA FORMACIÓN A IMPARTIR Y 

DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCIÓN."



REGIONAL CAUCA - 

CTPI
TRANSVERSAL

INSTITUCIONAL DE LA 

ENSEÑANZA DE IDIOMAS - 

INGLES PRESENCIAL

Periodo Fijo 3 2 15 02/10/2023 16/12/2023 $ 3,860,000 $ 28,950,000 $ 0 $ 0 18

"Titulo de profesional o Tecnólogo en cualquier núcleo de conocimiento con Nivel de lengua certificado de mínimo B2 de acuerdo con el 

MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, Producción oral, 

Producción escrita). El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la contratación de instructores de lenguas los exámenes 

internacionales enlistados en la Resolución 12730 del 28 de junio de 2017 del MEN con una vigencia máxima de 2 años. No se aceptan 

aquellos exámenes catalogados en esta Resolución como “Clasificación (Placement)”, “Niños de 7 a 12 años (Young Learners)” y 

“Jóvenes (Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1 la lista de exámenes admitidos por el SENA para tales fines.  Para 

tecnólogo mínimo 24 meses en la orientación de procesos de capacitación o formación en la lengua extranjera en inglés, para 

profesional 12 meses de experiencia en procesos de capacitación en idioma ingles"

REGIONAL CAUCA 

Centro de 

Teleinformática y 

Producción Industrial 

- Municipios del 

Cauca 

TECNOLOGO
ENTRENADOR DE 

TRABAJO EN ALTURAS
Periodo Fijo 1 1 15 02/10/2023 16/11/2023 $ 3,860,000 $ 5,790,000 $ 0 $ 0 120 horas

Requisitos académicos: Alternativa 1 título de tecnólogo en salud ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o alguna de sus áreas 

afines. Alternativa 2: Profesional en salud ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o profesional en cualquier área de conocimiento 

con posgrado (especialización, maestría y doctorado) en salud ocupacional, seguridad y salud en el trabajo o alguna de sus áreas 

afines. 

Requisitos adicionales para alternativas 1 y 2: 

1.	Licencia vigente en salud ocupacional o seguridad y salud en el trabajo. 

2.	Certificado en el nivel de entrenador de trabajo seguro en alturas. 

3.	Reentrenamiento de trabajo seguro en alturas avanzado vigente. 

4.	Certificado en la norma competencia trabajar en alturas de acuerdo con la normativa en seguridad y salud en el trabajo o la norma 

controlar los riesgos de trabajos en alturas de acuerdo con la normativa de seguridad y salud en el trabajo 

5.	Certificado de formación en primeros auxilios, expedido por entidad de formación reconocida por autoridad competente con una 

intensidad minina de 20 horas. 

6.	Certificado de formación en armado de andamios, expedido en entidad, reconocida por autoridad competente o expedida por el 

fabricante o distribuidor autorizado. 

7.	Certificado de formación en rescate en trabajo en alturas, con intensidad mínima de 24 horas. 

8.	Certificado de curso de sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo con intensidad de cincuenta (50) horas. 

9.	Certificado de persona avalada para inspección de equipos de protección individual emitido por un fabricante.

10.	Certificado de formación o competencia laboral relacionado con pedagogía 

Experiencia laboral: Alternativa 1 - Experiencia relacionada certificada de treinta (30) meses de los cuales doce (12) meses en 

actividades de higiene y seguridad o de medicina del trabajo o de diseño y ejecución del sistema de gestión de la seguridad y salud en 

el trabajo (sgsst), con aplicación del programa de protección contra caídas, doce (12) meses relacionada con trabajo seguro en alturas, 

experiencia laboral docente certificada de seis (6) meses

Alternativa 2: Experiencia relacionada certificada de veinticuatro (24) meses de los cuales: seis (6) meses en actividades de higiene y 

seguridad o de medicina del trabajo o de diseño y ejecución del sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo (sgsst), con 

aplicación del programa de protección contra caídas, doce (12) meses relacionada con trabajo seguro en alturas, experiencia laboral 

docente certificada de seis (6) meses"

Proyectó:

NELSON PINO SALAZAR DIMAS GENTIL BOLAÑOS URBANO

Coordinador Académico Coordinador Académico

Sergio Fabricio Lopez

Subdirector (E) del Centro de Telinformática y Producción Industrial


