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. | COBJETIVO | DE  DESARROLLO

SOSTENIBLE: , ODS3: Salud y bienestar

La actividad fisica y el deporte, es una de las actividades humanas con mayor fuerza en nuestra
sociedad, convirtiéndose en un factor fundamental generador de grandes beneficios para el
mantenimiento y mejoramiento de la salud, por lo que, el INDER BARBOSA, como ente deportivo
municipal, tiene,como prioridad esencial establecer las politicas gue permitan obtener 6ptimos resultados
en el cumplimielnto d(}e su mision institucional. ,

En la busguedalde estos objetivos, la ley 181 de 1995, por medio de la cual se dictan disposiciones para
el fomento del deporte, |a recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la educacién fisica y se crea
el Sistema Nacional del Deporte, en su articulo 70, impone la obligacién a los municipios de construir,
administrar y mantener y adecuar escenarios deportivos.

La mision del Instituto de deporte y recreacién Inder es “‘impulsar y posicionar el deporte, la recreacién
. ylacultura fisica como parte integral de la sociedad, para ello se formularén e implementaran programas
!y proyectos enbaminados a desarrollar'y posicionar el deporte, la recreacion, y los estilos de vida
saludables como parte de la cultura social del municipio.

Dentro de las pfollticas de Bienestar y Recreacion que ofrece el instituto de recreacion y deporte Inder
de Barbosa, busca brindar un servicio con altos estandares de calidad y satisfaccion a la comunidad,
invitados y usuarios.

Pensando en cada uno de las personas que diariamente hacen uso del'gimnasio en cémo garantizar un
servicio idéneo tanto de deporte como de entretenimiento; por ello se hace necesario mantener en
optimas condiciones las maquinas que integran el Gimnasio; por lo cual se hace indispensable el
mantenimiento preventivo y correctivo de la mismas para poderprestar los diferentes servicios ofrecidos
por el INDER Barbosa, y en cumplimiento a los deberes que corresponden en cuanto al mantenimiento
de los bienes publicos encomendados para el presente estudio el gimnasio al aire libre, se hace
necesario realizar el mantenimiento, garantizando asi el mayor cuidado y diligencia de estos bienes,
con miras satisfacer las necesidades de la comunidad.

Teniehdo’ en cufehta que el INDER no cuenta con la logistica ni con personal para la prestacion de este
tipo de servicio, ni con los repuestos necesarios objeto de la necesidad, se hace necesario contratar el
mantenimiento, reparacién y suministro de repuestos de los equipos del gimnasio al aire libre del Instituto
de Deporte y Recreacién INDER Barbosa, para su correcto funcionamiento, con ‘una persona natural o
juridica que este en capacidad de asumir tanto el servicio como los repuestos necesarios, para la
prestacion del servicio solicitado, que logre satisfacer las necesidades, y que cuente con el personal
. capacitado para para realizar el mantenimiento y reparacion de las maquinas, asi como el debido
| remplazoide las piezas malas por el repuesto conforme a la situacion de la entidad, brindando asi un
espacio de entretenimiento y acondicionamiento fisico que permita desarrollar las actividades fisicas a
toda la comunidad, con maquinas funcionales y en perfecto estado.
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Para el cumplimiento idéneo del servicio es indispensable contar con personal idéneo y acreditado en
labores propias del mantenimiento correctivo y preventivo, que cuente con la experiencia en dicha
clase de actividades, asi como que cumplan con los requerimientos técnicos solicitados, teniendo en
cuenta el estado en el que se encuentra cada maquina tal y como se documenta en Ia ficha técnica

que hace parte del presente estudio. |

2. EL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION,

2.1 OBJETO

MANTENIMIENTO, REPARACION y SUMINISTRO DE REPUESTOS DE LOS EQUIPOS DEL
GIMNASIO AL AIRE LIBRE DEL INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION INDER BARBOSA, PARA
SU CORRECTO FUNCIONAMIENTO

2.2 ALCANCE DEL OBJETO: El alcance del objeto consiste en la contratacion de una persona
natural o juridica que suministre los repuestos necesarios, para realizar el cambio de las piezas
averiadas por las nuevas y que ponga a disposicion el personal necesario para realizar
actividades de mantenimiento y reparacién de equipos del gimnasio al aire libre para el correcto
funcmnamtento y asi satlsfacer la necesidad de la comunidad.

2.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

Cadigo ' e
Ci
UNSPSC Segmento Familia _ as}e
AT (72) servicio de (15) servicio de | 1800 servicio de.
edificacion, mantenimiento y | mantenimiento y reparacién
construccion de construccién de | de instalacion de maguinas
instalaciones y comercio
mantenimiento especializado
49201603 49 20 1603
|
49201695 49 . 20 ; 1605
49201504 49 20 1504
Fazliel . 49 20 1611
49201603 s . 2 L E
49201
218 © 49 20 1516
1
S220te0 | 49 20 1601
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L _ 49 20 | 1503
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Segun el Clasificador de Bienes y Servicios, este es el sistema de codificacion de las Naciones Unidas
para estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC.

Las dlrectrlces en relacion con los cédigos de Clasificacion de Bienes y Servicios se encuentran
establecidas en la Circular Nro. 12 del cinco (05) de mayo de dos mil catorce (2014) y'la circular Unica

del 16 de abnl*de 2019 expedida por Agencia Nacional de Contratacién Pdblica - Colombia Compra
Eficiente. -

- 3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Se relacionan c}elda uno de los cddigos relacionados con la necesidad y el objeto a contratar.
b | :
Detalle de los Equipos del Gimnasio al aire libre para hacer mantenimiento y reparacién

A continuacion, se relacionan los equipos del gimnasio que requieren de mantenimiento, reparacion y
suministro de repuestos, describiendo su estado actual:

| | DESCRIPCION FOTO DE NECESIDAD
Ho MAQUINA : A
fa : SATISFACE
R
Pesas Culturismo. _ : Se pretende por parte del contratista:

Mantenimiento correctivo: el
contratista se compromete a
desarrollar las actividades

| |encaminadas a corregir los defectos
observados, prevenir dafios, mejora
la vida util de los equipos, localizar
averfas o defectos para corregirlos o
- [repararlos — e instalar los repuestos
requeridos. cantidad (1)

Se evidencia oxidacion de
equipageneral; ausencia de
manillares ycadena para
levantamiento de pesas. Se
requiere mantenimiento
general,restauracién de
equipo, instalacion de
letreros de
informacion, instalacion de

pieizas? yreptge“stos nuevos. Mantenimiento preventivo - el

fn.- 3 Hi * lcontratista se compromete a
APU 1 { desarrollar las actividades necesarias
para |la conservacion del equipo
mediante la revisién y limpieza que
garanticen su buen funcionamiento y
fiabilidad. Verificacién de dafios y
cambio de repuesto y/o reparacion si
B | lo requiere - cantidad (1)
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Dominadas y fondo.

Se evidencia oxidacion de
equipogeneral, ausencia de
manillares ypuntos de apoyo

averiados, se requiere cambio
demanillares, puntos de apoyo
y restauracion general.

APU 2

Se pretende por parte del contratista;
Mantenimiento correctivo: el
contratista se compromete a
desarrollar las actividades
encaminadas a corregir los defectos
observados, prevenir dafios, mejora
la vida Gtil de los equipos, localizar
averias o defectos para corregirlos o
repararios — e instalar los repuestos
requeridos cantidad (1)

i Mantenimiento preventivo - el

| : _ contratista se compromete a
desarrollar las actlwdades necesarlas
para la conservacion del eqmpo
mediante la revision y limpieza que
garanticen su buen funcionamiento y
fiabilidad. Verificacién de dafios y
cambio de repuesto y/o reparacion si
lo requiere - cantidad (1)

Equipos de abdomen. X3

Se evidencia oxidacién de
equipogeneral, se requiere
restauracidénde equipo en
general y puntos de apoyo

APU 3

Se pretende por parte del contratista:
Mantenimiento correct;vo el

| |contratista se compromete a
desarrollar las actividades
encaminadas a corregir los defectos
observados, prevenir dafios, mejora
la vida dtil de los equipos, localizar

' [averias o defectos para correglrllos (o]
repararlos — e lnsta[arllos repuestos

| requeridos cantidad! (3) i i

| Mantenimiento preventivo - el

" lcontratista se compromete a
desarrollar las actividades necesarias
para la conservacion del equipo
mediante la revisién y limpieza que
garanticen su buen funcionamiento y
fiabilidad. Verificacién de dafios Y
cambio de repuesto, ylo reparacion si
lo-requiere - cantidad (3) | |

. Prensa peso muerto.

 Equipo no esta en
funcionamiento,se evidencia
oxidacion de equipo general,
ausencia de
manillares, ausencia de
tornilleria,sistema de carga
averiado.

APU 4

Se pretende por parte del contratista:
Mantenimiento correctivo: el
contratista se compromete a
desarrollar las actividades
encaminadas a correglr los defectos
observados, prevenir danos mejora
la vida atil de los equ1pos localizar
averias o defectos para corregirlos o
repararlos — e instalar los repuestos
requeridos cantidad (1)

Mantenimiento preventivo - el

€ iuerBarnosa
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contratista se compromete a
desarrollar las actividades necesarias
para la conservacién del equipo
mediante la revision y limpieza que
garanticen su buen funcionamiento y
fiabilidad. Verificacién de dafos y
cambio de repuesto y/o reparacion si
lo requiere - cantidad (1)

. Eliptica
Equipo no estd en
funcionamiento,se evidencia
oxidacién de equipo general,
| | ausenciade
mamllares. ausencia de
tarnillerfa ejesiy bujes, sistema
de carga averiado, se requiere
reparacion completa.

APU 5

Se pretende por parte del contratista:
Mantenimiento correctivo: el
contratista se compromete a
desarrollar las actividades
encaminadas a corregir los defectos
observados, prevenir dafios, mejora
la vida til de los equipos, localizar
aver(as o defectos para corregirlos o
repararlos — e instalar los repuestos
requeridos cantidad (1)

Mantenimiento preventivo - el
contratista se compromete a
desarrollar las actividades necesarias
para la conservacion del equipo
mediante la revision y limpieza que
garanticen su buen funcionamiento y
fiabilidad. Verificacién de dafios-y
cambio de repuesto y/o reparacion si
lo requiere - cantidad (1)

|  Escalador
Se evrdencia oxidacion de
equipogenerﬁal sistema
hidraulico averiado, ejes y
bujes en mal estado, oxidacién
general,

APU 6

Se pretende por parte del contratista:
Mantenimiento correctivo: el
contratista se compromete a
desarrollar las actividades
encaminadas a corregir los defectos
observados, prevenir dafios, mejora
la vida til-de los equipos, localizar
averfas o defectos para corregirlos o
repararlos — e instalar los repuestos
requeridos cantidad (1)

Mantenimiento preventivo - el
contratista se compromete a
desarrollar las actividades necesarias
para la conservacion del equipo
mediante |a revisién y limpieza que
garanticen su buen funcionamiento y
fiabilidad. Verificacion de dafios y
cambio de repuesto y/o reparacion si

lo requiere - cantidad (1)
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Ausencia de bujes, ejes y
tornilleriaoxidada, puntos de
absorcién en mal estado,
bujes y
gjes averiados.

APU7

Se pretende por parte del contratista:
Mantenimiento correctivo: ef
contratista se compromete a
desarrollar las actividades
ericaminadas a corregir los defectos
observados, prevenir dafios, mejora
la vida til de los equipos, localizar
averias o defectos para corregirios o
repararlos — e instalar los repuestos
requeridos cantidad (1)

Mantenimiento preventivo - el
contratista se comprometea |
desarrollar Ias actividades necesarias
para la conservacion ﬁtel equipo
mediante la revision y limpieza que
garanticen su buen funmonam!ento y
fiabilidad. Verificacién de dafios y
cambio de repuesto y/o reparacién si
lo requiere - cantidad (1)

Prensa peso X2
Se evidencia oxidacién de
equipogeneral, ausencia de
manillares, ausencia de
tornilleria,
sistema de carga averiado.

APU 8

Se pretende por parte del contratista:
Mantenimiento correctivo: el
contratista se compromete i
desarrollar las actividades
lencaminadas a corregir los defectos
observados, prevenir dafios, mejora
la vida Gtil de los equipos, localizar
averias o defectos para corregirlos o
repararlos — e instalar los repuestos
requeridos cantidad!(2)
i ol
Mantenimiento preventivo - el
contratista se compromete a

- |desarrollar las actividades necesarias

para la conservacion del equipo
mediante la revision y limpieza que
garanticen su buen funcionamiento y
fiabilidad. Verificacion!de dafios y
cambio de repuesto yio reparacion si
lo requiere - cantidad (2)

Bicicleta Estatica
Equipo no esta en
funcionamiento,se evidencia
oxidacién de equipo general,
ausencia de
manillares, ausencia de
tornilleria,sistema de pedal

.

Se pretende por parte del contratista:
Mantenimiento correctivo: el
contratista se compromete a
desarrollar las actividades
encaminadas a corrégir los defectos
observados, prevenir dafnos, mejora
la vida Gtil de los equ:bos localizar

averiado averias o defectos para corregirlos o
repararlos — e instalar los repuestos
APU 9 requeridos cantidad (1) -
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L i ¢ [Mantenimiento preventivo - el
I i ; contratista se compromete a S
it desarrollar las actividades necesarias
para la conservacion del equipo
mediante la revisién y limpieza que
garanticen su buen funcionamiento y
i il fiabilidad. Verificacién de dafios y
H e it | cambio de repuesto y/o reparacion si
| i e L : | '\ |lo requiere - cantidad (1)

Se pretende por parte del contratista:
Realizar las actuaciones pertinentes
para el retiro definitivo de la maquina

Timoén brazo,
Equipo no esta en
funcionamiento, equipo a
| retirar por peticién de admoén.
bl bt

APU 10

Péndulo

| ' Se pretende por parte del contratista:
b g e

Mantenimiento correctivo: el
contratista se compromete a
desarrollar las actividades
encaminadas a corregir los defectos
observados, prevenir dafios, mejora |
la vida dtil de los equipos, localizar
averias o defectos para corregirlos o
repararlos — e instalar los‘repuestos
requeridos cantidad (1)

i &
Se evidencia oxidacién de
equipogeneral, averia de ejes
y bujes, ausencia de tornilleria.

APU 11

Mantenimiento preventivo - el
contratista se compromete a
desarrollar las actividades necesarias
para la conservacion del equipo
mediante la revision y limpieza que

{ ; e garanticen su buen funcionamiento y
o 1 fiabilidad. Verificacion de dafios y

‘ el e . |cambio de repuesto y/o reparacién si
f ! _llo requiere - cantidad (1)

Se pretende por parte del contratista:
Mantenimiento correctivo: el
contratista se compromete a
desarrollar las actividades
encaminadas a corregir los defectos
observados, prevenir dafios, mejora
la vida util de los equipos, localizar
averias o defectos para corregirlos o
repararlos - e instalar los repuestos
requeridos cantidad (2)

2. Equipos calistenia

Se requiere restauracion de
* equipocompleto y cambio de
manillares.

APU 12
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Mantenimiento preventivo - el
contratista se compromete a
desarrollar las actividades necesarias
para la conservacién del equipo
mediante |a revision y limpieza que
garanticen su buen funcionamiento y
ffiabilidad. Verificacion de danos y
cambio de repuesto y/o reparacion si
lo requiere - cantidad (2)

. Peso

Se evidencia oxidacion de
equipogeneral, ausencia de
manillares, ausencia de
tornilleria,
sistema de carga averiado,
Se requiere mantenimiento
general,restauracion de
equipo, instalacién de
letreros de
informacion, instalacion de
piezas yrepuestos nuevos.

APU 13

T

. |Se pretende por parte del contratista:

Mantenimiento correctivo: el
contratista se compromete a
desarrollar las actlwdades i
encaminadas a correglr los defectos
observados, preven:r danos mejora
a vida (il de los equipos, localizar
Iavenas o defectos para corregirlos o

[repararlos — e instalar los repuestos

requeridos cantidad (1)

Mantenimiento preventivo - el
contratista se compromete a |
desarrollar las actividades necesarias
para la conservacién del equipo
mediante la revision y limpieza que
garanticen su buen funcionamiento y
ffiabilidad. Verificacion de dafios y
cambio de repuesto y/o reparacion si
lo requiere - cantidad (1)

Arbol de barras para 4
personas

Se realizard la instalacion de
un equipo nuevo, el cual
constara de una maquina

multiusos para realizacion de
trabajo en la mayotia de
musculos del cuerpo, este

equipo podra. ser usado por
personaas

APU 14

Se pretende por parte;del contratista:
Realizar el suministro y la correcta

linstalacion de la maquina.

El contratista debera tener dentro de su equipo de trabajo para el cumphm:ento |doneo del presente
contrato un técnico electromecanico o afin, para lo cual presentara con |a propuesta el dlp[oma expedido
por la entidad avalada por el ministerio de educacion ademas como minimo tres (03) empleados que
se encargaran del desmonte, la limpieza, y la pintura de cada una de las méqumas personal requerido
para prestar el servicio de mantenimiento del gimnasio al aire libre.

ﬁ Inder Barbosa
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(4. LUGARDE EJECUGION _ ' 7]

Unidad Deportiva Los Bucaros del Instituto de Deportes ~INDER Barbosa, del Municipio de Barbosa,
Antioquia

| MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
| FUNDAMENTOS!JURIDICOS :

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, define que la Seleccién Abreviada es aquella que corresponde a
la modalidad de seleccién objetiva prevista para aquellos casosen que, por las caracterfsticas del objeto
a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicio,
pueden adelantarse mediante procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual. | | :

El proceso de contratacion se adelantara mediante esta modalidad de seleccion debido al monto de la
cuantfa presuplestada, la cual asciende a la suma de OCHENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA'Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS ($ 86.335.994) IVA INCLUIDO
Y AU, IMPUESTOS Y RETENCIONES A QUE HATA LUGAR, ya que para el INDER DE BARBOSA se
tiene que la menor cuantia es hasta la suma de 324.800.000 M.L.

De esta manera la modalidad para seleccionar el contratista, es la Seleccién Abreviada de Menor
cuantfa, la cualise encuentra establecida en el literal b numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
al igual que lo consagrado en el articulo 59 del Decreto 1510 de 2013 compilado en el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, asi:

“...Artfculo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia. Ademas de las
normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la seleccion
abreviada de menor cuantfa:

e F
' 1. Enuntérmino no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso
. de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a través del mecanismo
establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Sila Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso
0 hacer un sorteo para seleccionar méximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de
Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la
formaien la cua§ lo hara.

3. Si hay lugar'a sorteo, el plazo para la presentacién de las ofertas empezara a correr el dia habil
siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesadds el resultado del sorteo.

4. LaEntidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién de ofertas durante tres (3) dias hébiles...",

L5 EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DELMISMO ]

Presupuesto oficial

Con base en las consultas de mercado en la materia se establecieron los mejores precios unitarios para
cada uno de los elementos requeridos, los valores de las cotizaciones de los proveedores dependen de
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la calidad. La contratacién de estos servicios, se adelantan por regla general a través de modalldades
de seleccion objetiva del contratista.

Se anexa APUS

El presupuesto oficial asciende a la suma de OCHENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA
Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS ($ 86.335.994) IVA INCLUIDO,
IMPUESTOS Y RETENCIONES A QUE DE LUGAR, soportado en el CDP nimero 207 de agosto 04
2023.

El presupuesto se determina una vez analizadas los diferentes presupuestos allegados por posibles
oferentes y con el fin de garantizar la promocién de la competencia como uno de los objetivos del sistema
de contratacion y no restringir la participacion a un solo ofertante, garantizando asi mismo ia pluralidad
de los mismos. Por lo anterior, la entidad realizé un estudio de mercado en el cual se promedié las
cotizaciones presentadas con valores intermedios, arrojando el presupuesto oficial.
‘ #

Con base en las consultas de mercado en la materia se establecneron los mejores precms unltanos para
cada uno de los elementos requeridos, los valores de las cotizaciones de los proveedores.

En la definicion del valor aproximado del contrato, se tuvo en cuenta ademas de los precios del mercado,
los diferentes impuestos, tasas y contribuciones nacmnales departamentales ylo mumcnpales que
afecten el valor del contrato: i

FICHA TECNICA

. Anexo 1.
ITEM | DESCRIPCION - | UNIDAD | CANTIDAD | VL UNITARIO | VL TOTAL
1 Mantenimiento general de Pesas | und 1 $ 4.065.923 $4.065.923

Culturismo, limpieza del equipo,
suministro e instalacién de manillares, s
cadena de levantamiento de pesas, - 1t
letreros informativos, pesas y pintura i 4
del equipo. Incluyé todos los !
elementos necesarios para su
correcto mantenimiento y puesta en
funcionamiento.

2 Mantenimiento general de Dominadas | und 1 $ 2.924.000 $ 2.924.000
y Fondo, limpieza del equipo, a Tl 1l
suministro e instalacién de manillares, B
puntos de apoyo y pintura del equipo. |
Incluye todos = los  elementos
necesarios para @ su  correcto
mantenimiento y  puesta en
funcionamiento.

3 Mantenimiento general de Equipos de | und 1 $2.824.000 $ 2.924.000

Abdomen, limpieza del equipo, (4 e
suministro e instalacion de puntos de &
apoyo y pintura del equipo. Incluye il
todos los elementos necesarios para

"~ INSTITUTO DEDEPORTES ¥ RECREACIGN | INDER RAREOSA
" NIT:B1L005.833-8

€ inder Bartiosa ® muerbarbesasticial | e
Calle 20 N°18-24 | 604406 5473




su correcto mantenimiento y puesta
en funcionamiento.

Mantenlmlento general de Prensa
Peso :Mueﬂo limpieza del - equipo,
sumlnlstro e instalacion de puntos de
apoyo, manillares, sistema de carga y
pintura del equipo. Incluye todos los
elementos necesarios para su
correcto mantenimiento y puesta en
funcionamiento.

und

$ 4.090.010

$4.090.010

Mantenimiento completo de
ELIPTICA, limpieza del equipo,
sumlmstro e instalacién de manillares,
sistema de ejes y bujes, sistema de
carga. Incluye todos los elementos
necesarios para su  correcto
mantenimiento vy puesta en
funcionamiento. °

und

$ 4.090.010

$4.090.010

Mantehimiento completo de
ESCALADOR, limpieza del equipo,
sumlmstro e instalacion de sistema de

ejes y bujes, sistema hidraulico y |

pintura de equipo. Incluye todos los
elementos necesarios para su
correcto mantenimiento y puesta en
funcionamiento.

und

$ 3.161.241

$3.161.241

Mantemmlento completo de JINETE,
limpieza del equipo, suministro e
instalacion de sistema de ejes ylbujes,
puntos de absorcién y pintura de
equipo. Incluye todos los elementos
necesarios para su  correcto
mantenimiento y  puesta  en
funcionamiento.

und

$ 3.161.241

$3.161.241

Mantehimiento completo de PRENSA
PESO limpieza del equipo, suministro
e lnstalacion de manillares, sistema
de carga y pintura de equipo. Incluye
todos los elementos necesarios para
su correcto mantenimiento Yy puesta
en funcionamiento.

und

$ 3.161.241

$3.161.241

Mantenimiento completo de
BICICLETA ESTATICA, limpieza del
equo suministro e instalacién de
manillares, sistema de pedales y
pintura de equipo. Incluye todos los
elementes necesarios para su
correcto mantenimiento y puesta en
funcionamiento.

und

$ 3.161.241

$3.161.241

1
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10

Retiro de TIMON BRAZO. Incluye la
recuperaciéon de los elementos
reutilizables, adecuado retiro,
limpieza y resanes del sector donde
se encuentre instalado y la disposicién
final de los elementos retirados segtn
los requerimientos de la entidad.

und

$ 860.865 |
|

$ 860.865

11

Mantenimiento . completo de
PENDULO, limpieza del equipo,
suministro e instalacion de sistema de
ejes y bujes y pintura de equipo.
Incluye todos los elementos
necesarios para su correcto
mantenimiento y.  puesta en
funcionamiento.

und

$ 3.161.241

$3.161.241 .

12

Mantenimiento completo de
EQUIPOS DE CALISTENIA, limpieza
del equipo, suministro e instalacion de
manillares y pintura de equipo. Incluye
todos los elementos necesarios para
su correcto mantenimiento y puesta
en funcionamiento.

und

$ 3.161.241

$31161.241 |

13

Mantenimiento completo de
EQUIPOS MULTIFUNCIONAL DE
PESQO, limpieza del equipo, suministro
e instalacion de manillares, sistema
de carga, letreros informaticos vy
pintura de equipo. Incluye todos los
elementos necesarios para su
correcto mantenimiento y puesta en
funcionamiento.

und

$ 5.358.499

$ 5.358.499

14

Suministro, transporte e instalacion de
Arbol de barras para 4 Personas, el
cual sirve para frabajar los musculos .
de los hombros, manos, antebrazos,
espalda, abdémen; piernas, muslos,
gliteos, pantorrilla y femoral. Incluye
Pedestal de Concreto para ancleje y
soporte de la maquina y todos los
elementos necesarios para su
correcto  instalacion y puesta en

funcionamiento. ;

und

$23.131.550

{

|

I8
|

$ 23.131.550

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS

$ 66.412.303

ADMINISTRACION (25%) Y UTILIDAD (5%)

$ 19.923.691

COSTO TOTAL

$ 86.335.994

Anexo: APU

A. ANALISIS DE LA OFERTA

ﬁ Inder Barhiosa
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Precios de mercado - Identificacion de Proveedores:

Para efectos de la contratacion destinada a la adquisicion de estos implementos, el mercado cuenta de
manera real con diferentes empresas fabricantes y comerciantes que pueden suplir las necesidades
propias de la Entidad; razén por la cual, se efecttia un analisis comparativo de mercado, realizando la
sollmtud de coti&ac:ones de'los productos requeridos. -

El preclo de Ios elementos suministrados incluye, ademas de'la mano de obra, el costo, el valor del
transporte en las instalaciones o lugar indicado por el contratante y los diferentes impuestos, tasas y
contribuciones nacionales, departamentales y/o municipales que afecten el valor del contrato.

Para el caso de compra de estos elementos; el sector de la economia es el terciario. En el mercado
existen proveedores y fabricantes que representan un equilibrio en el mercado local. En el pais, y a nivel
local, en. cons:deramén a la cercania con la ciudad de Medellin, zona en la cual existe afluencia de
comercio'y demanda de dicho servicio para el sector plblico y privado, hay varias empresas que se
dedican a su comercializacion, posibles interesados en el presente proceso de contratacion.

En atencion a la mano de obra el contratista debera tener dentro de su equipo de trabajo para el
cumplimiento idéneo del presente contrato un técnico electromecanico o a fin, para lo cual presentara
con la propuesta el diploma expedido por la entidad avalada por el ministerio'de educacion ademas
como minimo tres (03) empleados que se encargaran del desmote, la limpieza, y la pintura de cada una
de las maquinas, personal requerido para prestar el servicio de mantenimiento del gimnasio al aire libre

Con el fin de ‘obtener el futuro presupuesto de la entidad para esta contratacion, se solicitaron
cotizaciones, recibiéndose por parte de los siguientes proveedores, en los cuales se indica el valor total
y se anexan en el proceso como parte del estudio del sector:

NOMBRE E NIT .1 | TELEFONO EMAIL

Soluciones | para | 811006833 3006985970 | ventasi@deportesregol.com
Gimhasios : | ‘
INCODESA 901354277-0 3123779189 administracio@incodesa.com.co

En el proceso de analisis del mercado, normalmente las cotizaciones se obtienen a los costos normales
que cadal proveedor ha dispuesto para los elementos de las lineas de producto que ofrece.

El Instltuto De Deporte y Recreacion INDER Barbosa identificé los anteriores proveedores y costos
relacionados. En el presente estudio se tomaron en cuenta los valores de los precios unitarios
suministrados por cada proveedor y se adecuaron a las cantidades requeridas conforme las necesidades
evidenciadas actualmente, presentando variaciones en las cantidades.

En la definicién del valor aproximado, se tuvo en cuenta ademas de los precios del mercado, los
diferentes impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y/o municipales que afecten
el valor del contrato, de |os cuales se describen a continuacion algunos del INDER Barbosa, No obstante,
se apllcaran los demas que procedan conforme a la normativa vigente.

FORMA DE PAGO.
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Mediante actas parciales de avance, previamente certificadas y autorizadas por ‘el‘ supervisor del
contrato. En todo caso, la dltima acta de pago no sera inferior al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato y se cancelara una vez el Contratista entregue al supervisor:

»> Una relacion completa de los trabajadores, discriminando por cada uno de ellos, el valor
cancelado por concepto de los servicios prestados.

> Documento suscrito por cada trabajador, en el que manifieste que el Confratista le canceld sus
salarios, prestaciones sociales y pagos a los aportes a la seguridad social, y que se encuentra
a paz y salvo por tedo concepto con él.

» Manual de mantenimiento.

Estaran sujetos a la politica de pagos de la Tesoreria de la entidad, conforme a las transferencias que
realice el municipio de Barbosa. TASA

ANTICIPO: No hay lugar a anticipo.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES ‘
il
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ol

a. Garantizar el cumplimiento del objeto del contrato por su cuenta y riesgo, asumiendo enteramente
los costos que genere la perfecta y total ejecucion del mismo, y, en consecuencia, debera cumplir
con el mantenimiento y reparacién de las maquinas del gimnasio al aire Ilbre segln las
especificaciones técnicas.

b. Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucién de las tareas objeto del qontrato y conexas
al mismo. i

(o Responder por los elementos, bienes, informacién, que se pongan a su dlSpOSlCIOﬂ para la
ejecucion del presente contrato, propendiendo, en todo case, por su conservacién y uso
adecuado

d. Entregar las facturas al supervisor que corresponda al valor de lo servicios y repuestosy hacer
entrega de un informe de avance previo al pago correspondiente. El informe debe contener:

v Registro fotografico (maximo 3 fotos por pagina) referido a cada actwldad

¥ Acta de recibo parcial

¥"  Planilla de seguridad social donde se evidencia cada uno de los trabajadores

¥' Pazy Salvos de pagos correspondiente a proveedores y trabajadores - !

e. Presentar al supervisor del contrato el certificado de paz y salvo del pago a la seguridad social
en salud, pensiones y ARL y demas parafiscales a los que por leyeste obligado del personal
utilizado en el desarrollo del objeto contractual para cadaacta de pago.

f.  Utilizar para la ejecucion del contrato, repuestos de éptima calidad, de origen legaly que cumplan
con la normativa vigente y con las exigencias presentadas por la entidad, de acuerdo con lo
plasmado en los estudios previos-presupuesto oficial, oferta y aceptacnén de' esta, de
conformidad con el articulo 1884 del Cadigo Civil Colombiano

g. Reemplazar a sus expensas y a entera satisfaccién de Ia entidad contratante todos los blenes
que resulten de mala calidad o con defectos de fabricacion, por elementos nuevos dentro de las
proximas 72 horas S|gwentes a la solicitud del supervisor.

h. Elcontratista asumira todos los costos de todos los impuestos, tasas y similares quese deriven de
la ejecucion del contrato, incluyendo los que se generen en la fabricacion, distribucidn y
transporte de los bienes necesarios para la ejecucion del objeto contractual. |
Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilaciones.
Cumplir a cabalidad con el plazo establecido para la ejecucion del objeto contractual
Participar de las reuniones de seguimiento definidas.

Acatar las 6rdenes e instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

— o
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Cumplir con las obligaciones de caracter laboral adquiridas con el personal a cargo.

Informar oportunamente al supervisor sobre cualquier anomalfa o dificultad presentada durante
la ejecucion del contrato.

Cumplir con la dotacion para el personal de trabajo como'los implementosde seguridad.
Devolver al final del contrato toda la informacién que se produzca como consecuencia o con
* ocasion del presente contrato.

Las demas que sean de la naturaleza del presente objeto contractual,

No podra sefialar condiciones diferentes a las establecidas en los documentos precontractuales,
En caso de hacerlo, se tendran por no escritas y, por lo tanto, prevaleceran las disposiciones
contenidas en los documentos precontractuales. ;

Cumplir con todas las especificaciones técnicas contenidas en el ANEXO TECNICO.

Identificar las oportunidades para promover el-.empleo local durante la ejecucion delcontrato
In‘aplemlen:tar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio dela prestacion
del servicio de mantenimiento reparacién y suministros:de repuestos.

v. El contratista debers dejar el entorno como lo encuentre en el momento de inicio delcontrato,
ademas, debe garantizar que los dafios o perjuicios involuntarios causados debido a la ejecucion
de la obra sean-subsanados.

w. El contratista debe abstenerse de adelantar intervencién alguna a los recursos sin contar con
los permisos emitidos por la entidad competente.

x. Dar inigio oportuno a la prestacion del servicio de manténimiento reparacion y suministros de

- | repuestos después del perfeccionamiento y legalizacién del contrato, en caso de presentarse
retrasos por parte del contratista los perjuicios seran atribuibles a él segun la normativa a que
haya lugar.

y. Lasdemas que sean inherentes a la prestacion del servicio y suministro de repuestos requeridos.

=

oo

RO,

c o

2.5.1 Obligaciones de la Entidad contratante

a. A traveés del supervisor del contrato verificar el cumplimiento de la obligacion del pago de
cotizaciones correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, una vez
- estas hayan sido aprobadas y verificadas por el supervisor de laobra y la aprobacién del acta de
pago correspondiente.
b. Cancelar oportunamente los recursos comprometidos para el contrato.
c. Vigilar y controlar la adecuada ejecucién de los recursos destinados para elcumplimiento del
objeto del contrato. :
d. Contar con la supervision y/ o interventoria para a la ejecucion técnica y financierandel '
. presente contrato, de ser necesario.
e, Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.

Suministrar la informacién necesaria y el apoyo que requiera el contratistapara la ejecucién
del contrato. :

—h

CONVOCATORIA LIMITADA A MYPIMES

Realizada |a conversién del délar a moneda Nacional segun la tasa cambiaria certificada por el Ministerio
de Comercio, Industria y Tutismo publicada en su pagina WEB a la fecha de elaboracién del presupuesto
de los Estudios Previos del presente proceso de seleccion, se tiene que el presupuesto oficial del
presente proceso es inferior a la suma de CIENTO VEINTICINCO MIL DOLARES (US$125.000). En
consecuencia, la presente convocatoria puede limitarse a la participacion de Mipymes nacionales que
tengan como minimo un (1) afio de existencia, siempre y cuando se reciban solicitudes de por lo menos
dos (2) Mipymes, en la forma prevista para ello.
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ARTICULO 12. PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACION PUBLICA. <Articulo
modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020. El nuevo texto es el siguiente:> De conformidad
con lo dispuesto en los articulos 13, 333 y 334 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nac:onal definira
las condiciones y los montos de acuerdo con los compromisos internacionales vngentes para que, en
desarrollo de los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos ptiblicos, adopten en beneficio de las Mipyme, convocatorias limitadas a estas en las
que, previo a la Resolucion de apertura del proceso respectivo, se haya manifestado el interés de por lo
menos dos (2) Mipyme.

Asimismo, el reglamento podra establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienes y

servicios producidos por las Mipyme, respetando los montos y las condiciones contenidas en los
compromisos internacionales vigentes, cuando sean aplicables.

- En todo caso, se debera garantizar la satisfaccion de las condiciones técnicas y econdémicas requeridas
en el Proceso de Contratacion.

De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondran, de mecanismos que fomenten en la gjecucion
de los contratos estatales la provisién de bienes y servicios por poblacién en pobrezaiextrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacidn vy, sujetos de
especial proteccion constitucional en las condiciones que sefiale el reglamento; siempre que se
garanticen las condiciones de calidad y cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO 1o. En los Procesos de Contratacion que se desarrollen con base en el primer inciso, las
entidades podran realizar las convocatorias limitadas que beneficien a las Mipyme del ambito mumcipa[
o departamental correspondiente al de la ejecucion del contrato. , 1

PARAGRAFO 20. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5 y 6 de la Ley 1150 de 2007, para que
las Mipymes puedan participar en las convocatorias a las que se refiere este articulo, deberan acreditar
como minimo un afio de existencia, para lo cual deberan presentar el certificado expedido por la camara
de comercio o por la autoridad que sea competente para dicha acreditacion.

PARAGRAFO 30. En la ejecucion de los contratos a que se refiere el presente articulo, las entidades y
los contratistas, deberén observar lo dispuesto en los articulos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las
normas que la modifiquen, adicionen 0 subroguen. |4
En el articulo 12 de la ley 1150 de 2007 permite que las entidades limiten la convocatoria a Mypimes
nacionales domiciliadas en los departamentos o municipios, con lo cual, el presente proceso podra
acoger esta Ultima opcion, con el objetivo de incentivar el comercio local, en el evento de cumplirse los
requisitos exigidos por la norma de por lo menos dos empresas del departamento de Antioquia.

El INDER BARBOSA, convoca a las Mipymes para que entre el momento de pubhcacion del aviso de
convocatoria y hasta la fecha establecida en el cronograma del proceso, mamﬁesten su interés de

participar en el presente proceso de seleccion, para lo cual deberan presentar los siguientes
documentos:

J Carta de manifestacién de interés en participar en un proceso de convocatoria limitada suscrita
por el representante legal de la empresa interesada, en la cual se debe sefialar la solicitud en ese sentido’
y acreditar que la Mipyme tiene por lo menos un (1) afio de constituida al momento de la convocatoria.
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. Certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, en la cual conste que la
Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la ley. En el caso de no contar con
R"evi;;'pr Fiscal [g certificacién debera ser expedida por el representante legal y el contador.

Tk i

. | Para efl' caso de personas juridicas se debera anexar el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la autoridad competente, cuya expedicion no podra ser mayor a
treinta (30) dias calendario al momento de cierre del presente proceso. Para el caso de personas
naturales se debera anexar Matricula Mercantil, cuya expedicién no podra ser mayor a treinta (30) dlas
calendario al momento de cierre del presente proceso.

*  Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.

o ol Tarjeta%pﬁofesionai, certificado de antecedentes expedido por la Junta“Central de Contadores
vigente y fotocopia de la cédula de ciudadanfa del revisor fiscal o en su defecto del contador.

. Fotocopia del Registro Unico Tributario — RUT.

Nota: Para poder limitar el presente proceso a Mipymes, es necesario que se reciban al menos dos (2)
manifestaciones de interés solicitando limitar la convocatoria exclusivamente a Mipymes. La limitacién o
no sera informada por intermedio del acto de apertura del presente proceso de seleccion.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, define que la Seleccién Abreviada es aquella que corresponde a
la modalidad da; seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto
a contratar, las| circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio,
pueden adelantarse mediante procesos simplificados para garantizar la eficiencia’ de la gestién
contractual.

El proceso de contratacion se adelantara mediante esta modalidad de seleccién debido al monto de la
cuantfa presupuestada, la cual asciende a la suma de OCHENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA'Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS ($ 86.335.994), ya que para el
INDER BARBOSA se tiene que la menor cuantfa es hasta la suma de 324.800.000 M.L.

De esta manera la modalidad para seleccionar el contratista, es la Seleccién Abreviada de Menor
cuantfa, la cual se encuentra establecida en el literal b numeral 2 del articulo 2 de Ia Ley 1150 de 2007,

al igual gue lo QOnsagrado en el articulo 59 del Decreto 1510 de 2013 compilado en el articulo
2.2.1.2.1.2.20 deliDecreto 1082 de 2015, asi:

(e}

“...Articulo.2.2.1.2.1:2.20. Procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia. Ademas de las

normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la seleccién
abreviada de menor cuantia: <
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1. En un termino no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso
de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a traves del mecanismo
establecido para el efecto en los pliegos de condiciones. -

2. Sila Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso
o hacer un sorteéo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de
Contratacién. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la
forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil
siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. LaEntidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién de ofertas durante tres (3)’d|'as hébile's...”.

11.1 Precio artificialmente bajo

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y
particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el procedlmlento descrito en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo
de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Efi cnente

12, REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIEICACION | o R

=

REQUISITOS JURIDICOS - /

La Entidad realizaré la verificacion de los requisitos habilitantes dentro del término |sefnalado en el
cronograma del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la
propuesta presentada de acuerdo con el cuadro del presupuesto oficial que se publlca en el SECOP,
como parte integral del proceso de contratacion. A

Los requisitos habilitantes serén objeto de verificacion, per lo tanto, si la propuesta cumple todos los
aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluard como “no cumple‘"

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacién de requisitos habilitantes
de los proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domlcmadas o con sucursal
en Colombia) con base en la informacion contenida en el RUP y los documentos sefialados en el Pliego

de Condiciones.
~

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en la normativa aplicable y
en el Pliego de Condiciones.

GENERALIDADES | | i

Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que acrediten el cumpltmlento de
la totalidad de los Requisitos Habilitantes, seguin lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

» En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes seran acreditados por cada uno

de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de los Phegos de
Condiciones.

e Los Proponentes obligados “a estar inscritos .en el Registro-l]nico de Proponentes (RUP),
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deberan aportar certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de
clerre d:el-‘Proceso. se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
. la fecha ariginalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo

CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podrén participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre
y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntaménte, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacién previstas en
el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A. Tener capadidad jurdica para la presentacion de la oferta.
B. Tener capécidad-jurldica para la celebracién y ejecucién del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicién ‘previstas en la legislacién colombiana para contratar previstas en la
Constitucién y en |a Ley.

D. Noestar reportados en el tltimo Boletin.de Responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloria
General de la Republica. Esta disposicién aplica para el proponente e integrantes de un Proponente
Plural con domicilio en Colombia. Trat4ndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en
Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en

el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con
el Estado.

La Entidad debera consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos,
al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008,
y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Cadigo Nacional de
Policfa y Convivencia —.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formulario
“Carta de Presentacion de la Propuesta” y ser4 firmada por el proponente o apoderado, si a ello hubiere
lugar.:Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en unién temporal o consorcio, deber
venir suscrita por el representante legal para el caso de las personas juridicas debidamente facultado en
los términos de ley, y para los consorcios y uniones temporales, el Representante designado.

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Debera presentar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
en donde conste la determinacion de su actividad. Este certificado debe tener fecha de expedicién igual
o inferior & un (1) mes anterior a la fecha de presentacion de la propuesta.
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La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de Ios Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

Personas Naturales
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: Cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: Cédula de extranjeria vngente expedlda por
la autoridad competente. |

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: Pasaporte.

D. Persona natural comerciante: Cédula y Registro Mercantil. , b

Personas Juridicas
Deben presentar los siguientes documentos:

PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO: Péra los efectos
previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de ongen extranjero
las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, sea que tengan
o no domicilio en Colombia a través de sucursales. Las propuestas de personas jurldlcas de origen
extranjero se someteran en todo caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su
participacion deberan cumplir con las siguientes condiciones:

Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

|
A. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autortdad

competente en el que se verificara: Al

s Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de seleccién, y una duracién no inferior a la vigencia del contrato y un (1)
afio mas. En caso de modificarse Ia fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representamén Iegal la
fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.
e Endefecto, de dicho documento, el proponente debera presentar la certifi caclon del Registro

Unico de Proponentes

e Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacmnado con e[ objeto
del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del
contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

e Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la 'suscripcion del
contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera
presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del organo social
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacién dela propuesta, la
suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en
el caso de resultar adjudicatario.

El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

' e Que las personas juridicas exfranjeras con actividades permanentes en la Republica de

Colombia (Contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercno
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B. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.
1 4 48]

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién
de esta Ultima. :

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su
representante o apoderado, mediante la presentacion del certificado del Registro Unico de Proponentes
y certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de treinta (30) dias
antes de |a fecha de cierre del presente proceso de seleccién.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restriccienes para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho
documento unalvez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar|la
oferta. b7

1 {

Personajuridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia:

e Las personas jurfdicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pals de su domicilio y expedido
con fres (3) meses de anticipacion a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que conste
su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la
persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, y en el cual se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

Cuando la adjudicacion se prorrogue, esta certificacién tendra validez con la primera fecha

¢ \Vigencia de la persona jurfdica donde conste una duracién no inferior a la vigencia del contrato

| yun (1):aﬁo mas.

e Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato
ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del acta eh la que conste la decisién del 6rgano social correspondiente
que autorice al representante legal para la presentacién de la propuesta, la suscripcion del
contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de resuitar
adjudicatario. :

» Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere. En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los
requisitos legales exigidos para la validez y posibilidad en Colombia de documentos expedidos
en el exterior con el prop6sito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el
articulo 251 del Codigo General del Proceso y las deméas normas vigentes.

o Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pals un

. apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participérgy comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso
de seleccion, suscribir los docunientos y declaraciones que se requieran asl como el contrato
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ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demés actos necesarios de acuerdo
con los presentes PLIEGO DE CONDICIONES, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente.

e La declaracion de renta o documento equivalente en cada pais, debe correspender al ultimo
periodo de cierre fiscal, segun la legislacion vigente y en la moneda que rija para ello,
Los estados financieros con corte a diciembre 31 del afio correspondiente al tltimo perlodo del
cierre fiscal. Los proponentes que terminan su afio contable en una fecha distinta al 31 de
diciembre, deben presentar la informacién financiera en la fecha correspondiente, de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015; se deben presentar tanto
en su moneda local como en pesos colombianos, acompainados de traduccion simple ali
castellano, con los valores convertidos a la moneda legal colombiana, a Ia tasa de cambio
vigente a la fecha de presentacion de estos: fi-dl

1. Balance General.

2. Estado de Resultados.
3. Notas a los Estados Financieros o en su defecto, anexos explicativos al Balance
General y Estados de Resultados. (De no estar obligados a cumplir con este requisito,
debera anexar la normatividad legal que lo exime).

El Balance General debe discriminar los Activos y Pasivos tanto de corto colrn(:) de largo plazo.
b4 =

Los Estados Financieros deben estar debidamente firmados por quienes 'Iailey asi [o exige
de acuerdo a las normas de cada pais y a los tratados interacionales que regulen la materia.

Es necesario discriminar la tasa de cambio utilizada en la conversién de los Estados
Financieros, la cual debera estar certificada por una fuente de informacion confiable.

Los anteriores documentos deben estar debidamente legalizados, segin lo estlpuiado en el
articulo 251 del Cédigo General del Proceso y las demas normas vigentes, |

En caso de que el proponente allegue otra informacion financiera adicional o complementaria
a la del Balance General, y existieren inconsistencias entre éste y aquella, primara la
informacién consignada en el Balance General.

Si el proponente presenta informacién financiera inconsistente o incompleta, ésta no sera
tenida en cuenta para el calculo de los indicadores correspondientes y, por lo tanto, la
propuesta sera considerada como NO HABILITADA. Si dichas inconsistencias o deficiencias
las presenta el integrante de un consorcio o una unién temporal, las mismas imposibilitaran
el calculo de los indicadores y en este caso, la propuesta también sera considerada como
NO HABILITADA. ‘

v' La informacién financiera debera ser presentada en moneda legal colombiana, por ser
ésta la unidad contable por expresa disposicion legal.

¥ El INDER si lo considera necesario se reserva la facultad de soltcxtar mformacnon'
adicional, con el fin de venf icar y/o aclarar los datos reportados en los estados financieros
requeridos.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, las personas naturales o sociedades que lo (a)
integran, deben presentar la informacion solicitada como si .fueran a participar en forma
individual.

Apoderado Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia: | ‘
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¢ Acreditar en el pals un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
| presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes
instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que
se requieran, asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada,
y demas actos necesarios de acuerdo con el presente pliego de condiciones, asl como para
representarla judicial o extrajudicialmente.
» El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debera cumplir
| | todos ly cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en
- Colombia de documentos expedidos en el exterior con el proposito que puedan obrar como
' prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso y demas
normas vigentes. '
Dicho apoderado podréa ser el mismo apoderado tnico para el caso de personas extranjeras
que participen en consorcio o union temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos,
la presentacién del poder comiin otorgado por todos los participantes del consorcio o unién
temporal. Los documentos otorgados en el exterior para ser considerados como idéneos
{ pard su validez y oponibilidad en Colombia deben cumplir con los siguientes requisitos:
. Apostilla: del documento en el evento, en que el pals en donde fue expedido haga parte del
Convenio- de la Haya de 1961 sobre la supresién de la exigencia de legalizacion de
documentos plblicos extranjeros, en los términos sefialados en la Ley 455 de 1998 y en el
Decreto 106 de 2001. Consularizacién o legalizacién en el caso que el documento sea
expedido en un pals no signatario del Convenio antes indicado, dichos documentos para
que puedan obrar como prueba deberan cumplir con lo dispuesto en el artlculo 251 del
. Céd{igo General del Proceso y las demas normas concordantes vigentes.

Propéneﬁtes Plurales- propuestas conjuntas

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe!
» Acreditar la existencia del Proponente Plural.y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o

Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente su intencién de
conformar el Proponente. Los Proponentes deberan incluir como minimo la informacién requerida
en pliego de condiciones y en los estudios previos, ademés del contenido del presupuesto oficial en
el presente proceso de contratacion y la informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los
demas documentos del Proceso. Para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993,
el Proponente debera indicar en el documento de conformacién si su propuesta se formula a titulo
de Consorcio o Unién Temporal, para lo cual debera cumplir con lo siguiente: - Indicar el tipo de
asoclacion de que se trate: Consorcio o Unién Temporal; si se trata de Unién Temporal, sus
miembros deberan sefialar en la Propuesta la extension (actividades y porcentaje) de su
participacion en la misma y en su éjecucién, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y:escrito del INDER BARBOSA. : 2
Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales ylo
juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y
cada uno de Ios integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacién de la
oferta, para la suscripcién y ejecucién del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta
de terminacién y liquidacidn.

La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva

Aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante de |a estructura plural

‘Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal hasta la liquidacion
del contrato y un (1) afo mas.
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= ElProponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

e Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o union temporal, tiene
un termino duracion no inferior a la vigencia del contrato y un (1) afio, contados a partir del
vencimiento del plazo de la vigencia.

e En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de par’qc;lpacujn sin el
consentimiento previo de la Entidad.

e Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de
los integrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las personas juridicas o naturales que
se asocien en consorcio o en unién temporal para la presentacion de la propuesta, deberan
acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos de los estudios de oportunidad y
conveniencia y en los pliegos de condiciones respectivamente.

e En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas natura!es ylo juridicas, en
las que no se exprese de manera clara Y explicita la clase de asociacion que se constituye
(consorcio o unién temporal), se presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccion en
consorcie, cen los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacién conlleve para los
proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

* Una vez el Contrato sea adjudicado al consorcio o unién temporal y dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la notificacién, éste debe presentar el Nit del Consorcio o Unién Temporal.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El Oferente nacional indicara su identificacion tributaria e informacidn sobre el régimen de impuestos al
que pertenece, para lo cual aportara con la Oferta copia del Registro Unico Tributario RUT; las personas
juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura
acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre
las ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho |mpuest0 Lo anterior
conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de Ia Ley 488 de 1998
que adiciond el articulo 437 del mlsmo Estatuto. ol

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Se debera presentar fotocopia del documento de identidad de las personas naturales, representante

legal o del apoderado; y miembros de Consorcios o Uniones Temporales y representante legal de

Consorcios o Uniones Temporales.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente debe presentar junto con Ié oferta una garantia de seriedad de la oferta a favor de la
. Entidad contratante, expedida por una compania de seguros legalmente autorizada para funcionar en

Colombia, o una garantia bancaria.

La garantia de seriedad debe tomarse asi:

|
]
P~ | % it 1
T

Caracteristica J ¥ Condicién

Cualquiera de las clases pemitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pollza (i) Patrimonio
autonomo y (ili) Garantia Bancaria. |

Clase
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Asag.ura:dor/ I | \
Beneficiario | INDER BARBOSA, Antioquia, identificado con NIT 811.006.833-8

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
Amparos -sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015

Vigencia Desde la presentacion de la oferta y hasta el otorgamiento de las garantias Unicas

bood | . |: Paralas personas juridicas: la Garant{a debera tomarse con el nombre o razén
| I | |socialy tipo societario que figura en.el Certificado de Existencia y Representacion
- Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no soélo con su sigla, a
- no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
Tomador denominarse de esa manera.

* Para los Proponentes Plurales: la Garantfa debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberé relacionar claramente
{ los integrantes, su identificacion y porcentajé de participacion, quienes para todos
I | |los efectos seran los otorgantes de la misma.

La péliza deber4 estar firmada por el representante legal o autorizado de Ia

Rlimas Comparifa o Entidad Financiera que la expide y por el tomador.

Aldiea | | |Lapdliza de seriedad de la oferta deber4 estar acompafiada del recibo de pago o
T | | |constancia de ley.
|

En caso de prér.rogga del plazo del proceso de seleccion, del plazo de evaluacion de propuestas, o de los
plazos para la adjudicacion o el perfeccionamiento del contrato, la garantia debera prorrogarse, segun
lo que al respecto indique la entidad.

En el evento en .que el proponente se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de la misma, la
propuesta se considerara como nho admisible.

12| ‘ :
La entidad hard efectiva la garantfa de seriedad de Ia propuesta cuando el proponente favorecido con la
adjudicacion, sin aducir y acreditar justa causa, se abstenga de;

a) Suscribir el contrato dentro del plazo establecido para ello en los Pliegos de Condiciones; o

bj Aportar los documentos'requeridos para el cumplimiento de los requisitos legales de ejecucion
¢ del contreilto dentro del plazo consignado para ello en los pliegos de condiciones.

Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de la garant(a de seriedad de la propuesta, la entidad
podra demandar por la via ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente la
propuesta, ya que queda expresamente claro que la sola presentacién de esta constituye aceptacion
plena, por parte del proponente, de todas las previsiones de los pliegos de condiciones y de que se
compromete a celebrar el contrato en el evento en que su propuesta sea considerada como la mas
favorable. '

Recibo de pago o certificacion de pago deila péliza de seriedad

INSTITUTO DENEPORTES Y RECRENCION | INDERBARBOSA 3
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Se debera anexar la certificacion de pago o el recibo de pago de la prima o de la garantia bancaria
correspondiente. x ]

CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE APORTES PARAFISCALES
CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el certificado de Pagos de seguridadsocial y aportes
legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante
Legal, bajo la gravedad del juramento,cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el gue conste el pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportesa las
Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesionai para la Industria de Construccién, cuando a
ello haya lugar. : pod

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el certificado.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio osucurtsal.en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

' PERSONAS NATURALES : j ¥ !

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones aportando los certificados de afiliacién respectivos. El Proponente podra acreditar la
afiliacion entregando el certificado depago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicidn no mayora treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra comoreferencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados
de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que relina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por

invalidez o anticipadamente, -presentara el certificado que loacredite y, ademas la afiliacién al sistema

de salud. i

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las |
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES

t

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que
tratan los anteriores numerales. '

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO B i i

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante ladependencia
respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar. !
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En caso.de quej}el adjudicatario, personainatural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargoy porende ho esté obligado a efectuar
el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion, bajo lagravedad de juramento '

ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION
DEL QONTRA'I"O £

El contratista dieﬁe acreditar, para realizar cada del contrato, qué :se encuentra al dia en los aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integrar, asicomo los propios del Sena, ICBF y cajas
de compensacion familiar, cuando corresponda.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente diligenciara el formato contemplado en el formulario destinado para ello, COMPROMISO
| ANTICORRUPCION, que busca fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, -

PODER

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento
en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en
el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar,
. obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcién
| delcontrato. | |
El apoderado que firma |a oferta podré ser una persona natural'o juridica, que en todo caso debe tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Replblica de Colombia, y debe estar facultado
para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar
en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de
contratacién de que trata este pliego; (i) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por
. la entidad en e| curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del
.\ proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asf como el acta de
. terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

No podran presentar propuestas quienes se encuentren incursos en causales de inhabilidad e

incompatibilidad que les impidan celebrar contratos con entidades publicas, de acuerdo con la Ley
i 80 del1993, el iart[culo 18 de la Ley 1150 de 2007 ,la ley 1474 de 2011, la ley 1778 de 2016 y demés
| normas concordantes aplicables.Lo anterior se debe acreditar por parte de los oferentes que se
i entendera presentado bajo la gravedad de juramento.

El oferente declara bajo juramento que se entiende prestado con la presentacién de la propuesta, no
hallarse incursa en ninguna de las siguientes causales.

a) Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucién y las leyes.
b) Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los ¢ontratos de que trata.el literal anterior
~ estando inhabilitados. Esta inhabilidad se extendera por el término de5 afos a partir de la
participacion en |a licitacién.
¢) Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad. Esta inhabilidad se extenderapor el término
de 5 afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.
d) Quienes han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccion de
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derechos y funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplirl'lariamente con
destitucion. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios contados a partir de Ia
ejecutoria de la sentencia que impuso la pena.

e) Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado. Esta
inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a partir de la fecha en que expird el plazo para
la firma.

- f) Los servidores publicos.

g) Quienes sean conyuges o compareros permanentes y quienes se encuentren dentro del
segundo gradd de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier ofra persona que
formalmente haya presentado propuesta para una misma licitaciéno concurso. :

h) Las sociedades distintas de las anénimas abiertas, en las cuales el representante legal o
cualquiera de sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad 0 segundo de
afinidad con el representante legal o con cualquiera de los socios de una sociedad que
formalmente haya presentado Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en

. los Procesos de Contratacion propuesta, para una misma licitacion o concurso.

i) Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad,as| como las
sociedades de personas de las que aquellos formen parte conposterioridad a dicha declaratoria.
Esta inhabilidad se extendera por el término de 5afos contados a partir de la fecha de
declaratoria del acto de caducidad.

j) Las persenas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente porla comisién
de delitos contra la Administracién Publica cuya pena sea privativa de la libertad, o soborno
transnacional, con excepcion de delitos culposos. Estainhabilidad se extendera a las sociedades
de gue sean socias tales personas, sus matrices y subordinadas, con excepclon de las
sociedades anonimas abiertas y seextiende - porun término de 20 afios. '

k) Las personas que hayan financiado camparias politicas a la Presidencia de la Republica, a las
gobernaciones o a las alcaldias con aportes superiores al 2,5% delas sumas maximas a invertir
por los candidatos en las campanas electorales en cada circunscripcion electoral, respecto de
las Entidades Estatales, incluyendo las descentralizadas del respectivo nivel administrativo, para
el cual fue elegido el candidato y respecto de los contratos distintos al de prestacion de servicios
profesionales. Esta inhabilidad es por el periodo para el cual el candidato fue elegidoy opera
también para las personas que se encuentren dentro del segundo grado deconsanguinidad,
segundo de afinidad, o primero civil de la persona que'ha financiado la camparia politica. Esta
inhabilidad comprende también a las sociedades existentes o que llegaren a constituirse
distintas de las anénimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de sus
socios hayan financiado directamente.o por interpuesta persona campafias politicas a la
Presidencia de la Republica, a las gobemaciones y las alcaldias.

[) Quienes fueron servidores publicos en cargos de nivel directivo y las sociedades alas cuales
estan vinculados durante un término de 2 afios contados a partir del retirode| cargo cuando el
objeto que desarrollan tiene relacién con el sector al cual prestaron sus | servicios. Esta
inhabilidad se extiende a las personas que estan dentro del primer grado de consanguinidad,
primero de afinidad, o primero civil de quien fue servidor publico.

m) El interventor que incumpla el deber de entregar informacién a la Entidad Estatal relacionada
con el incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas ‘punibles, o que puedan pener o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato. Esta inhabilidad seextendera por un-término de cinco (5) afios,

contados a partir de la ejecutoria del acto administrativo que asi lo declare, previa la actuacion
administrativa correspondlente | oy

n) El contratista que incurra en una de las siguientes conductas: P I

(i) Haber sido objeto de imposicion de 5 multas o mas durante la ejecucion de uno o varios

contratos, durante una misma vigencia fiscal con una o varias Entidades Estatales;
(i) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos 2 contratos
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. durante una misma vigencia fiscal, con una o varias Entidades Estatales;
(i) Haber sido objeto de imposicién de 2 multas y 1 incumplimiento durante unamisma vigencia
fiscal, con una o varias Entidades Estatales. !

La inhabilidad sera por 3 afios, contados a partir de la inscripcié/n de |a dltima multa o incumplimiento en
el RUP, de acuerdo con la informacion remitida por lasEntidades Estatales. Manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion. '

Por dtra 'parie,‘fei‘ articulo 8 de la Ley 80 de 1993 sefiala que no podran participar enlicitaciones o
concursos ni celebrar contratos estatales con la Entidad Estatal respectiva:

a) Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o servidores publicos de laEntidad
Estatal contratante. Esta incompatibilidad sdlo comprende a quienes desempefiaron funciones
en los niveles directivo, asesor o ejecutivo y se extiende por el término de un (1) afio, contado a

| partir de la fecha del retiro.

b) Las pefsonas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil con los servidores plblicos delos niveles directivos, asesor,
ejecutivo o con los miembros de la junta o consejo directivo, o con las personas que ejerzan el
control interno o fiscal de la entidad contratante.

¢) El conyuge, compafiero o compariera permanente del servidor ptblico en los nivelesdirectivo,
asesor, ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo, o de quien ejerza funciones

- de control interno o de control fiscal. : :

d) Las cofporaciones, asociaciones, fundaciones y las sociedades anénimas que no tengan el
caracter de abiertas, asf como las sociedades de responsabilidad limitaday las demas sociedades
de personas en las que el servidor plblico en los niveles directivo, asesor o ejecutivo, o el
miembro de la junta o consejo directivo, o el cényuge, compafiero o compafiera permanente o
los parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, afinidad o civil de cualquiera de ellos,
tenga participaciono desempefien cargos de direccion o manejo. Esta causal de incompatibilidad
no aplica cuando por disposicion legal o estatutaria el servidor publico en los niveles referidos

| debe desempefiar en ellas cargos de direccion.o manejo -

e) Los midmbros de las juntas o consejos directivos. Esta incompatibilidad sélo se predica respecto

~ de la entidad a la cual prestan sus servicios y de las del sector administrativo al que la misma
esté adscrita o vinculada ‘

f) Directaoindirectamente las personas que hayan ejercido cargos en el nivel directivoen Entidades
Estatales y las sociedades en las cuales estos hagan parte o estén vinculados a cualquier titulo,
durante los dos (2) afios siguientes al retiro del ejerciciodel cargo publico, cuando el objeto que
desarrollen tenga relacion con el sector al.cual prestaron sus servicios.

g) Esta incompatibilidad también opera para las personas :que se encuentren dentro del primer

- grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil del ex empleado plblico.
h) Las inhabilidades previstas en la ley 1474 de 2011 y 1778 de 2016, se entienden incorporadas
. al presente proceso de contratacion.

BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

La entidad consultara en la pagina web de la Contralorla General de Ia Republica, el boletin de
Responsables Fiscales con el fin de verificar que los proponentes no se encuentren reportados en el
mismo. 1|

CERTIFICADO!DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

La entidad consultara en la pagina web de la Procuradurfa General de la Nacién, los-antecedentes
disciplinarios del proponente.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

La entidad consultar4 en la pagina web de la Policia Nacional el certificado de antecedentes judiciales
de la persona natural que presente la propuesta o del representante legal de la persona juridica que
presente la propuesta, en aras de verificar que no reporta antecedentes judiciales.

REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL. |

|
La entidad consultaraen la pagina web de la Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
183 de la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Policia y Convivencia. Sin embargo, el proponente
debera aportar copia de dicha certificacion, con una antelacion no mayor a 30 dias de expedicién.

La entidad verificard que el proponente o su representante legal, o cada uno de los miembros de
consorcios o uniones temporales no tengan medidas correctivas de la Policia Nac:ona] de Colombia que
pudieran inhabilitarlos para la presentacion de propuestas. \

Ll |
NOTA: Es causal de rechazo de la oferta que el oferente se encuentre reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Reptblica de conformidad con el articulo 60 de
la Ley 610 de 2000.

CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSO (FERSONA NATURAL O
REPRESENTANTE LEGAL), CON VIGENCIA NO MAYCR A 3 MESES, DE CONFORMIDAD CON LA
LEY 2197 DE 2021. . Rl {f

MULTAS Y SANCIONES

La informacién se tomara de la que aparezca reportada en el registro de proponentes, oen el cuadro de
Idoneidad, relacionadas con las multas y / o sanciones que le hubieren sido impuestas dentro de los dos
ultimos afios contados a partir del dia, mes y afo de cierre del presente proceso. Sin embargo, se debera
certificar, bajo la gravedad de juramento, sobre la existencia de multas y/o sanciones;de que haya sido
objeto, por incumplimiento de sus obligaciones contractuales, frente a entidades publicas o privadas
cualquiera que sea su denominacién, en los Ultimos dos (02) afos, contados con anteriondad a la fecha
prevista para la entrega de |as ofertas, para lo cual diligenciara el formato 3.

PAZY SALVO

El proponente debe demostrar mediante certificado expedido-por la Secretaria de Hacienda del Municipio
de Barbosa - Antioquia, estar a paz y salvo por todo concepto con el fisco Municipal y con el INDER
BARBOSA, en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de seleccién. :‘ [

1

De conformidad Manual de contratacion de Ia entidad, una vez adjudicado el contrato, el pfoponente
debe solicitar su expedicion ante la Oficina de Impuestos de la Alcaldia Municipal y en la Gerencia del
INDER Barbosa respectivamente.

Asi mismo, cuando se frate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros

1ntegrantes debera aportar el certificado aqui exigido. | |

CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CALIFICACION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNlCO DE
PROPONENTES
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Certificado del RUP del proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unién
temporal 0 promesa de sociedad futura si el proponente es plural.

Certificado de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes, expedido por la Cdmara de Comercio de
la jurisdiccion donde tengan asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el domicilio
principal (personas juridicas). : :

. Teniendo en cuenta lo contemplado en el Decreto 1082 de 2015, los interesados en participar en este
proceso, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes de acuerdo con lo dispuesto por
la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012. Los proponentes deben
allegar el certificado de inscripcién en el RUP, expedido por respectiva la Camara de Comercio dentro
de los treinta (30) dfas habiles anteriores al cierre del presente proceso, en el cual conste que se
encuentran inscritos.
s {f

De conformidad con lo consagrado por el Decreto 1082 de 2015, la inscripcién del proponente debe
encontrares vigente y en firme para el momento del cierre del presente proceso. El oferente debe tener
en cuenta que en virtud de la renovacion que por el ministerio de la ley debe realizare anualmente, este
certificado debe encontrarse vigente para el tiempo de ejecucién del contrato y hasta la liquidacion del
mismo. :

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto compilatorio 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.1.5.1., los
contratos reportados en el RUP y mediante los cuales se pretenda acreditar la experiencia para el
presente proce#o;serén contratos ejecutados y terminados.

La experiencia del Proponente podra acreditarse mediante certificaciones o documentos contractuales
habiles, suscrito por funcionario competente de la Entidad contratante que contenga la informacién que
permita verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos, tales como: -

Numero del contrato (cuando aplique) _

N’omerd razon social de la empresa o persona contratante

Objeto del contrato :

Vialor del contrato ejecutado.

Plazo de ejecucion del contrato

Cargo, nombre y firma de la persona que expide la certificacién.

Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, debera
informar el porcentaje de participacién. Clasificacion del contrato, en los cédigos del Clasificador
de los bienes, obras y Servicios de las Naciones Unidas. Principales actividades ejecutadas.

|

U i S

NOTA: La Entit’:iiad tomara de la certificacion de cada contrato solo los datos que le permitan verificar el
cumplimiento de las actividades requeridas que corresponden al objeto (tercer nivel de clasificacién).
Los datos inherentes al valor de los contratos se tomaran directamente. del Registro Unico de
Proponentes RUP; por lo tanto, en caso de discrepancias primara lo reportado en éste.

En caso de que la certificacién o el documento contractual aportado no incluya la descripcién del alcance
del proyecto esta se deberd acompafiar de un documento contractual habil suscrito por funcionario
competente de [a Entidad contratante, donde se pueda verificar claramente que el contrato que se-aporta
como experiencia, incluyd la ejecucién de las actividades requeridas para poderlo tener en cuenta en la
calificacion de |a experiencia.

Si los contratos aportados para verificar la experiencia fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio
0 unién temporal u otra forma asociativa, el valor que se tendra en cuenta sera el correspondiente al
porcentaje de participacion que hubiere tenido en los mismos, :
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Cuando el proponente individual o integrante de un consorcio o unién temporal sea una filial o
subordinada de una sociedad controlante, se tendré en cuenta la experiencia propia y no la de la
controlante. (Articulo 2.2.1.1.1.5.2.del Decreto 1082 de 2015).

CAPACIDAD TECNICA

El soporte técnico que la entidad ha establecido para el presente proceso esta basado en los
requerimientos técnicos minimos anexos, los cuales seran de obligatorio cumplimiento por parte de los
oferentes, y para ello el proponente sera habilitado siempre y cuando cumpla con las hstas de chequeo
de requerimientos anexas.

Debera presentar ficha técnica suscrita por el proponente.

CAPACIDAD FINANCIERA |

|
Para la verificacion de la Capacidad Financiera (CF) se tomara la lnformacmn contemda en el Reglstro
Unico de Proponentes RUP vigente y en firme. !

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 6 la
Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015,
la capacidad juridica y la solidez financiera serén objeto de verificacién sin calificarse en cuanto no son
factores de comparacién de las ofertas y, por lo tanto, podran complementarse en Ios términos que
establezcan las citadas normas. ;

Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso (lie contratacnon
- deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el fin de que la entidad realice la
verificacion de los requisitos habilitantes de caracter financiero de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1510 de 2013, compilado por el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, cuando se renueve o actualice el Registro
Unico de Proponentes, la informacién que se modifica estara vigente hasta que la nueva informacion-
quede en firme. Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes
vigente y en firme. Si este certificado contiene los indicadores de capacidad financiera sohmtados en el
cuadro de Indicadores para verificar la capacidad financiera de conformidad con lo e§table<:1do en el
Decreto 579 de 2021, y esta informacion esta en firme, bastara con su presentacion, la cual se evaluara
teniendo en cuenta los siguientes indicadores: :

Tabla - Indicadores de capacidad financiera

Indicador Férmula | ' P

Activo corriente / Pasivo corriente 81 .
Liquidez ; >= 1.3, si por el contrario el indicador mencionado es
inferior a 1.3 seré INHABILITADADO financieramente y su
propuesta sera rechazada.

Paswo total/Activo total

Nivel de Endeudamiento 50% si por el contrario el resultado del indicador es
mayor al 50,00% (0.50), sera INHABILITADO
financieramente y su propuesta sera rechazada.

Razén de Cobertura ; Utilidad operacional / Gastos de Intereses. >=2,0, |

de Intereses Se requiere un indice minimo de 2,0, pero si en el RUP
aparece como INDETERMINADO, es HABILITADO, toda
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vez que no tiene créditos vigentes, en tal sentido la
propuesta no podra ser rechazada.

Nota 1: La inscripeion del proponente debe encontrarse en vigente y en firme para el momento del cierre
del proceso o ai la fecha establecida en el cronograma del proceso para la subsanacion. Igualmente, se
aplicaran las reglas de subsanabilidad establecidas en el ley 1882 de 2018 y se remitira a lo establecido
en la Circular Unica Externa de Colombia Compra Eficiente del 16 de abril de 2019,

Nota 2: Toda vez que el célculo del indicador de liquidez y del indicador de razén de cobertura de interés
puede dar una indeterminada (division por cero), si se materializa la hipotesis anterior y el proponente
se presenta: a) A titulo individual, se considera que “cumple”, b) En algunas de las formas asociativas
permitidas por la ley donde el célculo de los indicadores de todos los integrantes es indeterminado, se
considera que ‘cumple” y ¢) En las formas asociativas permitidas por la ley donde el calculo de los
indicadores de todos los integrantes no es indeterminado, en este caso entre el(los) integrante(s) al(los)
cual(es) se le(s) pueda calcular el(los) indicador(es) respectivo(s) debera(n) acreditar tal(es)
- indicador(es) teniendo en cuenta que para este caso en particular el indicador de la forma asociativa se
obtendra del promedio de los indicadores del(los) integrante(s) al(los) cual(es) de le(s) pueda calcular
el(los) indicador(es) respectivo(s).

Sin perjuicio dcja lo anterior, ni el proponente individual ni ninguno de:los integrantes de las formas
asociativas permitidas por la ley podra(n) acreditar un indicador de razén de cobertura de intereses
menor que cerg (0) so pena de considerar la propuesta como “no cumple” la capacidad financiera.

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por el INDER BARBOSA y
que esta habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los margenes
anteriormente establecidos. '

Nota 3: En todo caso, se dara aplicacién a lo establecido en el Decreto 579 de 2021:

ARTICULO 3. Sustitucién del parégrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015,
Unico' Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional. Sustitiyase el pardgrafo
transitorio al artlculo 2.2.1,1.1.6.2. de la Subseccién 6 de la Seccidn 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, el cual quedaré asi: z

"PARAGRAFO. TRANSITORIO: De conformidad. con los paragrafos transitorios de fos articulos
2.2.1.1.1.6.2. y12.2.1.1.1.5.6,, y en desarrollo del deber de andlisis de las Entidades Estatales, de que
trata el atticulo 2.2, 1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1 de julio de 2021 las Entidades Estatales
estableceran y evaluaran los requisitos habilitantes de capacidad financiera ¥ organizacional teniendo
en cuenta la informacién que conste en el Registro Unico de Proponentes. En todo caso, se estableceran
Indicadores proporcionales al procedimiento de contratacién,

Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacién con los indicadores de la capacidad
financiera y. organizacional, de los procesos de seleccién cuyo acto administrativo de apertura o
invitacion se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendra en cuenta la informacién vigente y en
firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el
mejor afo fiscal que se refleje en el registro de cada proponente”., :

En caso de Uniones Temporales y Consorcios los anteriores indicadores se calcularan con base en la
suma aritmetica ponderada por la participacién de cada uno de los integrantes, para cada una de las
cuentas con las cuales se calcula el indicador financiero.

i 4ah
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CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP:

Tabla 5 - Indicadores de capacidad organizacional

Indicador : ks : Férmuia | : : 1

Utilidad Operacional / Patrimonio| | : ol
Rentabilidad sobre el Patrimonio - >=0,01 | '
(ROE) !

Utilidad Operacional/Activo total
Rentabilidad sobre el Activo >= 0,01
(ROA) i

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su
capacidad organizacional de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion
y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente.

En caso de Uniones Temporales y Consorcios los anteriores indicadores se calcularan con base en la
suma aritmética ponderada por la participacién de cada uno de los integrantes, para cada una de las
cuentas con las cuales se calcula el indicador de capacidad organizacional. i

Sin perjuicio de lo anterior, ni el proponente individual ni alguno de los integrantes de las formas

asociativas permitidas por la ley podra(n) acreditar un indicador de rentabilidad sobre el patrimonio y/o

rentabilidad sobre activos menor gue cero so pena de considerar la propuesta como “no cumple” la
‘ capacidad organizacional.

Nota: En todo caso, se dara aplicacion a lo establecido en el Decreto 579 de 2021:

ARTICULO 3. Sustitucion del paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1 082 de 2015,

Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional. Sustituyase el paragrafo

transitorio al articulo 2.2.1.1.1.6.2. de la Subseccion 6 de la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de Ia

Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
" Planeacion Nacional, el cual quedara asf:

"PARAGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los paragrafos trans:tonos de los articulos
22.1.1.1.5.2. y 2.2.1.1.1.5.6., y en desarrollo del deber de anélisis de las Entidades E§tatales de que
trata el articulo 2.2. 1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1 de julio de 2021 las-Entidades Estatales
estableceran y evaluaran los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional teniendo
en cuenta la informacién que conste en el Registro Unico de Proponentes. En todo caso, se estableceran
indicadores proporcionales al procedimiento de contratacion.

Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacién con los indicadores de Ia capacidad
financiera y organizacional, de los procesos de seleccién cuyo acto administrativo, de aperfura o
invitacién se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendra en cuenta la mformac:on vigente y en
firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales evaluaran estos indicadores, temendo en cuenta el
mejor ano fiscal que se refleje en el registro de cada proponente”.
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ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
l Persqnag natu;rajles o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
} ]

La evaluacién financiera y .organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién
contenida en el RUP vigente y en firme, con informacién financiera de acuerdo a lo establecido en el
Decreto 579 de 2021. Para personas jurfdicas constituidas en el afio en que se adelanta el proceso de
contratacion, la evaluacion financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara a partir de la
informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme.

Las personas juridicas extranjeras  con sucursal en Colombia ‘deberan justificar y acreditar que la
| legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este

documento. | |

Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por
tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el numeral siguiente.

EXPERIENCIA

! i |
La experiencia del proponente debera estar relacionada con la actividad acorde con su objeto social y
con el de los cadigos UNSPSC del presente Proceso. Teniendo en cuenta las caracteristicas y cuantia
del presente proceso, requiere que para su ejecucién que el proponente cumpla con unas condiciones
de experiencia que garanticen a la entidad que podra llevar a cabo la ejecucion del contrato con la calidad
requerida y en el plazo establecido.

. El proponente debera acreditar su experiencia, mediante contratos ejecutados y terminados que se
. encuentren reportados en el registro Gnico de proponentes vigente y en firme hasta el tercer nivel de
' codificacién contenido en el proceso.

Los proponentes deberan acreditar experiencia en la ejecucién de hasta dos (2) contratos, terminados y
liquidados, que tengan por objeto la ‘construccion, mantenimiento, y/o reparacion de maquinas,
estructuras metalicas, gimnasios o centros de acondicionamiento ffsico; con entidades publicas y/o
privadas, cuya sumatoria de valores sea igual o superior al presupuesto oficial expresado en SMMLV.

| Si los documentos presentados por el proponente no precisan el nimero de SMMLYV, la Entidad los

\ caleulara, utilizando el valor del salario para la época de la firma del contrato que se esteé certificando o

- relacionando, proyectado a valor presente. El valor de los salarios minimos mensuales legales vigentes
que se tendran en cuenta, sera el valor del salario para la época de la firma del contrato gue se esté
certificando, actualizado a valor presente. -

Si los contratos fueron celebrados en consorcios o unién temporal, debera indicar el porcentaje de
participacion.
' En caso de Consprcios o Uniones Temporales al menos uno. de los integrantes deberd cumplir con el

requisito exigido para los proponentes individualmente considerados, tal como se menciona en parrafos
anteriores.

EQUIPO PROFESIONAL

El INDER BARBOSA del Municipio de Barbosa Antioquia, ha determinado que el contratista, cuente con
un personalprofesional minimo para el logro de las metas propuestas, el contratista ademas delpersonal
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minimo podré contar con el personal que el estime conveniente para el buen desenvolwrnlento de los
trabajos encomendados. |

= I - u s . I3 ‘
El contratista debera tener disponible un personal minimo que estara conformado por;

Tabla 1 — Personal minimo requerido

Profesional ofrecido para el cargo Requisitos
N° ¥R

Diploma expedido por la | entldad ava[ada

/ Técnico electromecanico o a fin
Vi por el ministerio de educamop

/ | 1

Certificar con declaracion de intencidn que i
tendra disponibilidad minimo de tres (03)
empleados que se encargaran del desmote,
la limpieza, y la pintura de cada una de las

e o ; - | maquinas, personal requerido para prestar
bt delimieamicHigicel giniasio el servicio d% mantenlm?ento del gimnasio al
3 al aire libre TR

Minimo fres (03) empleados que se
encargaran del desmiote, la [impieza, y la
pintura de cada una de las maguinas,
personal requerido para prestar el

NOTA 1: El oferente debe aportar los documentos correspondientes de acuerdo a la tabla anterjor del
personal minimo requerido al momento de presentar la propuesta, se trata de un requisito habilitante.

EXPERIENCIA GENERAL DIFERENCIAL:

~ Confundamento en los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15, respecto a emprendimientos y empresas
de mujeres, y en el articulo 2.2.1.2.4.2.18, respecto de las Mipyme, del Decreto ‘1082 de 2015,
adicionados por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, las Entidades Estatales estab]ecerén condiciones = |
habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedlmlantos de seleccion |
competitivos. En este sentido, para el presente proceso se establecen los criterios diferenciales descritos
a continuacion Unicamente para la experiencia general:

Cabe aclarar que la aplicacién de tales criterios diferenciales no regira en las convocatorias limitadas a
Mipymes que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

EXPERIENCIA PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
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El proponente individual o plural que cuente con la calidad de emprendimiento o empresa de mujeres a
los que se refieren los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, adicionados
por elarticulo 3 Decreto 1860 de 2021, debera acreditar experiencia en las condiciones indicadas en la
Expenenma Geherat no obstante, podra acreditar experiencia hasta de un contrato adicional al exigido,
ademas, la sumatoria de estos contratos debera ser igual o superior a 10% menos dé lo exigido frente
al presupuesto oficial expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes SMMLYV,

Nota 1: Tratdndose de proponentes plurales, sera aplicable las condiciones de emprendimientos o
empresas de mujeres que trata el Decreto 1860 de 2021, siempre y cuando, quien acredite esta
condicion tenga una participacion igual o superior al diez (10%) por ciento en dicha forma asociativa.

Nota 2 Para the el proponente pueda acreditar la calidad de emprendlmlentos 0 empresas de mujeres,
debera aportar el formato Acreditacién Emprendimiento y Empresa de Mujeres, debidamente
diligenciado, conforme al artfculo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3
Decreto 1860 de 2021, ademas, debera de aportar toda la informacién y documentacioén necesaria para
acreditar dicha(s) condicién(es) de la siguiente manera;

i Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenemdo a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién.

Esta cwcunstanc;a se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, 0 el.contador, donde conste la distribucién
de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

s Cuanda por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo
u otroidel mismo mvel _ ~

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la.
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados
en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orlentadas a representar al empleador.

Esta clrcunstanma se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el niimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia
de los respectwos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con
las funciones, ‘asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se
demuestren los:pagos realizados por el empleador.

iii. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de selecc:dn ;

{

|
%1
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Esta circunstancia se acreditara mediante |la copia de cédula de ciudadania, la cedula de extranjeria o
el pasaporte, asi'como la copia del registro mercantil con una fecha de expedicién no supenor a 30 dias
calendario contados a partir de Ia fecha de cierre del proceso.

- v, Para las asociaciones y cooperativas, cuando més del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el tltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.

EXPERIENCIA PARA MIPYME

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 Decreto
1860 de 2021, el proponente individual o plural que cuente con la calidad de Mipyme debera acreditar
experiencia en las condiciones indicadas en la Experiencia Géneral, no obstante, podré acreditar
experiencia hasta un contrato adicional al exigido, ademas, la sumatoria de estos contratos debera ser
igual o superior a 10% menos de lo exigido frente al presupuesto oficial expresado en salanos minimos

mensuales legales vigentes SMMLV. | 1 {

El valor a acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, unién temporal u otra forma de
asociacion permitida por la ley debera corresponder a su porcentaje de participacion en la forma
asociativa y expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV). En todo caso cada
integrante debera acreditar como minimo un (1) contrato.

ACREDITACION DE CONDICION DE MIPYME. .

|
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, adicionado por| el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, para que un proponente, singular o plural, pueda acceder a crlterios diferenciales
para Mipyme en el presente proceso, debera acreditar su condicion de la siguiente manera:

i Las personas naturales, mediante el formato Acreditacion de Mipyme expedido por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil, en el que se certifique el cumplimiento de los
criterios - para ser Mipyme, de conformidad con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

ii. Las personas juridicas mediante formato Acreditacion de Mipyme expedido por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente
para expedir dicha certificacion, en el que se certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme,
de conformidad con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

En todo ca;30, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
. Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al cierre del prqceso.

|l

Para los casos de propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, solo se aplicaran los
criterios diferenciales si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 1: Las entidades sin animo de lucro no seran consideradas para la aplicacién de este criterio
diferencial, toda vez que el Decreto 1860 de 2021 definio dicho tratamiento Unicamente para entidades
catalogadas como Mipymes, entendidas estas como “unidades de explotacion econdomica’. Asi de
acuerdo con la normativa vigente, las entidades sin animo de lucro no hacen parte de tal‘ categoria, toda
vez que no persigue el reparto de utilidades entre sus miembros, sino que su objeto esté destinado a
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realizar una actividad de interés general sin esperar a cambio un reparto de ganancia en proporcién a
sus utilidades. Ii.o;anterior, de conformidad con el concepto C 585 de 2022.

NOTA 2: Si paj'agel presente proceso de seleccién un proponente acredita la calidad de empresa y
emprendimiento de mujer y al mismo tiempo acredita la calidad de Mipyme, podré aportar en total 2
contratos adicionales a los exigidos en la Experiencia General y la sumatoria de ellos debera ser igual o
superior a 20% menos de lo exigido frente al presupuesto oficial expresado en salarios minimos
mensuales legales vigentes SMMLV.

CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
Tl e 18

La entidad caliﬁbéré las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes conlos siguientes
puntajes:

Puntaje maximo

bférta éconémiéa 5 @ ; 60 '

Factor de caliciad

| 20
Experiencia | | 10
Emprendimientos y Empresas de Mujeres 5
Condicion de Mipyme 5
Totall T[] Rl | 100

REDUCCION DE PUNTAJE
Reduccién por imposicién de Multas:
El art[pulo 58 de la Ley 2195 de 2022, sefiala que las entidades estatales deberan:

Hic(i ) reducir du}’ante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del

total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o més
multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas
del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacién anterior.

Parégrafé pn’méro. La reduccién del puntaje no se aplicaré en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que Ia modifiquen, adicionen o sustituyan.

Parégrafo segundo. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicar4 sin perjuicio de
lo contenido eniel Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. :

1
I |
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En este orden, es obligacion de la entidad aplicar este precepto legal. En consecuencia, se reducira el
- - t . . . I. I -
puntaje correspondiente a los proponentes que se encuentren en la situacion descrita en la precitada
norma.

La entidad procederé a realizar la verificacién correspondiente en el Registro Unico de Proponentes —
RUP-, de conformidad con lo establecido en el numeral 6.2 del articulo 6 de Ia Ley 1150 de 2007, segtin
el cual “Las entidades estatales enviaran mensualmente a la Camara de Comercio de su dormicilio, la
_ informacién concerniente a los contratos, su cuantia, cumplimiento, multas y sanciones relacionadas con
los contratos que hayan sido adjudicados, los que se encuentren en ejecucion y los ejecutados”,

7.1 OFERTA ECONOMICA
La forma de pago del contrato derivado del presente proceso de contratacién seré por precios unitarios.

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el
obtenido de la correccién aritmética. &

\ i
El valor de la propuesta econdémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecuciénde la obra del presente proceso, los
riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades. L e d

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertasdeben tener en
cuenta gue la ejecucién del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del
proceso y que en sus calculos econémicos deben incluirtodos los aspectos y requerimientos necesarios
para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos
documentos. i | | |

El desglose de los Analisis de Precios Unitarios publicados por la entidad es ﬂnicamenlyede referencia,
constituye una guia para la preparacién de la oferta. Si existe alguna duda o interrogante sobre la
presentacion de estos Analisis de Precios Unitarios y el precio de estudios publicados por la entidad, es
deber de los Proponente hacerlos conocer dentro del plazo establecido en el Anexo 2 - Cronograma para
la presentacionde observaciones al proyecto de pliego de condiciones para que la Entidad los pueda
estudiar.

7.1.1 AlU :

El proponente debera calcular un AlU que contenga todos los costos de administracion en los que'ihcurre
para poder desarrollar la administracién, los imprevistos y la utilidad o beneficio econémico que pretende
percibir por la ejecucidndel trabajo.

El valor del AlU debera ser expresado en porcentaje (%) y debera consignarlo y discriminarlo en la
propuesta econémica. - i

B |
Cuando el Proponente exprese el AlU en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el vaic‘;r expresado en
porcentaje (%). !
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El porcentaje del A.l.U. que presenten los Proponentes no debe ser superior al porcentaje total del A.l.U
| establecidoen el Formulario 1- Formulario de PresupuestaOficial. En consecuencia, el Proponente puede
| configurar libremente el porcentaje individual de la A, de la |y de la U, siempre que la sumatoria de ellos
' no exceda el porcentaje total definido por la Entidad en el Formulario 1— Formulario de Presupuesto

Oficial. -

P e T SR e e e

El (AlU) establecido para el presente proceso de contratacién tiene un porcentaje del treinta por ciento
30%, el cual debe ser distribuido en Administracién, Imprevistos y Utilidad, de acuerdo a la propuesta
del oferente.

: il | |
i Elitem de administracién de la propuesta.econémica debe contener los impuestosMunicipales atribuibles
' alos contratos de obra, los cuales corresponden:

Retencion en la fuente (depende del tipo de servicio o bien)
Retencion de industria y comercio (La tarifa varia dependiendo de 1a actividad principal)

Retencion por estampilla adulto mayor (4%)

Retencion por estampilla prohospital  (1%)

' Retencion por estampilla procultura - (2%)

 Retenci6n tasa/prodeporte (2.5%).

Retencioén sobre el IVA (Aplica si se factura IVA) (15% del IVA facturado)

Estos impuestos Municipales deben cubrir el valor total de la obra establecido en elpresupuesto oficial,

En conse;c':uencia. el proponente puede configurar libremente el porcentaje individual de la A, de la | y de
la- U, siempre que la sumatoria de ellos, no exceda elporcentaje total definido por la entidad en el
formulario 1, formulario de presupuesto oficial.

Correcciones aritméticas
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

a) Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta economica,cuando exista
' un error que surja de un célculo meramente aritmético cuando laoperacién ha sido erréneamente

. realizada. ‘

b) El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la.
propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar,as(: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero
entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimaldel peso sea inferior a punto cinco (0.5) se
aproximara por defecto al nimero entero.

; ; ;

i La enfldad a pa'frti‘r del valor total corregido de las propuestas asiQnaré el puntaje de conformidad con el
' proceso. il

Precio artificialmente bajo

En el evento en el-qﬁe el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizaruna correcta ejecucion

del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durantela etapa de planeacién y particularmente
. durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el procedimiento descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guja para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente.
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Determinacién del método para la ponderacién de la propuesta econémica

El método para la evaluacion de la oferta econdmica se determinara de acuerdo con la variacidn de las
primeras dos cifras decimales de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TCRM), calculada por
la Superintendencia Financiera de Colombia, vigente para el TERCER dia habil siguiente al cierre del
proceso de seleccién, de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion:

Rango (inclusive) Nimero Método 7t [
De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto B
De 0.2520.49 2 - Media geométrica

De 0.50 2 0.74 3 Media aritmética baja

De 0.75 a2 0.99 4 Menor valor .

\

En todos los casos se tendré en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenidocomo puntaje y
las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la

oferta economica.

A. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas hébiles. En esta alternativa
se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la
aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenalos valores de las propuestas habiles de manera
descendente. Si el nimero de valoreses impar, la mediana corresponde al valor central, si el numero de

valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

: Donde:

Me = Mediana (Vi; Vz; ... Vi)

v'  V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
v m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por laEntidad Estatal.

v' Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicasvalidas.
| 1

Bajo este método la entidad asignara puntaje asi:

|

l.  Siel numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a
la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las ofras propuestas, se utiliza la

siguiente formula

Puntaje = .

&) mndersarmosa

~x_60
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Donde:
v\ Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestaseconomicas validas.
v Vy Es all valor total corregido de cada una de las propuestas “/".

[Ii Siel m-’imfero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximopuntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se utiliza la siguiente formula

Puntaje = { 1-
Donde:

‘¥ Vupe:Eselvalordela propuesta economica valida inmediatamente pordebajo de la mediana.
v Vj: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

'VMe 5 V‘1

x 60
VMB A

B. Media/ Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para elrespectivo factor
de calificacién para asignar el puntaje de conformidad con el siguienteprocedimiento:

MG 2 fWﬁVz* Vi ---*_Vn |

Donde b

v"  MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

v" V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

v Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

v n: La cantidad total de propuestas habilitadas.
Para efectos dé:la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignardel maximo puntaje
al valor de la propuesta que se encuentre méas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media
geomeétrica calculada para:el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacién

Puntaje = {1- [M I x 60

MG

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara cero (0) puntos.

C. MadiafAritn}éfica Baja
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Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y elpromedio swnple
de las ofertas habiles para calificacion econdmica.

5= (Vmin +X)
B
Donde:

v Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

v EES el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
¥ X% Es la media aritmética baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula «
| ! Al

&

r \ : il
| . XS o Ifrr o 1 ‘ _w
60| 1— T Para valores menores o iguales a Xp
B ‘

Puntaje =+ : r

N L L L
! 60*|1— T Para velores mayores a Xﬂi_ i
: B b8} ‘

Donde:

XB: Es la media aritmética baja
Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i"

D. Menor Valor

La entidad otorgara el méximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacioneconémica de
menor valor.

Vmin:Ml’nimo (VV9..s.lm)

Donde:
v'  Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas ‘i
¥ m: Es el nimero total de propuestas econémicas vélidas recibidas por la entudad estatal
v Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja. : | L

wn

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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60 x len
Vi

Puntaje =

| Donde e
»/_ Vimin: és.el valor total corregido de la propuesta vélidamas baja.
v" Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “"

7.2 FACTOR DE CALIDAD (20 PUNTOS)

i La E_n,tidéd asiénéré el puntaje de la oferta mas favorable o el factor de calidad dela siguiente manera:
1 g U e |

: l e COncepto o e e ~ Puntaje
(i)) Presentaclén de un plan de calidad : 10
(ii) ) Experiencia adicional a la habilitante . 10
Fid i = - Total - : 20
I g 1 |

PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD (10 puntos)

La Entidad asignaré 10 puntos al Proponente que se comprometa, mediante la suscripcion del formato

correspondiente por parte del Representante Legal, a presentar un Plan de Calidad especifico para el

proyecto, elaborado conforme a los parametros establecidos en la titima actualizacién de las normas NTC
| 1SO 9001 2015..y NTC 1SO 10005:2018.

La superwmén venﬂcaré el cumplimiento de este criterio conforme a lo establecido en las normas
mencionadas. :

Experiencia Especifica adicional a la habilitante. (10 puntos) ' o

Se otorgara un puntaje maximo de diez (10) puntos al proponente que acredite experiencia especifica
adicional a la |habilitante, en contratos cuyo objeto esté dlrectamente relacionado con el objeto
contractUaI asr i

| Un (1) contrato cerficado adicional | ___5puntos
| Dos (2) contratos  certificados | 10 puntos
| adicionales ‘
L i % |

Su va]or no podra ser inferior al presupuesto of cial expresado en SMMLY a la fecha de terminacién.

S S S A S - 4 oyt sy s e A S S AR ._,!

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los puntajes péré estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

PR B e Concepto : Hgs 2.0 | Puntaje

A 3 5 = l
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Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10

Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros S

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL B

La Entidad asignara hasta 10 puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
formato Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segin corresponda:

¢

i Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente. ‘ 1_

ii. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

iii. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representaclon legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais. i |

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la mdustrla namonal

por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo -debera presentar el formato

Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para gue el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del formato Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar
que los servicios son eriginarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuen:ios comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien ng existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o
documentacion que sea requerida. [

El Proponente nacicnal podré subsanar la falta de presentacién de la cédula de | c:ludadama o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capar.:ldad juridica.
No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocién de

Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignaré el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de
sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este'numeral, segtin corresponda Asu
vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el formato Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las

condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales
o Trato Nacional.

I
M
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La Entidad Estatal asignara 5 puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
3 Naciohal;i-que-i:hcjorpore'n a la ejecucion del contrato méas del noventa por ciento (90 %) del personal
técnicb. operati\frosy profesional de origen colombiano. -

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano. con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere

presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido
en el exterior. :

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el formato Incorporacién de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion
del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal tecnico, operativo y profesional de origen
colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacién.

La Er‘i_’tidéd Esté—ztél Unicamente otorgara el puntaje por promogion de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que presente el formato Incorporacion de Componente Nacional en

-Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional. :

El formato Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado
. por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal
', colorribiaho. Enje{ evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente
. Pluralien el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del
; formato Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el formato
Promoci6n de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el
criterio de industria nacional.

En caso de no efectuar ningtin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
Condicién de D'llipf:yme

Para dbténer elipuntaje, el proponente debera cumplir y acreditar los requisitos indicados en el pliego de
condiciones para acceder al criterio de Experiencia Diferencial de Mipyme.

El proponente persona juridica podra acreditar el cumplimiento de este criterio con al menos una de las

opciones para certificar la condicién descritas en el seccién Experiencia - Diferencial para Mipyme,
. mediante los documentos presentados de forma inicial con la'presentacion de la propuesta, es decir con
el formato Acreditacién de Mipyme y Certificado de Existencia ¥ Representacion Legal, o a través del
' Registro Unico de Proponente, en Cuyo caso este sera merecedor del puntaje.

Ahara; si el proponente no acredita la condicién de Mipyme con ninguno de los documentos relacionados
para acceder al criterio diferencial, estos podran ser subsanados para el requisito de Experiencia
- Diferencial, pero no seran considerados para la asignacion de puntaje.
# 5 f A ] = “
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Emprendimiento y Empresas de Mujeres

Para obtener el puntaje, el proponente debera cumplir y acreditar los requisitos indicados en el pliego de
condiciones para acceder al criterio diferencial de emprendimientos y empresas de mUJeres

En caso de que el proponente deba subsanar alguno de los documentos mediante e[‘cual acredlte el
cumplimiento del requisito, podran ser subsanados para el requisito de experiencia diferencial, pero no
sera tenido en cuenta para la asignacion de puntaje.

7.6 CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con el numeral 5 del articulo 33 y el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 el INDER
BARBOSA, utilizara los siguientes criterios de desempate: .

! !
En caso de presentarse empate entre los proponentes ubicados en primer orden de elegibilidad y de_
conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el municipio de Marinilla utilizara las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente, de conformidad con lo ordenado en la nommatividad, para
seleccionar al adjudicatario:

1 Seleccionar la propuesta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de blenes Q servicios
extranjeros. ; i
Acreditacion:

El requisito se acreditara para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional segtin verificacién
realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso de (ii)' servicios en el
certificado de Existencia y representacion legal de conformidad con la definicién del artlculo 2:2:1.411-31
del Decreto 1082 de 2015. |

[
Para el caso de los Proveedores plhrales, el integrante que acredité la condicién en la operacion
principal, debera acreditar lo propio en la operacién secundaria, verificando en todo caso que para el
momento de la colocacién de la orden de compra tal circunstancia se encuentre vigente.

2t De persistir el empate se seleccionara la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres
victimas de ‘la violencia intrafamiliar o de la persona -juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de famlha mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participen mayorltarlamente
Acreditacion:

El proveedor debera acreditar dicha condicion mediante, segtin corresponda:

- 2.1. Declaracién juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicion de cabeza de familia,
junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de Ias condlclones
referidas. |
2.2. Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar.
no exista comisario), o la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
de esta naturaleza —, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna
de las condiciones referidas.
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2.3. Certificacian del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada
atenerlo, en la gue conste que mas del 50% de la participacién accionaria o cuota parte son de titularidad
de género femenino.

Adic:ici:nal;hentelg deberé acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la

socleqlad,’ aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas.

Finalmente, en el caso de los Proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes, si se trata de persona natural, acredite que mas del 50% son mujeres sobre.las cuales
recaiga alguna de las condiciones arriba sefialadas; si se trata de integrante persona juridica este debe
~ acreditar que se encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de

i

las co‘ndiéionesgya mencionadas.

il i
La Entidad Estatal compradora debera solicitarle al proveedor la autorizacién expresa del titular de la
informacién, relacionada con el tratamiento. de datos sensibles de conformidad con lo establecido en
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012).

3. De persistir el empate se seleccionar la propuesta presentada por el oferente que acredite en
las condiciones| efs.tablecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina est4 en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Sila oferta es presentada por un
propohente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta
en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por
lo menos el veinticinco por ciento (26%) en el consorcio, unién temporal y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Acred_itacjc’nn:

El proveedor débéré acreditar que en su némina se encuentra al menos el diez por ciento (10%) de
trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente manera:

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente-a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unién’temporal, el integrante del proveedor plural
debera acreditar que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, y tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el consorcio o unidén temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
habilitante. Para efectos de lo anterior, deberé revisarse el documento de constitucion en el SECOP Il
con el fin de verificar el porcentaje de participacion de sus integrantes.

En este caso el proponente, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
debera a‘dicionélmente acreditar mediante certificacién suscrita por el representante legal y/o revisor
fiscal que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del proceso de seleccién o desde el momento de la constitucién de la persona jurldica y que
certifique adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato que se derive del proceso de seleccion.
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4. De persistir el empate-se seleccionara la propuesta presentada por el oferente que acredite la
vinculacion en mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.

Acreditacion: N ,

El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la gravedad de
juramento el nimero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension y que
no sean beneficiarios de la pension de vejez que se encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato
de prestacion de servicios. Solo se tendra en cuenta la acreditacion de aquellas personas mayores que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un afo de la fecha de cierre de ia solicitud de cotizacion. Para los casos de constitucion
inferior a un ano se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde! e! momento de la
constitucion de la persona juridica.

En el caso de los proveedores plurales, el representante del mismo, debera certificar el nimero de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus
integrantes, o por la union temporal o consorcio; junto con los documentos de identifi cacpon de cada uno
de las personas vinculadas. {3
La mayor proporcién se definird en relacién con el namero total de personas de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pension de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de
servicios, por lo que se preferira al Proveedor que acredite un porcentaje mayor.

5. De persistir el empate se preferira la propuesta presentada por el oferente que acredlte en las
condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nomtna pertenece a
poblamon md:gena negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Acreditacion:

El Proveedor debera anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas,
-raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo
modn"que sustituya o complemente. ‘ | !
Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal
de la persona juridica seglin corresponda, o el proveedor persona natural acredite que al menos el 10%
de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas. Y la copia de los documentos de identidad de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicion. 8
En el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo certificara 'qt.!ue por lo menos
diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual ;acredite que el
trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas,: raizales,
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: palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente. 2

6. De persistir el empate se seleccionaré la propuesta de personas en proceso de reintegracién o
reincorporacién o de la persona jurfdica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
propohente pluraliconstituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las
| cuales pa‘rticipe;'qparticipen mayoritariamente.

| i I

Acreditacién:

El Proveedor debera acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

5 i) - La certificacion en las desmovilizaciones colectivas due expide la Oficina de Alto Comisionado
il parala Paz, i |
. i) ¢ i) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las

personas desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara el documento de identificacién de
la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

iii) El certificado emitido por la Agencia para la Reincorparacion y la Normalizacién - ARN.,

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificara bajo la gravedad
de juramento que mas del 50% de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacién. Ademas, deberéa aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las
personas que e’fs",tén en proceso de reincorporacion o reintegracién.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacién por parte
del titular del dato. El proveedor debera anexar autorizacién para el tratamiento de datos personales
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3 § He f
Tratandose de brbveedores plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral,

7. De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por un proponente plural siempre

que: (a) este conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de

reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente,

y, que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural;

i (b)lamadre caibeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la persona

~ Jurldica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta;y (c)nila .
madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural, g

Acreditacion:
i -
El proveedor plural deber4 acreditar la condicién de madre cabeza de familia y/o persona en proceso o

situacion de reintegracion o reincorporacién o que ostenten esta condicién para lo cual debera tener en
cuenta |a totalidad de las siguientes condiciones:
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En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no podra
ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los
integrantes de la figura asociativa oferente. .

Con relacion a la calidad de madre cabeza de familia, el proponente debera aportar una declaracién ante
notario, que se entendera presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por la persona natural en
la que se evidencie las condiciones establecidas por la Corte Constitucional en la Sentencia T-084 de
2018 Magistrada Ponente Gloria Stella Ortiz Delgado.

Para acreditar el requisito con relacion a Ppersona en proceso de reincorporacion o remtegracmn remitirse
al literal anterior.
t

Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes alternativas segln corresponda:

7.1. O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad
esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacion accionaria en la respectiva
sociedad son de titularidad de genero femenino y/o persona en-proceso de reincorporacmn 0
reintegracion o que ostente tal calidad. &

4 i
7.2. O, mediante documento de conformacion de la figura asociativa, con fundamento en el cual, segun

el porcentaje de participacion del integrante, se evidencie que la experiencia aportada por la madre:

cabeza de familia o la persona en proceso de remcorporacnon o reintegracion o calidad de tal, sea no
inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

e o ; | Al
8. De persistir el empate se preferira la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o
asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperatlvas|o asomacmnes
mutuales. |

Acreditacion:
Para la acreditacion de la condicién de Mipyme nacional, el proponente debera aportar una certificacion,

que se entendera presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por el Revisor Fiscal, o un
Contador Publico, y el Representante Legal de la empresa y el RUP. (En concordanma con el arhculo

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015). 1 i

9. De persistir el empate se seleccionard la propuesta presentada por el proponente plural
constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Acreditacion:
El Proveedor deberé acreditar en la forma indicada a continuacion, segin corresponda j! :
- Mipymes, Cooperativas, Asociacion mutual: El proveedor debera acreditarlo mediante eI Certificado de

Existencia y Representacion Legal.

Tratandose de proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los mtegrantes acredite
alguna de estas condiciones Mipymes, Cooperativas, Asociacion mutual.
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10- 2 De persistir el empate se preferira al oferente que |acredite de acuerdo con .sus estados
financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYES, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,

. cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
1 (25%); (b)la MIPYME cooperativa o asociacion mutual aporte mfnimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experlenma acredltada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, ceoperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plurals

Acreditacion:

El proveedor dqberé acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior
realizados a MIPYMES para lo cual, el Proveedor debera tener en cuenta |a totalidad de las siguientes
condiciones: | |

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual, sus accionistas, socios o
representantes legales, no podran ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o
representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente. Para acreditar la
cahdad de MIPTME Cooperativa o Asociacidon Mutual;

Si se. trata de | Mlpymes El Proveedor, debera acreditarlo medlante el Cettificado de Existencia y
Representacion Legal, y o Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio.

Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes alternativas en orden de precedencia
para Iograr el desempate
i i
6 10,4 O adjuntar cemﬁcac:lén del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad
' esté obligado a| ‘tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en al
menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion
de contratos celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto anterior:-el oferente debera allegar
sus estados financieros o informacion contable con fundamento en la cual se evidencia la informacién
requerida. Adicionalmente, debera aportar el-documento que acredite que el receptor del pago es en
efecto una cooperatwa Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podréa ser sustituido por la
consulta que hagan las entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual, deberan dejar
i constancia. g ! i
10.2. O, mediante documento de conformacién de la figura asociativa y sus modificaciones, con
fundamento en' el cual, segin el porcentaje de participacion del integrante, se evidencie el que la
experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del
. total acreditado en la oferta.Para acreditar la condicién de Mypyme, debera aportarse la certificacién
ex:glda en el Ilteral anterior. -

11. L8 Sfel empate continia, se seleccionara la empresa reconocida y establecida como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES, debidamente inscrita en la
camara de comercio segun lo establecido en el articulo 2° de la Le 1901 de 2018.
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Acreditacion: ' ? | ‘
El Proveedor del segmento Mipymes debera acreditar mediante el certificado de existencia y
representacion legal de la sociedad, en el cual conste que redne los requisitos del articulo 2 de la Ley
1801 de 2018, conforme el cual: "Tendran la denominacién de sociedades BIC todas aquellas compafiias
que sean constituidas de conformidad con la legislacién vigente, las cuales ademas del beneficio e

interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente”.

A i
12. En caso de continuar el empate, se seleccionara la primera propuesta a través de un método
aleatorio, caso en el cual se seguira el siguiente procedimiento: i ‘

En caso de continuar el empate, se seleccionara la primera propuesta a través de un método aleatorio,
caso en el cual se seguira el siguiente procedimiento:

a. La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segln el nombre registrado en
Secop Il. Una vez ordenados, la Entldad le asigna un numero entero a cada uno de 'estos de forma
ascendente, de tal manera que al prlmero de la lista le corresponde el nimero 1. ; ‘ |

b. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de
la TRM del dia del cierre (fecha limite para la presentacion de ofertas) del proceso de seleccién. La
Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo v utilizarlo en la seleccion final.

¢. Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel proponente que presente commdencna
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) la Entidad
seleccionard al proponente con el mayor nimero asignado.

La Entidad podré citar a los proponentes para que asistan al desempate, en todo caso se debera contar
con la presencia del Jefe de Control Interno o quien haga sus veces.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, los factores de
desempate seran aplicables en el caso de las cooperatwas y asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacién empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que
sean micro, pequefias o0 medianas.

De conformidad con el paragrafo segundo del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, para los criterios .
enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera acreditar una antigliedad
igual o mayor a un arfio. Para los casos de constitucién inferior a un afio se tendra en cuenta 2 aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la mlsma

En caso de agotar dicho procedimiento y persistir el empate se definira por el S|stema de balotas la

ultima que quede en la bolsa sera la ganadora.
P

Nota: En el evento de no presentarse el representante legal de una firma inscrita o su delegado, o en
caso de una persona natural el interesado inscrito o su delegado, la balota sera extraida por el

funcionario o contratista designado para el efecto. &
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La entidad pue_tie‘_ adjudicar contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla
con los requisitos habilitantes y satisfagallos requisitos de los pliegos de condiciones, sin perjuicio de las
disposiciones especiales establecidas en la ley. (artfculo 2.2.1.1.2.2. 6 del decreto 1082 de 2015)

13. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. A-R'_F[CULOS 221116.3Y221.1.21.1

DEL DECRETO 1082 DE 2015

Para los, efectos! previstos en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos
involucrados en la contratacién todas aquellas circunstancias gue de presentarse durante el desarrollo
y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que
dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente: pactadas en los contratos
y se excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993:
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14. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL 'PROCESO DE
CONTRATACION CON OCASION DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Las garantias contractuales se constituyen como un respaldo exigido obligatoriamente por la Ley en la
‘mayoria de los Contratos Estatales y cuyo propésito es salvaguardar el interés publico y proteger
patrimonialmente a la administracién frente a los eventuales incumplimientos del contrato imputables al
contratista, constituyéndose la exigencia de tales amparos, en una obligacién de la entidad contratante
que se encuentra en la esfera del principio de responsabilidad, propio de la contratacion estatal.

Es por lo anterior y teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato, que se hace la exigencia de
las garantias que amparen los riesgos a los que se encuentra expuesta la Entidad publica contratante,
por la responsabilidad de las actuaciones, hechos u omisiones de los contratistas y subcontratistas, de
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conformidad a lo dispuesto en el articulo 7 inciso 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con El
Decreto 1082 de 2015.

Se determina como mecanismo de cobertura las garantias que los oferentes o contratistas pueden
otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, las cuales son el contrato de seguro
contenido en una Pdliza, el Patrimonio Auténomo y la Garantia Bancaria, de conformidad con lo

i establecido en el artlculo 7 inciso 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
. de 2015.! HE

La poliza de seguros es un mecanismo idéneo, autorizado por la Ley para amparar el cumplimiento de
las obligaciones surgidas de la presentacion de la propuesta o de la celebracién del contrato.

Para el presente proceso se definen las siguientes garantias:
14.1, GARANT[A:DE CUMPLIMIENTO
[ Para cubrir cuaiqdier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la garantia

de cumplimiento a la Entidad dentro de los tres (3) dfas habiles siguientes contados a partir de la firma
del contrato y requerira la aprobacién de la Entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristic

a Condicion

{ 1
{ | |
f 1

Cl Sl i Cualquiera de las clases permitidas por el artfculo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
as9 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales,
(i) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ | INDER Barbosa, Antioquia, identificado con NIT 811006833-8
beneficiario

Amparo Vigencia Valor asegurado
Cumplimiento general: Riesgos
derivados del incumplimiento de b
las obligaciones contractuales: La
garantfa de cumplimiento de las
| obligaciones cubrira los perjuicios
derivados del incumplimiento de
las obligaciones legales o
Amparos, i Icontragtu_ales del‘ contratista]. asi
vigencia yl Cumplimiento de las obligaciones
valores || surgidas = del contrato estatal
asegurados incluyendo en ellas el pago de
‘multas y clausula penal
pecuniaria, cuando se hayan
pactado en el contrato. El amparo
de cumplimiento del contrato
cubrira a la entidad estatal
contratante. de los | perjuicios
directos derivados del
incumplimiento total o parcial de
las_obligaciones nacidas del

Durante |la ejecucién y
hasta seis (06) meses
mas f

Diez por ciento (10%)
del'valor del contrato.

»
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contrato, asi como de su
cumplimiento tardio o de su
cumplimiento defectuoso, cuando
ellos son imputables al contratista
garantizado. Ademas de esos
riesgos, este amparo
comprendera siempre el pago del
valor de las multas y de la clausula
penal pecuniaria que se hayan |
pactado en el contrato |
garantizado. ‘ &

Los, demas incumplimientos de
obligaciones que Ila entidad
contratante considere deben ser
amparados de manera
proporcional y acorde a la i
naturaleza del contrato. Lo

En virtud de lo sefialado por el
articulo 44 de la Ley 610 de 2000,
la garantia de cumplimiento
cubrird los perjuicios causados a
la entidad estatal como
consecuencia de la conducta
dolosa o culposa, | 0o de la
responsabilidad imputable a los
particulares, derivados de un
proceso de responsabilidad fiscal,
siempre y cuando esos perjuicios
deriven del incumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato
amparado por la garantia.

|
Pago de salarios, prestaciones ‘ ; : !

sociales legales e = ‘
indemnizaciones laborales del|Plazo del contrato y tres | Diez por ciento (10%)
personal que el Contratista haya | (3) afios mas. % del valor del contrato.

de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucion del contrato

Calidad de los bienes y del
servicio: El amparo de calidad y
correcto funcionamiento de los|.
bienes suministrados cubrira a.la
entidad estatal contratante de los | Durante la ejecucion y
perjuicios imputables al contratista | hasta' seis (06) meses
garantizado, (i) derivados de la|mas

mala calidad o deficiencias fa
técnicas de los bienes o equipos i
por él suministrados, de acuerdo ‘
con las especificaciones técnicas

Diez por ciento (10%)
del valor del contrato.

-
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i |
it |
|| establecidas en el contrato, o (ii)
ll|'/por el incumplimiento de los
parametros o normas técnicas

establecidas para el respectivo
bien

‘Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nembre o razén
social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
* No se aceptan garantfas a nombre del representante legal o de alguno de los

Tomédml' || integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio,
i | se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los
{| integrantes, ! ¢
|| - Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio):
la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual
se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.
] ; - Numero y afio del contrato
informacion | | objsto del contrato :
dents) ' Firma del representante legal del Contratlsta_ ; :
15 ia:ép aliba = 1] En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor EJ|

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esté obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén
de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion
y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no adicion
o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se dara inicio a los
procesos: sancionatorios a-que haya lugar, en todo caso, deberd mantener la suficiericia de la garantia
en todos:los cubrimientos ‘que contiene la misma.

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la
Entidad con las|siguientes caracteristicas: ' ~
Caracteristica |Condicién

Clase Contrato de seguro contenido en una péliza

Asegurado/ Instituto de Deportes y Recreacién ~-INDER BARBOSA, Antioquia, identificado
beneficiario con NIT 811.006.833-8

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razénsocial y
. |tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y

Tomador
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Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectwa y nosolo con
su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio,
se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacién de cada uno de los
integrantes.

Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal consorcm)
la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para
lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,su identificacién y porcentaje
de participacion, quienes para todos los efectosseran los otorgantes de la misma. -

{
\ I

1.Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea mferlor o rgual

mil gum]entos (1.500) SMMLV. !'

2. Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a mil
quinientos (1.500) SMMLV e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500)
SMMLYV.

Valor 3. Cuatrocientos (400) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a dosmil
quinientos (2.500) SMMLYV e inferior o igual a cinco mil (5. 000) SMMLV.
\ \ i
4.Quinientos (500) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a cincomil
(5.000) SMMLYV e inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLYV.

5. Elcinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior adiez
mil (10.000) SMMLYV, caso en el cual el valor asegurado debe ser maximo
setenta y cinco mil (75.000) SMMLV. |

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.

15. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

La Entidad Estatal debe conceder trato nacuonal a: a) los oferentes, bienes y servicios provenientes de
Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales
Acuerdos Comerciales; b) a los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un
Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado reciprocidad, es
decir que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base en la revision
y comparacion de la normativa en materid de compras y contratacién publica de dicho Estado y c) a los
servicios prestados por los oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones (Estado
Plurinacional de Bolivia, Republica del Ecuador y Republica del Pert) teniendo en cuenta la regulacion
andina aplicable a la materia. En consecuencia, estas ofertas se les dara el puntaje adlcmnal de la ley
816 de 2003 y las preferencias en caso de empate' de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto
1082 de 2015.
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Todas las Entidades Estatales descentralizadas del nivel municipal (incluidas las entidades
descentralizadas indirectas) y los esquemas asociativos integrados por Entidades Estatales del nivel
municipal estan obligados por los Acuerdos Comerciales con Chile; el Tridngulo Norte (Unicamente con
El Salvador y Guatemala); y, por la Decisidn 439 de 1998 de la secretaria de la CAN. ‘

1 Entldad. - | Pr;supuestg del Excepcién . | Proceso de |
Acuerdo | Ent' al | Bbni :oc_e,so o5 _aplicable  al | Contratacién
Comercial | stata A e LA ASIOI SHPENOT, Proceso  de cubierto por el |
o oy \ipeluida. o alvalrCel Aeustdo i AR T AR dre Comercial
| Comercial. ‘ :
Gapeddlgs: g h) No g[8 o o No. © D TP NAE T TR T T TG
L Chilel "Rl o lae BSHERR T NS S T S NI e N
Estados: || No : No N/A | No
Unldosi s s i | : '
_El Salvador | Si ,
Guatemala
Honduras | No |
_Liechtenstein /. No |
Suiza | |ii No
~Meéxico 11| No
Unién 1178
L Eurcbest s Sl ot e | §an
- Comunidad | Sl | Sl | N/A Si
Andina  de 3' -

. Naciones

De cdnfofmidaéi con lo establecido en el literal @ numeral 2, Articulo 2 de |a ley 1150 de 2007, la
modalidad de seleccion para la presente convocatoria sera de seleccién abreviada por la causal de
bienes y servicios con caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién. '

El INDER BARBOSA, al no contar con la infraestructura tecnolégica para realizar la subasta inversa de
manera electronica, se hace necesario adelantar la modalidad de subasta inversa presencial de

conformidad con el Articulo 2.2.1.2,1.2.2. Del Decreto 1082 de 2015. Procedimiento para la subasta
inverqa. | E i :

16. SUPERVISION

}
%

La supervision estard a cargo del Gerente del INDER Barbosa, JOSE ANGEL ALZATE GOMEZ o quien
haga sus veces, quien ejercera funciones de supervisién y vigilancia técnica, administrativa y financiera
del contrato. Es responsabilidad del Supervisor verificar que EL CONTRATISTA haya adecuado sus
afiliaciones al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL de conformidad con lo
dispuesto en eliarticulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Es e o d Para la ejecucion del presente contrato se tiene un plazo de
lEaEe ke : ejecucion de Treinta (30) dias contados a partir de la firma del
DURACION / PLAZO acta de inicio, sin superar la vigencia actual-2023.
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CDP Certificado de disponibilidad presupuestal No. 207 de agosto
04 2023 ’

REPRESENTANTE LEGAL JOSE ANGEL ALZATE GOMEZ

CARGO Gerente | \

No. DE CEDULA 70.131.542
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