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ACTAND §

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA DE VERIFICACION COMITE DE VERIFICACION

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Villavicencio, 27 de diciembre de 2022 09:00 12:00
LUGAR Y/O ENLACE: CENTRO: Industria y Servicios del Meta

Ambiente de formacion 204 REGIONAL: Meta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Analisis y verificacion perfiles incluidos en la base de datos de la Agencia Publica de Empleo — APE
www.agenciapublicadeempleo.sena.edu.co

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

e Analizary verificar los perfiles de los aspirantes del Banco de Instructores 2023.

o Proceder al analisis de las hojas de vida de las personas que estan incluidas en la base de datos de la
Agencia Publica de Empleo — APE del Sena.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 08:00 horas del 27 de diciembre de 2022, se reunen los integrantes del comite de verificacion:

¢ Delegado de la Direccion, Yury Abel Ballesteros

¢ Delegado de la Subdireccion, Luis Guillermo Diaz Valenzuela

e Coordinador académico del area a Contratar, Martha Cecilia Rojas Mena

¢ Representante de los aprendices: Francis Garcia

e Instructores de planta del area temética de los perfiles a seleccionar para la red administrativa y financiera: Maria
Eugenia Osorio Aldana

La necesidad indicada por la subdireccion del Centro de Industria y Servicios del Meta indica la revision de las hojas
de vida de los candidatos al perfil:

Cddigo Contratacion Nombre del Perfil Instructores Requeridos
21923 Gestion de la Propiedad Horizontal 1
19284 Gestion de la Propiedad Horizontal 1

Se procede a verificar en la APE con el cédigo de contratacion evidenciando los siguientes aspirantes:

1. Cadigo de contratacion 19284 — Gestion de la Propiedad Horizontal

Instructores asociados al centro de formacion para ef perfil: GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

2. Cadigo de contratacion 21923 — Gestion de la Propiedad Horizontal
Instructores asociados al centro de formacidn para el perfil: GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

Camblar Observacion asignacidn de Municiplo de Centro gue 20 estado
s e contacto Depariamento actual

Meta

GD-F-007 V04
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De acuerdo con la informacion reportada por la subdireccion de los aspirantes reportados en la APE se evidencia
que los contratados en el 2022, los siguientes tienen solicitud de proteccion constitucional:

Nombre Aspirante Documento de identidad Tip0 : (.je proeudion Radicado de respuesta
- constitucional

MIREYA FIGUEROA | 30939285 CABEZA DE FAMILIA NEGADA

PARADA

De acuerdo con ello, se procede a la revision de la informacion de los aspirantes, acorde con el instrumento definido
por este Comité, con el fin de validar los aspectos relacionados en las circulares 3-2022-000192 y 3-2022-000227,
el cual hace parte integral de la presente acta.

Una vez verificadas las hojas de vida, se tiene el siguiente consolidado:

1. Codigo de contratacion 19284 — Gestion de la Propiedad Horizontal

DOCUMENTO
NOMBRE ASPIRANTE ot penTiDaD | PUNTAJE | CUMPLE OBSERVACION
, . . No cumple el perfil académico ni
José Nevi Ramirez Maldonado 1.022.933.111 No presenta evidencias de experiencia
Belky Nidya Poveda Murcia 40.441.695 | 51.00 Si
2. Codigo de contratacion 21923 — Gestion de la Propiedad Horizontal
NOMBRE ASPIRANTE DOCUMENTO | bUNTAJE | CUMPLE OBSERVACION
DE IDENTIDAD
Mireya Figueroa Parada 30.939.285 73,00 Si

Los Coordinadores Académicos de Servicios Martha Cecilia Rojas Mena y Jarrinzon Hinestroza Moreno,
manifestaron, que frente a los aspirantes a instructores del presente perfil que estuvieron vinculados por contrato
durante el 2022 no presentan novedades.

El Coordinador de Administracion Educativa, manifesto que, una vez revisadas las encuestas de formacion aplicadas
a los aprendices del Centro de Industria y Servicios del Meta, no se evidencia percepcion negativa de los instructores
aspirantes que se presentaron a la presente convocatoria en el Banco de Instructores.

CONCLUSIONES

La verificacion y revision de perfiles arroja el siguiente resultado:

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado en
areas de ingenieria industrial, contador publico, economia, administracion empresarial, publica y
Perfil negocios ¢ derecho con énfasis en derecho comercial y laboral ¢ psicologia, sociologia con éenfasis en
solucion de conflictos.
Experiencia laboral ;minimo 24 meses de vinculacion laboral con el &rea de su profesion
; preferiblemente con especializacion en propiedad horizontal
CODIGO NOMBRE DEL ASPIRANTE DOCUMENTO PUNTAJE PRESELECCIONADO
19284 Mireya Figueroa Parada 30.939.285 73,00 Si
21923 Belky Nidya Poveda Murcia 40.441.695 51.00 Si

Se adjuntan los registros de los instrumentos de valoracion de aspectos de la circular: 3-2022-000227.

GD-F-007 V04
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ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Suministrar la presente acta a la subdireccion

del centro de formacion para la respectiva | Miembros del Comité de Verificacion 27-12-2022

radicacion y numeracion.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual o, de los
asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04
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FORMULARIO DE VALORACION HOJA DE VIDA
BANCO DE INSTRUCTORES 2023

Regional:

META

Centro de Formacion Profesional:

Centro de Industria y Servicios del Meta |Fecha:

27/12/2022

Programa:

GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

Nivel:

TECNOLOGO - ESP. TECNOLOGICA

ASPIRANTE

Apellidos y Nombre

MIREYA FIGUEROA PARADA tcc

30.939.285

REQUISITOS MINIMOS DE LA VACANTE

Experiencia

Categoria Descripcion Concepto
Perfil El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, CUMPLE
Conformado Por ¢ Formacion Profesional En Areas De Ingenieria
Observaciones
¢Minimo 24 Meses De Vinculacion Laboral Con El Area De Su CUMPLE

Profesion ¢ Preferiblemente Con Especializacion En Propiedad

Observaciones

PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA

Proteccion constitucional especial

Formacion a grupos etnicos

Percepcion de satisfaccion de
aprendices

Arraigo

Reside en el mismo municipio

Nacimiento en el mismo municipio

Reside en un municipio a menos de 25 km

Poblacion vulnerable

Campesino

Indigena

Victima del conflicto armado

Narp (Negro, Afrocolombiana, raizal, palenquera)

Persona con discapacidad

Certificacion de competencias

En pedagogia

Técnica

De industria

De tic’s

Experiencia adicional al perfil

Técnica 3 O MAS ANOS

10

Docente 2 A 3 ANOS

Instructor 3 O MAS ANOS

25

Titulo de formacién laboral
adicional

Cap

Operario

Auxiliar

Técnico

Educacion formal adicional al perfil

Formacion técnica laboral o complementario

ESPECIALIZAC

Formacion tecnologica y mddulos trasversales

ION

TOTAL PUNTAJE ASPIRANTE A BANCO DE INSTRUCTORES 2023

73,00

l

MIREYA FIGUEROA PARADA

Documento referencia: Circular 227 / BIN-23-20-21-103849

Elabord: Equipo evaluador Banco de Instructores

30.939.285
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FORMULARIO DE VALORACION HOJA DE VIDA
BANCO DE INSTRUCTORES 2023

Regional: META

Centro de Formacion Profesional: [Centro de Industria y Servicios del Meta |[Fecha: | 27/12/2022

Programa: GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

Nivel: TECNOLOGO - ESP. TECNOLOGICA

ASPIRANTE
Apellidos y Nombre MIREYA FIGUEROA PARADA icc 1.022.933.111
REQUISITOS MINIMOS DE LA VACANTE
Categoria Descripcion Concepto
Perfil El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, NO CUMPLE
Conformado Por ¢Formacion Profesional En Areas De Ingenieria
Observaciones Técnico en promocion social
Experiencia ¢Minimo 24 Meses De Vinculacidon Laboral Con El Area De Su NO CUMPLE
Profesion ¢ Preferiblemente Con Especializacion En Propiedad
Observaciones No presenta soportes
PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA

Proteccion constitucional especial

Formacion a grupos etnicos

Percepcion de satisfaccion de

aprendices

Arraigo Reside en el mismo municipio
Nacimiento en el mismo municipio - 0
Reside en un municipio a menos de 25 km =

Poblacion vulnerable Campesino -
Indigena z
Victima del conflicto armado = 0
Narp (Negro, Afrocolombiana, raizal, palenquera) -
Persona con discapacidad -

Certificacion de competencias En pedagogia
Técnica

0

De industria -
De tic’'s -

Experiencia adicional al perfil Técnica 0
Docente L
Instructor 0

Titulo de formacién laboral Cap -

adicional Operario - B
Auxiliar -
Técnico B

Educacién formal adicional al perfil Formac!gn tecmca} Igboral o'complementano !
Formacion tecnoldgica y modulos trasversales 0

TOTAL PUNTAJE ASPIRANTE A BANCO DE INSTRUCTORES 2023 0,00}

MIREYA FIGUEROA PARADA 1.022.933.111

Documento referencia: Circular 227 / BIN-23-20-21-103849

Elaboré: Equipo evaluador Banco de Instructores
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FORMULARIO DE VALORACION HOJA DE VIDA
BANCO DE INSTRUCTORES 2023

Regional: META
Centro de Formacion Profesional: Centro de Industria y Servicios del Meta |Fecha: 27/12/2022
Programa: GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
Nivel: TECNOLOGO - ESP. TECNOLOGICA
ASPIRANTE
Apellidos y Nombre BELKY NIDYA POVEDA MURCIA zcc 40.441.695

REQUISITOS MINIMOS DE LA VACANTE

Categoria Descripcion Concepto
Perfil El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, CUMPLE
Conformado Por ¢ Formacién Profesional En Areas De Ingenieria
Observaciones Derecho
Experiencia ¢Minimo 24 Meses De Vinculacion Laboral Con El Area De Su CUMPLE
Profesion ¢ Preferiblemente Con Especializacion En Propiedad
Observaciones
PRESENCIAL Y/O A DISTANCIA
Proteccion constitucional especial
Formacion a grupos etnicos
Percepcion de satisfaccion de
aprendices
Arraigo Reside en el mismo municipio L
Nacimiento en el mismo municipio - 6
Reside en un municipio a menos de 25 km -
Poblacion vulnerable Campesino -
Indigena B
Victima del conflicto armado - 0
Narp (Negro, Afrocolombiana, raizal, palenquera) -
Persona con discapacidad -
Certificaciéon de competencias En pedagogia
Técnica
0
De industria )
De tic's -
Experiencia adicional al perfil Técnica 3 O MAS ANOS 10
Docente 3 0 MAS ANOS 10
Instructor 0
Titulo de formacién laboral Cap -
adicional Operario - 0
Auxiliar -
Técnico -
Educacién formal adicional al perfil Formacion técnica laboral o complementario ] 0
Formacion tecnolégica y moédulos trasversales ESPECIALIZACION 25
TOTAL PUNTAJE ASPIRANTE A BANCO DE INSTRUCTORES 2023 51,00/
BELKY NIDYA POVEDA MURCIA 40.441.695

Documento referencia: Circular 227 / BIN-23-20-21-103849

Elabord: Equipo evaluador Banco de Instructores



