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CONTRATISTA Y N° CEDULA SUPERVISOR:
LUZ AMPARO RODRIGUEZ BUILES | EMILCE ALEXANDRA GUERRERO MORA
C.C. 63.398.555 SUBDIRECTORA TECNICA

técnica del IMEBU

ANO DEL CONTRATO NUMERO DE CONTRATO: CPS 142 2023
Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para apoyar el seguimiento
OBJETO: a la implementacion y a los procesos de planeacién a cargo de la subdireccién

- NUMERO 23-00221
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL -0 12 DE JULIO DE 3033
NUMERO 23-00365
REGISTRO PRESUPUESTAL FECHA 12 DE JULIO DE 2023
2.3.2.02.02.009.06 Servicios para la comunidad, sociales y personales -
RUBRO PRESUPUESTAL No Fortalecimiento ;
VALOR DEL CONTRATO $21.866.667
'TERMINO DE DURACION CINCO (5) MESES Y CATORCE (14) DIAS
FECHA DE INICIO 13 DE JULIO DE 2023
FECHA DE TERMINACION 26 DE DICIEMBRE DE 2023
DESDE 01 DE SEPTIEMBRE DE 2023
PERIODO DE COBRO: HASTA 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
FECHA COBRO ANTERIOR: 04/09/2023
No. COBROS REALIZADOS: 2
PERIODO DE COTIZACION AGOSTO DE 2023
FECHA DE PAGO SEPTIEMBRE 03 DE 2023
! No. PLANILLA 64403498
APORTE A SALUD: e $1.500.000
COTIZACION $200.000
EPS NUEVA EPS
PERIODO DE COTIZACION AGOSTO DE 2023
FECHA DE PAGO SEPTIEMBRE 03 DE 2023
No. PLANILLA 64403498
APORTE A PENSION: 18C $1.600.000
COTIZACION $256.000
FONDO DE PENSION PORVENIR
PERIODO DE COTIZACION AGOSTO DE 2023
FECHA DE PAGO SEPTIEMBRE 03 DE 2023
APORTE RIESGOS PROFESIONALES | No. PLANILLA 64403498
1BC $1.600.000
COTIZACION $8.400
ARL POSITIVA

Con la presente Acta de Ejecucién No. 03 del contrato No. CPS 0142 de _2023, se certifica que el contratista ha cumplido a
cabalidad su objeto contractual en el periodo comprendido entre _01 de Septiembre de 2023 al 30 de Septiembre de 2023, por
consiguiente, se considera viable el Tercer desemboiso por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000) M/CTE.

Nota aclaratoria: De acuerdo con el Decreto 1273 de 2018. En su articulo 2.2.1.1.1.7 El pago de las cotizaciones al Sistema
de Seguridad Social Integral de los trabajadores independientes se efectuara mes vencido, por periodos mensuales, a través de

instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga — IMEBU
Calle 48 No. 28~ 40 Piso 2 Bucaramanga

ALCALDA fak
RUCARAMANGA

Celular: 321 382 5282 - Pagina web: www.imebu.gov.co




v

"~ IMEBU

INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA
muix:;::::;utl:;::i?:mr Emisién: | 26/10/2022
Cadigo: | A-GJU-FO18
P T, ACTA DE EJECUCION igo
102 P Version: 03
GESTION JURIDICA Péagina: [2de 2

la Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta los ingresos percibidos en el periodo de cotizacion,
esto es, el mes anterior, por consiguiente, a partir del mes de septiembre, los trabajadores independientes del pais podran
pagar sus aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales a mes vencido, y de igual manera, en concordancia con
el Decreto 1990 de 2016 en su articulo 3.2.2.1 se deberan pagar los aportes mes vencido de acuerdo con los Gltimos dos digitos
del documento de identidad del contratista.

(Aplica en caso de requerirse por régimen especial u otro)

aterior se firma en Bucaramanga, al segundo (02) dia del mes de Octubre de 2023
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