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ANA _JÁNNETH IBARRA QUIÑONES
Secrétaria de Despacho   „
Secretá`ría de: E óacióh

__-___     ___-T:T_Z__________`-_    _    __

`      ),-           `

GOBERP`tJ'ACIÓN      '
VALL.E\B±L.CAUCA

`.  g:3::}g#:'T! ° Admíh!§tretivo.

Asunto`:   :     .  ñesp`uestá a ofic`io cón SADE No. 2P233.56g6i  dei`2i  d`ej.uiío de`2o23./
\`-

Atento SaludQ,

del`,Dep?rtamento Adm
p.revios,` áná[isis de[ s~ector,. niatriz.de, riesgo, el

e  Jurídiéa,  jos  estudi-os   /
plieg:o de cohdiciones„

[as especificaciones téchicas~,  [a\ determinacjóh de.requisjtos h`abilitantes,  los factores   ,
de §elección y ,ane.xos del proce§o competitivo.   -

En  at.enéión  ?  su` solicitud,  por  médio  de, Ia  preáente  comúhi.cac.ión  p.rocedemos'``a'
jnfo`rmar [a rév:Ísión jurídica realizáda`al p'roceso menciohaclo, .que se realiza bajo las
disposigiones `vigentes s'obre éontrátación éstat`qr y:\éspeQíalpente el  Decreto \092 de.
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De§cripción:.    ED`UCACIÓN:     AUNAR
ESFUERZOS    '                      `  TÉCNICÓS,

•-i      .         ,_,.-,'..'1
•+i

ADMINISTRATIVOS Y   FINANCIEROS
PARA        EL     .DESARROLLO'v      DEL

-v,,              `\,`=...,               `

PROYECTO`.           "PLÉMENTACIÓN
/T

ESTRATEGIAS  PARA  INCREMENTAR
ÉL      '.CUMPLiMIENTot         E)E     `    LoS

\'
ESTÁNDARES   `       MÍN"OS`  `      bEL
SISTEMA          DE          QESTIÓN`      tbE•.:                                   `.`

SEGURIDAD S`OCIAL EN EL T.RABAJO-
`(RSESsT¿Lu£8LENOT3?B°DSE2opi3RVALE

DEL CAUCA.

+    11+   ¡_',','  -f,'\AnáiLsiá.dei`'sector
-./-/

Contenipla`       Asp'ectos       ,  geheraies,
económicos,.    técnic.os,   ,   r?gulatorios,
estudio  de  la  oferta  y  de  la  deman`da,

. desoripción  de. la hec?sidad, \análisis de`
adquisiciohes   antéri'ore§,   adquiéíciones
previas   del   Départamento   y  de  otraé
entidades  `   y       las '    .especfficacíonés

•"\- técnicas.

`        `.                             \1               -

Anexan   solicitud   de   información'`SED-`
•slp-oo5,-2o23   ,.,,`

Mátrizderiesgos`T      ,` 1-

-contieneL    ios.``  riesgos    'y`   forma     de

.mitigarlos       ,relacíohado        al    `   objetg'.
`cont'ractual.  -.

`.-`•`_{ iEl      proy?cto,    de      p[iegQ     cúbre     ]as`
exi`gencias    . para '  `adelantar     `proc'eso
c`ohipetitívo,    .se    haQe    I`a   'dé,scripción
técnica,     detál[ada  `\,y, `.completá,     del

Complqmen{ó  a[`pliégo  áe  co',\-_1_`.,_('.,/,.`?:.-`•,-'ndiciónes servicío,    c'on    la    identificación    en    el
clasificador  de  bienes  y\servi¿ios`  y  [a
m?nción}  qv?  e[  contrato\objeto  de  los
pliego.s  dé  condicíones  están  cubiertos
por acuérdoé comerciáles.   ~`

;-.-\1.`          --:        _1¡                          --                            <`,
La    `    Secretaría         de     ,   Educación

[`_,  ,-D   `, ,\   .
Dep,ariáméntal `    ha      estab'[ecid`o      [os..           \-       í       ,-       -  -   '      ,

•       I,y*-          ,``}     ,<

Reqüís`itos Habilitantes siguién.tes:
\``-

J_',

` .   :  .-?   `   ,   -  _ >L

ü`;`        -1_LL\
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Habilitado/N•ohabilitadp,CAP\ACIDÁDJURÍDICA

`    CAPACIDAD     \iTÉCNICA\` HabilitadQ/No'hábilitado+

cioND,CDEEXPÉRlloNES--ENC[A.'`, Habilitado/Nohabilitadar''

QAPACIPAD`\F]NANC|ERA     h
:#:I:t::'oN,-

`3¿íifírE:-
; cAPAclORGAN DADlzAC[ Habilitádo/Nohabiljtado,

La          Sec`retá ría          d e    ,     Eduéación
DépartarT`erital   '   ha     \establec;ido       los

.siguientes:
_

/

~!í' _ü.\
v

_1__ _`   ,l-&_i=±
/ Criterio's de  ponderación     ` ``JY

_a:

EstructuraOperátiva Meto`\,,d'o gica    y 45

`,

b.    Articulación'     or`désarroiiode'`prévemtivasientada      alestrateg`ias
20

lFA(CT+MR+ECONOMIJ&®        + #8.sa,J -

ApoJien,Efe de  cont`rápartida, ehectivo'. adicíonal 24,

r§iL<.§ffi`  d        _¡gü-ü-__ _
_protecéión-ala`-lndustria Naéional     ' -10

ESAL       con     'Trabajaqores       conDiscapacidad
1

[[ET::í[Í_:.:_,,.:`\Í:v.         .      _.     {::_       _.`     a          _,_           __^

-                          __-_1

+

"AUNAR     -ESFUERZOS TÉCNICOS,
ADM NISTFiATIVOS   Y   F_ NANcl ERtos
`.PARA         E'l.         DESARROLLO         DEL
PROYECTC    DEIMPLEMÉNTAclóN

tobje.to:j\: DE               ESTRATEG •A/S.`  `       `PNu

NC REMENTAR EL. cuMPLIMl LNTC)
I h-,`   -`DE`  L                 TANDAR ®S\=B     ,T -`€/,`,

I S    \,\         -

.SISTEMA   ,,    DE          GESTIQN`h"      DE•,sEGU
RIDAD SOCIAL EN EL,FF3ABA±O`i +J

(SST)  \     ORIENTADOS         P-OR.<:f`EA t`x' \\,`,r.^

-1,--,-_*,
\\`   .^Lt`=-       --``i-`t\`

Í                                                                   --`-\-\```,,`       \        .
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RESOLUCIÓN.  0312   É)E   2019   VALLE
DEL CAUCA VALLE DEL CAUCA".

•-'0

El valor del presente convenio se estíma

;nÉsg!L%%¥]EEN(t9.§o¥.[oLOL£oNOE;`De*
\.PresupuestoOficial.. aportes  del  Depa'rtamento  del  Va[le  del

Cáuca - Secretaría  de  Educación  más
[os aportes dé ia ESAL para su ejecu:=i5ñ
a título de cohtrapartida,  incluidos todos
los     costos     directos,     e     jndirectos,
deducciones,         tributqs        inhérentes,
es.tampillas que conl`]ev?n  la ejecución y
[iquidación del contráto-.

Certificado      .        'de  L            Disponibilidad
NÓ.3500009342del 4 de septiembre de
2023PresupuQstal                              `

',-plazo-/

El  plazó  para  la  ejecución  del  contrato
q'ue  , se   .deriye.  como    resultado    del
proceso  de  selección  s`erá  a  partir  del
cumpiimientQ   'de     ios     requisito`s     dé
perfe`cc,ionamiento  y  ejecución,   artículo
41  Ley 80 de  1993 y el  artículo 23' de la
Ley 1150. de 2007 y/o ini,cio de gjecución
en  la  plataforma  SECOP 11,  sin.exgeder
e[ 31  dé di.ciembre de 2023.    -`

Supervisión-

La          Secnétáría         de    \,    Educación
Departamental efectuará la ?uperv#ó`n y
cóordinación. del  contrato  a. través`de  la
SUBSECRETARIA`       DE   ,    CALIDAD
EDUCATIVA     y/o    .quien     designe     el

\ ord.enador d?l gasto

\           'i'Garantías La         Secretaría         de         Educacíón
Departaméntal,  detér'minó [a so]icitud de ,
las sig uienl:es \garan'tías:

-Cumplimienl:o:  Pór'valor de[ veinte por
-`?  \, ciento (20°/o) del valor total del contrato y•t,`l=L,/\¿.

por  término  de  ejecucíón  del  Qo`ntrato  y-`Sv_s:::
cuatro  (4)  mese-s  má's  y 'en.todo  caso,v_-'

\\-.
hasta [á  liciuidación del contrato..      ;\     _         >`  X<¡-_    -   +

--:r_;,.Fáf¡
+=`

\
4`



GOBERNA¢lóN \
VAlíLE DEL. CAUCA
g:5:#a%:Pt°`AdminisFrativo

\
`       Es neceLsario,dejaréi`a+idadq ue` lá Secretaría'de Educaciór` DepaTtamental ha establecidó'.,    ios'.requ'i:itos hábi[itantes con.autorio`m,Ía y,: es la encárgad? `de`ju,stific.ár, tát`io técnica
`.    com`o;jurídicamént`'e todos y cada ún"o``de estos requisito\s solicitados/

'\`

Se   récuerdá   que' en   virtud   de   la  `delegación.-efiéó`tua`da`   mé.`diante   el,`\decreto
'No.00?3  ,de  enero7  de  2020,7'es  de  exglu`siva' résp.Ónsabilidad  del

3]antar e] proceso co`n aTr`egl.o a las\normas qú'e informan-Ia contratáción
esta`t'a[,-a los pri`ncipios de transparen,cia, economía, respon.sabi[idad,y de co`nform`idad

:?-:J=ü?oostlu,#asl#1i3ánd:aíá3;i.Ón;jlmini:trativa,s,nperJHicio,d,:,osprevi:toen
1_

N\ó  .,ob,stante,   'io   antérior   és  , Ímpgr{ante   indicar   que.  le   Sécretáría   -de,  Eidü\9:á`{

revios y,susahex`os,á-símismo,
-'.

-`                   `É,      ,-~_:``.`-,``-,:-

Departamental,  débe  g,arantizar  los  sopones•de

^r.
€+,

._1

1
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Se

GOBERNACTÓN
_VALLE DEL CAUCA
g:3:E}gÉ:ntoAdmihístfa€ivo

._:1

de manera exclusiva su re_sponsab.ilidadr   .

éircunscribe  .al    análisis``  jurídi¿ó`   de    los -dócumentos.
preseiitadps; '+os-aspect`os técnícos, así  cómo, los  térrr`iJ}o§ de. ejecuéión contractua]
y  cumplimientg  de  lasJn'oTmas  presupLiestales  de  disciplina fiscal  contenidas  en  el
Decreto  111`de 1996,  [a   Ley 617 de 2000; son resp
delega`da,`éomo tambiéh,  el  ahá[isis de[ términ

biJidad excfusiva 'de[ área
para la correcta éjécucjón

yguñp,`irhiénto`de,'Óóniratg',,a.Supervjs!ón_,,n't'ervehtóría,orvTáT,áñciá'á-evi;:;-:;üáiá8,,
eontráótual.,.

CARMONA.              ' R
Directora
Departameñ.to

Subdir
Ádmin.ist+ativo. de Juíídicá

`í      -        -.

Revisó: Ciaudíá Cardozo Qurrea -Coordínadóra G.l.T.-Revísión
Proyectó: Andrés Qu ínteío Reyes -AbogádoL Contratista
Reyisión Análisis-del Sector`  Diégo G_aitán -C-ontratista

ctor C ntra{acíó'h

y Gestrón Contractua¢
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