ESTUDIO PREVIO

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTATIVAY CONT?ELEL ESPECIALIZADA DE INTELIGENCIA

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS .
BOGOTA D.C. 23 DE ENERO DE 2018

MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA No. 021 -CENACINTELIGENCIA-2018

1. COMPETENCIA CONTRACTUAL

DIRECTOR CENAC INTELIGENCIA
Radiograma N° .20173155579563 Del 11 de Noviembre de 2017

2. GERENTE DEL PROYECTO

COMANDANTE BACIB
Resolucion No. 005 del 23 DE ENERO DE 2018

3. SUPERVISOR DEL CONTRATO

SUBOFICIAL COORDINADOR JURIDICO
Resolucion No. 005 del 23 DE ENERO DE 2018

4. COMITE ESTRUCTURADOR!

Comité Técnico Estructurador

SUBOFICIAL PLANEACION PRESUPUESTAL
Resolucién No. 005 del 23 DE ENERO DE 2018
Comité Juridico Estructurador

Juridico Estructurador
Resolucién No. 005 del 23 DE ENERO DE 2018
Comité Financiero Estructurador

Financiero Estructurador
Resolucién No. 005 del 23 DE ENERO DE 2018

5. COMITE EVALUADOR

Comité Técnico Evaluador

SUBOFICIAL PLANEACION PRESUPUESTAL
Resolucion No. 005 del 23 DE ENERO DE 2018
Comité Juridico Evaluador

Juridico Evaluador
Resolucién No. 005 del 23 DE ENERO DE 2018
Comité Financiero Evaluador

Financiero Evaluador
Resolucién No. 005 del 23 DE ENERO DE 2018
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6.CDP

No: 5518

Fecha expedicion: 17-01-2018

Unidas/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-074 CENTRAL ADMINISTRATIVA
Y CONTABLE DE INTELIGENCIA

Dependencia: 074 CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE CENAC
INTELIGENCIA

Posicion catalogo de gasto: A-2-0-4-41-13 OTROS GASTOS POR
ADQUISICION DE SERVICIOS.

Fuente: Nacion

Recurso: 10

Valor: $ (46'200.000,00) MICTE

7. DEPENDENCIA - UNIDAD MILITAR

APOYADA

PRESUPUESTALMENTE

BRIGADA DE INTELIGENCIA MILITAR No.1.

8. TIPO DE CONTRATO

Contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

8 A- CLASIFICACION DE BIENES Y
SERVICIOS CODIFICACION

UNSPSC.

Segun el Decreto 1082 del 2015 se hace necesario clasificar los bienes y
servicios segun el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas
para estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC.

Con base en la codificacion del clasificador de bienes y servicios de acuerdo
con el codigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC), el presente proceso se encuentra codificado como se indica a
continuaciéon: 80121601

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO | NOMBRE

Servicios legales
sobre
80 12 16 01 competencia o
regulaciones
gubernamentales
NOTA: EL CODIGO SENALADO ES DE REFERENCIA.

9. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS
( Decreto 1082 de 2015)

a. DESCRIPCION DE
LA  NECESIDAD

QUE SE
PRETENDE
SATISFACER CON
LA

CONTRATACION

El presente Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestidn, se
elabora con fundamento en la Ley 1150 de 2007 y especialmente en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.
Del decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario del
sector administrativo de planeacion nacional”, y en virtud de las facultades conferidas
mediante la Resolucion Ministerial No. 0001 de 02 Enero de 2012 modificada por la
Resolucion Ministerial No. 0976 del 27 febrero 2012 y la Resolucién Ministerial No. 6302 de
2014, por la cual se Adopta el Manual de Contratacion del Ministerio de defensa Nacional, y
sus Unidades Ejecutoras.

Se requiere para el cumplimiento de su mision de un profesional que dé seguimiento
pormenorizado a los diferentes procesos disciplinarios que se adelantan contra efectivos de la
Unidad en a nivel nacional, garantizando que estos procesos se den dentro de un marco de
legalidad para cada uno de los implicados y que permitan brindar celeridad o en su defecto
dentro de los términos legales establecidos.

Un profesional juridico en esta materia permitiria desarrollar una mayor capacidad de la
Brigada de Inteligencia Militar No. 1, puesto que garantiza el desarrollo de nuestras
actividades operacionales y administrativas con mayor confianza dentro del marco legal,
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teniendo en cuenta entre otras cosas la dindmica constante y lko cambios de la legislaciomn y
sus procedimientos.

Actualmente no se cuenta con personal idéneo en la Brigada de Inteligencia Militar No 1, que
pueda desempefiar a satisfaccion las funciones necesarias, contribuyendo en el cumplimiento
de la misién de la unidad.

b. PERFIL DEL
PROFESIONAL

Abogado con especializacion en Derecho administrativo, CON EXPERIENCIA ESPECIFICA
SUPERIOR A CINCO (5) ANOS.

Valor Total del Contrato de: $46'200.000.00 Pesos M/CTE.

c. OBJETO
CONTRACTUAL

Asesoria Juridica al Estado Mayor de la Brimi1 y sus unidades tacticas en el manejo de
aspectos operacionales, disciplinarios y administrativos.

d. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES GENERALES

1) El contratista debera cumplir las obligaciones objeto del contrato.

2) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse al
CENAC-IMI, en el momento que sea requerido por el mismo para la suscripcion de la
correspondiente acta de liquidacién.

3) En el evento de presentar incapacidad temporal (30 dias calendario) médica o de cualquier
otra indole que impida el desarrollo del objeto contractual debera informar al competente
contractual, CENAC IMI -BRIMI1.

4) Acudir y estar presente en el tiempo que se ejecute las revistas o auditora por parte de los
entes de control.

5) Entrega del informe equivalente a las actividades o servicios detallados realizados, el cual
deberd entregar cada mes a cancelar para los cuales fue contratado expedida por el
supervisor y suscrita por el contratista.

6) Asu costo debe “(...) contar con los elementos de proteccion personal necesarios para
gjecutar la actividad contratada (...)", una vez perfeccionado el contrato se obliga a allegar
el examen pre-ocupacional, segin los lineamientos del Decreto N° 723 de 2013, articulo
18, inciso 2.

7) Acreditar la profesion con los diplomas requeridos; asi como los requisitos exigidos para
ejercicio de la profesion.

8) Aceptar la tasacién y descuento de penas parciales frente al incumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

9) Prestar sus servicios dentro del campo de sus conocimientos o especialidad dentro de las
instalaciones de la BRIMI1, observando las normas propias de sus profesiones, actividades u
oficios, en todo caso brindando la atencién de acuerdo con los estandares minimos, normas e
instructivos establecidos con el fin de garantizar la calidad de la prestacién de servicios, asi
como la aplicacién de los diferentes programas de acuerdo con sus competencias
contractuales segun sea el caso.

10) Diligenciar los formatos que para tal fin se tengan previstos por la CENAC IMI -BRIMI1,
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tanto en medio fisico como en el sistema de informacién o base de datos que se tenga
establecida, donde se permita evidenciar y garantizar la fidelidad y veracidad; soporte de sus
actividades profesionales. La omisién, el llevado irregular sin datos completo, la alteracién de
registros y en general el ocultamiento de informacién sobre los procesos o actividades
llevadas a cabo por el contratista, sera causal de terminacién de este contrato. Para tal efecto
deberd mantener actualizados los estandares por la normatividad vigente y todos aquellos
requisitos necesarios.

11) Prestar los servicios con sujecion a los principios éticos y morales que enmarcan el
ejercicio de la profesién y realizar a cabalidad las actividades propias para la que fue
contratado.

12) Obrar con seriedad, diligencia y cuidado en el manejo de la informacién o documentos
bajo su cargo en desarrollo del presente contrato y que sean realizados directamente por este
0 en las instalaciones y equipos.

13) Abstenerse de ceder el presente contrato sin que medie autorizacién de la CENAC-IMI.
14) Afiliarse a los sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales,
manteniendo vigente su afiliacion durante el lapso de ejecucion y vigencia del presente
contrato y anexar las certificaciones del cumplimiento del servicio, copia y/o planilla legible de
los pagos realizados al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud — Pensién -
Riesgos) en calidad de cotizante y por cada mes, entendido que la base de cotizacion no
podré ser inferior al 40% del valor del contrato. Igualmente debera aportar las constancias de
pago de su afiliacion al Sistema de Riesgos Laborales (ARL). De igual forma asumir bajo su
cuenta y riesgos cualquier responsabilidad por el no cumplimiento oportuno de sus
afiliaciones, ante las autoridades correspondientes.

15) Responder por la ineficiente, inadecuada e irregular prestacion del servicio del presente
contrato que haya atendido y salir en defensa de la BRIMI1, en el evento que cualquier
usuario accione civil, administrativa, disciplinaria, penal, o demas responsabilidades a que
haya lugar por ocasion de la prestacion de servicio contratado; asi como por los dafios que
ocasione a los equipos, inmobiliario, instrumentos y demas elementos puestos a su
disposicién para su uso y ejercicio. En caso de dafio inherente a su responsabilidad que no
obedezca a circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, restituirlos por otros de iguales o
superior calidad.

16) Colaborar y propender por el buen uso y cuidado de los recursos de la entidad (fisicos,
técnicos y econdmicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y demas
elementos entregados para la debida ejecucion de las actividades convenidas; al no utilizarlo
para sus fines o en lugares diferentes a los contratados debe devolverlos a mas tardar en la
terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o perdida que
sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los
Articulos 2202, 2203, 2204 del Cédigo Civil, no sera responsable en los eventos de caso
fortuito y fuerza mayor. Los bienes que entregue la BRIMI1, al contratista para el desarrollo
de las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante inventario, el cual tendra fecha
de suscripcion la misma en que se inicie el contrato.

17) Guardar la reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, asi como para la informacién que se
le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia 0 que por cualquier otra circunstancia
deba conocer o manipular en desarrollo del presente contrato, respondiendo por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad o a
terceros; dicha reserva se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
deriven y abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial o total de la
informacion que le sea encomendada o que llegue a su poder en desarrollo del presente
contrato, salvo autorizacion escrita de la BRIMI1, asi mismo, devolver la totalidad de los
documentos o informacién que por cualquier medio sean obtenidos.

18) Cumplir con las politicas de seguridad informatica con el fin de evitar la fuga de
informacién y proteger la integracion de la red nacional de datos; asi mismo, cumplir con las
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politicas de uso aceptable de los activos informaticos, diligenciando los formatos
correspondientes para su adecuado uso.

19) Contribuir con el desarrollo de la BRIMIM, donde preste sus servicios, revisando vy
mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a la
entidad y sus usuarios.

20) Obrar con lealtad y buena fe evitando dilaciones y trabamientos que puedan presentarse.
21) Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la BRIMI1 como a las
demaés personas con que tenga relacién con ocasion a la prestacién del servicio; conservando
la moral y las buenas costumbres.

22) Comunicar inmediatamente al supervisor del contrato la ocurrencia de cualquier evento
que se presente en el desarrollo de la prestacion del servicio objeto de éste contrato.

23) Las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del presente contrato.

v De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 “El contratista sera responsable
por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucién del
Contrato”.

v" Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

v’ El contratista debe custodiar y devolver a la terminacién del presente contrato, los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

v' El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL — CENAC IMI, a realizar los

estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizaciéon de los examenes de
poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

v’ Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v' Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.

v’ Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional- Batallon de Apoyo y Servicios “CENAC”
Inteligencia, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos
en nombre del Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional — Batallén de Apoyo y
Servicios “CENAC” Inteligencia, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Asesoria juridica al Comandante y al Jefe de Estado Mayor, en temas
relacionados con el concepto juridico de documentacion considerada de interés
especial 0 que tenga un riesgo de tipo juridico para la Brigada de inteligencia
militar No. 1y sus unidades.

2. Temas relacionados con sustanciacion de procesos administrativos en los
términos de la ley 1476 de 2011 (Responsabilidad Administrativa)

3. Asesoria a los funcionarios de instruccion y competente en los términos de la ley
734 del 2002

4. Sustanciacién de procesos disciplinarios, asesoria en materia disciplinaria,
revision y actualizacion juridica

5. Tramite de despachos comisorios en procesos disciplinarios y administrativos,
sustanciacion de respuestas a requerimientos judiciales

6. Sustanciacion de respuestas a acciones de tutela, sustanciacién de respuestas a
derechos de peticion y actuaciones administrativas, entre otros.

7. Elaborar informes de gestion mensuales que contengan la descripcion detallada
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de las tareas realizadas. Este informe debera ser entregado al supervisor previa
solicitud del mismo, quien tendra la obligacion de avalar la informacién ante el
ordenador del gasto para la autorizacién del respectivo pago.

8. Guardar la debida y completa reserva sobre la informacién y los documentos de
que tenga conocimiento a los que tenga acceso en virtud de la ejecucién del
presente contrato.

9. Presentar informes y conceptos cuando se lo requiera con relacién al

cumplimiento del objeto contractual cumplir con todas las obligaciones que hacen

parte integral del presente proceso y entregar evidencias que sera revisada y

avalada por el supervisor del contrato y que haré parte de los soportes para el

pago

Asesorar a los funcionarios designados.

Las demas afines que se considere necesario conforme a la ley y competencia

del Ordenador del Gasto relacionados con la asesoria.

10.
1.

De conformidad con la actividad principal de la empresa y a la exposicién a los factores de
riesgo, deben establecer la clasificacion del riesgo, asi:

Clase I, de Riesgo Minimo: corresponde a actividades financieras, trabajos de oficina,
administrativos, centros educativos y restaurantes segun corresponda.

. RIESGOS
LABORALES
MODALIDAD  DE
SELECCION DEL

CONTRATISTA Y
JUSTIFICACION DE
LA  MODALIDAD
SELECCIONADA

El presente estudio previo, se encuentra disefiado en aplicacion a la excepcién legal de elegir
al contratista de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion bajo la
modalidad de Contratacion directa. Contrato de prestacién de servicios profesionales. Su
objeto esta determinado por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que
impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad, tendiente a satisfacer necesidades de las
entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas
requieran, bien sea acompafiando, apoyando y soportdndolas con conocimientos
especializados siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a personas
consideradas legalmente como profesionales. Se caracteriza por demandar un conocimiento
intelectivo cualificado: el saber profesional.

g. FUNDAMENTO

JURIDICO

LEY 1150 DE 2007

Articulo 2. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a las modalidades de seleccidn de licitacion publica, seleccién abreviada,
concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

()

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacién directa, solamente
procedera en los siguientes casos:

(.)

h. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
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contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los
estudios y documentos previos.

. VALOR DEL | CUARENTA'Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($46'200.000,00) M/CTE.
CONTRATO

De conformidad con titulo Il literal b (misiones particulares, numeral | planeacion de la
necesidad, 3.valor del contrato del plan No. 04480 DEL 22 DE OCTUBRE DE 2017

Previa Autorizacién del Seiior Mayor General NESTOR ROBINSON
VALLEJO- JEFE DE ESTADO MAYOR GENERADOR DE FUERZA
mediante Radicado N° 20183180033393-MDN-CGFM-COEJC-SECEJ-
JUSTIFICACION | COPER-DIPER-17-5

VALOR DEL
CONTRATO CATEGORIA | NIVEL REQUISITOS MINIMOS
TITULO
PROFESIONAL+ESPECIALIZACION+
v 4 EXPERIENCIA RELACIONADA
SUPERIOR A (5)CINCO ANOS

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC-IMI,
cancelara el valor total del presente contrato la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($46°200.000,00) M/CTE., asi:

El valor total del presente contrato de prestacién de servicios se cancelara en nueve pagos
de acuerdo a disponibilidad cupo PAC (MES VENCIDO) para los meses de MARZO A
NOVIEMBRE (MES VENCIDO), pagos de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($4.200.000.00) cada uno, los cuales suman TREINTA Y SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($37'800.000.00) y el valor restante se cancelara
en el mes de DICIEMBRE en dos pagos iguales cada uno por un valor d¢ CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($4.200.000.00); para un
FORMADEPAGO | 510 total del contrato de CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($46°200.000,00) M/CTE.

NOTA 1: APLICA NOAPLICA [ ]

Los honorarios establecidos en el presente contrato, no incluyen los gastos pasajes y viaje al
interior que en cumplimiento de las obligaciones contractuales deba sufragar el contratista.
Consecuente con lo expuesto, la CENAC-IMI, debe efectuar las coordinaciones
correspondientes, tendiente al reconocimiento y pago de pasajes al interior, asi como al pago
de estos gastos de acuerdo a la Directiva Permanente No. 0006 del 1° de enero de 2015, que
trata de “Directrices para el reconocimiento y pago de pasajes y viaticos” y el radicado No.
20154890017786 MDN-CGFM-COEJC-JEFIP-DIPRE-AS-3.1 fechado 17 de marzo de 2015
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suscrito por el Jefe de Financiero y de Presupuesto del Ejército, en el que indica que la base
de liquidacién de gastos de viaje al interior, por dia pernotados, es la siguiente:

Base de liquidacion (rango honorarios Viaticos Diarios
mensuales)

DE A MONTO §
0 1.000.000 VALOR 60.000
1.000.001 2.000.000 VALOR 85.000
2.000.001 3.000.000 VALOR 127.000
3.000.001 4.000.000 VALOR 160.000
4.000.001 5.000.000 VALOR 195.000
5.000.001 6.000.000 VALOR 212.000
MAYOR DE 6.000.000 VALOR 255.000

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos relacionados con antelacion, sean
objeto de modificacion; el CONTRATISTA acepta que se le liquiden, de acuerdo a los nuevos
parametros establecidos por la Fuerza.

Para la realizacion de cada uno de los pagos derivados del presente contrato, el contratista
debera entregar a la oficina de presupuesto los siguientes documentos:

v Informe de gestion sefialando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el periodo,
firmado por el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de
acuerdo al formato establecido.

v Informe del supervisor, de acuerdo al formato establecido

v' Copia del original de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al
Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el
12,5 % en salud. el certificado y carné de afiliacion a la ARL, asi como el soporte de pago
del aporte mensual obligatorio al sistema general de riesgos laborales, conforme lo
establece la normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la A.R.L.

v' Formato anexo “3. DATOS GENERALES” debidamente diligenciado

v' Demas documentacion que se considere viables aportar para el correspondiente pago.

k. ANALISIS
RIESGO Y
FORMA
MITIGARLO

DE
LA
DE

Los riesgos que se pueden presentar en la ejecucidn del contrato, pueden ser:

Riesgos asumidos por el contratista:
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GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del
contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardio o
defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (c) el pago del
valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria.
L GARANTIAS Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un término igual al plazo de vigencia
' del contrato y seis (6) meses mas.
EXIGIDAS yseis ©)
Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de
la deficiente calidad del servicio prestado.
Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un término igual al plazo de vigencia
del contrato y seis (6) meses mas.
Paragrafo primero: En la garantia deberd constar expresamente que se ampara el
cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de clausula penal pecuniaria convenidas y
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que la entidad aseguradora renuncie al beneficio de excusién. En todo caso deberd
reponerse la garantia cuando el valor de la misma se vea afectada por razén de siniestros,
dentro de los cinco (05) dias calendario siguiente a la ejecutoria del acto o sentencia que asi
lo declare. Tratdndose de polizas no expirara por falta de pago de la prima o revocatoria
unilateral.

Paragrafo segundo: restablecimiento o ampliacién de la garantia - EL CONTRATISTA
deberé restablecer el valor de las garantias, cuando se hayan visto reducidas por razén de
las reclamaciones del MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITO NACIONAL - CENAC IMI.
De igual manera en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato y/o
se prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor y/o vigencia de las
garantias otorgadas.

Paragrafo tercero: Si EL CONTRATISTA se negare a constituir la garantia, asi como a no
otorgarla en los términos, cuantia y duracién establecidos en esta clausula, EL MINISTERIO
DE DEFENSA - CENAC IMI, podra dar por terminado el contrato unilateralmente.

Paragrafo cuarto: El contratista debera constituir la garantia dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la suscripcion del contrato.

m. NATURALEZA Persona Natural.
JURIDICA DEL
CONTRATISTA
n. PLAZODE A partir del 01 de febrero de 2018 una vez cumplido con la aprobacion de la garantia Unica y
EJECUCION la expedicion del registro presupuestal HASTA EL 31 de Diciembre de 2018.
El lugar de cumplimiento del contrato sera en Bogota D.C, en las instalaciones de la
BRIGADA DE INTELIGENCIA MILITAR No. 1- (BRIMI1).
o. LUGARDE , - ) . o
< Asi como en el lugar y/o municipios que en razon al cumplimiento de las obligaciones
EJECUCION . ] . .
contractuales deba estar el contratista, respetando la autonomia que tiene el contratista
durante la ejecucion del contrato, siempre y cuando el supervisor del contrato certifique que
las condiciones operacionales y de seguridad que permita su desplazamiento.
: De acuerdo al Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Se recomienda al ordenador
10. JUSTIFICACION Y ) - - ;
DEL GERENTE DEL del gasto no extendgr invitacién a varios oferentes a participar en Ia. seleccion del cqnt.ransta,
PROYECTO DE NO toda vez que la misma normatividad que regula el tema no obliga este requerimiento y
adicional a ello, la que se propone mas adelante, cumple no solo con el perfil profesional
RECIBIR VARIAS . . c . . . )
(estudios profesionales y experiencia acreditada), sino también se encuentra clasificada por la
OFERTAS L o . -
central de inteligencia como “Si cumple con el estudio de seguridad”.
De acuerdo al certificado de idoneidad, que hace parte del este estudio previo, el
) Gerente del proyecto previa verificacion del perfil y de los documentos soportes por
11. RECOMENDACION | parte del comité evaluador (que también hacen parte del presente estudio) debidamente
DEL GERENTE |nombrado mediante Resolucion No. 005 del 23 DE ENERO DE 2018, recomienda al
DEL PROYECTO competente contractual, contratar Con HERNANDO CUCUNUBA OLMOS identificado con la

cédula de ciudadania No.14.250.063 Expedida en Melgar.
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De la persona natural recomendada, se aplican las siguiente condiciones:
NOTA1:APLICA [ ] NO APLICA

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes
correspondientes a salud al Ministerio de la proteccién social — fondo de solidaridad y
garantia (FOSYGA), en las condiciones establecidas por esa entidad.

NOTA 2: APLICA [] NO APLICA

El contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa
0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccidn Social y el articulo 61 de
la Ley 100 de 1993 se encuentra exceptuado de cotizar a pensién, toda vez que:

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es
mujer, o 55 afios de edad o0 mas, si se es hombre.

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier
fondo, caja o entidad del sector publico o recibié la indemnizacién sustitutiva de la pensién de
vejez o de invalidez por riesgo comin (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez
hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacién

por parte del Instituto). |:|

3. Por tener derecho a pension de vejez. [ ]

COMANDANTE BACIB
Gerente del Proyecto

Comité Técnico Estructurador

Técnico Estructurador

Comité Juridico Estructurador

Juridico Estructurador

Comité Financiero Estructurador

Financiero Estructurador
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http://normativa.colpensiones.gov.co/colpens/docs/ley_0100_1993_pr001.htm#61

