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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 30 de septiembre de 2023

Sefiora

YURY LORENA FIERRO BOCANEGRA

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4561802
Coordinadora Académica

Formacién Profesional Integral, Gestién Educativa,
Promocion y Relaciones Corporativas

Florencia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes de septiembre del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 4561802 del afio 2023

Luis Miguel Silva Cabrera, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.852.330 de Bogota, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el area de Agricola — Gestion de Empresas
Agropecuarias, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y DOS
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
M/CTE. ($42.965.667). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) seis (10) pagos iguales por los meses de febrero a Noviembre de 2023 por valor de CUATRO
MILLONES CIENTO CINCO MIL PESOS M/CTE. ($4.105.000) cada uno; b) y un solo pago
correspondiente al mes de diciembre por el valor de UN MILLON NOVECIENTOS QUINCE MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($1.915.667).

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, en actividades de Instructor del
area AGRICOLA — GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS impartiendo
Formacion Profesional Integral, la administracién educativa y el seguimiento en la etapa
productiva; en las diferentes areas del conocimiento de la formacion Titulada
Presencial, y Complementaria y a Distancia en los programas regular que imparte el
Centro Tecnolégico de la Amazonia
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

programacion asignada por
la Coordinacion Académica

de terminacion. 05/10/2024

Codigo y nombre del proyecto
formativo 2247792 creacién de una
empresa agropecuaria didactica en

el centro tecnologico de Ia
amazonia
NuUmero de aprendices

matriculados 18 y numero de
aprendices en formacion 14

Nombre de la competencia en
desarrollo. planear actividades de
mercadeo que respondan a las
necesidades y expectativas de los
clientes y a los objetivos de la
empresa

Nombre del resultado de
aprendizaje. Construir y calcular
indicadores y estandares de gestion
de mercadeo, teniendo en cuenta
las politicas y objetivos de la
organizacién y necesidades del
mercado (se ejecutaron 24 horas de
24 asignadas).

Numero de ficha. 2698156
Nombre del programa de formacion.
Sistemas agropecuarios ecolégicos

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Ejecutar la  Formacion | Imparti Formacion Profesional | Gestion de tiempos
Profesional Integral de | Integral de acuerdo a la |agosto 2023
acuerdo con el Desarrollo | programacion asignada por la
curricular (Estructura | coordinacion académica:
curricular, proyecto Portafolio de
formativo, planeacion | Nimero de ficha. 2613962 evidencias
pedagodgica e instrumentos | Nombre del programa de formacion.
de evaluacién) de los | Gestion de empresas | Reporte juicios
programas de formacion | agropecuarias evaluativos
titulada y/o complementaria complementaria
de acuerdo a la | Fecha de inicio. 06/10/2022 y fecha

Obligacion 1
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Fecha de inicio. 06/02/2023 y fecha
de terminacion. 05/05/2024

Codigo y nombre del proyecto
formativo 1737217 aplicacién de un
paquete tecnologico para el manejo
de sistemas agropecuarios
ecologicos como alternativa de
desarrollo sostenible en la region

Numero de aprendices
matriculados 24 y numero de
aprendices en formacion 18

Nombre de la competencia en
desarrollo. proponer alternativas de
solucion que contribuyan al logro de
los objetivos de acuerdo con el nivel
de importancia y responsabilidad de
las funciones asignadas por la
organizacion.

Nombre del resultado de
aprendizaje. Registrar informacion
de operacion, utilizando
comprobantes y documentos segun
normas

vigentes y procedimientos
organizacionales (se ejecutaron 30
horas de 303 asignadas).

Numero de ficha. 2498759
Nombre del programa de
formacion. Produccion de especies
menores

Fecha de inicio. 18/04/2022 y fecha
de terminacioén. 17/04/2024

Cdbdigo y nombre del proyecto
formativo 789711 Establecimiento
de 6 unidades productivas de
especies menores en el
piedemonte caquetefio.

Numero de aprendices
matriculados 17 y numero de
aprendices en formacion 14
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Nombre de la competencia en
desarrollo. Gestionar proyectos
empresariales rurales sostenibles

Nombre del resultado de
aprendizaje. Implementar proyecto
segun estrategias de desarrollo (se
ejecutaron 12 horas de 12
asignadas).

Numero de ficha. 2830146
Nombre del programa de formacion.
Basico en ganaderia bovina doble
proposito

Fecha de inicio. 19/08/2023 y fecha
de terminacién. 30/09/2023

Codigo y nombre del proyecto
formativo 73320518 Basico en
ganaderia bovina doble proposito

Numero de aprendices
matriculados 19 y numero de
aprendices en formacién 19

Nombre de la competencia en
desarrollo. Implementar bases de
produccién segun requerimientos

Nombre del resultado de
aprendizaje. Establecer parametros
productivos de acuerdo con el
sistema, objetivos de produccién de
La empresa pecuaria y tecnologias
de lainformacion y la comunicacion.

Seleccionar el sistema de
produccion pecuario teniendo en
cuenta los recursos disponibles,
Las caracteristicas agroecol6gicas
y socioecondmicas de la zona de
influencia (se ejecutaron 40 horas
de 40 asignadas).

Numero de ficha. 2711056
Nombre del programa de
formacion. Produccion ganadera
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Fecha de inicio. 17/04/2023 y fecha
de terminacion. 16/06/2025

Codigo y nombre del proyecto
formativo 1724211

Aplicar tecnologias de produccién
como alternativas en los procesos
administrativos, productivos,
reproductivos y de
comercializacion en una
produccion ganadera del municipio
de florencia caqueta

Numero de aprendices
matriculados 25 y numero de
aprendices en formacioén 25

Nombre de la competencia en
desarrollo. administrar los recursos
logrando la productividad del area

Nombre del resultado de
aprendizaje. Elaborar y ejecutar el
presupuesto cumpliendo
instrucciones del departamento
financiero

del area pecuaria, acorde a las
actividades fijadas para alcanzar
los objetivos productivos

de la empresa. (se ejecutaron 16
horas de 16 asignadas).

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que
la entidad defina para la

Gestion de la Formacién
Profesional Integral
mediante las  siguientes

actividades: a). Verificando
el estado de los aprendices
b). Crear 'y  asociar
aprendices en las rutas de
aprendizaje c) Registrando
juicios evaluativos de los
resultados de aprendizaje
ejecutados. d) Comunicando
al Coordinador Académico

a. Verifiqué e hice seguimiento
oportuno para las siguientes fichas:

2613962

cantidad de:

Aprendices matriculados 18 v
Aprendices en formacion 16 v
Aprendices que asisten

16 v

Aprendices en desercion
Aprendices con retiro voluntario

No se dictan juicios de evaluacion
para los resultados de aprendizaje,
ya gue continua su ejecuciéon
durante el mes de julio de 2023

OBLIGACION 2
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oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion
(reintegros, traslados,
deserciones, retiros
voluntarios, etc).

2698156
cantidad de:

Aprendices matriculados 24 v
Aprendices en formacion 18 v
Aprendices que asistenl8 v
Aprendices en desercion
Aprendices con retiro voluntario

No se dictan juicios de evaluacion
para los resultados de aprendizaje,
ya que continua su ejecucion
durante el mes de julio de 2023

2830146

cantidad de:

Aprendices matriculados 19 v
Aprendices en formacion 19 v
Aprendices que asisten19 v
Aprendices en desercion
Aprendices con retiro voluntario

Se emite juicio de evaluacién para
los resultados de aprendizaje

2498759

Cantidad de:

Aprendices matriculados 17
Aprendices en formacion 12
Aprendices que asisten 12
Aprendices en desercion
Aprendices retiro voluntario

No se emiten juicios de evaluacion
para los resultados de aprendizaje,
ya que continua su ejecuciéon
durante el mes de julio de 2023

Ficha: 2711056
cantidad de:

Aprendices matriculados 25 v
Aprendices en formacién 24 v
Aprendices que asisten 24 vV

Aprendices en desercion
Aprendices con retiro voluntario 01

v
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No se dictan juicios de evaluacion
para los resultados de aprendizaje,
ya que continua su ejecucion
durante el mes de julio de 2023

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

No se realizo actividad para el mes
de septiembre de 2023 en esta
obligacion debido a que no se
abrieron fichas nuevas

No hay evidencia,
toda vez que no se
ejecutd la actividad
en el mes objeto de
cobro

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el Centro
de Formacion lo requiera.

No se realizo actividad para el mes
de septiembre de 2023 en esta
obligacion debido a que no se
asigno aprendices para hacer
seguimiento etapa productiva.

No hay evidencia,
toda vez que no se
ejecutd la actividad
en el mes objeto de
cobro

Participar cuando el Centro
de Formacion lo requiera, en
jornadas de disefio vy
desarrollo  curricular  de
programas de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
Nacionales y a los
lineamientos Institucionales
requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

Participé en la semana de disefio y
desarrollo curricular de programas
de Formacion Profesional Integral,
convocada por la coordinacién
academica en la semana del 25 al
29 de septiembre.

Se adjunta planilla
asistencia

Participar cuando el centro
de formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/lo pedagdgica
(SENNOVA) para fortalecer
el proceso de formacién del
area tematica objeto del
contrato.

No se realizo actividad para el mes
de septiembre de 2023 en esta
obligacion debido a que no participé
en proyecto de investigacion
SENNOVA

No hay evidencia,
toda vez que no se
ejecutd la actividad
en el mes objeto de
cobro

Apoyar procesos de Registro
Calificado para los
programas en nivel
tecnologo del area tematica
objeto del presente contrato,
cuando el centro lo requiera.

No se realizo actividad para el mes
de septiembre de 2023 en esta
obligacion debido a que no fui
llamado a apoyar proceso de
registro  calificado para los
programas de formacion

No hay evidencia,
toda vez que no se
ejecutd la actividad
en el mes objeto de
cobro
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Asistir y participar en las
reuniones de instructores,
conferencias, transferencias
de conocimiento ylo
actualizaciones

programadas por el Centro
de Formacion.

Participé en la reunién de
instructores programada por
Coordinacion Académica el dia 25
de agosto de 07:00 am a 12:00 pm
en el CTA Regional Caqueta.

Imagen fotografica
de la planilla de
asistencia.

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato  (ambientes de
aprendizaje, materiales de
formacion 'y uso de
materiales de formacion) y
una vez finalizado, quedar a
paz y salvo con el Almacén.

Respondi por el cuidado y buen uso
del los bienes y elementos
facilitados por el SENA en la granja
amazobnica caquetefia GRAMACA
ceilan, los cuales fueron entregados
en las mismas condiciones a los
vigilantes encargados.

Pantallaso
fotograficas

Imagen

10

Presentar los documentos,
informes y formatos
necesarios requeridos o
exigidos con ocasion del
desarrollo  del presente
contrato en las fechas
establecidas por el centro.

Presenté el informe mensual de
ejecucion correspondiente al mes
de septiembre Formato GTH-F-062
V.10, Pague la seguridad social
correspondiente al mes de agosto
de 2023, planilla No. 9455266070.

10.1 Informe
mensual del mes
de agosto del 2023

10.2 planilla de
seguridad social
del mes de agosto
del 2023 aportes
en linea

11

Aplicar al proceso de
certificacion de la norma de
competencia  “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA"
y aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o
la evidencia de la inscripcion
efectiva a mismo, al informe
de ejecucién contractual.

Presenté las pruebas para el
proceso de ECCL en la norma
‘ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA"

Pantallazo del
correo donde me
certifican la
elaboracion de la
normal

12

No utilizar ni total ni
parcialmente la informacion
a que tenga acceso, en
beneficio de terceras
personas 0 entidades
diferentes.

Cumpli con lo normado en el cédigo
de informacién de la institucion e
integridad de la entidad, en lo que
corresponde a la informacion.

Cadigo de la
informacion de la
institucion.
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13 | Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistr a las

convocatorias que el centro

Acaté los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestién y el Sistema
de Seguridad de Salud en el
trabajo.

No hay evidencia de reuniones por
cuanto no fui convocado en el mes
objeto de cobro.

No hay evidencia,
toda vez que no se
ejecutd la actividad
en el mes objeto de
cobro

No se realizo actividad para el mes
de septiembre de 2023 en esta
obligacion debido a que no fui
asignado por la coordinacién
academica.

No hay evidencia,
toda vez que no se
ejecutd la actividad
en el mes objeto de
cobro

programa.

14 | Prestar apoyo en la
evaluacion y supervision de
procesos contractuales de
bienes y servicios cuando se
requiera de acuerdo al area
de su competencia.

15 | Realizar el pago de
estampilla PRO-
UNIVERSIDAD de la

Amazonia equivalente al
1.5% del valor del contrato

No se realizo actividad para el mes
de septiembre de 2023 en esta
obligacion debido ya que esta se
cumplio en el mes de abril del 2023

No hay evidencia,
toda vez que no se
ejecuto la actividad
en el mes objeto de
cobro

16 | Las demas necesarias para
el cabal cumplimiento del

objeto contractual.

No se realizo actividad para el mes
de agosto de 2023 en esta
obligacion por cuando no se realizo
nada respecto a esta obligacion.

No hay evidencia,
toda vez que no se
ejecuto la actividad
en el mes objeto de
cobro

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9455266070 de la planilla, expedida por Aportes en Linea correspondiente al mes de agosto
del afio 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

Firma

Luis Miguel Silva Cabrera
Contratista

C.C. No. 80.852.330 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma
YURI LORENA FIERRO BOCANEGRA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.4955793 de 2023

Coordinadora Académica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS MIGUEL SILVA CABRERA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

FECHA INICIAL: 01/09/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2711056 - PRODUCCION GANADERA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LOS RECURSOS LOGRANDO LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTIVIDAD DEL AREA

AJUSTAR EL PRESUPUESTO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LA PRODUCCION QUE PERMITA ALCANZAR LAS METAS DE LA
DISENAR EN MEDIO MAGNETICO Y MANUAL, Y COORDINAR UN PLAN DE TRABAJO DE LA EMPRESA PECUARIA, SEGUN
PARAMETROS TECNICOS, BUENAS PRACTICAS DE PRODUCCION ANIMAL ACORDE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE LABORAL

ELABORAR Y EJECUTAR EL PRESUPUESTO CUMPLIENDO INSTRUCCIONES DEL DEPARTAMENTO FINANCIERO DEL AREA
PECUARIA, ACORDE A LAS ACTIVIDADES FIJADAS PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS PRODUCTIVOS DE LA EMPRESA

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGRICOLA DE LA UNIDAD
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PECUARIA SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y MANUAL DE
PROCEDIMIENTO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR EL IMPACTO AMBIENTAL EN ACTIVIDADES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

IMPLEMENTAR PRODUCCION DE ALIMENTO BALANCEADO
SEGUN PROGRAMA DE ALIMENTACION Y PLAN DE
PRODUCCION.

INDUSTRIALIZAR EMBUTIDOS CARNICOS CON BASE EN
ORDEN DE PRODUCCION Y LA LEGISLACION VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO

ORDENAR ANIMALES EN LA EMPRESA PECUARIA SEGUN
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

PRODUCIR DERIVADOS LACTEOS SEGUN SOLICITUD DEL
CLIENTE Y LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

29/09/23 14:11
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2498759 - PRODUCCION DE ESPECIES MENORES

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGRICOLA DE LA UNIDAD
PECUARIA SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y MANUAL DE
PROCEDIMIENTO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR MONTAJE DE UNIDAD DE PRODUCCION DE
ESPECIE MENOR SEGUN PLAN Y EXIGENCIA TECNOLOGICA
DEL SISTEMA

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACION

29/09/23 14:11

Page 3 of 10




EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

GESTIONAR PROYECTOS EMPRESARIALES RURALES
SOSTENIBLES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR FUENTES DE FINANCIACION SEGUN CRITERIO ESTABLECIDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESCRIBIR LOS COMPONENTES TECNICOS, FINANCIEROS, ADMINISTRATIVOS DEL PROYECTO EMPRESARIAL RURAL SEGUN
INFORMACION PRELIMINAR

ELABORAR PROYECTO SEGUN NECESIDADES DE LA COMUNIDAD E INFORMACION TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
ESTABLECER ACUERDOS ESTRATEGICOS SEGUN NECESIDADES DE LA COMUNIDAD

EVALUAR IDEAS DE PROYECTOS EMPRESARIALES RURALES SEGUN TECNICA ESTABLECIDA

EVALUAR PROYECTO SEGUN METODOLOGIA

IMPLEMENTAR PROYECTO SEGUN ESTRATEGIAS DE DESARROLLO

PROMOVER LA ORGANIZACION SOCIAL RURAL PARTICIPATIVA SEGUN METODO ESTABLECIDO.

PROYECTAR VENTAS DE ACUERDO CON INFORMACION DEL MERCADO.

REALIZAR INVENTARIO SOCIOECONOMICO LOCAL SEGUN PARAMETRO TECNICO

IMPLEMENTAR PRODUCCION DE ALIMENTO BALANCEADO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PROGRAMA DE ALIMENTACION Y PLAN DE
PRODUCCION.

INDUSTRIALIZAR EMBUTIDOS CARNICOS CON BASE EN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORDEN DE PRODUCCION Y LA LEGISLACION VIGENTE.
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PRODUCIR DERIVADOS LACTEOS SEGUN SOLICITUD DEL

" COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ) |ENTE Y LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2830146 - BASICO EN GANADERIA BOVINA DOBLE PROPOSITO
DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR BASES DE PRODUCCION SEGUN
REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTABLECER PARAMETROS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON EL SISTEMA, OBJETIVOS DE PRODUCCION DE LA EMPRESA
PECUARIA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

SELECCIONAR EL SISTEMA DE PRODUCCION PECUARIO TENIENDO EN CUENTA LOS RECURSOS DISPONIBLES, LAS
CARACTERISTICAS AGROECOLOGICAS Y SOCIOECONOMICAS DE LA ZONA DE INFLUENCIA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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FICHA 2700341 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COSECHAR PRODUCTOS AGRICOLAS ECOLOGICOS SEGUN

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CRITERIOS TECNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

EJECUTAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL MERCADEO Y LA ADMINISTRACION DE UNIDADES AGROPECUARIAS DE
ACUERDO A LAS LINEAS PRODUCTIVAS Y PLAN DE MERCADEO

FORMULAR EL PROYECTO PRODUCTIVO, INCORPORANDO EL ESTUDIO DE MERCADOS, OPERATIVO, ORGANIZACIONAL, LEGAL Y
FINANCIERO, DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL SECTOR

IDENTIFICAR OPORTUNIDAD DE NEGOCIO PARA LA ELABORACION DEL PERFIL DEL PROYECTO, DE ACUERDO CON LAS
METODOLOGIAS EXISTENTES

REGISTRAR INFORMACION DE OPERACION, UTILIZANDO COMPROBANTES Y DOCUMENTOS SEGUN NORMAS VIGENTES Y
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2613962 - GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS PREVENTIVAS O CORRECTIVAS AL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CULTIVO PARA EL MANEJO DE PLAGAS TENIENDO EN
CUENTA LAS CONDICIONES AGROECOLOGICAS Y EL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  y bppoGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

EJECUTAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE MERCADEO EN EMPRESAS AGROPECUARIAS TENIENDO EN CUENTA LAS
LINEAS PRODUCTIVAS, DESARROLLANDO COMPETENCIAS GERENCIALES INTEGRALES APOYANDOSE EN LAS TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION SEGUN POLITICA EMPRESARIAL.

EVALUAR EL PROYECTO ANALIZANDO EL VALOR DEL DINERO EN EL TIEMPO Y LA SENSIBILIZACION SOBRE EL COSTO Y LA
CANTIDAD A PRODUCIR CON BASE EN INDICADORES FINANCIEROS.

FORMULAR LA ETAPA DE FACTIBILIDAD DEL PROYECTO INCLUYENDO EL ESTUDIO DE MERCADO, TECNICO, ORGANIZACIONAL,
LEGAL Y FINANCIERO TENIENDO EN CUENTA PARAMETROS DE SOSTENIBILIDAD DURANTE SU VIDA UTIL.

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS
EN INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

IDENTIFICAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO ESTRATEGICO PARA LA CONSTRUCCION DEL PERFIL DEL
PROYECTO Y SU ETAPA DE PREFACTIBILIDAD DE ACUERDO CON LAS METODOLOGIAS, NORMAS Y PROTOCOLOS DE

PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES TECNOLOGICAS Y OPERATIVAS EN LA EMPRESA AGROPECUARIA DE ACUERDO CON LAS
LINEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL, UTILIZANDO TECNICAS Y TECNOLOGIAS VIGENTES, AUTOMATIZADAS Y
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SEGUN LA POLITICA EMPRESARIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER EL SISTEMA DE RIEGO SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL CULTIVO

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

ORIENTAR EL TALENTO HUMANO APLICANDO LA
LEGISLACION LABORAL VIGENTE.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PLANEAR LA PRODUCCION SEGUN LOS REQUERIMIENTOS
DEL MERCADO Y NORMAS TECNICAS NACIONALES
VIGENTES

PREPARAR LA COSECHA SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGIA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR MATERIAL VEGETAL O TUBERCULOS CON BASE
EN PARAMETROS TECNICOS

SUPERVISAR EL SISTEMA PRODUCTIVO DE ACUERDO AL
PLAN DE PRODUCCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: LUIS MIGUEL SILVA CABRERA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

29/09/23 14:11 Page 10 of 10






